& CERTIFICADO DE IDONEIDAD CONTRATO DE
secreTARiADE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O [\
BOGOT/\ | cosicrno APOYO A LA GESTION ot s
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES
Requlerecontmmraumpcrsomconelﬁnde‘\‘K[.\W ACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

DEL AREA DE GESTION POLICIVA Y JURIDICA DE LA ALCALDIA LOCAL DE LOS MARTIRES”.
De acuerdo con lo establecido en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, estos servicios se podran

contratar directamente con la persona que esté en capacidad de ejecutar el objeto de la contratacion y que haya demostrado la idoneidad o la experiencia directamente relacionadas|
con las actividades a desarrollar.

De conformidad con los requisitos sefalados en los criterios para seleccionar al contratista del documento de estudios previos, se realiza la siguiente verificacién (cuando aplique):

Nombre completo del

futuro contratista e identificacion:
WILLIAM TALERO MORA C.C. 80.749.107 de Bogota

Titulo bachiller, técnico, tecnélogo, profesional y/o niimero

de semestres aprobados
BACHILLER COMERCIAL

Terminacion de materias N/A
Fecha de grado: 1/12/2001
No. y fecha de expedicion de Tarjeta y/o Matricula
Profesional:
N/A

Titulo en modalidad
posgrado y fecha de grado:

N/A
Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DEL AREA DE
GESTION POLICIVA \’JL'RfI)I(:A DE LA ALCALDIA LOCAL DE LOS MARTIRES
Nivel académico BACHILLER
Disciplina N/A
[Especializacion N/A
Experiencia 36 MES
Equivalencia N/A
Se aplica equivalencia INO

Equivalencia aplicada IN/A

EXPERIENCIA PROFESIONAL Y/O DE APOYO A LA GESTION

OBSERVACIONES
CARGO DESEMPENADO FECHA DE FECHA DE (En esta casilla registre las obs fones que considere necesarias,
ENTIDAD Y/O O NUMERO DEL INGRESO RETIRO TIEMPO EN cjemplo: Exp  trasapad ada,
CONTRATANTE DIAS experiencia desde la expedicion de la TP, experiencia hasta la
CONTRATO (DD-MM-AA) (DD-MM-AA) expedicion de la certificacion laboral, otra situacion que amerite
aclaracion)
CLUB DEPORTIVO LA PAZ ENTRENADOR 1/01/2016 19/10/2020 1728
TIEMPO TOTAL EN DiAS 1728
i 1728
INFORMACION DE LA SLES PROFESIONAL
EXPERIENCIA 1728
ACREDITADA TIEMPO TOTlAL DE A];Jé((l)’;iRlEl\lICIA — —
TOTAL TIEMPO | n | 5 5

La anterior informacion evidencia ¢l cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en ¢l certificado de no existencia de personal, no obstante, es pertinente sefialar que en ¢l expediente contractual

reposan las demds certificaciones y documentos que soportan la experiencia aportada.

VERIFICACION DE ANTECEDENTE e verificaron antecedentes Judiciales de la Policia Nacional, disciplinarios de la Procuraduria, Personeria, antecedentes fiscales de la Contraloria, Registro|

Nacional de Medidas Correctivas (RNMC Art. 183 Ley 1801 — Cédigo de Policia), Delitos Sexuales y Ley 2013 de 2019.

Que con la informacién suministrada cumple con la experiencia solicitada en los estudios previos, informacion que reposa en la hoja de vida presentada por ¢l contratista y validada por el Fondo ddf
Desarrollo Local de los Mirtires a través de la plataforma SIDEAP.Los profesionales que revisan y aprueban la verificacion de experiencia ¢ idoneidad certifican que una vez revisados los

documentos soporte, el profesional y futuro contratista cumple con el perfil establecido en el estudio previo y en la resolucién de honorarios establecidos por la Entidad.

Dada en Bogota, D.C., a los 30 dias del mes de septiembre de 2024.

JOHN J4DER SYAREZ DELGADO
de los Martires
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