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DATOS GENERALES: 

 

Período a que corresponde el informe   a 

¿Se reporta algún desempeño deficiente o a 
mejorar?  

SI NO 

Porcentaje de ejecución  
FÍSICA PRESUPUESTAL 

99% 73% 

 
Datos del supervisor/interventor: 
 

NOMBRE DEL SUPERVISOR/INTERVENTOR VICTOR HUGO VALENZUELA ROJAS 

NUMERO DE CTO DE INTERVENTORIA  NA  

DEPENDENCIA 
SUBDIRECCIÓN PARA LA IDENTIFICACIÓN 
CARACTERIZACIÓN E INTEGRACIÓN 

CARGO 
SUBDIRECTOR PARA LA IDENTIFICACIÓN 
CARACTERIZACIÓN E INTEGRACIÓN (E) 

LOCALIDAD NIVEL CENTRAL 

APOYO A LA SUPERVISIÓN 

Judith Andrea Arias Sáenz – Apoyo a la supervisión 
componente Psicosocial  
Ledis Yurany Tibaquira Pabon– Apoyo a la supervisión 
componente Financiero  
Nohora Isabel Ramírez Bohórquez – Apoyo a la supervisión 
componente Salubridad. 

 
DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO: 

 

NUMERO DE CONTRATO 9081 -2023 

FECHA DE CONTRATO  30/11/2023  

FECHA APROBACIÓN DE POLIZA 

Contrato Inicial 
 
Póliza de Cumplimiento Entidad Estatal 

21-44-101431695 
Fecha expedición: 4/12/2023.  
Vigencia desde 30/11/2023 – 04/05/2027. 
Fecha Aprobación: 04/12/2023. 
 
Póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual 

21-40-101223544 
Fecha expedición: 4/12/2023.  
Vigencia desde 30/11/2023 – 04/05/2024. 
Fecha Aprobación: 04/12/2023. 
 
Modificación No. 1 
Póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual 

21-40-101223544. Anexo 3 
Fecha expedición: 29/12/2023. 
Vigencia desde 30/11/2023 – 04/05/2024. 
Valor amparado: $232.000.000 
Fecha Aprobación: 18/01/2024. 
 
Póliza de Cumplimiento Entidad Estatal-  

2144-101431695- Anexo 2 
Fecha expedición: 29/12/2023. 
Vigencia desde 30/11/2023 – 04/05/2027 
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Fecha Aprobación: 21/01/2024. 
 
Modificación No. 2 
Póliza de Cumplimiento Entidad Estatal 

2144-101431695- Anexo 3 
Fecha expedición: 03/05/2024. 
Vigencia desde 30/11/2023 – 31/07/2027 
Fecha Aprobación: 24/05/2024. 
 
Póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual 

21-40-101223544. Anexo 5. 
Fecha expedición: 03/05/2024. 
Vigencia desde 30/11/2023 – 31/07/2024 
Valor amparado: $260.000.000 
Fecha Aprobación: 7/05/2024. 
 

CONTRATISTA JARDINES DEL APOGEO S.A. 

CEDULA DE CIUDADANÍA O NIT NIT 860.029.424-6 

PROYECTO 
Proyecto No 7749 “Implementación de la estrategia de 
territorios cuidadores”. 

VALOR  CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS 
M/CTE ($ 450.000.000). 

PLAZO 
CINCO (5) MESES y/o HASTA AGOTAR RECURSOS, lo 
primero que ocurra.  

FECHA ACTA DE INICIO 4/12/2023 

FECHA TERMINACIÓN INICIAL 3/05/2024 

ADICION NA 

PRORROGA Hasta 31 de julio de 2024 

SUSPENSIÓN NA 

MODIFICACIONES  

Modificación No. 1 (OTROSÍ) de fecha 29 de diciembre de 
2023 cargada en la plataforma SECOP II. 
Modificación No. 2 (PRORROGA) de fecha de mayo 2 del 
2024 cargada en la plataforma de SECOP II. 

FUENTE DE FINANCIACIÓN 1-100-F001 VA- Recursos distrito 

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS FUNERARIOS PARA LA POBLACIÓN DEL DISTRITO CAPITAL QUE SE 

ENCUENTRE EN SITUACIÓN DE EMERGENCIA SOCIAL. 

 
BITÁCORA DE ACTIVIDADES 

 

OBLIGACIÓNES GENERALES  ACTIVIDAD SOPORTE 

1. Conocer a cabalidad los estudios 
previos, anexo técnico y pliego de 
condiciones con sus respectivas 
adendas, la propuesta y el contrato, 
para realizar la ejecución del mismo 
con eficiencia y eficacia. 
 

En visita de apoyo a la supervisión 
realizada para verificación de 
cumplimiento de obligaciones de 
junio 2024, se evidenció que el 
contratista y las personas 
asignadas para el desarrollo del 
contrato, conocen el anexo técnico, 
estudios previos, el contrato y 
demás documentos contractuales 
para garantizar la ejecución 
integral de este.  
 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023 
realizada el 21 junio de 2024. 
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OBLIGACIÓNES GENERALES  ACTIVIDAD SOPORTE 

2. Presentar previo a la firma del 
acta de inicio del contrato los 
documentos necesarios para su 
legalización y ejecución. 
 

Se evidencia que el contratista 
presentó para la legalización del 
contrato de manera previa a la 
firma del acta de inicio los 
documentos requeridos. 

Documentos para legalización y 
ejecución del contrato cargados por 
el contratista en la plataforma 
SECOP II. 
 

3. Suscribir oportunamente el acta 
de inicio y el acta de liquidación del 
contrato y las modificaciones si las 
hubiera conjuntamente con el 
supervisor del mismo. 
 

Se suscribió el acta de inicio el día 
4 de diciembre de 2023 y prórroga 
hasta el 31 de julio del 2024 
 
El contrato se encuentra en 
ejecución. 

Acta de inicio, modificación No.1 
(otro sí), modificación No.2 (prórroga 
hasta el 31 de julio de 2024 y/o hasta 
agotar recursos, lo primero que 
ocurra), cargadas en la plataforma 
SECOP II. 
 

4. Presentar la factura del mes 
vencido con los servicios prestados 
dentro de los diez (10) días 
calendario del mes siguiente, 
acompañada de la relación de los 
servicios funerarios prestados 
durante el periodo a pagar (en 
donde se indique el nombre del 
fallecido, documento de identidad, 
relación y valor de cada uno de los 
servicios prestados, el valor total 
del servicio funerario y el valor total 
de los servicios prestados en mes. 
 

Se verifica que el contratista 
presenta la factura de los servicios 
prestados, acompañada de la 
relación de los servicios funerarios 
brindados durante junio de 2024, 
junto con los documentos y 
soportes correspondientes al 
periodo del informe. 

Factura No. PT295250 por valor de 
sesenta y dos millones ochocientos 
sesenta y ocho mil siete pesos m/cte. 
$62.868.007 presentada a los 22 
días del mes de julio de 2024 y 
demás soportes enviados por el 
contratista Jardines del Apogeo, 
relacionados con los servicios 
prestados durante junio de 2024. 

5. Cumplir con la normatividad 
establecida por los entes 
competentes, Ministerio de Salud y 
Protección Social y Secretaría 
Distrital de Salud, UAESP y 
Secretaría Distrital de Ambiente, 
para la prestación del Servicio 
Funerario y/o cualquier otra Entidad 
cuyas disposiciones tengan 
relación con prestación del servicio. 
 

Se verifica en la visita de apoyo a 
la supervisión que el contratista 
cumple con la normatividad 
establecida por el Ministerio de 
Salud y Protección Social, 
Secretaría Distrital de Salud, 
UAESP y Secretaría Distrital de 
Ambiente, para la prestación del 
Servicio Funerario.  
 
El contratista aportó los conceptos 
higiénico sanitarios actualizados 
de cafeterías, parking, calidad del 
agua y saneamiento básico 
conceptos favorables y del parque 
cementerio Apogeo, en el cual se 
evidencia concepto inicial 
desfavorable del 17/06/2024.   
 
Se verifica la visita de Secretaria 
Distrital de Ambiente del 
17/06/2024 relacionada con visita 
previa a la toma de muestras en 
fuentes fijas, con concepto 
favorable para realizar los estudios 
de emisiones por medición directa. 
 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023, 
realizada el 21 de junio de 2024. 
 
Los soportes vigentes se encuentran 
cargados en el enlace compartido 
por el Equipo de Gestión Ambiental. 
 
 
 
 
 
 
 

6. Dar cumplimiento a sus 
obligaciones frente al sistema de 

Se verifica que el contratista realizó 
los aportes al sistema de seguridad 

Planilla de Seguridad Social No. 
9468444019 que corresponde al 
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OBLIGACIÓNES GENERALES  ACTIVIDAD SOPORTE 

seguridad social integral y 
parafiscales, para lo cual deberá 
realizar los aportes a que se refiere 
el artículo 50 de la ley 789 de 2002, 
y el artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007, en lo relacionado con los 
sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes 
a las cajas de compensación 
familiar, SENA e ICBF, haya lugar a 
ello, de conformidad con las normas 
y reglamentos que rigen la materia. 
El contratista deberá acreditar que 
se encuentra al día con el pago de 
aportes parafiscales relativos al 
sistema de seguridad social 
Integral, así como los propios del 
Sena, ICBF y cajas de 
compensación familiar cuando 
corresponda. Este requisito deberá 
acreditarse `para la realización de 
cada pago derivado del contrato. 
 

social integral y parafiscales, 
dando cumplimiento al ART 50 de 
la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 
de la Ley 1150 de 2007 en lo 
concerniente a sistema de salud, 
riegos profesionales, pensiones y 
aportes a las cajas de 
compensación familiar, SENA e 
ICBF, correspondientes al mes de 
junio del 2024. 
 
 

período de pensión mayo y salud de 
junio del 2024. 
Certificación de parafiscales emitida 
por el revisor fiscal con fecha 12 de 
julio de 2024. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

7. Asumir el pago de salarios, 
prestaciones e indemnizaciones de 
carácter laboral del personal que 
contrate para la ejecución del 
contrato, lo mismo que el pago de 
honorarios, impuestos, 
gravámenes aportes y servicios de 
cualquier género que establezca la 
ley colombiana y demás 
erogaciones necesarias para la 
ejecución del contrato. 
 

Se verifica que, en junio del 2024, 
el contratista dio cumplimiento y se 
encuentra al día con los pagos 
correspondientes a salarios y 
demás establecidos por la ley 
colombiana con el personal 
asignado al contrato. 
 

Certificación expedida por el 
representante legal a los diez (10) 
días del mes de julio del 2024, 
suscrita por parte de Jardines del 
Apogeo S.A. y con la respectiva 
firma del Representante Legal de 
Jardines Apogeo S.A., 
correspondientes al pago de 
salarios del personal involucrado en 
la ejecución del contrato de junio de 
2024. 

8. Responder por los documentos 
físicos o magnéticos elaborados o 
entregados con ocasión de la 
ejecución del contrato, así como 
responder por la seguridad y el 
debido manejo de los documentos y 
registros propios de la institución 
para que reposen en la 
dependencia correspondiente. 
 

Se verifica que el contratista 
dispone de comprobantes físicos y 
magnéticos que soportan los 
documentos, las autorizaciones 
del otorgamiento de los servicios 
funerarios prestados a cada 
beneficiario para junio de 2024.  
 
De igual forma, se verifica que el 
contratista cuenta con bases de 
datos que contienen toda la 
información relacionada con el 
contrato No 9081-2023.   
 

Autorizaciones servicios funerarios 
Jardines del Apogeo junio 2024, 
enviadas por el contratista. 
 
Base de datos de los servicios 
funerarios prestados y otorgados en 
junio de 2024. 
 
 

9. Mantener vigente la garantía 
única y las demás garantías por el 
tiempo pactado en el contrato, así 
como de las modificaciones que se 
presenten en la ejecución del 
mismo. 
 

Se verifica que el contratista 
posee las garantías vigentes las 
cuales se encuentran publicadas 
en la plataforma de SECOP II.  
 
 

Garantías y pólizas vigentes subidas 
en la plataforma SECOP II. 
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OBLIGACIÓNES GENERALES  ACTIVIDAD SOPORTE 

10. Suministrar al supervisor del 
contrato toda la información que le 
sea solicitada para verificar el 
correcto y oportuno cumplimiento 
de las obligaciones que contrae, de 
acuerdo con los artículos 4º y 5º de 
la Ley 80 de 1993. 

El contratista suministra toda la 
información solicitada tanto en la 
visita de supervisión como por 
correo electrónico por el equipo de 
apoyo a la supervisión, los 
informes presentados permiten 
verificar el adecuado cumplimiento 
de las obligaciones contraídas. 
 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023, 
realizada el 21 de junio de 2024. 
 
Anexo No. 2 Acta de cierre de 
beneficios de junio 2024 - julio 5 de 
2024.  

11. Asistir a las reuniones que sean 
convocadas por el supervisor del 
contrato, para revisar el estado de 
ejecución del mismo, el 
cumplimiento de las obligaciones a 
cargo del contratista o cualquier 
aspecto técnico referente al mismo. 

El contratista asistió a la visita y 
reunión convocada por el equipo 
de apoyo a la supervisión, para la 
verificación del cumplimiento de las 
obligaciones contractuales 
correspondientes al mes de junio 
2024. 
 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023 
realizada el 21 junio de 2024. 
 
Anexo No. 2 Acta de cierre de 
beneficios de junio 2024 - julio 5 de 
2024. 

12. Presentar los informes sobre la 
ejecución del contrato que le sean 
solicitadas por el supervisor del 
mismo en medio físico y magnético. 
 

El contratista reporta los informes y 
documentos solicitados por el 
supervisor y el equipo de apoyo a 
la supervisión en relación con la 
ejecución del contrato, informe 
cuantitativo y cualitativo y soportes 
ambientales correspondiente a la 
ejecución de junio de 2024. 
 

Informe cualitativo y cuantitativo de 
junio del 2024, denominado informe 
ejecutivo mes de junio de 2024, 
enviado por el contratista el 10 de 
julio de 2024. 
 
Soportes requeridos de obligaciones 
ambientales. 

13. Llevar una base de datos con 
los servicios solicitados y 
autorizados por la Subdirección 
para la Identificación, 
Caracterización e Integración, o la 
que haga sus veces, con el fin de 
hacer la consolidación respectiva 
mensualmente con el responsable 
del seguimiento de la ejecución 
física y financiera del contrato. 
 

Se evidencia que el contratista 
maneja una base de datos en la 
cual se reflejan los servicios 
prestados durante junio del 2024, 
la cual fue revisada y conciliada 
con la Subdirección para la 
Identificación, Caracterización e 
Integración.  
 

Base de datos conciliada adjunta al 
informe del contratista, la cual será 
publicada en plan de pagos de la 
plataforma SECOP II 
 
 
 

14. Mantener enterada a LA 
SECRETARÍA DISTRITAL DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL a través 

del supervisor, sobre el estado 
financiero y la ejecución 
presupuestal de cada gasto con su 
respectivo soporte y el avance del 
contrato. 

Se evidencia que el contratista 
reporta a la SDIS, aspectos 
relacionados sobre el estado 
financiero y la ejecución 
presupuestal con los respectivos 
soportes que hacen parte integral 
del informe cualitativo y 
cuantitativo entregado por el 
contratista. 

Informe de ejecución financiera y 
presupuestal entregado por el 
contratista, de los servicios 
funerarios prestados en junio de 
2024. 
 

15. Presentar oportunamente la 
factura, los soportes 
correspondientes y demás 
documentos necesarios para el 
pago, cumpliendo con el 
cronograma presentado por el 
grupo de pagos de la SDIS. 
 

Se verifica que el contratista 
presenta la factura de los servicios 
funerarios prestados, acompañada 
de los respectivos documentos y 
soportes correspondientes al mes 
de junio de 2024. 

Factura No. PT295250 por valor de 
sesenta y dos millones ochocientos 
sesenta y ocho mil siete pesos m/cte. 
$62.868.007 presentada a los 22 
días del mes de julio de 2024 y 
demás soportes enviados por el 
contratista Jardines del Apogeo, 
relacionados con los servicios 
prestados durante junio de 2024. 
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OBLIGACIÓNES GENERALES  ACTIVIDAD SOPORTE 

16. Responder ante las autoridades 
competentes por los actos u 
omisiones que ejecute en desarrollo 
del contrato, cuando en ellos se 
cause perjuicio a la administración 
o a terceros en los términos del 
artículo 52 de la ley 80 de 1993. 
 

Para el mes de junio de 2024, no 
se presentó ningún hecho 
asociado a estas prácticas, que 
afecten la ejecución normal del 
contrato. 

Durante junio 2024, el contratista 
informó que no se presentó ningún 
hecho asociado a estas prácticas. 
 
En el informe de ejecución junio 2024 
el contratista describe que frente a la 
obligación es preciso indicar que la 
misma no aplica para el periodo de 
ejecución, toda vez que no se 
presentaron hechos asociados a las 
mismas. 
 

17. Pagar a LA SECRETARÍA todas 
las sumas y costos que la misma 
deba asumir, por razón de la acción 
que contra ella inicien terceros que 
hayan sufrido daños por causa del 
contratista, durante la ejecución del 
contrato. 
 

Durante junio de 2024, en el 
seguimiento mensual realizado, el 
contratista refiere no se presentó 
ningún hecho asociado a esta 
obligación. 

Durante la ejecución de junio del 
2024 no se registró ningún hecho 
asociado a esta obligación. 
 
En el informe de ejecución junio 2024 
el contratista certifica que frente a la 
obligación es preciso indicar que la 
misma no aplica para el periodo de 
ejecución, toda vez que no se 
presentaron hechos asociados a las 
mismas. 
 

18. Reparar los daños e indemnizar 
los perjuicios que cause a LA 
SECRETARIA DISTRITAL DE 
INTEGRACION SOCIAL por el 
incumplimiento del contrato. 
 

Durante el transcurso del mes de 
junio del 2024, el contratista refiere 
no se presentó ninguna situación 
asociada a esta obligación. 
 

Durante la ejecución de junio de 
2024 no surgió ningún hecho 
asociado a reparar daños o 
indemnizar por perjuicios. 
 
En el informe de ejecución junio 2024 
el contratista documenta que frente a 
la obligación es preciso indicar que la 
misma no aplica para el periodo de 
ejecución, toda vez que no se 
presentaron hechos asociados a las 
mismas. 
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OBLIGACIÓNES GENERALES  ACTIVIDAD SOPORTE 

19. Se consideran imputables al 
contratista todas las acciones y 
omisiones de su personal, 
subcontratistas y proveedores, así 
como del personal al servicio de 
estos últimos. En caso de que se 
intente una acción o se presente 
una reclamación contra LA 
SECRETARIA DISTRITAL DE 
INTEGRACION SOCIAL por la cual 
deba responder EL 
CONTRATISTA, aquella procederá 
a notificarle a la mayor brevedad 
para que EL CONTRATISTA 
adopte bajo su propia costa todas 
las medidas necesarias para 
resolver el conflicto y evitar 
perjuicios a LA SECRETARIA 
DISTRITAL DE INTEGRACION 
SOCIAL. Si EL CONTRATISTA no 
logra resolver la controversia en el 
plazo que fije LA SECRETARIA, la 
misma podrá hacerla directamente 
y EL CONTRATISTA asumirá todos 
los costos en que se incurra por tal 
motivo. 

Durante el mes de junio del 2024, 
en el seguimiento mensual 
realizado, el contratista manifestó 
que no se presentó ninguna 
situación asociada a esta 
obligación. 
 

Durante la ejecución de junio de 
2024 no se presentó ningún hecho 
asociado a esta obligación. 
 
En el informe de ejecución junio 2024 
el contratista declara que frente a la 
obligación es preciso indicar que la 
misma no aplica para el periodo de 
ejecución, toda vez que no se 
presentaron hechos asociados a las 
mismas. 

20. En cualquiera de los eventos 
anteriores el CONTRATISTA 
autoriza a LA SECRETARIA 
DISTRITAL DE INTEGRACION 
SOCIAL a deducir los valores 
resultantes por estos conceptos de 
cualquier suma que ésta le adeude 
al contratista. En todo caso LA 
SECRETARIA DISTRITAL DE 
INTEGRACION SOCIAL podrá 
realizar los actos procesales que 
sean indispensables para defender 
sus derechos. 
 

En el seguimiento mensual 
realizado, el contratista manifestó 
que no se presentó ninguna 
situación asociada a esta 
obligación durante junio 2024. 
 

Durante la ejecución de junio del 
2024 no se presentó ningún hecho 
asociado a esta obligación. 
 
En el informe de ejecución junio 2024 
el contratista manifiesta que frente a 
la obligación es preciso indicar que la 
misma no aplica para el periodo de 
ejecución, toda vez que no se 
presentaron hechos asociados a las 
mismas. 

21. Las demás inherentes al objeto 
y la naturaleza del contrato y 
aquellas indicadas por el supervisor 
para el cabal cumplimiento del 
objeto del contrato. 
 

Se evidencia que el contratista dio 
cumplimiento al objeto del contrato, 
a las obligaciones indicadas por el 
supervisor y el equipo de apoyo a 
la supervisión. 
 

Informe de ejecución de los servicios 
funerarios prestados, los soportes 
relacionados con las obligaciones 
ambientales, número de misas 
colectivas y conferencias del duelo 
en junio de 2024. 

22. Dar cumplimiento a las acciones 
establecidas en el numeral 
8.1.4.“OBLIGACIONES 
AMBIENTALES” del estudio previo, 
y demás lineamientos ambientales 
determinados por la SDIS en la 
ejecución del contrato. Lo anterior, 
sin costo adicional para la Entidad. 
 

En visita de apoyo a la supervisión 
se revisan documentos y se verifica 
que el contratista ha dado 
cumplimiento con las actividades y 
productos soporte de las 
obligaciones ambientales 
establecidas en el contrato. 
 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023, 
realizada el 21 de junio de 2024, la 
cual reposará en la plataforma 
SECOP II. 
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OBLIGACIÓNES ESPECIFICAS ACTIVIDAD SOPORTE 

1. Prestar el servicio funerario de 
acuerdo con el procedimiento y la 
autorización escrita enviada por la 
persona asignada por la SDIS, en 
donde se especificará cada uno de 
los ítems del servicio dependiendo 
la edad, características familiares y 
connotación social del deceso. 
 

Se verifica para junio del 2024, que 
el contratista da cumplimiento en la 
prestación del servicio funerario a 
las familias autorizadas por la 
SDIS, en los términos y 
condiciones establecidas en los 
documentos contractuales. 

Autorizaciones servicios funerarios 
Jardines del Apogeo junio del 2024, 
total 37 servicios.  
 
Base conciliada de los servicios 
funerarios prestados junio 2024 
adjunta por el contratista por valor de 
sesenta y dos millones ochocientos 
sesenta y ocho mil siete pesos 
m/Cte. $62.868.007. 
 

2. Cumplir y ejecutar el contrato 
teniendo en cuenta lo señalado en 
el estudio previo, anexo técnico, 
pliego de condiciones y propuesta 
técnica. 
 

En visita de apoyo a la supervisión 
se verificó que el contratista ha 
dado cumplimiento con lo 
establecido en el anexo técnico, 
estudios previos y demás 
documentos contractuales, en la 
prestación del servicio funerario. 
 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023 
realizada el 21 de junio del 2024. 
 
Informe ejecutivo mes de junio 
entregado por el contratista, se 
publicará en plataforma SECOP II. 
 

3. Acatar y aplicar de manera 
diligente las observaciones y 
recomendaciones impartidas por el 
supervisor del contrato y mantener 
permanente comunicación con el-a 
supervisor-a, apoyo a la supervisión 
y/o los-as profesionales que 
atienden el servicio. 
 

Mediante la visita de apoyo a la 
supervisión el equipo de la SDIS y 
respuestas de los correos enviados 
se verifica que el contratista 
atiende las observaciones y 
recomendaciones sugeridas.  

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023 
realizada el 21 de junio del 2024, se 
publicará en plataforma SECOP II. 

4. Garantizar condiciones mínimas 
de higiene y asepsia en todos los 
espacios en donde se preste el 
servicio incluido el interior de los 
vehículos fúnebres. 

En la visita y recorrido realizado por 
las instalaciones del parque 
cementerio del Apogeo, se 
evidencia que el contratista 
garantiza buenas condiciones 
generales de higiene y asepsia en 
todos los espacios donde se presta 
el servicio y un vehículo revisado; 
además, los formatos de 
verificación de limpieza y 
desinfección se encuentran 
actualizados. 
 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023 
realizada el 21 de junio del 2024, se 
publicará en plataforma SECOP II. 

5. Brindar atención cualificada y 
personalizada las 24 horas del día, 
durante el plazo del contrato, previa 
coordinación y concertación de 
procedimientos a cumplir con los-as 
funcionarios-as responsables de 
realizar la supervisión, seguimiento 
y control del contrato. 
 

Se verifica en la visita realizada a 
las instalaciones del contratista por 
el equipo de apoyo a la 
supervisión, el soporte relacionado 
con el formato denominado malla 
de turnos código PF-F-18, del mes 
de junio y se evidencia se 
encuentran cubiertas las 24 horas 
del día por coordinadores del 
servicio que cumplen horarios 
rotativos, brindando de esta 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023 
realizada el 21 de junio del 2024, se 
publicará en plataforma SECOP II. 
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OBLIGACIÓNES ESPECIFICAS ACTIVIDAD SOPORTE 

manera atención constante para 
los casos remitidos por la SDIS. 
 

6. Dar buen uso y manejo a los 
Elementos de Bioseguridad para el 
talento humano requerido a la hora 
de la prestación del Servicio, 
informando de ello de manera 
mensual a la supervisión del 
contrato. 
 

Se verifica en la visita de apoyo a 
la supervisión realizada a las 
instalaciones del parque 
cementerio del Apogeo, el talento 
humano vinculado realiza uso 
adecuado de los elementos de 
bioseguridad y protección durante 
la prestación del servicio. 
 
En oficina administrativa se 
presentan los documentos soporte 
relacionados con manual de 
bioseguridad riesgo biológico, 
manual protocolo COVID 19 y 
formatos soporte de entrega de 
elementos de protección personal 
de un supervisor de orden y aseo. 
 
Durante el recorrido por las 
instalaciones se encuentran 
visibles señales y equipo 
relacionados con seguridad y 
manejo de elementos de 
protección. 
 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023 
realizada el 21 de junio de 2024, se 
publicará en plataforma SECOP II. 

7. Llevar una base de datos con los 
servicios solicitados y autorizados 
por la Subdirección para la 
Identificación Caracterización e 
Integración, o la que haga sus 
veces, con el fin de hacer la 
conciliación respectiva 
semanalmente con el responsable 
del seguimiento de la ejecución 
física y financiera del contrato. 
 

Se realizó revisión y conciliación de 
la base de datos de los servicios 
autorizados y otorgados para el 
mes de junio de 2024. 
 

Base de datos de los servicios 
funerarios prestados por el 
contratista Jardines del Apogeo de 
junio de 2024, la cual se encuentra 
anexa al informe de ejecución 
presentado por el contratista, se 
publicará en el plan de pagos en la 
plataforma SECOP II. 

8. Atender oportunamente y con 
calidad, los requerimientos que se 
realicen desde la Subdirección para 
la Identificación Caracterización e 
Integración, o la que haga sus 
veces. 

Durante el período del informe y en 
visita de apoyo a la supervisión se 
verificó que el contratista atiende 
de manera oportuna y con calidad 
las recomendaciones y solicitudes 
realizadas por supervisión y el 
equipo de apoyo a la supervisión 
tanto de forma presencial como por 
correo electrónico. 
 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023 
realizada el 21 de junio de 2024, se 
publicará en la plataforma SECOP II. 
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OBLIGACIÓNES ESPECIFICAS ACTIVIDAD SOPORTE 

9. Presentar el formato de 
evaluación del servicio funerario 
completa y correctamente 
diligenciado frente a la prestación 
del servicio, dicho formato deber 
ser diligenciado y suscrito por el 
tramitante, este se debe anexar con 
el informe mensual de ejecución del 
contrato que será requisito para 
tramitar el pago correspondiente al 
servicio. 
 

Se revisaron los 37 formatos de 
evaluación del servicio funerario 
correspondiente al mes de junio del 
2024, verificando adecuado 
diligenciamiento.                                              

37 encuestas de satisfacción de los 
servicios SDIS de junio de 2024, en 
la cual se evalúa la oportunidad, la 
atención y calidad del servicio 
funerario prestado en atención al 
convenio. 
 
 

10. Garantizar el manejo y la 
prestación del servicio para casos 
de múltiples fallecimientos 
ocasionados por emergencia social 
o eventos de origen natural o 
antrópico, según los protocolos 
establecidos. Así mismo, contar con 
el recurso humano calificado para 
atenderlos, comprometiéndose en 
la consecución de más salas de 
velación y carros fúnebres 
adicionales a los mínimos 
requeridos en el anexo técnico, los 
cuales deberán cumplir con las 
condiciones requeridas por las 
entidades competentes. 
 

No se presentaron para el presente 
periodo fallecimientos múltiples 
ocasionados por emergencia 
social. 
 
 

No aplica 
 
En el informe de ejecución junio 2024 
el contratista certifica que frente a la 
obligación es preciso indicar que la 
misma no aplica para el periodo de 
ejecución, toda vez que no se 
presentaron hechos asociados a las 
mismas. 

11. El contratista deberá dar 
cumplimiento a lo dispuesto en el 
artículo 3 del decreto distrital 332 
del 2020, para lo cual el supervisor 
del contrato verificará el 
cumplimiento a dicha disposición 
con la planilla de pago de aportes 
de seguridad social del personal 
vinculado. Obligándose el 
contratista a mantener los 
porcentajes y cantidades de 
personal (mujeres) durante la 
ejecución del contrato. 
 

Se verifica que el contratista 
cumple con lo dispuesto en el 
artículo 3 del Decreto Distrital 332 
del 2020 al contar con 140 
mujeres contratadas que 
corresponden al 59% de un total 
de 237 trabajadores. 
 
Se evidencia la planilla de pagos 
de seguridad social 
correspondiente al mes de junio 
del 2024, para periodo de salud y 
mayo para pensión. 
 

Planilla de Seguridad Social No. 
9468444019 de junio para salud y 
mayo para pensión del 2024. 
 
Certificación del Representante 
Legal con fecha de expedición del 10 
de julio de 2024, en la cual se informa 
el porcentaje de mujeres contratadas 
en junio 2024. 
 

 

OBLIGACIONES DEL SISTEMA 
DE GESTION 

ACTIVIDAD SOPORTE 

1. Ejercer el autocontrol y 
aplicar las directrices establecidas 
en el Sistema de Gestión de la 
Secretaría Distrital de Integración 
Social, de conformidad con los 
requisitos del Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión -MIPG- y sus 
políticas de gestión y desempeño, 

En el mes de junio se verificó la 
aplicación de las políticas de 
gestión y desempeño y uso de los 
formatos establecidos de acuerdo 
con las directrices establecidas por 
la SDIS. 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023 
realizada el 21 de junio de 2024. 
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actualizado mediante Decreto 
Nacional 1499 de 2017, en todas 
las acciones relacionadas con el 
objeto del contrato, según las 
orientaciones específicas del 
supervisor. 

 

 

OBLIGACIONES AMBIENTALES ACTIVIDAD MEDIO DE VERIFICACIÓN 

1. Comunicar las buenas prácticas 
ambientales establecidas en los 
programas del Plan Institucional de 
Gestión Ambiental – PIGA al 
personal que participe en el 
desarrollo del presente contrato, 
con el fin de que se realicen cuando 
se encuentre en las instalaciones 
de la SDIS. 

Se socializa de manera general el 
plan PIGA de la SDIS, el cual es 
necesario tenerlo presente en los 
momentos de visita a cualquiera de 
sus instalaciones. 
 
El plan Institucional PIGA – SDIS, 
se socializó con el contratista al 
inicio del contrato 
 

El contratista manifiesta que, 
durante junio 2024, no ha asistido 
personal de Jardines del Apogeo a 
ninguna de las instalaciones de la 
SDIS.   

2. Presentar los documentos que 
demuestren la gestión integral de 
los residuos peligrosos, cuando 
estos se generen durante la 
ejecución del contrato, de acuerdo 
con la normatividad legal vigente. 

En visita de apoyo a la supervisión 
del mes de junio para parque 
cementerio se verificó el 
cumplimiento de la obligación 
contractual mediante los soportes 
relacionados con la gestión de 
residuos peligrosos, revisando 
documentos relacionados con el 
formato control diario de residuos 
peligrosos (código EV-F-34), tirilla 
de recolección y transporte de 
estos y manifiesto de carga por 
Ciudad Limpia. 
 
Y con relación a aceites usados en 
junio no se generaron 
recolecciones. 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023 
realizada el 21 de junio del 2024. 
 
Los soportes revisados de planillas y 
reportes de residuos peligrosos de 
junio se encuentran cargados en el 
enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental.  
 
 

3. Entregar el(los) informe(s) 
y la documentación relacionada con 
la ejecución del contrato de manera 
digital de acuerdo a los 
lineamientos de gestión 
documental, la supervisión del 
contrato y en cumplimiento de la 
política cero papeles de la 
SECRETARÍA DISTRITAL 
DEINTEGRACIÓN SOCIAL. En 
caso de presentarse observaciones 
sobre los informes o 
documentación suministrada se 
deberán entregarlos documentos 
ajustados en un plazo no mayor a 
los cinco (5) días calendario 
posterior a la notificación. 

 

En visita de apoyo a la supervisión, 
se evidencia que el contratista 
hace entrega de la documentación 
relacionada con la ejecución del 
contrato de manera digital al igual 
los informes solicitados por la 
supervisión y el equipo de apoyo a 
la supervisión.   

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023, 
realizada el 21 de junio de 2024. 
 
Documentos del contratista 
relacionados con la ejecución de 
junio 2024 enviados de manera 
digital. 
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OBLIGACIONES AMBIENTALES ACTIVIDAD MEDIO DE VERIFICACIÓN 

4. Realizar el aprovechamiento y 
uso de llantas aptas para el 
reencauche, en los vehículos que 
aplique en el desarrollo del 
contrato, de acuerdo con el artículo 
13 del Decreto 442 de2015. 
 

En visita de apoyo a la supervisión 
el contratista manifiesta no hubo 
proceso de aprovechamiento y 
reencauche de llantas durante 
junio del 2024. 
 
Se verificó el soporte de informe 
control de ruta de vehículos a junio 
de 2024.  

El contratista refiere durante el 
transcurso de junio del 2024, no se 
ha realizado reporte de 
aprovechamiento o reencauche de 
llantas. 
 
Sin embargo, adjunta el informe 
control de ruta de seis (6) vehículos 
en la cual se identifica kilómetros 
recorridos mes y cantidad de 
combustible consumido, documento 
cargado en el enlace ambiental. 
 

5. Presentar el certificado de 
revisión técnico - mecánica y de 
emisiones contaminantes del(los) 
vehículo(s) que se utilice(n) en la 
ejecución del contrato. 

En visita de apoyo a la supervisión 
se verificó el soporte de 
certificados de revisión técnico-
mecánica y de emisiones 
contaminantes de los vehículos 
funerarios, solicitando el soporte 
de uno vencido (placa BGA773) y 
otro nuevo vehículo que atendió 
servicio de la SDIS (RIY461); por lo 
tanto, la flota de coches fúnebres 
presenta certificados vigentes. 
 
 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023, 
realizada el día 21 de junio 2024.  
 
El contratista reporta certificados de 
revisión técnico-mecánica y de 
emisiones contaminantes vigentes 
de los siete vehículos fúnebres, los 
cuales se encuentran cargados en el 
enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental de la SDIS. 
 

6. Presentar el Plan de Gestión 
Integral de residuos Hospitalarios y 
similares (PGIRH), el Plan de 
Gestión Integral de Residuos 
Peligrosos (PGIRP) y el Plan de 
Saneamiento Básico de los 
laboratorios de tanatopraxia. 
 

En la visita de apoyo a la 
supervisión se evidenció que el 
contratista cuenta con los planes 
relacionados en la obligación, los 
cuales fueron socializados y 
verificados de manera digital en 
oficina administrativa, 
posteriormente fueron compartidos 
por correo electrónico. 
 
La implementación de los planes 
de Gestión Integral de residuos 
hospitalarios, peligrosos y plan de 
saneamiento básico, se 
encuentran establecidos y 
actualizados de manera general y 
por áreas en el aplicativo del 
sistema de gestión de Jardines del 
Apogeo Kawak y los respectivos 
soportes del procedimiento plan de 
saneamiento básico (EV-P-37) y 
plan de gestión integral de residuos 
del Apogeo S.A soportado en 46 
pestañas. 
 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023, 
realizada el día 21 de junio 2024.  
 
Procedimiento plan de saneamiento 
básico (EV-P-37) y plan de gestión 
integral de residuos jardines del 
Apogeo S.A, los cuales se 
encuentran cargados en el enlace de 
gestión ambiental del contrato 8091-
2023. 

7. Utilizar elementos de aseo, tales 
como detergentes, ceras, shampo 
o, jabones líquidos y en polvo, que 
sean clasificados como 

En la visita de supervisión se 
verificó que para el aseo el 
contratista hace uso de productos, 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023, 
realizada el día 21 de junio 2024.  
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OBLIGACIONES AMBIENTALES ACTIVIDAD MEDIO DE VERIFICACIÓN 

“biodegradables, de baja carga 
contaminante o catalogados como 
orgánicos en la clasificación 
toxicológica”. 
 

catalogados como 
“biodegradables”. 

Evidencia fotográfica. 
 
 

8. Utilizar materiales de papelería 
(libros de registro, carteles, entre 
otros) hechos en material reciclado 

Se evidencia en la visita de 
supervisión que el contratista 
utiliza papelería elaborada en 
material reciclado (hojas de papel).  
 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023, 
realizada el día 21 de junio 2024. 
 
Evidencia fotográfica. 
 

9. Utilizar vasos, mezcladores y/o 
pitillos desechables, en materiales 
reciclables diferentes a los plásticos 
de un solo uso establecidos en el 
artículo 3 del Acuerdo 808 de 2021. 

Se evidencia en la visita de 
supervisión en el área 
administrativa de cementerio 
jardines del apogeo el uso de 
vasos personalizados y en material 
reciclable. 
 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023, 
realizada el día 21 de junio 2024. 
 
Evidencia fotográfica. 
 

10. Contar con el registro de 
vertimientos o permiso de 
vertimientos emitido por la entidad 
competente. 

Se evidencia en la visita de 
supervisión para verificación del 
cumplimiento de obligaciones de 
junio de 2024, que el contratista no 
genera vertimientos. 
 

No aplica, El contratista no genera 
vertimientos. 

11. Dar cumplimiento a lo 
estipulado en la Resolución 5194 
de 2010 del Ministerio de la 
Protección Social “Por la cual se 
reglamenta la prestación de los 
servicios de cementerios, 
inhumación, exhumación y 
cremación de cadáveres. 

Se revisa en visita de apoyo a la 
supervisión varios apartes de la 
Resolución 5194-2010; con 
relación a identificación de áreas, 
capacitaciones registradas en plan 
de capacitación y documentos 
soporte de plan de saneamiento 
básico y los respectivos soportes 
de los 4 subprogramas. 
*Durante el recorrido las áreas 
verificadas se encuentran 
demarcadas según la actividad 
desarrollada. 
 
*El plan de capacitación en 
educación sanitaria y de 
bioseguridad, se enmarca en 
temas en seguridad y salud en el 
trabajo, saneamiento básico 
(Resolución 5109/210), 
capacitación sanitaria y 
bioseguridad, plan operacional de 
emergencia, seguridad y salud en 
el trabajo brigada de emergencias, 
manejo de sustancias químicas, 
entre otros. Ultima capacitación el 
17/06/2024 en tema de sistema de 
calidad. 
 
*Se evidencia en pared principal de 
área administrativa enmarcado el 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023, 
realizada el día 16 de mayo 2024. 
 
Soportes revisados y cargados en la 
ruta dispuesta en el enlace de 
gestión ambiental. 
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OBLIGACIONES AMBIENTALES ACTIVIDAD MEDIO DE VERIFICACIÓN 

reglamento la política de seguridad 
y salud en el trabajo. 
 
*Programa de Saneamiento. 
-Subprograma limpieza y 
desinfección. 
Se verifican soportes actualizados 
de los formatos de listas de 
chequeo del programa de limpieza 
y desinfección de área 
administrativa, baños área 
administrativa, sala de velación No. 
3. (código GTH-SST-F-03) y de 
vehículo RIY461. 
 
*Residuos sólidos: 
Realizan recolección por RH SAS, 
dos a tres veces por semana, se 
observa soporte de recolección No. 
07132 del 16/06/2024 en la cual 
entregan 72 kg de cartón, 35,5 kg 
de archivo, 513 kg de chatarra, 8 
canecas, 2 galones, 4 vasijas, PET 
220 kg, soplado 71 kg, vidrio 40 kg, 
peto color 7 kg. Adicionalmente, se 
evidencia cuarto de 
almacenamiento temporal 
denominado residuos 
aprovechables. 
 
*Residuos peligrosos: 
Se presentan soportes 
relacionados con tirilla de entrega 
del 19 de junio biosanitarios 127,4 
kg y cortopunzantes 88,2 kg y 
reporte de manifiesto 67579 del 
21/06/2024 biosanitarios 339,6 kg 
y cortopunzantes 0.20 kg. 
 
*Control de plagas. 
Diagnóstico mensual No. 4216 del 
25/04/2024 por proveedor de 
fumigación. 
Se identifica soporte de última acta 
de servicio 5102 del 25/04/2024 
por Purific Life Solución Ambiental 
SAS. Soporta el proceso las fichas 
técnicas y el concepto sanitario de 
proveedor favorable del 
18/03/2024, número de acta 
SA07C-004515; además, se 
evidencian estaciones cebaderas 
para ratas. 
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OBLIGACIONES AMBIENTALES ACTIVIDAD MEDIO DE VERIFICACIÓN 

*Programa agua: 
Lavado de 3 tanques de PVC por 
Purific Life solución ambiental 
SAS, diagnóstico No. 3763, acta 
sanitaria SQ07C-004515 concepto 
favorable del 10/06/2024. 
 
El área ambiental de Jardines del 
Apogeo SA realiza verificación y 
validación de procesos, formatos y 
su respectivo diligenciamiento. 
 

12. Contar con el permiso de 
emisiones atmosféricas emitido por 
la entidad competente, así como el 
Informe de Estado de Emisiones 
según lo establecido en el artículo 8 
del Decreto 2107 de1995 y el 
informe del muestreo para la 
medición de contaminantes, que 
demuestre que no se sobrepasan 
los límites máximos permisibles de 
emisiones al aire establecidos en la 
Resolución 058 de 2002, 
Resolución 601 de 2006, 
Resolución 610 de 2010, 
Resolución 886 de 2004 y 
Resolución 0909 de 2008. 

En visita de apoyo a la supervisión, 
se identifica en cuanto al permiso 
de emisiones atmosféricas tienen 
una vigencia de 5 años y el último 
permiso corresponden a 2019 y 
2020, respectivamente para cada 
horno. 
 
El Informe de Estado de 
Emisiones; se encuentra vigente 
para los hornos No. 1 de 
septiembre de 2023 y No 2 de julio 
de 2023.  
 
El aval de certificación de 
cumplimiento del estudio de 
emisiones corresponde al último 
reportado del 19 de marzo de 2024. 
 
Debido a próximo vencimiento de 
horno No.1 el contratista reporta de 
fecha 20 de mayo de 2024, 
solicitud virtual de la lista de 
chequeo y documentos soporte al 
correo de Secretaria de Ambiente 
solicitando la renovación de 
permiso de emisiones 
atmosféricas. 

Anexo No. 1 Visita de supervisión 
seguimiento contrato 9081-2023, 
realizada el día 21 de junio 2024. 
 
Visita secretaría de Ambiente del 
17/06/2024 acta previa a la toma de 
muestras en fuentes fijas. 
 
Los soportes entregados por el 
contratista se encuentran cargados 
en el enlace compartido por el 
Equipo de Gestión Ambiental. 
 

 
 

SITUACIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO  

 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:  $ 450.000.000  

ADICIONES:  NA 

REDUCCIONES:  NA 

VALOR TOTAL PAGADO A LA FECHA: $ 329.747.366 

VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR $  57.384.627 
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VALOR ANTICIPO: (EN CASO DE QUE APLIQUE) NA  

AMORTIZACIÓN:  NA 

Certifico que el valor autorizado por concepto de ANTICIPO está de acuerdo 
con el plan del manejo de inversión del mismo.  

SI__ NO APLICA: ___X_ 

 
 

 CONCEPTO VALOR A PAGAR 

COSTO FIJO 
Valor de los servicios prestados en el 
mes de junio 2024. 

$ 62.868.007 

COSTO VARIABLE NA NA 

COSTO DE REALIZACIÓN 
Valor de los servicios prestados en el 
mes de mayo 2024. 

$ 62.868.007 

OTROS NA NA 

 
REPORTE DEL MONITOREO A LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONVENIO O CONTRATO  

 
Para el mes de junio del 2024, no se presentaron o evidenciaron sucesos o situaciones negativas que afecten la 
operación de los servicios funerarios de acuerdo con la matriz de riesgos del contrato No 9081 de 2023.  
 

 
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL 

 
1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO: 
 
El contratista cumplió a cabalidad y de forma satisfactoria durante el mes de junio del 2024, con el objeto del 
contrato en los términos y condiciones establecidas al prestar los servicios funerarios para la población del Distrito 
Capital que se encuentra en situación de emergencia social. 
 

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES 
 

2.1 OBLIGACIONES GENERALES 
 

N
o
 O

B
L

IG
A

C
IÓ

N
E

S
 

OBLIGACIÓNES GENERALES  

 
 

ESTADO 
 

 

 
OBSERVACION 

 

1 

Conocer a cabalidad los estudios 
previos, anexo técnico y pliego de 
condiciones con sus respectivas 
adendas, la propuesta y el contrato, 
para realizar la ejecución del mismo 
con eficiencia y eficacia. 
 

SATISFACTORIO 

El contratista y el personal asignado para 
desarrollar el objeto del contrato tienen 
conocimiento de los documentos 
contractuales. 

2 

Presentar previo a la firma del acta de 
inicio del contrato los documentos 
necesarios para su legalización y 
ejecución. 
 

SATISFACTORIO 

Se evidencia que el contratista presentó los 
documentos necesarios para la legalización 
del contrato de manera previa a la firma del 
acta de inicio. 
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3 

Suscribir oportunamente el acta de 
inicio y el acta de liquidación del 
contrato y las modificaciones si las 
hubiera conjuntamente con el 
supervisor del mismo. 
 

SATISFACTORIO 

Se suscribió el acta de inicio el día 4 de 
diciembre de 2023. 
El contrato se encuentra en ejecución por lo 
tanto no aplica acta de liquidación. 

4 

Presentar la factura del mes vencido 
con los servicios prestados dentro de 
los diez (10) días calendario del mes 
siguiente, acompañada de la relación 
de los servicios funerarios prestados 
durante el periodo a pagar (en donde 
se indique el nombre del fallecido, 
documento de identidad, relación y 
valor de cada uno de los servicios 
prestados, el valor total del servicio 
funerario y el valor total de los 
servicios prestados en mes. 
 

SATISFACTORIO 

El contratista presentó en el tiempo 
establecido la factura del mes de junio de 
2024 soportada con la relación de los 
servicios funerarios brindados y los 
documentos establecidos. 

5 

Cumplir con la normatividad 
establecida por los entes 
competentes, Ministerio de Salud y 
Protección Social y Secretaría Distrital 
de Salud, UAESP y Secretaría Distrital 
de Ambiente, para la prestación del 
Servicio Funerario y/o cualquier otra 
Entidad cuyas disposiciones tengan 
relación con prestación del servicio. 
 

SATISFACTORIO 

En la visita de apoyo a la supervisión del 
mes de junio se verifica que el contratista 
ejecuta la prestación del servicio funerario 
dando cumplimiento con la normatividad 
establecida por el Ministerio de Salud y 
Protección Social, Secretaría Distrital de 
Salud, UAESP y Secretaría Distrital de 
Ambiente. 

6 

Dar cumplimiento a sus obligaciones 
frente al sistema de seguridad social 
integral y parafiscales, para lo cual 
deberá realizar los aportes a que se 
refiere el artículo 50 de la ley 789 de 
2002, y el artículo 23 de la Ley 1150 
de 2007, en lo relacionado con los 
sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a 
las cajas de compensación familiar, 
SENA e ICBF, haya lugar a ello, de 
conformidad con las normas y 
reglamentos que rigen la materia. El 
contratista deberá acreditar que se 
encuentra al día con el pago de 
aportes parafiscales relativos al 
sistema de seguridad social Integral, 
así como los propios del Sena, ICBF y 
cajas de compensación familiar 
cuando corresponda. Este requisito 
deberá acreditarse `para la realización 
de cada pago derivado del contrato. 

SATISFACTORIO 

En junio del 2024 el contratista da 
cumplimiento con el ART 50 de la Ley 789 
de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007, realizando el aporte al sistema de 
seguridad social integral, parafiscales, 
riesgos profesionales, pensiones, riesgos 
laborales y aportes de cajas de 
compensación familiar, así como los 
correspondientes al SENA e ICBF.  
 
 

7 

Asumir el pago de salarios, 
prestaciones e indemnizaciones de 
carácter laboral del personal que 
contrate para la ejecución del contrato, 
lo mismo que el pago de honorarios, 
impuestos, gravámenes aportes y 

SATISFACTORIO 

El contratista cumple en junio 2024 con las 
obligaciones establecidas en la Ley 
Colombiana, en cuanto a los pagos de 
carácter laboral y salarios del personal 
involucrado en la ejecución del contrato y se 
encuentra al día en lo relacionado con esta 
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servicios de cualquier género que 
establezca la ley colombiana y demás 
erogaciones necesarias para la 
ejecución del contrato. 
 

obligación, según certificación de 
representante legal expedida el 10 de julio 
de 2024 

8 

Responder por los documentos físicos 
o magnéticos elaborados o 
entregados con ocasión de la 
ejecución del contrato, así como 
responder por la seguridad y el debido 
manejo de los documentos y registros 
propios de la institución para que 
reposen en la dependencia 
correspondiente. 

SATISFACTORIO 

Se verifica que el contratista cuenta con 
documentos físicos y magnéticos que 
soportan las autorizaciones y otorgamiento 
de los servicios funerarios prestados por 
cada beneficiario autorizado en junio de 
2024. 
 
De igual forma, se identifica que el 
contratista cuenta con base de datos que 
contiene toda la información relacionada 
con los servicios autorizados, prestados y 
acordes con lo establecido en el contrato No 
9081-2023. 
 

9 

Mantener vigente la garantía única y 
las demás garantías por el tiempo 
pactado en el contrato, así como de 
las modificaciones que se presenten 
en la ejecución del mismo. 
 

SATISFACTORIO 

Se evidencia que el contratista cuenta con 
las garantías vigentes por medio de las 
pólizas, las cuales se encuentran 
publicadas en la plataforma SECOP II. 
 

10 

Suministrar al supervisor del contrato 
toda la información que le sea 
solicitada para verificar el correcto y 
oportuno cumplimiento de las 
obligaciones que contrae, de acuerdo 
con los artículos 4º y 5º de la Ley 80 
de 1993. 
 

SATISFACTORIO 

El contratista suministra la información 
solicitada por supervisión y el equipo de 
apoyo a la supervisión tanto en la visita 
como por correo electrónico; la información 
revisada y compartida permite identificar el 
cumplimiento de las obligaciones 
contractuales contraídas. 

11 

Asistir a las reuniones que sean 
convocadas por el supervisor del 
contrato, para revisar el estado de 
ejecución del mismo, el cumplimiento 
de las obligaciones a cargo del 
contratista o cualquier aspecto técnico 
referente al mismo. 
 

SATISFACTORIO 

El contratista participó de la reunión de 
visita de apoyo a la supervisión con el 
equipo, verificando el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales 
correspondientes a junio del 2024. 
 
 

12 

Presentar los informes sobre la 
ejecución del contrato que le sean 
solicitadas por el supervisor del mismo 
en medio físico y magnético. SATISFACTORIO 

Se reciben a través de correos electrónicos 
los informes solicitados por el supervisor, el 
equipo de apoyo a la supervisión y   
Referente Administrativa y Financiera 
relacionados con la ejecución del contrato, 
y correspondiente a junio de 2024. 
 

13 

Llevar una base de datos con los 
servicios solicitados y autorizados por 
la Subdirección para la Identificación, 
Caracterización e Integración, o la que 
haga sus veces, con el fin de hacer la 
consolidación respectiva 
mensualmente con el responsable del 
seguimiento de la ejecución física y 
financiera del contrato. 

SATISFACTORIO 

Se identifica en visita de apoyo a la 
supervisión el contratista soporta una base 
de datos de los servicios funerarios 
prestados para el correspondiente mes de 
junio 2024, la cual fue revisada y conciliada 
con el profesional de apoyo a la supervisión 
de la Subdirección para la Identificación, 
Caracterización e Integración.  
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14 

Mantener enterada a LA 
SECRETARÍA SDIS a través del 
supervisor, sobre el estado financiero 
y la ejecución presupuestal de cada 
gasto con su respectivo soporte y el 
avance del contrato. 
 

SATISFACTORIO 

Se evidencia que el contratista da cuenta a 
la Secretaría mediante los informes del 
estado financiero y ejecución presupuestal 
con sus respectivos soportes los cuales 
hacen parte integral del informe de 
ejecución cuantitativo y cualitativo 
entregado. 
 

15 

Presentar oportunamente la factura, 
los soportes correspondientes y 
demás documentos necesarios para 
el pago, cumpliendo con el 
cronograma presentado por el grupo 
de pagos de la SDIS. 
 

SATISFACTORIO 

El contratista presenta de forma oportuna la 
factura de los servicios prestados, 
acompañada de la relación de los servicios 
funerarios otorgados, documentos y 
soportes correspondientes a la prestación 
de los servicios de junio de 2024. 
 

16 

Responder ante las autoridades 
competentes por los actos u 
omisiones que ejecute en desarrollo 
del contrato, cuando en ellos se cause 
perjuicio a la administración o a 
terceros en los términos del artículo 52 
de la ley 80 de 1993. 
 

NO APLICA 

En el seguimiento mensual realizado, el 
contratista declaró que no se presentaron 
situaciones asociadas a esta práctica en 
junio del 2024. 

17 

Pagar a LA SECRETARÍA todas las 
sumas y costos que la misma deba 
asumir, por razón de la acción que 
contra ella inicien terceros que hayan 
sufrido daños por causa del 
contratista, durante la ejecución del 
contrato. 
 

NO APLICA 

En junio del 2024, en el seguimiento 
mensual realizado, el contratista manifestó 
que no se presentaron situaciones 
relacionadas con esta obligación.  

18 

Reparar los daños e indemnizar los 
perjuicios que cause a LA 
SECRETARIA DISTRITAL DE 
INTEGRACION SOCIAL por el 
incumplimiento del contrato. 

NO APLICA 

En el seguimiento mensual realizado en 
junio de 2024, el contratista notificó que no 
se presentaron situaciones relacionadas 
con esta obligación.  

19 

Se consideran imputables al 
contratista todas las acciones y 
omisiones de su personal, 
subcontratistas y proveedores, así 
como del personal al servicio de estos 
últimos. En caso de que se intente una 
acción o se presente una reclamación 
contra LA SECRETARIA DISTRITAL 
DE INTEGRACION SOCIAL por la 
cual deba responder EL 
CONTRATISTA, aquella procederá a 
notificarle a la mayor brevedad para 
que EL CONTRATISTA adopte bajo 
su propia costa todas las medidas 
necesarias para resolver el conflicto y 
evitar perjuicios a LA SECRETARIA 
DISTRITAL DE INTEGRACION 
SOCIAL. Si EL CONTRATISTA no 
logra resolver la controversia en el 
plazo que fije LA SECRETARIA, la 

NO APLICA 

En el seguimiento mensual de junio del 
2024, el contratista informó que no se 
presentaron situaciones asociadas a esta 
obligación. 
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2.2 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS  
 

misma podrá hacerla directamente y 
EL CONTRATISTA asumirá todos los 
costos en que se incurra por tal 
motivo. 
 

20 

En cualquiera de los eventos 
anteriores el CONTRATISTA autoriza 
a LA SECRETARIA DISTRITAL DE 
INTEGRACION SOCIAL a deducir los 
valores resultantes por estos 
conceptos de cualquier suma que ésta 
le adeude al contratista. En todo caso 
LA SECRETARIA DISTRITAL DE 
INTEGRACION SOCIAL podrá 
realizar los actos procesales que sean 
indispensables para defender sus 
derechos. 
 

NO APLICA 

El contratista expuso que no se presentó 
ninguna situación relacionada con esta 
obligación en el transcurso de junio de 
2024.  

21 

Las demás inherentes al objeto y la 
naturaleza del contrato y aquellas 
indicadas por el supervisor para el 
cabal cumplimiento del objeto del 
contrato. 
 

SATISFACTORIO 

Se evidencia que, en junio del 2024, el 
contratista cumplió el objeto del contrato, 
obligaciones contractuales e indicaciones 
del supervisor y el equipo de apoyo a la 
supervisión. 

22 

Dar cumplimiento a las acciones 
establecidas en el numeral 
8.1.4.“OBLIGACIONES 
AMBIENTALES” del estudio previo, y 
demás lineamientos ambientales 
determinados por la SDIS en la 
ejecución del contrato. Lo anterior, sin 
costo adicional para la Entidad. 
 

SATISFACTORIO 

En visita de apoyo a la supervisión para 
revisión del cumplimiento de las 
obligaciones, se verifican soportes en los 
cuales el contratista ha dado cumplimiento 
con las obligaciones ambientales 
establecidas en el contrato. 

Concepto general del cumplimiento de 
las obligaciones. 

SATISFACTORIO SATISFACTORIO 

N
o

. 

O
B

L
IG

A
C

IÓ
N

E
S

 

OBLIGACIÓNES ESPECÍFICAS ESTADO OBSERVACION 

1 

Prestar el servicio funerario de 
acuerdo con el procedimiento y la 
autorización escrita enviada por la 
persona asignada por la SDIS, en 
donde se especificará cada uno de 
los ítems del servicio dependiendo 
la edad, características familiares 
y connotación social del deceso. 
 

SATISFACTORIO 

De acuerdo con lo establecido en el 
contrato, se verifica que, para junio del 
2024, el contratista da cumplimiento con la 
prestación del servicio funerario de las 
familias autorizadas por la SDIS, en los 
términos y condiciones establecidas en el 
contrato y los documentos contractuales. 
 
En junio de 2024 se prestó servicios 
funerarios a 37 personas.  
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2 

Cumplir y ejecutar el contrato 
teniendo en cuenta lo señalado en 
el estudio previo, anexo técnico, 
pliego de condiciones y propuesta 
técnica. 

SATISFACTORIO 

En visita de apoyo a la supervisión se 
verificó que el contratista ha dado 
cumplimiento en la prestación del servicio 
conforme a lo establecido en los 
documentos contractuales como el anexo 
técnico, estudios previos y documentos 
soporte.  

3 

Acatar y aplicar de manera 
diligente las observaciones y 
recomendaciones impartidas por 
el supervisor del contrato y 
mantener permanente 
comunicación con el-a supervisor-
a, apoyo a la supervisión y/o los-as 
profesionales que atienden el 
servicio. 

SATISFACTORIO 

Mediante visita del equipo de apoyo a la 
supervisión y solicitudes enviadas vía 
correo electrónico, se verifica que el 
contratista realiza acciones correctivas y 
reporta los soportes correspondientes 
relacionados con observaciones, 
recomendaciones y requerimientos que se 
brinden. 

4 

Garantizar condiciones mínimas 
de higiene y asepsia en todos los 
espacios en donde se preste el 
servicio incluido el interior de los 
vehículos fúnebres. 

SATISFACTORIO 

En la visita realizada a las instalaciones del 
contratista se evidenció aceptables 
condiciones de higiene y asepsia en todos 
los espacios donde se presta el servicio, 
hornos crematorios, salas de velación, 
áreas de recolección de residuos, 
vehículos, áreas comunes y 
administrativas, además, de mantener los 
registros de las listas de chequeo de 
limpieza y desinfección actualizadas. 

5 

Brindar atención cualificada y 
personalizada las 24 horas del día, 
durante el plazo del contrato, 
previa coordinación y concertación 
de procedimientos a cumplir con 
los-as funcionarios-as 
responsables de realizar la 
supervisión, seguimiento y control 
del contrato. 

SATISFACTORIO 

Se verifica en la visita realizada de apoyo a 
la supervisión, el contratista cumple con la 
atención de los casos remitidos por la SDIS, 
brindando atención las 24 horas del día en 
las instalaciones de la Central de servicios. 
mediante el cumpliendo con horarios 
rotativos por los coordinadores del servicio.  

6 

Dar buen uso y manejo a los 
Elementos de Bioseguridad para el 
talento humano requerido a la hora 
de la prestación del Servicio, 
informando de ello de manera 
mensual a la supervisión del 
contrato. 
 

SATISFACTORIO 

Se identifica en la visita realizada a las 
instalaciones del contratista que el talento 
humano vinculado lleva y usa 
adecuadamente los elementos de 
bioseguridad durante la prestación del 
servicio; adicionalmente, se revisan las 
planillas de entrega de estos. 
 
Se encuentran visibles las señales de 
seguridad promoviendo en los 
colaboradores el uso de los elementos de 
protección personal EPP. 

7 

Llevar una base de datos con los 
servicios solicitados y autorizados 
por la Subdirección para la 
Identificación Caracterización e 
Integración, o la que haga sus 
veces, con el fin de hacer la 
conciliación respectiva 
semanalmente con el responsable 
del seguimiento de la ejecución 
física y financiera del contrato. 

SATISFACTORIO 

Se realizó revisión y conciliación de la base 
de datos de los servicios funerarios 
autorizados y otorgados para junio del 
2024. 
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8 

Atender oportunamente y con 
calidad, los requerimientos que se 
realicen desde la Subdirección 
para la Identificación 
Caracterización e Integración, o la 
que haga sus veces. 

SATISFACTORIO 

Se verificó en visita de apoyo a la 
supervisión que el contratista atiende de 
manera oportuna, con calidad y de forma 
completa a recomendaciones y solicitudes 
requeridas. 

9 

Presentar el formato de evaluación 
del servicio funerario completa y 
correctamente diligenciado frente 
a la prestación del servicio, dicho 
formato deber ser diligenciado y 
suscrito por el tramitante, este se 
debe anexar con el informe 
mensual de ejecución del contrato 
que será requisito para tramitar el 
pago correspondiente al servicio. 

SATISFACTORIO 

Se revisaron 37 formatos de evaluación del 
servicio funerario correspondiente a junio 
2024, verificando que estos soportes se 
encuentran identificados completamente y 
diligenciados adecuadamente. 

10 

Garantizar el manejo y la 
prestación del servicio para casos 
de múltiples fallecimientos 
ocasionados por emergencia 
social o eventos de origen natural 
o antrópico, según los protocolos 
establecidos. Así mismo, contar 
con el recurso humano calificado 
para atenderlos, 
comprometiéndose en la 
consecución de más salas de 
velación y carros fúnebres 
adicionales a los mínimos 
requeridos en el anexo técnico, los 
cuales deberán cumplir con las 
condiciones requeridas por las 
entidades competentes. 

NO APLICA 

No aplica para este periodo. 
 
 

11 

El contratista deberá dar 
cumplimiento a lo dispuesto en el 
artículo 3 del decreto distrital 332 
del 2020, para lo cual el supervisor 
del contrato verificará el 
cumplimiento a dicha disposición 
con la planilla de pago de aportes 
de seguridad social del personal 
vinculado. Obligándose el 
contratista a mantener los 
porcentajes y cantidades de 
personal (mujeres) durante la 
ejecución del contrato. 
 

SATISFACTORIO 

Se verifica que el contratista da 
cumplimiento con lo dispuesto en el 
artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, 
aportando certificación de representante 
legal con corte a junio de 2024; puesto que 
del talento humano contratado que 
corresponde a 237 trabajadores, cabe 
resaltar el alto porcentaje de mujeres 
(n=140), representando el 59%. 
 
Se identifica la planilla de pagos de 
seguridad social No. 9468444019 
correspondiente a junio del 2024. 
 

Concepto general del cumplimiento de 
las obligaciones. 

SATISFACTORIO SATISFACTORIO 
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2.3 OBLIGACIÓN DEL SISTEMA DE GESTION 
 

 
 
2.4 OBLIGACIONES AMBIENTALES  
 

N
o

. 

O
B

L
IG

A
C

IÓ
N

E
S

 

OBLIGACIÓN DEL SISTEMA 
DE GESTION 
  

ESTADO 
 
 

OBSERVACION 
 

1 

Ejercer el autocontrol y aplicar 
las directrices establecidas en el 
Sistema de Gestión de la 
Secretaría Distrital de 
Integración Social, de 
conformidad con los requisitos 
del Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión -MIPG- y 
sus políticas de gestión y 
desempeño, actualizado 
mediante Decreto Nacional 1499 
de 2017, en todas las acciones 
relacionadas con el objeto del 
contrato, según las orientaciones 
específicas del supervisor. 
 

 

 
 

SATISFACTORIO 

En junio del 2024 se verificó la aplicación de 
las políticas de gestión, desempeño y uso 
de formatos establecidos, de acuerdo con 
las directrices establecidas por la SDIS. 

Concepto general del cumplimiento 
de las obligaciones. 

SATISFACTORIO SATISFACTORIO 

N
o
. 

O
B

L
IG

A
C

IÓ
N

E
S

 

OBLIGACIÓNES AMBIENTALES 

 
 

ESTADO 
 
 

 
OBSERVACION 

 

1 

Comunicar las buenas prácticas 
ambientales establecidas en los 
programas del Plan Institucional 
de Gestión Ambiental – PIGA al 
personal que participe en el 
desarrollo del presente contrato, 
con el fin de que se realicen 
cuando se encuentre en las 
instalaciones de la SDIS. 

SATISFACTORIO 

El equipo de Gestión Ambiental de la SDIS 
socializó y comunicó en reunión de 
diciembre 2023 con representantes de 
Jardines del Apogeo, las buenas prácticas 
ambientales establecidas en los programas 
del Plan Institucional de Gestión Ambiental 
– PIGA de la SDIS y durante junio 2024 
ningún trabajador asistió a ninguna unidad 
operativa de la SDIS. 
 

2 

Presentar los documentos que 
demuestren la gestión integral de 
los residuos peligrosos, cuando 
estos se generen durante la 
ejecución del contrato, de acuerdo 
con la normatividad legal vigente. 

SATISFACTORIO 
 
 

En visita de apoyo a la supervisión para 
verificación del cumplimiento de 
obligaciones de junio del 2024, se verificó 
en la revisión de área de almacenamiento 
temporal, documentos soporte y planillas de 
generación de residuos peligrosos que 
demuestran la gestión del contratista. 
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3 

Entregar el(los) informe(s) y la 
documentación relacionada con la 
ejecución del contrato de manera 
digital de acuerdo a los 
lineamientos de gestión 
documental, la supervisión del 
contrato y en cumplimiento de la 
política cero papeles de la 
SECRETARÍA DISTRITAL 
DEINTEGRACIÓN SOCIAL. En 
caso de 
presentarse observaciones sobre 
los informes o documentación 
suministrada se deberán 
entregarlos documentos ajustados 
en un plazo no mayor a los cinco 
(5) días calendario posterior a la 
notificación. 

SATISFACTORIO 

En la visita realizada por parte del equipo de 
apoyo a la supervisión y durante el 
transcurso del mes, se evidencia por parte 
del contratista el envío de la documentación 
e informes relacionados con la ejecución del 
contrato establecidos y requeridos de 
manera digital. 

4 

Realizar el aprovechamiento y uso 
de llantas aptas para el 
reencauche, en los vehículos que 
aplique en el desarrollo del 
contrato, de acuerdo con el 
artículo 13 del Decreto 442 
de2015. 

SATISFACTORIO 

En visita de apoyo a la supervisión, se 
verifica que el contratista no realizó 
actividad relacionada con entrega de llantas 
para posterior aprovechamiento y 
reencauche.  
El contratista entrega informe de control de 
ruta de vehículos de junio 2024. 

5 

Presentar el certificado de revisión 
técnico-mecánica y de emisiones 
contaminantes del(los) vehículo(s) 
que se utilice(n) en la ejecución del 
contrato. 

SATISFACTORIO 

Se verificó en visita de apoyo a la 
supervisión que los certificados de revisión 
técnico-mecánica y de emisiones 
contaminantes de los vehículos se 
encuentran vigentes, los próximos a vencer 
y faltantes fueron aportados y socializados 
por el contratista. 

6 

Presentar el Plan de Gestión 
Integral de residuos Hospitalarios 
y similares (PGIRH), el Plan de 
Gestión Integral de Residuos 
Peligrosos (PGIRP) y el Plan de 
Saneamiento Básico de los 
laboratorios de tanatopraxia. 
 

SATISFACTORIO 

El contratista realiza refuerzo de 
transferencia de conocimiento con el equipo 
de apoyo a la supervisión relacionado con 
la presentación del plan de gestión integral 
de residuos peligrosos y plan de 
saneamiento básico del aplicativo de 
gestión de la plataforma KAWAK y envía 
digitalmente los documentos soporte. 

7 

Utilizar elementos de aseo, tales 
como detergentes, ceras, shampo 
o, jabones líquidos y en polvo, que 
sean clasificados como 
“biodegradables, de baja carga 
contaminante o catalogados como 
orgánicos en la clasificación 
toxicológica”. 

SATISFACTORIO 

En visita de apoyo a la supervisión se 
verificó que el contratista hace uso de 
productos de aseo, clasificados como 
“biodegradables” y se encuentran con 
fechas vigentes para su uso. 

8 
Utilizar materiales de papelería 
(libros de registro, carteles, entre 
otros) hechos en material reciclado 

SATISFACTORIO 
Se evidencia en la visita de supervisión que 
el contratista utiliza materiales de papelería 
hecha en material reciclado.  

9 

Utilizar vasos, mezcladores y/o 
pitillos desechables, en materiales 
reciclables diferentes a los 
plásticos de un solo uso 
establecidos en el artículo 3 del 
Acuerdo 808 de 2021. 

SATISFACTORIO 

En la visita de supervisión se observa en las 
oficinas administrativas el personal utiliza 
vasos y cucharas personalizadas para cada 
trabajador. 
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2.4 OBLIGACIONES CONJUNTAS 

 
No aplica.  
 
2.5 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 
 

10 

Contar con el registro de 
vertimientos o permiso de 
vertimientos emitido por la entidad 
competente. 

NO APLICA 

Se evidencia en la visita de supervisión, que 
el contratista no genera vertimientos. 
 

11 

Dar cumplimiento a lo estipulado 
en la Resolución 5194 de 2010 del 
Ministerio de la Protección Social 
“Por la cual se reglamenta la 
prestación de los servicios de 
cementerios, inhumación, 
exhumación y cremación de 
cadáveres. 

SATISFACTORIO 

En visita de apoyo a la supervisión se 
evidencia que el contratista aporta los 
documentos soportes relacionados con el 
cumplimiento de la Resolución 5194-2010. 

12 

Contar con el permiso de 
emisiones atmosféricas emitido 
por la entidad competente, así 
como el Informe de Estado de 
Emisiones según lo establecido en 
el artículo 8 del Decreto 2107 
de1995 y el informe del muestreo 
para la medición de 
contaminantes, que demuestre 
que no se sobrepasan los límites 
máximos permisibles de emisiones 
al aire establecidos en la 
Resolución 058 de 2002, 
Resolución 601 de 2006, 
Resolución 610 de 2010, 
Resolución 886 de 2004 y 
Resolución 0909 de 2008. 

SATISFACTORIO 

En visita de apoyo a la supervisión, el 
contratista aporta pantallazo resultado de 
los últimos informes de emisiones de gases 
contaminantes realizados a los hornos 
crematorios: horno No 1 de fecha 
septiembre de 2023 y horno No 2 de fecha 
julio de 2023,  los permisos de emisiones de 
los hornos tienen una duración de 5 años y 
el último permiso fue emitido en el 2019 y 
2020 para cada horno, aunado a lo anterior 
cada 6 meses se hace un estudio de 
emisiones, el cual, da el aval de certificación 
de cumplimiento. El último informe fue 
reportado del 19 de marzo de 2024. 
 
Debido a próximo vencimiento de horno 
No.1 el contratista reporta el 20 de mayo de 
2024, de forma virtual la lista de chequeo y 
documentos soporte al correo de Secretaria 
de Ambiente solicitando la renovación de 
permiso de emisiones atmosféricas. 

Concepto general del cumplimiento de 
las obligaciones. 

SATISFACTORIO SATISFACTORIO 

N
o

 

OBLIGACIÓNES GENERALES  
 

ESTADO 
 

OBSERVACION 

1 

Suministrar la información que 
previamente requiera EL 
CONTRATISTA en relación con 
el objeto del presente contrato. 
 

SATISFACTORIO 

La SDIS suministró la información 
requerida por CONTRATISTA en relación 
con el objeto del presente contrato. 

2 

Exigir al CONTRATISTA la 
ejecución idónea y oportuna de 
las obligaciones del presente 
contrato. 
 

SATISFACTORIO 

La SDIS a través de la supervisión y el 
equipo de apoyo a la supervisión del 
contrato, solicitó al contratista la ejecución 
eficiente y oportuna del cumplimiento de las 
obligaciones contractuales del contrato. 
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3 

Efectuar la supervisión y 
seguimiento del presente 
contrato. 
 

SATISFACTORIO 

La SDIS a través de la supervisión y el 
equipo de apoyo a la supervisión del 
contrato, efectuó el seguimiento del 
presente contrato. 

4 

La SDIS a través del supervisor 
del Contrato velará por el 
cumplimiento de lo señalado en 
el artículo 3 del Decreto 332 de 
2020, por medio de la 
verificación de la planilla de 
pago de aportes de seguridad 
social del personal vinculado 
para la ejecución del contrato. 
 

SATISFACTORIO 

La SDIS a través de la supervisión y el 
equipo de apoyo a la supervisión del 
contrato, verificó que el contratista diera 
cumplimiento a lo señalado en el artículo 3 
del Decreto 332 de 2020, por medio de la 
verificación de la planilla de pago de 
aportes de seguridad social del personal 
vinculado para la ejecución del contrato de 
junio del 2024. 

N
o

  OBLIGACIÓNES 
ESPECIFICAS 

 
ESTADO 

 
OBSERVACION 

1 

Suscribir el acta de inicio, 
modificaciones al contrato y el 
acta de liquidación. 
 

SATISFACTORIO 

La SDIS a través de la supervisión 
suscribió el acta de inicio y las 
modificaciones contractuales las cuales se 
encuentran publicadas en la plataforma 
SECOP II. 

2 

Realizar los pagos de los 
servicios funerarios prestados 
de manera oportuna, acorde a 
la programación de recursos 
del Plan Anual de Caja y los 
recursos disponibles de 
Tesorería. Suministrar al 
Contratista la información que 
este requiera para el desarrollo 
del objeto Contratado. 

SATISFACTORIO 

Se elabora el séptimo informe de 
supervisión para proceder al pago mes de 
junio del 2024. 

3 

Realizar la supervisión del 
contrato. 
 

SATISFACTORIO 

La SDIS a través de la supervisión y el 
equipo de apoyo a la supervisión del 
contrato, efectuó la supervisión y 
seguimiento al cumplimiento de las 
obligaciones del contrato relacionados con 
la prestación de los servicios funerarios. 

4 

Una vez suscrita el acta de 
inicio, la SDIS le hará entrega al 
contratista de los 
procedimientos, formatos de 
prestación del servicio y listado 
del personal a cargo del mismo, 
de igual manera dará 
instrucción del servicio 
funerario al personal designado 
para este contrato por parte del 
contratista. 

SATISFACTORIO 

La SDIS posterior a la suscripción del acta 
de inicio, comparte al contratista la 
información relacionada con los 
procedimientos, formatos de prestación del 
servicio y listado del personal designado 
para el servicio. 

Concepto general del cumplimiento 
de las obligaciones. 

SATISFACTORIO 

La SDIS cumplió satisfactoriamente con las 
obligaciones del contrato a través de la 
supervisión y el equipo de apoyo a la 
supervisión. 
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3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPEÑO DEL CONTRATISTA:  

  

El desempeño y ejercicio desarrollado por el contratista Jardines del Apogeo fue satisfactorio, acorde a las 
condiciones contractuales y económicas establecidas mediante la prestación eficiente de los servicios 
funerarios. 

 
 
4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPEÑO DEFICIENTE 
O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES: 

 
No se generan declaraciones o propuestas de mejora durante el período evaluado.  
 
 
5. RELACIÓN DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:  

 
 

ITEM 
PERIODO DE PAGO 

AÑO – MES 
FECHA DE PAGO 
AÑO – MES – DÍA 

VALOR 
VALOR 
TOTAL 

PENSIÓN 2024-05 2024-06-11 $112.578.200  
 
 
 
 
$186.616.200 

SALUD 2024-06 2024-06-11 $36.301.900 

RIESGOS 
PROFESIONALES 

2024-05 2024-06-11 
$5.808.300 

PARAFISCALES 
ICBF 

2024-05 2024-06-11 
$2.256.600 

PARAFISCALES  
SENA 

2024-05 2024-06-11 
$1.504.400 

PARAFISCALES CCF 2024-05 2024-06-11 $28.166.800 
 
 
 
6. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:  

 
Cumplimiento y ejecución eficiente del objeto y las obligaciones contractuales según lineamientos establecidos, 
brindando a la población atendida por la Secretaría Distrital de Integración Social, que se encuentra en condición 
de vulnerabilidad social un servicio con calidad, calidez y oportunidad a los beneficiarios remitidos y autorizados 
para auxilio funerario. 
 
 
7. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS: 

 
No aplica para este periodo, no se presentaron riesgos relacionados con el manejo de los recursos. 
 
 
 
 
8. ¿EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? SI                   NO  
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9. ENTREGÓ INFORME DE EJECUCIÓN 

 

SI  NO  

 RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME: 

FORMATO RADICACION CUENTAS FOR-GF-017 

MC-14 FOR -GF-016 CERTIFICACIÒN DE PAGO 

CRP- CERFITICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL (SDIS) 

CDP - CERTIFICADO DE DISPONIBLIDAD PRESUPUESTAL 

ACTA DE INICIO 

FACTURA DE PROVEEDOR (COINCIDE CON LA BASE), ESTA FACTURA DEBE 
CONTAR CON SU CODIGO CUFE Y EL RESPECTIVO CODIGO QR 

CERTIFICADO/ AUTORIZACION NUMERACION FACTURACION DIAN 

CERTIFICACION BANCARIA 

CC REPRESENTANTE LEGAL 

RUT 

BASE XLS DE SERVICIOS PRESTADOS 

SOPORTE DE CADA BENEFICIO OTORGADO 

ENCUESTAS DE SATISFACCION  

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REP LEGAL DE CAMARA DE COMERCIO 

INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DEL CONTRATO POR PARTE DEL 
PROVEEDOR 

CERTIFICADO DE APORTES PAGO PARAFISCALES 

PLANILLAS DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL 

ANTECEDENTES TARJETA PROFESIONAL INFERIOR A 3 MESES DEL CONTADOR (A) 
Y/O REV FISCAL 

CC REVISOR FISCAL Y/O CONTADOR (A) 

TARJETA PROFESIONAL DEL REVISOR Y/O CONTADOR (A) 

CERTIFICACIÓN DE MUJERES CONTRATADAS 
 

 
10. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO 

 

SI   X NO 

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE 
INFORME CERTIFICACIÓN PARA PAGO 

 
11. INFORMACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO / CONVENIO, DE 
ACUERDO A LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE 

 
La prestación del servicio funerario contribuye al cumplimiento de las metas del proyecto 7749 “Implementación de 
la estrategia de territorios cuidadores” y el contratista cumple el objeto y obligaciones contractuales con calidad, 
eficiencia, entrega de soportes y realización del pago de la seguridad social correspondiente al mes de junio del 
2024. De acuerdo con la información anterior, para el mes de junio se prestaron 37 servicios correspondientes a 
diez cremaciones y veintisiete inhumaciones; además, ofrecieron 43 misas de difunto colectivas, 24 conferencias 
como apoyo al duelo y un avance de ejecución física del 99% y financiera de 73%. 
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12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR 

 
El contratista cumplió a satisfacción con las obligaciones establecidas en el contrato No 9081 de 2023, firmado por 
ambas partes.   
 
El contratista Jardines del Apogeo, realizó durante el mes de junio 2024 de esta certificación las actividades, 
informes y compromisos a satisfacción. 
 
El Contrato se ha desarrollado de manera efectiva, coherente y según lo reglamentario durante el período 
certificado, sin inconvenientes o novedades de tipo técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico.  
 
El cumplimiento del contrato en este período fue satisfactorio. 
 
La supervisión aprobó y validó el cumplimiento de las obligaciones específicas como se menciona en el informe. 
 
Para concluir, en calidad de supervisor del contrato anotado, manifiesto que el contratista cumplió 
satisfactoriamente y dentro de los términos contractuales con todas las obligaciones establecidas, para el periodo 
que nos ocupa. 
 
 
FECHA DE ELABORACIÓN: 22/07/2024 
 
__________________________________________________ 
FIRMA DEL SUPERVISOR / INTERVENTOR 

VICTOR HUGO VALENZUELA ROJAS 
SUBDIRECTOR PARA LA IDENTIFICACIÓN, CARACTERIZACIÓN E INTEGRACIÓN (E) 

Correo: vvalenzuela@sdis.gov.co  
 
 
Elaboró:  

Ledys Yurany Tibaquirá Pabon– Apoyo a la supervisión Componente Financiero Subdirección ICI. 
Judith Andrea Arias Sáenz – Apoyo a la supervisión Componente Psicosocial Subdirección ICI. 
Nohora Isabel Ramírez Bohórquez – Apoyo a la supervisión componente Salubridad Subdirección ICI. 
 
Revisó:  

Pamela Carolina Valdés Vásquez – Referente Administrativa y Financiera de la Subdirección ICI. 
Dora Lilia Ballesteros Murcia – Abogada - Subdirección ICI 
 
Aprobó:          

Víctor Hugo Valenzuela Rojas – Subdirector para la Identificación, Caracterización e Integración (E). 
 
 
Anexos: 

Anexo No. 1. Acta visita de apoyo a la supervisión seguimiento contrato 9081-2023- junio 21 de 2024. 
Anexo No. 2. Acta de cierre de beneficios de junio 2024-julio 5 de 2024. 
Anexo No. 3. Documentos soporte componente ambiental. 
Anexo No. 4. Informe exequias capilla servicios SDIS junio 2024. 
Anexo No. 5. Informe conferencias del duelo junio 2024. 
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                                             ACTA N ° ________ 

 

FECHA:    Bogotá, 21 de junio de 2024. 

HORA:     9:30 am – 1:30 pm. 

LUGAR:         Jardines del Apogeo – Parques Cementerio- Calle 57 Sur N° 75 
– 95 de la localidad de Bosa. 

 
TEMA:          Seguimiento a obligaciones contractuales junio 2024 - Contrato 

No 9081- 2023. 
  
ASISTENTES: Se adjunta planilla de asistencia.  

 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Revisión de acciones correctivas relacionadas con recomendaciones visita 

anterior (16 mayo 2024) 

2. Seguimiento Obligaciones generales, específicas, del Sistema de Gestión y 

ambientales. 

3. Recorrido por las instalaciones. 

4. Compromisos. 

 

 
DESARROLLO: 

 
Se da inicio 9:30 am a la visita de apoyo a la supervisión, en instalaciones del 

Parque Cementerio Jardines del Apogeo, visita atendida por Andrés Mauricio Caro 

(Director Operativo Parque Cementerio) y Leidy Salinas Avilés (Analista Ambiental) 

y por parte de Secretaría Distrital de integración Social las profesionales Yurany 

Tibaquira, Judith Andrea Arias, Vicky Tatiana Poveda y Nohora Ramírez. 
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Se relaciona a continuación los temas propuestos según la agenda del orden del 

día, así:  

Revisión de acciones correctivas relacionadas con recomendaciones visita anterior 

(16 mayo 2024) 

 

Secretaría Distrital de Integración Social. 
 
*Apogeo solicita a la SDIS que, al autorizar el beneficio de auxilio funerario, se 
manifieste a las familias que se les apruebe el servicio, acerca de los beneficios no 
autorizados como cafetería, flores, cinta, etc. para que el usuario tenga claridad de 
lo autorizado. Frente a este compromiso se informa que se socializó con el equipo 
de la SDIS -SUBICI y a través de cada atención se ha sensibilizado a los tramitantes 
sobre los beneficios permitidos para ellos tengan claridad de que les cubre. 
 
*Apogeo invita a considerar por parte de la SDIS tener en cuenta el proceso de 
arreglo de cadáveres que se realiza a todos los cuerpos, por lo que es importante 
reconocerlo en los pagos mensuales, excepto COVID o enfermedades 
infectocontagiosas, según reportó el personal de tanatopraxia de la entidad. 
Respecto a este compromiso se informa y socializa procedimiento con el equipo de 
la SDIS haciendo claridad que todos los cuerpos llevan arreglo excepto cuando se 
trate de COVID o enfermedades infectocontagiosas.  
 
Jardines del Apogeo: 
 
*Se solicita nuevamente mantener un adecuado diligenciamiento de los formatos 
para presentar a SDIS de forma completa, sin enmendaduras, tachones y en la 
base de datos describir nombres completos. En la revisión de documentos por 
SDIS, se evidencia calidad adecuada de la información suministrada por el 
contratista. 
 
*Importante como punto positivo de los servicios adicionales o valor agregado, 
incluir en los informes de ejecución mensuales, la implementación de Escuela 
Apogeo en la cual realizan formación para graduar a colaboradores que no han 
terminado bachillerato, capacitaciones a personal de tanatopraxia en programa 
certificado en tanatoestética y otros. El contratista reconoce la información, 
considera incluirlo en el informe de junio 2024. 
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*Es muy valioso dar a conocer las situaciones o novedades particulares que se 
presenten en los servicios prestados a los beneficiarios SDIS, a supervisor(a) del 
contrato o a través del equipo de apoyo a la supervisión. El subdirector Apogeo 
manifiesta situaciones particulares de parque cementerio, relacionadas con música 
a gran volumen, licor durante la inhumación entre otros, que han sido sorteados de 
manera oportuna y sin consecuencias. 
 
*Frente a las obligaciones ambientales, se mantiene la solicitud al contratista de 
informar a la SDIS cuando se renueven documentos relacionados con el 
componente o soportes de obligaciones contractuales; para posterior cargue y 
actualización en el respectivo drive de evidencias. El contratista refiere se tendrá en 
cuenta recomendación específica de componente ambiental. 
 

*Se solicita actualización de algunos documentos relacionados con revisión técnico-
mecánica de vehículos, certificaciones actualizadas de recolección de residuos 
peligrosos y de reencauche de llantas. Este compromiso ambiental y los soportes 
solicitados fueron reportados oportunamente por el contratista. 

 

Seguimiento a las Obligaciones Generales, Especificas y ambientales  

 
Se realiza seguimiento a las obligaciones generales, específicas, del sistema de 

gestión y ambientales acordes a lo estipulado en el contrato No 9081 de 2023, 

evidenciando en el siguiente cuadro la actividad desarrollada y el respectivo soporte 

verificado, así: 

OBLIGACIONES 

GENERALES 
ACTIVIDAD SOPORTE 

1. Conocer a cabalidad los estudios 
previos, anexo técnico y pliego de 
condiciones con sus respectivas 
adendas, la propuesta y el contrato, 
para realizar la ejecución del mismo 
con eficiencia y eficacia. 

En visita de apoyo a la supervisión, se 
verifica que hay conocimiento, 
cumplimiento, desarrollo y 
aplicabilidad de los documentos 
contractuales para la eficiente 
ejecución de este. 

 

Soporte: La presente acta 
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OBLIGACIONES 

GENERALES 
ACTIVIDAD SOPORTE 

2. Presentar previo a la firma del acta 
de inicio del contrato los documentos 
necesarios para su legalización y 

ejecución. 

 

 

En visita de supervisión, se solicita 
revisión de documentos relacionados 
con la obligación. 

Pantallazo plataforma 
transaccional SECOP II.  

3. Suscribir oportunamente el acta de 
inicio y el acta de liquidación del 
contrato y las modificaciones si las 
hubiera conjuntamente con el 

supervisor del mismo. 

En visita de supervisión, se solicita 
revisión de documentos relacionados 
con la obligación. 

Pantallazo plataforma 
transaccional SECOP II.  

4. Presentar la factura del mes 
vencido con los servicios prestados 
dentro de los diez (10) días calendario 
del mes siguiente, acompañada de la 
relación de los servicios funerarios 
prestados durante el periodo a pagar 
(en donde se indique el nombre del 
fallecido, documento de identidad, 
relación y valor de cada uno de los 
servicios prestados, el valor total del 
servicio funerario y el valor total de los 
servicios prestados en mes. 
  

Se revisa en visita de supervisión la 
obligación en cuanto a tiempo de 
reporte de la factura de mes vencido y 
los soportes de servicios exequiales, 
evidenciando que fueron entregados 
con calidad y oportunidad. 

Correo reporte de contratista del 
17 junio enviando factura y 
documentos soporte mes 
vencido. 

5. Cumplir con la normatividad 
establecida por los entes 
competentes, Ministerio de Salud y 
Protección Social y Secretaría Distrital 
de Salud, UAESP y Secretaría Distrital 
de Ambiente, para la prestación del 
Servicio Funerario y/o cualquier otra 
Entidad cuyas disposiciones tengan 

relación con prestación del servicio. 

Se solicita a Director de Parque si hay 
visita de los entes de competentes, si 
hay concepto sanitario de Parque 
Cementerio. 

Se verifica en carpeta las actas de 
visita originales de Secretaría de 
Salud y corresponden al 17 de junio de 

2024: 

*Parque Cementerio: Acta SB14N-
000381, Concepto desfavorable, se 
recomienda hacer acciones 
correctivas relacionadas con el 
cumplimiento de la Resolución 5194-
2010. 

*Calidad del agua y saneamiento 
básico, Acta AR01N-112794, cumple 

La presente acta. 

Cinco conceptos higiénicos 
sanitarios expedidos por 
Secretaria de Salud, Subred 
suroccidente de parque 
cementerio, calidad de agua y 
saneamiento y de 3 cafeterías. 

Visita Secretaria de Ambiente 
No. 20240800-05 del 
17/06/2024. 
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OBLIGACIONES 

GENERALES 
ACTIVIDAD SOPORTE 

con los aspectos verificados de la Ley 
1335 del 2009.                                 

*Parking International SAS: Acta 
SB01N-033439, Concepto 
desfavorable. 

*Cafetería San Judas: Acta AS02N-
162812, Concepto favorable con 
requerimientos 82,5%. 

*Cafetería Tostao:  Acta AS02N-
162813, Concepto favorable con 
requerimientos 77,5%. 

*Cafetería Parque: Acta AS02N-
162814, Concepto favorable 94,5%. 

*Con relación a visita de Secretaría de 
Ambiente se revisa el acta de visita 
previa a la toma de muestras en 
fuentes fijas código PA10-PRO9-F9, 
número de acta 20240800-05 del 
17/06/2024 y corresponde a una lista 
de chequeo relacionada con fuentes 
fijas de emisión horno 2 y las 
condiciones de infraestructura física, 
emitiendo concepto relacionado con 
óptimas condiciones para realizar los 
estudios  de emisiones  por medición 

directa. 
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OBLIGACIONES 

GENERALES 
ACTIVIDAD SOPORTE 

6. Dar cumplimiento a sus 
obligaciones frente al sistema de 
seguridad social integral y 
parafiscales, para lo cual deberá 
realizar los aportes a que se refiere el 
artículo 50 de la ley 789 de 2002, y el 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en 
lo relacionado con los sistemas de 
salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las cajas de 
compensación familiar, SENA e ICBF, 
haya lugar a ello, de conformidad con 
las normas y reglamentos que rigen la 
materia. El contratista deberá 
acreditar que se encuentra al día con 
el pago de aportes parafiscales 
relativos al sistema de seguridad 
social Integral, así como los propios 
del Sena, ICBF y cajas de 
compensación familiar cuando 
corresponda. Este requisito deberá 
acreditarse `para la realización de 
cada pago derivado del contrato. 

Se revisa en visita de supervisión la 
obligación en cuanto a soporte de 
acreditación de pagos al sistema de 
seguridad social integral y 
parafiscales. 

Evidencia del correo del 12 de 
junio, incluyendo soporte 
expedido por el revisor fiscal 
relacionado con el cumplimiento 
de aportes parafiscales. 

7. Asumir el pago de salarios, 
prestaciones e indemnizaciones de 
carácter laboral del personal que 
contrate para la ejecución del contrato, 
lo mismo que el pago de honorarios, 
impuestos, gravámenes aportes y 
servicios de cualquier género que 
establezca la ley colombiana y demás 
erogaciones necesarias para la 
ejecución del contrato. 

Se revisa en visita de supervisión la 
obligación en cuanto al soporte de 
pago de salarios y prestaciones 
sociales del personal vinculado 

acordes con la ley colombiana. 

Evidencia del correo del 12 de 
junio, enviando soporte de 
certificación del representante 
legal. 

8. Responder por los documentos 
físicos o magnéticos elaborados o 
entregados con ocasión de la 
ejecución del contrato, así como 
responder por la seguridad y el debido 
manejo de los documentos y registros 
propios de la institución para que 
reposen en la dependencia 
correspondiente. 

Se hace revisión de los documentos 
soporte de forma física y magnética de 
la ejecución del contrato en esta sede, 
evidenciando organización y manejo 
adecuado de los mismos.  

Nivel central organiza toda la 
información suministrada por todos los 
servicios para la organización del 
informe de ejecución. 

En parque cementerio se tienen 
archivados los soportes de 
componente de gestión ambiental en 

La presente acta 
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OBLIGACIONES 

GENERALES 
ACTIVIDAD SOPORTE 

matrices ambientales que se 
encuentran cargadas en la plataforma 
de la compañía Kawak y otra parte en 

el SharePoint de la compañía. 

9. Mantener vigente la garantía única 
y las demás garantías por el tiempo 
pactado en el contrato, así como de 
las modificaciones que se presenten 
en la ejecución del mismo. 

Se verifica en visita de supervisión 
que el contratista mantiene las 
garantías vigentes, de las pólizas:  
 
Contrato Inicial 
 
Póliza de Cumplimiento Entidad 
Estatal 
21-44-101431695 
Fecha expedición: 4/12/2023.  
Vigencia desde 30/11/2023 – 
04/05/2027. 
Fecha Aprobación: 04/12/2023. 
 
Póliza de Responsabilidad Civil 
Extracontractual 
21-40-101223544 
Fecha expedición: 4/12/2023.  
Vigencia desde 30/11/2023 – 
04/05/2024. 
Fecha Aprobación: 04/12/2023. 
 
Modificación No. 1 
Póliza de Responsabilidad Civil 
Extracontractual 
21-40-101223544. Anexo 3 
Fecha expedición: 29/12/2023. 
Vigencia desde 30/11/2023 – 
04/05/2024. 
Valor amparado: $232.000.000 

Fecha Aprobación: 18/01/2024. 

Póliza de Cumplimiento Entidad 
Estatal-  
2144-101431695 
Fecha expedición: 29/12/2023. 

Vigencia desde 30/11/2023 – 
04/05/2027 
Fecha Aprobación: 21/01/2024. 
 
Modificación No. 2 
Póliza de Cumplimiento Entidad 
Estatal 
2144-101431695 

Las pólizas se encuentran 
vigentes relacionadas con el 
cumplimiento para entidad 
estatal, salarios y de 
responsabilidad civil 
extracontractual; dichas 
garantías se encuentran 
cargadas en la plataforma 
transaccional SECOP II. 
 
Pantallazo plataforma 
transaccional SECOP II. 
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OBLIGACIONES 

GENERALES 
ACTIVIDAD SOPORTE 

Fecha expedición: 03/05/2024. 
Vigencia desde 30/11/2023 – 
31/07/2027 
Fecha Aprobación: 24/05/2024. 
 
Póliza de Responsabilidad Civil 
Extracontractual 
21-40-101223544.  
Fecha expedición: 03/05/2024. 
Vigencia desde 30/11/2023 – 
31/07/2024 
Valor amparado: $260.000.000 
Fecha Aprobación: 7/05/2024. 
 

10. Suministrar al supervisor del 
contrato toda la información que le sea 
solicitada para verificar el correcto y 
oportuno cumplimiento de las 
obligaciones que contrae, de acuerdo 
con los artículos 4º y 5º de la Ley 80 
de 1993. 

El contratista suministra la información 
solicitada por el supervisor del 
contrato y lo solicitado durante la visita 
de apoyo a la supervisión; permitiendo 
verificar oportunamente y dar 
cumplimiento con la obligación 
contractual.               
 

La presente acta. 

11. Asistir a las reuniones que sean 
convocadas por el supervisor del 
contrato, para revisar el estado de 
ejecución del mismo, el cumplimiento 
de las obligaciones a cargo del 
contratista o cualquier aspecto técnico 
referente al mismo. 

El contratista participa en visita de 
apoyo a la supervisión de la revisión 
del estado del cumplimiento de las 
obligaciones contractuales; 
igualmente, en la reunión de 
conciliación de servicios funerarios 
otorgados. 

Al finalizar el mes se realizará proceso 
de conciliación de la prestación de 
servicios funerarios para el proceso de 

facturación. 

La presente acta. 

 

12. Presentar los informes sobre la 
ejecución del contrato que le sean 
solicitadas por el supervisor del mismo 
en medio físico y magnético. 

Se realizan recomendaciones 
relacionadas con la presentación de 
informes de ejecución del contrato, 
incluyendo relación de misas de mes, 
charlas de manejo del duelo, también 
se solicita incluir los procesos de 
formación que realizan con el personal 
como valor agregado de la prestación 
del servicio. 

La presente acta. 

13. Llevar una base de datos con los 
servicios solicitados y autorizados por 
la Subdirección para la Identificación, 

Se lleva por parte del contratista una 
base de datos de los servicios 
autorizados por la SDIS y prestados 

Soporte de los servicios 
prestados en Parque 20 de junio. 
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OBLIGACIONES 

GENERALES 
ACTIVIDAD SOPORTE 

Caracterización e Integración, o la que 
haga sus veces, con el fin de hacer la 
consolidación respectiva 
mensualmente con el responsable del 
seguimiento de la ejecución física y 
financiera del contrato. 

por Jardines del Apogeo durante 
junio de 2024. 

La oficina de central coordina los 
diferentes servicios SDIS dentro de 
las diferentes áreas de Jardines del 
Apogeo, discriminados por tipos de 
productos, los cuales en parque 
Cementerio se puede revisar a través 
del formato de servicios parque 
cementerio PS-F-50. 

Formato código PS-F-50, Planilla 
de servicios - Parque 
Cementerio. Correspondiente a 
fila No. 7, código 132962 María 
Alicia Rojas Gantiva. -
Cremación. 
 

14. Mantener enterada a LA 
SECRETARÍA DISTRITAL DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL a través del 
supervisor, sobre el estado financiero 
y la ejecución presupuestal de cada 
gasto con su respectivo soporte y el 

avance del contrato. 

A través de informe de ejecución y 
respectiva conciliación mensual, 
contratista Jardines del Apogeo, 
entera a la Secretaría Distrital de 
Integración Social, sobre el estado 
financiero, la ejecución presupuestal y 
los respectivos soportes. 
 
Al finalizar el mes se realizará proceso 
de conciliación de las dos partes con 
relación a la prestación de servicios 
funerarios para el proceso de 
facturación. 
 

La presente acta  

15. Presentar oportunamente la 
factura, los soportes correspondientes 
y demás documentos necesarios para 
el pago, cumpliendo con el 
cronograma presentado por el grupo 
de pagos de la SDIS. 
 

Se revisa en visita de supervisión la 
obligación en cuanto a tiempo de 
reporte de la factura de mes vencido y 
los soportes de servicios exequiales, 
evidenciando que fueron entregados 
con calidad y oportunidad. 

Correo del 17 de junio, enviando 
factura, previa conciliación de 
servicios y soportes entregados. 

16. Responder ante las autoridades 
competentes por los actos u 
omisiones que ejecute en desarrollo 
del contrato, cuando en ellos se cause 
perjuicio a la administración o a 
terceros en los términos del artículo 52 
de la ley 80 de 1993. 

Se pregunta si hay conocimiento de 
actos que causan perjuicio por parte 
del contratista y que se requiera 
responder ante entidades 

competentes. 

El contratista manifiesta durante la 
ejecución del contrato no se han 
presentado situaciones o actos que 
comprometan la ejecución del 
contrato; reconoce que pudiera haber 
situaciones que lo afecten y las 

socializaría con la SDIS. 

Durante el transcurso de junio 
del 2024, en el seguimiento 
mensual realizado, el contratista 
manifestó que no se presentó 
ninguna situación asociada a 
estas prácticas. 
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OBLIGACIONES 

GENERALES 
ACTIVIDAD SOPORTE 

17. Pagar a LA SECRETARÍA todas 
las sumas y costos que la misma deba 
asumir, por razón de la acción que 
contra ella inicien terceros que hayan 
sufrido daños por causa del 
contratista, durante la ejecución del 
contrato. 

Se pregunta si reconoce el contratista 
asumirá los costos si hay en contra de 
la SDIS acciones de terceros. 
 
Refiere el conveniente, durante el 
tiempo de ejecución del contrato no se 
han generado daños, por los cuales 
Jardines del Apogeo, deba asumir 
sumas y costos a la SDIS, asociadas 
a la presente obligación. 

Durante la ejecución contractual 
de junio 2024 no se ha 
presentado ningún hecho 

asociado a esta obligación. 

18. Reparar los daños e indemnizar 
los perjuicios que cause a LA 
SECRETARIA DISTRITAL DE 
INTEGRACION SOCIAL por el 
incumplimiento del contrato. 

Respecto a esta obligación se 
pregunta al contratista si se han 
presentado situaciones asociadas a 
reparación de daños, y comunica que 
durante el tiempo de ejecución del 
contrato y en el tiempo transcurrido de 
junio de 2024 no se han presentado 
daños o indemnizaciones por 
incumplimiento del contrato, 
asociadas a la presente obligación. 
 

El contratista comunica que no 
se han presentado daños o 
indemnizaciones por 
incumplimiento del contrato, 
asociadas a esta obligación 

19. Se consideran imputables al 
contratista todas las acciones y 
omisiones de su personal, 
subcontratistas y proveedores, así 
como del personal al servicio de estos 
últimos. En caso de que se intente una 
acción o se presente una reclamación 
contra LA SECRETARIA DISTRITAL 
DE INTEGRACION SOCIAL por la 
cual deba responder EL 
CONTRATISTA, aquella procederá a 
notificarle a la mayor brevedad para 
que EL CONTRATISTA adopte bajo 
su propia costa todas las medidas 
necesarias para resolver el conflicto y 
evitar perjuicios a LA SECRETARIA 
DISTRITAL DE INTEGRACION 
SOCIAL. Si EL CONTRATISTA no 
logra resolver la controversia en el 
plazo que fije LA SECRETARIA, la 
misma podrá hacerla directamente y 
EL CONTRATISTA asumirá todos los 
costos en que se incurra por tal 
motivo. 

El contratista manifiesta que durante 
el tiempo de ejecución del contrato y 
específicamente durante el transcurso 
de junio 2024 no se han presentado 
acciones o reclamaciones contra la 
entidad por las cuales se deba 
responder.  

No se han presentado 
situaciones asociadas a la 
presente obligación. 
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OBLIGACIONES 

GENERALES 
ACTIVIDAD SOPORTE 

20. En cualquiera de los eventos 
anteriores el CONTRATISTA autoriza 
a LA SECRETARIA DISTRITAL DE 
INTEGRACION SOCIAL a deducir los 
valores resultantes por estos 
conceptos de cualquier suma que ésta 
le adeude al contratista. En todo caso 
LA SECRETARIA DISTRITAL DE 
INTEGRACION SOCIAL podrá 
realizar los actos procesales que sean 
indispensables para defender sus 

derechos. 

El contratista manifiesta que durante 
el tiempo de ejecución del contrato y 
específicamente durante el transcurso 
de junio 2024 no se han presentado 
eventos relacionados con esta 
obligación.  

No se han presentado 
situaciones asociadas a la 
presente obligación. 

21. Las demás inherentes al objeto y 
la naturaleza del contrato y aquellas 
indicadas por el supervisor para el 
cabal cumplimiento del objeto del 
contrato. 

El contratista refiere ha dado 
cumplimiento con todas las solicitudes 
indicadas por el supervisor del 
contrato y el equipo de apoyo a la 
supervisión. 

La presente acta 

22. Dar cumplimiento a las acciones 
establecidas en el numeral 
8.1.4.“OBLIGACIONES 
AMBIENTALES” del estudio previo, y 
demás lineamientos ambientales 
determinados por la SDIS en la 
ejecución del contrato. Lo anterior, sin 
costo adicional para la Entidad. 

Se da lectura a la obligación respecto 
del cumplimiento y conformidad de las 
obligaciones ambientales referidas en 
los documentos contractuales y los 
tiempos establecidos de reportes y se 
pregunta si reconoce las actividades 
inherentes. 
 
El contratista reconoce en el 
componente ambiental la gran 
importancia, la responsabilidad del 
cumplimiento y el seguimiento a las 
actividades y lineamientos 
establecidos con el objeto de cumplirlo 
a cabalidad. 
 

La presente acta. 

 

OBLIGACIÓNES 

ESPECIFICAS 
ACTIVIDAD SOPORTE 

1. Prestar el servicio funerario de 
acuerdo con el procedimiento y la 
autorización escrita enviada por la 
persona asignada por la SDIS, en 
donde se especificará cada uno de los 
ítems del servicio dependiendo la 
edad, características familiares y 
connotación social del deceso. 

En visita de supervisión el operador 
refiere reconocer el procedimiento, los 
documentos soporte de los servicios y 
dar cumplimiento con el servicio 
funerario a familias autorizadas por la 
SDIS, acorde a los términos y 
condiciones establecidas y verificadas 
mensualmente por SDIS. 
 

La presente acta. 
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OBLIGACIÓNES 

ESPECIFICAS 
ACTIVIDAD SOPORTE 

2. Cumplir y ejecutar el contrato 
teniendo en cuenta lo señalado en el 
estudio previo, anexo técnico, pliego 

de condiciones y propuesta técnica. 

En visita de apoyo a la supervisión se 
evidencia que el contratista da 
cumplimiento a la ejecución en 
condiciones adecuadas, acorde a los 
documentos relacionados con el 
objeto lo cual se evidencia durante el 
recorrido de las instalaciones y en la 
revisión de documentos. 
 

La presente acta. 

3. Acatar y aplicar de manera diligente 
las observaciones y recomendaciones 
impartidas por el supervisor del 
contrato y mantener permanente 
comunicación con el-a supervisor-a, 
apoyo a la supervisión y/o los-as 

profesionales que atienden el servicio. 

Mediante visita del equipo de apoyo a 
la supervisión se verifica que el 
contratista acata y aplica las 
observaciones y recomendaciones 
que se le brindaron en la visita anterior 
de las cuales se realiza el respectivo 
seguimiento. 

La presente acta.  

4. Garantizar condiciones mínimas de 
higiene y asepsia en todos los 
espacios en donde se preste el 
servicio incluido el interior de los 
vehículos fúnebres. 

En la visita realizada a las 
instalaciones del parque Cementerio 
Jardines del Apogeo el contratista 
garantiza adecuadas condiciones de 
limpieza, desinfección y asepsia en los 
espacios donde se presta el servicio, 
se hace revisión de los documentos 
soporte del programa de limpieza y 
desinfección correspondientes a las 
listas de chequeo de áreas (baños y  
oficinas administrativas), se realiza 
verificación de condiciones de higiene 
y asepsia al interior del vehículo 
fúnebre que se encontraba en la sede 
de parque Cementerio (RIY461). 
 
Se verifica listado de chequeo de 
limpieza y desinfección Formato GTH-
SST-F-03 mes de junio 2024 de 
oficinas administrativas en la cual se 
identifica tipo de limpieza rutinario 
(diario) y de choque (1 vez cada mes) 
baños administrativo rutinario (1 vez al 
día), de choque (2 veces al mes) y de 
sala de velación #3 que se realiza de 
manera rutinaria (diaria) y de choque 
(1 vez al mes) y formato de limpieza y 
desinfección de vehículo RIY junio 
2024. 
 

Formatos de limpieza y 
desinfección actualizados de 
baños y áreas administrativas 
(GTH-SST-F-03) y de vehículo 
RIY461. 
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OBLIGACIÓNES 

ESPECIFICAS 
ACTIVIDAD SOPORTE 

5. Brindar atención cualificada y 
personalizada las 24 horas del día, 
durante el plazo del contrato, previa 
coordinación y concertación de 
procedimientos a cumplir con los-as 
funcionarios-as responsables de 
realizar la supervisión, seguimiento y 
control del contrato. 

Se verifica en la visita realizada a las 
instalaciones de Jardines del Apogeo, 
el contratista manifiesta que, en la 
Central de servicios, se cuenta con 
coordinadores que cumplen con 
horarios rotativos y brindan atención 
las 24 horas del día para atención a los 
casos remitidos por la SDIS. 
 
Turnos rotativos: Horarios en central 
de servicios de 6 a 2 pm, de 2 a 10 pm. 
y de 10 pm a 6 am. Se evidencia 
soporte de malla de turnos en formato 
de programación de turnos PF-F-18 
del mes de junio 2024. 
 

Soporte de programación de 
turnos de atención 24 horas al 
día, reportados por la central de 
servicios ubicada en la sede 
principal de la Soledad. 
 
 

6. Dar buen uso y manejo a los 
Elementos de Bioseguridad para el 
talento humano requerido a la hora de 
la prestación del Servicio, informando 
de ello de manera mensual a la 
supervisión del contrato. 

Se verifica en la visita realizada de 
apoyo a la supervisión durante el 
recorrido por las instalaciones, que el 
talento humano del contratista (hornos 
crematorios, personal de procesos en 
parque) hace buen uso y manejo de 
los elementos de bioseguridad 
durante la prestación del servicio. 
 
Se encuentran visibles señales 
promoviendo la seguridad de los 
colaboradores por medio del uso de 
los elementos de protección personal 
EPP. 
 
Se revisa carpeta de entrega de 
elementos de bioseguridad para los 
empleados según el cargo y se toma 
el siguiente formato: control de 
entrega de elementos de protección 
personal GTH-SST-F-05 
correspondiente a un operario y 
supervisor de orden y aseo. 
 
Adicionalmente, se revisa el contenido 
del protocolo código GTH-SST-MA-1 
relacionado con manual protocolos 
COVID 19 implementado durante la 
pandemia y se reserva para 
situaciones específicas que involucren 
el contacto con individuos afectados 
por el virus y código GTH-SST-MA-2 
protocolo de bioseguridad de riesgo 

Soporte de entrega de 
elementos de bioseguridad de un 
operario. 
 
 
Protocolo código GTH-SST-MA-
1 relacionado con manual 
protocolos COVID 19 y Código 
GTH-SST-MA-2 Protocolo de 
bioseguridad- riesgo biológico, el 
cual contiene 3 planes de gestión 
integral residuos hospitalarios y 
similares, parques cementerio, 
salas de velación y soledad en la 
cual se presentan los siguientes 
temas: lavado de manos, 
desinfección de manos, manejo 
y clasificación de residuos, 
procedimientos, elementos de 
protección según actividad 
desarrollada, etc. 
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OBLIGACIÓNES 

ESPECIFICAS 
ACTIVIDAD SOPORTE 

biológico utilizado de manera regular 

en los procesos Apogeo.  
 

7. Llevar una base de datos con los 
servicios solicitados y autorizados por 
la Subdirección para la Identificación 
Caracterización e Integración, o la que 
haga sus veces, con el fin de hacer la 
conciliación respectiva semanalmente 
con el responsable del seguimiento de 
la ejecución física y financiera del 
contrato. 
 

Se evidencia que el contratista lleva 
una base de datos de los servicios 
autorizados por la SDIS y prestados 
por Jardines del Apogeo durante el 
mes de junio de 2024.  
 
 

La base es llevada por Jardines 
del Apogeo y se realizan las 
respectivas conciliaciones 
cuándo se requiera. 
 
 

8. Atender oportunamente y con 
calidad, los requerimientos que se 
realicen desde la Subdirección para la 
Identificación, Caracterización e 
Integración, o la que haga sus veces. 

Durante la visita de apoyo a la 
supervisión se verificó que el 
contratista atiende de manera 
oportuna y con calidad las 
recomendaciones y requerimientos de 
parte de la supervisión o el equipo de 
apoyo a la supervisión. 

La presente acta. 

9. Presentar el formato de evaluación 
del servicio funerario completa y 
correctamente diligenciado frente a la 
prestación del servicio, dicho formato 
debe ser diligenciado y suscrito por el 
tramitante, este se debe anexar con el 
informe mensual de ejecución del 
contrato que será requisito para 
tramitar el pago correspondiente al 
servicio. 

Durante la visita de supervisión se 
recuerda el diligenciamiento completo 
de los documentos, sin 
enmendaduras, tachones y   la                                  
base de datos con nombres 
completos. 
 
 
                                                  

El contratista enviará adjunto al 
informe de ejecución del cierre 
del mes de junio de 2024, los 
formatos de evaluación 
diligenciados y relacionados con 
la prestación de los servicios 
autorizados, y la SDIS hará 
revisión de las encuestas de 
satisfacción que se encuentran 
correctamente diligenciados. 

10. Garantizar el manejo y la 
prestación del servicio para casos de 
múltiples fallecimientos ocasionados 
por emergencia social o eventos de 
origen natural o antrópico, según los 
protocolos establecidos. Así mismo, 
contar con el recurso humano 
calificado para atenderlos 
comprometiéndose en la consecución 
de más salas de velación y carros 
fúnebres adicionales a los mínimos 
requeridos en el anexo técnico, los 
cuales deberán cumplir con las 
condiciones requeridas por las 
entidades competentes. 
 

No aplica para este período de junio 
de 2024. 

Durante el tiempo transcurrido 
de ejecución del contrato y de 
junio 2024 no se han presentado 
casos por múltiples 
fallecimientos. 
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OBLIGACIÓNES 

ESPECIFICAS 
ACTIVIDAD SOPORTE 

11. El contratista deberá dar 
cumplimiento a lo dispuesto en el 
artículo 3 del decreto distrital 332 del 
2020, para lo cual el supervisor del 
contrato verificará el cumplimiento a 
dicha disposición con la planilla de 
pago de aportes de seguridad social 
del personal vinculado. Obligándose 
el contratista a mantener los 
porcentajes y cantidades de personal 
(mujeres) durante la ejecución del 
contrato. 
 

Se pregunta si el contratista cumple 
con lo dispuesto en el Decreto 332 
del 2020, con relación al porcentaje 

de personal vinculado de mujeres. 

Se verifica soporte relacionado con 
obligación contractual. 

 

Mensualmente, el contratista 
para el cobro de los servicios 
presenta la certificación del 
porcentaje de mujeres 
contratadas expedida 
certificación por representante 
legal; dando cumplimiento a esta 
obligación. 

 

OBLIGACIONES DEL 

SISTEMA DE GESTION 
ACTIVIDAD SOPORTE 

1. Ejercer el autocontrol y 
aplicar las directrices establecidas en 
el Sistema de Gestión de la Secretaría 
Distrital de Integración Social, de 
conformidad con los requisitos del 
Modelo Integrado de Planeación y 
Gestión -MIPG- y sus políticas de 
gestión y desempeño, actualizado 
mediante Decreto Nacional 1499 de 
2017, en todas las acciones 
relacionadas con el objeto del 
contrato, según las orientaciones 
específicas del supervisor. 

El contratista asistió a la socialización 
del Modelo Integrado de Planeación y 
Gestión MIPG de la SDIS y aplica lo 
concerniente al cumplimiento del 
contrato. 

La presente acta 

 
OBLIGACIONES 
AMBIENTALES ACTIVIDAD SOPORTE 

1. Comunicar las buenas prácticas 
ambientales establecidas en los 
programas del Plan Institucional de 
Gestión Ambiental – PIGA al personal 
que participe en el desarrollo del 
presente contrato, con el fin de que se 
realicen cuando se encuentre en las 

instalaciones de la SDIS. 

Se socializa de manera general el plan 
PIGA de la SDIS, el cual es necesario 
tenerlo presente en los momentos de 
visita a cualquiera de sus 
instalaciones. 
 
El plan Institucional PIGA – SDIS, se 
socializó con el contratista al inicio del 
contrato 
 

El contratista manifiesta que, 
durante el tiempo transcurrido 
de junio 2024, no ha asistido 
personal de Jardines del 
Apogeo a ninguna de las 
instalaciones de la SDIS.   

2. Presentar los documentos que 
demuestren la gestión integral de los 
residuos peligrosos, cuando estos se 

En visita de apoyo a la supervisión 
para verificación del cumplimiento de 
la obligación, se evidencian soportes 

Presente acta de visita de 
apoyo a la supervisión. 
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OBLIGACIONES 
AMBIENTALES ACTIVIDAD SOPORTE 

generen durante la ejecución del 
contrato, de acuerdo con la 
normatividad legal vigente. 

de formatos de recolección de 

residuos peligrosos 

Se revisa el formato relacionado con el 
registro control diario de residuos 
peligrosos (EV-F-34), correspondiente 
a junio 2024 y el soporte de entrega 
tirilla 67450 del 19 de junio que 
corresponde a biosanitarios 127,4 kg y 
cortopunzantes 88,2 kg en vehículo de 
placas WGR-123. 
  
Igualmente, el comprobante de 
Ciudad Limpia manifiesto de carga No. 
67579 correspondiente a sede 
administrativa *sede principal y de 
parque cementerio del 21/06/2024 
corresponde a biosanitarios 339,6 kg y 
cortopunzantes 0,2 kg. 

Soportes que dan cuenta del 
cumplimiento de esta 
obligación. 
 
El operador presenta el Plan de 
gestión de residuos peligrosos 
- sin código revisado por la 
Secretaría de Salud, en la cual 
le solicitan la implementación 
del protocolo del sistema de 
exhumación en canastillas 
rojas; proceso que ya se está 
realizando actualmente, el cual 
será cargado en sistema 
Kawak de la entidad, cuando 
sea oficial. 
 
 

3. Entregar el(los) informe(s) y la 
documentación relacionada con la 
ejecución del contrato de manera 
digital de acuerdo a los lineamientos 
de gestión documental, la supervisión 
del contrato y en cumplimiento de la 
política cero papeles de la 
SECRETARÍA DISTRITAL 
DEINTEGRACIÓN SOCIAL. En caso 
de presentarse observaciones sobre 
los informes o documentación 
suministrada se deberán entregarlos 
documentos ajustados en un plazo no 
mayor a los cinco (5) días calendario 
posterior a la notificación. 
  

En visita de apoyo a la supervisión, se 
evidencia que el contratista reporta 
informes de forma mensual y según 
solicitud de manera digital, de acuerdo 
con los lineamientos de política cero 
papeles y en los tiempos establecidos 
por la SDIS. 
 

La presente acta  
 
 

4. Realizar el aprovechamiento y uso 
de llantas aptas para el reencauche, 
en los vehículos que aplique en el 
desarrollo del contrato, de acuerdo 
con el artículo 13 del Decreto 442 
de2015. 

En visita de apoyo a la supervisión se 
pregunta al contratista por la 
realización de aprovechamiento de 
llantas durante el transcurso de junio y 
manifiesta no haber realizado 
actividad relacionada. 
 
 

El contratista refiere durante el 
transcurso de junio del 2024, 
no se ha realizado reporte de 
aprovechamiento o 
reencauche de llantas. 
 
 

5. Presentar el certificado de revisión 
técnico-mecánica y de emisiones 
contaminantes del(los) vehículo(s) 
que se utilice(n) en la ejecución del 
contrato. 

En visita de apoyo a la supervisión el 
contratista manifiesta que los 
certificados de revisión técnico-
mecánica de los vehículos(s) se 
encuentran vigentes que fueron 

Los soportes de revisiones 
técnico-mecánicas, se 
encuentran cargados en el 
enlace compartido por el 
Equipo de Gestión Ambiental. 
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OBLIGACIONES 
AMBIENTALES ACTIVIDAD SOPORTE 

aportados al inicio del contrato; sin 
embargo, se evidencia revisión el 
vehículo de placas BGA773 se 
encuentra vencido y se solicita de otro 
coche fúnebre RIY461 que atendió un 
servicio de la SDIS. 
 
Contratista presenta soportes de 
revisión técnico-mecánica de los dos 
vehículos pendientes, los cuales a la 
fecha se encuentran los certificados 
de revisión técnico-mecánica y de 
emisiones contaminantes vigentes 
para vehículo BGA773 vence 
12/01/2025 y RIY461 22/07/2024. 
 

 
La presente acta  
 
 

6. Presentar el Plan de Gestión 
Integral de residuos Hospitalarios y 
similares (PGIRH), el Plan de Gestión 
Integral de Residuos Peligrosos 
(PGIRP) y el Plan de Saneamiento 
Básico de los laboratorios de 
tanatopraxia. 

En la visita de apoyo a la supervisión 
se verifica en computador sistema 
kawak del contratista, los planes de 
gestión de residuos hospitalarios, 
peligrosos y de saneamiento básico. 
 
Se presenta el protocolo de 
bioseguridad-Código GTH-SST-MA-2, 
el cual contiene 3 planes de gestión 
integral residuos hospitalarios y 
similares, parques cementerio, salas 
de velación y soledad en la cual se 
presentan los siguientes temas: 
lavado de manos, desinfección de 
manos, manejo y clasificación de 
residuos, procedimientos, elementos 
de protección según actividad 
desarrollada, etc. 
 
Además, soportan digitalmente el 
contenido del plan de gestión integral 
de residuos jardines del apogeo SA y 
el procedimiento de plan de 
saneamiento básico (EV-P-37).  
 

La implementación de los 
planes se encuentra 
establecidos de manera 
general y por áreas en 
aplicativo del sistema de 
gestión de Jardines del Apogeo 
Kawak.  
 
Plan de gestión integral de 
residuos y procedimiento de 
plan de saneamiento básico  se 
encuentran cargados en el 
enlace de gestión ambiental 
correspondiente al contrato. 
 
 

7. Utilizar elementos de aseo, tales 
como detergentes, ceras, shampo o, 
jabones líquidos y en polvo, que sean 
clasificados como “biodegradables, de 
baja carga contaminante o 
catalogados como orgánicos en la 
clasificación toxicológica”. 
 

En la visita de supervisión se verificó 
en bodega de elementos de aseo, el 
almacenamiento de uso de productos 
clasificados como “biodegradables”, 
en cuanto a proveedor y fechas de 
vencimiento. 

Evidencia fotográfica. 
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OBLIGACIONES 
AMBIENTALES ACTIVIDAD SOPORTE 

8. Utilizar materiales de papelería 
(libros de registro, carteles, entre 
otros) hechos en material reciclado 

Se evidencia en la visita de 
supervisión que el contratista utiliza 
papelería elaborada en material 
reciclado (hojas de papel).  
 

Evidencia fotográfica. 

9. Utilizar vasos, mezcladores y/o 
pitillos desechables, en materiales 
reciclables diferentes a los plásticos 
de un solo uso establecidos en el 
artículo 3 del Acuerdo 808 de 2021.  

Se evidencia en la visita de 
supervisión en el área administrativa 
de cementerio jardines del apogeo el 
uso de vasos en material reciclable. 
 

Evidencia fotográfica de pocillo 
y cuchara utilizada por 
personal de Parque 
Cementerio. 

10. Contar con el registro de 
vertimientos o permiso de vertimientos 

emitido por la entidad competente. 

El contratista no genera vertimientos. No aplica, no se generan 

vertimientos. 

11. Dar cumplimiento a lo estipulado 
en la Resolución 5194 de 2010 del 
Ministerio de la Protección Social “Por 
la cual se reglamenta la prestación de 
los servicios de cementerios, 
inhumación, exhumación y cremación 
de cadáveres. 

En visita de apoyo a la supervisión, se 

desarrollan y verifican soportes 

relacionados con esta obligación 

contractual de algunos apartes de la 

Resolución en cuanto a: 

*Identificación de áreas. 
*Personal: capacitaciones, salud 
ocupacional. 
*Educación sanitaria y de 
bioseguridad. 
*Reglamento interno. 
*Saneamiento básico: programas 
limpieza y desinfección, residuos 
sólidos, residuos peligrosos, control 
de vectores y los respectivos soportes 
de fumigación, fichas técnicas y 
conceptos sanitarios de proveedores. 
*Procedimientos. 
*Plan de emergencia.  

*Durante el recorrido las áreas 
verificadas se encuentran 
demarcadas según la actividad 
desarrollada. 

*El contratista señala en visita 
de apoyo a la supervisión el 
plan de capacitación en 
educación sanitaria y de 
bioseguridad, en los cuales se 
enmarcan temas en seguridad 
y salud en el trabajo, 
saneamiento básico 
(Resolución 5109/210), 
capacitación sanitaria y 
bioseguridad, plan operacional 
de emergencia, seguridad y 
salud en el trabajo brigada de 
emergencias, manejo de 
sustancias químicas, entre 
otros. Ultima capacitación el 
17/06/2024 en tema de sistema 
de calidad. 
 
*Se evidencia en pared 
principal de área administrativa 
enmarcado el reglamento la 
política de seguridad y salud en 
el trabajo. 
 
*Programa de Saneamiento. 
-Subprograma limpieza y 
desinfección. 
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OBLIGACIONES 
AMBIENTALES ACTIVIDAD SOPORTE 

Se verifican soportes 
actualizados de los formatos 
de listas de chequeo del 
programa de limpieza y 
desinfección de área 
administrativa, baños área 
administrativa, sala de velación 
No. 3. (código GTH-SST-F-03) 
y de vehículo RIY461. 

*Residuos sólidos: 
Realizan recolección por RH 
SAS, dos a tres veces por 
semana, se observa soporte de 
recolección No. 07132 del 
16/06/2024 en la cual entregan 
72 kg de cartón, 35,5 kg de 
archivo, 513 kg de chatarra, 8 
canecas, 2 galones, 4 vasijas, 
PET 220 kg, soplado 71 kg, 
vidrio 40 kg, peto color 7 kg. 
Adicionalmente, se evidencia 
cuarto de almacenamiento 
temporal denominado residuos 
aprovechables. 
 
*Residuos peligrosos: 
Se presentan soportes 
relacionados con tirilla de 
entrega del 19 de junio 
biosanitarios 127,4 kg y 
cortopunzantes 88,2 kg y 
reporte de manifiesto 67579 
del 21/06/2024 biosanitarios 
339,6 kg y cortopunzantes 0.20 
kg. 
 
*Control de plagas. 
Diagnóstico mensual No. 4216 
del 25/04/2024 por proveedor 
de fumigación. 
Se identifica soporte de última 
acta de servicio 5102 del 
25/04/2024 por Purific Life 
Solución Ambiental SAS. 
Soporta el proceso las fichas 
técnicas y el concepto sanitario 
de proveedor favorable del 
18/03/2024, número de acta 
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OBLIGACIONES 
AMBIENTALES ACTIVIDAD SOPORTE 

SA07C-004515; además, se 
evidencian estaciones 
cebaderas para ratas. 
 
 
*Programa agua: 
Lavado de 3 tanques de PVC 
por Purific Life solución 
ambiental SAS, diagnóstico 
No. 3763, acta sanitaria 
SQ07C-004515 concepto 
favorable del 10/06/2024. 

El área ambiental de Jardines 
del Apogeo SA realiza 
verificación y validación de 
procesos, formatos y su 

respectivo diligenciamiento. 

12. Contar con el permiso de 
emisiones atmosféricas emitido por la 
entidad competente, así como el 
Informe de Estado de Emisiones 
según lo establecido en el artículo 8 
del Decreto 2107 de1995 y el informe 
del muestreo para la medición de 
contaminantes, que demuestre que no 
se sobrepasan los límites máximos 
permisibles de emisiones al aire 
establecidos en la Resolución 058 de 
2002, Resolución 601 de 2006, 
Resolución 610 de 2010, Resolución 
886 de 2004 y Resolución 0909 de 
2008. 

En visita de apoyo a la supervisión, se 
identifica en cuanto al permiso de 
emisiones atmosféricas tienen una 
vigencia de 5 años y el último permiso 
corresponden a 2019 y 2020, 
respectivamente para cada horno. 
 
El Informe de Estado de Emisiones; se 
encuentra vigente para los hornos No. 
1 de septiembre de 2023 y No 2 de 
julio de 2023.  
 
El aval de certificación de 
cumplimiento del estudio de emisiones 
corresponde al último reportado del 19 
de marzo de 2024. 

Debido a próximo vencimiento 
de horno No.1 el contratista 
reporta el 20 de mayo de 2024, 
de forma virtual la lista de 
chequeo y documentos soporte 
al correo de Secretaria de 
Ambiente solicitando la 
renovación de permiso de 
emisiones atmosféricas 
(20/05/2024). 
 
 
 
 

 

 

Recorrido por las instalaciones. 

 
Se recorre las instalaciones de Parques Cementerio Jardines del Apogeo, en la cual 
se verifican las condiciones generales de las áreas dentro de ellas la administrativa, 
atención al ciudadano, parqueadero, coche fúnebre, floristería, hornos crematorios, 
baños, sala de velación, áreas comunes y área de almacenamiento de residuos 
aprovechables, peligrosos y de elementos de aseo, entre otros.  
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Durante el recorrido por los diferentes espacios se observa organización adecuada, 
buenas condiciones del parque cementerio en relación a higiene, limpieza, 
visibilización de señalización de salidas de evacuación, material de primeros 
auxilios, dispositivos de salvamento y extintores de diferente tipo de agente  en 
diferentes áreas, la política de seguridad y salud en el trabajo, el soporte de 
certificación ISO9001, reglamento del parque, se identifica la ubicación de puntos 
ecológicos con las bolsas correspondientes según el residuo, horario de atención, 
áreas de almacenamiento temporal de residuos sólidos aprovechables y residuos 
peligrosos, entre otros puntos; se comprueba el uso de dotación según la actividad 
desarrollada y acorde con el plan de bioseguridad; además, adecuado uso y manejo 
de los elementos de protección personal en personal de hornos crematorios y 
auxiliares de parque cementerio.   

Se identifica área denominada Unidad de Vida, en la cual el psicólogo Luis Conde 
realiza manejo del duelo tanto en momento de servicios como posterior al recoger 
cenizas. 

*Hornos crematorios. 

Se identifica en el espacio de hornos crematorios un operador que cuenta con la 
dotación establecida, realizando actividad de cremación en horno No. 1 y adicional, 
haciendo uso de limpieza de piso. 

Se examinan condiciones de orden, organización y limpieza en espacio de hornos. 
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*Áreas de almacenamiento temporal de residuos peligrosos y de sólidos 
aprovechables  

Se identifican dos áreas denominadas y acordes a la clase de residuo, en la cual se 
señala el tipo y uso obligatorio de elementos de protección según sea el caso, riesgo 
en área, aviso de ingreso solamente a personal autorizado y un extintor; en las 
cuales se identifica piso estibado, recipientes adecuados al tipo de residuo y 
ventilación mecánica y natural adecuada.  

*Área de residuos. 

En diferentes puntos del recorrido se identifican canecas blancas con tapa de vaivén 
como se evidencia en área administrativa, contenedores o canecas metálicas sin 
tapa o plásticas con tapa en colores blanco, verde y negro en áreas comunes al aire 
libre, recipiente en malla denominado eco botellas y en áreas internas puntos 
ecológicos en acero inoxidable. Los anteriores recipientes cuentan con bolsas del 
mismo color del residuo que corresponda (aprovechable, no aprovechable y 
orgánico aprovechable). 
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Floristería. Espacio organizado al ingreso del parque cementerio. 

        

 Equipo SDIS-Subdirector Apogeo. 

Compromisos: 
 
SDIS. Ninguno. 
 
Jardines del Apogeo: 
 
*Se recuerda el compromiso de mantener un adecuado diligenciamiento de los 
formatos que se presentan a SDIS de forma completa, sin enmendaduras, tachones 
y en la base de datos hay que describir nombres completos. 
 
*Incluir en el informe de ejecución el número de misas mes, charlas de manejo del 
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duelo, como valor agregado, incluir las acciones desarrolladas en la Escuela 
Apogeo relacionado con formación de colaboradores; además, de tener en cuenta 
la descripción de las localidades que correspondan a Bogotá Distrito Capital y no 
Soacha 
 
*En informe de ejecución de mayo describen en capítulo 3. Gestión salas de 
velación reportan se presentaron situaciones un poquitos difíciles, sorteadas de 
buena manera por el equipo, importante darlos a conocer a supervisora (r) del 
contrato o a través del equipo de apoyo a la supervisión.  
 
*En relación con los productos generados de las obligaciones ambientales, informar, 
reportar y enviar a equipo de apoyo a la supervisión de la SDIS, cuando sean 
renovados o nuevos documentos para seguir proceso de cargue en enlace 
correspondiente; puesto que se les solicita, algunos documentos relacionados con 
revisión técnico mecánica, correo reportando certificación de planes de gestión y de 
saneamiento básico incluyendo cuál es la información confidencial y formato de 
visita de secretaria de Ambiente. 

*Con respecto a revisión de actas de emisión de conceptos sanitario del 17/06/2024 
para parque cementerio Desfavorable y relacionados con la Resolución 5194 de 
2010, realizar acciones correctivas relacionadas con algunos capítulos de 
importancia que corresponden a capacitaciones, señalización, contenedores sin 
tapa, procedimientos de limpieza y acumulación de olores inadecuados, 
condiciones generales de pisos y lavado de 4 tanques de asbesto entre otros. 

 
Elaboró: Andrea Arias y Nohora Isabel Ramírez – Apoyo a la supervisión. 

Revisó: Yurany Tibaquirá, Vicky Tatiana Poveda. 

 

Anexo: soportes revisados, evidencia fotográfica y listado de asistencia. 
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Soportes revisados y evidencia fotográfica 
Obligación general No. 2 y 3. Pantallazo Plataforma Transaccional SECOP II. 

 

Obligación general No. 4. Factura. 
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Obligación general No. 5. Visita de secretaria de Salud concepto sanitario de 

parque cementerio y de secretaria de Ambiente. 
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Visita secretaria de Ambiente # 20240800-05 del 17/06/2024. 
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Obligación general No. 6.  Certificado revisor fiscal. 
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Obligación general No. 7. Certificación representante legal. 
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Obligación general No. 9. Pantallazo plataforma SECOP-Pólizas. 

 

 

Obligación general No. 13. Reporte servicios brindados 20 junio. 
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Obligación general No. 14. Informe ejecución. 
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Obligación general No. 15. Factura. 
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Obligación específica No. 4. Formato limpieza y desinfección de baños,  

oficinas administrativas y vehículo. 
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Sala de velación. 
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Vehículo RIY 
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Obligación específica No. 5. Planificación de turnos. 

 

Obligación específica No. 6. Elementos de bioseguridad. 
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Protocolo de bioseguridad – riesgo biológico. 

 

Manual protocolos COVID 19 
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Obligación específica No. 11. Planilla aportes seguridad social y porcentaje 

personal de mujeres. 

 

 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

40
72

2-
12

46
41

-1
36

94
2-

05
88

43
94

20
24

-0
7-

22
T

16
:5

4:
48

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

76
 d

e 
27

9



 
 

FOR-GD-002 

Página 48 de 61 

 

 
 

Obligación ambiental No. 2. Presentación y soportes gestión integral residuos 

peligrosos. 
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Obligación ambiental No. 5.  Revisión técnico-mecánica. 

     

Obligación ambiental No. 6. 

Presentación del plan Integral de residuos peligrosos. 
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Obligación Ambiental No. 7. Elementos de aseo. 

   

Obligación Ambiental No. 8. Papelería. 
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Obligación Ambiental No. 9. Utilización vasos. 

 

Obligación ambiental No. 11. Resolución 5194. 

Identificación de áreas. 

    

Hornos.        Sala de velación. 
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Floristería       Iglesia 

 Capacitaciones y salud ocupacional. 

 

Política de seguridad y salud en el trabajo 
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Saneamiento básico 

Limpieza y desinfección áreas. Se encuentran los soportes en las 
obligaciones específica No. 4 y ambiental No. 2. 

Residuos sólidos. 
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Residuos peligrosos: Soporte en obligación ambiental 2.  

    

 

Control de plagas. 
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Lavado de tanques. 

 

 

 

Obligación Ambiental 12. Emisiones atmosféricas. 
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Listado de Asistencia 
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ACTA N° 
 
 

 
FECHA: Bogotá, 05 julio de 2024 

 
HORA: 9:00 AM 

 
LUGAR: VIRTUAL – CORREO ELECTRÓNICO 

 
TEMA: ACTA DE CIERRE DE BENEFICIOS DE JUNIO 2024 

 

ASISTENTES: Los referenciados al finalizar el acta. 

DESARROLLO: 

La presente acta da cuenta del cierre de beneficios del mes de junio, donde se informan las 

personas atendidas, cantidades y valores finales: 

 
Durante el mes de junio se atendió un total de 3 7  personas, a quienes se les otorgaron los 

siguientes beneficios: 

• Cofre: 29 
• Velación: 14 
• Arriendo de bóveda: 26 
• Cremación: 10 
• Traslado del cuerpo: 37 
• Arreglo del cuerpo: 36 
• Arreglo floral: 12 
• Cinta membreteada: 12 
• Trámites y diligencias: 36 
• Exequias: 9 
• Carteles: 8 
• Urna de cenizas: 10 
• Servicio de cafetería: 16 
• Oratorio: 3 
•  

El valor total de los beneficios entregados en el mes de junio es de $62.868.007. 
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Las bases de datos de la SDIS y APOGEO coinciden en cantidades y valores, por lo cual, se 

aprueba la base de datos como prefactura para el proceso de pago del mes de junio. 

 
En constancia de lo anterior firman: 

 
 

Nombres y 
Apellidos 

 Cargo o Tipo 

de 

vinculación 

 
Dependencia 

 
Firma 

 
Yurany Tibaquirá 

  
Apoyo Financiero 

  
SDIS 

 
YURANY 

TIBAQUIRA 

Fabian Chacón 
Lozano 

 Analista centro 
interactivo 

 APOGEO  FABIAN 

CHACON 

 

Elaboró: Yurany Tibaquirá 
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RE: PREFACTURA SERVICIOS DE JUNIO 2024

Disponible Rafael Pacheco Ruiz <directorcentral@jardinesdelapogeo.com.co>
Vie 05/07/2024 15:54
Para:​Ledis Yurany Tibaquira Pabon <ltibaquira@sdis.gov.co>​

Muchas gracias.
 
 
 
Cordialmente, 
 

Nidia Higuera H.  (E.)
Director Centro Interactivo G.
Calle 39B No 21 – 43 Park Way Bogotá – Colombia   
directorcentral@jardinesdelapogeo.com.co  
 
 “Este correo electrónico contiene información confidencial de Jardines del Apogeo S.A. Si Usted no es el destinatario, le informamos que no podrá usar,

retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer público su contenido, de hacerlo podría tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de

enero de 2009, ley estatutaria 1581 de 2012 y todas las que le apliquen. Si ha recibido este correo por error, por favor informe al remitente y luego bórrelo. Si

usted es el destinatario, le solicitamos mantener reserva sobre el contenido, los datos o información de contacto del remitente y en general sobre la

información de este documento y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorización explícita. Si usted es un cliente, se precisa que la opinión o

recomendación contenida en este correo electrónico están sujetas a los términos y condiciones expresados en el respectivo contrato de servicios” 

 
De: Ledis Yurany Tibaquira Pabon <ltibaquira@sdis.gov.co>
Enviado el: viernes, 5 de julio de 2024 3:53 p. m.
Para: Duvan Fabián Chacón Lozano <analista.contactcent@jardinesdelapogeo.com.co>; Disponible Rafael Pacheco
Ruiz <directorcentral@jardinesdelapogeo.com.co>
CC: Judith Andrea Arias Saenz <jariass@sdis.gov.co>; Nohora Isabel Ramirez Bohorquez
<NRamirezB@sdis.gov.co>; Myriam Malambo Agaton <mmalambo@sdis.gov.co>; Victor Hugo Valenzuela Rojas
<vvalenzuela@sdis.gov.co>; Karen Johanna Hernandez Pulido <khernandezp@sdis.gov.co>
Asunto: PREFACTURA SERVICIOS DE JUNIO 2024
 
Buenas tardes,
 
De acuerdo con la revisión realizada de los servicios otorgados en el mes de junio, se autoriza
la prefactura con un total de 37 personas atendidas por valor de $ 62.868.007.
 
Para su conocimiento y fines pertinentes.
 
Cordialmente, 
 
LEDIS YURANY TIBAQUIRÁ PABÓN
Apoyo a la Supervisión Financiera SUB - ICI
Secretaria Distrital de Integración social 
 

11/7/24, 16:30 RE: PREFACTURA SERVICIOS DE JUNIO 2024: Ledis Yurany Tibaquira Pabon - Outlook
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De: Duvan Fabián Chacón Lozano <analista.contactcent@jardinesdelapogeo.com.co>
Enviado: viernes, 5 de julio de 2024 11:08
Para: Ledis Yurany Tibaquira Pabon <ltibaquira@sdis.gov.co>
Cc: Disponible Rafael Pacheco Ruiz <directorcentral@jardinesdelapogeo.com.co>
Asunto: RV: SERVICIOS DE JUNIO 2024
 
PTG

 

 

Cordialmente, 

 

Fabian Chacón Lozano

Analista Centro Interactivo G.

Calle 39B No 21 – 43 Park Way Bogotá – Colombia   

Tel +57 (1) 3116691830

analista.contactcent@jardinesdelapogeo.com.co  

 

 “Este correo electrónico contiene información confidencial de Jardines del Apogeo S.A. Si Usted no es el destinatario, le informamos que no podrá usar,
retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer público su contenido, de hacerlo podría tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de
enero de 2009, ley estatutaria 1581 de 2012 y todas las que le apliquen. Si ha recibido este correo por error, por favor informe al remitente y luego bórrelo. Si
usted es el destinatario, le solicitamos mantener reserva sobre el contenido, los datos o información de contacto del remitente y en general sobre la
información de este documento y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorización explícita. Si usted es un cliente, se precisa que la opinión o
recomendación contenida en este correo electrónico están sujetas a los términos y condiciones expresados en el respectivo contrato de servicios” 
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De: Duvan Fabián Chacón Lozano
Enviado el: jueves, 4 de julio de 2024 4:32 p. m.
Para: Ledis Yurany Tibaquira Pabon <ltibaquira@sdis.gov.co>
CC: Disponible Rafael Pacheco Ruiz <directorcentral@jardinesdelapogeo.com.co>
Asunto: RE: SERVICIOS DE JUNIO 2024
Importancia: Alta

 

Buenas tardes Yurany,

 

Te comparto base prefectura conciliación correspondiente al mes de Junio de 2024

 

 

COBERTURA
Total del
Servicio

SECR-INT-SOCIAL-ADULTO CREMACION
          
12.940.673

SECR-INT-SOCIAL-ADULTO INHUMACION
          
43.396.755

SECR-INT-SOCIAL-PARVULOS CREMACION
            
2.252.271

SECR-INT-SOCIAL-PARVULOS INHUMACION
            
4.278.308

Total general
          
62.868.007

 

 

 

Cordialmente, 

 

11/7/24, 16:30 RE: PREFACTURA SERVICIOS DE JUNIO 2024: Ledis Yurany Tibaquira Pabon - Outlook

about:blank 3/9

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

40
72

2-
12

46
41

-1
36

94
2-

05
88

43
94

20
24

-0
7-

22
T

16
:5

4:
48

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

95
 d

e 
27

9



Fabian Chacón Lozano

Analista Centro Interactivo G.

Calle 39B No 21 – 43 Park Way Bogotá – Colombia   

Tel +57 (1) 3116691830

analista.contactcent@jardinesdelapogeo.com.co  

 

 “Este correo electrónico contiene información confidencial de Jardines del Apogeo S.A. Si Usted no es el destinatario, le informamos que no podrá usar,
retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer público su contenido, de hacerlo podría tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de
enero de 2009, ley estatutaria 1581 de 2012 y todas las que le apliquen. Si ha recibido este correo por error, por favor informe al remitente y luego bórrelo. Si
usted es el destinatario, le solicitamos mantener reserva sobre el contenido, los datos o información de contacto del remitente y en general sobre la
información de este documento y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorización explícita. Si usted es un cliente, se precisa que la opinión o
recomendación contenida en este correo electrónico están sujetas a los términos y condiciones expresados en el respectivo contrato de servicios” 

 

 

 

De: Ledis Yurany Tibaquira Pabon <ltibaquira@sdis.gov.co>
Enviado el: jueves, 4 de julio de 2024 3:07 p. m.
Para: Duvan Fabián Chacón Lozano <analista.contactcent@jardinesdelapogeo.com.co>
CC: Disponible Rafael Pacheco Ruiz <directorcentral@jardinesdelapogeo.com.co>
Asunto: RE: SERVICIOS DE JUNIO 2024

 

Buenas tardes,

 

Por favor revisar nuevamente las observaciones y las celdas que tengan falso, se adjuntan valores del contrato.

 

 

Cordialmente, 

 

LEDIS YURANY TIBAQUIRÁ PABÓN

Apoyo a la Supervisión Financiera SUB - ICI

Secretaria Distrital de Integración social 
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De: Duvan Fabián Chacón Lozano <analista.contactcent@jardinesdelapogeo.com.co>
Enviado: jueves, 4 de julio de 2024 13:48
Para: Ledis Yurany Tibaquira Pabon <ltibaquira@sdis.gov.co>
Cc: Disponible Rafael Pacheco Ruiz <directorcentral@jardinesdelapogeo.com.co>
Asunto: RV: SERVICIOS DE JUNIO 2024

 

Buen día Yurany,

 

Te remito nuevamente el consolidado de la base con las correcciones mencionadas por ti, sin embargo, es importante revisar ya que aún
tenemos diferencia de valores de acuerdo con la información que tú nos envías. En caso de ser necesario nos reunimos por teams para
verificarlo.

 

Mil gracias

 

 

Cordialmente, 

 

Fabian Chacón Lozano

Analista Centro Interactivo G.

Calle 39B No 21 – 43 Park Way Bogotá – Colombia   

Tel +57 (1) 3116691830

analista.contactcent@jardinesdelapogeo.com.co  

 

 “Este correo electrónico contiene información confidencial de Jardines del Apogeo S.A. Si Usted no es el destinatario, le informamos que no podrá usar,
retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer público su contenido, de hacerlo podría tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de
enero de 2009, ley estatutaria 1581 de 2012 y todas las que le apliquen. Si ha recibido este correo por error, por favor informe al remitente y luego bórrelo. Si
usted es el destinatario, le solicitamos mantener reserva sobre el contenido, los datos o información de contacto del remitente y en general sobre la
información de este documento y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorización explícita. Si usted es un cliente, se precisa que la opinión o
recomendación contenida en este correo electrónico están sujetas a los términos y condiciones expresados en el respectivo contrato de servicios” 
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De: Disponible Rafael Pacheco Ruiz <directorcentral@jardinesdelapogeo.com.co>
Enviado el: jueves, 4 de julio de 2024 12:52 p. m.
Para: Duvan Fabián Chacón Lozano <analista.contactcent@jardinesdelapogeo.com.co>
Asunto: RV: SERVICIOS DE JUNIO 2024
Importancia: Alta

 

 

 

Cordialmente, 

 

Nidia Higuera H.  (E.)

Director Centro Interactivo G.

Calle 39B No 21 – 43 Park Way Bogotá – Colombia   

directorcentral@jardinesdelapogeo.com.co  

 

 “Este correo electrónico contiene información confidencial de Jardines del Apogeo S.A. Si Usted no es el destinatario, le informamos que no podrá usar,
retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer público su contenido, de hacerlo podría tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de
enero de 2009, ley estatutaria 1581 de 2012 y todas las que le apliquen. Si ha recibido este correo por error, por favor informe al remitente y luego bórrelo. Si
usted es el destinatario, le solicitamos mantener reserva sobre el contenido, los datos o información de contacto del remitente y en general sobre la
información de este documento y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorización explícita. Si usted es un cliente, se precisa que la opinión o
recomendación contenida en este correo electrónico están sujetas a los términos y condiciones expresados en el respectivo contrato de servicios” 

 

De: Ledis Yurany Tibaquira Pabon <ltibaquira@sdis.gov.co>
Enviado el: jueves, 4 de julio de 2024 11:12 a. m.
Para: Disponible Rafael Pacheco Ruiz <directorcentral@jardinesdelapogeo.com.co>
CC: Judith Andrea Arias Saenz <jariass@sdis.gov.co>; Nohora Isabel Ramirez Bohorquez
<NRamirezB@sdis.gov.co>; Pamela Carolina Valdes Vasquez <pvaldes@sdis.gov.co>; Myriam Malambo Agaton
<mmalambo@sdis.gov.co>; Karen Johanna Hernandez Pulido <khernandezp@sdis.gov.co>; Jhon Alexander
Hincapie Arias <goperaciones@jardinesdelapogeo.com.co>
Asunto: RE: SERVICIOS DE JUNIO 2024

 

Buen día,

 

Realizada la verificación de la información enviada, agradezco tener en cuenta las observaciones realizadas. Por favor remitir nuevamente la
prefactura una vez se subsane, en caso de tener alguna observación referente, programamos reunión a través de la plataforma teams .

 

Quedo atenta.
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Cordialmente, 

 

LEDIS YURANY TIBAQUIRÁ PABÓN

Apoyo a la Supervisión Financiera SUB - ICI

Secretaria Distrital de Integración social 

 

 

De: Disponible Rafael Pacheco Ruiz <directorcentral@jardinesdelapogeo.com.co>
Enviado: jueves, 4 de julio de 2024 8:43
Para: Ledis Yurany Tibaquira Pabon <ltibaquira@sdis.gov.co>
Cc: Judith Andrea Arias Saenz <jariass@sdis.gov.co>; Nohora Isabel Ramirez Bohorquez
<NRamirezB@sdis.gov.co>; Pamela Carolina Valdes Vasquez <pvaldes@sdis.gov.co>; Myriam Malambo Agaton
<mmalambo@sdis.gov.co>; Karen Johanna Hernandez Pulido <khernandezp@sdis.gov.co>; Jhon Alexander
Hincapie Arias <goperaciones@jardinesdelapogeo.com.co>
Asunto: SERVICIOS DE JUNIO 2024

 

Cordial saludo

 

 

Les comparto base prefactura pendiente conciliación correspondiente al mes de Junio de 2024

 

COBERTURA Suma de Total Servicio

SECR-INT-SOCIAL-ADULTO CREMACION                    13.032.299

SECR-INT-SOCIAL-ADULTO INHUMACION                    43.843.017

11/7/24, 16:30 RE: PREFACTURA SERVICIOS DE JUNIO 2024: Ledis Yurany Tibaquira Pabon - Outlook

about:blank 7/9

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

40
72

2-
12

46
41

-1
36

94
2-

05
88

43
94

20
24

-0
7-

22
T

16
:5

4:
48

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

99
 d

e 
27

9

mailto:directorcentral@jardinesdelapogeo.com.co
mailto:ltibaquira@sdis.gov.co
mailto:jariass@sdis.gov.co
mailto:NRamirezB@sdis.gov.co
mailto:pvaldes@sdis.gov.co
mailto:mmalambo@sdis.gov.co
mailto:khernandezp@sdis.gov.co
mailto:goperaciones@jardinesdelapogeo.com.co


SECR-INT-SOCIAL-PARVULOS CREMACION                      2.537.133

SECR-INT-SOCIAL-PARVULOS INHUMACION                      4.278.308

Total general                    63.690.757

 

39 servicios prestados en Total.

 

 

 

Cordialmente, 

 

Nidia Higuera H.  (E.)

 

Director Centro Interactivo G.

Calle 39B No 21 – 43 Park Way Bogotá – Colombia   

directorcentral@jardinesdelapogeo.com.co  

 

 “Este correo electrónico contiene información confidencial de Jardines del Apogeo S.A. Si Usted no es el destinatario, le informamos que no podrá usar,
retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer público su contenido, de hacerlo podría tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de
enero de 2009, ley estatutaria 1581 de 2012 y todas las que le apliquen. Si ha recibido este correo por error, por favor informe al remitente y luego bórrelo. Si
usted es el destinatario, le solicitamos mantener reserva sobre el contenido, los datos o información de contacto del remitente y en general sobre la
información de este documento y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorización explícita. Si usted es un cliente, se precisa que la opinión o

recomendación contenida en este correo electrónico están sujetas a los términos y condiciones expresados en el respectivo contrato de servicios” 
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RE: CONCILIACIÓN INTERNA JUNIO 2024 AUXILIO FUNERARIO

Karen Johanna Hernandez Pulido <khernandezp@sdis.gov.co>
Jue 04/07/2024 13:10
Para:​Ledis Yurany Tibaquira Pabon <ltibaquira@sdis.gov.co>​
CC:​Judith Andrea Arias Saenz <jariass@sdis.gov.co>;​Nohora Isabel Ramirez Bohorquez <NRamirezB@sdis.gov.co>;​Pamela
Carolina Valdes Vasquez <pvaldes@sdis.gov.co>;​Victor Hugo Valenzuela Rojas <vvalenzuela@sdis.gov.co>;​Myriam Malambo
Agaton <mmalambo@sdis.gov.co>​

Cordial saludo Yurany,

Me permito confirmar que el día 3 de julio de 2024 se llevó a cabo la conciliación interna referente al 
beneficio "AUXILIO FUNERARIO". Durante este proceso, se procedió a la revisión detallada de las 
atenciones correspondientes al mes de junio, en el cual se brindó atención a un total de 37 personas, 
representando un costo total de $62.868.007

A continuación, detallo la cantidad de beneficios entregados durante dicho período:

Cofre: 29
Velación: 14
Arriendo de bóveda: 26
Cremación: 10
Traslado del cuerpo: 37
Arreglo del cuerpo: 36
Arreglo floral: 12
Cinta membreteada: 12
Trámites y diligencias: 36
Exequias: 9
Carteles: 8
Urna de cenizas: 10
Servicio de cafetería: 16
Oratorio: 3

Quedo a su disposición para cualquier gestión o consulta adicional que pueda necesitar.

Saludos cordiales,

Karen Johanna Hernández Pulido
Profesional Contratista
Subdirección para la Identificación, Caracterización e Integración.
Secretaria de Integración Social.

De: Ledis Yurany Tibaquira Pabon <ltibaquira@sdis.gov.co>
Enviado: miércoles, 3 de julio de 2024 3:29 p. m.
Para: Karen Johanna Hernandez Pulido <khernandezp@sdis.gov.co>
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Cc: Judith Andrea Arias Saenz <jariass@sdis.gov.co>; Nohora Isabel Ramirez Bohorquez
<NRamirezB@sdis.gov.co>; Pamela Carolina Valdes Vasquez <pvaldes@sdis.gov.co>; Victor Hugo Valenzuela Rojas
<vvalenzuela@sdis.gov.co>; Myriam Malambo Agaton <mmalambo@sdis.gov.co>
Asunto: CONCILIACIÓN INTERNA JUNIO 2024 AUXILIO FUNERARIO
 
Buenas tardes,

Una vez realizado el cruce de información con Karen Hernández encargada del seguimiento del beneficio
de Auxilio funerario, desde el equipo de apoyo a la supervisión en mi calidad de apoyo financiero, se
informa que para el mes de junio se atendieron 37 casos por un valor de $ 62.868.007.

Es importante precisar que se procederá con la conciliación con el contratista una vez envíe la
prefactura.

Para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente, 

LEDIS YURANY TIBAQUIRÁ PABÓN
Apoyo a la Supervisión Financiera SUB - ICI
Secretaria Distrital de Integración social 
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RESIDUOS APROVECHABLES 
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RESIDUOS PELIGROSOS 
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MANIFIESTO DE CARGA
N. 67579

 

Página 1/1

RH S.A.S. 805007083, Carrera 24 No 13-387 Bodega No 3
Urbanización Industrial la Tel:(2) 4866677 / 3182703304 , 

CLIENTE
   
FECHA
PROGRAMADA:

 2024-06-21 (viernes 21 jun.)

EMPRESA: JARDINES DEL APOGEO S A
- SEDE ADMINISTRATIVA -
SEDE PRINCIPAL

ID:  860029424
SUCURSAL: JARDINES DEL APOGEO S A

- PARQUE CEMENTERIO /
CALLE 57Q #75-95 SUR

TELEFONO: 3057427780

RH S.A.S.
   
VEHICULO: CHEVROLTH-BLANCO
PLACA: WGR123DIA
CONDUCTOR: Alejandro Antonio Arevalo

Pineda/173506866
AUXILIAR: /
RESPONSABLE: /
DESTINO:  

SERVICIO DE RECOLECCION Y TRANSPORTE RESIDUOS
NOMBRE ESTADO DISPOSICION UNIDAD CANTIDAD

ANATOMOPATOLOGICOS Sólido INCINERACION kg 0
BIOSANITARIOS Sólido DESACTIVACION kg 339.60
CORTOPUNZANTES Sólido INCINERACION kg 0.20

NOTA: PESOS/CANTIDADES SUJETO A CALIBRACION DE BASCULA / PP: PENDIENTE POR PESAR / PC: PESO CONCILIADO / MC: MANEJO CONCILIADO

Observaciones:

Hora llegada al cliente: Hora salida del cliente:

09:14:00 09:40:00

 

RESPONSABLE RH S.A.S. RESPONSABLE CLIENTE

Alejandro Antonio Arevalo Pineda Leidy salinas
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FUNCIONAMIENTO TIPO DE VEHÍCULO PROPIEDAD MARCA. OTRA MARCA LINEA. PLACA.
MODELO 

(AÑO)
CILINDRADA MOTOR

CANTIDAD DE 

COMBUSTIBLE 

CONSUMIDO 

UNIDAD DE 

CONSUMO

PROMEDIO 

CONSUMO.

CANTIDAD PAGADA POR 

COMBUSTIBLE EN EL MES

Km RECORRIDOS 

EN EL MES

RENDIMIENTO DEL 

VEHICULO

DIAS DE OPERACIÓN 

EN EL MES
TIPO DE SERVICIO

REVISIÓN 

TECNOMECÁN

ICA VIGENTE

AUTORIZACIO

N PEV 

VIGENTE

OBSERVACIONE

S
NÚMERO DE RIN

2 GASOLINA 5 CAMIONETA 1 PROPIO  19 DODGE JURNEY SE RIY461 2011 2 2001 cc a 4000 cc 33 1 Galones 501698 841 27 27 2 PARTICULAR 1 SI 1 SI   

1 ACPM 5 CAMIONETA 1 PROPIO  HIUNDAI H1 TSM710 2013 2 2001 cc a 4000 cc 32 1 Galones 294720 916 23 23 3 PÚBLICO 1 SI 1 SI   

2 GASOLINA 5 CAMIONETA 1 PROPIO  MERCEDES BENZ W320 BTV253 2000 2 2001 cc a 4000 cc 26 1 Galones 396570 644 23 23 2 PARTICULAR 1 SI 1 SI   

2 GASOLINA 5 CAMIONETA 1 PROPIO  41 MERCEDES BENZ 230TE HKC 126 1987 2 2001 cc a 4000 cc 30 1 Galones 456089 765 29 29 2 PARTICULAR 1 SI 1 SI   

1 ACPM 5 CAMIONETA 1 PROPIO  27 HYUNDAY PANEL BTM 946 2006 2 2001 cc a 4000 cc 26 1 Galones 395277 663 30 30 2 PARTICULAR 1 SI 1 SI   

1 ACPM 5 CAMIONETA 1 PROPIO  57 SSANG YONG STAVIC BGA 773 2012 2 2001 cc a 4000 cc 22 1 Galones 334465 561 28 28 2 PARTICULAR 1 SI 1 SI   

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20240722-124641-136942-05884394
2024-07-22T16:54:48-05:00  -  Pagina 110 de 279
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REVISIÓN TÉCNICO MECÁNICA  RIY461 
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SOCIALIZACIÓN PLAN INTEGRAL DE RESIDUOS 

 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

40
72

2-
12

46
41

-1
36

94
2-

05
88

43
94

20
24

-0
7-

22
T

16
:5

4:
48

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

11
3 

de
 2

79



 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

40
72

2-
12

46
41

-1
36

94
2-

05
88

43
94

20
24

-0
7-

22
T

16
:5

4:
48

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

11
4 

de
 2

79



 

 

 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

40
72

2-
12

46
41

-1
36

94
2-

05
88

43
94

20
24

-0
7-

22
T

16
:5

4:
48

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

11
5 

de
 2

79



      
 

 

PROCEDIMIENTO PLAN DE  
SANEAMIENTO BASICO 

Código: EV-P-37 

Versión: 4 

Página: 1 de 15 

Fecha De Aplicación: 21/01/2022 

 

 

ELABORÓ REVISÓ   APROBÓ 

Analista Seguridad y Salud en el 
Trabajo 

Director SGI                      Director SGI 

1. Objetivos 

Establecer el plan de saneamiento básico con el propósito de cumplir con lo establecido 

en la normatividad vigente y aplicable. 

 

2. Alcance 

El presente plan de aplica a todas las instalaciones de jardines del apogeo. 

 

3. Definiciones 

Alimento: todo producto natural o artificial, elaborado o no, que ingerido aporta al 

organismo humano los nutrientes y la energía necesarios para el desarrollo de los 

procesos biológicos. Quedan incluidas en la presente definición las bebidas no 

alcohólicas, y aquellas sustancias con que se sazonan algunos comestibles y que se 

conocen con el nombre genérico de especia.  

Alimento alterado: alimento que sufre modificación o degradación, parcial o total, de los 

constituyentes que le son propios, por agentes físicos, químicos o biológicos. 

Alimento contaminado: alimento que contiene agentes y/o sustancias extrañas de 

cualquier naturaleza en cantidades superiores a las permitidas en las normas nacionales, 

o en su defecto en normas reconocidas internacionalmente.  

Ambiente: cualquier área interna o externa delimitada físicamente que forma parte del 

establecimiento destinado a la fabricación, al procesamiento, a la preparación, al envase, 

almacenamiento y expendio de alimentos.  

Buenas prácticas de manufactura: son los principios básicos y prácticas generales de 

higiene en la manipulación, preparación, elaboración, envasado, almacenamiento, 

transporte y distribución de alimentos para consumo humano, con el objeto de garantizar 

que los productos se fabriquen en condiciones sanitarias adecuadas y se disminuyan los 

riesgos inherentes a la producción.  

Equipo: es el conjunto de maquinaria, utensilios, recipientes, tuberías, vajillas y demás 

accesorios que se empleen en la fabricación, procesamiento, preparación, envase, 

fraccionamiento, almacenamiento, distribución, transporte, y expendio de alimentos y sus 

materias primas.   
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PROCEDIMIENTO PLAN DE  
SANEAMIENTO BASICO 

Código: EV-P-37 

Versión: 4 

Página: 2 de 15 

Fecha De Aplicación: 21/01/2022 

 

 

ELABORÓ REVISÓ   APROBÓ 

Analista Seguridad y Salud en el 
Trabajo 

Director SGI                      Director SGI 

Fábrica de alimentos: es el establecimiento en el cual se realice una o varias operaciones 

tecnológicas, ordenadas e higiénicas, destinadas a fraccionar, elaborar, producir, 

transformar o envasar alimentos para el consumo humano.   

Higiene de los alimentos: son el conjunto de medidas preventivas necesarias para 

garantizar la seguridad, limpieza y calidad de los alimentos en cualquier etapa de su 

manejo.   

Infestación: es la presencia y multiplicación de plagas que pueden contaminar o 

deteriorar los alimentos y/o materias primas.   

Limpieza: es el proceso o la operación de eliminación de residuos de alimentos u otras 

materias extrañas o indeseables.   

Manipulador de alimentos. Es toda persona que interviene directamente y, aunque sea 

en forma ocasional, en actividades de fabricación, procesamiento, preparación, envase, 

almacenamiento, transporte y expendio de alimentos.  

Materia prima: son las sustancias naturales o artificiales, elaboradas o no, empleadas por 

la industria de alimentos para su utilización directa, fraccionamiento o conversión en 

alimentos para consumo humano.  

Insumo: comprende los ingredientes, envases y empaques de alimentos.  

Proceso tecnológico: es la secuencia de etapas u operaciones que se aplican a las 

materias primas y demás ingredientes para obtener un alimento. Esta definición incluye la 

operación de envasado y embalaje del producto terminado.  

Residuo: es todo aquel que pierde su utilidad después de haber sido utilizado en 

determinado trabajo.  

Sustancia peligrosa: es toda forma material que durante la fabricación, manejo, 

transporte, almacenamiento o uso pueda generar polvos, humos, gases, vapores, 

radiaciones o causar explosión, corrosión, incendio, irritación, toxicidad, u otra afección 

que constituya riesgo para la salud de las personas o causar daños materiales o deterioro 

del ambiente. 
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4. Información de la compañía 

 

4.1. General 

Razón social:   Jardines del apogeo s.a. 

NIT:                860.029.424-6 

Ciudad:     Bogotá D.C 

Departamento:   Cundinamarca 

Dirección administrativa: Calle 39 b no. 21-43   

Sedes: 

- Salas de velación: Avda. 1ª. Mayo no. 71 d 28 tel. 4-481777 

- Parque cementerio: Calle 57 q sur no. 75-95 aut.s. Tel. 7-799888 

 

Actividad económica: empresas dedicadas a pompas fúnebres y actividades relacionadas. 

 

4.2. Sedes. 

➢ Sede salas de velación: se encuentra localizado en la ciudad de Bogotá - 

Cundinamarca en la av. 1 de mayo no. 71d-28 sur Barrio Carvajal localidad 8 Kennedy.  

 

 

➢ Sede Soledad. Se encuentra localizado en la ciudad de Bogotá-Cundinamarca en 

la calle 39 b no. 21-43 barrio la soledad localidad 13 Teusaquillo.  
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➢ Sede Parque Cementerio. Se encuentra localizado en la ciudad de Bogotá-

Cundinamarca en la calle 57 q no. 75-95 sur Autopista sur km. 4. Localidad 7  bosa. 
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Condiciones generales del plan de saneamiento. 

 
 

5. Prácticas higiénicas, uso de uniformes y protección especial para el personal 

 

Para hacer efectivo los planes de saneamiento se deben impartir al máximo las Buenas 

Prácticas de Manufactura, así como las normas básicas de higiene para la elaboración de 

bebidas calientes. 

 

5.1. Higiene del personal 

 

5.1.1. Normas en áreas de cafetería 

✓ No comer, beber, masticar o fumar en áreas de cafetería. 

✓ Usar tapabocas mientras se manipula el alimento. 

✓ Lavarse y desinfectarse las manos antes de manipular el alimento. 

✓ Colocar avisos sobre las prácticas de higiene (lavado y desinfección) y sobre las 

prohibiciones. 

5.1.2. Uso de uniformes y protección: 

✓ Delantal blanco exclusivo para el área de cafetería. 

✓ No usar delantal blanco para usos diferentes a la cafetería. 

✓ Uniformes con broches o cremalleras en vez de botones. 

✓ Cabello recogido con moña y cofia. 

✓ No usar maquillaje, anillos, aretes ni joyas. Si usa gafas, aseguradas a la cabeza. 

✓ Calzado cerrado e impermeable (alimentos). 

5.1.3. Practicas higiénicas y capacitación: 

✓ Realizar reconocimiento médico previo al ingreso y después mínimo una vez al año 

✓ Uñas cortas, limpias y sin esmalte. 

✓ Entrenamiento permanente al personal sobre prácticas higiénicas. EV-PR-04 Plan 

de Capacitación SGI. 
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5.1.4. Protección a la Salud. 

El trabajador manipulador de alimentos que padezca una enfermedad de transmisión 

alimentaria o que esté afectado, entre otras patologías, de infecciones cutáneas o diarrea, 

que puedan causar la contaminación directa o indirecta de los alimentos con 

microorganismos patógenos, está en la obligación de informar sobre la enfermedad o sus 

síntomas al Jefe o superior de manera inmediata antes de manipular cualquier alimento, 

con la finalidad de valorar conjuntamente la necesidad de someterse a examen médico y, 

en caso necesario, su exclusión temporal de la manipulación de alimentos. 

 

Algunas Patologías infecciosas: 

✓ Otitis media aguda o crónica supurativa o infección ótica recurrente y otitis externa  

✓ Sepsis dental y gingivitis purulenta   

✓ Infecciones oculares o palpebrales  

✓ Dermopatías diseminadas  

✓ Fiebre tifoidea, paratifoidea, hepatitis A  

✓ Afecciones gastrointestinales como procesos diarreicos infecciosos, enfermedad 

de Chron, colitis ulcerosa u otras diarreas no infecciosas en fase aguda, presencia 

de ileostomía o colostomía – en función del grado de control de la higiene personal 

alcanzado - y, por último, existencia de infecciones estreptocócicas o 

estafilocócicas. 

 

El personal que presente afecciones de la piel o enfermedad infectocontagiosa será 

excluido de toda actividad directa de manipulación de alimentos. 

 

Para retornar nuevamente a las actividades de manipulación de alimentos, el personal 

afectado debe certificar por un médico el tratamiento y la finalización del mismo y el 

concepto de aptitud favorable para manipular alimentos. 

 

 

 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

40
72

2-
12

46
41

-1
36

94
2-

05
88

43
94

20
24

-0
7-

22
T

16
:5

4:
48

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

12
1 

de
 2

79



      
 

 

PROCEDIMIENTO PLAN DE  
SANEAMIENTO BASICO 

Código: EV-P-37 

Versión: 4 

Página: 7 de 15 

Fecha De Aplicación: 21/01/2022 

 

 

ELABORÓ REVISÓ   APROBÓ 

Analista Seguridad y Salud en el 
Trabajo 

Director SGI                      Director SGI 

5.1.5. Servicios Sanitarios 

✓ Existencia de servicios sanitarios para hombres y mujeres. 

✓ Uso de jabón líquido y toallas desechables o secador de aire. 

✓ Existencia de avisos sobre método e importancia del lavado de manos. 

 

6. Limpieza y desinfección: 

 
Los procesos de limpieza y desinfección están dirigidos a satisfacer las necesidades 

particulares del proceso y del servicio en jardines del apogeo s.a. 

6.1.  Objetivo de los procesos de limpieza: La limpieza tiene como fin la eliminación 

de suciedades presentes en las áreas administrativas para hacerlos más aceptables y la 

desinfección de superficies y equipos de contacto con riesgo biológico son elementos 

primarios y eficaces como medidas de control para romper la cadena epidemiológica de 

las infecciones. 

 

6.2. Principales fuentes de origen contaminación en la empresa: 

✓ Laboratorio de tanatopraxia. 

✓ Laboratorio de adecuación de restos 

✓ Baños públicos. 

✓ Cafeterías. 

✓ Cocina. 

✓ Salas de velación 

✓ Centro de acopio temporal de residuos. 

✓ Luminarias y lámparas-raees 
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6.3.  Métodos de Desinfección de áreas: 

Ver.  

Ev-I-02 instructivo limpieza y desinfección salas 

EV-I-03 instructivo limpieza y desinfección soledad  

EV-I-11 instructivo limpieza y desinfección parque cementerio 

 

7. Control integral de plagas 

El control integrado de plagas busca abarcar tres controles en uno como son 

 

El control de plagas tiene como objetivo evitar la proliferación de: 

7.1 Plagas de posible infestación 

7.1.1  Roedores: 

- Rata negra 

- Ratón casero 

 

7.1.2 Control de roedores 

a) Actividades básicas 

- Identificar trampas. 

- Elaborar plano de ubicación de trampas. 

- Inspeccionar trampas periódicamente. 

- Ubicación de trampas. 
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b) Tipos de trampas para roedores: 

- Cebos.  

- Estaciones cebaderas tipo químico. 

- Estaciones cebaderas tipo mecánico de impacto. 

 

7.1.3 Insectos: 

- Rastreros (hormigas, cucarachas). 

- Artrópodos (arañas). 

- Voladores (moscas). 

- Ácaros 

 

7.1.4 Control de insectos 

✓ Actividades básicas control de insectos rastreros 

- Evacuación permanente de desechos de las áreas. 

- Limpieza permanente de paredes y pisos. 

- Limpieza de control proliferación de telarañas. 

- Fumigación periódica con insecticidas.  

 

7.1.5 Actividades básicas control de insectos voladores 

- Control y evacuación de basuras y desechos biológicos. 

- Fumigación periódica con insecticidas.  

 

En Jardines del Apogeo S.A. no hay problemas de infestación actualmente, algo que no 

detiene, ni hace diferente el plan, ya que al contrario debe de mantenerse para evitar que 

se presenten problemas de infestación en cualquier momento. 

Al hablar de zonas de infestación sería casi imposible decir en qué área se presenta más 

una plaga que otra, ya que por prestarse un servicio a puertas abiertas e intemperie las 

plagas están en contacto ambiente - procesos, por lo cual, se debe de manejar en todas 

las áreas y sedes de la empresa y alrededores y así mismo llegar a lugares específicos, 
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que aun cuando son cerrados como es el caso del laboratorio de tanatopraxia, pueden 

generarse presencia de plagas. 

Las fumigaciones son realizadas por un contratista o proveedor especializado en el 

proceso, el cual debe contar con el permiso correspondiente para dicha actividad, para 

control jardines del apogeo, el contratista o proveedor genera un certificado de fumigación 

o desratización según sea el caso. 

Ver EV-I-16 Instructivo Lineamientos Acompañamiento Fumigaciones  

 

8. Periodicidad control de plagas 

Dado el tipo de actividad que se lleva a cabo en Jardines del Apogeo s.a., su ubicación 

teniendo en cuenta las sedes de trabajo y el tipo de residuos que se generan y almacenan, 

se realiza fumigación cada tres (3) meses. 

 

8.1. Diagnóstico.  

En caso de que se observe la proliferación de algún vector, se solicitará al proveedor un 

diagnóstico y un plan de intervención para realizar el control de plagas extra temporal.  

EV-F-70 Cronograma Fumigación, Lavado de Tanques y Cambio de Filtros. 

 

9.  Abastecimiento agua potable 

El agua que se utiliza en Jardines del Apogeo para las labores administrativas proveniente 

de Acueducto a excepción de la utilizada en las labores de riego en el parque cementerio, 

la cual, es extraída de un pozo de agua subterránea de referencia PZ-07- 008 Mediante 

la concesión 01584 de 2016.  

9.1. Tanques: 

Se cuentan con tanques de agua potable en cada una de las sedes distribuidas de la 

siguiente manera: 

9.1.1. Sede soledad:  

- 1 tanque subterráneo. 17 m3 de capacidad. 

- 3 tanques aéreos de 1000 lt de capacidad c/u. 

9.1.2. Sede salas de velación: 
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- 1 tanque subterráneo agua potable 10.000 lt. 

- 3 tanque aéreo de agua potable 2.000 lt. 

9.1.3. Sede parque cementerio: 

- 2 tanques de 2000 lt de capacidad c/u 

- 2 tanques de 1000 lt de capacidad c/u 

- 7 tanques de 500 lt de capacidad c/u 

El lavado de los tanques es realizado por un contratista o proveedor especializado en el 

proceso, el cual debe contar con el permiso correspondiente para dicha actividad, para 

control Jardines del Apogeo, el contratista o proveedor genera un certificado de lavado de 

los tanques. 

9.2. Periodicidad lavada de tanques: 

El lavado de los tanques se realiza cada seis (6) meses según cronograma de lavado de 

tanques. EV-F-70 Cronograma Fumigación, Lavado de Tanques y Cambio de Filtros. 

 

10. Gestión integral de residuos sólidos y líquidos 

Jardines del apogeo s.a. de acuerdo a su actividad económica, genera residuos o 

desechos los cuales son gestionados para que no constituyan problemas de impacto 

ambiental y de salud pública: 

 

10.1.  Tipos de residuos: 

- Anatomopatologicos 

- Cortopunzantes 

- Biosanitarios 

- Envase de sustancias químicas. 

- Aceites usados 

- Luminarias 

- RAEES 

- Biodegradables 

- Ordinarios 

- Aprovechables 
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- Llantas 

- Icopor 

- Otros residuos peligrosos.  

 

Cada una de las sedes cuenta con un plan de gestión de acuerdo a la tarea a desarrollarse 

y tipo de residuo generado, para la sede Salas de Velación y Parque Cementerio se cuenta 

con un Plan de Gestión Integral de Residuos Hospitalario y similares (PGIRHS) y para la 

sede de la soledad  con un Plan de Gestión integral de Residuos Sólidos (PGIRS).  

Ver: 

EV-MA-02 PGIRHS Salas De Velación  

EV–MA -04 PGIRS Soledad 

EV-MA-06 PGIRHS Parque Cementerio 

 

11. Registro y control documental  

Cuando se finalice la actividad de fumigación, Control de plagas y lavado de tanques; las 

actas o certificados serán entregados en físico por la empresa contratada a la persona 

que realizo el acompañamiento de la actividad en cada sede según EV-I-16 Instructivo 

Lineamientos Acompañamiento Fumigaciones. Estas actas deberán ser entregadas o 

enviadas inmediatamente al parque cementerio al Analista en Seguridad y Salud en el 

Trabajo con el fin de garantizar la custodia de la documentación en la carpeta llamada 

SANEAMIENTO BASICO. 

Una vez el Analista Seguridad y Salud en el Trabajo – SST reciba el documento, este 

deberá: 

ACTIVIDAD 

 

DESCRIPCIÓN 

 

RESPONSABLE 

           

 

1. 

Escanear 

Soportes  

 

El Analista SST deberá escanear el documento entregado por la 

compañía contratada en cada una de las sedes según la actividad 

realizada.  

 
Analista SST 

 

 

2. 

Compartir 

Soportes 

Una vez se escanee el soporte; el Analista SST deberá compartir el 

soporte a través de la carpeta compartida Calidad.  
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ACTIVIDAD 

 

DESCRIPCIÓN 

 

RESPONSABLE 

           

 
Luego deberá seleccionar y abrir la carpeta de la sede en la cual quiere 

guardar el soporte.  

 

 
 

Luego, deberá seleccionar y abrir en la carpeta Limpieza y control de 

plagas.  

 

 
Luego, deberá seleccionar la carpeta según el soporte y la actividad 

realizada en formato PDF.  

Analista SST 
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En el caso de Salas de Velación, los soportes de las actividades realizadas en la sede deberán 

entregarse directamente a la Directora de la sede para que se garanticen la custodia del 

documento; Luego, deberá escanear el documento y enviarlo al Analista SST para que esta lo 

guarde en la carpeta compartida CALIDAD- SST SALAS- LIMPIEZA Y CONTROL DE PLAGAS.  

Adicionalmente, la Analista SST deberá imprimir la copia del soporte y guardarlo en la carpeta 

de Saneamiento Básico.  

12. RELACIÓN DE DOCUMENTOS: 

 

CÓDIGO DOCMENTO 

EV-PR-04 Plan De Capacitación SGI 

EV-I-02 Instructivo Limpieza Y Desinfección Salas 

EV-I-03 Instructivo Limpieza Y Desinfección Soledad 

EV-I-11 Instructivo Limpieza Y Desinfección Parque Cementerio 

EV-F-70 Cronograma Fumigación, Lavado De Tanques Y Cambio      De 

Filtros. 

ACTIVIDAD 

 

DESCRIPCIÓN 

 

RESPONSABLE 

           

 

NOTA: Los documentos guardados en estas carpetas únicamente 

serán de consulta ante las visitas de las entidades de control; por 

ningún motivo se permite borrar alguno de los archivos custodiados en 

estas carpetas.  
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PROCEDIMIENTO PLAN DE  
SANEAMIENTO BASICO 

Código: EV-P-37 

Versión: 4 

Página: 15 de 15 

Fecha De Aplicación: 21/01/2022 

 

 

ELABORÓ REVISÓ   APROBÓ 

Analista Seguridad y Salud en el 
Trabajo 

Director SGI                      Director SGI 

EV-MA-02 PGIRHS Salas De Velación 

EV–MA -04 PGIRHS Soledad 

EV-MA-06 GIRHS Parque Cementerio 

N/A Instructivo Lavado De Trampa De Grasa 

N/A Instructivos Plagas 

N/A Instructivos Tanques Subterráneo 

N/A Instructivo Lavado De Tanques 
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PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS JARDINES DEL APOGEO SA. 
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 PAPELERIA 
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ELEMENTOS CAFETERIA 
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FORMATO L & D vehiculo 
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Plan de capacitación educación sanitaria y bioseguridad 
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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
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Solicitud Permiso de Emisiones y Lavado de tanques 12 de Jun

Leidy Salinas Aviles <ambiental@jardinesdelapogeo.com.co>
Vie 21/06/2024 11:48 AM
Para:​Nohora Isabel Ramirez Bohorquez <NRamirezB@sdis.gov.co>​

1 archivos adjuntos (589 KB)
Lavado de Tanques 12 de Junio 2024.pdf;

 

Cordialmente;

 

 

22/6/24, 7:29 p.m. Correo: Nohora Isabel Ramirez Bohorquez - Outlook

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkAGY2Y2QyNGFkLTZhOWEtNDA3OC1iZTA4LTUzNjNhOWI2MzI1ZQAQAF6YFexIOk2WvtVh2Fw6gsM%3D 1/2

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20240722-124641-136942-05884394
2024-07-22T16:54:48-05:00  -  Pagina 158 de 279



Leidy Salinas Aviles

Analista Ambiental

Calle 57Q No. 75-95 sur Km 4 Autopista sur Bogotà – Colombia

Tel +57 (1) 3282727 Ext: 1701

Cel +57 3134146216

ambiental@jardinesdelapogeo.com.co

 

 

 

22/6/24, 7:29 p.m. Correo: Nohora Isabel Ramirez Bohorquez - Outlook

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkAGY2Y2QyNGFkLTZhOWEtNDA3OC1iZTA4LTUzNjNhOWI2MzI1ZQAQAF6YFexIOk2WvtVh2Fw6gsM%3D 2/2

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20240722-124641-136942-05884394
2024-07-22T16:54:48-05:00  -  Pagina 159 de 279

mailto:ambiental@jardinesdelapogeo.com.co


CODIGO
HORA 

EXEQUIAS
FECHA FALLECIDO LEGAJO

DESTINO 
FINAL

MISA VENDEDOR FUNERARIA CLIENTE
TIPO DE 

SERVICIO

316513 3:00 P.M. 1/06/2024

GERARDIN 

DAHIANA 

PRIETO POSADA

008-04-13B-00102
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

CAPILLA DEL 

CEMENTERIO 

JARDINES DEL 

APOGEO

CONV - ARANA 

MEDINA LORENA 

PATRICIA

CAPILLAS SALAS 

SALA 1

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

316514 11:00 A.M. 1/06/2024

VALERO, 

ALCIRA DEL 

CARMEN

SIN ASIGNAR
CREMACIÓN INT 

SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - 

ELIZABETH 

RODRIGUEZ

SIN VELACIÓN

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

CREMACIÓN

132813 3:00 P.M. 2/06/2024

GERARDINA 

CONEJO 

CONEJO

008-04-13B-00105
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - SOTO 

ARAGON JORGE 

ENRIQUE

SIN VELACION

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

316522 1:30 P.M. 2/06/2024

PEDRO JOSE 

ALDANA 

MORENO

008-04-13B-00113
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

SANTA MARIA 

MARGARITA DE 

ALACOQUE

CONV - 

ELIZABETH 

RODRIGUEZ

CAPILLAS SALAS 

SALA 6

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

132810 11:00 A.M. 2/06/2024

JESUS 

SALVADOR 

MARCONI 

SEPULVEDA

008-04-13B-00115
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - SOTO 

ARAGON JORGE 

ENRIQUE

SIN VELACION

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

316518 12:00 P.M. 2/06/2024
NESTOR JAVIER 

ROA MONCADA 
008-04-13B-00132

INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - 

ELIZABETH 

RODRIGUEZ

SIN VELACION

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

316520 10:00 A.M. 2/06/2024

HIJO DE 

SHARITH 

NIKOOL 

MEDINA 

VANEGAS

008-04-13B-00150 INHUMACIÓN
DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - SOTO 

ARAGON JORGE 

ENRIQUE

SIN VELACION

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

132836 11:00 A.M. 5/06/2024

MENDOZA, 

ZULEIMA DEL 

CARMEN

SIN ASIGNAR
CREMACIÓN INT 

SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - 

ELIZABETH 

RODRIGUEZ

SIN VELACION

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

CREMACIÓN

132829 9:00 A.M. 6/06/2024
LUZ MARISOL 

FLORES
008-03-11B-00054

INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - 

ELIZABETH 

RODRIGUEZ

SIN VELACIÓN

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

316541 11:00 A.M. 6/06/2024

ARMINIA 

PEREIRA 

CRISPO

008-03-11B-00096
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - SOTO 

ARAGON JORGE 

ENRIQUE

SIN VELACIÓN

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

132861 9:30 A.M. 7/06/2024

ESTRELLA 

GUADALUPE 

HERNANDEZ 

BOCANEGRA

008-03-11B-00103
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - SOTO 

ARAGON JORGE 

ENRIQUE

SIN VELACION

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

132873 2:00:00 p. m. 8/06/2024

PINZON VEGA 

MARIA DEL 

CARMEN 

008-03-10B-00136
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

CAPILLA DEL 

CEMENTERIO 

JARDINES DEL 

APOGEO

CONV- ROMERO 

MORENO 

ALEXANDRA

CAPILLAS SALAS- 

SALA 5

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

132871 2:30:00 p. m. 8/06/2024

MENDOZA 

FAJARDO 

PLINIO CESAR

008-03-10B-00032
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

SAN IGNACIO 

DE ANTIOQUIA 

CONV-ARANA 

MEDINA LORENA 

PATRICIA 

CAPILLAS SALAS- 

SALA 10

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

132881 9:30:00 a. m. 9/06/2024

NEILA DEL 

VALLE BOSCAN 

NUÑEZ 

008-03-10B-00078
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL 

DIRECTO AL 

CEMENTERIO 

CONV-ARANA 

MEDINA LORENA 

PATRICIA 

SIN VELACIÓN 

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

316559 12:00:00 p. m. 9/06/2024

MONROY 

GARCIA LUISA 

FERNANDA 

SIN ASIGNAR
CREMACIÓN INT 

SOCIAL 

DIRECTO AL 

CEMENTERIO 

CONV-ARANA 

MEDINA LORENA 

PATRICIA 

CAPILLA 

PARQUE- SALA 1

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

CREMACIÓN

316592 12:30 PM. 12/06/2024

PEDRO 

VICENTE 

FRANCO 

ROMERO

008-03-B8-00005
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - 

ELIZABETH 

RODRIGUEZ

SIN VELACIÓN

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

132902 2:00 P.M. 12/06/2024

YINA MARIA 

VITUCAY 

VITUCAY

006-03-B8-00025
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

SAN IGNACIO 

DE ANTIOQUIA 

CONV - 

ELIZABETH 

RODRIGUEZ

SIN VELACIÓN

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

132904 2:00 P.M. 13/06/2024

ORTUNDUAGA 

MURCIA, 

SEBASTIAN

008-03-B8-00055
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

CAPILLA DEL 

CEMENTERIO 

JARDINES DEL 

APOGEO

CONV - ARANA 

MEDINA LORENA 

PATRICIA

CAPILLAS 

SALAS SALA 4

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

316599 12:00 P.M. 14/06/2024

HARRY 

ALFONSO 

MINDIOLA 

QUINTERO

008-03-B8-00070
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

CAPILLA DEL 

CEMENTERIO 

JARDINES DEL 

APOGEO

CONV - 

ELIZABETH 

RODRIGUEZ

CAPILLAS 

SALAS SALA 5

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

316609 11:00 A.M. 14/06/2024

JAVIER 

ANTONIO 

CARDONA 

BLANCO

008-03-B8-00094
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - ARANA 

MEDINA LORENA 

PATRICIA

SIN VELACION

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

132918 10:00 A.M. 14/06/2024

SEGURA MORA, 

HIJO DE LAURA 

MARIANA

SIN ASIGNAR
CREMACIÓN INT 

SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - 

ELIZABETH 

RODRIGUEZ

SALA 

ORATORIO

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

CREMACIÓN

132922 2:00 P.M. 15/06/2024

CRISTOPHER 

ADRIAN 

ALFONSO 

CARDOZO

SIN ASIGNAR
CREMACIÓN INT 

SOCIAL
SAN PABLO

CONV - SOTO 

ARAGON JORGE 

ENRIQUE

CAPILLAS 

SALAS SALA 5

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

CREMACIÓN

132928 3:00 P.M. 15/06/2024

BERNARDO 

ROMERO 

RAMIREZ

SIN ASIGNAR
CREMACIÓN INT 

SOCIAL

CEREMONIA EN 

SALA

CONV - SOTO 

ARAGON JORGE 

ENRIQUE

CAPILLAS 

SALAS SALA 6

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

CREMACIÓN

132927 3:00 P.M. 16/06/2024

VICTORIA  

SANTOS 

MURILLO

SIN ASIGNAR
CREMACIÓN INT 

SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - ROMERO 

MORENO 

ALEXANDRA

SIN VELACION

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

CREMACIÓN

316625 2:00 P.M. 17/06/2024

CONTRERAS 

DIAZ, JAIR 

STEVEN

008-03-B7-00010 INHUMACIÓN SAN PABLO

CONV - ROMERO 

MORENO 

ALEXANDRA

CAPILLAS 

SALAS SALA 1

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

132950 3:00 P.M. 19/06/2024
LUIS EDUARDO 

SUAREZ
008-03-B6-00030

INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

CAPILLA DEL 

CEMENTERIO 

JARDINES DEL 

APOGEO

CONV - SOTO 

ARAGON JORGE 

ENRIQUE

CAPILLAS 

SALAS SALA 2

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA
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316640 12:00 P.M. 19/06/2024
NOEMI 

MENDOZA
008-03-B6-00002

INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - SOTO 

ARAGON JORGE 

ENRIQUE

CAPILLAS 

SALAS SALA 4

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

132952 9:00 A.M. 19/06/2024

ALEXIS 

GREGORIO 

MARTINEZ 

MARTIN

008-03-B6-00063
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - ARANA 

MEDINA LORENA 

PATRICIA

SIN VELACION

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

132962 10:00 A.M. 20/06/2024

MARIA ALICIA 

ROSAS 

GANTIVA

SIN ASIGNAR
CREMACIÓN 

INT SOCIAL
SAN PABLO

CONV - ARANA 

MEDINA LORENA 

PATRICIA

CAPILLAS 

SALAS SALA 9

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

CREMACIÓN

316654 3:00 P.M. 21/06/2024

RAULINZON 

GABRIEL 

LANDAETA 

RIZALES

008-03-9B-00111
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - ROMERO 

MORENO 

ALEXANDRA

CAPILLAS 

SALAS SALA 4

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

132971 12:00 P.M. 21/06/2024

MARIA DE 

JESUS FARFAN 

DE SANCHEZ

008-03-B5-00010
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

CAPILLA DEL 

CEMENTERIO 

JARDINES DEL 

APOGEO

CONV - ARANA 

MEDINA LORENA 

PATRICIA

CAPILLAS 

SALAS SALA 2

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

132976 12:00 P.M. 21/06/2024

JOSE ANTONIO 

ESPARRAGOZA 

DIAZ

008-03-B5-00020
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - ROMERO 

MORENO 

ALEXANDRA

SIN VELACION

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

132975 10:00 A.M.

22/06/2024

HIJO DE AILIN 

DAYANA DE LA 

HOZ ORTIZ 

006-03-B4-00004
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - ROMERO 

MORENO 

ALEXANDRA

SALA 

ORATORIO

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

316663 10:30 A.M 

22/06/2024

MARIA DEL 

CARMEN 

RAMIREZ

008-03-B5-00049
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - ROMERO 

MORENO 

ALEXANDRA

SIN VELACION 

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

316667 3:00 P.M 

22/06/2024

BLANCA 

CECILIA 

VELANDIA 

RODRIGUEZ

SIN ASIGNAR
CREMACIÓN 

INT SOCIAL

CAPILLA DEL 

CEMENTERIO 

JARDINES DEL 

APOGEO

CONV - ROMERO 

MORENO 

ALEXANDRA

SALA 1 

CAPILLAS

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

CREMACIÓN 

INT SOCIAL

132993 1:00 P.M. 26/06/2024

EXNEIDER 

RAMIREZ 

ESPITIA

008-03-B5-00110
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - ARANA 

MEDINA LORENA 

PATRICIA

CAPILLAS 

SALAS SALA 6

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

133000 12:00 P.M. 26/06/2024

ALFONSO 

HOLGUIN 

MORENO

008-03-B5-00097 INHUMACIÓN
DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - ARANA 

MEDINA LORENA 

PATRICIA

CAPILLAS 

SALAS SALA 5

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

133005 3:00 P.M. 26/06/2024

ROLDAN, 

PABLO 

ALEXANDER

SIN ASIGNAR
CREMACIÓN 

INT SOCIAL

CAPILLA DEL 

CEMENTERIO 

JARDINES DEL 

APOGEO

CONV - 

ELIZABETH 

RODRIGUEZ

CAPILLAS 

SALAS SALA 1

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

CREMACIÓN

133011 11:00 a. m. 27/06/2024

EDNA 

MARGARITA 

DUCUARA 

TOLE

008-03-B4-00008
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO 

CONV - 

ELIZABETH 

RODRIGUEZ

CAPILLAS 

SALAS- SALA 4

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

133012 9:00 A.M. 27/06/2024

KAREN 

YULIETH 

DELGADO 

GRAJALES

008-03-B5-00143
INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

CEREMONIA EN 

SALA

CONV - ROMERO 

MORENO 

ALEXANDRA

CAPILLAS 

SALAS SALA 9

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

133032 9:00 A.M. 29/06/2024
CALDERON, 

LUISA
008-03-B4-00081

INHUMACIÓN 

INT SOCIAL

DIRECTO AL 

CEMENTERIO

CONV - ARANA 

MEDINA LORENA 

PATRICIA

SIN VELACION

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

316725 2:00 P.M. 30/06/2024

THALIANA 

MICHELLE 

BOYACA ROJAS

008-03-B5-00003 INHUMACIÓN

CAPILLA DEL 

CEMENTERIO 

JARDINES DEL 

APOGEO

CONV - ROMERO 

MORENO 

ALEXANDRA

CAPILLAS 

SALAS SALA 4

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

BOVEDA

133045 3:00 P.M. 30/06/2024

MARIA LIBORIA 

ROJAS 

PERDOMO

SIN ASIGNAR CREMACIÓN 

CAPILLA DEL 

CEMENTERIO 

JARDINES DEL 

APOGEO

CONV - ROMERO 

MORENO 

ALEXANDRA

CAPILLAS 

SALAS SALA 1

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION 

SOCIAL

CREMACIÓN
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FECHA SALA FALLECIDO # ORDEN TITULAR CORREO OBSERVACION INTENTOS 

1/06/2024 1 GERARDIN DAHIANA PRIETO POSADA 316513 MARIA POSADA OK ASESORIA 1

2/06/2024 5 JESUS SALVADOR MARCONI SEPULVEDA 132810 JUAN OORJUELA OK ASESORIA 2

2/06/2024 6 PEDRO JOSE ALDANA MORENO 316522 LAURA ALDANA OK ASESORIA 2

8/06/2024 5 MARIA DEL CARMEN PINZON VEGA 132873 MIGUEL ANGEL BONILLA OK ASESORIA 2

8/06/2024 10 PLINIO CESAR MENDOZA FAJARDO 132871 LILIA MENDOZA OK ASESORIA 2

9/06/2024 1 PARQUE LUISA FERNANDA MONROY GARCIA 316559 CLAUDIA MONROY OK ASESORIA 2

13/06/2024 4 SEBASTIAN ORTUNDUAGA MURCIA 132904 MARIA MURCIA OK ASESORIA 2

14/06/2024 5 HARRY ALFONSO MINDIOLA QUINTERO 316599 VANESSA JURADO OK ASESORIA 2

15/06/2024 5 CHRISTOPER ADRIAN ALFONSO CARDOZO 132922 DIANA GARCIA OK ASESORIA 1

15/06/2024 6 BERNARDO ROMERO RAMIREZ 132928 ANDRES ROMERO OK ASESORIA 2

17/06/2024 1 JAIR STIVEN DIAZ CONTRERAS 316625 JOHANNA DIAZ OK ASESORIA 2

19/06/2024 2 LUIS EDUARDO SUAREZ 132950 DIANA SUAREZ NO CONTESTA 3

19/06/2024 4 NOEMI MENDOZA 316640 ORLANDO MENDOZA OK ASESORIA 2

20/06/2024 9 MARIA ALICIA ROSAS GANTIVA 132962 YIMMY ROSAS OK ASESORIA 3

21/06/2024 2 MARIA DE JESUS FARFAN DE SANCHEZ 132971 CAROLINA QUINTANA OK ASESORIA 2

21/06/2024 4 RAULINZON GABRIEL LANDAETA RIZALES 316654 JONATHA QUINTERO OK ASESORIA 2

22/06/2024 1 BLANCA CECILIA VELANDIA RODRIGUEZ 316667 MANUEL VELANDIA OK ASESORIA 1

25/06/2024 6 EXNEIDER RAMIREZ ESPITIA 132993 LUIS RAMIREZ OK ASESORIA 2

26/06/2024 1 PABLO ALEXANDER ROLDAN 133005 JESSICA ROLDAN OK ASESORIA 2

26/06/2024 5 ALONSO HOLGUIN MORENO 133000 MARINO HOLGUIN OK ASESORIA 1

27/06/2024 4 EDNA MARGARITA DUCUARA TOLE 133011 JUAN VERA OK ASESORIA 2

27/06/2024 9 KAREN YULIETH DELGADO GRAJALES 133012 ANGELICA GRAJALES OK ASESORIA 2

30/06/2024 1 MARIA LIBORIA ROJAS PERDOMO 133045 LUIS OCHOA OK ASESORIA 3

30/06/2024 4 THALIANA MICHELLE BOYACA ROJAS 316725 MANUEL BOYACA OK ASESORIA 2
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SUBDIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN 

 

MODIFICACIÓN No. 1 
OTROSI.  

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
No. 9081-2023 

CONSIDERACIONES 

Que el Supervisor del mencionado contrato, en el Formato de Justificación de Modificaciones Contractuales que hace parte integral 
de la presente modificación, da cuenta de los datos generales del mismo, así como de las modificaciones a las que haya tenido 
lugar, las situaciones que motivan la modificación contractual, y de la conveniencia y oportunidad de proceder con la misma.  
 
Que el Formato de Justificación de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificación, junto con los demás documentos 
soporte para adelantar la presente modificación, fueron radicados en la Subdirección de Contratación. 
 
Así las cosas, con base en la información suministrada por el Supervisor del contrato, la presente Modificación se regirá por las 
siguientes: 

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES 

1 

3.1.1. MODIFICAR DE LA CLÁUSULA TERCERA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA – NUMERAL 3.4. 
OBLIGACIONES AMBIENTALES  en lo referente a incluir diez (10) obligaciones ambientales adicionales a las 
dos inicialmente fijadas las cuales quedaran así:  
 

 

# CRITERIOS AMBIENTALES MEDIO DE VERIFICACIÓN 
1 Comunicar las buenas prácticas ambientales establecidas en 

los programas del Plan Institucional de Gestión Ambiental – 
PIGA al personal que participe en el desarrollo del presente 
contrato, con el fin de que se realicen cuando se encuentre en 
las instalaciones de la SDIS.  

Acta firmada de la divulgación de las 
buenas prácticas ambientales 
institucionales realizada al personal del 
contratista que participe en el 
desarrollo del presente contrato, de 
conformidad a la presentación en 
Power Point suministrada por el Equipo 
de Gestión Ambiental, en medio 
magnético.  
  
Este soporte se presenta solo una vez 
en la ejecución del contrato.  
  
La entrega de este documento será en 
el enlace compartido por el Equipo de 

Gestión Ambiental.  
2 Presentar los documentos que demuestren la gestión integral 

de los residuos peligrosos, cuando estos se generen durante la 
ejecución del contrato, de acuerdo con la normatividad legal 
vigente. 

-Manifiestos de entrega y/o certificados 
de almacenamiento junto con los 
certificados de disposición final de los 
residuos peligrosos, expedida (s) por 
gestor(es) autorizado(s).  
  
- Registro de Acopiador Primario 
expedido por la autoridad ambiental 
que incluya el número de inscripción de 
quien acopie y almacene 
temporalmente los aceites usados 
generados en el mantenimiento de 
equipos.  
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SUBDIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN 

  
-Registro de movilizador de la(s) 
empresa(s) que realice(n) el transporte 
3de los aceites usados (resolución 
expedida por la autoridad ambiental).  
  
-Certificados - manifiestos de entrega 
al movilizador de los aceites usados.  
  
-Copia del reporte de movilización por 
cada entrega con fecha. Es importante 
que en este reporte se cuente con el 
nombre del acopiador primario 
mencionado anteriormente y que tenga 
lugar el mismo día de la generación de 
aceite usado, por cuanto en ningún 
caso el residuo puede acopiarse en las 
instalaciones de la SDIS.  
  
-Certificados de disposición final, 
aprovechamiento, transformación o 
procesamiento de los aceites usados 
generados en el proceso de 
mantenimiento, emitidos por una 
empresa autorizada por los entes de 
control ambiental, en donde se 
especifique el método realizado y 
avalado, que coincida con las 
cantidades en kilogramos y fechas 
soportadas en los certificados de 
entrega de los aceites usados, así 
como con el reporte de movilización de 
los mismos.  
  
Los manifiestos deben remitirse cada 
vez que se entreguen los residuos 
peligrosos y los certificados de 
almacenamiento disposición final a 
más tardar a los 90 días de la entrega 
de los residuos peligrosos o antes de 
finalizar el contrato.  
  
El registro de acopiador primario, el 
registro de movilizador, los certificados 
o manifiestos de entrega al movilizador 
y la copia del reporte de movilización 
deben remitirse cada vez que se 
entreguen los residuos peligrosos.  
  
Los certificados de aprovechamiento, 
transformación o procesamiento de los 
aceites usados deben remitirse a más 
tardar a los 90 días de la entrega de los 
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SUBDIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN 

aceites usados o antes de finalizar el 
contrato.  
  
La entrega de estos soportes será en el 
enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental. 
 

3 Entregar el(los) informe(s) y la documentación relacionada con 
la ejecución del contrato de manera digital de acuerdo a los 
lineamientos de gestión documental, la supervisión del contrato 
y en cumplimiento de la política cero papel de la SECRETARÍA 
DISTRITAL DEINTEGRACIÓN SOCIAL. En caso de 
presentarse observaciones sobre los informes o 
documentación suministrada se deberán entregarlos 
documentos ajustados en un plazo no mayor a los cinco (5) días 
calendario posterior a la notificación.  
 

Informe(s) generados en la ejecución 
del contrato. 
  
Este soporte se presenta cada vez que 
se requiera por la supervisión en la 
ejecución del contrato.  
La entrega de este documento será en 
el enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental. 

4 Realizar el aprovechamiento y uso de llantas aptas para el 
reencauche, en los vehículos que aplique en el desarrollo del 
contrato, de acuerdo con el artículo 13 del Decreto 442 de2015.  
 

Certificado de reencauche emitido por 
una empresa certificada que garantice 
el cumplimiento de la NTC 5384 
de2005 y las resoluciones 481 de 
2009y 230 de 2010, modificadas por la 
resolución 2899 de 2011 o aquellas que 
las deroguen, sustituyan o modifiquen.  
 
-Formato “Lista de control de ruta 
vehículos” totalmente diligenciado.  
 
-Solo en caso de contar con llantas que 
no sean aptas técnicamente para el 
reencauche, se debe remitir un 
certificado emitido por una empresa 
reencauchadora  
autorizada que manifieste dicha 
condición y realizar la entrega en 
puntos de recolección establecidos, así 
como una certificación de 
aprovechamiento y/o disposición final 
de las llantas generadas, de acuerdo 
con el cumplimiento de las obligaciones 
del consumidor, de acuerdo a lo 
establecido en Resolución 1457 de210 
Articulo 14 y Articulo 18 de la 
Resolución 1326 de 2017.  
Este soporte se presenta al finalizarla 
ejecución del contrato o si aplica el 
último día hábil del mes de diciembre.  
La entrega de este documento será en 
el enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental.  
 

5 Presentar el certificado de revisión técnico-mecánica y de 
emisiones contaminantes del(los) vehículo(s) que se utilice(n) 
en la ejecución del contrato.  

Copia del certificado de revisión 
técnico-mecánica del o los 
vehículos(s).  
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SUBDIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN 

 En caso de perder vigencia el 
certificado de revisión técnico-
mecánica del vehículo durante la 
ejecución del contrato, el contratista 
deberá dar alcance a lo solicitado y 
remitir la respectiva renovación.  
Este soporte se presentará al inicio del 
contrato y/o cuando se requiera su 
renovación en la ejecución del contrato.  
 
La entrega de este documento será en 
el enlace compartido por el  Equipo de 
Gestión Ambiental.  
 
 
 

6 Presentar el Plan de Gestión Integral de residuos Hospitalarios 
y similares (PGIRH), el Plan de Gestión Integral de Residuos 
Peligrosos (PGIRP) y el Plan de Saneamiento Básico de los 
laboratorios de tanatopraxia.  
 

Presentar el Plan de Gestión Integral 
de residuos Hospitalarios y similares 
(PGIRH), el Plan de Gestión Integral de 
Residuos Peligrosos (PGIRP) y el Plan 
de Saneamiento Básico establecido 
por el contratista.  
Este soporte se presentará al inicio del 
contrato. 
  
La entrega de este documento será en 
el enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental.  

7 Utilizar elementos de aseo, tales como detergentes, ceras, 
shampo o, jabones líquidos y en polvo, que sean clasificados 
como “biodegradables, de baja carga contaminante o 
catalogados como orgánicos en la clasificación toxicológica”.  
 

-Ficha técnica de los productos usados 
por el contratista.  
 
La entrega de este documento será en 
el enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental.  

8 Utilizar materiales de papelería (libros de registro, carteles, 
entre otros) hechos en material reciclado  
 

-Ficha técnica de los materiales de 
papelería usados por el contratista. 
  
La entrega de este documento será en 
el enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental.  

9 Utilizar vasos, mezcladores y/o pitillos desechables, en 
materiales reciclables diferentes a los plásticos de un solo uso 
establecidos en el artículo 3 del Acuerdo 808 de 2021.  
 

-Ficha técnica de los vasos, 
mezcladores y/o pitillos usados por el 
contratista.  
 
La entrega de este documento será en 
el enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental.  

10 Contar con el registro de vertimientos o permiso de vertimientos 
emitido por la entidad competente  
 

Copia del registro de vertimientos 
expedido por la entidad competente.  
 
En caso de perder vigencia el registro 
de vertimientos o permiso de 
vertimientos durante la ejecución del 
contrato, el contratista deberá dar 
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SUBDIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN 

alcance a lo solicitado y remitir la 
respectiva renovación.  
 
Este soporte se presentará al inicio del 
contrato y/o cuando se requiera su 
renovación en la ejecución del contrato.  
 
La entrega de este documento será en 
el enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental.  

11 Dar cumplimiento a lo estipulado en la Resolución 5194 de 
2010 del Ministerio de la Protección Social “Por la cual se 
reglamenta la prestación de los servicios de cementerios, 
inhumación, exhumación y cremación de cadáveres.  
 

Copia del concepto higiénico sanitario 
expedido por la entidad competente. 
  
En caso de perder vigencia el concepto 
higiénico sanitario durante la ejecución 
del contrato, el contratista deberá dar 
alcance a lo solicitado y remitir la 
respectiva renovación. 
  
Este soporte se presentará al inicio del 
contrato y/o cuando se requiera su 
renovación en la ejecución del contrato.  
 
La entrega de este documento será en 
el enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental. 

12 Contar con el permiso de emisiones atmosféricas emitido por la 
entidad competente, así como el Informe de Estado de 
Emisiones según lo establecido en el artículo 8 del Decreto 
2107 de1995 y el informe del muestreo para la medición de 
contaminantes, que demuestre que no se sobrepasan los 
límites máximos permisibles de emisiones al aire establecidos 
en la Resolución 058 de 2002, Resolución 601 de 2006, 
Resolución 610 de 2010, Resolución 886 de 2004 y Resolución 
0909 de 2008.  

 

-Copia del permiso de emisiones 
atmosféricas expedido por la entidad 
competente.  
-Informe de Estado de Emisiones.  
 
-Informe del muestreo para la medición 
de contaminantes.  
 
En caso de perder vigencia el permiso 
de emisiones atmosféricas durante la 
ejecución del contrato el contratista 
deberá dar alcance a lo solicitado y 
remitir la respectiva renovación. 
  
Este soporte se presentará al inicio del 
contrato y/o cuando se requiera su 
renovación en la ejecución del contrato.  
 
La entrega de este documento será en 
el enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental.  

 

2. 
El Contratista deberá informar a la entidad aseguradora las variaciones introducidas en la en la presente modificación dentro 
los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción de la misma, en concordancia con lo dispuesto en el Contrato. 

3 
Que El Contratista, a través de su Representante Legal manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende 
prestado por la aprobación de la modificación, que no se encuentra incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o 
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SUBDIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN 

prohibición legal para celebrar la modificación y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloría 
General de la República, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada. 

4 
GARANTÍAS: EL CONTRATISTA, a través de su Representante Legal DEBERÁ MODIFICAR LAS GARANTÍAS, 
inicialmente constituidas, de conformidad con la presente modificación y en concordancia con lo dispuesto en el contrato, 
el contratista deberá aportar las garantías dentro de los 3 días siguientes al perfeccionamiento de la modificación. 

5 
Las demás disposiciones del CONTRATO y las modificaciones a que haya tenido a lugar, que no sean contrarias a lo 
previsto en la presente modificación continuarán vigentes. 
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SUBDIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN 

 

MODIFICACIÓN No. 2 
PRORROGA 

No. 9081-2023 

CONSIDERACIONES 

Que el supervisor del mencionado Contrato, en el Formato de Justificación de Modificaciones Contractuales que hace parte integral 
de la presente modificación, da cuenta de los datos generales del mismo, así como de las modificaciones a las que haya tenido 
lugar, las situaciones que motivan la modificación contractual, y de la conveniencia y oportunidad de proceder con la misma. 
 
Que el Formato de Justificación de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificación, junto con los demás documentos 
soporte para adelantar la presente modificación, fueron radicados en la Subdirección de Contratación. 
 
Así las cosas, con base en la información suministrada por el supervisor del contrato, se adelanta la presente Modificación y así 
mismo, se regirá por las siguientes: 

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES 

1. 

PRORROGAR el plazo de ejecución establecido en la CLÁUSULA SEPTIMA del contrato No. 9081 de 2023, el cual quedará 
así: “El plazo del presente contrato será hasta el TREINTA Y UNO (31) DE JULIO 2024 y/o hasta agotar recursos, lo primero 
que ocurra, contados a partir de la fecha de firma del acta de inicio suscrita por el CONTRATISTA y el SUPERVISOR del 
contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución de este”. 

2. 
El Contratista a través de su Representante Legal, deberá modificar las garantías constituidas inicialmente, estipuladas en 
la CLÁUSULA DECIMA – GARANTÍAS en un término de tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción de la presente 
modificación. 

3. 

Que EL CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la firma de este 
documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición legal para celebrar la presente 
modificación y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloría General de la República, por 
declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada. 

4. Las demás disposiciones del CONTRATO y las modificaciones a que haya tenido a lugar, que no sean contrarias a lo 
previsto en la presente modificación continuarán vigentes. 

5. 
Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento 
y en constancia son aceptadas mediante la aprobación realizada en la plataforma transaccional del SECOP II. 
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C-2907-2024 

 
 
 

 
El suscrito Revisor Fiscal de  

JARDINES DEL APOGEO S.A 
Identificado con 

NIT 860.029.424 – 6 
 

CERTIFICA QUE: 

 
 

1. De acuerdo con la documentación e información suministrada, La Compañía da 
cumplimiento a sus obligaciones respecto al pago de los aportes de sus empleados 
a los sistemas de seguridad social en salud en el periodo comprendido entre 1 de 
febrero al 31 de julio de 2024, y aportes a pensiones, riesgos laborales, cajas de 
compensación familiar, así como los correspondientes al Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, por el período 
comprendido entre el 1 de enero al 30 de junio de 2024. Lo anterior, en cumplimiento 
de lo dispuesto en el artículo 1 de la Ley 828 de 2003 que modificó el artículo 50 de 
la Ley 789 de 2002. 

 
2. Que los pagos correspondientes al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF 

y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se realizaron en concordancia con lo 
dispuesto en la ley 1819 de 2016. 

 
La presente certificación se expide en Bogotá D.C., a los doce (12) días del mes de julio de 
dos mil veinticuatro (2024), para uso exclusivo de la Entidad. 
 
  
Cordialmente, 

 
 
 
 
 
 
 
 
MICHEL JULIETH HERRAN SALDAÑA  
Revisor Fiscal 
T.P No. 287935-T  
Designado por: 
BAKER TILLY COLOMBIA LTDA 
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

1 CC 79519800 ABONDANO 
FRANCISCO

230201 7 $2,450,000 $392,000 EPS010 7 $2,450,000 $98,000 CCF22 7 $2,450,000 $98,000 14-11 7 $2,450,000 $12,800 7 $0 $0

2 CC 51982273 ACEVEDO SONIA 25-14 30 $1,412,371 $226,000 EPS008 30 $1,412,371 $56,500 CCF22 30 $1,412,371 $56,500 14-11 30 $1,412,371 $14,800 30 $0 $0

3 CC 52276802 ACHIARDI ZORAIDA 25-14 30 $1,390,656 $222,600 EPS017 30 $1,390,656 $55,700 CCF22 30 $1,390,656 $55,700 14-11 30 $1,390,656 $14,600 30 $0 $0

4 CC 1019119812 ACOSTA ANGELICA 0 $0 $0 EPS008 30 $1,300,000 $162,500 0 $0 $0 14-11 30 $1,300,000 $6,800 0 $0 $0

5 CC 51623780 AGUDELO MARIA 25-14 30 $1,714,450 $274,400 EPS002 30 $1,714,450 $68,600 CCF22 30 $1,714,450 $68,600 14-11 30 $1,714,450 $9,000 30 $0 $0

6 CC 1015471045 ALBA LEIDY 230301 25 $2,500,000 $400,000 EPS017 25 $2,500,000 $100,000 CCF22 25 $2,900,000 $116,000 14-11 25 $2,500,000 $13,100 25 $0 $0

7 CC 1015471045 ALBA LEIDY 230301 5 $500,000 $80,000 EPS017 5 $500,000 $20,000 CCF22 5 $500,000 $20,000 14-11 5 $500,000 $0 5 $0 $0

8 CC 53124883 ALEMAN YUDI 25-14 30 $9,700,000 $1,649,000 EPS008 30 $9,700,000 $388,000 CCF22 30 $9,700,000 $388,000 14-11 30 $9,700,000 $50,700 30 $0 $0

9 CC 39790203 ALFONSO MARIA 25-14 30 $2,279,925 $364,800 EPS010 30 $2,279,925 $91,200 CCF22 30 $2,279,925 $91,200 14-11 30 $2,279,925 $23,900 30 $0 $0

10 CC 79771535 ALVAREZ ANDRES 231001 30 $1,527,472 $244,400 EPS002 30 $1,527,472 $61,100 CCF22 30 $1,527,472 $61,100 14-11 30 $1,527,472 $16,000 30 $0 $0

11 CC 7694696 ALVAREZ GONZALO 25-14 30 $1,300,000 $208,000 EPS008 30 $1,300,000 $52,000 CCF22 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,300,000 $13,600 30 $0 $0

12 CC 38555261 ARANA LORENA 231001 27 $3,308,296 $529,400 EPS005 27 $3,308,296 $132,400 CCF22 27 $3,308,296 $132,400 14-11 27 $3,308,296 $34,600 27 $0 $0

13 CC 38555261 ARANA LORENA 231001 3 $235,858 $37,800 EPS005 3 $235,858 $9,500 CCF22 3 $235,858 $0 14-11 3 $235,858 $0 3 $0 $0

14 CC 80154671 ARIZA JOHN 230301 30 $3,692,000 $590,800 EPS008 30 $3,692,000 $147,700 CCF22 30 $3,692,000 $147,700 14-11 30 $3,692,000 $19,300 30 $0 $0

15 CC 51969661 AVILA GLORIA 25-14 30 $2,567,665 $410,900 EPS017 30 $2,567,665 $102,800 CCF22 30 $2,567,665 $102,800 14-11 30 $2,567,665 $13,500 30 $0 $0

16 CC 6031077 AVILA JOSE 25-14 30 $1,706,515 $273,100 EPS010 30 $1,706,515 $68,300 CCF22 30 $1,706,515 $68,300 14-11 30 $1,706,515 $17,900 30 $0 $0

17 CC 20800509 BABATIVA MONICA 230301 28 $2,409,676 $385,600 EPS037 28 $2,409,676 $96,400 CCF22 28 $2,409,676 $96,400 14-11 28 $2,409,676 $25,200 28 $0 $0

18 CC 20800509 BABATIVA MONICA 230301 2 $298,166 $47,800 EPS037 2 $298,166 $12,000 CCF22 2 $298,166 $0 14-11 2 $298,166 $0 2 $0 $0

19 CC 1018463177 BACARES YENIFFER 230301 30 $2,901,600 $464,300 EPS005 30 $2,901,600 $116,100 CCF22 30 $2,901,600 $116,100 14-11 30 $2,901,600 $0 30 $0 $0

20 CC 51848103 BALAGUERA LUZ 25-14 30 $1,300,000 $208,000 EPS002 30 $1,300,000 $52,000 CCF22 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,300,000 $13,600 30 $0 $0

21 CC 35251374 BAQUERO MARTHA 230301 30 $3,887,209 $622,000 EPS008 30 $3,887,209 $155,500 CCF22 30 $3,887,209 $155,500 14-11 30 $3,887,209 $40,600 30 $0 $0

22 CC 53141028 BAQUERO NATALIA 230301 30 $3,284,190 $525,500 EPS017 30 $3,284,190 $131,400 CCF22 30 $3,284,190 $131,400 14-11 30 $3,284,190 $34,300 30 $0 $0

23 CC 52016064 BARRETO MARIA 25-14 30 $2,062,139 $330,000 EPS005 30 $2,062,139 $82,500 CCF22 30 $2,062,139 $82,500 14-11 30 $2,062,139 $21,600 30 $0 $0

24 CC 1034657519 BAUTISTA LIZETH 0 $0 $0 EPS008 15 $650,000 $81,300 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0

25 CC 1031164312 BELTRAN ERICA 231001 30 $2,076,000 $332,200 EPS008 30 $2,076,000 $83,100 CCF22 30 $2,076,000 $83,100 14-11 30 $2,076,000 $10,900 30 $0 $0

26 CC 79990044 BELTRAN FABIAN 230301 30 $1,652,036 $264,400 EPS017 30 $1,652,036 $66,100 CCF22 30 $1,652,036 $66,100 14-11 30 $1,652,036 $17,300 30 $0 $0

27 CC 1010168329 BELTRAN NATALIA 230301 30 $6,801,629 $1,156,500 EPS008 30 $6,801,629 $272,100 CCF22 30 $6,801,629 $272,100 14-11 30 $6,801,629 $71,100 30 $0 $0

28 CC 52712538 BERNAL LUZ 25-14 30 $1,834,456 $293,600 EPS017 30 $1,834,456 $73,400 CCF22 30 $1,834,456 $73,400 14-11 30 $1,834,456 $9,600 30 $0 $0

29 CC 11385136 BOHORQUEZ JOSE 230301 10 $765,875 $122,600 EPS037 10 $765,875 $30,700 CCF22 10 $765,875 $30,700 14-11 10 $765,875 $8,000 10 $0 $0

30 CC 11385136 BOHORQUEZ JOSE 230301 17 $1,082,263 $173,200 EPS037 17 $1,082,263 $43,300 CCF22 17 $1,137,400 $45,500 14-11 17 $1,082,263 $0 17 $0 $0

31 CC 11385136 BOHORQUEZ JOSE 230301 3 $197,595 $31,700 EPS037 3 $197,595 $8,000 CCF22 3 $197,595 $0 14-11 3 $197,595 $0 3 $0 $0

32 CC 1004375622 BUENO BRAYAN 230301 30 $1,400,000 $224,000 EPS017 30 $1,400,000 $56,000 CCF22 30 $1,400,000 $56,000 14-11 30 $1,400,000 $7,400 30 $0 $0

33 CC 11380185 BUITRAGO JOSE 0 $0 $0 EPS002 30 $1,352,000 $54,100 CCF22 30 $1,352,000 $54,100 14-11 30 $1,352,000 $14,200 30 $0 $0

34 CC 1023865579 CABALLERO OLGA 230301 30 $1,352,000 $216,400 EPS017 30 $1,352,000 $54,100 CCF22 30 $1,352,000 $54,100 14-11 30 $1,352,000 $7,100 30 $0 $0

35 CC 39712535 CADENA ANA 25-14 28 $3,493,540 $559,000 EPS010 28 $3,493,540 $139,800 CCF22 28 $3,493,540 $139,800 14-11 28 $3,493,540 $36,500 28 $0 $0

36 CC 39712535 CADENA ANA 25-14 2 $86,667 $13,900 EPS010 2 $86,667 $3,500 CCF22 2 $86,667 $0 14-11 2 $86,667 $0 2 $0 $0
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37 CC 1024577270 CALDERON JOEL 230301 30 $1,549,046 $247,900 EPS005 30 $1,549,046 $62,000 CCF22 30 $1,549,046 $62,000 14-11 30 $1,549,046 $16,200 30 $0 $0

38 CC 1106889128 CALDERON MARIA 230201 30 $1,916,000 $306,600 EPS017 30 $1,916,000 $76,700 CCF22 30 $1,916,000 $76,700 14-11 30 $1,916,000 $20,100 30 $0 $0

39 CC 23857199 CAMARGO MORAIDA 230301 30 $5,378,976 $914,500 EPS037 30 $5,378,976 $215,200 CCF22 30 $5,378,976 $215,200 14-11 30 $5,378,976 $56,200 30 $0 $0

40 CC 1019129926 CAMPOS LAURA 230301 30 $2,443,000 $390,900 EPS005 30 $2,443,000 $97,800 CCF22 30 $2,443,000 $97,800 14-11 30 $2,443,000 $12,800 30 $0 $0

41 CC 52481289 CARDENAS ELIANA 230201 30 $1,769,106 $283,100 EPS002 30 $1,769,106 $70,800 CCF22 30 $1,769,106 $70,800 14-11 30 $1,769,106 $9,300 30 $0 $0

42 CC 1022337782 CARDENAS JEISON 230301 30 $7,483,076 $1,272,300 EPS017 30 $7,483,076 $299,400 CCF22 30 $7,483,076 $299,400 14-11 30 $7,483,076 $78,200 30 $0 $0

43 CC 1023944435 CARO ANDRES 25-14 9 $1,650,000 $280,600 EPS010 9 $1,650,000 $66,000 CCF22 9 $1,650,000 $66,000 14-11 9 $1,650,000 $0 9 $0 $0

44 CC 1023944435 CARO ANDRES 25-14 21 $3,850,000 $654,600 EPS010 21 $3,850,000 $154,000 CCF22 21 $6,416,667 $256,700 14-11 21 $3,850,000 $20,100 21 $0 $0

45 CC 52300327 CARRANZA ASTRID 25-14 30 $2,767,460 $442,800 EPS008 30 $2,767,460 $110,700 CCF22 30 $2,767,460 $110,700 14-11 30 $2,767,460 $28,900 30 $0 $0

46 CC 24049048 CARRERO GLORIA 25-14 30 $9,527,507 $1,619,900 EPS005 30 $9,527,507 $381,200 CCF22 30 $9,527,507 $381,200 14-11 30 $9,527,507 $99,500 30 $0 $0

47 CC 1020728909 CARROLL KAREN 25-14 30 $14,250,000 $2,422,600 EPS001 30 $14,250,000 $1,781,300 CCF22 30 $14,250,000 $570,000 14-11 30 $14,250,000 $74,400 30 $14,250,000 $712,500

48 CC 1024512327 CARVAJAL DIEGO 230301 30 $2,056,320 $329,100 EPS002 30 $2,056,320 $82,300 CCF22 30 $2,056,320 $82,300 14-11 30 $2,056,320 $21,500 30 $0 $0

49 CC 79606866 CARVAJAL DIEGO 230301 10 $433,334 $69,400 EPS017 10 $433,334 $17,400 CCF22 10 $433,334 $17,400 14-11 10 $433,334 $4,600 10 $0 $0

50 CC 79606866 CARVAJAL DIEGO 230301 10 $433,341 $69,400 EPS017 10 $433,341 $17,400 CCF22 10 $433,341 $0 14-11 10 $433,341 $0 10 $0 $0

51 CC 79606866 CARVAJAL DIEGO 230301 10 $433,341 $69,400 EPS017 10 $433,341 $17,400 CCF22 10 $433,341 $0 14-11 10 $433,341 $0 10 $0 $0

52 CC 1019080584 CASTAÑEDA CAMILO 230301 30 $1,513,089 $242,100 EPS017 30 $1,513,089 $60,600 CCF22 30 $1,513,089 $60,600 14-11 30 $1,513,089 $36,900 30 $0 $0

53 CC 80155678 CASTRO JEIN 231001 30 $3,456,000 $553,000 EPS008 30 $3,456,000 $138,300 CCF22 30 $3,456,000 $138,300 14-11 30 $3,456,000 $84,200 30 $0 $0

54 CC 51655168 CERQUERA CECILIA 25-14 5 $216,667 $34,700 EPS002 5 $216,667 $8,700 CCF22 5 $216,667 $8,700 14-11 5 $216,667 $2,300 5 $0 $0

55 CC 51655168 CERQUERA CECILIA 25-14 10 $813,341 $130,200 EPS002 10 $813,341 $32,600 CCF22 10 $0 $0 14-11 10 $813,341 $0 10 $0 $0

56 CC 51655168 CERQUERA CECILIA 25-14 5 $395,181 $63,300 EPS002 5 $395,181 $15,900 CCF22 5 $395,181 $0 14-11 5 $395,181 $0 5 $0 $0

57 CC 51655168 CERQUERA CECILIA 25-14 7 $564,258 $90,300 EPS002 7 $564,258 $22,600 CCF22 7 $564,258 $0 14-11 7 $564,258 $0 7 $0 $0

58 CC 51655168 CERQUERA CECILIA 25-14 3 $241,825 $38,700 EPS002 3 $241,825 $9,700 CCF22 3 $241,825 $0 14-11 3 $241,825 $0 3 $0 $0

59 CC 1005342007 CHACON DUVAN 230301 30 $1,780,000 $284,800 EPS005 30 $1,780,000 $71,200 CCF22 30 $1,780,000 $71,200 14-11 30 $1,780,000 $9,300 30 $0 $0

60 CC 1013604790 CHACON LIDA 230201 30 $3,710,000 $593,600 EPS005 30 $3,710,000 $148,400 CCF22 30 $3,710,000 $148,400 14-11 30 $3,710,000 $19,400 30 $0 $0

61 CC 51835536 CHAPARRO MARIA 230301 30 $5,222,639 $888,100 EPS002 30 $5,222,639 $209,000 CCF22 30 $5,222,639 $209,000 14-11 30 $5,222,639 $54,600 30 $0 $0

62 CC 1042851206 CHARRIS ZHARICK 0 $0 $0 EPS002 30 $1,300,000 $162,500 0 $0 $0 14-11 30 $1,300,000 $6,800 0 $0 $0

63 CC 52915233 COBA ANGELA 230301 30 $6,350,000 $1,079,600 EPS005 30 $6,350,000 $254,000 CCF22 30 $6,350,000 $254,000 14-11 30 $6,350,000 $33,200 30 $0 $0

64 CC 1012347120 CONDE LUIS 230301 25 $1,655,426 $264,900 EPS017 25 $1,655,426 $66,300 CCF22 25 $1,655,426 $66,300 14-11 25 $1,655,426 $8,700 25 $0 $0

65 CC 1012347120 CONDE LUIS 230301 5 $315,000 $50,400 EPS017 5 $315,000 $12,600 CCF22 5 $315,000 $0 14-11 5 $315,000 $0 5 $0 $0

66 CC 53891721 CONTRERAS CARMEN 25-14 30 $4,216,065 $674,600 EPS002 30 $4,216,065 $168,700 CCF22 30 $4,216,065 $168,700 14-11 30 $4,216,065 $44,100 30 $0 $0

67 CC 53090763 CORONADO 
BRIGGITHE

230301 30 $2,666,286 $426,700 EPS002 30 $2,666,286 $106,700 CCF22 30 $2,666,286 $106,700 14-11 30 $2,666,286 $14,000 30 $0 $0

68 CC 1033729807 CORREA BRYAM 230301 30 $2,748,485 $439,800 EPS002 30 $2,748,485 $110,000 CCF22 30 $2,748,485 $110,000 14-11 30 $2,748,485 $67,000 30 $0 $0

69 CC 51879529 CORTES MERY 25-14 25 $2,359,792 $377,600 EPS017 25 $2,359,792 $94,400 CCF22 25 $2,359,792 $94,400 14-11 25 $2,359,792 $24,700 25 $0 $0

70 CC 51879529 CORTES MERY 25-14 5 $1,558,343 $249,400 EPS017 5 $1,558,343 $62,400 CCF22 5 $1,558,343 $0 14-11 5 $1,558,343 $0 5 $0 $0

71 CC 53092700 CORTES YURY 230301 30 $2,004,806 $320,800 EPS005 30 $2,004,806 $80,200 CCF22 30 $2,004,806 $80,200 14-11 30 $2,004,806 $10,500 30 $0 $0

72 CC 51717179 CRIOLLO BLANCA 25-14 30 $2,046,614 $327,500 EPS002 30 $2,046,614 $81,900 CCF22 30 $2,046,614 $81,900 14-11 30 $2,046,614 $21,400 30 $0 $0

73 CC 51662494 CRIOLLO NANCY 25-14 30 $4,626,863 $740,300 EPS001 30 $4,626,863 $185,100 CCF22 30 $4,626,863 $185,100 14-11 30 $4,626,863 $48,400 30 $0 $0

74 CC 1055228071 CRUZ ANDERSON 230301 30 $4,752,000 $760,400 EPS010 30 $4,752,000 $190,100 CCF22 30 $4,752,000 $190,100 14-11 30 $4,752,000 $24,900 30 $0 $0

75 CC 80542754 CRUZ LUIS 25-14 30 $1,979,395 $316,800 EPS002 30 $1,979,395 $79,200 CCF22 30 $1,979,395 $79,200 14-11 30 $1,979,395 $20,700 30 $0 $0

76 CC 53134307 CUBILLOS DIANA 25-14 30 $4,000,000 $640,000 EPS017 30 $4,000,000 $160,000 CCF22 30 $4,000,000 $160,000 14-11 30 $4,000,000 $41,800 30 $0 $0

77 CC 1018448313 CUEVAS ANDREA 230301 30 $1,813,694 $290,200 EPS010 30 $1,813,694 $72,600 CCF22 30 $1,813,694 $72,600 14-11 30 $1,813,694 $9,500 30 $0 $0

78 CC 51965952 DAVILA SONIA 230201 30 $1,554,800 $248,800 EPS002 30 $1,554,800 $62,200 CCF22 30 $1,554,800 $62,200 14-11 30 $1,554,800 $8,200 30 $0 $0

79 CC 1065819570 DAZA JAFET 230201 30 $1,467,064 $234,800 EPS037 30 $1,467,064 $58,700 CCF22 30 $1,467,064 $58,700 14-11 30 $1,467,064 $15,400 30 $0 $0

80 CC 1083053443 DE ARMAS LUIS 230301 1 $49,434 $6,000 EPS002 1 $49,434 $0 CCF22 1 $49,434 $0 14-11 1 $49,434 $0 1 $0 $0

81 CC 1083053443 DE ARMAS LUIS 230301 29 $1,517,183 $242,800 EPS002 29 $1,517,183 $60,700 CCF22 29 $1,852,835 $74,200 14-11 29 $1,517,183 $15,900 29 $0 $0

82 CC 1030553418 DIAZ KAREN 230201 30 $3,500,000 $560,000 EPS008 30 $3,500,000 $140,000 CCF22 30 $3,500,000 $140,000 14-11 30 $3,500,000 $36,600 30 $0 $0
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83 CC 1012378901 DUARTE GINETH 25-14 30 $4,200,000 $672,000 EPS005 30 $4,200,000 $168,000 CCF22 30 $4,200,000 $168,000 14-11 30 $4,200,000 $22,000 30 $0 $0

84 CC 79810256 DUARTE MANUEL 25-14 30 $1,300,000 $208,000 EPS008 30 $1,300,000 $52,000 CCF22 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,300,000 $13,600 30 $0 $0

85 CC 1032406899 DUEÑAS JULY 230301 30 $5,250,000 $892,600 EPS005 30 $5,250,000 $210,000 CCF22 30 $5,250,000 $210,000 14-11 30 $5,250,000 $27,500 30 $0 $0

86 CC 2990777 ENRRIQUEZ ALVARO 230301 30 $1,432,545 $229,300 EPS005 30 $1,432,545 $57,400 CCF22 30 $1,432,545 $57,400 14-11 30 $1,432,545 $15,000 30 $0 $0

87 CC 1030700840 ESCOBAR LEIDY 0 $0 $0 EPS002 30 $1,300,000 $162,500 0 $0 $0 14-11 30 $1,300,000 $0 0 $0 $0

88 CC 79453894 ESPITIA JULIO 25-14 30 $2,485,475 $397,700 EPS008 30 $2,485,475 $99,500 CCF22 30 $2,485,475 $99,500 14-11 30 $2,485,475 $26,000 30 $0 $0

89 CC 79801201 ESPITIA OSCAR 25-14 30 $2,679,204 $428,700 EPS005 30 $2,679,204 $107,200 CCF22 30 $2,679,204 $107,200 14-11 30 $2,679,204 $65,300 30 $0 $0

90 CC 79415383 FLOREZ RUBEN 230301 30 $4,254,854 $680,800 EPS037 30 $4,254,854 $170,200 CCF22 30 $4,254,854 $170,200 14-11 30 $4,254,854 $44,500 30 $0 $0

91 CC 1032433551 GAITAN JHON 230301 8 $480,000 $76,800 EPS002 8 $480,000 $19,200 CCF22 8 $625,200 $25,100 14-11 8 $480,000 $5,100 8 $0 $0

92 CC 51947967 GALINDO LUZ 25-14 25 $2,448,946 $391,900 EPS017 25 $2,448,946 $98,000 CCF22 25 $2,448,946 $0 14-11 25 $2,448,946 $0 25 $0 $0

93 CC 51947967 GALINDO LUZ 25-14 5 $2,194,020 $351,100 EPS017 5 $2,194,020 $87,800 CCF22 5 $2,194,020 $87,800 14-11 5 $2,194,020 $23,000 5 $0 $0

94 CC 1014198646 GARCIA ANDREA 230901 30 $4,700,000 $752,000 EPS005 30 $4,700,000 $188,000 CCF22 30 $4,700,000 $188,000 14-11 30 $4,700,000 $24,600 30 $0 $0

95 CC 35696388 GARCIA CLARA 25-14 30 $1,386,519 $221,900 EPS002 30 $1,386,519 $55,500 CCF22 30 $1,386,519 $55,500 14-11 30 $1,386,519 $14,500 30 $0 $0

96 CC 1015425226 GARCIA FRANCISCO 231001 30 $3,500,000 $560,000 EPS008 30 $3,500,000 $140,000 CCF22 30 $3,500,000 $140,000 14-11 30 $3,500,000 $18,300 30 $0 $0

97 CC 52849351 GARCIA HERLY 230201 30 $1,979,540 $316,800 EPS017 30 $1,979,540 $79,200 CCF22 30 $1,979,540 $79,200 14-11 30 $1,979,540 $20,700 30 $0 $0

98 CC 1023944903 GARCIA JHOAN 230201 3 $186,023 $29,800 EPS008 3 $186,023 $7,500 CCF22 3 $186,023 $0 14-11 3 $186,023 $0 3 $0 $0

99 CC 1023944903 GARCIA JHOAN 230201 11 $815,031 $130,500 EPS008 11 $815,031 $32,700 CCF22 11 $1,004,176 $40,200 14-11 11 $815,031 $4,300 11 $0 $0

100 CC 1026573896 GARCIA KATHERINE 230301 16 $721,067 $115,400 EPS008 16 $721,067 $28,900 CCF22 16 $1,931,186 $77,300 14-11 16 $721,067 $3,800 16 $0 $0

101 CC 24869811 GARCIA LUZ 230201 30 $3,044,180 $487,100 EPS002 30 $3,044,180 $121,800 CCF22 30 $3,044,180 $121,800 14-11 30 $3,044,180 $31,800 30 $0 $0

102 CC 52024731 GARCIA LUZ 25-14 30 $6,440,050 $1,095,100 EPS002 30 $6,440,050 $257,700 CCF22 30 $6,440,050 $257,700 14-11 30 $6,440,050 $67,300 30 $0 $0

103 CC 79879775 GOMEZ ALVARO 25-14 30 $1,518,280 $243,000 EPS017 30 $1,518,280 $60,800 CCF22 30 $1,518,280 $60,800 14-11 30 $1,518,280 $15,900 30 $0 $0

104 CC 39643395 GOMEZ ELSA 230201 30 $1,513,089 $242,100 EPS002 30 $1,513,089 $60,600 CCF22 30 $1,513,089 $60,600 14-11 30 $1,513,089 $15,800 30 $0 $0

105 CC 79455396 GOMEZ JORGE 25-14 30 $1,300,000 $208,000 EPS005 30 $1,300,000 $52,000 CCF22 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,300,000 $13,600 30 $0 $0

106 CC 1024500987 GOMEZ LADY 230201 30 $2,141,760 $342,700 EPS005 30 $2,141,760 $85,700 CCF22 30 $2,141,760 $85,700 14-11 30 $2,141,760 $22,400 30 $0 $0

107 CC 41744864 GOMEZ LIGIA 25-14 30 $1,300,000 $208,000 EPS005 30 $1,300,000 $52,000 CCF22 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,300,000 $13,600 30 $0 $0

108 CC 52265287 GOMEZ MARIA 25-14 30 $11,830,000 $2,011,200 EPS005 30 $11,830,000 $1,478,800 CCF22 30 $11,830,000 $473,200 14-11 30 $11,830,000 $61,800 30 $11,830,000 $591,500

109 CC 74361061 GOMEZ PEDRO 230301 30 $1,719,013 $275,100 EPS005 30 $1,719,013 $68,800 CCF22 30 $1,719,013 $68,800 14-11 30 $1,719,013 $18,000 30 $0 $0

110 CC 39537099 GOMEZ ROSALBA 230301 30 $1,513,089 $242,100 EPS002 30 $1,513,089 $60,600 CCF22 30 $1,513,089 $60,600 14-11 30 $1,513,089 $15,800 30 $0 $0

111 CC 80265268 GONZALEZ HEINAR 230301 30 $1,352,000 $216,400 EPS002 30 $1,352,000 $54,100 CCF22 30 $1,352,000 $54,100 14-11 30 $1,352,000 $14,200 30 $0 $0

112 TI 1031806712 GONZALEZ 
YULIBETH

0 $0 $0 EPS002 30 $1,300,000 $162,500 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0

113 CC 1022991429 GUERRERO DEISY 230301 30 $3,532,213 $565,200 EPS005 30 $3,532,213 $141,300 CCF22 30 $3,532,213 $141,300 14-11 30 $3,532,213 $18,500 30 $0 $0

114 CC 1007296610 GUERRERO NATALIA 231001 30 $1,650,000 $264,000 EPS017 30 $1,650,000 $66,000 CCF22 30 $1,650,000 $66,000 14-11 30 $1,650,000 $8,700 30 $0 $0

115 CC 1007837668 GUERRERO OMAR 230201 28 $1,428,709 $228,600 EPSC34 28 $1,428,709 $57,200 CCF22 28 $1,428,709 $57,200 14-11 28 $1,428,709 $15,000 28 $0 $0

116 CC 1007837668 GUERRERO OMAR 230201 2 $111,995 $18,000 EPSC34 2 $111,995 $4,500 CCF22 2 $111,995 $0 14-11 2 $111,995 $0 2 $0 $0

117 CC 1051286253 GUERRERO YURLEY 0 $0 $0 ESSC24 30 $1,300,000 $162,500 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0

118 CC 52085839 GUEVARA AHIDA 230901 28 $1,957,920 $313,300 EPS010 28 $1,957,920 $78,400 CCF22 28 $1,957,920 $78,400 14-11 28 $1,957,920 $20,500 28 $0 $0

119 CC 52085839 GUEVARA AHIDA 230901 2 $124,461 $20,000 EPS010 2 $124,461 $5,000 CCF22 2 $124,461 $0 14-11 2 $124,461 $0 2 $0 $0

120 CC 52871163 GUEVARA JENNY 230301 30 $2,619,951 $419,200 EPS002 30 $2,619,951 $104,800 CCF22 30 $2,619,951 $104,800 14-11 30 $2,619,951 $27,400 30 $0 $0

121 CC 52124464 GUEVARA SANDRA 25-14 30 $1,300,000 $208,000 EPS002 30 $1,300,000 $52,000 CCF22 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,300,000 $13,600 30 $0 $0

122 CC 1022364996 GUTIERREZ DIANA 230301 30 $2,016,192 $322,600 EPS002 30 $2,016,192 $80,700 CCF22 30 $2,016,192 $80,700 14-11 30 $2,016,192 $21,100 30 $0 $0

123 CC 52822711 GUTIERREZ RUTH 230301 30 $6,236,000 $1,060,200 EPS005 30 $6,236,000 $249,500 CCF22 30 $6,236,000 $249,500 14-11 30 $6,236,000 $32,600 30 $0 $0

124 CC 79989759 GUTIERREZ VICTOR 230201 30 $1,711,506 $273,900 EPS002 30 $1,711,506 $68,500 CCF22 30 $1,711,506 $68,500 14-11 30 $1,711,506 $17,900 30 $0 $0

125 CC 1003034062 HENAO YEINNER 230301 30 $1,945,667 $311,400 EPS002 30 $1,945,667 $77,900 CCF22 30 $1,945,667 $77,900 14-11 30 $1,945,667 $20,400 30 $0 $0

126 CC 79132447 HERNANDEZ CARLOS 25-14 30 $1,513,089 $242,100 EPS002 30 $1,513,089 $60,600 CCF22 30 $1,513,089 $60,600 14-11 30 $1,513,089 $15,800 30 $0 $0

127 CC 1023929339 HERNANDEZ DANIEL 231001 30 $1,824,672 $292,000 EPS002 30 $1,824,672 $73,000 CCF22 30 $1,824,672 $73,000 14-11 30 $1,824,672 $19,100 30 $0 $0

128 CC 51966684 HERNANDEZ EULALIA 25-14 30 $6,927,663 $1,177,900 EPS010 30 $6,927,663 $277,200 CCF22 30 $6,927,663 $277,200 14-11 30 $6,927,663 $72,400 30 $0 $0
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129 CC 52065992 HERNANDEZ MARIA 25-14 30 $1,513,089 $242,100 EPS010 30 $1,513,089 $60,600 CCF22 30 $1,513,089 $60,600 14-11 30 $1,513,089 $15,800 30 $0 $0

130 CC 52365147 HERRERA ADRIANA 230201 28 $1,833,792 $293,500 EPS002 28 $1,833,792 $73,400 CCF22 28 $1,833,792 $73,400 14-11 28 $1,833,792 $19,200 28 $0 $0

131 CC 52365147 HERRERA ADRIANA 230201 2 $120,000 $19,200 EPS002 2 $120,000 $4,800 CCF22 2 $120,000 $0 14-11 2 $120,000 $0 2 $0 $0

132 CC 46663179 HIGUERA NIDIA 0 $0 $0 EPS008 30 $4,307,000 $172,300 CCF22 30 $4,307,000 $172,300 14-11 30 $4,307,000 $22,500 30 $0 $0

133 CC 80069572 HINCAPIE JOHN 230301 30 $8,350,000 $1,419,600 EPS008 30 $8,350,000 $334,000 CCF22 30 $8,350,000 $334,000 14-11 30 $8,350,000 $43,600 30 $0 $0

134 CC 79650396 JARAMILLO EDGARD 25-14 30 $23,450,000 $4,127,300 EPS008 30 $23,450,000 $2,931,300 CCF22 30 $23,450,000 $938,000 14-11 30 $23,450,000 $122,500 30 $23,450,000 $1,172,500

135 CC 1096236856 JIMENEZ JESSICA 230301 30 $2,443,000 $390,900 EPS002 30 $2,443,000 $97,800 CCF22 30 $2,443,000 $97,800 14-11 30 $2,443,000 $12,800 30 $0 $0

136 CC 1013636991 LARROTA CAMILO 230301 30 $1,787,516 $286,100 EPS037 30 $1,787,516 $71,600 CCF22 30 $1,787,516 $71,600 14-11 30 $1,787,516 $9,400 30 $0 $0

137 CC 1032376108 LOAIZA NUBIA 230201 30 $4,905,000 $784,800 EPS008 30 $4,905,000 $196,200 CCF22 30 $4,905,000 $196,200 14-11 30 $4,905,000 $25,700 30 $0 $0

138 CC 52226271 LOPEZ SANDRA 25-14 30 $1,421,038 $227,400 EPS017 30 $1,421,038 $56,900 CCF22 30 $1,421,038 $56,900 14-11 30 $1,421,038 $7,500 30 $0 $0

139 CC 1018469210 LUNA HELDA 230301 30 $1,800,000 $288,000 EPS017 30 $1,800,000 $72,000 CCF22 30 $1,800,000 $72,000 14-11 30 $1,800,000 $18,800 30 $0 $0

140 CC 1030550261 MACIAS IVAN 231001 30 $3,772,000 $603,600 EPS017 30 $3,772,000 $150,900 CCF22 30 $3,772,000 $150,900 14-11 30 $3,772,000 $19,700 30 $0 $0

141 CC 40431213 MANCERA MARIA 230301 30 $2,011,028 $321,800 EPS002 30 $2,011,028 $80,500 CCF22 30 $2,011,028 $80,500 14-11 30 $2,011,028 $10,500 30 $0 $0

142 CC 51969660 MARTINEZ DIANA 25-14 30 $1,432,545 $229,300 EPS010 30 $1,432,545 $57,400 CCF22 30 $1,432,545 $57,400 14-11 30 $1,432,545 $7,500 30 $0 $0

143 CC 52531001 MARTINEZ DIANA 230301 30 $2,500,000 $400,000 EPS002 30 $2,500,000 $100,000 CCF22 30 $2,500,000 $100,000 14-11 30 $2,500,000 $13,100 30 $0 $0

144 CC 6034126 MARTINEZ GUSTAVO 25-14 30 $1,528,914 $244,700 EPS002 30 $1,528,914 $61,200 CCF22 30 $1,528,914 $61,200 14-11 30 $1,528,914 $16,000 30 $0 $0

145 CC 80246945 MARTINEZ MAURICIO 230301 30 $1,682,218 $269,200 EPS008 30 $1,682,218 $67,300 CCF22 30 $1,682,218 $67,300 14-11 30 $1,682,218 $17,600 30 $0 $0

146 PT 1072136 MARTINEZ OMAR 230301 30 $1,856,000 $297,000 EPS010 30 $1,856,000 $74,300 CCF22 30 $1,856,000 $74,300 14-11 30 $1,856,000 $19,400 30 $0 $0

147 CC 79299561 MARTINEZ RAUL 25-14 5 $2,096,715 $356,500 EPS008 5 $2,096,715 $262,100 CCF22 5 $2,770,442 $110,900 14-11 5 $2,096,715 $0 5 $2,770,442 $138,700

148 CC 79299561 MARTINEZ RAUL 25-14 25 $11,083,334 $1,884,400 EPS008 25 $11,083,334 $1,385,500 CCF22 25 $11,083,334 $443,400 14-11 25 $11,083,334 $57,900 25 $11,083,334 $554,300

149 CC 80267436 MARTINEZ VICTOR 25-14 30 $2,262,919 $362,100 EPS005 30 $2,262,919 $90,600 CCF22 30 $2,262,919 $90,600 14-11 30 $2,262,919 $23,700 30 $0 $0

150 CC 80121495 MARTINEZ WILLIAM 230301 30 $1,593,634 $255,000 EPS005 30 $1,593,634 $63,800 CCF22 30 $1,593,634 $63,800 14-11 30 $1,593,634 $8,400 30 $0 $0

151 CC 1024502516 MARULANDA DAVID 230301 30 $4,493,395 $719,000 EPS010 30 $4,493,395 $179,800 CCF22 30 $4,493,395 $179,800 14-11 30 $4,493,395 $47,000 30 $0 $0

152 CC 1007538263 MEDRANDA LUISA 230301 30 $1,747,244 $279,600 EPS017 30 $1,747,244 $69,900 CCF22 30 $1,747,244 $69,900 14-11 30 $1,747,244 $9,200 30 $0 $0

153 CC 51775378 MERCHAN ANA 25-14 30 $5,946,968 $1,011,200 EPS008 30 $5,946,968 $237,900 CCF22 30 $5,946,968 $237,900 14-11 30 $5,946,968 $62,100 30 $0 $0

154 CC 1127061790 MEZA ALVARO 230201 30 $2,206,752 $353,100 EPS010 30 $2,206,752 $88,300 CCF22 30 $2,206,752 $88,300 14-11 30 $2,206,752 $23,100 30 $0 $0

155 CC 52175987 MOLANO AMELIA 25-14 30 $2,194,928 $351,200 EPS010 30 $2,194,928 $87,800 CCF22 30 $2,194,928 $87,800 14-11 30 $2,194,928 $11,500 30 $0 $0

156 CC 39645662 MOLANO LUZ 230301 30 $2,413,443 $386,200 EPS010 30 $2,413,443 $96,600 CCF22 30 $2,413,443 $96,600 14-11 30 $2,413,443 $12,600 30 $0 $0

157 CC 80442335 MONTAÑEZ JOSE 25-14 30 $1,772,984 $283,700 EPS010 30 $1,772,984 $71,000 CCF22 30 $1,772,984 $71,000 14-11 30 $1,772,984 $18,600 30 $0 $0

158 CC 1033797774 MONTILLA JULISSA 230301 30 $3,026,000 $484,200 EPS008 30 $3,026,000 $121,100 CCF22 30 $3,026,000 $121,100 14-11 30 $3,026,000 $15,800 30 $0 $0

159 CC 79383672 MORA ALFONSO 25-14 24 $1,169,336 $187,100 EPS017 24 $1,169,336 $46,800 CCF22 24 $1,169,336 $46,800 14-11 24 $1,169,336 $12,300 24 $0 $0

160 CC 79383672 MORA ALFONSO 25-14 6 $344,376 $55,200 EPS017 6 $344,376 $13,800 CCF22 6 $0 $0 14-11 6 $344,376 $0 6 $0 $0

161 CC 80382518 MORENO FIDELIGNO 25-14 30 $1,366,000 $218,600 EPS008 30 $1,366,000 $54,700 CCF22 30 $1,366,000 $54,700 14-11 30 $1,366,000 $14,300 30 $0 $0

162 CC 52979657 MORENO VIVIANA 25-14 30 $2,002,216 $320,400 EPS017 30 $2,002,216 $80,100 CCF22 30 $2,002,216 $80,100 14-11 30 $2,002,216 $21,000 30 $0 $0

163 CC 5952656 MUÑOZ EDUARDO 230201 30 $1,352,000 $216,400 EPS002 30 $1,352,000 $54,100 CCF22 30 $1,352,000 $54,100 14-11 30 $1,352,000 $14,200 30 $0 $0

164 CC 20368726 MUÑOZ LUZ 231001 30 $2,093,657 $335,000 EPS017 30 $2,093,657 $83,800 CCF22 30 $2,093,657 $83,800 14-11 30 $2,093,657 $21,900 30 $0 $0

165 CC 19466991 MUÑOZ MARCO 25-14 30 $1,352,000 $216,400 EPS037 30 $1,352,000 $54,100 CCF22 30 $1,352,000 $54,100 14-11 30 $1,352,000 $14,200 30 $0 $0

166 CC 1024461895 NARVAEZ NIDIA 25-14 30 $2,031,319 $325,100 EPS017 30 $2,031,319 $81,300 CCF22 30 $2,031,319 $81,300 14-11 30 $2,031,319 $10,700 30 $0 $0

167 CC 1007749961 NAVARRETE FABIAN 230301 30 $1,799,000 $287,900 EPS017 30 $1,799,000 $72,000 CCF22 30 $1,799,000 $72,000 14-11 30 $1,799,000 $9,400 30 $0 $0

168 CC 1023034269 NOVOA CRISTIAN 230201 30 $1,934,794 $309,600 EPS017 30 $1,934,794 $77,400 CCF22 30 $1,934,794 $77,400 14-11 30 $1,934,794 $47,200 30 $0 $0

169 CC 51812143 NOVOA LUZ 0 $0 $0 EPS005 30 $9,602,213 $384,100 CCF22 30 $9,602,213 $384,100 14-11 30 $9,602,213 $50,200 30 $0 $0

170 CC 79453363 OIDOR JORGE 25-14 30 $1,739,925 $278,400 EPS010 30 $1,739,925 $69,600 CCF22 30 $1,739,925 $69,600 14-11 30 $1,739,925 $18,200 30 $0 $0

171 CC 1022345603 OLMOS LAURA 0 $0 $0 EPS017 30 $1,300,000 $162,500 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0

172 CC 78380857 OROZCO HUGO 25-14 30 $5,706,785 $970,300 EPS010 30 $5,706,785 $228,300 CCF22 30 $5,706,785 $228,300 14-11 30 $5,706,785 $59,600 30 $0 $0

173 CC 39565001 ORTIZ GLORIA 25-14 30 $1,300,000 $208,000 EPS005 30 $1,300,000 $52,000 CCF22 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,300,000 $13,600 30 $0 $0

174 CC 52216161 ORTIZ SANDRA 25-14 30 $2,715,479 $434,500 EPS005 30 $2,715,479 $108,700 CCF22 30 $2,715,479 $108,700 14-11 30 $2,715,479 $28,400 30 $0 $0
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175 CC 35353854 OSORIO CLAUDIA 230301 27 $3,021,850 $483,500 EPS037 27 $3,021,850 $120,900 CCF22 27 $3,021,850 $120,900 14-11 27 $3,021,850 $31,600 27 $0 $0

176 CC 35353854 OSORIO CLAUDIA 230301 3 $225,296 $36,100 EPS037 3 $225,296 $9,100 CCF22 3 $225,296 $0 14-11 3 $225,296 $0 3 $0 $0

177 CC 79694505 OSORIO JOHN 230301 30 $1,812,000 $290,000 EPS005 30 $1,812,000 $72,500 CCF22 30 $1,812,000 $72,500 14-11 30 $1,812,000 $19,000 30 $0 $0

178 CC 1104094047 OTALVAREZ JAVIER 230301 30 $1,513,089 $242,100 EPS041 30 $1,513,089 $60,600 CCF22 30 $1,513,089 $60,600 14-11 30 $1,513,089 $15,800 30 $0 $0

179 CC 1102119382 PACHECO RAFAEL 230301 30 $5,000,000 $800,000 EPS037 30 $5,000,000 $200,000 CCF22 30 $5,000,000 $200,000 14-11 30 $5,000,000 $26,100 30 $0 $0

180 CC 1007153131 PACHON LEIDY 231001 20 $1,628,667 $260,600 EPS017 20 $1,628,667 $65,200 CCF22 20 $2,280,134 $91,300 14-11 20 $1,628,667 $8,600 20 $0 $0

181 CC 1007153131 PACHON LEIDY 231001 7 $570,034 $91,300 EPS017 7 $570,034 $22,900 CCF22 7 $570,033 $22,900 14-11 7 $570,034 $0 7 $0 $0

182 CC 1007153131 PACHON LEIDY 231001 3 $217,156 $34,800 EPS017 3 $217,156 $8,700 CCF22 3 $217,156 $0 14-11 3 $217,156 $0 3 $0 $0

183 CC 1031162169 PARADA CRISTIAN 0 $0 $0 EPS005 30 $1,300,000 $162,500 0 $0 $0 14-11 30 $1,300,000 $6,800 0 $0 $0

184 CC 52634842 PARDO GLORIA 230301 30 $6,518,923 $1,108,300 EPS017 30 $6,518,923 $260,800 CCF22 30 $6,518,923 $260,800 14-11 30 $6,518,923 $68,100 30 $0 $0

185 CC 23323873 PARRA DORA 25-14 30 $8,192,296 $1,392,800 EPS017 30 $8,192,296 $327,700 CCF22 30 $8,192,296 $327,700 14-11 30 $8,192,296 $85,600 30 $0 $0

186 CC 5889060 PARRA HELI 25-14 30 $1,513,089 $242,100 EPS002 30 $1,513,089 $60,600 CCF22 30 $1,513,089 $60,600 14-11 30 $1,513,089 $15,800 30 $0 $0

187 CC 51902769 PARRA JACQUELINE 25-14 30 $7,523,861 $1,279,300 EPS037 30 $7,523,861 $301,000 CCF22 30 $7,523,861 $301,000 14-11 30 $7,523,861 $78,600 30 $0 $0

188 CC 73432354 PAYARES GABRIEL 25-14 30 $2,080,494 $332,900 EPS002 30 $2,080,494 $83,300 CCF22 30 $2,080,494 $83,300 14-11 30 $2,080,494 $50,700 30 $0 $0

189 CC 1022388133 PAZ JEFFERSON 230201 30 $3,500,000 $560,000 EPS005 30 $3,500,000 $140,000 CCF22 30 $3,500,000 $140,000 14-11 30 $3,500,000 $18,300 30 $0 $0

190 CC 51961854 PEÑALOSA ROSALBA 230201 30 $5,055,540 $808,900 EPS005 30 $5,055,540 $202,300 CCF22 30 $5,055,540 $202,300 14-11 30 $5,055,540 $52,800 30 $0 $0

191 CC 5883057 PEREZ CLIMACO 230301 30 $1,513,089 $242,100 EPS010 30 $1,513,089 $60,600 CCF22 30 $1,513,089 $60,600 14-11 30 $1,513,089 $15,800 30 $0 $0

192 CC 1012428740 PEREZ MARIA 231001 30 $1,300,000 $208,000 EPS017 30 $1,300,000 $52,000 CCF22 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,300,000 $13,600 30 $0 $0

193 CC 79808955 PEREZ MAYER 25-14 30 $1,300,000 $208,000 EPS010 30 $1,300,000 $52,000 CCF22 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,300,000 $13,600 30 $0 $0

194 CC 4098978 PEREZ NAIN 25-14 30 $1,513,089 $242,100 EPS002 30 $1,513,089 $60,600 CCF22 30 $1,513,089 $60,600 14-11 30 $1,513,089 $15,800 30 $0 $0

195 CC 52538364 PEREZ SONIA 25-14 30 $2,600,000 $416,000 EPS008 30 $2,600,000 $104,000 CCF22 30 $2,600,000 $104,000 14-11 30 $2,600,000 $13,600 30 $0 $0

196 CC 14244327 PINEDA JESUS 230301 30 $4,181,600 $669,100 EPS008 30 $4,181,600 $167,300 CCF22 30 $4,181,600 $167,300 14-11 30 $4,181,600 $21,900 30 $0 $0

197 CC 80796996 PINZON HARLEY 230301 15 $1,782,000 $285,200 EPS005 15 $1,782,000 $71,300 CCF22 15 $1,782,000 $71,300 14-11 15 $1,782,000 $43,500 15 $0 $0

198 CC 80796996 PINZON HARLEY 230301 10 $1,188,000 $190,100 EPS005 10 $1,188,000 $47,600 CCF22 10 $1,188,000 $47,600 14-11 10 $1,188,000 $0 10 $0 $0

199 CC 80796996 PINZON HARLEY 230301 5 $594,000 $95,100 EPS005 5 $594,000 $23,800 CCF22 5 $594,000 $0 14-11 5 $594,000 $0 5 $0 $0

200 CC 52157322 PLATA LIDA 25-14 30 $3,494,445 $559,200 EPS002 30 $3,494,445 $139,800 CCF22 30 $3,494,445 $139,800 14-11 30 $3,494,445 $36,500 30 $0 $0

201 CC 51611222 PRIETO MARIA 25-14 30 $1,954,233 $312,700 EPS008 30 $1,954,233 $78,200 CCF22 30 $1,954,233 $78,200 14-11 30 $1,954,233 $20,500 30 $0 $0

202 CC 39544474 PULIDO GLADYS 25-14 30 $2,081,225 $333,000 EPS010 30 $2,081,225 $83,300 CCF22 30 $2,081,225 $83,300 14-11 30 $2,081,225 $21,800 30 $0 $0

203 CC 13376257 PUNDOR TRINIDAD 230301 6 $340,611 $54,500 EPSC34 6 $340,611 $13,700 CCF22 6 $0 $0 14-11 6 $340,611 $0 6 $0 $0

204 CC 13376257 PUNDOR TRINIDAD 230301 24 $1,162,145 $186,000 EPSC34 24 $1,162,145 $46,500 CCF22 24 $1,162,145 $46,500 14-11 24 $1,162,145 $12,200 24 $0 $0

205 CC 36383545 QUINTERO SANDRA 230201 30 $1,818,720 $291,000 EPS002 30 $1,818,720 $72,800 CCF22 30 $1,818,720 $72,800 14-11 30 $1,818,720 $19,000 30 $0 $0

206 CC 1022412643 RAMIREZ ANGIE 25-14 28 $3,428,243 $548,600 EPS005 28 $3,428,243 $137,200 CCF22 28 $3,428,243 $137,200 14-11 28 $3,428,243 $35,800 28 $0 $0

207 CC 1022412643 RAMIREZ ANGIE 25-14 2 $273,067 $43,700 EPS005 2 $273,067 $11,000 CCF22 2 $273,067 $0 14-11 2 $273,067 $0 2 $0 $0

208 CC 80435115 RAMIREZ ARNULFO 25-14 30 $1,826,655 $292,300 EPS001 30 $1,826,655 $73,100 CCF22 30 $1,826,655 $73,100 14-11 30 $1,826,655 $19,100 30 $0 $0

209 CC 52875487 RAMIREZ DIANA 25-14 30 $2,875,008 $460,100 EPS002 30 $2,875,008 $115,100 CCF22 30 $2,875,008 $115,100 14-11 30 $2,875,008 $30,100 30 $0 $0

210 CC 52242587 RAMIREZ FARIDE 230201 16 $736,668 $117,900 EPS002 16 $736,668 $29,500 CCF22 16 $1,784,162 $71,400 14-11 16 $736,668 $0 16 $0 $0

211 CC 52242587 RAMIREZ FARIDE 230201 14 $2,448,290 $391,800 EPS002 14 $2,448,290 $98,000 CCF22 14 $2,448,290 $98,000 14-11 14 $2,448,290 $25,600 14 $0 $0

212 CC 51795208 RAMOS MARISVELIA 25-14 30 $1,784,707 $285,600 EPS037 30 $1,784,707 $71,400 CCF22 30 $1,784,707 $71,400 14-11 30 $1,784,707 $18,700 30 $0 $0

213 CC 40372078 REINA JAHIBE 230301 30 $2,116,598 $338,700 EPS017 30 $2,116,598 $84,700 CCF22 30 $2,092,294 $83,700 14-11 30 $2,116,598 $22,100 30 $0 $0

214 CC 51871007 RENTERIA SOFIA 230301 30 $4,034,000 $645,500 EPS002 30 $4,034,000 $161,400 CCF22 30 $4,034,000 $161,400 14-11 30 $4,034,000 $21,100 30 $0 $0

215 CC 1022357454 RESTREPO INGRID 230201 30 $2,248,865 $359,900 EPS017 30 $2,248,865 $90,000 CCF22 30 $2,248,865 $90,000 14-11 30 $2,248,865 $11,800 30 $0 $0

216 TI 1029142541 REYES DANILO 0 $0 $0 EPS008 30 $1,300,000 $162,500 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0

217 CC 52911766 REYES ZULLMA 230201 30 $4,615,956 $738,600 EPS010 30 $4,615,956 $184,700 CCF22 30 $4,615,956 $184,700 14-11 30 $4,615,956 $24,100 30 $0 $0

218 CC 1019072162 RIAÑO KAREN 230201 30 $3,500,000 $560,000 EPS017 30 $3,500,000 $140,000 CCF22 30 $3,500,000 $140,000 14-11 30 $3,500,000 $18,300 30 $0 $0

219 CC 1019088102 RINCON ASTRID 230301 28 $1,343,030 $214,900 EPS017 28 $1,343,030 $53,800 CCF22 28 $1,343,030 $53,800 14-11 28 $1,343,030 $14,100 28 $0 $0

220 CC 1019088102 RINCON ASTRID 230301 2 $124,894 $20,000 EPS017 2 $124,894 $5,000 CCF22 2 $124,894 $0 14-11 2 $124,894 $0 2 $0 $0
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221 CC 1030566020 RINCON JENNY 25-14 7 $933,334 $158,800 EPS008 7 $933,334 $37,400 CCF22 7 $1,294,259 $51,800 14-11 7 $933,334 $0 7 $0 $0

222 CC 1030566020 RINCON JENNY 25-14 2 $307,953 $52,500 EPS008 2 $307,953 $12,400 CCF22 2 $307,953 $0 14-11 2 $307,953 $0 2 $0 $0

223 CC 1030566020 RINCON JENNY 25-14 21 $4,211,453 $716,100 EPS008 21 $4,211,453 $168,500 CCF22 21 $3,550,000 $142,000 14-11 21 $4,211,453 $44,000 21 $0 $0

224 CC 1026566015 RIOS YINA 230301 30 $4,700,000 $752,000 EPS002 30 $4,700,000 $188,000 CCF22 30 $4,700,000 $188,000 14-11 30 $4,700,000 $24,600 30 $0 $0

225 CC 52848474 RIOS YULI 230301 30 $6,429,603 $1,093,200 EPS002 30 $6,429,603 $257,200 CCF22 30 $6,429,603 $257,200 14-11 30 $6,429,603 $67,200 30 $0 $0

226 CC 25913482 RIVERO EDITH 231001 30 $3,037,889 $486,100 EPS005 30 $3,037,889 $121,600 CCF22 30 $3,037,889 $121,600 14-11 30 $3,037,889 $31,800 30 $0 $0

227 CC 1033688091 ROA NATALIA 230301 21 $1,293,187 $207,000 EPS017 21 $1,293,187 $51,800 CCF22 21 $1,293,187 $51,800 14-11 21 $1,293,187 $6,800 21 $0 $0

228 CC 1033688091 ROA NATALIA 230301 4 $325,266 $52,100 EPS017 4 $325,266 $13,100 CCF22 4 $325,266 $0 14-11 4 $325,266 $0 4 $0 $0

229 CC 1033688091 ROA NATALIA 230301 5 $305,460 $48,900 EPS017 5 $305,460 $12,300 CCF22 5 $305,460 $0 14-11 5 $305,460 $0 5 $0 $0

230 CC 1160433 ROBERTO BERNARDO 25-14 30 $1,352,000 $216,400 EPS010 30 $1,352,000 $54,100 CCF22 30 $1,352,000 $54,100 14-11 30 $1,352,000 $14,200 30 $0 $0

231 CC 52457892 RODRIGUEZ 
ELIZABETH

230901 30 $1,966,102 $314,600 EPS008 30 $1,966,102 $78,700 CCF22 30 $1,966,102 $78,700 14-11 30 $1,966,102 $20,600 30 $0 $0

232 CC 80242439 RODRIGUEZ FREDY 25-14 30 $4,988,000 $798,100 EPS008 30 $4,988,000 $199,600 CCF22 30 $4,988,000 $199,600 14-11 30 $4,988,000 $26,100 30 $0 $0

233 CC 1233888691 RODRIGUEZ INGRITH 0 $0 $0 EPS010 15 $650,000 $81,300 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0

234 CC 1005753781 RODRIGUEZ JOHN 230301 30 $1,541,855 $246,700 EPS008 30 $1,541,855 $61,700 CCF22 30 $1,541,855 $61,700 14-11 30 $1,541,855 $16,100 30 $0 $0

235 CC 80767594 RODRIGUEZ JOHN 230201 30 $1,538,259 $246,200 EPS017 30 $1,538,259 $61,600 CCF22 30 $1,538,259 $61,600 14-11 30 $1,538,259 $16,100 30 $0 $0

236 CC 1026261322 RODRIGUEZ JURLEI 231001 30 $2,433,680 $389,400 EPS010 30 $2,433,680 $97,400 CCF22 30 $2,433,680 $97,400 14-11 30 $2,433,680 $25,500 30 $0 $0

237 CC 1024569476 RODRIGUEZ 
VERONICA

230301 30 $3,692,000 $590,800 EPS008 30 $3,692,000 $147,700 CCF22 30 $3,692,000 $147,700 14-11 30 $3,692,000 $19,300 30 $0 $0

238 CC 79618378 ROJAS FREDDY 25-14 30 $1,876,953 $300,400 EPS005 30 $1,876,953 $75,100 CCF22 30 $1,876,953 $75,100 14-11 30 $1,876,953 $9,800 30 $0 $0

239 TI 1027210939 ROJAS LUIS 0 $0 $0 EPSC34 15 $650,000 $81,300 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0

240 CC 79912423 ROJAS WILSON 25-14 30 $2,563,391 $410,200 EPS008 30 $2,563,391 $102,600 CCF22 30 $2,563,391 $102,600 14-11 30 $2,563,391 $62,500 30 $0 $0

241 CC 52074606 ROMERO ALEXANDRA 25-14 9 $390,000 $62,400 EPS002 9 $390,000 $15,600 CCF22 9 $390,000 $15,600 14-11 9 $390,000 $4,100 9 $0 $0

242 CC 39631187 ROMERO ROSA 230301 30 $1,593,634 $255,000 EPS002 30 $1,593,634 $63,800 CCF22 30 $1,593,634 $63,800 14-11 30 $1,593,634 $16,700 30 $0 $0

243 CC 52015628 RONCANCIO 
ADRIANA

231001 30 $1,649,065 $263,900 EPS002 30 $1,649,065 $66,000 CCF22 30 $1,649,065 $66,000 14-11 30 $1,649,065 $8,700 30 $0 $0

244 CC 79834907 RUANO FERNANDO 230201 30 $1,513,089 $242,100 EPS008 30 $1,513,089 $60,600 CCF22 30 $1,513,089 $60,600 14-11 30 $1,513,089 $15,800 30 $0 $0

245 CC 1000732132 RUBIANO LAURA 230201 2 $109,698 $17,600 EPS017 2 $109,698 $4,400 CCF22 2 $109,698 $0 14-11 2 $109,698 $0 2 $0 $0

246 CC 1000732132 RUBIANO LAURA 230201 1 $54,849 $8,800 EPS017 1 $54,849 $2,200 CCF22 1 $54,849 $0 14-11 1 $54,849 $0 1 $0 $0

247 CC 1000732132 RUBIANO LAURA 230201 18 $1,098,140 $175,800 EPS017 18 $1,098,140 $44,000 CCF22 18 $1,477,601 $59,200 14-11 18 $1,098,140 $5,800 18 $0 $0

248 CC 53088007 RUEDA MARIANA 25-14 30 $1,300,000 $208,000 EPS037 30 $1,300,000 $52,000 CCF22 30 $1,300,000 $0 14-11 30 $1,300,000 $0 30 $0 $0

249 CC 79922060 RUIZ WILTON 230301 30 $2,312,000 $370,000 EPS008 30 $2,312,000 $92,500 CCF22 30 $2,312,000 $92,500 14-11 30 $2,312,000 $24,200 30 $0 $0

250 CC 3006415 RUSINQUE JAIRO 25-14 30 $1,513,089 $242,100 EPS002 30 $1,513,089 $60,600 CCF22 30 $1,513,089 $60,600 14-11 30 $1,513,089 $15,800 30 $0 $0

251 CC 9497051 SAAVEDRA LUIS 25-14 30 $1,513,089 $242,100 EPS002 30 $1,513,089 $60,600 CCF22 30 $1,513,089 $60,600 14-11 30 $1,513,089 $15,800 30 $0 $0

252 CC 51797464 SALCEDO LUZ 25-14 30 $1,644,848 $263,200 EPS005 30 $1,644,848 $65,800 CCF22 30 $1,644,848 $65,800 14-11 30 $1,644,848 $17,200 30 $0 $0

253 CC 1233494872 SALGADO LEIDY 230301 30 $1,600,000 $256,000 EPS010 30 $1,600,000 $64,000 CCF22 30 $1,600,000 $64,000 14-11 30 $1,600,000 $8,400 30 $0 $0

254 CC 46373457 SALINAS MERY 25-14 30 $2,443,000 $390,900 EPS017 30 $2,443,000 $97,800 CCF22 30 $2,443,000 $97,800 14-11 30 $2,443,000 $12,800 30 $0 $0

255 CC 1030554791 SAMBONI KELLY 230201 28 $1,728,384 $276,600 EPS010 28 $1,728,384 $69,200 CCF22 28 $1,728,384 $69,200 14-11 28 $1,728,384 $18,100 28 $0 $0

256 CC 1030554791 SAMBONI KELLY 230201 2 $120,000 $19,200 EPS010 2 $120,000 $4,800 CCF22 2 $120,000 $0 14-11 2 $120,000 $0 2 $0 $0

257 CC 39637308 SANCHEZ ANA 25-14 30 $4,100,254 $656,100 EPS005 30 $4,100,254 $164,100 CCF22 30 $4,100,254 $164,100 14-11 30 $4,100,254 $42,900 30 $0 $0

258 CC 1019079844 SANCHEZ JORGE 25-14 30 $7,650,000 $1,300,600 EPS008 30 $7,650,000 $306,000 CCF22 30 $7,650,000 $306,000 14-11 30 $7,650,000 $40,000 30 $0 $0

259 CC 39656237 SANCHEZ LUZ 25-14 27 $4,152,062 $664,400 EPS008 27 $4,152,062 $166,100 CCF22 27 $4,152,062 $166,100 14-11 27 $4,152,062 $43,400 27 $0 $0

260 CC 39656237 SANCHEZ LUZ 25-14 3 $482,387 $77,200 EPS008 3 $482,387 $19,300 CCF22 3 $0 $0 14-11 3 $482,387 $0 3 $0 $0

261 CC 1030691013 SANCHEZ MISHELL 230301 30 $1,422,477 $227,600 EPS010 30 $1,422,477 $56,900 CCF22 30 $1,422,477 $56,900 14-11 30 $1,422,477 $7,500 30 $0 $0

262 CC 52903041 SANDOVAL SOREINIS 230301 30 $1,478,200 $236,600 EPS008 30 $1,478,200 $59,200 CCF22 30 $1,478,200 $59,200 14-11 30 $1,478,200 $15,500 30 $0 $0

263 CE 358247 SARANGO JULIO 230301 18 $1,270,877 $203,400 EPS008 18 $1,270,877 $50,900 CCF22 18 $1,270,877 $50,900 14-11 18 $1,270,877 $6,700 18 $0 $0

264 CE 358247 SARANGO JULIO 230301 12 $880,178 $140,900 EPS008 12 $880,178 $35,300 CCF22 12 $1,036,800 $41,500 14-11 12 $880,178 $0 12 $0 $0

265 CC 40774177 SILVA AURA 230301 30 $1,501,250 $240,200 EPS002 30 $1,501,250 $60,100 CCF22 30 $1,501,250 $60,100 14-11 30 $1,501,250 $15,700 30 $0 $0
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266 CC 1007289980 SOGAMOSO JIMMY 230301 30 $1,520,280 $243,300 EPS002 30 $1,520,280 $60,900 CCF22 30 $1,520,280 $60,900 14-11 30 $1,520,280 $15,900 30 $0 $0

267 CC 1105682961 SOTO JORGE 230301 30 $1,300,000 $208,000 EPS002 30 $1,300,000 $52,000 CCF22 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,300,000 $13,600 30 $0 $0

268 CC 51951985 SUAZA TULIA 25-14 30 $1,300,000 $208,000 EPS002 30 $1,300,000 $52,000 CCF22 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,300,000 $13,600 30 $0 $0

269 CC 1019060255 SUTTA OLGA 230301 26 $5,867,255 $997,600 EPS008 26 $5,867,255 $234,700 CCF22 26 $10,418,921 $416,800 14-11 26 $5,867,255 $30,700 26 $0 $0

270 CC 80439351 TABORDA JOSE 25-14 30 $1,352,000 $216,400 EPS010 30 $1,352,000 $54,100 CCF22 30 $1,352,000 $54,100 14-11 30 $1,352,000 $14,200 30 $0 $0

271 CC 1013677591 TADA MARIA 231001 30 $1,692,065 $270,800 EPS005 30 $1,692,065 $67,700 CCF22 30 $1,692,065 $67,700 14-11 30 $1,692,065 $8,900 30 $0 $0

272 CC 11004902 TAPIA JORGE 231001 24 $1,162,145 $186,000 EPS037 24 $1,162,145 $46,500 CCF22 24 $1,162,145 $46,500 14-11 24 $1,162,145 $28,400 24 $0 $0

273 CC 11004902 TAPIA JORGE 231001 6 $333,374 $53,400 EPS037 6 $333,374 $13,400 CCF22 6 $0 $0 14-11 6 $333,374 $0 6 $0 $0

274 CC 1032491750 TAUTA CARLOS 230301 10 $586,667 $93,900 EPS008 10 $586,667 $23,500 CCF22 10 $946,294 $37,900 14-11 10 $586,667 $3,100 10 $0 $0

275 CC 19143886 TIBADUIZA JESUS 0 $0 $0 EPS017 30 $2,270,870 $90,900 CCF22 30 $2,270,870 $90,900 14-11 30 $2,270,870 $23,800 30 $0 $0

276 CC 1093738393 TORO MAYELY 231001 30 $1,832,993 $293,300 EPS005 30 $1,832,993 $73,400 CCF22 30 $1,832,993 $73,400 14-11 30 $1,832,993 $9,600 30 $0 $0

277 CC 80800525 TORRES ELVIS 230301 30 $1,935,243 $309,700 EPS017 30 $1,935,243 $77,500 CCF22 30 $1,935,243 $77,500 14-11 30 $1,935,243 $47,200 30 $0 $0

278 CC 3238770 TORRES JOSE 25-14 30 $1,918,342 $307,000 EPS002 30 $1,918,342 $76,800 CCF22 30 $1,918,342 $76,800 14-11 30 $1,918,342 $20,100 30 $0 $0

279 CC 1020781267 TREJOS MARIA 230301 30 $2,039,148 $326,300 EPS002 30 $2,039,148 $81,600 CCF22 30 $2,039,148 $81,600 14-11 30 $2,039,148 $10,700 30 $0 $0

280 CC 52851736 TRUJILLO LUISA 230301 30 $2,653,358 $424,600 EPS008 30 $2,653,358 $106,200 CCF22 30 $2,653,358 $106,200 14-11 30 $2,653,358 $27,800 30 $0 $0

281 CC 1042425341 TUIRAN CARLOS 230201 27 $1,722,793 $275,700 EPS005 27 $1,722,793 $69,000 CCF22 27 $1,722,793 $69,000 14-11 27 $1,722,793 $9,000 27 $0 $0

282 CC 1042425341 TUIRAN CARLOS 230201 1 $71,409 $11,500 EPS005 1 $71,409 $2,900 CCF22 1 $71,409 $0 14-11 1 $71,409 $0 1 $0 $0

283 CC 1042425341 TUIRAN CARLOS 230201 2 $142,818 $22,900 EPS005 2 $142,818 $5,800 CCF22 2 $142,818 $0 14-11 2 $142,818 $0 2 $0 $0

284 CC 1023365768 USAQUEN NIKOL 230301 30 $1,893,634 $303,000 EPS017 30 $1,893,634 $75,800 CCF22 30 $1,893,634 $75,800 14-11 30 $1,893,634 $19,800 30 $0 $0

285 CC 1022935179 VALENCIA DANYELA 230301 30 $2,010,640 $321,800 EPS002 30 $2,010,640 $80,500 CCF22 30 $2,010,640 $80,500 14-11 30 $2,010,640 $21,000 30 $0 $0

286 CC 9762516 VALENCIA LEONEL 25-14 30 $1,421,038 $227,400 EPS037 30 $1,421,038 $56,900 CCF22 30 $1,421,038 $56,900 14-11 30 $1,421,038 $14,900 30 $0 $0

287 CC 1015433930 VALENCIANO JUAN 231001 3 $130,000 $20,800 EPS005 3 $130,000 $5,200 CCF22 3 $146,467 $5,900 14-11 3 $130,000 $1,400 3 $0 $0

288 CC 1072963168 VALERO DIANA 230201 30 $1,674,632 $268,000 EPS002 30 $1,674,632 $67,000 CCF22 30 $1,674,632 $67,000 14-11 30 $1,674,632 $8,800 30 $0 $0

289 CC 1023865089 VANEGAS VERONICA 230201 30 $1,300,000 $208,000 EPS005 30 $1,300,000 $52,000 CCF22 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,300,000 $13,600 30 $0 $0

290 CC 79447270 VARGAS JOSE 230201 28 $1,261,867 $201,900 EPS002 28 $1,261,867 $50,500 CCF22 28 $1,261,867 $50,500 14-11 28 $1,261,867 $13,200 28 $0 $0

291 CC 79447270 VARGAS JOSE 230201 2 $93,485 $15,000 EPS002 2 $93,485 $3,800 CCF22 2 $93,485 $0 14-11 2 $93,485 $0 2 $0 $0

292 CC 1000337195 VARGAS LAURA 230301 30 $1,352,000 $216,400 EPS017 30 $1,352,000 $54,100 CCF22 30 $1,352,000 $54,100 14-11 30 $1,352,000 $7,100 30 $0 $0

293 CC 1022322180 VARON JHONNIER 230301 30 $1,841,975 $294,800 EPSC34 30 $1,841,975 $73,700 CCF22 30 $1,841,975 $73,700 14-11 30 $1,841,975 $9,700 30 $0 $0

294 CC 79691823 VELASQUEZ RICARDO 230301 30 $11,830,000 $2,011,200 EPS008 30 $11,830,000 $1,478,800 CCF22 30 $11,830,000 $473,200 14-11 30 $11,830,000 $61,800 30 $11,830,000 $591,500

295 CC 1012465453 VELASQUEZ YEIMAN 0 $0 $0 EPS017 30 $1,300,000 $162,500 0 $0 $0 14-11 30 $1,300,000 $6,800 0 $0 $0

296 CC 80197222 VILLA CARLOS 231001 30 $2,236,096 $357,800 EPS002 30 $2,236,096 $89,500 CCF22 30 $2,236,096 $89,500 14-11 30 $2,236,096 $23,400 30 $0 $0

297 CC 1073989740 VILLALBA YANETH 230301 5 $357,731 $57,300 EPS010 5 $357,731 $14,400 CCF22 5 $357,731 $0 14-11 5 $357,731 $0 5 $0 $0

298 CC 1073989740 VILLALBA YANETH 230301 25 $1,777,589 $284,500 EPS010 25 $1,777,589 $71,200 CCF22 25 $1,777,589 $71,200 14-11 25 $1,777,589 $9,300 25 $0 $0

299 CC 1000177958 ZAMORA LAURA 230301 30 $1,600,000 $256,000 EPS005 30 $1,600,000 $64,000 CCF22 30 $1,600,000 $64,000 14-11 30 $1,600,000 $8,400 30 $0 $0

Total         Afiliados( 253) $688,720,037 $112,578,200 $719,902,120 $36,301,900 $716,351,649 $28,166,800 $712,752,120 $5,808,300 $75,213,776 $3,761,000
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RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 237 $112,578,200 $0 $0 $112,578,200

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 19 $6,667,600 $0 $0 $6,667,600

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 88 $49,402,400 $0 $0 $49,402,400

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 93 $42,625,900 $0 $0 $42,625,900

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 34 $12,482,400 $0 $0 $12,482,400

     SKANDIA 230901 800,253,055 2 3 $1,399,900 $0 $0 $1,399,900

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 246 $5,808,300 $0 $0 $5,808,300

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 246 $5,808,300 $0 $0 $5,808,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 241 $28,166,800 $0 $0 $28,166,800

     COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 241 $28,166,800 $0 $0 $28,166,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 10) 253 $36,301,900 $0 $0 $36,301,900

     ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 3 $2,039,500 $0 $0 $2,039,500

     CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 4 $276,900 $0 $0 $276,900

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 46 $11,864,400 $0 $0 $11,864,400

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $162,500 $0 $0 $162,500

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 31 $3,205,800 $0 $0 $3,205,800

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 47 $4,762,100 $0 $0 $4,762,100

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 14 $1,631,400 $0 $0 $1,631,400

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $60,600 $0 $0 $60,600

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 63 $5,670,700 $0 $0 $5,670,700

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 43 $6,628,000 $0 $0 $6,628,000

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $2,256,600 $0 $0 $2,256,600

     INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR 
FAMILIAR

PAICBF 899,999,239 2 5 $2,256,600 $0 $0 $2,256,600

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $1,504,400 $0 $0 $1,504,400

     SENA PASENA 899,999,034 1 5 $1,504,400 $0 $0 $1,504,400

TOTAL 253 $186,616,200 $0 $0 $186,616,200
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Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público MICHEL JULIETH HERRAN SALDAÑA identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 1023961176 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
287935-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 3 días del mes de Mayo de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado
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INFORME EJECUTIVO EJECUCIÓN MES DE JUNIO/2024 DEL 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 9081-2023 

 

Objeto del Contrato: 

PRESTAR LOS SERVICIOS FUNERARIOS PARA LA POBLACIÓN DEL DISTRITO 

CAPITAL QUE SE ENCUENTRE EN SITUACIÓN DE EMERGENCIA SOCIAL 
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1. RESULTADOS GENERALES 
 

Durante el corte correspondiente al mes de junio de 2024 se prestaron un total de 37   
servicios funerarios. Por cobertura se dio atención a ADULTO CREMACION un total de 
8 servicios, 24 servicios ADULTO INHUMACION, PARVULOS CREMACION 2 servicios y 3 
servicio para PARVULOS INHUMACION. 
 

 
 
Para el mes de junio se presentó un aumento del 49% en términos generales, 
comparado con los servicios prestados en el mes de mayo de 2024.  
 

 

A continuación, análisis detallados de los factores asociados a estos y servicios 
prestados, por localidades, edades, causa de muerte y destino final. 

 

1.1 Localidades donde hubo prestación de servicios 
 

Los 37 servicios prestados se concentraron en las siguientes localidades y se 

establece el comparativo teniendo en cuenta el domicilio donde habitaba la persona 
fallecida. 
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Estas son las localidades con mayor prestación de servicios funerarios: 
 

La localidad donde más se prestó servicio fue en Ciudad Bolívar con un 22%, Kennedy 
con un 16% y Santa fe con un 8%. 

 

 
LOCALIDAD CANTIDAD 

CIUDAD BOLIVAR 8 

KENNEDY 6 

SANTA FE 3 

RAFAEL URIBE URIBE 3 

SAN CRISTOBAL 3 

MARTIREZ 2 

BOSA 2 

PUENTE ARANDA 2 

USME 2 

SUBA 2 

ENGATIVA 1 

TEUSAQUILLO 1 

BARRIOS UNIDOS 1 

ANTONIO NARIÑO 1 
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1.2 Causas de fallecimiento 
 

Dentro de las causas de fallecimiento se identifica el siguiente porcentaje y 

cantidad de decesos: 

 

 
 

 

Para el mes de junio del 2024 presenta el siguiente comportamiento en relación con la causa 

de Muerte:  Naturales en un 73%, 27 servicios, Muerte en violenta un 19%, 7 servicios y 

Muerte en estudio un 8%, 3 servicios. 

 

 

1.3 Rango de Edades 
 

Los rangos de edad de los fallecidos se distribuyen de la siguiente manera: 

 

 
 

 
El mayor porcentaje de decesos por grupo etario se presentó en personas con 

edades de 19 a 59 años, con un porcentaje de 43%, seguido de los fallecidos con 

edades 60 años en adelante, con un porcentaje de 35%, mientras que el grupo de 

edad de 0 a 18 años fue del 22%. 
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2. GESTIÓN CENTRO INTERACTIVO DE GESTION 
 

Tan pronto la Secretaría de Integración Social realiza el reporte de la necesidad 
del servicio, a través de la línea de WhatsApp 310 5581103, El Centro 
Interactivo de Gestión de la compañía, área encargada de la planificación del 
servicio, realiza la validación de la documentación necesaria, con el fin de 

proceder con la coordinación correspondiente. Los documentos que se validan 
son los siguientes: 

 

• Documentación de medicina legal: (Referencia Inspección del Cadáver, 
Persona autorizada para reclamar el cadáver (nuic). 

• Certificado de defunción 
• Fotocopia de la cédula (registro civil de nacimiento) y/o cédula de extranjería 

• Paz y salvo (aplica hospital) 

 

Sobre el particular se considera que la documentación que se viene manejando 

es la adecuada para efectos del cumplimiento de los requisitos legales y 
contractuales. 

 
 
 

2.1. Oportunidades de Mejora/Temas a destacar en el proceso: 

 

1. De acuerdo con lo presupuestado y proyección estimada de la prestación 
de servicio, se logró el 46%, 37/80 servicios. 

 

 
3. GESTIÓN SALAS DE VELACIÓN 

 
3.1 Descripción del Servicio Prestado 

 
     Desde Salas de velación continuamos con nuestra prestación cálida y humana, en 

ocasiones se presentaron situaciones un poquito difíciles, pero siempre el equipo 

esta presto para apoyar y sortear de la mejor manera todas estas situaciones. 

 

 

3.2 Novedades del proceso en las Salas de Velación 

 
• No se presenta novedades relevantes en la prestación del servicio en 

salas. 
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4. GESTIÓN DE PARQUE CEMENTERIO 

 

 

 

 
4.1 Descripción del Servicio Prestado 

 

 

El Parque Cementerio es el encargado de la prestación del servicio de destino 
final, el cual inicia con el protocolo de recibimiento y acompañamiento religioso 

tanto para inhumaciones y cremaciones. 

 

 

 
4.2 Novedades en la Prestación del Servicio en Parque. 

 

De los 37 servicios prestados en junio llegaron al parque cementerio Jardines del 
Apogeo, 27 servicios para inhumación correspondiente a un 73%, y 10 servicios 

para cremación correspondiente a un 27%.  
 
 

 
 

 
4.3 Oportunidades de Mejora 

 
• No se presentan novedades relevantes en la prestación del 

servicio 
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4.4 Obligaciones contractuales  
 

 

 
 
 

 
Con relación a las siguientes obligaciones es preciso indicar que las mismas no 
aplican para el periodo de ejecución, toda vez que no se presentaron hechos 

asociados a las mismas. 
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52753546
jariass@sdis.gov.co
Apoyo a la supervisión
Subdirección ICI 

Elaboración: Apoyo a la supervisión Componente Financiero Subdirección ICI

LEDIS YURANY TIBAQUIRA PABON
1007098602
ltibaquira@sdis.gov.co
Apoyo a la Supervisión Financiera
SDIS
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

Id Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee el código
para verificación

INFORME DE SUPERVISIÓN PAGO No7 CTO 9081-2023
JARDINES DEL APOGEO SA

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20240722-124641-136942-05884394

Finalizado

2024-07-22 12:46:41

2024-07-22 16:54:45

Aprobación: Subdirector para la Identificación, Caracterización e Integración (E)

VICTOR HUGO VALENZUELA ROJAS
19387458
vvalenzuela@sdis.gov.co
SUBDIRECTOR (E)
SUBDIRECCIÓN PARA LA IDENTIFICACIÓN, CARACTERIZACIÓN E INTEGRACIÓN

Revisión: Abogada - Subdirección ICI

Dora lilia
1
dballesteros@sdis.gov.co
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TRAMITE

REPORTE DE TRAZABILIDAD

Id Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee el código
para verificación

PARTICIPANTE ESTADO
ENVIO, LECTURA

Y RESPUESTA

INFORME DE SUPERVISIÓN PAGO No7 CTO 9081-2023
JARDINES DEL APOGEO SA

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20240722-124641-136942-05884394

Finalizado

2024-07-22 12:46:41

2024-07-22 16:54:45

Elaboración

LEDIS YURANY TIBAQUIRA PABON

ltibaquira@sdis.gov.co

Apoyo a la Supervisión Financiera

SDIS

Aprobado

Env.: 2024-07-22 12:47:00

Lec.: 2024-07-22 12:52:58

Res.: 2024-07-22 12:53:09

IP Res.: 186.84.178.206

Elaboración

Judith Andrea Arias Sáenz

jariass@sdis.gov.co

Apoyo a la supervisión

Subdirección ICI 

Aprobado

Env.: 2024-07-22 12:53:09

Lec.: 2024-07-22 12:53:41

Res.: 2024-07-22 12:54:02

IP Res.: 191.156.159.73

Elaboración

Nohora Isabel Ramirez Bohorquez

NRamirezB@sdis.gov.co

Apoyo a la Supervisión 

Subdirección Identificacion, Caracteriza

Aprobado

Env.: 2024-07-22 12:54:02

Lec.: 2024-07-22 12:59:30

Res.: 2024-07-22 12:59:45

IP Res.: 191.156.188.177

Revisión

PAMELA CAROLINA VALDÉS VÁSQUEZ

pvaldes@sdis.gov.co

REFERENTE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - 

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCI

Aprobado

Env.: 2024-07-22 12:59:45

Lec.: 2024-07-22 13:02:17

Res.: 2024-07-22 13:02:26

IP Res.: 191.156.147.87

Revisión

Dora lilia

dballesteros@sdis.gov.co
Aprobado

Env.: 2024-07-22 13:02:27

Lec.: 2024-07-22 13:20:41

Res.: 2024-07-22 13:20:59

IP Res.: 179.19.15.105

Aprobación

VICTOR HUGO VALENZUELA ROJAS

vvalenzuela@sdis.gov.co

SUBDIRECTOR (E)

SUBDIRECCIÓN PARA LA IDENTIFICACIÓN, CAR

Aprobado

Env.: 2024-07-22 13:20:59

Lec.: 2024-07-22 13:29:09

Res.: 2024-07-22 16:54:45

IP Res.: 186.31.150.82
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