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ACTIVIDADES DIMENSION SALUD LABORAL

AGOSTO

LINEA
OPERATIVA

META DE
RESULTADO

ACTIVIDAD REALIZADA

SOPORTES

L2 Acuerdos
Sociales y
Comunitario

Mantener en 5,4
Salud - Tasa de
mortalidad (x cada
1.000 habitantes)

En el mes de agosto se realizé
dos (2) actividades una (1) de
radio el dia martes 27 de agosto
en la emisora potencia latina y
un (1) programa televisivo en el
Canal 4 el miércoles 21 de
agosto acerca de acciones de
promocién de la salud vy
prevencion de los accidentes y
enfermedades asociados a los
factores de riesgo de Ia
ocupacion y del ambiente que
afectan la salud de los
trabajadores informales y Ia
importancia de la
implementacion del GOTEPC.

Actas,

Evidencias fotografica,

audios, certificados,
material de apoyo.

L2 Acuerdos
Sociales y
Comunitario

Mantener en 5,4
Salud - Tasa de
mortalidad (x cada
1.000 habitantes)

En el mes de agosto se realizo
una (1) actividad de tabulacién
de la caracterizacién de los
trabajadores de la economia
popular y comunitaria GOTEPC.

Acta, formato en Excel

de digitalizacion de

encuestas y tabulacion

de graficas.

L2 Acuerdos
Sociales y
Comunitario

Mantener en 5,4
Salud - Tasa de
mortalidad (x cada
1.000 habitantes)

El dia 10, 18 y 30 de agosto se
realizé actividad de diagndstico
estadistico que nos permita
medir e identificar las
condiciones de salud y los
riesgos  propios de  sus
actividades econémicas.

Documento en Word
del diagnostico
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PROGRAMA SALUD LABORAL

PRIORIZACIONES EN SALUD

MAPA DE GEORREFERENCIACION ACTIVIDAD SECTOR URBANO

Fuente: Mapa Urbano Municipio de La Plata Huila.

Las priorizaciones en salud del programa Salud Laboral, se abordaron en los
siguientes microterritorios de la zona urbana:

A Servicio de gestion del riesgo para abordar situaciones
prevalentes de origen laboral. Los microterritorios abordados
fueron: B/ Paez y San Rafael.




MAPA DE GEORREFERENCIACION ACTIVIDAD SECTOR RURAL

Fuente: Mapa Rural Municipio de La Plata Huila.

Las priorizaciones en salud del programa Salud Laboral, se abordaron en los
siguientes microterritorios de la zona rural:

A Servicio de gestion del riesgo para abordar situaciones
prevalentes de origen laboral. Los microterritorios abordados
fueron: C/ Belén (Cabildo indigena la Reforma).




