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1. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

IDENTIFICACION DEL CONTRATO:

100.0501.001-2024

CONTRATISTA:

KATHERYN MALLARINO HOLGUIN

OBJETO CONTRACTUAL:

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA
ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION EN EL CONCEJO DE YUMBO

VALOR DEL CONTRATO:

TREINTA'Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($36.000.000)

PLAZO DE EJECUCION:

APARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 15
DE NOVIEMBRE DE 2024. EN NINGUN CASO EXCEDERA
DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

FECHA DE INICIO:

26 ENERO 2024

FECHA DE TERMINACION:

15 NOVIEMBRE 2024

FORMA DE PAGO:

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES Y FISCALES SE
ESTIMA EL VALOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION
EN LA SUMA DE TREINTA Y SEIS MILLONES PESOS M/CTE
(36.000.000). EL CONTRATANTE CANCELARA EL VALOR
DEL CONTRATO DENTRO DE LOS CINCO (5) PRIMEROS
DIAS DE CADA MES VENCIDO PREVIO RECIBO A
SATISFACCION, DE LA SIGUIENTE MANERA: UN (01) PAGO
DE UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($1.800.000) CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DE
2024 , NUEVE (09) PAGOS MENSUALES POR VALOR DE
TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($3.600.000) CORRESPONDIENTES A LOS MESES
FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO, JUNIO, JULIO, AGOSTO,
SEPTIEMBRE, OCTUBRE DE 2024, UN (01)"PAGO DE UN
MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.800.000)
CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DE 2024.
INCLUIDOS TODOS LOS COSTOS DERIVADOS DE LA
EJECUCION DEL CONTRATO.

NOMBRE Y CARGO SUPERVISOR (ES)
DEL CONTRATO:

URIEL URBANO URBANO
SECRETARIO GENERAL CONCEJO MUNICIPAL

PERIODO DE SUPERVISION:

SEPTIEMBRE 2024

2. SEGUIMIENTO TECNICO

Actividades Actividades Registro o Evidencia de la UZ'"‘IaCié." tFisica
Contratadas Ejecutadas Actividad 7 IEdIS0 B
evidencia
Brindar apoyo en | -Cumpliendo con el | -Circulares internas -Documentos
; . lineamiento legal de la magnéticos ue

asesoria profesional : - — g q
. secretaF:io eneral | RESOIUCION 2346/2007 ury o S - reposa  en el
. é’ = | apoye con la logistica b ordenador de salud
g ONCelo | v gjecucién de los ocupacional en la
Municipal de | exdmenes periddicos carpeta de SG SST
Yumbo, en la | de los empleados de CONCEJO 2024
ejecucién y | acuerdo al “Medicina
actualizacién ~ del | Profesiograma de la preventiva’.

; .. | entidad.
sistema de gestion
de seguridad vy
salud en el trabajo
(SG SST)
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atenientes a los
lineamientos legales
vigentes.

-Fecha: Septiembre 5
de 2024.

Recibi la visita de la
Secretaria de salud de
yumbo para dar
cumplimiento a la
Resolucién 1229/2013

en su articulo 28,
donde se emitio
Concepto sanitario

con cumplimiento de
la condicién sanitaria
favorable para la
entidad.

-Cumpliendo con la

norma legal vigente
Decreto 1072/2015
Articulo 2.2.46.25

asisti a la reunién de
fecha: Septiembre 2
de 2024

Hora: 2pm

Modalidad: Presencial
CAMY.

Tema: conformacién
plan de ayuda mutua.

Convoco: Gestidn
humana Alcaldia
Municipal.

-Concepto sanitario GSM-SP-05-
FO022 “Acta de inspeccién
vigilancia y control”.

-Listado de asistencia y/o, acta
de reunién.

- Documento fisico
gue reposa en la
carpeta de Salud
Ocupacional afio
2024,

- Documento fisico
que reposa en la
carpeta de Salud
Ocupacional afio
2024,

Brindar apoyo vy
asesoria a la
brigada de
emergencias de la
entidad en lo
concierne a
conformacion,
capacitacion,
reuniones y demas
actividades
inherentes.

-Fecha: Septiembre 16
de 2024
Modalidad: Presencial

Convoca: Profesional
SST

Tema: Presentacion
de la nueva brigada,
seguimiento al
cronograma de
actividades.

-Apoye con la

actualizacion del plan
de emergencias de la
entidad en asesoria
con la ARL.

-Acta de reunién y/o capacitacién
firmada y fechada, Formato FO-
GDE-09.

-Documento Word actualizado a
la vigencia 2024 como “Plan de
emergencias”.

Documento
magnético que
reposa en el
ordenador de salud
ocupacional en la
carpeta de SG SST
CONCEJO 2024
“PLAN DE
EMERGENCIAS".
-Documento
magnético que
reposa en el
ordenador de salud
ocupacional en la
carpeta de SG SST
CONCEJO 2024
“PLAN DE
EMERGENCIAS".
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i Fecha: Septiembre 17 | -Acta de reunion y/o capacitacion | -Documento  fisico
aB;:‘:;’ rria ap:yo log 2024 firmada y fechada, Formato FO- | que reposa en la
i 3 Modalidad: Presencial | GDE-09. carpeta del comité
comtes de la | oonvace Profesional de Copasst afio
entidad en lo que | 53Ty presidenta. 2024 y de forma
compete a la | Tema: Reunién magnética en el
conformacién, mensual Copasst ordenador de Salud
inspecciones, (accidentes y Ocupacional en la
capacitaciones, enfermedades Carpeta de SG-SST
reuniones y demés laborales; visitas de CONCEJO 2024.
ok entes reguladores.
actividades
inherentes.
, -Acta de reunién y/o capacitaciéon | Documento fisico
-Fecha: Septiembre 17 | - oqa y fechada, Formato FO- | que reposa en la
2024 .| GDE-09. carpeta del comité
Modalidad: Presencial de convivencia
Convoca: Profesional laboral afio 2024 y
SST r de forma magnética
Tema: Reunion en el ordenador de
trimestral comité CCL Salud Ocupacfonal
para  revision  de en la Carpeta de
quejas y acoso e s e e v oy e | SG-SST CONCEJO
laboral; eleccién de e NI ‘ 2024.
presidente y secretaria R T I e e e
del comité.
| |
Brindar apoyo  al -Apoye  con la | . Documentacion fisica firmada y | Documentos fisicos
secretario  general | administracion Y | fechada que reposan en las
en la administracién | archivo de la carpetas del
de la | documentacion del SG

documentacién  del
Sistema de gestion
de seguridad 'y
salud en el trabajo
con el fin de
garantizar su
disponibilidad y

SST de la siguiente

forma:  scanner vy
archivo:
-Reunidn comité
copasst

-Reunién comité de

Sistema de Gestion
de Seguridad y
Salud en el Trabajo,
comités y de forma
Magnética en el
ordenador de Salud
Ocupacional en la
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conservacion.

convivencia laboral
-Capacitaciones
-Reuniones comité
codigo de integridad
-Concepto  sanitario
emitido por secretaria
de salud yumbo
-Actividades comité de
codigo de integridad
-Reuniones con ARL
-Actualizacién plan de
emergencias
-Exémenes periédicos

carpeta de SG-SST
CONCEJO 2024

Formular, ejecutar y
hacer seguimiento
al plan anual de
trabajo del sistema
de gestion de

-Ejecute y realice | -Formato PL-GH-501
seguimiento al plan de | Cronograma Plan de trabajo
trabajo del SG SST | anual 2024 con actividades
para el mes de | planeadas y ejecutadas en el
septiembre y  se | mes de Septiembre.

-Documento

Magnético que
reposa en el
ordenador de Salud
Ocupacional en la

seguridad y salud | evidenciaron las carpeta ‘“plan de
en el trabajo (SG | siguientes actividades | . 2 trabajo” del SG-SST
SST). planteadas y . CONCEJO 2024.

desarrolladas:

-Reunion comité

copasst:

100%ejecutado

-Reunién comité de

convivencia; 100%

ejecutado

-Archivo y gestién

documental: Ejecutado

100%

-Capacitaciones:

Ejecutado 100%

-Actualizacién plan de

emergencias:

Ejecutado 100%

-Llevar a cabo los

exadmenes periddicos

de los empleados:

Ejecutado 100%

-Capacitaciones:

Ejecutado 100%
Formular, ejecutar y | -Ejecute y realice | -Cronograma plan de | -Documento
hacer seguimiento | seguimiento al plan de | capacitacion Excel 2024 con | Magnético que
al plan de | capacitacion del SG | actividades  programadas y | reposa en el

capacitacion del
sistema de gestién
de seguridad vy
salud en el trabajo
(SG SST).

SST para el mes de | gjecutadas en el mes
septiembre y  se | septiembre.

de

evidenciaron las

siguientes

capacitaciones

planteadas y =
desarrolladas: = e— ' :,H,J;ﬁh;j;
-Pausas Activas 258
ludicas: Ejecutadas | © =" '

100% B
-Capacitacion en| - Acta de reunion

ylo

ordenador de Salud
Ocupacional en la
carpeta “plan de
capacitacién” del
SG-SST CONCEJO
2024.

-Documentos fisicos
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identificacion de | capacitacion firmada y fechada,
riesgos y sustancias | Formato FO-GDE-09.

quimicas dirigido a
personal de servicios
generales: Ejecutado
100%

que reposan en las
carpetas del
Sistema de Gestion
de Seguridad vy
Salud en el Trabajo
y de forma
Magnética en el
ordenador de Salud
Ocupacional en la
carpeta de SG-SST
CONCEJO 2024.

Apoyar en la
revision del pago de
las  planillas de
seguridad en las
plataformas
correspondientes de
los contratistas del
Concejo  Municipal
de Yumbo durante
la ejecucion del
contrato de los
mismos.

-Apoye con la | Planilla del pago a la seguridad
verificacion del pago | social Qel mes de septiembre
de la seguridad social | Mes vigente y planilla agosto
del personal | Para los que pagan mes vencido.
contratista del Concejo
Municipal y se envia
informe de
satisfaccion o
novedades  conjunto
con el contador de la
entidad.

Soporte  de la
planilla de
seguridad social del
mes de septiembre
y Agosto los cuales
reposan de forma
magnética en el
archivo del Orfeo.

Mantener

articulacion con la
ARL para el
seguimiento del
sistema de gestién
de seguridad vy
salud en el trabajo

del Concejo
Municipal de
Yumbo, dando

cumplimiento a la
Ley 1562 de 2012.

-Mantuve articulacién | Correo electrénico (bandeja de
con la ARL mediante | enviados)
correo electronico | saludocupacionalconcejo2023@gq
para solicitud de | mail.com.
capacitacion sobre _
salud mental que se | Er T L

ejecutara en octubre. - o=

-Mantuve articulacion | _pjaiar, e
con la ARL para abrir | © 2o oma de la ARL

cobertura en "o o
plataforma de los e .
contratistas que :
entraron este mes de - i I
septiembre. {

L]
-Fecha: Septiembre 16 | - Acta de reunién  y/o
de 2024 capacitacion firmada y fechada,
Modalidad: Presencial
Hora: 10am

Tema: Asesoria de la
ARL sobre la tasa de
riesgos.

Evidenciado de
forma  magnética
mediante correo

electrénico
institucional.

-De manera
magnética se

evidencia en |la
plataforma de Ila
ARL

- Documento fisico
que reposa en la
carpeta de Salud
Ocupacional afio
2024,
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Las demas | -Fecha:  Septiembre | - ‘Rlegistro fotografico de la | - Documento fisico
actividades :{%3282 4 actividad. dhe e %nllg
: : : carpeta de Salu
inherentes al objeto Modalidad: Presencial ocgpacionm afo
del contrato. Tema: Premio al 2024.
compromiso
Convoca: Comité de
integridad de la
entidad.
- Registro fotografico de la
actividad. -Documento  fisico
-Fecha: Septiembre 12 que reposa en la
2024 carpeta de Salud
Hora: 2pm Ocupacional afio
Modalidad: Presencial 2024.
Tema: Capacitacion

en temperamentos de
la personalidad
Convoca:  Secretario
general de la entidad
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Prohibida su reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la Presidencia.




Contractual en el Periodo

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cddigo: FO-GJU-11
PROCESO GESTION JURIDICA Y —— E
INFORME DE GESTION CPS _ Fecha: | 27/06/2024
Y CERTIFICADO DE SUPERVISION Pagina 7 de 8
Munidpal de Yumbo
-Fecha: Septiembre 18 -Documento  fisico
de 2024. que reposa en la
Hora: 3pm carpeta de Salud
Modalidad: Presencial Ocupacional  afio
Tema: Dia del cine en 2024,
la entidad .
Convoca:  Comité | Redistro fotografico de la
codigo de integridad. actividad.
OBSERVACIONES
Cumplimiento de Actividades Contratadas y Objeto Sl X | NO Cumple

Parcialmente

3. SEGUIMIENTO CONTABLE, FINANCIERO Y JURIDICO

No. Cuenta / Apropiacién Fecha Valor
CDP 000006 2.1.2.02.02.009. 23/01/2024 $36.000.000
Registro 000007 2.1.2.02.02.009. 26/01/2024 $36.000.000
Presupuestal

Este documento es propiedad del Concejo Municipal de Yumbo.
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Valor a Pagar en el Periodo Valor Ejecutado a la Fecha

Valor por Ejecutar

$ 3.600.000

$30.600.000 $5.400.000
Prorroga / Adiciones al Contrato:  Tiempo Valor: Actividades:
Diligenciar en caso de adiciones por valor
No. Cuenta / Apropiacién Fecha Valor
CDP
Registro
Presupuestal
4. PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
S Rt Valor pagado a
Base de Cotizacién Total Pagado | No. De Planilla | Fecha de pago
EPS PENSION | ARL
$3.010.000 $376.400 | $481.800 |$31.500. $889.700 1065615393 04/09/2024

5. CERTIFICACION:
a. Por parte del Supervisor:

Certifico el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del
contratista en desarrollo de las actividades especificas descritas en el informe de gestién
correspondientes al mes de SEPTIEMBRE de 2024 segun lo pactado en el contrato en mencién
del afio avante, informe que se anexa debidamente refrendado por las partes. Igualmente se anexa
pago de la seguridad social.

b. Por parte del Contratista

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad
Social Integrado, y que realizaré los aportes al mismo, de conformidad con lo dispuesto en el Art.
3.2.7.5yen el Art. 3.2.7.6 del Decreto 1273 de 2018.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por el contratista y los que en ella

supervisan a los 30 dias degl me@EMBRE de afio 2024.

s
Firma de Supervisot

Nombre: URIEL URBANO URBANO
Cargo: Secretario General

Belher ﬁ//ﬂ larno 4!

Firma del Contratista
Nombre: KATHERYN MALLARINO HOLGUIN
Cedula de Ciudadania N° 1118299892

Reviso: Diana Alcalde - Apoyo Direccionamiento Estratégico or
Reviso: Kelly Jhoana Berrio- Apoyo profesional D. estratégico
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