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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, Septiembre de 2024

Sefor Arquitecto:

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5885415

Instructor G14

Centro de Gestidn Agroempresarial del Oriente

Ciudad
Asunto: Informe  mensual de
ejecucion  contractual Mes de
Septiembre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5885415 del afio 2024

Gonzalo Camacho Galeano, identificado con la cédula de ciudadania No. 13956979 de
Vélez, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestidon Agroempresarial del
Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de: TREINTA Y
OCHO MILLONES SETECIENTOS UN MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS ($ 38.701.310), Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondientes al mes de febrero de 2024, por valor de TRES MILLONES CIENTO
OCHENTA MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS ($3.180.930) b) Ocho (08) pagos iguales por
los meses de (marzo) a (octubre) de 2024, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y SEIS MIL CIENTO SESENTA Y DOS PESOS ($ 3.976.162) cada uno. c) un ultimo
pago correspondiente al mes de noviembre de 2024 por valor dos TRES MILLONES
SETECIENTOS ONCE MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS ($ 3.711.084).
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Plazo: Serd hasta el 28 de noviembre de 2024.

OBIJETO:

Prestaciéon de servicios personales de cardcter temporal para planear, ejecutar y

orientar la formacién profesional integral, que programe el centro de formacién en

programas de articulacién con la media en el area de SISTEMAS, de acuerdo con

lineamientos institucionales y normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Preparar orientar, desarrollar y Informg ,de Apoyo a la
apoyar procesos de aprendizaje | Se  Imparte  Formacién FormaIC|on Descargado
en cualquiera de las estrategias | Profesional Integral Fichas: de Sofia Plus. .

1 | de respuesta institucional para | 2712796, 2712797, | Formato  Planeacién
los diferentes grupos | 27128001, 2712802 vy Peqagoglca.
poblacionales objeto de | 2930062. (sizfcciae(:nab;e Carpeta dii
Formacion Profesional Integral. .

OneDrive).
Evaluar el roceso de .
aprendizaje, las Zstrategias, el >e !Evalua en la Plataforma Documento de Excel de
medio ambiente ol Sofia Plus RA de acuerdo al Juicios Evaluativos

3 | rendimiento académic,o de los Avance de a FPI, Fichas: (ubicada: Car‘pet.a 3
aprendices y diligenciar 2712796, 2712797, Septiemb.r'e dei
oportunamente los formatos 2712801, 2712802, OneDrive).

. 2930062.
correspondientes.
Participar en procesos de | Se informa a la comunidad Divulgacion via
promocién de los programas de [ de la IV Oferta de WhatsApp y  Celular

4 Formacion Profesional Integral, | Formacidn Presencial y a 'és;igisss' Egresados y

" | servicios 'y actividades de | Distancia 2024. ) '
divulgacion tecnolégica | Fecha de Inscripcion del 2 (siiltciae?nab;e Carpeta d:i
programados por el Centro. al 8 de Septiembre. OneDrive).
Rendir  oportunamente los Envio en los tiempos f:orTatto Zarap Pafo .(fle
informes requeridos sobre las concertados la informacion donS ra _O. eP res aT|on

5 acciones encomendadas y los licitad | € Servicios rersonates.
productos resultantes  de | -O ICI.a a” porl . a | Informe  Mensual de
orocesos de Formacion Coolrdmamon Académica y | Actividades.
Profesional. el Lider del Programa. (Ubic‘ada: Carpeta 5.

Septiembre del
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OneDrive).
Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de 5
dias habiles, todas las
actividades que de acuerdo con . . .
Registro de Inasistencia de

los procesos que son de su .

. . Aprendices en la
responsabilidad, garantizando .
la calidad de la informacién y su Plataforma  del  Sistema P Il d [
coherencia con el rocteso Optimizado para la ant'a aZO_ ) ”

P Formacion Integral y Inasistencias.

formativo, tales como: Registro

Aprendizaje activo.

7 de los juicios evaluativos; Documento de Excel de
Creacion de rutas y asociacién , ici i
de  aprendices: FZe istro de Se Evalua en la Plataforma JUIC.IOS Evaluativos.
o P L & Sofia Plus RA de acuerdo al (Ublc,ada‘ Carpeta 7.
juicios evaluativos del . Septiembre del
reconocimiento de aprendizajes Avance de la FPI, Ficha: OneDrive)
revios; Comun?car J al 2712796, 2712797,
Eoordin’ador Académico 2712801, 2712802,
, 2930062.
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién.
Seguimiento al | Pantallazos de Buen uso
Comportamiento  segun de Redes Soualles., Chat,
Reglamento al Aprendiz: Correo EIeFtronlco y
Hacer  cumplir  con el | Actuar siempre teniendo | Porte del Uniforme.
8 P . como base los principios y | Pantallazos de Entrega
reglamento del aprendiz. . .| de AA
valores para la convivencia, :
articulo 18. (Ubicad .
Verificacion Entrega de Ubicada: Carpeta 8.
) . Septiembre del
Evidencias. OneDrive)
Hacer seguimiento y evaluar la Copia Formato Bitacora
etapa productiva de los | Diligenciamiento Formato
9 . " (Ubicada: Carpeta 9.
aprendices que les sean | GFPI-F-147 Bitacora V. .
. . - Septiembre del
asignados para dicho fin. OneDrive)
Diligenciamiento y Entrega | Guia de Aprendizaje,
de documentos requeridos | Taller, Cuestionario.
. . . or el supervisor del
Custodiar, organizar y archivar f:)ontrato Fisicgs Digitales. | F de R
10 | los documentos producidos por yUie ) ormatols e Reporte
la dependencia. . . Mensual.
Manejo del Drive vy | (ubicada: Carpeta 10.
OneDrive de Acuerdo a | Septiembre del
Indicaciones. OneDrive).
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Gestor de Proyectos -
Las demds que se requieran | Equipo Ejecutor de
para el cumplimiento del | Sistemas.

12 | contrato y que sean | Encuesta de Promocién vy

Evidencias Fotograficas
como Gestor.
Formulario OneDrive

. - . (Ubicada: Carpeta
concertadas con el supervisor | Prevencion Riesgos 19 Agosto del
del contrato. Quimicos, Bioldgicos vy .

' OneDrive).
Visuales..

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y se anexa planilla de pago de Seguridad social 4564848003 del operador,
aportes en Linea — SOI; del periodo Agosto del Afio 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,
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Gonzalo Camacho Galeano

Contratista

C.C. No. 13.956979

Recibi a satisfaccion:

Firma

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5885415
Instructor G14

Centro de Gestidn Agroempresarial del Oriente

GTH-F-062 V10



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 1° DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE DE

GONZALO CAMACHO GALEANO

Obligacion Especifica 1: Se Imparte
27128001, 2712802 y 2930062.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 01. CARACTERIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN CONTEXTO TECNOLOGICO DE LA ORGANIZACION

2024
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5885415

Formacidn Profesional Integral Fichas: 2712796, 2712797,

Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con
protocolos yv manuales técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00
EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

13/09/24 912

FPage 11 of 12

Obligacién Especifica 2: Se Evallia en la Plataforma Sofia Plus RA de acuerdo al Avance de la FPI,
Fichas: 2712796, 2712797, 2712801, 2712802, 2930062.

Reporte de Juicios de Evaluacion

Focha del Reporte: T3/0072020 et
Ficha de 2712802

Cogigo: 233101

Version: 1
Denominacion: SISTEMAS.

Estado de la Ficha de EN EJECUCION

Fecha Inicio: 06/0312023

Fecha Fin: 15/12/2004

Vodalidad de PRESENCIAL

Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER

Centro de Formacién: 9546 - CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

Tipo de Namero de  |Nombre |Apellidos Estado Competencia |Resultado de Aprendizaje [Juicio de Fecha y Hora del Juicio |Funcionario que registro

Documen .. |Document .. - - - - - |Evaluacién | |Evaluativo /el juicio evaluativo

n 1028484958  [LIZETH MARIANA CAMARGO GUTIERREZ  |EN FORMACION (38180 - Enrique Low Murtra- 583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL |APROBADO 13/09/2024 7.69 a CC 13956979 - GONZALO
Interactuar en el contexto productivo y | DE LOS RECURSOS NATURALES A CAMACHO GALEANO

Lo 4 DADTO Oe cOmEDINS NE
n 1028484958 [LIZETH MARIANA CAMARGO GUTIERREZ  |EN FORMACION (36180 - Enrique Low Murtra- 583675 - ESTABLECER RELACIONES DE  |APROBADO 13/09/2024 759 a CC 13956979 - GONZALO
n el contevin ornductive v CRECIMIENTO PERSONAI CAMACHN GAI FANO)

n 1028484958 [LIZETH MARIANA CAMARGO GUTIERREZ  |EN FORMACION (37802 - DESARROLLAR PROCESOS|583671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES |APROBADO 13/09/2024 802 a CC 13956979 - GONZALO
DE COMUNICACION EFICACES Y |DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CAMACHO GALEANO
ceecm TomEnna c DACTEDICTL WTENCIONALINAD

n 1028484958 [LIZETH MARIANA CAMARGO GUTIERREZ  |EN FORMACION (37802 - DESARROLLAR PROCESOS|583672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL |APROBADO 13/09/2024 802 a CC 13956979 - GONZALO
DE COMUNICACION EFICACES Y  |Y ESCRITA ATENDIENDO LAS CAMACHO GALEANO
leccon TEMENnO EL EviCENrIAG Y DADTICL ADINADES DE

il 1031808157 [SANTIAGO SUAREZ OSSA [EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL |APROBADO 13/09/2024 7 59 a CC 13956979 - GONZALO
Interactuar en el contexto productivo y | DE LOS RECURSOS NATURALES A CAMACHO GALEANO

L o DADTID OC CONEDINGDE

T 1031808157 [SANTIAGOD SUAREZ OSSA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 583675 - ESTABLECER RELACIONES DE  |JAPROBADO 13/09/2024 759 a CC 13956979 - GONZALO

ar en el contexto onductive | CRECIMIENTO PERSONAL CAMACHN GAI FANO

n 1031308157 [SANTIAGO SUAREZ OSSA EN FORMACION (37802 - DESARROLLAR PROCESOS|583671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES  [APROBADO 13/09/2024 8.02 a CC 13956979 - GONZALO I
DE COMUNICACION EFICACES Y |DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CAMACHO GALEANO



Obligacidon Especifica 4: Se informa a la comunidad de la IV Oferta de Formacién Presencial y a

Distancia 2024. Fecha de Inscripcién del 2 al 8 de Septiembre.

& Cuarta Oferta de Formacion
/; . Presencial y a Distancia 2024.

(—v Wendy Hija Nini

O s 3

2 de septiembre de 2024
Lo que pas = _.ia

plus para poderme matricular en el
programa de gestion administrativa
pero me sale eso

Inscribete del 2 al 8 de septiembre en SOFIA Plus.

- Centro de Gestién Agroempresarial del Oriente
Transversal 8 No. 8A - 50 - Vélez

10:08 a. m

PROGRAMAS MUNICIPIO JORNADA # FICHA # SNIES
248 Lunes a viernes s
Gestion administrativa Vélez 6:00 pm - 10:00 pm 3045787 109141
Dibujo y modelado arquitectdnico rile Lunes a viernes - i
y de ingenierfa Vélez 7:00ama12:00m | 045782 1018
Coordinacién de escuelas Vélez Lunes a vlvf’lﬂt'(. 3045777 106846 Buenas Dias Wendy la Oferta
de msica 5:00 pm a 10:00 pm 2 A
Bisoriliacitn oh BeeEs - Educativa Inicia Hoy
-oordinacion en sistemas Vélez unes aviernes 3045741 111637

integradas de gestion 6:00 pm - 10:00 pm

@) @SENASantander @ @senaensantander () @senaensantander www.senasofiaplus.edu.co -5

Obligacién Especifica 5: Envio en los tiempos concertados la

Coordinacidon Académica y el Lider del Programa.

Listo profesor gracias ya me pude

inscribir ”

Qué Bueno Compaidera . .,

N

«

informacién solicitada por la

—

[ ] FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/0 PRESTACIONDE  [Cdigo Regional 68
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Cédigo Centro 954610
7Av . REGIONAL SANTANDER [Fecha Elaboracién | 13 Setiembre de 2024

SERVICIO NACIOMAL CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-SANTANDER Versitn -
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 1D de Proceso 61489-945932
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: GONZALO CAMACHO GALEANO Banco a consignar. BANCO BBVA
Cédula de Ciudadania 13.956.979 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: geamacho@sena. edu.co Nimero de Cuenta: 0857012793
IP/N® de contacto: 3112740929 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: si Pertenace al régimen simple de tributacién: NO
| Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2023 Sl
¢Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anuaimente? NO
Concepto del pago col de a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 5885415/2024 N°® Compromiso SIIF 8624 | Nimero de pagos durante la vigencia del conirato 10
INSTRUCTOR: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, EJECUTAR Y
OBJETO CONTRACTUAL: ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE FORMACION EN PROGRAMAS DE
(Descripcion del servicio prestado) ARTICULACION CON LA MEDIA EN EL AREA SISTEMAS, DE ACUERDO CON
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/09/2024 Al 30/09/2024 Saldo Anterior del Conirato: $ 11.663.408
Nimero de pago 8 Valor Total del Contrato: $38.701.310
Valor Bruto Pago: $3.976.162,00 Nuevo Saldo del Contrato: § 7.687.246
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $3.976.162 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones 50 Retencion en la Fuente del Periodo 50
Ingresos de ofros meses cobrados en el mes 50
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $3.976.162 Menos, Retefuente Otros Ingresos 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.629.062 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Setiembre Agosto Base retencién en la fuente a tiule de RENTA|  2.620.062,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS ——- 4564848003 Base retencidn en |a fuente a fulo de ICA|  3.976.162,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.590465|% 1.590.465 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 198.900 | % 198.900 IVA (Si es RESPONSABLE)| 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién $  254500|% 254500 Menos Retencion en la Fuente| 0,00 | 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -5 0 Menos Retencion VA 0,00 15%
ARL 1l $ 16.700 | § 16.700 Reteica - 8543 - VELEZ 7.952,00 | 0,200%
Aportes pension de ingresos de otros meses cobrados en el mes 3 - -] 0,00 0%
Aportes salud de ingresos de ofros meses cobrados en el mes ) - - 0,00 0%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - E 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias ] - -] 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC 3 - Otras Retenciones| 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - (Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
[ SIS R R S . L3 . L - oA LY LT




Obligacion Especifica 7: Registro de Inasistencia de Aprendices en la Plataforma del Sistema
Optimizado para la Formacién Integral y Aprendizaje activo.

Se Evalua en la Plataforma Sofia Plus RA de acuerdo al Avance de la FPI, Ficha: 2712796, 2712797,
2712801, 2712802, 2930062.

[ ]
Sofiaruus | 7% & GONZALO CAMACHO g

Instructor v
I — . Registrar Inasistencia del Aprendiz
[# Ejecucion de la Formacion <
Consultar Fichas de Caracterizacion® 2712796 - SISTEMAS. s
[# Gestion de Ambientes < P
[# Gestién de Tiempos v Consultar Aprendiz® TI 1099207901 ANDRES FELIPE CHACON =
CADENA
E
Gestionar Tiempos del Instructor h
Cantidad de Horas* 11
Consultar Inasistencia del Aprendiz
I .
Consultar Registro de Tiempo Justificacion® NO Presenta Excusa de acuerdo al Reglamento

del Aprendiz SENA.

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor FEfR BT 11/09/2024 = <
Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* 11/09/2024 <
Instructor

. - - Registrar Novedad
Registrar Inasistencia del Aprendiz

Obligacion Especifica 8: Seguimiento al Comportamiento segun Reglamento al Aprendiz: Actuar
siempre teniendo como base los principios y valores para la convivencia, articulo 18. Verificacion
Entrega de Evidencias

10:19 O B = .l @m
e@ Yimberli Zuliani R4.. [k %, i

Es que nec 5 de septiembre de 2024 para

el drive 3:02p.m
Si Sefiora,
Pero Toca Esperar pues No Depende
De Mi 3:02 p. m. W

Ahh ok profe

3:09p.m

Entiendo

3:09 p. m

3:09p. m. VW

Buenas noches profe
Mi nuevo correo es
zulianitayo@gmail.com 916 b. m
Buenas noche profe ya organice
todo, solo me falta lo de la agencia

9:57p.m



Q_ Buscaren Drive

L Drive

+ Nuevo

A Pighn il Te damos la bienvenida a Drive

[ Miunidad

=k
==

@+ iNueve! Combinacines de teclas Las combinaciones de teclas de Drive se han actualizado para que puedas navegar escribiendo las primeras letras

Ver combinaciones X

Archivos sugeridos
»[0 Ordenadores
Nombre Motivo por el que se te sugiere Propietario Ubicacion
&, Compartido conmigo
e [[  ACTAII NAZLY YULIANA CADENA MARTINEZ docx 25 Lo has ablerto » 11 sept 2024 9 yulianacaden.. B ACTAS
W Destacados M SAMIVALENTINA ACTUALIZACION DATOS SEPT 2024.png &4 Lo has subido - 12 sept 2024 @ B 9.DATOSP..
O spam .. ‘ ‘ ®
[@  ACTAII NAZLY YULIANA CADENA MARTINEZ.docx &4 T lo has editado » 11 sept 2024 i yulianacaden... [ ACTAS
[ Papelera
E3 jerto - S i
& Amecenzmiento [0 ACTAS Il DAYRON STIVEN AGUDELO CACERES Lo has abierto + 9 sept 2024 ° daironcacere.. 3 ACTAS
8773 MB de 15 GB usado [0 ACTAS Ill DAYRON STIVEN AGUDELO CACERES 2% T lo has editado » 9 sept 2024 g daironcacere.. 3 ACTAS
™ . .
Obtener mas 'u‘ 3  BITACORAIV DAYRON STIVEN AGUDELO CACERES 24 Lo has abierto + 9 sept 2024 g daironcacere.. I BITACORAS
almacenamiento /*
. [3  BITACORAVI DAYRON STIVEN AGUDELO CACERES &% Lo has ahierto + 9 sept 2024 & dioncacere.. I BITACORAS
[x] BITACORAV DAYRON STIVEN AGUDELO CACERES 2% Lo has abierto + 9 sept 2024 g daironcacere.. I BITACORAS
Obligacién Especifica 9: Diligenciamiento Formato GFPI-F-147 Bitacora V.
. Yersion: 03
SENA
7A< Codigo:
GFPILF-147

Proceso Gestid

idn Profesional Integral

Formato Bitdcora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Contro do Gestién Agreampresarial del Oriente - CGAO Vélez

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta real Ia etapa prod NIT | BITACORA N* | Periodo |
Calegio Santo Domingo Savie | £90203250-6 | v l 1" al 30 de Septiembre del 2024 ]
Nombre del jefe inmodiato/Responsable Taléfono de contacto Correo electrénico
n/a /A I na ]
Seleccione con una "X" ol tipo de modalidad de etapa producti
APOYO A MSTITLOOM
ESTATAL
CONTRATO DE VNOULO LABORAL O PROVECTO APOTO A UNAUNDAD MACOHALTERRIOMAL,
APRENDIZAJE COMTRACTUAL X | em FAMILIAR OAUNAONRG, OA Lcisae i —
ONTIOAD SIN ANMO OF
weno
Nombre del aprendiz I Documento Id. I Tedéfono de contacto l Correo electrénico institucional
Jukén Andrés Coronel Gaana | C.C. 1016712259 | 3112721596 | iutiazngrescoronelpanna@pm st com
de ficha | Programa de formacién |
2712797 [ Sistemas I
OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD i -
oo I e Uogrese IFE("‘ 'E::“ EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS ¥/O
DIFICULTADES PRESENTADAS
% P Documento Digital del Diseio del Plano
Aplicar Herra tas Of Redes Sociales y Colab vas de
acuerdo con el Proyecto o Desarroliar. 02/09/2024| 20/09/2024|Fisko de fa Red de Datos LAN cn la
Herramienta € —Draw.
Documento  Ongital  del  Disefio,
Aplicar Haere. Ofi Redes Sockales y Col de Configuracidn de- Ia Topologia de fa Red
acuerdo con ol Proyocto a Desarrollar, 02/00/20241 277002024 de Datos LAN en la Herramienta Packet
Tracer.

Aprendiz: recuerde diigencior completamente el informe y entregerio o subirio ol espocio asignodo pora este.

Julidn Andrés Coronel Gacna

Tulien And¥Yes cavanel o

Nombre del Aprendiz

Gonzalo Camacho Galeano
bre del de Seg)

Firma del aprendiz

27/05/2024
Fecha entraga bitdcor

o A v

Firma del jefe inmediato (Si ¥s del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELSENAY A LA LEY 1581 DE 2012




Obligaciéon Especifica 10: Diligenciamiento y Entrega de documentos requeridos por el supervisor
del contrato Fisicos y Digitales. Manejo del Drive y OneDrive de Acuerdo a Indicaciones.

PROGRAMA DE FORMACION - SISTEMAS TELEINFORMATICOS Codigo 232108 Version 1

Competencia: Mantenimiento de los Equipos de Computo — 220501001
Operacion de Herramientas Informaticas - 220501121
Resultado de aprendizaje:
» RAP 04. Documentar el Mantenimiento del Equipe de Cémputo segin Procedimiento
Tecnico.
» RAP 01. Caracterizar Herramientas Informéticas Segun Contexto Tecnoldgico De La
Organizacion

Actividad de Aprendizaje: Identificar los procesos realizados por el Sistema Operativo de una

Computadora que permiten generar modelos de procesamiento de datos en tiempo real a través
de diagramas de bloques.

-

TALLER 6: DIAGRAMA DE BLOQUES Y ESTRUCTURA BASICA
DE LA INFORMACION DE UN SISTEMA OPERATIVO
Aprendizaje Individual

Tiempo 4 horas

1. DATOS GENERALES:

Nombre del Aprendiz (a) en Formacion:

No. De Orden:

Centro de Formacion: Agroempresarial del Oriente -CGAQ
Regional: Santander

Nombre del Instructor (a): Gonzalo Camacho Galeand

Obligacién Especifica 12: Gestor de Proyectos.

-
S(ﬂ'ia Plus | 3% & GONZALO CAMACHO

@ Ayuda y soporte

Gestor de Proyectos ~

[# Gestién de Ambientes =

Gestion Ambientes ~

Horario Evento Ambiente

Consultar Ambientes

5 Dia = [J wunes [ martes [ ] Miércoles [ 1 Jueves [1 Wiemes [ sabado (] Domingo
Gestion Eventos Resultado de

Aprendizaje

Hora Inicio ~ o8-00
Gestion Programacion de Amblentes
Hora fin = 12.00 [E3]
Programar Ambientes por Ficha
Reporte de Instructores por Ficha Horario del Evento
(# Reportes < —— |
0200872024
08:00 - 12:00 @
D3mE2024
0800 - 12:00 <
04092024
08:00 - 12:00 @

osmarzoza
08.00 - 12:00 <

asianar aprendioss | [ Amianar inssrustor | [ vawer |

El evento se almaceno exitosaments



< C m A Noseguro | www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

A T8 o= Iniciar sesién (@) -+

2 -
Soﬁa Plus | 5§ & GONZALO CAMACHO

©Ayudaysopote S Bandejadetareas @ LMSSENA  @CambiarClave  Sair ®

Gestor de Proyectos -
Requiere Novedad
(# Gestion de Ambientes &

Novedad
Gestion Ambientes =

Consultar Ambientes Consuttar mstructores

Gestion Eventos Resultado de
Aprendizaje

X ) Programar Instructor Dia a Dia
Gestién Programacién de Ambientes

Programar Ambientes por Ficha

Reporte de Instructores por Ficha Instructores Programados al Evento
(& Reportes < Listado de Instructores Asignados al Evento
Nis  Documento de Identidad Nombre Funcionario Primer Apellido Segundo Apeliido tividad de Aprendizaje ‘Nombre del Perfil
9043823 13956979 GONZALO CAMACHO GALEANO  REDES: Tecnologias Gy su Aplicacion. Etapa Productiva PERFIL LIDER X (o]
Pagina 1 de 1
El Funcionario ha sido guardado satisfactoriamente. 5oy Eval

No se encontraron instructores disponibles para el evento

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- @ SENA 2018 - Bogota - Colombia- ~-2134;

GONZALO CAMACHO GALEANO
C.C. 13.956.979 Expedida en Vélez - Santander
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