REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2024 4945822 SUB 282967
30 AGO 2024
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE Lv r i1 muronee o
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(PENSION DE VEJEZ - ORDINARIO)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo y,

CONSIDERANDO

Que la sefiora AGUIRRE RIOS YOLANDA, identificada con CC No. 41,907,300,
solicita el 14 de marzo de 2024 el reconocimiento y pago de una pensién
mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2024 _4945822.

Que se evidencia en el expediente pensional de la asegurada, bajo
radicado 2024_14413734 obra auto admisorio de la Accién de Tutela,
instaurada por la peticionaria, ante el JUZGADO CINCUENTA Y UNO PENAL
DEL CIRCUITO CON FUNCIONES DE CONOCIMIENTO DE BOGOTA, el 16 de julio
de 2024, mediante el cual solicita el reconocimiento pensional.

Que mediante radicado No. 2024_15500826 del 31 de julio de 2024, se
evidencia fallo de tutela emitido por el JUZGADO CINCUENTA Y UNO PENAL
DEL CIRCUITO CON FUNCIONES DE CONOCIMIENTO DE BOGOTA, el 29 de julio
de 2024, indicando lo siguiente:

PRIMERO: TUTELAR el derecho constitucional fundamental de peticidn, a
favor de YOLANDA AGUIRRE RIOS, conforme lo expuesto en [a parte motiva
de esta decision.

SEGUNDO: En consecuencia, se ORDENA al representante legal o quien
haga sus veces de lo ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES, que en el término improrrogable de CINCO (5) DIAS
HABILES, contados a partir de la notificacion de este provefdo, proceda a
pronunciarse de fondo y de forma pertinente, completa y adecuada, a la
peticion de reconocimiento pensional elevada por la sefiora YOLANDA
AGUIRRE RIOS, el 14 de marzo de 2024.

Se advierte a la entidad accionada, que en el evento de desacatarse lo
aqui ordenado, se decretard la sancidn correspondiente de conformidad
con lo dispuesto por el Decreto 2591 de 1991.

yf
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TERCERO: NOTIFICAR /a presente decision en la forma prevista por el articulo
30 del Decreto 2591 de 1991.

CUARTO: INFORMAR a la accionante y entidades accionadas que contra la
presente determinacion procede el recurso de impugnacion, dentro de los
tres (3) dias siguientes a su notificacion.

QUINTO: En caso de no ser recurrida esta decision, remitase e/
diligenciamiento a la Honorable Corte Constitucional para su eventual revision.

Que la peticionaria ha prestado los siguientes servicios:

[ENTIDAD LABORO HASTA
SERVICIO SECCIONAL DE|[19850221 19861231 IEMPO SERVICIO 70
SALU
;EDERACAFE COMITE[19871201 19871231 TIEMPO SERVICIO 31
OLIMA
FEDERACAFE COMITE[19880101 19880401 TIEMPO SERVICIO 92
TOLIMA
YOLANDA AGUIRRE RIOS 19971101 19971123 TIEMPO SERVICIO 23
YOLANDA AGUIRRE RIOS 19971201 19971229 EMPO SERVICIO 29
YOLANDA AGUIRRE RIOS 19980101 19980131 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS (19980201 19980228 IEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 119980301 19980331 EMPO SERVICIO 30
C T A COOPTRAASER 19980401 19980430 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 19980401 19980430 TIEMPO SERVICIO 30
C T A COOPTRAASER 19980501 19980531 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 19980501 19980531 TIEMPO SERVICIO 30
C T A COOPTRAASER 19980601 19980630 TIEMPO SERVICIO 30
C T A COOPTRAASER 19980701 19980731 EMPO SERVICIO 30
C T A COOPTRAASER 19980801 19980831 TIEMPO SERVICIO 30
C T A COOPTRAASER 19980901 19980930 TIEMPQ SERVICIO 30
C T A COOPTRAASER 19981001 19981031 TIEMPO SERVICIO 30
IC T A COOPTRAASER 19981101 19981130 TIEMPO SERVICIO 30
C T A COOPTRAASER 19981201 [1998123] TIEMPO SERVICIO 30
C T A COOPTRAASER 19990101 19991231 TIEMPO SERVICIO 360
IC T A COOPTRAASER 20000101 120000331 TIEMPQ SERVICIO 0
C T A COOPTRAASER 20000401 20000425 TIEMPO SERVICIO 25
C T A COOPTRAASER 20000501 20001231 TIEMPO SERVICIO 240
C T A COOPTRAASER 20010101 20011231 TIEMPO SERVICIO 360
C T A COOPTRAASER 20020101 20021231 TIEMPO SERVICIO 360
C T A COOPTRAASER 20030101 20030331 TIEMPO SERVICIO 90
ACOSTA MARTINEZ JORGE|[20030401 20031231 TIEMPO SERVICIO 270
ALBERTO
ACOSTA MARTINEZ |ORGE[20040101 20041231 TIEMPO SERVICIO 360
ALBERTO
ACOSTA MARTINEZ JORGE20050101 20051231 TIEMPO SERVICIO 360
ALBERTO
ACOSTA MARTINEZ JORGE[20060101 20061231 TIEMPO SERVICIO 360
ALBERTO
YOLANDA AGUIRRE RIOS _ [20070801 20070831 EMPO SERVICIO 30
IC T A COOPTRAASER 20081201 20081222 TIEMPO SERVICIO 22
C T A COOPTRAASER 20090201 20090930 TIEMPO SERVICIO 240
C T A COOPTRAASER 20091201 20091231 TIEMPQ SERVICIO QO_
C T A COOPTRAASER 20100101 20100131 IEMPO SERVICIO 30
C T A COOPTRAASER 20100201 20100228 TIEMPO SERVICIO 30
C T A COOPTRAASER 20100301 20100331 TIEMPO SERVICIO 30
C T A COOPTRAASER 20100501 20100630 TIEMPO SERVICIO 60
C T A COOPTRAASER 20100801 20100831 TIEMPO SERVICIO 30
iC T A COOPTRAASER 20100901 20101130 TIEMPQO SERVICIO 90




SUB 282967

30 AGO 2024
C T A COOPTRAASER 20101201 20101231 {EMPQO SERVICIO 30
C T A COOPTRAASER 20110401 20110531 EMPQ SERVICIO 60
C T A COOPTRAASER 20110601 0110831 TIEMPO SERVICIO 90
C T A COOPTRAASER 20110901 0110902 TIEMPO SERVICIO 2
YOLANDA AGUIRRE RIOS[20111001 20111231 TIEMPO SERVICIO 90
Y/O LABOR
YOLANDA AGUIRRE RIOS20120101 20121031 TIEMPO SERVICIO 300
Y/O LABOR
YOLANDA AGUIRRE RIOS[20121101 20121130 TIEMPO SERVICIO 30
Y/O LABOR
OLANDA AGUIRRE RIOS[20121201 20121231 EMPO SERVICIO 30
Y/O LABOR
YOLANDA AGUIRRE RIOS[20130101 20130131 TIEMPO SERVICIO 30
Y/O LABOR
YOLANDA AGUIRRE RIOS20130201 20130228 TIEMPO SERVICIO 30
Y/O LABOR
YOLANDA AGUIRRE RIOS20130301 20130430 TIEMPO SERVICIO 60
Y/O LABOR
YOLANDA AGUIRRE RIOS[20130501 20130831 TIEMPO SERVICIO 120
Y/O LABOR
YOLANDA AGUIRRE RIOS[20130901 20130930 TIEMPO SERVICIO 30
Y/O LABOR
YOLANDA AGUIRRE RIOS 120131001 20131031 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20131101 20131130 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20131201 20131231 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20140101 2014013] TIEMPO SERVICIO 30
OLANDA AGUIRRE RIOS  [20140201 20140331 TIEMPO SERVICIO 60
YOLANDA AGUIRRE RIOS 120140401 20140531 IEMPQ SERVICIO 60
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20140601 20140630 TIEMPO SERVICIO 30
OLANDA AGUIRRE RIOS 20140701 0140731 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20140801 20140831 TIEMPQO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20140901 0140930 TIEMPQO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20141001 0141029 TIEMPO SERVICIO 9
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20141101 20141129 TIEMPQ SERVICIO 29
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20141201 20141231 TIEMPO SERVICIO 30
OLANDA AGUIRRE RIOS 2015010 20150131 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 12015020 20150228 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20150301 20150531 EMPO SERVICIO 90
YOLANDA AGUIRRE RIOS  [20150601 20150630 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20150701 20150731 EMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS  [20150801 20150831 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20150901 0150930 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20151001 0151031 EMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20151101 20151130 TIEMPQO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS  [20151201 20151231 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20160101 20160131 EMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20160201 20160229 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20160301 20160331 TIEMPQ SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20160401 20160430 TIEMPO SERVICIO 30
OLANDA AGUIRRE RIOS 20160501 20161031 EMPO SERVICIO 180
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20161101 20161130 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20161201 20161231 TIEMPO SERVICIO 30
OLANDA AGUIRRE RIOS ~ [20170101 017013 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS  [20170201 20171031 TIEMPO SERVICIO 270
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20171101 20171130 TIEMPO SERVICIO 30
OLANDA AGUIRRE RIOS ~ [20171201 20171231 EMPQ SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20180101 20180131 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20180201 20180228 TIEMPQO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20180301 20180331 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 120180401 20180630 EMPOQ SERVICIO S0
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20180701 20181130 TIEMPO SERVICIO 150
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20181201 20181231 EMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20190101 20190731 TIEMPO SERVICIO 210
YOLANDA AGUIRRE RIOS  [20190801 20190831 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20190901 20190930 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 5019‘[001 20191130 TIEMPQ SERVICIO 60
IYOLANDA AGUIRRE RIOS 120191201 20191231 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20200101 20200331 TIEMPO SERVICIO 90
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OLANDA AGUIRRE RIOS  [20200401 20200430 1EMPQO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20200501 20200630 IEMPQ SERVICIO 60
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20200701 20200731 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20200801 20200831 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20200901 20201231 TIEMPO SERVICIO 120

OLANDA AGUIRRE RIOS  [20210101 20210228 TIEMPO SERVICIO 60
YOLANDA AGUIRRE RIOS 120210301 20210331 TIEMPO SERVICIO 30

OLANDA AGUIRRE RIOS 20210401 20210430 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS  [20210501 20210531 TIEMPQ SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 120210601 20210630 EMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 120210701 20210831 TIEMPO SERVICIO 60
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20210901 20211231 TIEMPO SERVICIO 120
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20220101 20220831 TIEMPO SERVICIO 240
YOLANDA AGUIRRE RIOS 120220901 20220930 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 120221001 20221031 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20221101 20221130 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS ~ [20221201 20221231 IEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS  [20230101 20230228 TIEMPQ SERVICIO 60
YOLANDA AGUIRRE RIOS  [20230301 20230430 ITIEMPO SERVICIO 60
IYOLANDA AGUIRRE RIOS 20230501 20230531 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20230601 20230630 TIEMPO SERVICIO 30
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20230701 20230831 TIEMPO SERVICIO 60
YOLANDA AGUIRRE RIOS 20230901 20230930 EMPQ SERVICIO 30
IYOLANDA AGUIRRE RIOS 120231001 20231231 IEMPO SERVICIO 90

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 9,262 dias
laborados, correspondientes a 1,323 semanas.

Que naci6 el 29 de noviembre de 1962 y actualmente cuenta con 61 afios de
edad.

Que es pertinente para el caso en concreto sefalar lo establecido en la Circular
9 del 30 de abril de 2014, emitida por la Vicepresidencia Juridica y Secretaria
General de la Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES que
desarrolla el tema de la aplicacién con Relacién y discriminacién detallada de
los tiempos laborados, no cotizados a Colpensiones.

[ENTIDAD LABORO HASTA DAD QUE RESPONDE POR EL PAGO IDIAS
SERVICIO SECCIONAL DE[19850221  |19861231 |UGPP 670
SALU

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pension de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
afos de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre. A partir del 1 de
enero del ano 2014 la edad se incrementard a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afios para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nimero de semanas se incrementars,
asi:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 050 50 55
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2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1375 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
dara aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) arios anteriores al reconocimiento de /a pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en Ia variacion
del Indice de Precios al consumidor, seguin certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resuite superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podrd optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir del
lo. de enero del arfio 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El monto mensual de la pension correspondiente al nidmero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la formula siguiente:

r=6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = ndmero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez serd un porcentaje
que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacion de los
afiliados, en forma decreciente en funcién de su nivel de ingresos calculado
con base en la formula serialada”. El 1o. de enero del afio 2005 el nimero de
semanas se incrementard en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de
2006 se incrementardn en 25 semanas cada afio hasta llegar a 1.300 semanas
en el ario 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pensidn entre el 80 yel70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la férmula establecida en el presente
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articulo. El valor total de /a pension no podrd ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacidn, ni inferior a I3 pension minima.

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacién, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley
100 de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segtin el
caso.

Que mediante Circular interna OAL 02 del 07 de julio de 2021 expedida por la
Oficina Asesora de Asuntos Legales, mediante la cual se modifica el numeral
1.6.5 de la Circular Interna No. 01 de 2012 (antes modificado por la Circular
Interna 24 de 2018), en el sentido de establecer el disfrute de la pensién de
vejez bajo las siguientes reglas de efectividad:

Efectividad

a. Cuando el afiliado dependiente o independiente se encuentra retirado o ha dejado de cotizar antes
de cumplir requisitos para acceder a la prestacion reclamada, ésta se reconocerd a partir del
cumplimiento del requisito de edad.

b. Si el afiliado es dependiente y se encuentra retirado después de cumplir los requisitos para acceder
a la pension de vejez, la prestacidn se reconocera a partir del dia siguiente a ia fecha de retiro. Si la
novedad de retiro no estuviera acreditada en la historia laboral, la prestacién se concedera desde el
dia siguiente al Gitimo aporte registrado.

€. Una vez cumpliidos los requisitos, el trabajador independiente se hara acreedor del retroactivo
pensional desde el dia siguiente a la fecha de retiro. Cuando no se logre constatar el reporte de esta
marcacién, la efectividad de la pensién se concederd desde el dia siguiente al Gltimo aporte
registrado.

d. Para los servidores plblicos sometidos al imperio de |a Ley 1821 de 2016, se tomaran en
consideracion las apreciaciones vertidas en el concepto No.2017_11915637 o el instrumento que lo
adicione, precise o modifique, hasta tanto los mandatos que en ella se contemplan continten
vigentes, considerando que para acreditar el retiro del servicio publico también es posible aportar
certificado de retiro emitido por la autoridad competente.

e. Sila dltima cotizacién se hizo a través del Régimen Subsidiado en Pensidn, la fecha de disfrute sera
a partir del dia siguiente a fa Gltima semana efectivamente cotizada, esto es, que se refleje tanto el
subsidio como el aporte del trabajador.

f.  Si un empleador se encuentra en mora con el pago de los aportes y realizandolos, se completan los
requisitos para acceder a la pensién de vejez, la fecha de adquisicion de la pensidn sera la fecha en
la que reunié los dos requisitos para la pensién y la fecha de disfrute se seguira por las reglas
sefialas en los literales anteriores, segin corresponda, sin importar la fecha en la que se haya
realizado el pago en mora.

g. Siun empleador se encuentra en mora con el pago de los aportes, y realizéndoios el pensionado
tiene derecho a un mayor valor en la prestacién, la fecha de disfrute del mayor valor serd la misma
fecha de disfrute inicial de la prestacién o la que corresponda en caso de presentarse el fenémeno
de la prescripcion, sin importar la fecha en la que se pagaron los aportes en mora.

h.  En los casos en los que medie pago de calculo actuarial, que debe realizarse en todo caso antes de
la fecha de siniestro, el reconocimiento de la pensién de vejez, se debera efectuar a partir de la
fecha de disfrute de acuerdo a las reglas sefialadas en los literales anteriores y no a la del pago de
la reserva actuarial correspondiente. La regla mencionada aplica para las pensiones de invalidez y
sobrevivientes siempre y cuando el pago del célculo actuarial se haya realizado con anterioridad a
la ocurrencia del siniestro.

I.  El trabajador del sector particular (dependiente o independiente) que ha reunido los requisitos para
acceder a una pensién de vejez y se encuentra exonerado del pago de cotizaciones en virtud del
articulo 17 de la Ley 100 de 1993 y conserva la calidad de trabajador, se hard acreedor al
retroactivo pensional a partir del dia siguiente a aquel en el que en la historia se refleje la novedad
“P”.

Jo  Enlos casos en los que el afiliado se encontraba pensionado por invalidez y cumplida la edad
minima y el nimero de semanas requerido solicita pensién de vejez y opta por esta ditima por
resultar mas favorable, habra lugar al pago del retroactivo pensional por el mayor valor resultante
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entre las mesadas pensionales pagadas por invalidez y las causadas por vejez desde la fecha de
disfrute de acuerdo a las reglas estabiecidas en los literales anteriores.

k. Alos trabajadores asociados a las cooperativas y precoperativas de trabajo Asociado (CTA) antes del
22 de julio de 2008, no se les exigird novedad de retiro dada su calidad de trabajadores
independientes. A partir del 22 de julio de 2008, fecha de entrada en vigencia de la Ley 1233 de
2008, a los trabajadores asociados de este tipo de organizaciones les aplicarén las reglas de disfrute
previstas para los trabajadores dependientes.

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedio a realizar la liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 5,702,157 x 63.04 = $3,594,640

SON: TRES MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS
CUARENTA PESOS M/CTE.

Para el analisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”:

rNombm echa echa ALOR ALOR IBLP6IBL  |Valor Aceptada
ad IBL 1 BL 2 Pensién
|
1050 semanas|18 defl de enero[5,702,157.00(3,011,745.0 |1 63.04 [3,594,640.00 [Si
progresivas, 55 o 6Qjulio delde 2024 0

el 2003- Legal

Fﬁos de edad Ley 7972023

Esta pensidon estara a cargo de:

[ ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA PORCENTAJE %
UNIDAD DE PENSIONES Y PARAFISCALES UGPP 670 $259,892.00 7.23%
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - | 8593 $3,334,748.00 92.77%
COLPENSIONES

Para efectos de establecer la fecha de disfrute de la pension de vejez se
tendran en cuenta lo establecido en la Circular interna OAL 02 del 07 de julio
de 2021, donde indica que;

C. Una vez cumplidos /los requisitos, el trabajador independiente se hard
acreedor del retroactivo pensional desde el dia siquiente a la fecha de retiro.

Cuando no se logre constatar el reporte de esta marcacion, la efectividad de la
pension se concedera desde el dia siguiente al dltimo aporte registrado.
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Que revisada la historia laboral de la solicitante se evidencia que el dltimo
periodo cotizado al sistema es el 202312 en calidad de independiente con
novedad R.

En virtud de lo anteriormente expuesto se procede a reconocer la prestacion a
partir del dia siguiente de la novedad R, el 01 de enero de 2024.

Que resulta pertinente indicar que la presente prestacién habra de financiarse
mediante el pago concurrente de las entidades arriba citadas a través del pago
de la correspondiente cuota parte pensional, en proporcién con el tiempo de
servicio laborado por el solicitante en cada entidad, asf lo dispone el articulo 2
de la ley 33 de 1985 que a reglén dispone:

“La Caja de Prevision obligada al pago de pension de jubilacion, tendrd
derecho a repetir contra los organismos no afiliados a ellas, o contra las
respectivas Cajas de Prevision, a promrata del tiempo que el pensionado
hubiere servido o aportado a ellos. El proyecto de liguidacion serd
notificado a /os organismos deudores, los que dispondran del término de
quince (15) dias para objetarlo, vencido el cual se entenderd aceptado
por ellos.

Para los efectos previstos en este articulo, el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico efectuard anualmente las compensaciones a que haya
lugar, con cargo a los giros que les correspondan a los organismos o
Cajas, por concepto de aportes del Presupuesto Nacional: cuando se
trate de entidades del orden departamental, intendencial, comisarial,
municipal o del Distrito Especial de Bogots, /a compensacion anual se
efectuard con cargo a las correspondientes transferencias de impuestos
nacionales”

Que sin perjuicio de lo anterior, el Gobierno Nacional expidié el decreto 1337
de agosto de 2016 mediante el cual reglamento el articulo 78 de la ley 1753
de 2015 que dispuso la supresién de cuotas partes pensionales; indicé en su
articulo 2 que en tratdndose de entidades publicas del orden nacional
cualquiera sea su naturaleza, con inclusién de las entidades descentralizadas,
organismos auténomos, las universidades publicas del orden nacional, la
Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES, y la Unidad de
Gestién de Pensiones y Parafiscales - UGPP se suprimirian las mismas con las
correspondientes anotaciones en los estados financieros tal y como lo
menciona el articulo 3 del mencionado decreto, que al tenor cita:

“Procedimiento de supresion. Para efectos de dar cumplimiento a /la
supresion de cuotas partes pensionales de que trata el articulo 78 de la
Ley 1753 de 2015 y el presente Decreto, las entidades objeto de su
aplicacion deberdn suprimir las obligaciones ¥ los derechos que tuvieren
por este concepto, a favor y en contra de entidades mencionadas en el
articulo 2°, efectuando el reconocimiento contable ¥ la respectiva
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anotacion en los estados financieros conforme al procedimiento que
senale la Contaduria General de la Nacion. ”

Que revisado el expediente pensional se evidencia que el proyecto de
reconocimiento pensional emitido el dia 02 de agosto de 2024, que la misma
fue entregada a la UNIDAD DE PENSIONES Y PARAFISCALES - UGPP, mediante
notificacién de correo electrénico con acuse recibido el 05 de agosto de 2024.

Que no obstante, el articulo 5 del decreto 1337 de 2016 impone la obligacién
en cabeza de la entidad que reconoce la prestacion, de efectuar la consulta de
Cuota parte en los términos que determinen las normas vigentes, para el caso
lo estipulado en el articulo 2 de la ley 33 de 1985 vide Supra, razén por la cual
se procedi6 a comunicar el proyecto a las entidades concurrentes ya
mencionadas.

Que a la fecha de expedicién del presente acto administrativo, la entidad
sefialada en antecedencia no ha emitido ningln pronunciamiento frente a la
consulta de la cuota parte pensional.

Que asi las cosas, en cumplimiento de las instrucciones dadas mediante la
Circular Interna No 8 emitida por esta Administradora de Pensiones, asi como
de los preceptos contenidos en el articulo 48 del Decreto 1748 de 1995,
modificado por el articulo 20 del Decreto 1513 de 1998, se entendera
ACEPTADA la cuota parte pensional consultada, que a la fecha no se ha
recibido respuesta por parte del empleador UNIDAD DE PENSIONES Y
PARAFISCALES - UGPP.

Que finalmente y aunado a lo anterior, el articulo 84 de la Ley 1437 de 2001
dispone:

“Artlculo 84. Silencio positivo. Solamente en los casos expresamente
previstos en disposiciones legales especiales, el silencio de Ia
administracion equivale a decision positiva.

Los términos para que se entienda producida la decision positiva
presunta comienzan a contarse a partir del dia en que se presento la
peticion o recurso.

El acto positivo presunto podré ser objeto de revocacion directa en los
términos de este Coédigo.”

Que los tiempos consultados en la cuota parte pensional fueron confirmados
por la entidad, en ese sentido se procede a resolver de manera definitiva la
prestacion solicitada, teniéndose en cuenta que la entidad indico en dicho
documento que para el tramite de pensién y Bono Pensional en Formato 12,y
3 hoy formato Cetil a nombre de la sefiora AGUIRRE RIOS YOLANDA, ya
identificada.
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Que son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, modificada por la Ley
797/03, Circular Interna 01 de 2012 y Cddigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor de la
sefora AGUIRRE RIOS YOLANDA, ya identificada, en los siguientes términos y
cuantias:

Valor mesada a 1 de enero de 2024 = $3,594,640

2024 3,928,223.00
LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas 31,425,784.00
Descuentos en Salud 3,771,200.00
Valor a Pagar 27,654,584.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202409 que se paga el
Uitimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco
BANCOLOMBIA de IBAGUE CR 3 14 A 18 IBAGUE.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacién, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en SANITAS.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUQTA PORCENTAJE %
UNIDAD DE PENSIONES Y PARAFISCALES UGPP 670 $259,892.00 7.23%
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - | 8592 $3.334,748.00 92.77%
COLPENSIONES .

ARTICULO QUINTO: Remitir copia del presente acto administrativo a la
DIRECCION DE ACCIONES CONSTITUCIONALES, para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Se remitir la presente resolucién a la Direccién de
Contribuciones Pensionales y Egresos para o de su competencia.

ARTICULO SEPTIMO: Notifiquese a la Sefiora AGUIRRE RIOS YOLANDA
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacién. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el C.P.A.C.A.
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Dada en Bogot4, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANDREA CAROLINA ESTUPINAN CHIQUILLO
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION IV
COLPENSIONES

ANA MARIA CELY FORERO
CRESLIN NAT! DIAZ ALARCON

ANALISTA COLPENSIONES

COL-VE}-03-502,1



