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MBRE DEL PROGRAMA:

mtento de la educacién con pertinencia y calidad en la
const ccxén de un futuro con oportumdad en Yopal !

| 1:2 NOMBRE DEL PROYECTO:

N PRESUPUESTAL

ITE () DEL PROYECTO:

'Oflvclale actlvos y realizar las acciones de seguimientos y

] E":‘:.",:. . L :
he 8 P,EL"PRQYECTO oontrol en los Establecnmlentos Educativos de Yopal { inspeccién

R.DUCTO DEL PROYECTO

,ROCESOS ADMINISTRATIVOS PARA GARANTIZAR
'ACION DEL SERVICIO . EDUCATIVO EN EL

;é ;p_E;L:*'_ogq gTQ;A'CONTRAT,.‘A_R;

iidiantes métriculados'segt’m cifras SIMAT con corte a
osto del 2024,

pp:powerbi. com/wew’?r—eerI101Y|A4ZthODUtM|FmMC
‘1 'WIOMmUtZIEOMzFlYTIhNerlldeIGImeNmZxNTUSL

ION fBENEFlClADA CON EL OBJETO

MUﬂICIpIO er certlﬁcado por parte del Ministerio
el 29 de diciembre de 2009, donde delegd la
s responsabllldades que en materia educqtlva

Actualmente [a\Entldad Terrltorlal cuenta con 24 Instltumones Educativas Oficiales, distribuidas en 89 sedes
urbanas y rurales que sostienen la cobertura ‘educativa en el territorio muplmpal de Yopal. Dentro de los procesos
15 desarrollan en el cumplimiento misi nal del sector- educativo, 'como entidad certificada, prevalece el
aseguramiento de las condiciones establegidas en. las leyes, la constxtuc;on y los lineamientos del MEN y en la
2 ’busqueda del ,4ejoram1ento continuo, se tlenen establemdos ;procesos y actividades de los cuales se denvan
: jfunCIones tanto académlcas como operatrvas y admlnlstra :

. 'Pég\ijia"'l'jde 21 :




'DEPENDENGIA EJEGUTORA

SECRETARIA DE EDUCACION

Educacnén a entes de control, actualiza
reportes e mformes académlcos de

d
la Deserc:én Escolar (SIMPADE), medi:
identificacién, clasificacion, seguimiento de-los dato
la tasa de cobertura educativa de IaETC

tareas que deben cumplirse en Ias lnetx‘euolones,EdUcatlvas Ofic lales genera retrasos en los
matricula al (SIMAT) (SIMPADE) Io que conlleva £ un mcumpllmxento a la meta de resultado soste

Para garanhzar la prestamén de dlChOiSel‘VJClO por.
de cmcuenta yun (851) personas n turaies person

de apoyo con et ﬁn de atende | n
del 2024 -

INST TEC EMPRESARIAL BT
R

IE BRAULIO GONZALEZ
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e e
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27 media - jornada Unica“
An e A 28 | primaria - jornada mafianay tarde
IEMANUELABELTRAN | 29 |basica-jornada tarde :
: ! i 30. |media-jornada tnica :
‘31 |baésica - jornada mafiana y tarde
32  |media-jornada Gnjca - ’
e e 33  |ptimaria - jornada
IE EL PARAISO 34  |basica- jornada tarde
i ) 35 |media - jornadaunica
36 |primaria - jornada mafiapa
37 |bésica - jdrnadé'rha . o
38 -fprimana Jornada mafiana, tarde y Unica
3% | -
G, g 40
' 41 ]
E LU]S CARLOS GALAN e e
42 basica - Jornada mafiana
,MACULADA 43 lprimaria- jornada an
: 44 |primaria - jornada tarde y Unica
‘ 45 | basica- jornada mafiana y Unica
IE TERESA DE CALCUTA | 46 primaria - jornada tardey tni
lE GABRIELA MISTRAL 47 fpnmarla jornada’ manana
- L.E. SANTA TERESA 48 ..».prlmana - jornada tni
LORGIORODRIGUEZ. | 49  |primaria-jornada Unica

LIECER GAITAN.

e lVINO SALVADOR
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ESTUDIO PREVIO PA '

DEPENDENCIA EJECUTORA ‘ : NUMER = FECHA DE PRESENTACION 3

' =2 ) Ean e T ANO | _MES
SECRETARIA DE EDUCACION  |2024-02757 2600 0 1 i
| TOTAL i 50 i

ntrataron cerca de 50 personas que desarroliaron
de Yopal, por. un plazo mlc:lal de 4 meses de los

“MejoramIento de la educamén con pertmenc
Yopal” regrstrado con codlgo BPIN 2024850 :

n, IE Jorge Eliecer Gai,té*n, IE-"EI:Parafsd,z:lE:

|IE Lucila Piragauta, IE Mega colegio El Progreéo IE Manuela”‘Bk .
Carlos Galén, IE La lnmaculada, IE’ Dwmo 3

La Campma IE Policarpa Salavameta lE Antonio Narlﬁg

Asi mismo, a finales del mes de A’éoj‘étd se ini
continuacién, trémite que se realizé &n un pri
apoyo en 12 lnstztucnones Educatlvas Oﬁc1al' .G

INSTITUCION EDUGATIVA‘@, N° LOTE

|E BRAULIO GONZALEZ -
LUIS HERNANDEZ VARGAS
LLANO LINDO - ITELL :
IE LUCILA PIRAGAUTA |
IE ELPARAISO
IELACAMPINA
IE POLICARPA SALAVARRIETA
IE ANTONIO NARING
IE LUIS CARLOS GALAN
IE A INMACE LADA: - 5
.. ).E: SANTATERESA '
~ LORGIO RODRIGUEZ

1

1

it

: 1
ornada mafiana e e
nada mafiana BT i

1

1

1

1

ornada mafiana, tarde y Unica
ornada Unica.
ornada Unica
ornada Unica  ©
ornada Unica -
ia- jornada Unica
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| SECRETARIA DE EDUCACION ~ |oz4-02r87

_ Adiéionalrﬁenie, este ‘documento se proyecta con el fin de tramitar len un segundo bloque los procesos
precontractuales para dar continuidad a la.prestacion de servicios de apoyo administrativo con 39 personas en
las siguientes Instituciones Educativas: IE Instituto Técnico Empresarial ITEY, IE Braulio Gonzélez, IE Luis

- |Hernandez Vargas, |E Llano Lindo — ITELL, IE Técnico Ambiental San Mateo, |E Lucila Piragauta, |E Mega
" | colegio E! Progreso, IE Manuela Beltrén, |E Jorge Eliecer Gaitan, IE El Paraiso, IE Centro Social, |E Policarpa
| Salavarrieta; IE Antonio Narifio, |E Luis Cartos Galén, IE Divino Salvador, IE Teresa de Calcuta, IE Gabriela

Mistral y la |E Luis Hernandez Vargas, dis ribuidos asf: '

| Preescolar - maf:
primaria - tarde
- | bésica - jornada mafiana
‘media - jornada Gnica
preescolar - jornada Unica
Primaria - jornada uniéa
basica- jornada mafiana
basica - jornada Unica
| primaria - jornada mafiana
primaria - jornada tarde )
basica - jornada mafiana
‘primaria - jornada tarde !
| basica - jornada mafiana y tarde
media - jornada tnica -
[ prescolar - jornada mafiana y tarde
‘primaria - jornada Unica
Tbésica - jornada mafiana.
Tmedia - jornada‘tinica
| bésica - jornada mafiana_
media - jornada Unica
primaria - jornada tarde
‘basica - jornada mafiana
media - jornada unica ~
‘primaria - jornada mafiana y tarde
Tbésica - jornada tarde -
media - jornada Unica.
Tbasica - jornada:mafiana y tarde
media - jornada Unica. ’
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i vAPOYOALAGESTION

DEPENDENCIA EJECUTORA |NUMERD

SECRETARIA DE EDUCACION | - |2024:02757

R

"CENTRO SOCIAL

" IE ANTONIO NARINO

IE LUIS CARLOS GALAN
E DIVINO SALVADOR ;

£ TERESA DE A
IE GABRIELA MISTRAL
LUIS HERNANDEZ VARGAS =

Septlembre del 2024 para garantlzar la prestaméh dé servwm h’

adicional.

alternatlvas de solucién, entre ellas estén

Una de ellas conS|ste en contratar. los,
de garantlzar,_,el SErvi o r
3 opcion podria’ resultar cOstoaga ‘debido
empresa debera contratar a otra para que se-e
‘incremento en los costos para Ia prestacnon del"

: ‘rQUe}de la’ actlwdad prevista o contratada generando
ffmerwc:o‘ o : .

Otra alternativa que se plantea es contr
Outsourcing. Estas dos opciones o
s costos. La normativa wgente;i

Por dltimo, luego del andlisis reahzado se plantea' avorable para el desarrolio de este.

corresponde a la contratacion dlrecta de una-
experiencia necesarios para reahzar la respectiva: labor Con esta alternativa se busca optimizar los re
evitar una tercerizacién de los servicios requendos al mismo tlempo que se garantiza una medlcmn efect
eficiencia operativa y la capac;da cumplir | eqmsntos normativos. Lo anterior, teniendo en cuent:
contrataciéh directa nos permite, seleccionar a ul ‘mandante con las habilidades especificas y-conop
requeridos para brmdar el soporte técmco adap se de manera precisa a las neceSIdades de la Se
de Educacion. . i 3

Para eHo se requnere reahzar la contratac;én d

: 0, es hecesario conSIderar ytene ‘pr'ésente Bty
cenzaCIénidel servicio requerido, ya que eneste casola|

fié finalizar el calendario escolar, par' untotal|
de 51 personas; en el segundo bloque de la presente vrgenc:la es necesano adelantar el tramlte de 1 persona

Frente a la necesidad planteada y mencxonada antenorméhte, jaéntro de este ejercicio se _pf‘bpbﬁén diversas|

10%yel 12% por concepto de admlmstracnén"_

Cesd i

0na natUral que cumpla con los requisitos de 1doneldéd y
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" | FECHA DE RREZENTACION

ANO MES DIA
2024 09 10

NDENCIA EJECUTORA

RETARIA DE EDUCACION

r Ia nece3|dad servicios que estan dlStrIbUldOS en 37 por lotes, que en este caso correaponden al2
,je;duca j;oﬂcxales del municipic de Yopal M

cabe mencmnar el rticulq 365 de la COnStItUCIOH politica de Colombla sef’a»a giie “lcs servicios

’ tacion eficiente

n pronuncxamnento del :
a‘este particular en los sxgulenies termmos 3ol

‘ elacion g los servicios admlnIStratlvos la misma
6 ue estos constltuyen facteres operatlvos o]

habilitan la prestacxén del servicio y que, por lo
sistema educativo sin obstaculos. Sobre esta
3 Corte precrsé no cualqwer ausencna de person administrativo constituye una violacién de la
accesoala educacnén debida a los menores estudiantes. No obstante, cuando Ia falta o: mterrupCIén
o general o administrativo represente una barrera de acceso, obstruya la permanencia de los
: na;nstitumén educatlva o afecte el derecho de los menores a recibir educacién en condiciones
,,neraclon de su derecho fundamertal aia educaclér.

s'entldades terrltonales constituyen criterios de
.. Asi mismo, la obligacién de iz idades y el
e asagurar la contmwdad en las prestaciones asociadas a la correcta operacion: ibn como
el Estado Somal de Derecho. Es asf como la omision de adoptar medidas de Iam.‘acién para

dimensiones de accesc matetial y permanencia
la educaCIén de to\, mencres °stw1a’1tea de las

la prewsuSn yla coordlnamén entre la NaCIén
S poderes publ

: .:'Importante menclonar que los recursos dag la participacion para educacion del SGP para
ervicio se destlnan para. f‘ inanciar las. aclividads s sefialadas en el articulo 15 de la Ley 715 de

educativo (siendo. prioritario el pago. de los salarios
arafiscales del personal docente, directivo docente
temendo en cuenta !a sttuacxon de déﬁclt esta fuente, la administracién’ mumclpal asigna
recurso ;de |aFuente “lngresos Corrientes de Libre DestmaclonleLD” a la Secretaria de Educacién para seportar
; estlén que se adelanta con el fin de al;' nzar las metas planteadas en el Plan de Desarrolio

b Segun a‘ley 715 mtcnalmente se debe cubnr la prestactén bés;ca o esencial del servicio educatlvo y partiendo

; de los recursos dlspombles se destm;m a cubrlr los serwclos anexos. al serv1c10 es por tanto que se esté

APROBAC]ON 04/0712024
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DEPENDENCIA EJECUTORA

SECRETARIA DE EDUCACION

afectando directamente la prestac tivo, sustentado en que Ios recursos glrados por
no alcanzan a cubrir estas necesidad serwc edUGatNO iy 1

La necesidad qué se. entn" ica:
secretaria de educacion
orientadas -a la: prestac
garantlzando que el fij

autorizadas por el MEN: y bases d
n los procedlmxe‘n‘tos vigentes.

institucion educativa oficial asignada; cumpllend >
Producto 100% de plataformas del MEN y base

manera oportuna. -
Producto: 160% de sohmtudes y comunxcamon
escolar 2024.

- Generar reglstros y reportes reqgi
Producto 100% de los' reglstros

- del calendario escolar 2024
Evidencia: Formato de controk;

- Atender de forma oportuné Y : idai ducatlva que acuda a Ia lnstltumén Educatw <1 .
Producto: 100% de la Comumdad educatwa atendldés oportunamente durante el segundo semestre del calendarlo :
escolar 2024, i e e s :

Evidencia: Reglstro c{e atencion comlL C

NCE (15) DIAS |

3.3. PLAZO DE EJECUC_IQN‘:‘ , T
Instituciones Educétivas Oﬂcuales aSIQnada de acuerdo a Plan,

3.4. LUGAR DE EJECUCION

‘ Municlplo:de Yopal
| de TrabaJo S

3.5.FORMA DE PAGO:

CODIGO: AP5-E24
VERSION: 67 . ..
FECHA DE APROBACION: 04/07/2024
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ANO MES DIA
2024 02757 Aho = L

‘| EL MUNICIPIO cancelara al CONTRATISTA el valor de! presente contrato a cada uno
de los contratistas de la SIgmente manera; Mediante (2) actas parciales por el valor de

UN MILLON ‘SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($1.750.000) =

contadas a pamr de la fecha de suscripcion del acta: de inicio, previa entrega del

i tivo y soporte de pago de aportes al sistema general de

iquidacion po,; Sivalor de OCHOCIENTOS SETENTA

Los pagos se .
acta-parcial o.de llqundamon por parte de Iq Secretana de- Hacnenda

PARAGRAFQ AioLas. actas parciales se suscribiréan entre EL CONTRATISTA vy EL
prevna presentac;én de los comprobantes de pago de seguridad social
aporales ‘de acuerdo a la normatividad vigente,
W|dades ejecutadas de! perlodo correspondlente

PARAGRAFO 3.- Para el acta parcial debera entregar certificacién expedida por el
rector de la institucion educatlva donde certifique que el contratista adelanto
adecuadamente las: actnvndades relacnonadas en el contrato.

PARAGRAFO 4.- De confo
Yopal descontaré del primer

1 idad con el Acuerdo No. 032 de 2020, el Municipio de
go parcial, el valor de las estampillas, que se causen
e contrato, en el evento que elvalor a pagar no alcance
mpillas, el valor restante se- descontaré del segundo

pago

jo se realizara mediante acta de Ilquldamén previa
tes de pa o ‘de segurldad cial en salud, pensién y
Tie j la normati ldad vigente, presentacwn del informe de
actividad ,; f periodo correspondiente, informe de supervision donde
: ceﬁ’ifid'ue umpli o el ejecumon del contrato.

.flSlén del presenta contrato, esta debera ser ejercida por el
~6d. 219 Grado 04 del Area Administrativa y Financiera de la
-| Secretar. > Educacid Mummpal 0.quién se designe mediante escrito para tal fin, de
acuerdo & lo establecido.en &l Numeral 9.1.2 del Decreto 722 de 2021 por medio del
cual se moqlflco el Decreto 087 de 14 de mayo de 2021 por medio del cual se adoptd
el manual de contratam r rvision e lnterventorfa del Mumc\plo de. Yopal

OBACION Pagina 9 de 2
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ESTUDIO PREWOQ,"}A ; cem% SDE! e TA w DE SERV! AGSY
LA GE:S‘HON

FECHA DE PRESENTACION
"ANG MES | DIA
2024 09 =0 ]
la: ecretana de Educacron lleva a cabo el i+
presente andlisis del sector conel propé 'to de compr la- esf ta relacionada ¢on el ob;eto del proceso de contratamdn
Este andlisis se realiza conforme a las directrices establecidas por la Agencia Nacional de Contratacion Publlca segun lo
detallado en su Gufa GEES Versuon 2 emlt'da el 24 de Jumo de 2 8 :

DEPENDENCIAEJECUTORA"

SECRETARIA DE EDUCAGION

024- 02757

n

44. PERSPECTNA LLGM ke

Con el ob;etsvo de aomdar Ias 1
‘necesxdad de contratar Treinta

exclusivamente para casos partlculares, cémo es “Ia pr tacion de servicios profesionales y de apoyo\a;.l gestion, t il
o la ejecucién de trabafos -artisticos que dnic me te puedan ser confiados a personas naturales, segun Io LR
consagrado en ei inciso h) de dicha leglslaclén :

ropona aiinearse con las dlrectnces estab!ecldas s

@dneo, capaz:de cumplir con reqms;tos eSpeclﬁcos
. necesndad 56 pretende satisfacer medlante la|
(,6n académica bachiller ¢on veinticuatro (24)
rian distribuidos en las Instituciories Educatlvas

En este escenario, la Secretaria de Ed Cé‘zcron deld M
por la Ley 1150 de 2807 para llevar a: c,abo 1a. contra

incorporacién de Tremta y Nueve (39 ‘persor-as nat
1 meses da expenencxa relacionada: coﬁiel objeto a
Oficiales del Municipio de Yopal. i

Esta necesidad se satisface a través d, ;
30 de diciembre de 2021, el cual introdt
de Contratacién, Superwsxon e Interven
Yy la mcorporacné del ,personal se e‘ .
documentos reglamentarios. De. este m o se ,garantx
eficiencia en la gestlon contractual dentr ami

4.2, PERSPE(.TIVA COMERCIA :

para’ garantnzar la pr{.stamén del 'serv:cr“
educatlvaa Oflbla[SS ; : i

as ‘mponente
il tidades en tareas reIacxonadas ala drstnbUCIén
reproduccion y. transmlsnon»de la: formaclén y-documentacion que s en las tareas de gestion, mtern s y xterhias, asf
como realizar trémites elémentalés ci6n de'd requerimiento de técnicos de perior o«
eficacia, de acuerdo con mstrucctones lmpartldas las’ cuales tividades administrativas prOpras tra
organizacion.. : Pl Ageil] B A= il

e fo’rma oportuna y efic

6N acadéimica bachillée con vemt‘? uatro (24)
cta con el r;n de fortalek,er la pr‘ ’

La bésqueda de Tremta y Nunve (‘39)
‘meses de experaeneua reiacxonada

CODIGQ: AP5-F24 A
VERSION: 07 JT Pagina 10 de 21
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MUNEAPIO D YORRL

: l;xpEN‘cllA{Ej‘iéfc':ﬁT“SM‘*-” FECHA DE PRESENTACION
L eI ' T ANO MES DIA
ECRETARIA
RIA DE EDUCAGION T Tge 70

‘generar regxstr_o A control de matriculas, elaborar reportes e lnformes académlcos de los estudiantes, actividades de archivo
y de atencn ,n a Ia(_comunldad educativa, entre otras actwldades que deben desarrollarse en oportunldad y calidad.

43 PERSPECTIVA FINANCIERA Y ORGANI,..L:

?/,La dlv, d ‘dg é ,,suntos que involucran a la Secretaria de Educaczon ‘supera 'su capacidad ; administrativa y de recursos
humano especialmente lo relacionado con la gestion admmlstratlva de las Instituciones Educativas, donde la planta actual
; gersonal suflc:ente para. atentar todos los,requenmxentos en cuanto a la recepcion de documentos, ingreso
tadas las instituciones educarivas, establecidas por el Ministerio
de Matncula) DUE (Durectorio Unico de Establecimientos
oreo de Ia prevencion y analisis de la desercion escolar) SIRE

"1 |Preescolar- mafianay tarde e

TEC EMPRESARIAL - ITEY 2° | primaal g 3

B D hésica - jornada mafiana.. 1

4 media - jO‘mada”“‘unica 1

5 |preescolar - jornada’ Gnica i

6 |Primaria - jornada lnica il
7:  |bésica- jornada mafiana i2n,

e ?basrca ‘jornada (nica s

PR L o 9 'pnmarla jornada: mafiana ek
BRAUUOGONZALEZ 10 primaria - jornada tarde 1
11 | bésica - jornada mafiana i

12" |primaria - jornada tarde i

13 bésica - jornada mafiana y tarde Lk
14 media - jornada dnica . - : il 5

15 prescolar - jornada mananay’carde 1
= ‘ i 16 - |primaria- jornada dnica 1
TECNICO AMBIENTAL SAN 17 |bésica - jornada:mafiana A
CAAIMEEDT 18  |media - jornada Unica - I I

. 19 - |bésica - jornada’ mafiana !

20 |media-jornadatnica ! il

Pagina11de21




ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS ) E PRESTACION DE SERVICIOS Y
: A'POYO A LA-GESTION

| FECHA DE PRESENTACIO :

ANO “MES
2024 _ 09

DEPENDENCIA EJECUTORA -

SECRETARIA DE EDUCACION

MEGACOLEGIO EL PROGRESO

IE MANUELA BELTRAN

|E JORGE ELIECER GAITAN  —

IE CENTR0 SOCIAL
IE ANTONIO NARINO
JE LUIS CARLOS GALAN

IE DIVINO SALVADOR

IE TERESA DE CALCUTA
_ {E GABRIELA MISTRAL
JE LU!S HERNANDEZ VARGAS

Ante esta realidad, se determina que:la contratacnén de 39 personas,naturales se presenta como Ia*‘”"lucuon 1donea para

desarroliar las actividades mherentes al objeto contractual 'Para fundamentar esta decision, se ha procedldo allzar un
j plazo y-perfil ven el Sisterha Electrénico de Contrata Publica o
(SECOP). Este andlisis se orienta a extraer lecciones aprendidas, identificar mejores practi icas y asegurar la almeaclénxde i Tea
futuros contratos con las necesrdades espemﬂcas y Ics esténdares de eficiencia requeridos por la Secretarfa de E' _ cac n kg 13

del:Municipio de Yopal. ;

‘HISTORICO

T . =
VALOR
“ MENSUAL -

VALOR DEL
CO RATISTA CONTRATO

NUMERODE | FECHA « .

CONTRATO | CONTRATO PLAZO

- OBJETO CONTRATO | CONTRATISTA |

Desarroliar - actividades para |
garantizar la opératlvldad del
- | servicio publico educative en el
cargue y reporté de informacién
28/107/2022 en las bases de datos y en la

. . orgr:nizaclén Yy géstidn de la
1 comunicacion de’ la ;i j
educativa oﬁcnai }
pnmana del i

: Para s].: 'presente
.. |proceso ..se Trequiere
contrater una persona
Danlela natural, - on formacién
Genzélez Ascamo acad Lbachiller con
: 24 7 'meses de

¥, 'experfencia relacier: ada

1001.84.0821.2

020 $ 4.200.000,00 SMEsgs : 51_400'_000150‘

1001.84.0489.2. 30372821 Pr,estar, Ios" poyo | Karla: rtazbeydy

021 | coma@sistents. admlnis{(ativo Ortiz- Marquez
de l&.4écretaria de acciér social | -
def munlcnpio d Yopal

$6.800000,00 | 4MESES | §71.700.000,00

vaimscuaim (24) 'neses

=11
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DE'f"\RESTACION DE SERVICIOS Y R

. ‘ ‘ . | FECHA DE PRESENTACION
' - ' ANO MES DIA
: SECRETARIA pE EDUCACION ji 2024- 02757 ‘ o ¥ "
;'1001 8400252’;: 14_.(01/2022‘, ,Apoyo en las. actividades de. Angalxca Manmla Parscna | “natural’| $ 9.500.000,00 5 MESES : $ 1.800.000,00

gestion . documentdl de los . lozano . baghiller con

_expedientes  de la defensa.| . . :: sxpenancla ‘faboral
jUdlC I'"que reposan’ en el . -ganecaldedos(Z)anos
archivo de la oficina asesorade | 3

Jundlca

Yenly Julieth | Persona natural’ ~con | § 15.675.000,00 9.5 MESES $ 1.650.000,00
Alvares Garcia | formacion académica y
“bachiller con 24 meses
: . experiencis

7001,84 558,20 | 13/02/2025 | Desarrollar _ actvidad
1 2o : racepcién, ¥

aciualjzaclén y

: .. | institucion educatw' : el
Antonio Nartno prin f
JVALOR ‘| HONORIOS INDEXADO

1,57 3 1,916,147

£ ;1,34 TR 2,280.050

" $1,500,000,00 SN2, ~ 2410.145

s 1.660.000,00 1“,10 1.817.910

2 ; 2.106.063

UN VALOR DE HONORARIOS PROMEDIO MENSUAL

Luego el ex austivo anéllsls de los contratos anterlores se ha est;mado el valor max1mo a cancelar a cada una de las
e ontrata}rvan el cual-obedece é a suma de UN MILLON SETECIENTOS ClNCUENTA MlL PESOS MCTE

P aldar Ia fuacnén del presup',esto maximo a reconocer ‘se llevé a cabo un estudlo de mercado que
‘tanto. los anéllsls de consumos como Ios precnos hlStOFICOS conforme alo dlspuesto en el articulo 9.1.1.5.3.

er ;precnsa las condrcxones del mercado actual y las
nciay la. ‘eficiencia en la gestlon ‘contractual.

e el mumcnplo ha mdo estableclendo consnstentemente reqwsntos de
los que se solicitanpara la- prégsente contratacién. Esta: coherencia en las
"competenma Y capac&dad tecmca por parte de los

OBACION: 04/07/2024
Tii s —




'ESTUDIO PREVIO P

5N DE SERVICIOS Y

|NUMERO

| FECHA DE PRESENTACION

DEPENDENCIA EJECUTORA F
' : P 5 ‘“"’ANO — | MES
SECRETARIA DE EDUCAGION 2024-02757 LS o

En consonancia con la revision de\ [of: 8o
una ejecucion exitosa y eficiente por
a Ia presente contratamon y refuerza

Paré estimar el valor del presente ¢
Yopal en cumphmlento del Manual

de los mismos derivados del indice de pracios al con
i

Cuando ef objeto contractual sea de-: prestacron d

deberan revisary examinar si se han presenfado fené
que hayan Imp’lcado f/uctuactonea lmportantes en el

previo;
o Los requisitos minimos de idoneidad
acttwdades contempladas en el present ,studlopre
[ =

Se tomé como reférencna contrato
valor de los honorarios, forma de pago

Una vez reahzado dIChO estudlo de.;:"

QUINCE DIAS (15)
Por lo anterior, se establece como presur&uesto ofici
SETENTAY CINCOYMIL PESOS MC E

VEINTICINCO MIL P CTE ($170
distribuidos de la siguiente forma.

Una vez /dentn" cados se deben ﬂltrar pér%pen'/l que al igu‘ / que o objeto’deba ser similar y por tltim

Vi ‘IOS profeszo
indexacién de los honoranos de acuerdo él formato adc)p ,do por fa en

¢ E| presupuesto dlSDOﬂlbIe por parte de la Entldad “ ara lé satlsfaccl n'de la necesidad descma en el ﬁresente

experiencia requendos para el cumphmlento del ob]eto yla: e,jeéu

asl com

: 1K bajo condlclones sxmxlares (p
‘fem ados n el presente estudlo prevxo

ser similares al objeto que .

ensablhdad mherente alas mnsma’s,

INST TEC EMPRESARIAL - ITEY
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VERSION: 07+ 0
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"ESTUDIO PREVIO PARA CON

Tos"‘D PRESTACION DE SERVICIOS Y

)

MTRICIPIO DN YOPAL

ENCIA EJECUTORA |

NUMERO =

FECHA DE PRESENTAGION

2024- 02757

ANO MES

DIA

2024 09

10

$4.375.000

$4.375.000

'$4.375.000

- $4.375.000

$4.375.000

$8.750.000

. $4.375.000

. $4.375.000

'$4,375.000

$4.375.000

$4.375.000

$4.375.000

$4.375.000

 TECNICO AMBIENTAL SAN MATEQ

$4.375.000

$4.375.000

LA

$4,375.000

gL

$4.375.000

~ $4.375.000

$4.375.000

| MEGACOLEGIO EL PROGRESO

$4.375.000

 $4,375.000

o

$4.375.000

$4.375.000

$4.375.000

©[E MANUELA BELTRAN

$4.375.000

$4.375.000

~ $4.375.000

EIOf GE EL;!‘ECER;GAI?{AN

54375000

$4.,375.000

E CENTRO SOCIAL

~$4.375.000

$4.375.000

~ $4.375.000

\RLOS GALAN

'$4.375.000

IEDIVINO SALVADOR .

" 84,375.000

IE TERESA DE CALCUTA

$4.375.000

RIELA M[STRAL

$4.375,000

E RNANDEZ \/ARGAS |

$4.375.000

TOTAL

“-’s—rr—\t—\»—ii}}'—_-,ev—sr—eges—‘-»»ix—i.n—x_néee:..p—xHHHHH;—!HHI—\H,;—AHDHN‘QQHI—»H

i

~{$170.625.000)

PROBACION: 04/07/2024
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; ‘_=:;; FECHA DE PRESENTACION

ANO : MES

DEPENDENCIA EJECUTORA iy e
SECRETARIA DE EDUCACION 20,24‘?.0-2,??1* | 2024 09

De igual modo el arffculo 2.2.1.21.4.9 del Decrsto 1082 de 201 5 sobre los contratos de prestacion de servicios prof
y de apoyo a la-gestién, ¢ para la ejecumén de trabajos,arhstrcos que soIo pueden encomendarse a determm
naturales, sefial6: “Las Entidades Estatales pued i

servicios profesmnales y de apoyo a a gestién con Iz

rsona natural o juridica que esté en capacrdad de ejectt: el objeto

el ordenador del gasto debe de/ar constancza escrita

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestlé
consultoria que 2 derivar. de! cumpllmien L) de las i
operativas, iogfstxcas o amstenmales o ;

‘ X 18 solamente puedan encomendarse a de" rm adas
personas nathrales, debe Justlﬁcar esta s;tuacion en fos estudios ° y docUmentos previos, :

En atencién a que el objeto contractual y las actlwdade‘“a desarronar son contrato de prestacxén de SeNIGlO
gestién de acuerdo a la normatividad. da, el proceso de- “contratacién se efectuaré baj
contratacién directa, ta cual se reg ) Iey 2 150 de 200/ y Dec:

Wahdad de

oyo a la gestion, pues el objeto se re’r" iere a la 1
.nto espacnahzado y por ende no cormguran consultorf

Se trata de contrato de prestacnén ‘de- servicios. profesx :
realizacién de actlv:dades gue no requxeren un alto conocin

En atencnon a que el objeto contractual y las actlwdades :

ratacion se e ectuaré bajo la modalidad de contratac16n dlrecta la
| De reto 1082 de 2015 .

CODIGO: APS-F24
VERSIGN: 07 , ”
FECHA DE APROPACION: 04/07/202

del contrato, s:empre y cuando la Entidad Estatal ver‘ ue la ldone/dad 0.experiencia requerida y | relacmnada con-el drea
de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtemdo previamente vanas cferfas de lo cual it

-

Pgarro lar son'de un contrato de prestacuon de SeNlClOS de aj yo 5253




ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATO, DE PRESTACION DE SERVICIOS Y

= i ;
DEPEN ‘ENCIA EJ:;;;UTORA : NUMERQ = = |FECHA DE PRERENTAGC'ON
: v I~ Tt : ANO “MES DIA
: CRETARIA DE ED.U_CACION 2024- 02757 Th 5 o

‘La seJeccnon del oferente Y futuro contratista se cons:deraré temendo en cuenta la idoneidad y Ia experiencia relacionada
|conel Qb]eto que se pretende contratar. A su vez el contratista no debe encontrarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad' e mcompatlbllldad para contratar consag asenla constitucién y la ley.

Para el.adesarrollo del.objeto contractual,- selecmén yavenﬂcacxén dela. ldoneldad del contratista, se requiere de Treinta y
,;Nu ve (39) sonas n,aturales con formaclén a émlca bachlller‘con velntlcuatro (24) meses de experiencia

pe“encla y la rdone;dad para el desarrollo del

| artfculo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 y
dit o~-" or - Colombla Cq pra Eficiente, la Oficina Asesora Jurfdica,
de la presente contratacién, los cuales se presentan a

contl uaclén !

No poder
desarollar.ni

cumplir las . et
-1 actividades prevista' !
enel presente
estudxo prevto

EJECUCION:
OPERACIONAL -
3
2
5
MEDIO

"accxdentes de = : T 230
Incapacndad Acciones judiciales |- 3 | 1 | 4
atfsta entre otros L :

Enfenﬁédad Ge'ﬁ‘ér'al,‘ {ahot
laborales que an
_ dlscapacndad m, rte del

OPERACIONAL
BAIO

- Ja - informacién,
8 S 5 % ) =
LE ot B ol - 3 "
ot B 2O S ‘el conlratista en 2 : ] =

8 uo_u E*'::‘ 8 § 'ones administr Acglopssiudipiglen. i3 4 7 é

& 5 e uJ ades’ dlferentes a : FOIRA

BLEEE oot e s D S desarrollo des abjeto contractual = B AR

IGC »AP5 F24~

* P4gina 17 de 21
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ESTUDIO PREVIO PARA

; : ESTACION DE SERVICIOS Y

DEPENDENCIA EJECUTORA

SECRETARIA DE EDUCACION

1,1.;:,‘21
(@] 2
&} 0 O ‘%
R i O L
4 [&] ] ] ) L
[0 S 0O 2 contralo -
o 2 <
) e 3 ~Z
L 310) Q. : o
%« o 8 amentado &l |
iy = 0 i
o

probabilidad
ocumencia del eve
.con actividades 'y
" programas de
prevencion en .
-seguridad industrial y
ocupacional

Contratista
Contratista

Liquidacién

Supervisor Cdntratist’a ' 5

| Permianente

"Redugcir las
probabilidades de
ocurrencia con
divulgacién de politicas

| & | sobre la adrainistracion :
k= de la'informacion | e
2 g ~ documnentsly 1 Ejecuclon |
8 fagnética. :

Monitoreo & ias fusrites
de informacion usadas .
por el contratista - 5

' Superviser del dbntg‘éfo

A trevés .del controly

demés colaborad

que mangjan informacior

‘afin de canalizaria.
misma,

Seguimiento a cada S5

® | unode los expedientes | | es

3|2 contractualesque, | 1| 1 gg

{0 | requisran registro” s s 8
-presLpuestzi $ G

' Expedicion del

registro presupuestl

. Atfravés delas
comunwac{ones que s
generan entre las
dependencias que -
~ participanenla:
elaboracion del:contrato y-
la depéfidencia '

encargada del realizarel | =

CODIGO AP5-F24.
VERSION: 07
FECHA DE APROBACION: 04/07/2024 -

registro presupuestal




:ESTUDIO PREVIO PARA CONTRAT o E | RESTACION DE SERV[CIOS Y

ENDENCIA EJEcUTORA e =R | FECHA DE PRESENTAGION
CRETARIADE EDQQAGION . |2024-02757 | ;\8123 w:)zs 316\

% C.Un:’lP‘lir CO‘f‘l ias : - 17 e :‘3 X:!raﬂcli::de » Flnallzacnﬁn‘del‘la mfr\‘/;;m?:rﬁg‘odgllas Cada vez c;ue la
i §  actividades previstas. oim L:JE ?:Jc?ril::::%‘ EIecumbn conu"a‘lc;ual .3ctlv(f’iage; gg{;;lé ;e‘ctor' 2:%2:2?32;;

Educativa. -

Verlr cando las p[anxllas
de aportes

Mensualmente

a eI'Qb;eto la naturaleza y las caracteristlcas de contrato a celebrar los snguiantgs son los amparos que

VlGENCIA e AMPARO ~ U APLICA
Por el termlno de j 3n del gontrato y e L
se mantendrs vigente hasta su. lgwdacxon Cumphmxento i e
’Por el término de cinco 5)“anos a partfr del | Estabilidad y NO
recnbo det" o d s ,fas. : ‘tcalidad de la Obra g
: Buenmanejoy | - NO

ion del contrato y

;e correcta inversion
v:gente hasta su hqundacnon r yamior

del anticipo T
Responsabilidad |  NO
Extracontractual e

Calldad del Ble e
Cahd,adu del -

;" acta de reclh Servicio : =
: 1L Pago de salarios, | = ‘NO
| prestaciones
Zor el termmo del plazo del contrato y tres sociales legales e -
{Snalics mas indemnizaciones |
laborales i R
Teniendo en cuenta lo establa0|do enel artfculo 2 2»1 2 1 4.6.del DeCreto 1082 de 2015 y en concordanc:, onlo-estipulado
len la C|rcular No 014 del 26 de nowembre de 2020 que establece Ia No obli gatonedad de garantfas _En la-contratacién
S50

- W : Pagina19de 21
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'ESTUDIO PREVI

DEPENDENCIA EJECUTORA

SECRETARIA DE EDUCACION

directa la exngencua de garantias est '
decreto 'en. mencién no.es obligatoria 'y
Acorde ai objeto‘ Ja_nafuraleza y las ¢

decietos vig sente s de. planta de empleos ce@!a Alc
Educacion ﬂnanf“acos con el sistema’ genera! de ps

2018 “por medio.del cual se compiia actuél*za v ajt sta el manual

“Por medio del cuai se modifica pa
tres (3) empleos profesuanaies univer
secretaria general ‘subsecretaria de ta
de diciembre 3 de 2019; No. 1000.97.
de septiembre 7 de 2020, Reso}u ,
Decreto 318 de juiio de 2022; acue
objeto def presente estudio preVIo

personai de planta porque de acuerdo con’ lcs mi E
a prestacion del s

cidas en la Seccion 3 que comprende los arhculos 2.2.1.2.3.1.1 al 2. 2. 1.2 \" "
lcacm‘m para exigirlas o no debe estar &n los estudios y documentos
s de contrato a celebrar no se. hace necesarlo Garantiasﬁ

especifico de funciornes y de competencias labo’}jale e‘stablecld” medlante 8 decreto N° 1000.9

los empleus e la planta de persona de: iiaicaldfa municipal de. Yopal, y.
alm nte el decreto 122 del 20.de mayo del 2019 para Ioétvreqw
3 i grado {Q«4 ,ubié“édos en laSec‘retan'a d

fico de’ unmones y.de comp

¢

organismo o es inposible:
xiste personal que 'pued

Nombre ROCIO MOJ!PAC,, OSCAN
| Cargo-Profesional Universitario- grad

;Nombre "ANGELA
Gargo: Profesionial |

AM’AR‘( MED!NA CA ,,ERON .
ont”atado : :

"C)D'GO APS5- ”04

VERSION: D7 Rl o
FECHA DE AP C.I()N 04: 7/2024
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ESTdDIG PREVIO PARA CONTRATOS D I;J’PRESTACION DE SERVICIOS ¥

APOYD A LAGE STION
[DEPENDENCIA EJECU TORA qis i } NUMERG FECHA DE PRESENTACION
o Z - e !‘ - < SR ey
- sscmm A DE ED Sk 2027 ANG | MEs | DA
L UCAUON i athel AR g0adi - g8 o 10

| APROBO:

Firma:
Nombre: CLAUDIA PATRICIA CARDENAS VERA
: ecretario de Despacho - uecretarla de Planeacion

| Nombre: LOTS
CarQO' |

Firma: Firma; At
Nombre: JAIMEZ/MONTANA MONTANA Nernbre: ; LIANNY CRIST
‘v Cargo: Profesfonai Universitario — Grado 02

A BCHORQUEZ TUAY
Cargo: Subsecretaria de T lento Humano

"DIAZ SANCHEZ i '
paso— ) 1o de Educacion
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