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FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
ERNESTO DEL RIO JIMENEZNombres y apellidos: DAVIVIENDABanco a consignar:
10.124.273Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
edelrio@sena.edu.coCorreo electrónico: Número de Cuenta: 5010811548
63484IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: SI
SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2023 SI

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000

NO
NO
NO

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 5806649/2024 Nº Compromiso SIIF 7024 Número de pagos durante la vigencia del contrato 10

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

INSTRUCTOR:PRESTAR LOS SERVICIOS COMO INSTRUCTOR EN LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL NIVEL Y MODALIDAD QUE LE SEA ASIGNADA(FIC- DIBUJO Y MODELAO ARQUITECTONICO Y DE
INGENIERIA) EN EL CDITI DE LA REGIONAL RISARALDA EN EL 2024

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 7.773.333Saldo Anterior del Contrato:30/09/2024Al01/09/2024Del

Número de pago 9 Valor Total del Contrato: $ 39.600.000
Nuevo Saldo del Contrato: $ 3.373.333Valor Bruto Pago: $ 4.400.000,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.400.000 0,00%Ninguno
Ingresos por comisiones $ 1.205.318 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ 0

Menos, Retefuente Otros Ingresos $ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 5.605.318
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.827.718 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
AgostoSetiembre 3.827.718,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ---------- 7936809541 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 5.103.718,00
Ingreso Base de Cotización - IBC 1.760.000$1.760.000$ 0,00Valor base IVA

$ $ 220.000220.000 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 281.600 0,00%0,00281.600 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL V - 0 Reteica - 8560 - DOSQUEBRADAS 15.311,00 0,300%
$Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0%
$ 0,00 0%Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - -

- 0%0,00$Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes -
- 0,00 0%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$

0,000%0,00Otras RetencionesAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 753.040

0,001.276.000$30.984.458$Renta Exenta 25%
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 7.162.259$
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $4.384.689,00
SON: CUATRO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Formación profesional integral

Ficha 2876765 Comp:  Representar proyectos según normativa y técnicas de dibujo/ Horas de formación: Aprendices:27
Ficha 2929310 Comp:  Representar proyectos según normativa y técnicas de dibujo/ Horas de formación: Aprendices:30
Ficha 3002084 Comp:  Representar proyectos según normativa y técnicas de dibujo/ Horas de formación: Aprendices:25

Municipio de Dosquebradas / ARL riesgo 5 - pago asumido por el SENA / CDITI

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

ERNESTO DEL RIO JIMENEZ
EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

RODOLFO ANTONIO RAMIREZ MONTOYA
INSTRUCTOR

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,
Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

SANDRA YULIETH GARCIA GONZALEZ
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02

17/09/24 10:31:20 USUARIO: SIC - C.C. 10124273



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 10124273
ERNESTO DEL RIO JIMENEZ

DOSQUEBRADAS RISARALDA
CALLE 26 NO 29A - 57 TORRE 20 APT 101 3135800

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades de arquitectura e ingeniería y otras

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7936809541 I-INDEPENDIENTES
agosto 2024 agosto 2024

0
2024/09/02 883930953

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 1 $ 281.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 281.600 $ 0 $ 281.600
SUBTOTALES: $ 281.600 $ 0 $ 281.600

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS018 EPS018-S.O.S. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 220.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 220.000 $ 0 $ 0 $ 220.000
SUBTOTALES: $ 220.000 $ 0 $ 0 $ 220.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
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O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
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U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
10124273

DEL RIO
JIMENEZ
ERNESTO

INDEPEND $ 1.760.000 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.760.000

$ 281.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 281.600EPS018-
S.O.S.

30 $
1.760.000

$ 220.000 $ 0 $ 220.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 501.600
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA:  
Dosquebradas, septiembre 06 de 2024 

PRESENTADO A:  
SANDRA YULIETH GARCIA GONZALEZ - SUBDIRECTORA DE CENTRO G02 

ORDEN DE VIAJE No: 
95324 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
21/08/2024 24/08/2024 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA :  

Antioquia / Medellín / Expocamacol  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Transferencia de conocimiento en la XXV feria internacional de la 
construcción Camacol 
ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. Una vez ubicados en el Stand de la empresa Nordic Look, nos distribuimos por las instalaciones 
del centro de convenciones Plaza Mayor, teniendo como principio de objetividad que la 
actividad se dividían en la vitrina de las empresas según línea de construcción y actividades 
académicas de interés 

2. Se participo de diferentes encuentros académicos y de las demostraciones ofrecidas por las 
empresas participantes. 

3. Se explico concreta y específicamente la propuesta realizada por el equipo técnico sobre el 
ECO/DOMO, maqueta realizada por aprendices de dibujo digital de arquitectura e ingeniería 

4. Se invito al congreso internacional TEINNOVA, Bioeconomía y territorio 
5. Se participo en las actividades técnicas y académicas de “ETC” (Encuentro Técnico De La 

Construcción 2024), en el marco de la feria de la construcción expo-Camacol 
  

RESULTADOS:  
1. Se llegaron a acuerdos parciales, no concretados, dado que se mantuvo la armonía en cuanto a 

que las decisiones de aunar esfuerzos son tomadas por la subdirección del centro de formación, 
con las empresas relacionadas: Grupo Puma: acabados arquitectónicos, manifiesta que ellos 
pueden suministrar materiales en la formación para que las personas conozcan de estas 
tecnologías. Argos, con quien se debe realizar una reunión con el encargado del capítulo eje 
cafetero para indagar por la posibilidad de contar con una impresora 3d o una parcela 
demostrativa utilizando los insumos de estos. Wall, estos demostraron el interés de generar un 
ambiente dotado de equipos y herramientas de esta marca para unificar sectores ferreteros con 
constructivos desde la formación profesional integral. 

2. Se tomaron los datos de contacto de las personas que atendían el capítulo eje cafetero teniendo 
en cuenta la relación con los programas de formación en ejecución y se realizó socialización 
personalizada. En el stand del Sena (centro de formación pedregales), se presentó a la empresa 
Nordic Look para que estos iniciaran con los programas en la ciudad de Medellín y se llegó a la 
conclusión que en el marco del proyecto macro con corona, vamos a recibir capacitación por 
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parte de la encargada de relacionamiento empresarial para que el CDITI, sea beneficiario de los 
alcances de este y de la empresa, fortaleciendo así los servicios institucionales 

3. Se participo en las actividades técnicas y académicas de “ETC” (Encuentro Técnico De La 
Construcción entre el 21 al 24 de agosto 
2024), en el marco de la feria de la construcción expo-Camacol. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 
1. Registro fotográfico 
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2. Pasajes ida y regreso en transporte publico Pereira-Medellín-Pereira 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
1. Transferencia de 

conocimientos 
relacionado con la visita 
a la feria de la 
construcción 

Ernesto Del Rio Jimenez Septiembre (día por determinar) 

2.    

CONCLUSIÓNES: 
1. Se hicieron acuerdos parciales con diversas empresas constructoras y de dotación de equipos para 
posible capacitaciones en el CDITI 
2. Se realizo transferencia de conocimiento en la feria relacionado con el ECO-DOMO 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
Ernesto Del Río Jiménez 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Instructor Rodolfo Antonio Ramírez 
Montoya 
INSTRUCTOR 

 
 

 

 
PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 

 

Generalidades 

1. El objeto del formato es completar el trámite de comisión realizado por los 

contratistas, con este, el contratista justifica la realización de la comisión, así como 

las actividades realizadas en su desarrollo.  

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realización de la 

comisión. 

3. Debe ser diligenciado por cada comisión realizada por el contratista. 
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4. El trámite que surte el formato una vez diligenciado es la legalización de la 

comisión. 

5. No requiere imprimirse. 

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administración de 

documentos del SENA 

7. Control de Cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 
EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional 
y generalidades 

 

 




