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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Mayo de 2020

Sefior (a)

CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1323320
Coordinador Académico Artes Graficas
Gestion

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Mayo del afio 2020

Referencia: No 1323320 del afio 2020

HUMBERTO MARIO MAURY CABARCAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.311.143 de Puerto
Colombia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Gestidn, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: d). un pago correspondiente al mes de Mayo de 2020 por valor de (2.598.999). Los
honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccidn
Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 0604-231415 BBVA, cuyo
titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 03 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje
por proyectos en los programas de formacion de ETICA Y VALORES, participando en los equipos de
disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de
la informacidn y la comunicacién que brinda la entidad
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 DESARROLLAR FORMACISN PRESENTACION ANTE EL TODAS ESTAS
PROFESIONAL POR COMPETENCIAS COORDINADOR DEL ACTIVIDADES SE VEN
LABORALES, MEDIANTE LA ESTRATEGIA | PROGRAMA. RECIBIRY REFLEJADAS EN EL
DE APRENDIZAJE POR PROYECTOS EN ASOCIAR LAS FICHAS ROLL DE SOFIA PLUS
LOS PROGRAMAS DE FORMACISN DE ASIGNADAS.
ETICAY VALORES
2 PARTICIPAR EN LOS EQUIPOS DE DISEAO | ACABO DE TERMINAR DOS LISTADO DE
Y DESARROLLO CURRICULARY CURSOS DE FORMACION ASITENCIAS CON LOS
GESTIONANDO LAS ACTIVIDADES Y PEDAGOGICA, RELACIONADO | INSTRUCTORES
PROYECTOS A TRAVES DE LAS CON INVESTIGACION Y POR HENRRY IBARRA'Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y TEMA RELACIONADOS CON RICARDO SANDOVAL,
LA COMUNICACISN QUE BRINDA LA LA PANDEMIA DEL COVID 19, | TODO LO ANTERIO
ENTIDAD ME ENCUENTRO REALIZANDO | VIA ELECTRONICA
UN CURSO DE FORMACION
PEDAGOGICA DE
HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS PARA LA
COMUNICACION E
INTERACCION CON LOS
APRENDICES
3 | REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS PRESENTACION DE LA GUIAS DE
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A PLANEACION PEDAGOGICAY | APRENDIZAIJE,
ORIENTAR TENIENDO EN CUENTA: POR ENDE DE LAS GUIAS DE CORREOS
AMBIENTES, NUMERO DE APRENDICES, | APRENDIZAJE PROPIAS DE LA | ELECTRONICOS,
DISPONIBILIDAD DE EQUIPOS, FORMACION DE ETICA, NO SE | MENSAIJES DE VOZ,
MODALIDAD DE FORMACISN, Y REALIZA ALISTAMIENTO EN CAPTURES DE
DURACIONES ESTABLECIDAS EN LAS ESTE MOMENTO, DEBIDO A PANTALLA.
GUIAS DE APRENDIZAJE PARA EL LOGRO | ORDEN NACIONAL DE ESTAR
DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE EN TELE TRABAJO DESDE
DEL PROGRAMA. CASA, POR LO TANTO SE
TRATA DE REALIZAR LA
FORMACION A TRAVEZ DE
HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS COMO ZOOM
O METT E GMAIL.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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ITEM No DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,

operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

HUMBERTO MARIO MAURY CABARCAS
Contratista
C.C. No. 72.311.143

Recibi a satisfaccion:

CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA
Supervisor(a) Contrato 1323320 de 2020
Coordinador Académico Artes Graficas
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@ Los mensajes en este grupo
ahora estan protegidos con cifrado
de extremo a extremo. Toca para
mas informacion.
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Wsolo los administradores p...

calidad 4:09p. m. v

*Plataformas de
coneccion:

Zoom: ID: 471 212 4525
Contrasena: 7iIN6dK.
Facebook Lite: Humberto
Maury.

Email: hmaurycla
sevirtual@gmail

.com

CEL: 3103376461

412 p.m. v

El dia sabado 2 de mayo
dejaré colgado un video
en Facebook Lite ya las
9:30 me conectaré en
vivo con todos, todo
esto para la induccion

u metodologia de la
formcion 414 p. m.
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*Celular de contacto:
3103376461.

Email: hmaurycla
sevirtual@gmail

.com

Plataforma de coneccion:
zoom, Facebook Lite,
wassapt, Messenger.
*Zoom: ID: 471 212 4525
Contrasena: 7iN6dK.
Facebook Lite: Humberto
Maury.

Email: hmaurycla
sevirtual@gmail

.com

El sabado 2 de mayo
colgaré un video por
Facebook Lite y se los
envio igual al wassapt a
partirde las 9:amyylas _
1 0 00am me conectare e
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FICHA: JAIME BENDRIECK (ETICA)
Buenas noches, lideres por est...

A FICHA: IDANIS NAVARRO (ETICA)

Duban Madariaga P agregé a C...

A FICHA: DANIEL CARBONEL(ETICA)
) Adregaste a Daniel Eduardo Ca...

FICHA: NANCY FABREGAS ( ETICA)
Asignaste al grupo el nombre “...

Jair Enrique Escorcia Dominguez
Gracias R

FICHA: LUCAS GUTIERREZ (ETICA)
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