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ESTUDIOS PREVIOS PROCESO COMPETITIVO PARA SELECCIONAR LA ENTIDAD ÁNIMO DE LUCRO 

CONTRATISTA (DECRETO 092 DE 2017, ART 355 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE COLOMBIA Y ART 
96 LEY 489 DE 1998 

 

ENTIDAD MUNICIPIO DE CHITA- BOYACÁ 

DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO 

FECHA OCTUBRE DE 2024 

 
El Decreto 092 de 2017 por el cual se reglamenta la contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro a la que hace 
referencia el inciso segundo del artículo 355 de la Constitución Política, se desarrollan los siguientes estudios previos, para 
adelantar un proceso de Selección y celebrar el Convenio de Asociación con ESAL cuyo objeto será: SERVICIOS LOGÍSTICOS 
PARA PROMOVER EL DESARROLLO DE LA OCTAVA EDICIÓN DEL CAMPEONATO DE FUTBOL INTERCOLONIAS CHITA 
2024 
 

 
1. ANTECEDENTES DE LA CONTRATACIÓN CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ÁNIMO DE LUCRO Y DE 

RECONOCIDA IDONEIDAD 

 
La contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad de que trata el artículo 355 de la 
Constitución Política reglamentada por el Decreto 092 de 2017 es una contratación especial que procede exclusivamente en 
los casos previstos en tales normas. 
 
El origen de esta contratación está en la reflexión del Constituyente de 1991 sobre la necesidad de abolir los auxilios 
parlamentarios, pero dejar a salvo el apoyo estatal a las actividades beneméritas en el campo de la solidaridad humana siempre 
que tales actividades hayan sido previstas en los planes de desarrollo, quienes desarrollen tales actividades sean idóneos y 
haya mecanismos de verificación del destino de los recursos entregados para el Estado para el efecto. 
 
La doctrina sobre el artículo 355 de la Constitución Política afirma: “El propósito es permitir que ciertos sujetos de derecho 
privado que desarrollan actividades beneméritas en el campo científico, cultural, educativo o de solidaridad social y humana,  
puedan recibir apoyo estatal, pero sometidos a mecanismos de verificación del destino dado a los recursos  y a las modalidades 
de su ejecución, inherentes a la contratación pública, evitando así que desvirtúe su función hasta convertirse en una 
herramienta de proselitismo político, de beneficio individual o de despilfarro de dineros públicos como aconteció en años 
anteriores” 
 
Sobre el particular el Constituyente Alfonso Palacio Rudas afirmó: “… la asamblea se empeñó en prohibir a las ramas y a los 
órganos del poder público decretar auxilios y donaciones a favor de personas naturales o jurídicas de derecho privado. No 
obstante, y luego de un continuo forcejeo, a manera de excepción se aprobó un artículo de mi cosecha, el 355, para que, 
ayudadas por el fisco instituciones de reconocida idoneidad puedan seguir desarrollando sus tareas humanitarias en beneficio 
de los sectores más desprotegidos de la sociedad. Para acceder a tales recursos oficiales las instituciones deben pasar los 
controles y filtros que la norma impone, con el fin de evitar eventuales abusos y corruptelas. De allí que se exige la celebración 
de un contrato previo de las entidades privadas con el Gobierno en cualquiera de los niveles nacional, departamental, distrital 
o municipal. Además, deberán acreditar que se trata de entidades sin ánimo de lucro, probar su idoneidad y que realizan 
programas y actividades de interés público en consonancia con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo. A la 
luz de esos términos de referencia, la norma citada autoriza al Gobierno para reglamentar la materia, en el entendimiento de 
que, a esas solicitudes, cuando procedan, se les dará satisfacción con los recursos de los presupuestos nacional, 
departamental, distrital o municipal, según el caso” 
 
El Artículo 2 del Decreto 092 de 2017 establece la procedencia de la contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro y 
de reconocida idoneidad al establecer que las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal 
pueden contratar con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del artículo 355 de la 
Constitución Política y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratación cumplan con unas condiciones 
específicas. 
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Es importante mencionar que el Consejo de Estado suspendió de manera provisional el inciso segundo del artículo 1; los 
literales a y c y el inciso quinto del artículo 2, el inciso segundo del artículo 3 y el inciso final del artículo 4 del Decreto 092 de 
2017. Sin embargo, lo anterior no impide que se celebren contratos con entidades sin ánimo de lucro como lo establece el 
mismo Decreto 092 de 2017; derivado del artículo 355 de la Constitución Política de Colombia. Para el mencionado caso, el 
presente proceso se ajusta a lo estipulado por el Magistrado Ponente Carlos Alberto Zambrano Barrera con número de radicado 
11001-03-26-000-2018-00113-00 (62003) 

2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD  

 
Que Consagra el Articulo 2 de la Constitución Política de Colombia, que son fines Esenciales del Estado servir a la comunidad, 
promover la prosperidad general y garantizar los principios, derechos y deberes consagrados  en la Constitución...… Las 
autoridades de la Republica están instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia. 
 
Que la Constitución Política de Colombia, en su artículo 67 define la educación como “un derecho de la persona  y un servicio 
público que tiene una función social;(…)”, asimismo, establece de manera clara que “Corresponde al  Estado regular y ejercer 
la suprema inspección y vigilancia de la educación con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la 
mejor formación moral, intelectual y física de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los 
menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo.”, el que se vincula con el artículo 
44 superior referente a los derechos fundamentales de los niños. 
 
El actual pueblo de Chita fue fundado por el padre José de Arce el 28 de marzo de 1727, después que el antiguo pueblo fue 
destruido por un deslizamiento de tierra. Hoy quedan pocas ruinas del pueblo y a ese lugar se le llama “Pueblo Viejo” el cual 
hace par te de la Vereda Dímiza. 
 
Con la llegada de los españoles, y mezclarse con los indígenas, surgió el mestizo, población está que predominó en la región. 
Gracias a su ubicación como sitio intermedio entre el altiplano y la región de los llanos, durante el período de la colonia y parte 
del siglo XX, Chita mantuvo cierta preponderancia; en la medida que el país se fue industrializando, y que se fueron 
incorporando al mercado nacional e internacional nuevos productos, así mismo se fueron transformando las vías y medios de 
transporte, la dinámica económica se traslada a nuevas regiones, quedando aislados un buen número de centros poblados del 
nuevo contexto de desarrollo, entre ellos Chita que perdió importancia como centro de intercambio y su desarrollo comenzó a 
depender de sus propios recursos y de su capacidad para competir económicamente 
 
El artículo 355 de la Constitución Política, sobre “El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podrá, 
con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar Convenios con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida 
idoneidad, con el fin de impulsar programas y actividades de interés público acordes con el Plan Nacional y los planes 
seccionales de Desarrollo…” 
 
Que conforme lo establece el Artículo 96 de la ley 489 de 1998, el Municipio en desarrollo de lo establecido en el Artículo 355 
de la Constitución Política de Colombia, puede asociarse con personas jurídicas particulares, mediante la celebración de 
convenios de asociación para el desarrollo conjunto de actividades en relación con los cometidos y funciones que les asigna a 
aquéllas la ley. 
 
El Municipio de Chita, dentro de su agenda de eventos, recreativos y deportivos, ha considerado continuar con la realización 
del torneo de futbol denominado Colonias, en sus categorías de masculino y femenino, en donde se acogerán a los nativos del 
municipio que residen en otras partes del país. 
 
Para dar cumplimiento a este propósito se formuló un proyecto denominado SERVICIOS LOGÍSTICOS PARA PROMOVER 
EL DESARROLLO DE LA OCTAVA  EDICIÓN DEL CAMPEONATO DE FUTBOL INTERCOLONIAS CHITA 2024. 
 
Así las cosas y siendo Colombia un Estado Social de Derecho, democrático y participativo, en el que todas las personas pueden 
participar en el cumplimiento de los fines Sociales del Estado y uno de ellos, es facilitar la participación en todas las decisiones 
que afecten la vida cultural de la Nación y en consecuencia, es pertinente, que a través de las entidades territoriales, se generen 
espacios de participación de todos los grupos poblacionales en especial en aquellos que por su condición deben ser protegidos 
y amparados,  es el caso de la juventud de la municipalidad, por ello el Estado debe contribuir en la organización de entidades 
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de utilidad común no Gubernamentales, con el objeto de constituirse en mecanismos de participación y concentración de la 
gestión pública y en tal sentido, la suscripción de un convenio con persona jurídica de derecho privado sin ánimo de lucro hace 
factible la realización de este deber estatal. 
 
Que la persona jurídica de derecho privado, corporación o fundación con la que se celebre el convenio de asociación y/ 
cooperación debe contar con experiencia suficiente para el desarrollo y ejecución de actividades, todas bajo una perfecta 
organización y cumplimiento de sus compromisos frente al Municipio de CHITA, como con las personas que directa e 
indirectamente se vinculen con este fin, es así que la Corporación, Asociación y/o fundación debe contar con la logística 
necesaria para atender los requerimientos de acuerdo a su objeto social, el régimen jurídico especial aplicable, será el previsto 
en el artículo 355 de la Constitución Política, y en virtud de esta cláusula constitucional, fue expedido el Decreto 092 de 2017, 
a través del cual se reglamenta la contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro a la que hace referencia el inciso 
segundo del artículo 355 de la Constitución Política. 
 
El artículo 288 de la Constitución Política, según la cual las competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales serán 
ejercidas conforme a los principios de coordinación, concurrencia y subsidiariedad en los términos que establezca la ley. El art. 
355 de la Constitución Política de Colombia, establece que el gobierno en los niveles Nacional, Departamental, distrital y 
Municipal podrá con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar convenios con Organizaciones sin Ánimo de Lucro y 
de reconocida idoneidad, con el fin de impulsar programas y actividades de interés público, acordes con el plan nacional y los 
planes seccionales de desarrollo. 
 
La sentencia C-671 de 1999 de la Honorable Corte Constitucional, con ponencia del Magistrado EDUARDO CIFUENTES 
MUÑOZ, a propósito de los alcances de los convenios de asociación o cooperación, suscritos entre una entidad pública y una 
organización sin ánimo de lucro expresó: “…el acatamiento a la disposición mencionada, impone la celebración de convenios 
con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad, pero “con el fin de impulsar programas  y actividades de 
interés público acordes con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo”, tal cual lo ordena el citado art. 355 de la 
Carta Política.” Atendiendo lo anteriormente determinado, de manera mancomunada, el MUNICIPIO DE CHITA y la persona 
jurídica de derecho privado deben aunar esfuerzos mediante la implementación y ejecución de estrategias para la ejecución 
de los convenios interadministrativos. 
 
Que si bien es cierto que existen otras modalidades mediante las cuales se pueden ofertar estos servicios como la subasta 
inversa o la licitación pública, para el municipio de CHITA al contratar con una ESAL representa optimización de recursos 
públicos en términos de eficiencia, eficacia, economía y manejo del Riesgo en cuanto a lo siguiente: 
 
Que, bajo modalidades como la SUBASTA A LA INVERSA, se lograría un menor precio para la prestación del servicio, sin 
embargo, existe el riesgo que ante un MENOR PRECIO se afecte la calidad final del servicio de alimentación escolar. 
 
Que acorde con los parámetros a establecer en el presente proceso competitivo de selección ya que existe más de una entidad 
sin ánimo de lucro de reconocida idoneidad podrán ofrecer compromiso recursos en dinero para desarrollo del programa de 
alimentación escolar garantizando así una mejor calidad y prestación del servicio. 
 
Que, en suma, de lo anterior, se hace necesario que, para el desarrollo de las funciones, y el cumplimiento de los fines 
Esenciales del Estado, entre el municipio de CHITA, entidad territorial de naturaleza pública y la ESAL persona  jurídica, se 
suscriba un convenio de Asociación PARA CON ELLO DAR CABAL CUMPLIMIENTO a las obligaciones solicitadas por el 
Municipio cuyo fin no es otro que el  cumplimiento de los fines Esenciales del Estado, el Plan de Desarrollo Municipal  y el 
cumplimiento de las funciones administrativas propias de la Administración. 
 

3. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES PERMISOS 
Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCIÓN Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISEÑO Y 
CONSTRUCCIÓN, LOS DOCUMENTOS TÉCNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO. (Numeral 2, Artículo 
2.2.1.1.2.1.1, Decreto 1082 de 2015) 

 

NATURALEZA JURÍDICA CONTRATO DE COLABORACION 

MODALIDAD DE CONTRATACIÓN RÉGIMEN ESPECIAL- Artículo 355 de la Constitución Política de Colombia 
PROCESO COMPETITIVO PARA SELECCIONAR LA ENTIDAD ÁNIMO DE 
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LUCRO (SOCIAL) 

OBJETO SERVICIOS LOGÍSTICOS PARA PROMOVER EL DESARROLLO DE LA 
OCTAVA  EDICIÓN DEL CAMPEONATO DE FUTBOL INTERCOLONIAS 
CHITA 2024 

PLAZO Y VIGENCIA CINCO (05) DÍAS a partir de la firma del acta de inicio. La fecha de los 
eventos será notificada por el supervisor del proceso 

LUGAR DE EJECUCIÓN Municipio de Chita 

VALOR TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($ 
39.095.000,00), (Incluido el IVA y todos los tributos que se generen con 
ocasión a la celebración, ejecución y liquidación del contrato) 

CDP 660 del 16/09/2024 

OBJETO DEL GASTO 43011604219 denominado: promover campeonatos en las diferentes 
disciplinas deportivas tanto urbanas como rurales (juegos campesinos) 

FORMA DE PAGO SUGERIDA Se pagará de la siguiente manera: UN (01) ÚNICO PAGO con la liquidación 
del contrato previo el cumplimiento de requisitos como, Acta de Liquidación 
suscrita entre municipio y ESAL, Acta de Recibo a satisfacción previa 
presentación de los documentos soportes del cumplimiento de las 
obligaciones legales y contractuales establecidas. 
 
PARÁGRAFO. - No obstante, lo señalado en la presente cláusula, el anterior 
pago está sujeto a las disponibilidades del Programa Anual de Caja -PAC y el 
Contratista deberá tener en cuenta lo dispuesto por el artículo 19 de la Ley 
1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno 

 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

93141701 Organizaciones de eventos 

 
3.1. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL: 

En el desarrollo del objeto contractual el contratista se obliga con plena autonomía e independencia a realizar las siguientes 
actividades: 
 

ITEM DETALLE FICHA TECNICA UNID CANT VALOR/U VALOR/T 

1 

APOYO EN LA DISPOSICIÓN DE 
HIDRATACION A LA POBLACION 
PARTICIPANTE 

BEBIDA HIDRATANTE, CONSISTENTE EN 
AGUA NATURAL EN BOTELLA PLANTICA X 
600 ML 

UNID 300 $ 1.400 $ 420.000 

2 

APOYO EN LA DISPOSICIÓN DE 
ALMUERZOS A LA POBLACION 
PARTICIPANTE, LOS DIAS 12 Y 13 DE 
OCTUBRE 

RACION ALIMENTARIA COMPUESTA POR: 
SOPA DE VERDURAS, BANDEJA, ARROZ 
BLANCO, ENSALADA, TUBERCULO, 
PROTEINA, JUGO DE FRUTA 

UNID 600 $ 21.500 $ 12.900.000 

3 

COORDINAR LA ENTREGA DE 
RECONOCIMIENTO A LOS TRES 
PRIMEROS LUGARES DE LAS 
COMPETENCIAS POR CATEGORIAS 

APOYAR LA ENTREGA DE MEDALLAS A 
LOS GANADORES DE LA ACTIVIDAD 
(Medalla centrifugada material  zamak acabado 
envejecido calibre 3 mm de espesor de 6 cm de 
diámetro a dos caras logo y texto en alto relieve 
sin color todas de un mismo original sin 
cambios con cinta genérica amarilla y verde) 

UNID 150 $ 15.600 $ 2.340.000 

4 

COORDINAR LA ENTREGA DE 
TROFEOS A LOS TRES PRIMEROS 
LUGARES DE LAS COMPETENCIAS 
POR CATEGORIAS 

APOYAR LA ENTREGA DE TROFEOS A LOS 
GANADORES DE LA ACTIVIDAD, COMBO 
POR TRES TROFEOS PARA 1, 2, 3 LUGAR, 
CONSISTENTE EN Trofeo base cuadrada en 
pasta ref copa figura según deporte y elevador 
en pasta,placa en lamina de aluminio 
sublimada superpuesta a la base) 

UNID 3 $ 985.000 $ 2.955.000 

5 

COORDINAR LA ENTREGA DE COPA 
CONMEMORATIVA DEL EVENTO 

APOYAR LA ENTREGA DE COPA 
INSTITUCIONAL PARA EL EVENTO DE 
COLONIAS, TROFEO ESPECIAL COPA 
LIBERTADORES METALICA ELABORADA EN 
ACERO REF ESFERA DE 13 CM DE 
DIÁMETRO EN ACERO CON LAMINA 

UNID 1 $ 1.200.000 $ 1.200.000 
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SOBREPUESTA EN ACERO TEXTO COPA 
LIBERTADORES, ACOPLE EN ACERO , 
BASE EN MADERA Y PLACAS SOBRE 
PUESTAS EN LAMINA DE ALUMINIO 
SUBLIMADA ALTURA TOTAL 70 CM 

6 

APOYO EN LA AMPLIFICACION DE 
SONIDO EN CADA UNA DE LAS 
ACTIVIDADES, INCLUYE DJ  

UBICAR UN PUNTO DE SONIDO CON OCHO 
BAJOS, SEIS CABINAS COLGADAS TIPO 
ARRAY, DOS BAJOS CON DOS CABINAS 
SAFY Y DOS MONITORES DE PISO, 
CAPACIDAD PARA 32 MICROFONOS 

UNID 1 $ 4.800.000 $ 4.800.000 

7 

APOYO EN LA ENTREGA DE 
ELEMENTOS DISTINTIVOS PARA LOS 
EQUIPOS DEL MUNICIPIO 
PARTICIPANTES EN EL EVENTO 

COORDINAR LA ENTREGA DE CAMISETAS 
DISTINTIVAS PARA LOS PARTICIPANTES 
REPRESENTANTES DEL MUNCIIPIO DE 
CHITA, TALLAS VARIADAS A DEFINIR CON 
EL SUPERVISOR 

UNID 110 $ 38.000 $ 4.180.000 

8 

APOYO PARA LA REALIZACION DE 
JUEGOS PIROTECNICOS 

SUMINISTRO Y MANIPULACIÓN DE JUEGOS 
PIROTÉCNICOS PARA LA ANIMACIÓN DEL 
EVENTO CULTURAL 

GL 1 $ 2.500.000 $ 2.500.000 

9 

PRESTAR EL SERVICIO LOGISTICO 
PARA EVENTO A REALIZAR 

PRESTAR EL SERVICIO LOGÍSTICO PARA 
EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 
INCLUYE PUBLICIDAD  

GL 1 $ 1.800.000 $ 1.800.000 

10 

COORDINAR EL SERVICIO DE 
ARBITRAJE DE LOS ENCUENTROS 
DEPORTIVOS 

COORDINAR EL SERVICIO DE ARBITRAJE 
DE TODOS LOS ENCUENTROS 
DEPORTIVOS, CON UN JUEZ CENTRAL, 
DOS AUXILIAR DE LINEA Y UN CUARTO 
JUEZ, ESTO POR CADA ENCUENTRO 

GL 1 $ 3.600.000 $ 3.600.000 

11 

COORDINAR LABORES DE 
ADECUACION DE ESPACIO 
DEPORTIVO DONDE SE 
DESARROLLARA EL EVENTO 

COORDINAR LAS LABORES PARA 
LIMPIEZA, PINTURA Y ADECUACION DEL 
ESPACIO PUBLICO DONDE SE 
DESARROLLARA LAS JUSTAS DEPORTIVAS 

GL 1 $ 2.400.000 $ 2.400.000 

              

      SUBTOTAL   $ 39.095.000,00 

 
3.2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL: 

Además de las obligaciones derivadas de la esencia y naturaleza del objeto del contrato, el contratista se compromete a: 
 

1. Cumplir con el objeto contractual de acuerdo con las actividades acordadas con el Municipio. 
2. Atender las consultas y requerimientos que se presenten durante la ejecución del convenio 
3. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía, al supervisor del Convenio. 
4. Guardar total reserva de la información que por razón de la ejecución del presente convenio. Esta información es de 

propiedad del Municipio y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podrá ser divulgada. 
5. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto del Convenio. 
6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y en trabamientos que 

pudieren presentarse. 
7. Realizar los aportes a los Sistemas de Salud y Pensión y parafiscales de conformidad con la normatividad vigente y 

anexar a los informes de ejecución la copia de los recibos correspondientes para autorización de pago por parte del 
Supervisor. 

8. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del Convenio le imparta el supervisor. 
9. Prestar de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del presente Convenio. 
10. Consultar permanentemente el correo electrónico institucional que le sea asignado o se concerté y responder 

oportunamente los requerimientos que se le efectúen por dicho medio. 
11. A la finalización del Convenio, devolver al supervisor la totalidad de información y/o documentación en medio físico 

y magnético, según corresponda, que haya sido producida en ejecución del Convenio. 
12. Preparar y presentar los informes de ejecución del objeto convenido para ser revisados y aprobados por el supervisor 

designado. 
13. Mantener informado al supervisor del convenio sobre el desarrollo de las actividades bajo su responsabilidad. 
14. Observar el régimen de seguridad social e industrial en el trabajo respecto de los trabajadores que requiera para dar 

cumplimiento al objeto contractual para cada actividad que deba realizarse 
15. Las demás que se le asignen de acuerdo al objeto del CONVENIO, por parte del supervisor o el Alcalde 
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3.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 
 
En virtud del presente Contrato, EL MUNICIPIO se obliga a: 
 

1. El MUNICIPIO deberá exigir que los contratistas que presten su servicio en razón a la ejecución del Convenio, 
constituyan pólizas por cada uno de los siguientes amparos: Cumplimiento, Calidad en el Servicio, Salarios y 
Prestaciones, Responsabilidad Civil Extracontractual y buen manejo y correcta inversión del Anticipo según fuere el 
caso, de acuerdo con el tiempo y valor pactado, conforme lo establece el decreto 1082 de 2015. 

2. Cancelar a la ESAL, el valor del presente CONVENIO en las condiciones y oportunidades pactadas. 
3. Ejercer la supervisión del CONVENIO para exigir a la ESAL la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual y 

verificar el cumplimiento de este. 
4. Coordinar con la ESAL a través del Supervisor del Convenio todas las actividades relacionadas con la Ejecución de 

este. 
5. Desembolsar y/o trasladar los recursos estipulados en las oportunidades y forma convenidas. 
6. Aprobar o improbar las actividades y procesos  que no hayan sido previstos en los términos del presente convenio, 

así como abstenerse de legalizar recursos que no atiendan la destinación de gasto establecida en el objeto 
convenido. 

7. Suministrar toda la información que requiera ESAL y que sea necesaria para el logro del objetivo del Convenio. 
8. Establecer los mecanismos idóneos para garantizar la preservación de los recursos y la adecuada ejecución del 

convenio según lo establecido en el Estatuto Anticorrupción. 
9. Las demás que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su cabal y oportuna  ejecución 

 

4. FUNDAMENTOS JURÍDICOS SOPORTE DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
Por la naturaleza y alcance del objeto contractual la modalidad de selección a la cual se acoge el Municipio para la celebración 
de convenio será con Entidad sin ánimo de lucro, de conformidad con el Decreto 092 de 2017, Por el cual se reglamenta la 
contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del artículo 355 de la 
Constitución Política. 
 
El régimen jurídico aplicable al presente proceso de selección de contratista y al convenio que de él se derive, será el previsto 
en el régimen especial establecido en el artículo 355 de la Constitución Política de Colombia y el Decreto 092 de 2017. De 
acuerdo con ello el municipio de CHITA siguiendo lo dispuesto en el artículo 355 de la Constitución Nacional, en el cual se 
prescribe que el gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y Municipal, podrá, con recursos de los respectivos 
presupuestos celebrar convenios con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar 
programas  y actividades de interés público acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de desarrollo. Así mismo el 
Decreto 092 de 2017 en su artículo 2 establece la procedencia de la contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro y 
de reconocida idoneidad cuando se reúnan las siguientes condiciones: 
 
Artículo 2. Constitución Política de Colombia: Procedencia de la contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro y de 
reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar 
con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del artículo 355 de la Constitución Política 
y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratación reúna las siguientes condiciones: 
 
Que el contrato no comporte una relación conmutativa en el cual haya una contraprestación directa a favor de la Entidad ni 
instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato. 
 
Es importante aclarar que los numerales a) y b) del artículo 2 del Decreto 092 de 2017 se encuentran suspendidos por parte 
del Consejo de Estado 
 
La Entidad Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo modalidad deberá indicar expresamente 
en los Documentos del Proceso, cómo el Proceso de Contratación cumple con las condiciones establecidas en el presente 
artículo y Justificar la contratación con estas entidades en términos eficiencia, eficacia, economía  y manejo del Riesgo. 
Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del 
presente decreto, previa autorización expresa de su representante legal para cada contrato en particular que la Estatal planee 
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suscribir bajo modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no podrá delegar la función otorgar autorización. La 
Entidad Estatal deberá acreditar en los Documentos  de la autorización respectiva. 
 
De conformidad con estos lineamientos y de acuerdo con lo revisado en el análisis de conveniencia y oportunidad se ha 
determinado que el presente proceso contractual cumple con las tres condiciones expresas en el artículo 2 del Decreto 092 de 
2017, razón por la cual en virtud de los principios de eficiencia y eficacia se adelantará el presente convenio de conformidad al 
régimen especial dispuesto en el artículo 355 de la constitución política de Colombia y el Decreto 092 de 2017 
 
Es preciso mencionar que el presente proceso se trata de un régimen excepcional al sistema de compra publica establecido 
por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, toda vez que está sujeto a los criterios establecidos por 
la constitución nacional y lo reglamentado por el gobierno nacional a través del Decreto 092 de 2017, sin embargo, serán 
tenidos en cuenta lo principios rectores de la contratación estatal y los principios de la función administrativa 
 
El desarrollo del presente proyecto se plantea bajo las siguientes consideraciones: Que el artículo 43 de la Constitución 
Nacional consagra “La mujer y el hombre tienen iguales derechos y oportunidades. La mujer no podrá ser sometida a ninguna 
clase de discriminación. Durante el embarazo y después del parto gozará de especial asistencia y protección del Estado, y 
recibirá de este subsidio alimentario si entonces estuviere desempleada o desamparada. El Estado apoyará de manera especial 
a la mujer cabeza de familia”, el Municipio en desarrollo de lo establecido en el Artículo 355 de la Constitución Política de 
Colombia, puede asociarse con personas jurídicas particulares, mediante la celebración de convenios de asociación para el 
desarrollo conjunto de actividades en relación con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley. 

 

La celebración del convenio de Asociación busca el desarrollo conjunto de actividades en relación con los cometidos y 
funciones que les asigna la ley a las Entidades Estatales y está enfocado a la colaboración entre el Municipio y la entidad sin 
ánimo de lucro, lo que nos permite este tipo de contratación. Aunado a lo anterior, la contratación con entidades privadas sin 
ánimo de lucro representa optimización de los recursos públicos en términos de eficiencia, eficacia, economía y manejo del 
Riesgo. 
 
Que si bien es cierto que existen otras modalidades mediante las cuales se pueden ofertar estos servicios como la subasta 
inversa o la licitación pública, para el municipio de CHITA al contratar con una ESAL representa  optimización de recursos 
públicos en términos de eficiencia, eficacia, economía  y manejo del Riesgo en cuanto a lo siguiente: 
 

• Que, bajo modalidades como la SUBASTA INVERSA, se lograría un menor precio para la prestación del servicio, sin 
embargo, existe el riesgo que ante un MENOR PRECIO se afecte la calidad final del servicio de alimentación escolar. 

• Que acorde con los parámetros a establecer en el presente proceso competitivo de selección ya que existe más de 
una entidad sin ánimo de lucro de reconocida idoneidad podrán ofrecer compromiso recursos en dinero para 
desarrollo del programa de alimentación escolar garantizando así una mejor calidad y prestación del servicio. 

 
Por otro lado, la Constitución Política de Colombia señala que la función administrativa del sector público, del que forma parte 
la Alcaldía CHITA, se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, 
imparcialidad y publicidad. 
 
Tomándose la eficiencia y celeridad como principios constitucionales propios de la función administrativa del estado, implica la 
gestión eficiente de los recursos públicos obteniendo el mayor beneficio en el desarrollo de cada una de las actividades propias 
del presente objeto contractual y con ello el cumplimiento de los objetivos y metas trazados en el plan de Desarrollo Territorial. 
 
Que, por lo anterior, en virtud de los  principios de celeridad y eficiencia que conciernen a la función administrativa del estado, 
es procedente adoptar mecanismos, similares a los contenidos en las disposiciones nacionales, respecto de la celebración 
convenios de asociación y cooperación en cumplimiento de los principios para el ejercicio de una acción administrativa honesta 
y eficiente. 
 
Es preciso mencionar que el presente proceso se trata de un régimen excepcional al sistema de compra publica establecido 
por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, toda vez que está sujeto a las criterios establecidos por 
la constitución nacional y lo reglamentado por el gobierno nacional a través del Decreto 092 de 2017, sin embargo serán tenidos 
en cuenta lo principios rectores de la contratación estatal y los principios de la función administrativa en lo que no esté 
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expresamente regulado por el mencionado Decreto. 
 
Adicionalmente el Municipio podría, a través de esta modalidad especial de contratación, aprovechar la exitosa y amplia 
experiencia que tienen las ESAL, en el desarrollo de este tipo de Operación del Programa de Alimentación Escolar. Estas 
entidades pueden concurrir para aunar esfuerzos y experiencia con el propósito de alcanzar un mismo fin común en beneficio 
de la población destinataria. 
 

Se deja constancia igualmente que la administración Municipal de CHITA, no cuenta con el personal idóneo, ni suficiente para 
realizar las actividades propias para brindar alimentación escolar a los estudiantes matriculados en instituciones educativas 
oficiales, de acuerdo con los lineamientos técnico - administrativos vigentes según resolución 00335 de 2021, en el municipio 
de CHITA, razón  por la cual es necesario contratar su ejecución con entidades privadas sin ánimo de lucro que estén en 
capacidad de operar el programa para el buen desarrollo y éxito de todas y cada una de las actividades que exige. 
 
Consultadas las bases de datos a NIVEL DEPARTAMENTAL  se encuentran matriculadas según organización jurídica: 

• FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO  SOCIAL "FUPADESO"; 

• FUNDACIÓN SOMOS  MANOS UNIDAS; 

• ASOCIACIÓN DE COMERCIANTES DE MÁRQUEZ "ASOCOMAR"; 

• FUNDACIÓN  DEDICADA A LA RESPONSABILIDAD SOCIAL FUNDAR; 

• FUNDACIÓN JUVENTUD, VIDA Y BIENESTAR "FUNVIDAB"; 

• FUNDACIÓN COLOMBIA EMPRENDE  VI; 

• CORPORACIÓN DE INVESTIGACIONES PARA EL DESARROLLO SOCIAL, 

• COMUNITARIO  Y HUMANO PALUWALA; 

• FUNDACIÓN DE DESARROLLO  Y BIENESTAR SOCIAL "ESPERANZA DE VIDA" FUNDEVIDA; 

• FUNDACIÓN ALIMENTANDO UNA NUEVA ESPERANZA; 

• ONG FUNDACIÓN SOCIO ECOLÓGICA PLANETA VIVO; 

• FUNDACIÓN PARA UNA VIDA DIGNA RENACER; 

• ASOCIACIÓN DE PADRES  DE FAMILIA DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES DE CHIVOR. 

• FUNDACIÓN REGIONAL PARA EL DESARROLLO  SOSTENIBLE "FUNDARED"; 

• FUNDACIÓN CONSTRUYENDO  DÍAS DIFÍCILES; 

• ASOCIACIÓN DE PADRES  DE FAMILIA DEL RESTAURANTE ESCOLAR SAN MIGUEL DE CUBARA; 

• C&S PANAMERICANA S.A.S.; 

• FUNDACIÓN  LA ESPIRAL DE SERVICIO ONG. 

• LA ASOCIACIÓN DE PADRES  DE FAMILIA DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES DEL SECTOR GUAYATA; 

• FUNDACIÓN ONG ALIMENTACIÓN RESPONSABLE PARA LA EDUCACIÓN  Y SALUD DE COLOMBIA; 

• FUNDACIÓN  PARA  EL  DESARROLLO   INTEGRAL  DEL  SISTEMA  GENERAL  DE  SEGURIDAD  SOCIAL  EN  
COLOMBIA. "FUNDIGS"; 

• CORPORACIÓN RETORNO CORPORETORNO; 

• ASOCIACIÓN PARA  LA ADMINISTRACIÓN  Y EJECUCIÓN DE PROGRAMAS Y PROYECTOS  ALIMENTARIOS 
DE INFANCIA ADOLESCENCIA Y POBLACIÓN VULNERABLE DE QUIPAMA. 

• ASOCIACIÓN  DE PADRES  DE FAMILIA DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES  DEL SECTOR  CENTRO  DE 
NUTRICIÓN KENNEDY MUNICIPIO DE NOBSA DEPARTAMENTO DE BOYACÁ; 

• FUNDACIÓN HUELLA PARA EL FUTURO "FUNDEHUELLA"; 

• LA CORPORACIÓN PARA EL FOMENTO  DE DESARROLLO  INTEGRAL Y DE PROYECTOS  COMUNITARIO 
"FODIPROC"; CORPORACIÓN FUTURO EN PAZ; 

• ASOCIACIÓN DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE PACHAVITA ASOPROVITA; 

• ASOCIACIÓN DE PADRES  DE FAMILIA DE LOS RESTAURANTES  ESCOLARES  DEL MUNICIPIO DE PÁEZ; 

• JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL CENTRAL DEL MUNICIPIO DE PANQUEVA 

• FUNDACIÓN  ALIANZA FUTURO ASL; 

• ASOCIACIÓN DE PADRES  DE FAMILIA DEL COLEGIO DE EDUCACIÓN  BÁSICA Y MEDIA TÉCNICA ANTONIO 
NARIÑO DE SAN EDUARDO BOYACÁ; 

• FUNDACIÓN PALANTE 

• FUNDACIÓN CONSTRUYENDO  UNA NUEVA VIDA "CONSTRUVIDA"; 



 

Dirección: Carrera 4 N° 4 - 43 Palacio M. Chita, Boyacá 

Conmutador: (+57) 310 224 0202  
 
                                                                                                                                                                                

Página 9 | 26 
 

Código: versión-fecha 

• ASOCIACIÓN  DE  PADRES   DE  FAMILIA DE  LA  IETJGC  DEL  MUNICIPIO  DE  TENZA  BOYACÁ  
"ASOPADRESTENZA"; CORPORACIÓN ARTE, 

• CULTURA Y DESARROLLO  LIBRE "CORPOLIBRE"; 

• FUNDACIÓN ESCUELA POPULAR DE ARTES Y OFICIOS – EPAO; 

• FUNDACIÓN A.N.A. APOYO A NIÑOS DISCAPACITADOS Y ADOLESCENTES 
 
Entre otros, razón por la cual debe adelantarse proceso competitivo de selección conforme lo establece el Decreto 092 de 
2017, si hay más de una entidad sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad en capacidad de desarrollar el programa previsto, 
el Decreto honra el principio de la competencia estableciendo que la Entidad Estatal debe hacer un proceso competitivo para 
escoger la entidad sin ánimo de lucro que mejor pueda cumplir con el programa del plan de desarrollo. 
 
Que de conformidad con el artículo 4º del Decreto 092 de 2017, se requiere adelantar proceso competitivo ya que el desarrollo 
del programa objeto del presente proceso contractual es ofrecido por más de una de entidad sin ánimo de lucro y corresponde  
a actividades previstas en el plan de desarrollo, contratación obedece a la ejecución de un programa de interés público de 
personas en situación de debilidad manifiesta e indefensión que busca garantizar la alimentación escolar a los niños y niñas 
de las diferentes instituciones educativas del municipio de CHITA, garantizando así el derecho a la educación de los mismos 
a través de la unión de esfuerzos que permitan aportar al beneficio social de la comunidad estudiantil por parte de la 
administración municipal y la entidad asociada. 
 

5. CONDICIONES DEL CONTRATO 

 
5.1. OBJETO: 

SERVICIOS LOGÍSTICOS PARA PROMOVER EL DESARROLLO DE LA OCTAVA  EDICIÓN DEL CAMPEONATO DE 
FUTBOL INTERCOLONIAS CHITA 2024. 
 

5.2. PLAZO DE EJECUCIÓN 
El plazo de duración del presente Contrato será de CINCO (05) DÍAS a partir de la firma del acta de inicio. 
 

5.3. LUGAR DE EJECUCIÓN: 
El Objeto del convenio deberá ser ejecutado en el Municipio de CHITA, según las indicaciones del supervisor del convenio. 
 

5.4. FORMA DE PAGO: 
Se pagará de la siguiente manera: UN (01) ÚNICO PAGO con la liquidación del contrato previo el cumplimiento de requisitos 
como, Acta de Liquidación suscrita entre municipio y ESAL, Acta de Recibo a satisfacción previa presentación de los 
documentos soportes del cumplimiento de las obligaciones legales y contractuales establecidas. 
 
PARÁGRAFO. - No obstante, lo señalado en la presente cláusula, el anterior pago está sujeto a las disponibilidades del 
Programa Anual de Caja -PAC y el Contratista deberá tener en cuenta lo dispuesto por el artículo 19 de la Ley 1150 de 2007, 
que hace referencia al derecho de turno. 
 

5.5. VALOR DEL CONVENIO Y APORTES: 
 
La cuantía del convenio a suscribirse se entiende por la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL 
PESOS M/CTE ($ 39.095.000,00), (Incluido el IVA y todos los tributos que se generen con ocasión a la celebración, ejecución 
y liquidación del contrato).  
 

ITEM DETALLE FICHA TECNICA UNID CANT VALOR/U VALOR/T 

1 

APOYO EN LA DISPOSICIÓN DE 
HIDRATACION A LA POBLACION 
PARTICIPANTE 

BEBIDA HIDRATANTE, CONSISTENTE EN AGUA 
NATURAL EN BOTELLA PLANTICA X 600 ML 

UNID 300 $ 1.400 $ 420.000 

2 

APOYO EN LA DISPOSICIÓN DE 
ALMUERZOS A LA POBLACION 
PARTICIPANTE, LOS DIAS 12 Y 13 
DE OCTUBRE 

RACION ALIMENTARIA COMPUESTA POR: SOPA 
DE VERDURAS, BANDEJA, ARROZ BLANCO, 
ENSALADA, TUBERCULO, PROTEINA, JUGO DE 
FRUTA 

UNID 600 $ 21.500 $ 12.900.000 
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3 

COORDINAR LA ENTREGA DE 
RECONOCIMIENTO A LOS TRES 
PRIMEROS LUGARES DE LAS 
COMPETENCIAS POR CATEGORIAS 

APOYAR LA ENTREGA DE MEDALLAS A LOS 
GANADORES DE LA ACTIVIDAD (Medalla 
centrifugada material  zamak acabado envejecido 
calibre 3 mm de espesor de 6 cm de diámetro a dos 
caras logo y texto en alto relieve sin color todas de un 
mismo original sin cambios con cinta genérica amarilla 
y verde) 

UNID 150 $ 15.600 $ 2.340.000 

4 

COORDINAR LA ENTREGA DE 
TROFEOS A LOS TRES PRIMEROS 
LUGARES DE LAS COMPETENCIAS 
POR CATEGORIAS 

APOYAR LA ENTREGA DE TROFEOS A LOS 
GANADORES DE LA ACTIVIDAD, COMBO POR 
TRES TROFEOS PARA 1, 2, 3 LUGAR, 
CONSISTENTE EN Trofeo base cuadrada en pasta ref 
copa figura según deporte y elevador en pasta,placa 
en lamina de aluminio sublimada superpuesta a la 
base) 

UNID 3 $ 985.000 $ 2.955.000 

5 

COORDINAR LA ENTREGA DE 
COPA CONMEMORATIVA DEL 
EVENTO 

APOYAR LA ENTREGA DE COPA INSTITUCIONAL 
PARA EL EVENTO DE COLONIAS, TROFEO 
ESPECIAL COPA LIBERTADORES METALICA 
ELABORADA EN ACERO REF ESFERA DE 13 CM 
DE DIÁMETRO EN ACERO CON LAMINA 
SOBREPUESTA EN ACERO TEXTO COPA 
LIBERTADORES, ACOPLE EN ACERO , BASE EN 
MADERA Y PLACAS SOBRE PUESTAS EN LAMINA 
DE ALUMINIO SUBLIMADA ALTURA TOTAL 70 CM 

UNID 1 $ 1.200.000 $ 1.200.000 

6 

APOYO EN LA AMPLIFICACION DE 
SONIDO EN CADA UNA DE LAS 
ACTIVIDADES, INCLUYE DJ  

UBICAR UN PUNTO DE SONIDO CON OCHO 
BAJOS, SEIS CABINAS COLGADAS TIPO ARRAY, 
DOS BAJOS CON DOS CABINAS SAFY Y DOS 
MONITORES DE PISO, CAPACIDAD PARA 32 
MICROFONOS 

UNID 1 $ 4.800.000 $ 4.800.000 

7 

APOYO EN LA ENTREGA DE 
ELEMENTOS DISTINTIVOS PARA 
LOS EQUIPOS DEL MUNICIPIO 
PARTICIPANTES EN EL EVENTO 

COORDINAR LA ENTREGA DE CAMISETAS 
DISTINTIVAS PARA LOS PARTICIPANTES 
REPRESENTANTES DEL MUNCIIPIO DE CHITA, 
TALLAS VARIADAS A DEFINIR CON EL 
SUPERVISOR 

UNID 110 $ 38.000 $ 4.180.000 

8 

APOYO PARA LA REALIZACION DE 
JUEGOS PIROTECNICOS 

SUMINISTRO Y MANIPULACIÓN DE JUEGOS 
PIROTÉCNICOS PARA LA ANIMACIÓN DEL 
EVENTO CULTURAL 

GL 1 $ 2.500.000 $ 2.500.000 

9 

PRESTAR EL SERVICIO LOGISTICO 
PARA EVENTO A REALIZAR 

PRESTAR EL SERVICIO LOGÍSTICO PARA EL 
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES INCLUYE 
PUBLICIDAD  

GL 1 $ 1.800.000 $ 1.800.000 

10 

COORDINAR EL SERVICIO DE 
ARBITRAJE DE LOS ENCUENTROS 
DEPORTIVOS 

COORDINAR EL SERVICIO DE ARBITRAJE DE 
TODOS LOS ENCUENTROS DEPORTIVOS, CON UN 
JUEZ CENTRAL, DOS AUXILIAR DE LINEA Y UN 
CUARTO JUEZ, ESTO POR CADA ENCUENTRO 

GL 1 $ 3.600.000 $ 3.600.000 

11 

COORDINAR LABORES DE 
ADECUACION DE ESPACIO 
DEPORTIVO DONDE SE 
DESARROLLARÁ EL EVENTO 

COORDINAR LAS LABORES PARA LIMPIEZA, 
PINTURA Y ADECUACION DEL ESPACIO PUBLICO 
DONDE SE DESARROLLARÁ LAS JUSTAS 
DEPORTIVAS 

GL 1 $ 2.400.000 $ 2.400.000 

              

      SUBTOTAL   $ 39.095.000,00 

 
5.6. PLAZO PARA LIQUIDACIÓN DEL CONVENIO: 

 
La liquidación del convenio a suscribirse se realizará de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento 
del Plazo de Ejecución y en todo caso se podrá liquidar en forma unilateral o multilateral dentro de los últimos 30 meses 
siguientes al vencimiento del plazo de ejecución del convenio. 
 
ANÁLISIS DE LA DEMANDA 

 
NIVEL DEPARTAMENTAL 

DESCRIPCIÓN FECHA VALOR 

PRESTACION DEL SERVICIO PARA REALIZAR LA LOGÍSTICA DE LAS ACTIVIDADES QUE 
PERMITAN FOMENTAR LA IDENTIDAD CULTURAL CAMPESINA Y ORGANIZACIÓN Y 
CELEBRACIÓN DE LOS JUEGOS CAMPESINO, DEL MUNICIPIO CHIQUIZA BOYACÁ 

02-10-2024 $ 278.726.000,00 
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PRESTACION DE SERVICIOS PARA ORGANIZAR, PROGRAMAR, EJECUTAR Y APOYAR LAS 
ACTIVIDADES CON EL MOTIVO DEL TRECEAVO FESTIVAL ARTISTICO, CULTURAL Y 
DEPORTIVO "JUSTO EMIGDIO DELGADO", EN EL MUNICIPIO DE LA VICTORIA BOYACA.. 

30-09-2024 $222.850.000,00 

LOGÍSTICA, ORGANIZACIÓN Y COORDINACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES DEPORTIVAS EN EL MARCO DE LA PARTICIPACIÓN EN LOS JUEGOS 
INTERCOLEGIADOS 2024 DE LOS DEPORTISTAS DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA TÉCNICA 
AGROPECUARIA DE PAJARITO BOYACÁ 

19-09-2024 $30.114.000,00 

 
5.7. ANÁLISIS DE MERCADO 

 
PIB desde el enfoque de la producción 
 
En el segundo trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto al mismo periodo de 
2023pr (ver tabla 1). Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son:  

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 10,2% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variación 
anual).  

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; Actividades de 
atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variación 
anual).  

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares 
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores 
de bienes y servicios para uso propio crece 11,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variación anual). 

 
Durante el primer semestre de 2024pr, respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto Interno Bruto presenta un 
crecimiento de 1,5%. Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son:    

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; Actividades de 
atención de la salud humana y de servicios sociales crece 5,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variación 
anual).  

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 8,0% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variación 
anual).  

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares 
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores 
de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variación anual). 

 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario 
crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas: 
 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares 
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores 
de bienes y servicios para uso propio crece 3,5%.  

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; Actividades de 
atención de la salud humana y de servicios sociales crece 1,7%.  

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%. 
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ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, DE ENTRETENIMIENTO Y RECREACIÓN Y OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS 
 
En el segundo trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras 
actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de 
los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,1% en su serie original, respecto al 
mismo periodo de 2023pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):  
 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios crece 12,3%.  

• Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 5,3%.  

 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las 
actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales 
en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios 
para uso propio crece en 3,5%, cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas: 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios crece 5,1%.  

• Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio decrece 6,6%. 
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Tomado de: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IItrim2024.pdf 
 

5.8. PERSPECTIVA LEGAL 
 
Se trata de un convenio de asociación para el cumplimiento de planes y programas  de interés general el cual se suscribirá 
con una persona jurídica privada sin ánimo de lucro ESAL, teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia directamente 
relacionada con el objeto del convenio, en los términos consagrados en el Articulo 355, Inc. 2º de la Constitución Política de 
Colombia, Artículo 96 de la ley 489 de 1998 y Decreto 092 de 2017. 
 
El proceso contractual debe estar ajustado dentro del marco legal aplicable, en sus etapas de planeación, precontractual, 
contractual y post contractual. Al igual que el marco legal, debe contener los mínimos requisitos que los posibles oferentes han 
de cumplir para hacer parte de la selección del oferente adjudicatario y futuro contratista que ha de ser objetiva y en general 
en cumplimiento de los principios de la contratación. El proceso de selección, se efectuara cumpliendo los principios de la 
función pública y de la contratación estatal (Art. 7 y 8 Decreto 092 de 2017); se deben i) establecer y publicar los indicadores 
de idoneidad, experiencia, eficacia, economía  y de manejo del riesgo y los criterios de ponderación para comparar las 
propuestas; ii) los plazos deben ser proporcionales al objeto y valor del proyecto; y iii) dentro del trámite se debe dar derecho 
a la contradicción; los documentos desde el inicio del proceso se deben publicar en el SECOP en los términos exigidos por las 
normas del sistema de contratación pública. 
 

5.9. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL- EQUIPO DE MÍNIMO DE TRABAJO 
 
La entidad sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad deberá acreditar que cuenta con el equipo misional, técnico y 
administrativo necesario para cumplir con el objeto del proyecto. 
 

5.10. GENERALIDADES DEL MUNICIPIO DE CHITA 
 
A.   Caracterización del Municipio de Chita: 
“El nombre de Chita es de origen indígena, vocablo de origen Lache cuyo significado se desconoce. En idioma muisca significa 
“NUESTRA TIERRA”. El padre José de Arce fue su fundador el 28 de marzo de 1797, después de que el antiguo pueblo fue 
destruido por un deslizamiento de tierra, en lo que actualmente se denomina Pueblo Viejo ubicado en la actual vereda Dímiza. 
 
El padre José de Arce fue su fundador el 28 de marzo de 1727, después de que el antiguo pueblo fue destruido por un 
deslizamiento de tierra, el cual estaba ubicado en lo que actualmente se denomina Pueblo Viejo, que hace parte de la vereda 
Dímiza. 
Chita fue municipio colonizado y adoctrinado por los padres Jesuitas junto con Támara, Pauto y Morcote, municipios aledaños. 
En 1628, el sucesor de Arias Ugarte, don Julián de Cortaza, suspende las labores de los misioneros Jesuitas y las misiones 
pasan al clero secular de la Provincia de Tunja. 
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Eclesiásticamente Chita depende de la Diócesis de Arauca debido a la distancia preponderante entre esta y las demás 
poblaciones de Boyacá, respecto a la salud la Empresa Social de Estado del municipio depende del Hospital Regional de Soatá 
y en cuanto a notariado y registro depende de la jurisdicción del municipio del Cocuy. Respecto al sector educativo depende 
de la Provincia de Valderrama por lineamientos de la Secretaría de Educación del Departamento. 
 
Entrevistado el líder comunitario JOSÉ MARTÍN SANDOVAL, comento que Chita era de nativos indígenas y su potencial 
agrícola para los años 40, dada la calidad del suelo, sobresalía el trigo, la cebada, maíz, haba, frijol, papa, arveja y hortalizas 
entre otros. La calidad de trigo que se producía arrojaba un puntaje del 90% sobre los demás productores, pero la cantidad era 
mínima comparada con la competencia. Los productores no utilizaban fertilizantes sino productos orgánicos. Con la aparición 
de la Caja Agraria, promueven nuevas semillas certificadas y comienzan la utilización de fertilizantes que comienzan a 
deteriorar la tierra.”3 
 
El municipio de Chita actualmente se puede caracterizar de la siguiente manera: GEOGRAFÍA: 
 
Descripción Física: 
El Municipio de Chita está localizado al noreste del Departamento de Boyacá, Provincia de Valderrama, en las estribaciones 
de la cordillera Oriental de Colombia; aquí tienen nacimientos ríos que vierten sus aguas tanto hacia el oeste (cuenca del 
Magdalena), como al este (cuenca del Orinoco). Su cabecera está localizada a los 060 11´22´´ de latitud norte y 720 28´ 36´´ 
de longitud oeste. 
 
Entre los accidentes y áreas geográficas sobresalientes están los Páramos del Cocuy (Perteneciente al Parque Nacional 
Natural del Cocuy), Rechíniga, El Verde, Eucas, La Caña, El Cadillal y El Cardón. Los Ecosistemas de Alta montaña ocupan 
más del 60% del territorio y constituye una reserva hídrica tanto de escorrentia a través de los Ríos Chitano, Pauto y Casanare,  
como en lagunas y humedales tales como el de Eucas, Venados, Tres Chorros, Ocubies, Batanera y Canutos. La actividad 
económica está centrada en la agricultura, ganadería  y comercio. Los cultivos son propios de climas templado, frío e incluso 
de páramo. 
 
Límites del municipio: 
El Municipio de Chita se encuentra ubicado en el sector nororiental del departamento de Boyacá, sobre la cordillera oriental. 
Haciendo parte de la provincia de Valderrama. 
 
Sus límites son: Al Norte y Noroccidente con El Cocuy y La Uvita, por el Occidente y Suroccidente con Jericó y Socotá, por el 
sur con el Municipio de Pisba, en el departamento de Boyacá.  Y por el Suroriente y oriente con Támara, La Salina y Sácama 
en el Departamento de Casanare. 
Extensión total: 748 Km2 
Altitud de la cabecera municipal (metros sobre el nivel del mar): 2964 
Temperatura media: 11º C 
Distancia de referencia: 189 Km de Tunja 
Mapas Acceda a la sección de mapas 
 
ECONOMÍA: 
Prevalece  como actividad económica  fundamental la  desarrollada en el sector primario de la economía, es decir  la agricultura, 
la fruticultura, ganadería  y explotación maderera. 
 
De manera global el sector primario de la economía de Chita distribuye su actividad en la parte ganadera o de pasturas  (40%), 
en agricultura (42%) y otras actividades (18%). 
 
ACTIVIDAD ECONÓMICA ÁREA URBANA 
La actividad fundamental es la mercantil, con establecimientos como misceláneas de víveres, expendio de licores, cafeterías, 
panaderías, carnicerías, insumos agrícolas, ropa, calzado, supermercados,  droguerías y restaurantes. 
 
En la parte urbana existe interacción entre la actividad económica y la institucional (Alcaldía, colegios, bancos, iglesias, 
Telecom, Registraduría, Notaria, Juzgado, Centro de Bienestar del Anciano, Centro Salud). Estas instituciones mueven la 
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demanda agregada  y jalonan la actividad económica del municipio del casco urbano. 
 
En Chita el sector agropecuario ocupa el 87.5% del subsistema económico, con fortaleza en la ganadería  y la agricultura. La 
actividad urbana solo representa el 12.5% de la actividad económica del municipio. 
 
EXPLOTACIÓN AGRÍCOLA 
Compuesta por: 
 
- Cultivos semestrales o transitorios: Ocupan 1380 hectáreas  y principalmente se encuentran ubicados en clima frío. 
Representados en cultivos de arveja, fríjol, maíz, cebada, trigo, cebolla cabezona  y otras hortalizas. 
 
- Cultivos anuales o bienales: Ocupan aproximadamente 250 hectáreas, con cultivos como maíz, yuca y caña para miel. 
 
- Cultivos permanentes o perennes: Ocupan aproximadamente 345 hectáreas sembradas en alfalfa, mora, brevo, plátano, 
curuba y café. 
 
EXPLOTACIÓN PECUARIA 
Está compuesta  por especies mayores tales como: bovinos, ovinos, caprinos, porcinos, caballar, mular y asnal; y especies 
menores como aves de corral, conejos, abejas, peces y otros. 
 
VÍAS DE COMUNICACIÓN:  
Terrestres: 
Al Municipio se puede acceder por varias vías que tienen como ejes principales la Carretera Central del Norte (por el acceso a 
La Uvita), y la Ruta de los Libertadores. 
 
El Municipio cuenta con cuatro vías intermunicipales, las cuales se encuentran sin pavimentar y en condiciones de operación 
de regular a deficiente. La primera de ellas se comunica con La Uvita, la segunda con El Cocuy, la tercera con Jericó y la cuarta 
con Tame y Socha. 
 
La Ruta de los Libertadores que comunica al Municipio con Tame y Socha, se encuentra en pésimas condiciones, por el tránsito 
pesado, clima lluvioso y la formación geológica de los suelos que atraviesa. 
 

6.  FACTORES O CRITERIOS PARA SELECCIONAR DENTRO DEL PROCESO COMPETITIVO A LA ENTIDAD 
PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO-ESAL- MÁS FAVORABLE 

 

En atención a lo consagrado en el Decreto 092 de 2017 y Guía para la Contratación con Entidades Privadas sin Ánimo de 
Lucro y de Reconocida Idoneidad, Expedida por Colombia Compra Eficiente, serán requisitos habilitantes del presente proceso 
de selección los siguientes: 
 
REQUISITOS HABILITANTES 
 
En atención a lo consagrado en el Artículo 355 de la constitución Política de Colombia, decreto 092 de 2017 y la Guía G-
GESAL-02 - Guía para la contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad expedida por la 
agencia nacional para la contratación pública – Colombia Compra Eficiente, serán requisitos habilitantes del presente proceso 
de selección los siguientes: 
 

A. DOCUMENTOS DE CARÁCTER LEGAL Y JURÍDICO QUE EL OFERENTE DEBERÁ APORTAR 
CON SU OFERTA: 

• Cartas de presentación: La carta de presentación de la propuesta deberá ser firmada por el Representante Legal 
de la entidad sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad según anexos. 

• En caso de uniones temporales y/o consorcios, se aplicarán las reglas establecidas por la Ley 80 de 1993 y 
normas de contratación estatal vigentes. 

• Documento consorcial o de unión temporal. 
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• Cédula de ciudadanía del representante legal de la Entidad que presente propuesta: Fotocopia de la cédula de 
ciudadanía del representante legal. 

• Certificados de Existencia y Representación Legal. Se verificará en línea a través del SECOP II. Confirmando que se 

encuentre vigente, que la actividad registrada en el mismo le permita ejecutar el convenio, que su objeto social sea 

concordante con el objeto del convenio, de conformidad a lo establecido en el Decreto No. 092 de 2017 facultades 

del representante legal y demás datos de legalidad de la ESAL. La duración de la Personería Jurídica deberá ser 

equivalente, a la del plazo ofrecido para la ejecución del convenio y un (1) año más. Así mismo deberá acreditar en 

el mismo certificado que ha sido autorizado Legalmente por el órgano de Administración competente para presentar 

la propuesta  y suscribir el convenio por el monto del aporte de EL MUNICIPIO y propio en calidad de aporte para, 

suscribir el convenio si a ello hubiese lugar, y en general, garantizar el cumplimiento de todas sus obligaciones. 

También la persona jurídica deberá acreditar como antigüedad mínimo 10 años. 

• En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las respectivas 
autorizaciones para desarrollar el presente proceso de selección, el convenio y todas las actividades relacionadas 
directa o indirectamente. 

•  Certificado de Existencia y Representación Legal, renovado con corte al año 2024, expedido por Cámara de Comercio 
con fecha de expedición no mayor a 30 días, contados hacia a tras desde la fecha máximo para la presentación de 
ofertas.  Para afectos de verificar la capacidad jurídica, a través del Certificado de Existencia y Representación Legal, 
la entidad tendrá en cuenta: 

a.   Que ostente la Calidad de persona jurídica Privada Sin Ánimo de Lucro 

b.   Que el objeto social sea relacionado e inherente con el objeto del contrato o convenio a suscribir 

• Certificado de Ausencias de Inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones de la persona jurídica para contratar 
con el Estado. SE verificará con una declaración de la persona jurídica en la cual certifica que ni la persona jurídica 
ni el representante legal están incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. 

• Certificación de pagos de seguridad social y aportes  parafiscales persona jurídica. La entidad sin ánimo de lucro y 
de reconocida idoneidad, deberá expedir un documento por medio del Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo 
con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, que certifique 
el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las 
Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de 
ser el caso. Dicho documento debe certificar que a la fecha de presentación de la propuesta se encuentran al día en 
los pagos que les correspondan 

• Certificado original del Sistema de Información y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad –SIRI– vigente, 
expedido por la 

• Procuraduría General de la Nación a nombre de la entidad proponente y del Representante legal. 

•  Certificado de antecedentes fiscales del representante legal de la Entidad Sin Ánimo de Lucro y de la persona jurídica 
expedido por la Contraloría General de la Nación. 

• Certificado de antecedentes Judicial para el representante legal de la Entidad sin Ánimo de Lucro expedido por la 
Policía Nacional 

• Certificado de Medidas Correctivas para el representante legal de la Entidad sin Ánimo de Lucro expedido por la 
Policía Nacional 

• Libreta Militar: Se deberá anexar copia de la Libreta Militar del representante legal de la persona jurídica o del 
consorcio o unión temporal, o de la persona natural, de ser el caso. 

• Rut. Adjuntar copia del certificado expedido por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) donde conste 
el régimen tributario a que pertenece el oferente. 

• Registro de la entidad privada sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad en el SECOP II: La entidad privada sin 
ánimo de lucro y de reconocida idoneidad que esté interesada en participar en el proceso de selección deberá estar 
inscrita en el SECOP II, de conformidad a lo establecido en el Artículo 9 del Decreto 092 de 2017. 

• El oferente deberá aportar con su oferta copia de los Estatutos de la Entidad Privada Sin Ánimo de lucro. 

•  Hoja de Vida de la función Pública para personas jurídicas. Se deberá anexar el formato de hoja de vida tanto de la 
persona jurídica como del representante legal, con sus respectivos anexos 

• Estados financieros clasificados, con corte 31 de diciembre de 2023, certificados y dictaminados y/o registro único de 
proponentes RUP a corte 31 de diciembre de 2023, en caso de presentarse estados financieros, deberá anexarse 
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copia de la cedula de ciudadanía del contador y/o revisor fiscal, copia de la tarjeta profesional y certificado de Vigencia 
de la Misma. 

 
B.  INDICADORES IDONEIDAD: 

 
Correspondencia del objeto de la Entidad Sin ánimo de Lucro (ESAL) y el programa o actividad prevista en el Plan de Desarrollo 
 
La Entidad sin ánimo de lucro debe haber ejecutado programas de índole social satisfactoriamente y dentro de su objeto social 
debe estar la implementación de planes y programas sociales en beneficio de población en condiciones de vulnerabilidad, lo 
cual se confirmará con el certificado de existencia y representación en línea a través del Secop II. 

 
C. DOCUMENTOS DE CARÁCTER FINANCIERO 

Anexar Para la verificación de la capacidad financiera, las entidades sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad deberán 
aportar los estados financieros clasificados, con corte 31 de diciembre de 2023, certificados y dictaminados y/o registro único 
de proponentes RUP a corte 31 de diciembre de 2023. 
 
Cuando la entidad no aporte estados financieros clasificados, con corte 31 de diciembre de 2023, certificados y dictaminados, 
la propuesta será considerada como NO HABILITADA, por lo tanto, no continua en el proceso de selección. En caso de uniones  
temporales  y/o  consorcios,  se aplicará  la  ponderación  de componentes para el  cálculo  de los  indicadores  financieros  y 
organizacionales. 
 
Con el propósito de garantizar la mayor pluralidad de oferentes se tomarán los indicadores extremos que le permitan a las 
diferentes ESAL, participar activamente en el proceso de invitación de Régimen Especial, concluyendo lo siguiente: Para lo 
anterior tendrán en cuenta las condiciones que se relacionan en la tabla siguiente 
 

CAPACIDAD FINANCIERA 

 

INDICADOR VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDAD 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 20 

ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 0,05 

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES Mayor o igual a 2,30 o indeterminado 

 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

 
INDICADOR VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDAD 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual 0,60 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual 0,60 

 
D. EXPERIENCIA GENERAL DE LA ESAL 

 
Para acreditar la experiencia el oferente deberá relacionar mínimo CINCO (5) Contratos o Convenios con Entidades Públicas 
Gubernamentales cuyo objeto haya sido la ejecución y/o desarrollo de servicios logísticos, terminados y liquidados, con objeto 
similar o igual al del presente proceso, para lo cual deberá anexar las respectivas certificaciones. 
 

E.  CRITERIOS DE PONDERACIÓN PARA COMPARAR LAS OFERTAS 
 
Para la selección objetiva se tendrán en cuenta los siguientes aspectos: 
 

FACTOR PUNTAJE MÁXIMO 

Idoneidad 20 puntos 

Experiencia adicional 50 puntos 

Personal mínimo requerido 20 puntos 

Apoyo a la industria Nacional 10 puntos 
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Total 100 puntos 

 
F. FACTOR DE IDONEIDAD 

 
El artículo 355 de la Constitución Política y el Decreto 092 de 2017 exigen que la entidad sin ánimo de lucro que contrate con 
las Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas sea de reconocida idoneidad. La idoneidad consiste en la cualidad 
de ser adecuado o apropiado para cumplir un fin y esta tiene que ser reconocida. Es decir, la Constitución Política solo autoriza 
a celebrar este tipo de contratos con entidades que cuenten con un reconocimiento público manifiesto. El artículo 3 del Decreto 
092 de 2017 señala la necesidad de que el objeto estatutario de la entidad privada sin ánimo de lucro sea coincidente con el 
objeto del Proceso de Contratación y por tanto con el programa o actividad establecida en el plan de desarrollo. La Entidad 
Estatal debe tener en cuenta los atributos de la entidad privada sin ánimo de lucro para hacer una valoración sobre su 
reconocida idoneidad. Para el efecto sugerimos tener en cuenta los siguientes aspectos y fijarlos teniendo en cuenta su relación 
con el objeto del Proceso de Contratación. En caso de uniones temporales y/o consorcios, la idoneidad se acreditará con que 
al menos uno de los integrantes acredite el tiempo solicitado. 
 
Por las razones anteriormente expuestas se otorgará un puntaje de Veinte puntos (20 puntos) los cuales serán evaluados de 
la siguiente manera. 
 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE MÁXIMO DESCRIPCIÓN 
PUNTAJE MÁXIMO 

Si la asociación sin ánimo de lucro tenga un tiempo 
superior a 10 años de su registro y creación  

20 

Si la asociación sin ánimo de lucro tenga un tiempo inferior 
a 10 años de su registro y creación 

10 

 
G. EXPERIENCIA ADICIONAL (MÁXIMO 50 PUNTOS). 

 
La experiencia requerida debe estar asociada con el éxito en programas desarrollados por la entidad privada sin ánimo de 
lucro similares o afines al programa o actividad prevista en el plan de desarrollo y debe ser proporcional al alcance, el valor y 
la complejidad del proyecto. asignándole un puntaje de 50 PUNTOS. La cual se evaluará de la siguiente forma: 

 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE  PUNTOS A 
OTORGAR 

PUNTAJE 
MÁXIMO 

Si Acredita documentalmente haber suscrito y ejecutado por lo menos 3 Contratos y/o 
Convenios con entidades Públicas Gubernamentales o Privadas cuyo objeto tenga 
relación con la ejecución de actividades o eventos culturales, artísticos o deportivos. 

10 puntos 50 puntos 

Si Acredita documentalmente haber suscrito y ejecutado por lo menos 4 Contratos y/o 
Convenios con entidades Públicas Gubernamentales o Privadas cuyo objeto tenga 
relación con la ejecución de actividades o eventos culturales, artísticos o deportivos. 
Dentro de estos, mínimo en UNO (01) se desarrollen actividades de deportes aéreos. 

30 puntos 

Si Acredita documentalmente haber suscrito y ejecutado por lo menos 6 Contratos y/o 
Convenios con entidades Públicas Gubernamentales o Privadas cuyo objeto tenga 
relación con la ejecución de actividades o eventos culturales, artísticos o deportivos. 
Dentro de estos, mínimo en UNO (01) se desarrollen actividades de deportes aéreos. 

50 puntos 

 
Se otorgarán 0 puntos, por no presentar los documentos que acrediten la asignación de este puntaje o que los presentados no 
cumpla con los requisitos solicitados. 

 
H. EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO. (20 puntos) 

 
Se calificará la formación y la experiencia específica al personal requerido, de la siguiente manera: 
 

Cargo 
/labor a 

desempeñar 

Perfil Disponibilidad Documentación a presentar 
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Coordinador  

 Administrador público y/o de 
empresas con 5 años de 
experiencia contados a partir de la 
obtención del título profesional. 

 
 
Tiempo 
Completo 

Hoja de vida – formación académica y como 
mínimo haber participado como coordinador de 
logística o de eventos culturales o deportivos o 
artísticos en mínimo 5 contratos. 

 
PERSONAL 
GENERAL 

 
Tres (03) Operadores Logísticos, 
durante toda la actividad 

 
Tiempo 
Completo 

Carta de Compromiso de persona natural y copia 
de la cedula. Certificación que demuestre 
experiencia como mínimo de un año en 
actividades de logística.  

 
La ESAL deberá adjuntar junto con su oferta la Hoja de vida cuando aplique (con sus soportes de experiencia y títulos) del 
equipo mínimo requerido donde se demuestre lo solicitado en los presentes términos. 
 
Se otorgará puntaje a la Entidad Privada Sin Ánimo de Lucro que presente el mayor número de ofrecimientos adicionales, sin 
costo para el Municipio y que contribuyan a la optimización de los recursos públicos en términos de eficiencia, eficacia, 
economía  y manejo del Riesgo así: 
 

 
CRITERIO 

PUNTOS A 
OTORGAR 

MÁXIMO PUNTAJE 

Personal adicional sin que genere costos para el Municipio más de 3 persona 10 puntos 10 puntos 

Personal adicional sin que genere costos para el Municipio menos de 3 personas 5 puntos 5 puntos 

TOTAL, PUNTAJE A OTORGAR POR ESTE CRITERIO 10 PUNTOS 

 
Si lo oferentes no acreditan el requisito solicitado en debida forma para obtener el puntaje de este criterio, se le asignará un 
puntaje de cero (0) puntos. 
 

I. ESTIMULO A LA INDUSTRIAL NACIONAL (MÁXIMO 10 PUNTOS) 
 
Se evaluará y asignará Diez (10) puntos a los proponentes que acrediten mediante certificación suscrita por el representante 
legal que su propuesta oferta bienes y servicios de origen nacional, de conformidad con lo consagrado con la ley 1150 de 2007, 
artículo 2, parágrafo segundo, numeral 3. Para el efecto, se tendrá en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, que 
delimitan lo relacionado con bienes y con servicios de origen nacional, para lo cual deberán manifestarlo expresamente en su 
oferta. 
 
De igual manera, conforme con lo establecido en el parágrafo del artículo 1 de la Ley 816 de 2003, se otorgará tratamiento de 
bien o de servicio de origen nacional a aquellos bienes o servicios originarios de los países con los que Colombia ha negociado 
trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos países en los cuales a las ofertas de bienes y servicios 
colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. Este último caso se demostrará 
con informe de la respectiva Misión Diplomática Colombiana. 
 
Si el proponente es un consorcio o una unión temporal, deberá contar dentro de sus miembros con por lo menos una persona 
o empresa nacional colombiana, para que su propuesta obtenga la calificación 100 puntos en este factor. 
 
Tratándose de bienes o servicios extranjeros, la entidad contratante dará cinco (5) puntos para incentivar la incorporación de 
componente colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos. 
 
Si lo oferentes no acreditan el requisito solicitado en debida forma para obtener el puntaje de este criterio, se le asignará un 
puntaje de cero (0) puntos. 
 

7. TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS. 

Conforme a lo establecido en las reglas de a sana crítica los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente Proceso de 
Selección y que pueden afectar La Etapa de Planeación hasta la terminación del Plazo de Ejecución, La Liquidación del 
Convenio y el Vencimiento de las Garantías: 
 
El Municipio de CHITA señala que de conformidad al manual para la identificación y cobertura del Riesgo en los procesos de 
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contratación (Versión 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los riegos serán asumidos de acuerdo a las siguientes 
reglas: 
 
1.   Por la parte que esté en mejor disposición de evaluarlos, controlarlos y administrarlos. 
2.    y/o por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de protección, mitigación y/ o de diversificación 
 
Conforme a lo establecido en los Artículos 4º de la ley 1150 del año 2007, Artículo 2.2.1.1.1.6.3. Del Decreto 1082 de 2015, 
los riesgos que se pueden presentar dentro de la presente convocatoria pública son: 
 
Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del convenio y de la actividad a ejecutar es 
factible su ocurrencia. 
 
Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su previsión, es decir el acontecimiento de su 
ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden público. 
 
Tipificación del Riesgo: Es la enunciación que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que, en criterio 
del Municipio, pueden presentarse  durante y con ocasión de la ejecución del convenio 
 
Asignación del Riesgo: Es el señalamiento que hace El Municipio y que deberá soportar total o parcialmente la ocurrencia de 
la circunstancia tipificada, asumiendo su costo 

 
RIESGOS PREVISIBLES 

 
Para los efectos del presente proceso de selección, son riesgos previsibles: 
 

1. Riesgo de no inclusión en el plan anual de adquisiciones 
2. Riesgo de no utilizar el régimen jurídico correcto para la escogencia de quien ejecutara el objeto del convenio 
3. Riesgo de no descripción clara de los servicios convenidos 
4. Falta de Coordinación Interinstitucional 
5. Riesgo de no verificación de factores de selección del contratista consagrados por la norma 
6. Riesgo de no catalogar adecuadamente el riesgo laboral al que corresponde este objeto convenio 
7. Riesgo de no verificación de factores de selección de la persona jurídica privada sin ánimo de lucro consagrados por 

la norma constitucional y su reglamentación 
8. Riesgo de que no se firme el convenio 
9. Riesgo de que no se presenten las Garantías 
10. Riesgo de No Publicación 
11. Riesgo de no realizar Registro Presupuestal 
12. Riesgo de manejo de recursos públicos 
13. Riesgo de Incumplimiento del objeto del convenio. 
14. Riesgo de Calidad del servido que constituye el objeto del convenio. 
15. Riesgo de Financiero 
16. Riesgo de Cambios normativos o de legislación tributaria 
17. Riesgos Laborales 

 
RIESGOS IMPREVISIBLES 

 
Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, caso fortuito o hechos de 
terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras, asonadas o eventos que alteren el orden público. 

 
RIESGOS EN LA ETAPA DE PLANEACIÓN: 

 
CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS (Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO CATEGORÍA VALORACIÓN ASIGNACIÓN MONITOREO DEL RIESGO 
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DEL 
RIESGO (1 A 
5) 

IMPACTO 

DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

DEL RIESGO 
(1 A 5) 

DEL RIESGO  
Quien 

 
Como 

 
Periodicidad 

RIESGO DE NO 
INCLUSIÓN EN EL  
PLAN   ANUAL  DE 
ADQUISICIONES 

1 1 2 La entidad 
suscribiente el 
acuerdo de 
voluntades 

Quien Elabora el 
Estudio Previo y 
quien selección 
al contratista 

Verificando 
que   el objeto del    
convenio se 
encuentre incluido   
en el Plan anual 
de Adquisiciones 

Al momento 
de 
elaboración 
del Estudio 
Previo 

RIESGO DE NO 
UTILIZAR EL 
RÉGIMEN JURÍDICO 
CORRECTO PARA   
LA ESCOGENCIA 
DE QUIEN 
EJECUTARA EL 
OBJETO DEL 
CONVENIO 

1 1 2 La entidad 
suscribiente del 
acuerdo de 
voluntades 

Quien Elabora el 
Estudio Previo y 
quien selección 
a La persona 
jurídica  privada 
sin ánimo de 
lucro 

Verificando 

que,    por    la 

naturaleza, 

descripción    y 

características 

del   objeto, se 

ajuste           al 

régimen 
jurídica       del 

acuerdo      de 
voluntades 

Al momento 
de 
elaboración 
del Estudio 
Previo 

RIESGO DE NO 
DESCRIPCIÓN 
CLARA DE LOS 
SERVICIOS OBJETO 
DEL CONVENIO 

1 1 2 La entidad 
suscribiente del 
acuerdo de 
voluntades 

Quien Elabora el 
Estudio Previo y 
quien  selección 
de la persona 
jurídica privada 
que ejecutara 
los servicios 
objeto del 
convenio 

Siendo 

detallista  a  la 

hora    de    la 

elaboración 

del Estudio previo 
– ítem descripción 
del objeto 

 
 

 

Al momento 
de 
elaboración 
del Estudio 
Previo 

 
RIESGO  DE 
DISEÑO  DEL 
PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 
QUE PERMITA 
SATISFACER LAS 
NECESIDADES DE 
LA ENTIDAD 
ESTATAL, CUMPLIR 
SU MISIÓN  Y SI ES  
COHERENTE  CON 
EL CUMPLIMIENTO 
DE SUS OBJETIVOS 
Y METAS. 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
2 

 
 
 
 
La entidad 
suscribiente del 
acuerdo de 
voluntades 

 
 
Quien Elabora el 
Estudio Previo y 
quien selección 
la persona 
jurídica privada 
sin ánimo de 
lucro que 
ejecutara los 
servicios del 
convenio. 

 
Siendo detallista  
a  la hora    de    la 
elaboración 
del       Estudio 
previo  –  ítem 
Justificación 
de la Necesidad y 
Descripción 
del  objeto  del 
convenio. 

 
 
 
 
 
Al momento 
de 
elaboración 
del Estudio 
Previo 

 
 
 
 
FALTA DE 
COORDINACIÓN 
INTER 
INSTITUCIONAL 

 
 
 
 
1 

 
 
 
 
1 

 
 
 
 
2 

 
 
 
 
2 

 
 
 
 
 
La              entidad 
contratante 

Con             la 
realización     y 
asistencia      a 
Concejos     de 
Gobierno       y 
atendiendo   al 
cumplimiento del       
manual especifico    
de funciones      y 
manual        de 
Contratación 

 
 
 
 
 
Permanente 

RIESGO          DE         
NO CATALOGAR 
ADECUADAMENTE           
EL RIESGO 
LABORAL  AL QUE 
CORRESPONDE      
ESTE OBJETO 
CONVENIDO 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

La entidad 
suscribiente el 
acuerdo de 
voluntades 

 

 

 

 

 

 

Quien  elabora  
el 

Estudio previo. 

Con la 

elaboración 
del       Estudio 

previo, en 

especial la 

descripción del 

objeto del 

convenio y con la 

lectura de la ley    

1607   de 
2002, ley 1562 

 

 

 

 

 

 

Permanente. 
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de    2012    y 

Dcto. 723  de 
2013, 

 
RIESGOS EN LA ETAPA DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA 

 
CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS (Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO CATEGORÍA 
DEL 
RIESGO (1 A 
5) 

IMPACTO 

DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

VALORACIÓN 
DEL RIESGO 
(1 A 5) 

ASIGNACIÓN 
DEL RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 
 
Quien 

 
Como 

 
Periodicidad 

RIESGO DE NO 

VERIFICACIÓN DE 

FACTORES DE 

SELECCIÓN DE LA 

PERSONA 

JURÍDICA PRIVADA 

SIN ANIMO DE 

LUCRO      

CONSAGRADOS 

POR LA NORMA 

CONSTITUCIONAL 

Y SU 

REGLAMENTACIÓN 

(En contratación 
Directa para Servicios 
son Idoneidad, 
formación Académica 
y Experiencia 
Directamente 
Relacionada con el  
Objeto del convenio 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

2 

 

La entidad 
Suscribiente 
del Acuerdo de 
Voluntades 

Quien Elabora 

el Estudio 

Previo  y quien 

selección a la 

persona 

jurídica  privada 
sin   ánimo   De 
lucro. 

Verificando que 

la persona 

jurídica privada 

sin ánimo   de 

lucro acredite los    

factores o 

criterios        de 

escogencia 

dados   por   la 

norma   ,   que 

para   el    caso 

son Idoneidad y 

Experiencia 

Directamente 

Relacionada 

con  el   objeto del 
convenio 

 

Al  momento 

de la 

Elaboración 

del      
Estudio 
Previo 

 
RIESGOS EN LA ETAPA DE CONTRATACIÓN: 

 
CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS (Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO CATEGORÍA 
DEL 
RIESGO (1 A 
5) 

IMPACTO 

DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

VALORACIÓN 
DEL RIESGO 
(1 A 5) 

ASIGNACIÓN 
DEL RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 
 
Quien 

 
Como 

 
Periodicidad 

RIESGO  DE QUE NO 

SE FIRME EL 

CONVENIO 

 

1 

 

1 

 

2 

El Rep.  Legal 

de la persona 

jurídica 

privada sin 

ánimo de 

lucro. 

Quien 

selecciona a la    

persona jurídica 

privada   sin 

ánimo      de 

lucro. 

Seleccionando 

a   la    persona 

jurídica privada 

sin   ánimo   de 

lucro que reúna el 

los requisitos de 

idoneidad y 

experiencia 

relacionada con 

los      servicios 

que constituyen el    

objeto    del 

convenio 

Una vez se 

elabore el 

Estudio 

previo. 

RIESGO  DE QUE 

NO SE 

PRESENTEN LAS 

GARANTIAS 

1 1 2 El 

Representante 

legal    de    la 

persona 

jurídica 

privada       sin 

ánimo         de 

lucro. 

Que            la 

aseguradora 

Quien 

Selecciono 

a la persona 

jurídica privada   

sin ánimo      de 

lucro     o  el 

Supervisor 

si  ya se  ha 

constituido 

 

Luego           de 

firmado          el 

convenio, 

Verificar          y 

requerir          al 

representante 

legal     de     la 

persona 

jurídica  privada 

 

Una vez se 

firme el 

Convenio. 
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no le expida 

las garantías 

solicitadas a la 

Entidad sin 

ánimo de lucro 

sin   ánimo   de 

lucro  para que 

otorgue       las 

garantías 

exigidas 

RIESGO       DE     

NO PUBLICACION 

1 1 2 La        entidad 

suscribiente 

del acuerdo de 

voluntades 

Quien 

Selecciono a la 

persona jurídica 

privada   sin 

ánimo      de 

lucro     o  el 

Supervisor 

si  ya se  ha 

constituido 

Verificar          o 

requerir  que la 

persona 

encargada  del 

SECOP, publique        

el convenio  y los 

demás     actos 

del       proceso 

contractual 

Permanente 

y hasta 

tanto se 

verifique     

la 

terminación 

del    

proceso de 

contratación 
 
RIESGO DE NO 

REALIZAR 

REGISTRO 

PRESUPUESTAL 

 
1 

 
1 

 
2 

 
La entidad 

suscribiente 

del convenio 

Quien 
Selecciono 

a la persona 

jurídica privada   

sin ánimo      

de lucro   o   el 

Supervisor 

si  ya se  ha 
constituido 

Luego           de 
firmado          el 
convenio, 
Verificar          o 
requerir          a 
funcionarios  de la 
secretaria de 
hacienda     y/o 
tesorería   para el         
Registro 
Presupuestal 

 
Permanente 

y hasta tanto 

se verifique     

el Registro 

Presupuestal 

 
RIESGOS EN LA ETAPA DE EJECUCIÓN: 

 
CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS (Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO CATEGORÍA 
DEL 
RIESGO (1 A 
5) 

IMPACTO 

DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

VALORACIÓN 
DEL RIESGO 
(1 A 5) 

ASIGNACIÓN 
DEL RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 
 
Quien 

 
Como 

 
Periodicidad 

 

 

 

RIESGO DE 

CUMPLIMIENTO DEL 

SERVICIO  OBJETO 

DEL CONVENIO. 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

El contratista 

 

 

Quien 

selección al 

contratista o el 

Supervisor, en 

caso de existir 

Comparando 

las obligaciones 

del      convenio 

con              los 

servicios 

ejecutados   por 

la         persona 

jurídica  privada 

sin   ánimo   de 

lucro 

 

 

Permanente 

durante     el 

plazo         de 

ejecución del 

convenio. 

 

 

 
RIESGO DE CALIDAD 
DEL SERVICIO 

 
 

 

 

4 

 
 

 

 

4 

 
 

 

 

4 

 

 

 

la persona 

jurídica 

privada sin 

ánimo de 

lucro. 

 

Quien 

selección a la 

persona 

jurídica privada 

sin ánimo de lucro 

o el Supervisor, 

en caso de existir 

Comparando 
las obligaciones 
del      convenio 
con              los 
servicios 
ejecutados   por 
la         persona 
jurídica  privada 
sin   ánimo   de 
lucro. 

 

Permanente 

durante     el 

plazo         de 

ejecución    y 

termino  para 

la  liquidación 

del convenio. 

 
RIESGO  DE MANEJO  
DE RECUSOS 
PUBLICOS. 

 

4 

 

4 

 

4 

La persona 

jurídica  

privada sin 

ánimo de 

lucro 

Quien 

selección  a  la 

persona 

jurídica privada 

sin ánimo de lucro 

o el Supervisor, 

en caso de existir 

Verificando  

que en    caso    

de 

incumplimiento 

de                las 

obligaciones 

del convenio       

se exija      a      

la persona 

jurídica privada         

sin ánimo  de 

lucro la 

 

Permanente 

durante     el 

plazo         de 

ejecución y 

termino 

para la 

liquidación 

del 

Convenio. 
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devolución de 

los       recursos 

públicos 

entregados 

para la 

ejecución del 

objeto del 

convenio 

O 

Solicitando     al 

ordenado    del 

gasto el inicio al 

trámite          de 

declaratoria   

de 

incumplimiento 

con declaratoria 

de   siniestro   y 

cobro           de 

garantías   (Art. 
86 ley  1474 de 
2011) 

RIESGO FINANCIERO 
(devaluación o 
Reevaluación) 

1 1 2 La persona 

jurídica  

privada sin 

ánimo de 

lucro 

La persona 

jurídica privada 

sin ánimo de lucro 

Examinando al 
precio del peso 
colombiano 

Permanente 

 

 

 

 
CAMBIOS 
NORMATIVOS O DE 
LEGISLACIÓN 
TRIBUTARIA 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

La Entidad 

suscribiente 

del convenio. 

Quien 

selección a la 

persona 
jurídica 

privadas sin ánimo 

de lucro o el 

Supervisor, en 

caso de existir y la 

persona 
jurídica privada 

sin ánimo de lucro 

 

 

 

Verificando     y 
actualizándose 
en cuento a los 
cambios 
normativos 
tributarios 

 

 

 

 

 

Permanente 

 

 

 
RIESGOS LABORALES 

 
 

 

 

4 

 
 

 

 

4 

 
 

 

 

4 

 

 

La persona 

jurídica  

privada sin 

ánimo de 

lucro. 

Quien 

selección a la 

persona 

jurídica privada 

sin ánimo de lucro 

o el Supervisor, 

en caso de existir 

y el contrista 

Cumpliendo 

buenas 
practicas     con 

respecto a 

riesgo 

Laborales de la 
persona jurídica 
privada sin 
ánimo  de lucro 
dependiendo de 
la  naturaleza del 
servicio 

 
 

 

 

Permanente 

 

 

 
RIESGO  DE NO 
CIERRE DEL 
PROCESO 

 
 

 

 

 

 

 

 

3 

 
 

 

 

 

 

 

 

3 

 
 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

La              

entidad 

contratante 

 

 

 

 

 

 

El Representante 

Legal    de    la 

entidad 

contratante 

El representante 
legal      de   La 
entidad 
contratante o su 
delegado 
procederán    a 
ingresar         al 
SECOP    dejar 
constancia   del 
cierre           del 
proceso en los 
términos       del 
manual         de 
la contratación 
de la entidad y 

 
 

 

 

 

 

 

 

Permanente. 
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las reglas    de    
la sana critica 

 

 
NO REALIZAR  
APORTES AL 
SISTEMA INTEGRAL 
DE SEGURIDAD 
SOCIAL   DE 
ACUERDO  A LOS 
REQUISITOS 
LEGALES VIGENTES 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

La             
Entidad 

Contratante 

 

 

 

Quien selecciona     

al contratista o el 

Supervisor,   en 

caso de existir 

Verificando 

previo   a  cada 

pago            los 

soportes     que 

acrediten        el 

pago            de 

seguridad 

social    integral 
conforme  a  los 
requisitos 
legales 

 

 

 

 

Permanente 

 

 

RESPONSABILIDAD  

CIVIL 

EXTRACONTRACTUAL 

 

 

4 

 

 

4 

 

 

4 

 

 

El contratista 

Quien selecciona     
al contratista o el 
Supervisor,   en 
caso de existir 

 

cubre            la 

responsabilidad 

civil 

extracontractual 

 

Permanente 

durante     el 

plazo         de 

ejecución del 

convenio 

 
RIESGO EN LA ETAPA DE CIERRE 

 
CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS (Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO CATEGORÍA 
DEL 
RIESGO (1 A 
5) 

IMPACTO 

DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

VALORACIÓN 
DEL RIESGO 
(1 A 5) 

ASIGNACIÓN 
DEL RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 
 
Quien 

 
Como 

 
Periodicidad 

 

 

RIESGO  DE NO 

CIERRE DEL 

PROCESO 

 

 

 

3 

 

 

 

3 

 

 

 

3 

 
 

 

La                  

entidad 

contratante 

 

 

El 

representante 

legal    o    su 

delegado 

El representante 

legal      o     su 

delegado    una 

vez    vencidas 

las     garantías 

deberá ingresar 

al SECOP u 

dejar 

constancia del 

Cierre del 

proceso en los 

términos del Art. 

2.2.1.1.2.4.3 

del  Dcto 1082 de 

2015 

 

 

 

Permanente. 

 

8. SUPERVISIÓN Y VIGILANCIA 

El municipio de CHITA ejercerá la supervisión y vigilancia de la ejecución del presente  contrato por intermedio de la 
SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y OBRAS PUBLICAS del Municipio, quien velará por los intereses de este y ejercerá las 
funciones que por índole y naturaleza del presente contrato le sean propias, como las siguientes: 1. Control administrativo. 
Comprende: a. velar por el cumplimiento de las obligaciones de la corporación b. proyectar la correspondencia que resulte 
conveniente habida consideración a los requerimientos del servicio y del debido cumplimiento de las obligaciones. c. realizar 
el seguimiento a la ejecución del convenio d. responder a la correspondencia de la corporación y hacer las observaciones que 
estime convenientes el alcalde Municipal para su respuesta. e. exigir el cumplimiento de los términos y plazos estipulados en 
el contrato.  f. informar al alcalde municipal, respecto del incumplimiento de las obligaciones o plazos por parte de la persona 
jurídica de derecho privado sin ánimo de lucro. g. requerir a la corporación sobre el cumplimiento de sus obligaciones en los 
términos estipulados en el contrato. 2. Control financiero y contable: comprende a. Controlar los pagos que se deben efectuar 
por parte del municipio, de acuerdo con lo señalado en las respectivas clausulas. b. coordinar con la tesorería el soporte 
presupuestal necesario para cubrir compromisos que se deriven de adicionales o modificaciones, si hubiere lugar, y en general 
cuando sea necesario restablecer el equilibrio económico del contrato. 3. Control técnico: comprende a. velar por que la 
corporación - fundación con la calidad del objeto del presente convenio. b. exigir la reposición o cumplimiento a satisfacción 
del objeto del presente convenio entregando cuando este sea defectuoso, deficiente o no cumpla con las especificaciones y 
condiciones de calidad pactada. c. estudiar y conceptuar  sobre  la viabilidad de aceptar la modificación de las especificaciones 
del objeto contractual, siempre y cuando dicha modificación sea conveniente al MUNICIPIO y no altere el valor del convenio d. 
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estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en la ejecución del convenio, conceptuar sobre su 
desarrollo en general y hacer  los requerimientos necesarios para su ejecución. 

9. GARANTÍAS POR PARTE DE LA PERSONA JURÍDICA DE DERECHO PRIVADO SIN ANIMO DE LUCRO 

De conformidad con lo establecido en el artículo 4 del decreto 092 de 2017 el presente proceso contractual estará sometido a 
competencia y por ende se realizara el correspondiente análisis de los riesgos previsibles derivados de la presente contratación 
el municipio de CHITA ha estimado que para amparar los perjuicios de naturaleza contractual, derivados del incumplimiento 
del presente contrato que pueda surgir para la administración municipal por las actuaciones, hechos u omisiones del 
conveniente, teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar y las obligaciones del mismo; el municipio considera que 
debe estar cubierta de los perjuicios derivados por el incumplimiento parcial o total, el incumplimiento tardío, defectuoso el 
pago del valor de la multas, etc. 
 
Así pues y en vista de las características y alcances del objeto del contrato y por las razones expuestas con anterioridad se 
considera necesario exigir a la entidad sin ánimo de lucro constituir a su costa y favor del municipio de CHITA Boyacá, garantías 
como mecanismo de cobertura de riesgos que garanticen el cumplimiento de las obligaciones que surjan del contrato. Así 
mismo considerando el Valor del contrato y la complejidad de los alcances contratados se exigirán las siguientes garantías: 
 

CLASE     DE 

GARANTÍA 

NOMBRE       DE     LA 

GARANTÍA 

AMPAROS QUE CUBRE VALOR          DE        LA 

GARANTÍA 

 

SUFICIENCIA DE LA GARANTÍA 

 

 

 

 

 

Contrato     de 

Seguro Contenido    

en Una       Póliza 

adquirida   ante 

compañía   de 

seguros 

legalmente 

 

 

 

 

 

 

 

UNICA                          DE 

CUMPLIMIENTO 

 

Cumplimiento del Convenio 

 

10% Del  valor  total  del 

convenio 

Plazo de ejecución del convenio y 

4 meses más que es el plazo para 

liquidar el convenio de muto acuerdo 

 

Calidad del servicio 

 

10% Del  valor  total  del 

Convenio 

Plazo de ejecución del convenio y 

4 meses más que es el plazo para 

liquidar el convenio de mutuo acuerdo 

Salarios y Prestaciones Sociales e 

Indemnizaciones 

 

5% sobre el valor total del 

convenio 

Por una vigencia igual al término de 

duración del convenio y tres años más 

RESPONSABILIDAD 

CIVIL 

EXTRACONTRACTUAL 

Responsabilidad                  civil 

extracontractual 

 

5%  del   valor   total   del 

convenio 

 

por una vigencia igual al término de 

duración del convenio. 

 

RESPONSABLES 

 
Elaboró: 
 

CARLOS MAURICIO GÓMEZ MESA 
Jefe de Planeación y Obras Publicas 

 
Firma: 

 
FIRMADO EN ORIGINAL 

 
VB y aprobación: 
 

VLADIMIR RISCANEVO POBLADOR 
Alcalde Municipal 

 
Firma: 

FIRMADO EN ORIGINAL 

 


