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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 28 de de junio del 2024

Sefora

Gloria Marcela Giraldo Franco
SUPERVISORA CONTRATO NO. 5893849
Coordinadora Académica

Programas Especiales

Asunto: Informe mensual de ejecuciéon
contractual del mes de junio del afio 2024

Referencia: No 5893849 del afio 2024

Rafael Celis Galeano, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.989.888 de Bogot4, en mi calidad
de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma
CUARENTA YCINCO MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS MCTE
(545.315.660). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago para el mes de febrero correspondiente a TRES MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA'Y CINCO MIL OCHOCIENTOS VEINTE PESOS MCTE. ($3.485.820). b) (09) nueve pagos
iguales por los meses de marzo a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE
(54.357.275) cada uno, c) Un ultimo pago por el mes de diciembre de 2024 por valor de DOS
MILLONES SEISCIENTOS CATORCE MIL TRECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS MCTE.
(52.614.365).

Plazo: Serd hasta el 17 de diciembre de 2024

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formaciéon profesional
integral titulada, que se ejecute en el marco del programa articulacion con la educacion
media en los programas de formacién en el centro de la innovacién la agroindustria y la
aviacioén para la vigencia 2024

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
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1 Desarrollar  sus actividades | Ejecutar la FPI de acuerdo
contractuales de acuerdo conla | con los lineamientos del | Pantallazo Agenda del
programacion establecida en los | programa Articulacion con la | Instructor mes de junio
procesos formativos del centro. Educacion Media
2 Liderar fichas de los programas en | No se ejecutan actividades
los cuales imparte formacion de | debido a que el proceso de No Aolica
acuerdo con su perfil. formacidn no lo requirié en P
este mes.
3 Participar activamente en los - . . . .
cqui ops ciecutores. de acuerdo Socializar avances y acciones | Lista de Asistencia por
quip .J . - de mejora en el desarrollo cada reunion de equipo
con los lineamientos y politicas de la FPI eiecutor
establecidas por la entidad )
4 . . No se ejecutan actividades
Participar en la programacion vy debido a aue el proceso de
ejecucion del proceso de ., g P o No Aplica
. L . formacién no lo requirié en
induccion de los aprendices.
este mes.
5 Entregar al coordinador (a) Formatos FPI
académico (a) la informacion que | _. . . Pantallazo Guia de
. ., Diligenciar los formatos .
le sea solicitada en relacion con el . Aprendizaje
- -, establecidos por el .,
procedimiento de la gestion de la rocedimiento de eiecucion Pantallazo Planeacidn
formacidn profesional integral. (F:I)e I EPI ) Pedagdgica ultima
version
6 Informar y evaluar en un plazo Pantallazo reporte de
maximo de 5 dias a los aprendices | Evaluar en el aplicativo Sofia | Juicios de Evaluacion por
el juicio de aprendizaje obtenido | plus competencias o /y|el total de fichas
en cada fase y/o competencia del | Resultados de Aprendizaje intervenidas
proceso de formacién
7 Gestionar la formacion . .
. . ) No se ejecutan actividades
profesional integral, a través del debido a que el proceso de
aplicativo de Sofia plus y la formacisn no lo requirié en No Aplica
plataforma LMS de acuerdo con este mes
los lineamientos institucionales )
8 Comunicar al  Coordinador
Académico oportunamente . .
i ) P . . No se ejecutan actividades
anomalias, inconsistencias, debido a que el proceso de
novedades de aprendices y ., L No Aplica
i formacién no lo requirié en
hallazgos en el registro de la
. L s . . este mes.
informacidn registrada en Sofia
Plus
9 Participar en los comités de No se ejecutan actividades
evaluacion y seguimiento de debido a que el proceso de
aprendices, garantizando el formacisn no lo requirié en No Aplica
debido proceso segiun el este mes
Reglamento de Aprendices '
10 | Brindar apoyo en  otros No Aplica No Aplica
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programas de formacién titulada
y complementaria seglin su
competencia (en forma
presencial y/o virtual)

11

Brindar apoyo en el proceso de
Evaluacién y Certificacion de
Competencias Laborales,
cuando la necesidad del servicio
lo requiera

No Aplica

No Aplica

12

Participar en las actividades
indicadas por el Centro para el
mejoramiento de la calidad de
los procesos y estar certificado o
actualizarse en la Norma de
Competencia como “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO”; segln la
normatividad institucional
vigente; asi como los procesos
que el SENA adelante para
certificar habilidades
pedagdgicas de los instructores

No se ejecutan actividades
debido a que el proceso de
formacidn no lo requirié en
este mes.

No Aplica

13

Realizar acompafiamiento a los
aprendices durante sus practicas
de acuerdo con los lineamientos
de la entidad, dando
cumplimiento a los protocolos
de bioseguridad.

No se ejecutan actividades
debido a que el proceso de
formacidn no lo requirié en
este mes.

No Aplica

14

Participar en la generacién vy
desarrollo de disefio curricular,
proyectos de investigacion
aplicada, innovacion
pedagdgica, emprendimiento vy
desarrollo tecnolégico de interés
institucional, a que fueron
convocados

Acompafiar activamente las
actividades y/o proyectos a
los cuales sean convocados

Registro Fotografico,
Asistencia Jornadas de
Desarrollo Curricular

15

Ejercer las actividades con
estricta observancia del
Reglamento de aprendices del
SENA

No se ejecutan actividades
debido a que el proceso de
formacidn no lo requirié en
este mes.

No Aplica

16

Brindar apoyo técnico a las
supervisiones y al area de
contratacion de bienes y
servicios, de acuerdo con las

No se ejecutan actividades
debido a que el proceso de
formacidn no lo requirié en
este mes.

No Aplica
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necesidades del Centro de
formacion

17 | Realizar solicitudes de
materiales de formacién
necesarias para la ejecucion en
atencién a los proyectos de la
formacion, asi como
codificacién y apoyo técnico en
la recepcién de estos

No se ejecutan actividades
debido a que el proceso de
formacidn no lo requirié en
este mes.

No Aplica

18 | Participar en los procesos de

autoevaluacion del centro de
formacion, de acuerdo con lo
establecido en el Consejo
Nacional de Acreditacion — CNA,
asi como la consolidacion de la
Documentacién para radicar en
el Sistema de Aseguramiento de
la Calidad de la Educacién
Superior SACES, de los
programas que se presenten
para registro calificado, previa
Instruccion de la Coordinacidn
Académica

No Aplica No aplica

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 220324 SONSON 22-05-24 22-05-24
2. 261424 SONSON 05-05-24 05-05-24

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe
de ejecucién contractual.

GTH-F-062 V10
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7924682171 de la planilla, operador por SOl y periodo de mayo 2024.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ( 31 ) folios

Cordialmente,

AP

RAFAEL CELIS GALEANO
Contratista
C.C. No. 79.989.888

Firma
Gloria Marcela Giraldo Franco

Supervisor(a) Contrato 5893849 de 2024
Programas Especiales
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HORAS 0
HORAS AL DIA [ HORAS AL DIA | HORASALDIA | HORAS AL DIA] HORAS AL DIA | HORAS AL DIA | HORAS AL DIA SEMANA
3 | 4 5 | 6 7 | 8 | 9
N° de Ficha:2725302 N° de Ficha: 2938153 N° de Ficha:
Programa: Tco Ejecucién de Programa: Tco en Ejecucion |Programa:
FESTIVO Programas Deportivos de Programas Deportivos Horario: TOTAL
Horario: 8 am - 12 am Horario: 7 PM- 11 pm Municipio: HORAS 0
Municipio: EL Pefiol Municipio: LA CEJA Competencia: SEMANA
HORAS AL DIA [ N° de Ficha: 2938127 N° de Ficha: 2950427 [ HORAS AL DIA_ | HORAS AL DIA
10 1 | 12 | 13 | 14 | 15 16
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JORNADA DESARROLLO | JORNADA DESARROLLO | JORNADA DESARROLLO | JORNADA DESARROLLO | JORNADA DESARROLLO TOTAL
CURRICULAR CURRICULAR CURRICULAR CURRICULAR CURRICULAR HORAS 0
SEMANA
HORAS AL DIA | HORAS AL DIA | HORASALDIA | HORAS AL DIA] HORAS AL DIA | HORAS AL DIA | HORAS AL DIA
24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30
JORNADA DESARROLLO | JORNADA DESARROLLO | JORNADA DESARROLLO | JORNADA DESARROLLO | JORNADA DESARROLLO TOTAL
CURRICULAR CURRICULAR CURRICULAR CURRICULAR CURRICULAR HORAS 0
SEMANA
HORAS AL DIA | HORAS AL DIA | HORASALDIA | HORAS AL DIA| HORAS AL DIA | HORAS AL DIA | HORAS AL DIA

Ruben Carrillo Angel ~

Rafael Celis Galeano ~

Frank Mosquera ~

Diego Jaraba ~
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e e Denominacién del Programa de Formacion: Ejecucion de Programas Deportivos

e o (Cddigo del Programa de Formacién: 664212

e e Nombre del Proyecto: Desarrollo de programas deportivos basados en la planificacdn del
entrenamiento, para los municipios e instituciones educativas del oriente antioquefio.

e o Fase del Proyecto: Planeacién

e e Actividad de Proyecto Planear unidades de entrenamiento de la técnica la tactica y la condicidon

fisica, partiendo de la poblacién objeto a entrenar..

e e Competencia: Asistir personas de acuerdo con guias de atencién y protocolos de primer

respondiente

e Resultado de Aprendizaje Alcanzar:
1. Reconocer marco normativo general de la atencidn en primeros auxilios teniendo en cuenta

lineamientos vigentes
2. Asegurar el escenario de emergencia y/o urgencia teniendo en cuenta situacion, recursos disponibles y

protocolos establecidos
3. Atender a la persona con alteracidon de la salud teniendo en cuenta, recursos disponibles, protocolos y

guias
4. Transferir la asistencia de la persona con alteracion de la salud al personal o entidad de emergencia

correspondiente segun protocolos.

GFPI-F-135 V01
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2. PRESENTACION

Los primeros auxilios son los cuidados inmediatos, adecuados y provisionales prestados a las personas
accidentadas o con enfermedad antes de ser atendidas por personal especializado.

La importancia de los primeros auxilios radica en que es la primera actuacion y va a condicionar en gran
medida el estado general y posterior evolucidn del herido. Las posibilidades de supervivencia de una persona
gue necesita atencidon inmediata son mayores, si esta es adecuada vy si el transporte es rapido y apropiado.
Por lo tanto, sus objetivos son:

- Conservar la vida propia y la del accidentado hasta recibir atencion médica.
- Evitar complicaciones fisicas y psicoldgicas. - Obtener ayuda médica.
- Ayudar a la recuperacion.

- Asegurar el traslado de los accidentados a un centro sanitario en las mejores condiciones

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividad Inicial: Anatomia Bdsica
Es importante que como seres humanos conozcamos como se encuentra conformado nuestro cuerpo y como
funciona en conjunto cada uno de los sistemas de lo conforman, por lo tanto en esta actividad en conjunto
con los aprendices repasaremos cuales son los sistemas que tenemos, su principal funcién y que 6rganos lo
conforman.

Estrategia: En el ambiente de aprendizaje, se realizara una actividad grupal donde a cada grupo se le asignara
un sistema del cuerpo humano y ellos deberan definir su funcién y que drganos lo conforman,
posteriormente se retroalimentara el trabajo por equipos.

Duracion: Dos sesiones

3.2. Rol del Primer respondiente y Normas de Bioseguridad

Se le contextualizard al grupo las caracteristicas fisicas y sicoldgicas que debe contar una persona que se
postule como primer respondiente y que normas de Bioseguridad debe aplicar con el fin de garantizar el
minimo contacto con secreciones corporales del lesionado.

Estrategia: En el ambiente de aprendizaje, se retroalimentard a los aprendices por parte del insteggigr €8n/01
la presentacioén de diapositivas. Y se refuerza con los siguientes videos

https://www.youtube.com/watch?v=gE2iNhrCNks
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https://www.youtube.com/watch?v= 9qgrl6rgkw8&t=3s
https://www.youtube.com/watch?v=uTcZJIPx5Ck&t=6s

Duracién: Una sesion

3.2 Aspectos Generales Primeros Auxilios

En este espacio comprenderemos que son los primeros auxilios, normas generales a tener en cuenta en el
momento de la atencidn a un lesionado, precauciones minimas y posturas de seguridad en caso de sincope
por parte del lesionado ya sea boca arriba o boca abajo (posicion lateral de seguridad).

Estrategia: En el ambiente de aprendizaje se retroalimentara el tema y posteriormente por equipos de 3 o
4 aprendices se realizara simulacro de situaciones donde se recreen lo que debemos y no debemos hacer
en el momento de prestar los primeros auxilios.

Se realizara préctica por parejas de la posicion lateral de seguridad.

Duracion: Dos sesiones

3.3 Signos Vitales

Definir el término de signos vitales, cuales son y cuales se toman en el caso de los primeros auxilios, se
trataran temas como: pulso, respiracion, presion arterial, temperatura y reflejo pupilar.

Estrategia: En el ambiente de aprendizaje se explicara a los aprendices cada uno de los signos vitales y se
procedera por parejas a realizar toma de pulso, temperatura y reflejo pupilar.

Duracion: Dos sesiones

3.4 Heridas

Se explicara a los aprendices que es una herida, tipos de heridas que hay y su respectivo tratamiento segun
la gravedad de la misma.

Estrategia:

En el ambiente de aprendizaje se explicard a los aprendices aspectos relacionados con la herida y el
procedimiento de primeros auxilios, posteriormente se hara practica de limpieza y desinfeccidon de herida
simple y leve.

Duracion: Una sesion. GFPI-F-135 V01



<
SENA

N

7

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAX

. O del Progr de F : Tecnkco en Ejecucidn de programas Deportivos

® Codigo del Programa de Formacion: 664212

e Nombre del Proyecto Formative : Desarrollo de programas deportivas basadosz en la
planificacién ded entrenamiento, par kas municipios ¢ institudones educativas del oriente
antioqueno.

o Fase del Proyecto: Plancadon

F Plancar L de delatéonica,

o Actividad de Pre

tacrica y la condicidn fisica, particndo de b poblacian objeto a entrenar.

e Competencia: Entrenar deportistas segdn estandar técnico tictico.

. Itacos de A je: Org: la requernids en la ejecucion del plan de
emrenamicnto segln discphng y caracteristicas deportivas.

o Duracion de 2 Gula de Aprendzaje: 50 horas

2. PRESENTAQION

La gula de que sc o dlard on csta fase, estd a los
relevamtes para la cstructurackon biska de 3 phnificacién deportva y peetende mostrar al
aprendz i3 Importanda y los beneficios de organizar, planificar y

controlar ¢l desarrolio de los componentes y partes de I3 preparacidn fisica, sl como los

dik de para ak la forma depo Ta ¢
abordardn los temas de de la cond| fisica, 3 través dod desarrolio de 3 tematica
de los conceptos bisicos de ds al portivo, como los diferentes
sktemas que Intervienen en ol desarrolio de I3 actividades deportivas de los Individuos, 3 traves
de di fuentes de Ink libeos, taller, gulas, lecturas previas, videos, simuladores de

loz diferentes sistemas.

GFPLF-135 W08
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
Apreciado aprend 3 CoNtINLICON SNCONTrard un ¢ de de api que se
con los de formacian. Esta ha sido una experiencia de aprendizaje
diefada para 50 horas de duracion.
3.1 Actividades de reflexson Inicial:
Observa o video * dur & Prander”, & Lile en el e emlace bllosd feputy be/PodyOM Emyl &
parte del video, pertcipe en el foro temdsco (zagna) lemado el p de di {1, o y
d do los spuientes 2

1. (00 caracter iticas evidenc en of video de gumn enseda y de quien aprender?

 od

& Per gud o3 netesario gue un entremador deportvo adg b a5 ped, “?
Rualicar una social de wobre les

w

Amberte Reguerde: ambrnte convencional
Eslrateges © Lhencas diddctces stlivas: SEmmano Nyl getve, mepa menlsl
Materabes: Pantale, conendn 4 mlermet

Ouraciée: 5 horas

3.2 Actividades de contextualizacién ¢ identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:

Para esta actividad consultaremos los conceptos refacionados con clementos wtilizados en el

medio deps ) K Y en general.

A continuscidn realizames un glosario en formato Word, teniendo n cucnta los conceptos

asignados para definir desde ¢l proplo cuerpa,
clase, pl a3 material y mdsoulo. Soclalioe con sus

compafieros ¢ Instructor (foro de discusion).

o Ambwrte Reguerdo: ambrnte comventional

®  Eulrat © Lecneas didd atlvan: Inta de ch

o Matersbes: Pantalle, conendn 4 mlermet

o  Duracide: 5 horas
3.3 Actividades de aproplacion:
3.3.1 Actividad du sprendizae: GAZ-AAL Conocer ks principal d dagégies impk d
wn la planificecidn de sesi de i de rde con las ivticas de e poblecid

GFPLF-135 W08
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AP icar la lognt. ida en b o ion del plan de entrenemients segun discipling y
caracteristices deportvis.
Encsta dad, s todo lo red alos bizkos de los modelos
AR08 I3 zesion de Su estructura y ticaz de la pobla Io cual ze
debe tener on cuenta para of plan de entrenamiento.
El Instructor 3 cargo realiza una on mag sobre IROF o
dizpositivas on Power Point as cuales estan como “Modek H
A continuacion, en grupos de trabajo realice una del poreil
donde se las k isticas de cada modelo pedagogico.

Posteriormente ¢l Instructor 3 cargo realiza una presentacion magistral, sobee 3 sesion de
on Power Point i35 cudlies estan nombradas como “Sesién

de Entrenamicnto”.
- Ambiente Reguerido: ambiente convencional

. ] did. actvas:

o 3 &

. Pantalia, aimternet

mapa mental

. Duracikon: 5 horas
Eviduncia de preducto: GA2- BB0207 - 2-EV01. Eluboracide y sotulvscain de wsion de enlrenammnio.

Recuerde gue unes wisicn de enlrenamnto, o3 b urided bésice ongenicativa de la educecian y formacion
del deportista. Tambsén es ue o ol e L entructurs de un microado, mendoe en cuemta b
informacide enterice deberde segur kos sgpumnles parameteos:

1. Readice el encabecado: La seside deberd llevar un encabezede con cbjetive, nombee de nstracion
lsta de materiades, loger e wesion, fecha y hora

2. Ubigue en cada una de las partes de b wside de o L adecuados para el
Sempo de duretion de cads une de ellas
Parte wiciak £l calentamiento.
Parte comtral Evtructure de le sesdn.
Parte final: Voeka « le calma.

3. Postenomente 4 la eliboraciin de la senidn de enlrenammnte, redice une socubaacdn o o
ambrente de sprenduap. Cade prupo coleborative conterd con un tiempe determmnade entie 10y
15 los para diche !

GFPIF-135 Vs
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Uneamientos generehes pars le entrege de la evidencie:
o  Producto & entregee: Formalo de b seside de entrensmmento completamente dilgencisdo.
o Formato: Word, POF, Pomer, Pomt o Prea
o Extemsidn: NA
o  Hercamiantas: Woed, POF, Power Poirt, Preaiy me
®  Pare hacer él ennid de la evidencia remilave o drea de b activdad conmepoendiente en la plitaforma
Lapna, espacio: Prewnlaciin de expouciion GA2- 580207 - 2-EV0L

3.3.2 Actividad du aprendizae: GAZ AAZ. Manificer la ion dul . d w0 segun
westindares Faicos, tenices y ticticon

AP icar la lognts: ida en b o 16n dul plan de entrenemiento segun discipling y
caracteristices deportivis.

En esla actvded, we abordardn temas red adon con los el Flodos y medos & que

st hebe temer en cuents pers ¢l plin de entrenamiento.

Elinmslraxlon 4 cargo rewbis une preverlaoon magidral, sobre la sevdn de entrenamento, smpleando

diaposilives en Power Point lis coales eatin Lrades como “métedo Sl d. L ¥

medulos de planificacidn®, de igual forma utlicarn los sigeiente documentos para anakoar “Cueé es of
L 1o, estikes y modelon pedags

. A Requeric » sl

. E egas o icas d activas: o | rel

. Materlales: Pantalla, conesion a intermet

. Duracidn: 5 horas

Evidencia de conocimmnto: GAZ - 680207- 2-EVOL. £ ie de la liacain bisica sobee los

ehementos emphades er el plan & entrenamiento.

Recusrde gue le expoiicidn e une siluscein em b gue of piblico oye v ve o exposilor, es decir, @ b pencne
que babls scbe un tema, lenendo en comta & anberce se deberd seguir ks sgpumnles parametios:

1. Con s prupo colaborative, realice une Ila scbre slgure de ks Lemes sigrades por o
mslrocion

o  RMecursos Frucos (Escenarion deportives, Materwbes, Equpamenio, Dolecones elc)
o Rwcurses Didi P dologia, M i C i, no Commencunad,
Maovd, emimovd, e, Langle, no wunpbile)
2. Conforme & ko ertericr elabore une preventacion en formato Power Point o preci.

GFPLF-135 W08
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3. reaboe b 0 en of amb de sprendicaje, dorde cada grupo
coleborative conlard con un lempo determmado entie 10 y 15 mmutos pars deha
socializacion.

Unuamuntos generehs pars le entregs de la evidencie:

d . Pr G de expoiicion sobre conceplos generales del deporne.
Formato: Power Pomet © Prea
Extemsidn: NJA

Herraminntas: Power Pant, Prea y plataforme ggung
Para hacer él envid de la evidencia remilave o drea de b sctividad conependiente o la plataforma
Terrilorum, espacio: Prevemlecion de exposccn GA2- 680207 - 2-£V01.

Evidentia de conocimmnte: GAZ - 680207- 2-EVO2. Disediar en ¢l formale de seudn de enlrmammnlo, una
duave dorde w rellege la apbcacain de ks modelos pedapdgros.

Pare diveiiar b wside de dese |, se debe leer previamente o siguente documente:
butpe S/ wwe redalye org jourmal 2654/ 26536076201 1ibtml. com ¢l propdstto de temer mayor clarcdad a le
bora del dseio.

Uneamientos generehes pars ls entregs de la evidencie:
o  Producto & entreger: Formalo de b seside de entrensmiento completamente dilgenciado scbiee ko

modekos pedagdpicos.
o Formato: Word, POF, Pomer, Pomt o Prea
*  Extessidn: NA
®  Hurraminntas: Woed, POF, Power Point, Prei y pletaforma Terntoriam.
o Pare hacer €l ennid de la evidencia remilave o drea de b activdad conependients o le plataformae
Terrilorum, espacio: Prevemlecion de expowccn GA2- 680207 - 2-£V02.
Evidentia de conocimmnte: GAZ - S80207- 2-EV03. Mupa mental de los métodos de r P
Un maps mental es un di que ! adin & partr de ue lema poncipal o
palabra dave. Bl lema prncipal se cbics ol centro y w de en todas con los
relaccrado ~ ideales pars Buvies de ideas y I fe de manera L wegin la

informacidn entercr w deberd seguin con los sigumentes pardmelron:

1. wea el articdo: métodos de ensefuncs deportive en el sguiente smlece:
chrome-estension: [ fefaidebmnnndpcs lulirdmbaibips/fwwa reiesrs hgate metprofile /Anto
Mendes G blzation 236232798 Modelos de anaben de doy
decades de Mioks 0263217390371 1000000/ Mo el
pabsi-de-dos-decsdai-de-mvestigacen pd? o chl theQUsks 2X17nyinXkDEISMTI02

GFPLF-135 w0s
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2. Con base en la lectura realuadas sntercomente, reslice un mapas mental de los métedos de

" » heando las I Dw forma escrita en of cuademo, en
feemato Werd o Power Pomt.

Uneamientos generehes pars le entrege de la evidencie:
o Producto & entreger: Mapa mental de los mélodos de M
o Formate: Word o escrdo

®  Extemsidn: NJA

.

.

Herramiuntas: Woed o Power Pomt
Para hacer &
sapra, wspacio: Prewnlacide de expoucion GA2- 680207 - 2-EVOS.

3.3.3 Actividad de dizape: GAZ AAS M los s oma dos pars le
ion del plan de " segun isticas de los

AP icar la lognts: ida uen b o i6n dul plan de entrenemiento segun discipling y

caracteristices duportivis.

En esla activided, v sbordaran temas rel adin con Analomie: Sislema hat, cardio

renpiralons y nervioso (Funcitn y caractennlicas)

Elinslraclon a cargo reabis une presenlacon ] heardo kou videos de
o e suulube somiwalch 2rec oD EHIP Hplftedds (analomia gemeral)
o wwm yuutube comiwglch 2ee28a QUL £y (Ustema ovieomuscular)
o v soytube somiwalch 2ok APNO RN gy (vutema cardionesgparatone) y
bt wwayoulube comfwalch PeelvELBNESCAI [ nerweso), i ve realicardn andlius de
documentos le cusles estan nombrades como, grincpios de anstomia y fisidoga v ded
L o o on v
° Asrd A o b 1
- Eslrateges ¢ Lhcncas Gddctices stlivas: Semmano investgetvo, mepa mentad, ksla de chegques
. Matersbes: Pantadle, coneodn a mlermet
. Ouracide: 5 horas

idencia de ima v d GAZ - 680207- 2-EVO1. Cartelers en papel penddico o cartulea,
donde por medo de un dibujo andtdmen w pueda diferencur ko siemas del coerpe humana

Recusrde gue une cartelire e une ayods vivsal gue consta de una super icie de madera, canldn, cartuling o
melakes, donde se d Lerades con un obyj wpin la mf 200 anlenor se deberdn

sepuir lon siguienles pardmetios:

GFPIF-135 w0s
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Ac v e asigrard un lema relecio o diferente m. ol corpo
umenrc u emalice suprads, elabore une certelers en pepel penod riulna. La cantedera se
deberd dnefier com mercadores de déerentes colones y com une buena erlcgrefia

eran w carla en of ambu

steniorn a la neabzacitn de b carehera, los grupe

aprenduap, te rtre 10y 15

da uno e e

Unuementos generehes pars o entregs de la evidencie
o Producto & entreger: Carlebera scbiee b snteman del cuepo bumanc
e Formate: NJA

®  Extemsidn: NA

o Herramiuntas: Papel perioden, cartubna, mer:

14 det del i

1. Resuchva un cuestionano excrito de 1S proguntas basadas on los sistomas del cuerpo humano y los
metodos de enseflanza, donde se evidence gue (08 aprendces adauireron conocimienos de las
ternéticas desarrollades.

2. Dietjasw 2 un chud deportive y reshion un control sobew ol plan de st rensesienio sstablecido

3. Con s grupo coleborstive, realice une sesidn de entransmiento practics donde utiliven cads uno de
W elementos y se evidencie los métodos de ensefanta

. Amberte Reguerde: amb

. Estratuguns © Lhcnas diddcticas

ST A0 INVEAS ATV, Mapd Mmenls

wraabes: Pantalle, conendn 4 nlerme

- Duracide

s

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO
FORMATIVO.

2 AAl EVDL
posicidn, de
conceptualizacd
n bisica sobre
o5 clementos
empleades en el

Al EVO1

>

condicion

GTH-F-062 V10
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fisica, ENTRENAMIENT | plan de entrenamicnto Lista de
partiecndode |O emrenamicnto. | deportivo. chequeo -
la poblacien 2 EAAZ VO1
obieto a DEPORTIVO. Gaz
2 EAAZ VO1.
entrenar.
Ehaboracién y * Alsta las .
hermmicntas Usta
ALISTAR LAS socializacion de
e - zesiAn de cspecificas chequeo
_'V"“ emrenamicneo. | teniendo en 2 AAZ EVOZ
ESPECIFICAS :
cuenta o plan
TENIENDO EN GAZ de
CUENTARL 2 AAZ EVOZ. ertrenamierto
PLANDE Dizefarenel | deportvo.
ENTRENAMIENT formato de Mapa
ODEPORTVO. | coian de Memal
emtrenamicnto, | o0 ool | 2 AAZ EVOS.
unaclxsedonde | o)
sereficje la
blocnergético
3plicacion de 105 | saniondo en
modcios cuenta of
pedagdgicos. Sort ot Lista de
@Az o funcional del chequeo
680207
2 AAz EvoE. Soparista. 2 AA3 EVOL
Maps mental de )
loz métodas de
ensefianza *Realiza b
deportva, caracterizackon
de i3 pobiacion
2 AA3 EVOL sogun los
Cartcleraen objetivas del
papel pericdico plan de
o cartdina, p— o
donde por
medio de un
dibujo
anatomico se
pucda
drierenciar las
partes del
cuerpo.
GFPI-F-135 VO$
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Pudagogia: Gencu gue estudie b metodologie y les Weoncas gue se splcan 4 la envefanca v la educecicn.
Didictica: Parte de b pedagogis que etuda les Wcnices y métodos de emsehanze.

iddctices ectivas: C e del dicaje cOmo un procee de sdgunicn indnndual de
conocimmenios, de scuerndo con las condiciones perscnakes de cade alumno. Se pricnis le sctivided peictca
frenie a la reflesion Ledrica. Pars eits lendencia diddctica el fin de b educacin e b formacdn de un
Bombre real, concreto y postve.

Profeser: Decente o Enseiante, e guien se dedea prol ! # la wroeh, W Sa CON Cardcler
pemeral o uluade en une d inade drve de ’ ! dnciphng scadimics, tmoa
© arte.

Instructorn: Pervona gue Sene por oficio envefar unas leonca © activided, en especial deportive © miktar.
Entrenador: Penons goe ve dedics @ la preperecain fica v @ la direccion bicnice de un eguipe deportiva,
dusgnando los upedones gue deben juger en cada partide y b funcdn determineda gue cads uno debe
dusempenar

Tutor: Profesor que onenls v aconsejs « ko dumnos de un curno © agralune

Educader: Esle Werming inchiye 4 loda persons gue eprce b sctitn de educer, por b cudl etd muay

daddc & ben lrons de selas y de unimersdades, asi come & ks profesores gue con dstinlos
f ¥ crientac clen fund educati
dic: Un o una Lecnca o acda, en ura carrers profesional, en le reakeacicn de wuna

dincipling deportive, om le practice de un arte. B+ aguells pericra Gue esla dando vut Pranmencs pavos en esla
dIection y Uene pots Ceperenie

Educando: £s ol gerundio del verbo educar, v €8 Guits grecias @ une goe deds por guien Lene mayor saber
y experiencia, ¢l educador logra gue wu polenculded creativa y sus dich Faicas, mtelectushes y
arsivcas se desarrcllen en le mbome expresdn pouble, de scuerde ¢ lis capecdades mdviduales.
Alumne: B4 aguell perscna gue aprende de olre u Clras PENOnes, JCepodn Que, en el e, rewlls ser

sindrame de dadipule.
Ensed. Ti aan de ¥ ideas, " habildades o halston « une pervons gue o
los Sene.

[T daunacn del ¥ & alye por medio del estudio, o aerigio o b apenenca, en

al de los ' para der algin arte s ofice.
Praduportives: Son aguedion gue exigen destrecss y habibdades propias de los deportes [desplezamientos,
larvammnios, recepiones, ele). Su practics es dable como B para ks mdos gue

’ - ticar cuslguier de v que s sporta une sene de recurson fsicos y Wonicon.

Modele pedagégico: Sor et o ideakes, los cuskes musstren ledncamente ki
redacicres, la func ek estrat Gque en el proceso educativa.
Cllula: Uridad lemica fund | de todos los v wiwes, lerme L ipica, It adl,
por olopleama, uno © mds nockeos v une membeana gue le rodes.
Husse: Piezs durtay dul heto de los hes sbirado, de color blanco amardlento; evlé
fermada por L v sabes s, y ervuella por ura membrera fbeoa.
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Fecha de Elaboracién

12 junio 2024
Denominacién del Programa de Formackin
Tiulada
Modakidad de Formackén PRESENCIAL
Presencial

Formato ultimo
Planeacion Pedagagica.

& 90 8 O-

DD

Proceso Gestién de Formacién Profesional Integral

Formato Planeacién Pedagégica

& Compartic - o

Codigo y versidn del Programa de Formacion 664212

664212

Nombre del Proyecto Formativa { Diligencle esta casilla dnicamente sl e5 un programa de
formacién Tiulada)

Cécigo del Proyecto { Diligen un progr 2716601

Thulada)

‘Nombre Completo de los Integrantes del Equipo de Gestion Curricular que realzs ka plancacion
pedagégica

Desarrolla de programas deportivos basados en la planficactn del entrenamiento, para las munkiplos e institucones educativas del ariente antioquefio.

Nombres y Apellidos Reg
Ruben Dario Carrillo Angel Antioquia, Cen
Nombres y Apellidos Reg
Frank Alex Mosquera Cérboba Antioquia, Cent
Nombres y Apellidos Reg
Déego Alefandro Jaraba Solls Antioquia, Cen
Nombres y Apellidos Reg
Ratael Cells Galeano Antioquia, Cen

ACTIVOAD DE

PROVECTO
FORMAINVG [l ol
programa es
Utusadn)

COMPETENCIA SABERES DE CONCEPTOS ¥ PRINCINGS.

SENA: HISTORIA, MISION, V1S
CRIETVS ¥ FUNCICNES.
SINBOLOS: BANDERA, 50,3, HIMNO,

5w,

CRITERIOS DE BMUAION Tty
DEsARROLLAR

DESCHIPOION OF LA EVIDENCIA  ESTRATEGIAS DIDACTICAS
OF APRENDRZAIE ACTIVAS

= Evidendia de producte:
ADENTIFICA LA MISKSN, WISION HISTORA,

WG, VIO, ESTALICTLRA, ORETHOS ¥
e A RuE 2 Presenta en Exposicion la
elbroacite de un Periddics

Computaeres,


Rafael Celis G
Formato último 
Planeación Pedagógica.
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g EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS.
EN EJECUCION
20003/2024
14122028
FRESENCIAL
1 REGIONAL ANTIOQUIA
2 9503 - CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION
, 'NGmero de Documento |  [Nombre ~ [Apeiidos ~ [Estado ~ [Competencia Y [Resultado de Aprendizaje ~ [Juicio de <
RO15241843 JUAN JOSE [CASTRO GARCIA EN FORMACION 38119 - Entrenar deportists segim estindar séicaico-tictico  |680205 - 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DERPORTE GUN LINEAMIENTOS |APROBADO OC T99898%S .
4 s
R 021806891 MAICOL ESTEBAN IAGUDELO GALLEGO EN FORMACION 38119 - Entrenar deportiss segim estindar séicako-tictico GUN LINEAMIENTOS |APROBADO OC 79989888 . RAFAEL CELIS GALEANO
\ncoaTes
025649244 [DOUGLAS ALEJANDRO [GALLEGO CIRO EN FORMACION 38119 - Entrenar deportiss segin estindar sicaico-tictico  |680205 - 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DEPORTE GUN LINEAMIENTOS JAPROBADO OC 79989888 . RAFAEL CELIS GALEANO
\ncouTos
036254967 [SANTIAGO LOPEZ CASAS FORMACION 38119 - Entrenar deportiss segin estindar séicnico-tictico  |680205 - 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DEPORTE SEGUN LINEAMIENTOS |APROBADO OC 79989888 . RAFAEL CELIS GALEANO
\ncouTos
36256351 SANTIAGO VELEZ BEDOYA EN FORMACION 15119 - Enrenar deportisis segm csindur ficmco tictieo |680208 - 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DEPOR N LINEAMIENTOS |APROBADO. [CC 79585855 - RAFAEL CE
GEATES
036256440 [MELISA SILVA GARZON EN FORMACION 38119 - Entrenar deportisns segin estindar sicaico-tictico  |680205 . 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DEPORTE SEGUN LINEAMIENTOS |APROBADO OC 79989888 . RAFAEL CELIS
\ncouTos
1c2sesis JOSE MIGUEL HENAO MONTOYA  |EN FORMACION 15119 - Enmrenar deportivas segim cxtindr tcmko-tictico |680205 - 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DEPORTE SEGUN LINEAMIENTOS |AFROBADO [CC 799a9ass - RAPAEL CELIS G
\ncnoTs
G CAURA CRISTINA PATING RAMIREZ N FORMACION TR115 - Enmenar Gcportians segim calndur wcmno tictieo [90205 - 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DEFORTE SEGUN LINEAMIENTOS | APROBADO (CC 79585338 - RAFAEL CEL
-
036540075 EMMANUEL [GUEVARA SANCHEZ EN FORMACION 38119 - Entrenar deportisus segén estindar sicako-tictico « 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DEPORTE SEGUN LINEAMIENTOS JAFPROBADO OC 79989888 . RAFAEL CELIS GALEANO
-
040875264 [KEVIN DUQUE RAMIREZ EN FORMACION 38119 - Entrenar deportists segénm estindar sicaxo-ticto « 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DEPORTE SEGUN LINEAMIENTOS JAFROBADO OC 79989888 . RAFAEL CELIS GALEANO
-
040875766 JEFERSSON RIOS HENAO [EN FORMACION 38119 - Entrenar deportists seginm estindar séicaxo-tictco « 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DEPORTE SEGUN LINEAMIENTOS JAFROBADO OC 79989858 . RAFAEL CELIS GALEANO
-
(408 TE08Y 'HEL JACQUELINE MONTOYA SANCHEZ FORMACION 38119 - Entrenar deportistas seginm estindar séicaxo-tictco 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DEPORTE SEGUN LINEAMIENTOS JAFROBADO OC 79989858 . RAFAEL CELIS GALEANO
Iis
040876192 MATIAS [CASTANO ROJAS EN FORMACION 38119 - Enarenar deportistas segim estindar séicako-tictco « L. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DEPOR’ GUN LINEAMIENTOS |APROBADO (OC T99898%S .
L
040876331 [SAMUEL STEVE [RAMIREZ OSPINA EN FORMACION 38119 - Entrenar deportiss segém estindar séicako-tictico « 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DEPORTE SEGUN LINEAMIENTOS JAFROBADO (OC 79989888 . RAFAEL CELISGAL
IES
(40876380 [PAULA ANDREA SILVA ALZATE EN FORMACION 38119 - Entrenar deportisns segin estindar sicaico-tictico  |680205 . 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DEPORTE GUN LINEAMIENTOS  JAPROBADO OC 79989888 . RAFAEL CELIS GALEANO
\ncoors
OORTE683 JUAN PABLO MONTOYA MARTINEZ FORMACION 38119 - Entrenar deportisns segim estindar sicaico-tictico  |680205 - 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DERORT GUN LINEAMIENTOS  JAPROBADO OC 79989888 . RAFAEL CELIS GALEANO
\ncouToe
040876988 JERONIMO [CARDONA BENTANCUR|EN FORMACION 38119 - Entrenar deportisns seginm estindar sicaico-tictico  |680205 . 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DERPORTE GUN LINEAMIENTOS  JAPROBADO OC 79989888 . RAFAEL CELIS GALEANO
\ncoos
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Reporte de Juicios de Evaluacién

o 20082024
2938153
o B2
5 1

EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS.
7 |EN EEECUCION

05032024
g [14n22028

PRESI
41 |$- REGIONAL ANTIOQUIA
9503 - CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA ¥ LA AVIACION

ENCIAL

= Nombre | v |Apelidos ~ [Estado Competencia [Resunado de Aprendizae ~ [Juicio ~F que registro el Juico
SOTO TOBON [EN FORMACION 36152 - Resabado de Apreadizaje de k Indoccile 680341 - 3. INCORPORAR EN EL FROYECTO DE VIDA LOS PRINCIFIOS Y VALORES APROBADO OC 79989835 - RAPAEL CELIS GALEANO
SOTO TOBON [EN FORMACION 36152 - Resakado de Apreadizaje de k Indaccile 680342 - 1 .\PROPL\R‘L\ ull.:.‘\”mu\ &Qmﬁ‘! lut;;.\‘irvu sL:dr‘\ su.:m LAMISION, [APROBADO CC 79959833 - RAPAEL CELIS GALEANO
SOTO TOBON EN FORMACION 36152 - Resabado de Apreadizaje de b Indaccita. :‘\le\‘kkc.ik.\cluusnc,\s COMPONENTES TECNICOS, APROBADO CC 79989533 - RAFAEL CELIS GALEANO
208 ¥ METODOLOGICOS DEL SENA, MARCO DE LA FORMACION
SOTO TOBON EN FORMACION 38119 - Enremar deportistas segén essindar técaico-tictico  KECONGCER MARCO NORMATIVO DEL DEFORTE SEGUN LINEAVIENTOS |NPROBADO CC 79989533 . RAPAEL CELIS GALEANO
URIBE CASTANEDA EN FORMACION 36152 - Resakado de Apreadizaje de b Indeccite  INCORFORAR EN FL TROVECTO DE VIDA LOSFRINGITIOS Y VALORES APROBADO CC 79989533 . RAPAEL CELIS GALEANO
o [SAVUEL URIBE CASTANEDA [EN FORMACION 36152 - Resakado de Apreadizaje de b Indaccite Cai43 -1 APROPIAR L DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN T MISION, [APROBADO CC 79989533 . RAPAEL CELIS GALEANO
SAMUEL URIBE CASTANEDA [EN FORMACION 36152 - Resakudo de Aprendizaje de b Induccia. 0343 2 ANALIZAR CARNCTERIST 1CAS, COMPONENTE NICOS, APROBADO OC 79989855 - RAPAEL CELIS GALEANO
= TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
';s-muu URIBE CASTANEDA [EN FORMACION 38119 - Esrenar deportisus segém estindar sécaico-tictico (86205 - 1 RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DEFORTE SEGUN LINEAMIENTOS [APROBADO OC 79989835 - RAPAEL CELIS GALEANO
:&\LUME [PARRA PATIRO [EN FORMACION 36152 - Resakado de Apreadizaje de k Indaccite 680341 - 3. INCORPORAR EN EL FROYECTO DE VIDA LOSPRINCIFIOS Y VALORES APROBADO OC 79989835 - RAPAEL CELIS GALEANO
- SALOME [PARRA PATIRO [EN FORMACION 16152 - Resakado de Apreadizaje de kb Indaccile 680042 - .\PRO‘P‘L\!’;L\ uw.\mu\ N>IIIU‘( I“ON:\L K;I:L ssi:dr‘\lsul.:;v LAMISION, [APROBADO [CC 79989835 - RAPAEL CELIS GALEANO
SALOME [PARRA PATIRO EN FORMACION 36152 - Resabado de Aprendizaje de b Indaccita. 2 .\;.\Kuz\‘kl,ik.\( “TERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO CC 79939533 - RAFAEL CELIS GALEANO
13 0 L MARCO DE LA FORMACION
1o SALOME [PARRA PATIRO EN FORMACION 38119 - Enremar deportisus segén estindar ticaico-tictico EGUN LINEAMIENTOS [APROBADO CC 79989533 . RAPAEL CELIS GALEANO
" TMARIA JOSE_|RIOS BOTERO EN FORMACION 36152 - Resakado de Apreadizaje de b Indaccita. 650341 - 3. INCORPORAR EN EL FROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES APROBADO CC 79989533 . RAPAEL CELIS GALEANO
[RIOS BOTERO [EN FORMACION 36152 - Resakudo de Aprendizaje de b Induccia. (80242 - | APROFIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGU! APROBADO OC 79989833 - RAPAEL CELIS GALEANO
10S BOTERO [EN FORMACION 36152 - Resakudo de Aprendizaje de b Induccia. T 2 NALIZAR C‘l\lb“'l'ullsl 1CAS, COMPON INICOS APROBADO OC 79989835 . RAPAEL CELIS GALEANO
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
MARIAJOSE [RIOS BOTERO [EN FORMACION 38119 - Exrenar deportivus segém estindar sécaico-tictico 680005 - 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DERORTE SEGUN LINEAMIENTOS [APROBADO OC 79989835 - RAPAEL CELIS GALEANO
MICHEL (GARCIA OSORIO [EN FORMACION 36152 - Resakado de Aprendizaje de h Indaccile 680341 - 3. INCORPORAR EN EL FROYECTO DE VIDA LOSPRINCIFIOS Y VALORES APROBADO OC 7998983% - RAPAEL CELIS GALEANO
MICHEL (GARCIA OSORIO [EN FORMACION 16152 - Resakado de Apreadizaje de kb Indaccilea 680342 - 1 .\Puol'h\k L\ ullv.\'Ml(,\ ll‘\’t;mut INUN:\L I;F'L srm\ sn.uv LAMISION, [APROBADO CC 79989835 - RAPAEL CELIS GALEANO
MICHEL (GARCIA OSORIO EN FORMACION 36152 - Resakado de Apreadizaje de kb Indaccite 2 \:J\[L‘l;_\lk CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO CC 79939533 . RAFAEL CELIS GALEANO
LOGICOS ¥ METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
MICHEL (GARCIA OSORIO EN FORMACION 38119 - Enremar deportisuas segén essindar técaico-tictico 1" RECONGCER MARCO NORMATIVO DEL DEFORTE SEGUN LINEAMIENTOS [NPROBADO CC 79989533 . RAPAEL CELIS GALEANO
o' 0Ok (GARCIA OSORIO EN FORMACION 36152 - Resakudo de Aprendizaje de b Indaccia. - 3 INCORPORAR EN EL FROYECTO DE VIDA LOS PRINCIFIOS ¥ VALORES APROBADO CC 79989533 - RAPAEL CELIS GALEANO
NICOL [GARCIA OSORIO [EN FORMACION 36152 - Resakudo de Aprendizaje de b Induccia. (80242 - APROTIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION, [APROBADO [CC 79989833 . RAPAEL CELIS GALEANO
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Nombre | v | Apeiiidos. |+ |Compstencia | T |Resuiado de Aprendzaje v [ Funciona
o RS GRRCIR 7T~ o oo e ils o U G v oo I e ey oe T STETG 3 KTENDER A DA FERSONA CON ALTEACYN DF LA LD TS0 B | 0800 79739373 7T AL L GALEAD
DANNA SOFIA TAFIAS GARCIA 39877 - Asistir pemonies de ssucnlo on guis de a3 potoins de prms rpondicn 630211 - 4. TRANSFERIR LA ASISTENCIA DE LA PERSONA CON ALTERACION DE LA | APROBADO [CC 79939333 - RAFARL CELIS GALEANO
SALUD AL PERSONAL O ENTIDAD DE EMERGENCIA CORRESPONDIENTE SEGUN
DANNA SOFIA TAFIAS GARCIA 19377 - At peai de wsnds o e de iy peoioesion de pem eopond i 630313 -2 ASEGURAR EL ESCENARI) DE EMERGINCIA V10 URGENCIA TENENDO | AFROBADO [CC 79939333 - RAFARL CELIS GALEANO
SARA MICHEL BECERRA TABARES [EN FORMACION 1977 - At peni de b o e de o 7 proisesios de e eopoad i 580310 3. ,m\-mx AL u P}J’(S{).\A( o~ A.Lﬂllt( 10N DE LA SALLUD D0 £ [AFRORADD [CC 79939333 - RAFARL CELIS GALEANO
103
SARA MICHEL BECERRA TABARES [EN FORMACION 39877 - Asistir pemsonios de ssucnlo on guie de sioncn y pratoois de prms rpondiod 0T 3 TAANST IR LA ASETENGIA DE LA FERSONA CON ALTERACION BE LA [FR08 350 [CC 79939333 - RAFARL CELS GALEANO
- [SALUD AL PERSONAL O ENTIDAD DE EMERGENCIA CORRESPONDIENTE SEGUN
SARA MICHEL BECERRA TABARES [EN FORMACION 19377 - At peuni de el con i ds iy protacoios ds pam mopondiaiq 630212 -2 ASEGURAR EL ESCENARY) DE EMERGENCIA V10 URGENCIA TENENDO | AFROBADO [CC 79939333 - RAFARL CELIS GALEANO
e R e ey e FEEICTan
ASLY ANTONELA BEDOYA CUADROS [EN FORMACION 19377 - At peunis de wscalis con gl dc encSin y protacolos de pem espondiniq 630210 -3. ATENDER A LA PERSONA CON ALTERACKON DE LA SAD TENIDO B [APROBADO [CC79939333 - RAFARL CELI GALEANO
1 e i e
ASLY ANTONELA BEDOYA CUADROS (EN FORMACION 39377 - Asisti pemonios de oo i guie de soncan y potocoios de prms rpondiciic] 630211 - 4. TRANSFERIR LA ASSTENCIA DE LA a0 CON TN DE TR |7 0mw00 [CC79939333 - RAFAEL CELIS GALEANO
- SALUD AL PERSONAL O ENTIDAD DE EMERGENCIA CORRESPONDIENTE SEGUN
ASLY ANTONELA |5E0vA cuADRos [EN FORMACION 39377 - Asistir pemonios de aucnlo con guie de soncan y ptooios de pras rapondicnie] 630212 - 2. ASEGURAR EL ESCENARIO DE EMERGENCIA Y/0 URGENCIA TENIENDO | APROBADO [CC79939333 - RAFARL CELIS GALEANG
[ JUAN10SE [GoseEz AcEVEDO [EN FORMACION 39877 - Asiatir pesonia de wucnlo oo guis de dmcbn y prtesios de pams rpoadsnic 630210 - 3. ATENDER A LA PERSONA CON ALTERACION DE LA SALUD TEMIENDO EN |APROBADO [CC 79939333 - RAFARL CELS GALEANO
N S U IOV WU S S—
TUAN JOSE [GoseEz AcEVEDO [EN FORMACION 39877 - Asistir pemonies de ssucnlo on guis de a3 protoios de prs rpondin 630211 - 4. TRANSFERIR LA ASISTENCIA DE LA PERSONA CON ALTERACION DE LA | APROBADO [CC 79939333 - RAFARL CELS GALEANO
SALUD AL PERSONAL O ENTIDAD DE EMERGENCIA CORRESPONDIENTE SEGUN
TUAN JOSE [GoseEz ACEVEDO [EN FORMACION 19377 - At e de skl o e de oy proisesios de pens eopoad i 630313 -2 ASEGURAR EL ESCENARI) DE EMERGINCIA V10 URGENCIA TENENDO | AFROBADO [CC 79939333 - RAFARL CELIS GALEANO
NARIANA NIONSALVE GIL. N FORMAC 10N 39877 - Asistir pessoniss dc aucalo con guies de scncibn y protocolos de prmcs eapondicntc] 630210 - 3 TG A TA FERSORA CON A.LT}JJ\( 105 DE LA it TSR0 B [AFRo8 D0 [CC 79939338 - RAFAEL CELS GALEANG
33 8 S a0e Do
SARIANA (IONSALVE GIL N FORMAC 10N 39877 - Asistir pemonias de acucndo con guis de sencabn y protocolos de prmes rapondicnte] 63021 1 - 4. TRANSFERIR LA ASISTENCIA DE LA — YT T T T [CC 79939338 - RAFAEL CELS GALEANG
- SALUD AL PERSONAL O ENTIDAD DE EMERGENCIA CORRESPONDIENTE SEG
MARIANA [MONSALVE GIL. [EN FORMACION 19377 - st pesuni de el con il ds a3 protacolos de pem eopondiaiq 30212 -2 ASEGURAR EL ESCENARI) DE EMERGENCIA V10 URGENG m TENINDO [AFRORADO [CC 79939333 - RAFARL CELIS GALEANO
VED ANDREA Gu G 19377 - At psonis de wscalis con gl dc encSin y protacolos de pam eapondiniq 630210 -3. ATENDER A LA PERSONA CON ALTERACKON DE LA SALUD TENINDO B [APROBADO [CC79939333 - RAFAEL CELIS GALEANO
379, e e
VERS ANDREA Gi G TR - A peoais de mrels o guie 0e i y promoeaios 0e s ropen T o903 | 3 TRANSFERD: R TNCA DY LA PR CON NITEACKNDE T | FRoaAs0 [CC79939333 - RAFARL CELIS GALEANOG
- SALUD AL PERSONAL O ENTIDAD DE EMERGENCIA CORRESPONDIENTE SEGUN
VERS ANDREA Gu Gi 39377 - Asiti pemwaim de acnlo oon g de demcsba y protiesios de prs rpoadini 630212 -2 ASEGURAR EL ESCENARID DE EMERGENCIA Y10 URGENCIA TENENDO [ AFROBADO [CC 79939333 - RAFAEL CELS GALEANO
SERGIO ARLEY (A ZATE LoFEZ. 39877 - Asistir pemonies de ssucnlo n guis de a3 potoios de prs rpondicn 630210 - 3. ATENDER A LA PERSONA CON ALTERACION DE LA SALUD TEMIENDO EN [APROBADO [CC 79939333 - RAFARL CELIS GALEANO
425 2
SERGIO ARLEY [ALZATE LoPEZ 39877 - Asistir pemanies de ssucnlo on guis de a3 potoins de prs rpondin 630211 -4. TRANSFERIR LA ASISTENCIA DE LA PERSONA CON ALTERACION DE LA | APROBADO [CC 79939333 - RAFARL CELS GALEANO
g SALUD AL PERSONAL O ENTIDAD DE EMERGENCIA CORRESPONDIENTE SEGUN
Hoja +
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Nombre | v | Apetiidos | v |Estado | v |Competencia | w | Resuttado de Aprendizaje v Juicio
N ALERY NICOLE [GUARIN CASTANG [EN FORMACION 36132 - Resakado de Aprenduzaje de b Indeccria (650341 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIFIOS ¥ VALORES [AFROBADO [CC79989ass - RAFAEL CELIS GALEANO.
ST AN AL S G ACTITRT LOSOUNDAMENTASDC]
20| VALERY NICOLE [GUARIN CASTANO [EN FORMACION 36152 - Resakado de Aprendizaje de b Indaccite 680342 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,  [APROBADO CC 79989835 - RAPAEL CELIS GALEANO
L DUNCIONDS
VALERY NICOLE [GUARIN CASTARO EN FORMACION 36152 - Resakado de Aprendizaje de b Indaccite. 680343 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO CC 79989835 - RAPAEL CELIS GALEANO
o TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
VALERY NICOLE [GUARIN CASTARO EN FORMACION 18119 . Entrenar deportisns segém essindar ticaico-tictico 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DERORTE SEGUN LINEAMIENTOS [APROBADO [CC 79989335 - RAFAEL CELIS GALEANO
4 NTCS
VALERY NICOLE [GUARIN CASTARO EN FORMACION 18119 . Entrenar deportisns segém estindar ticaico-tictco 680207 - 2. ORGANIZAR LA LOGISTICA REQUERIDA EN LA EJECUCION DEL FLAN DE [AFROBADO [CC 79989335 - RAFAEL CELIS GALEANO
48 TR O AN T SOATN TSI N Y AR A TRl STICA S DEIDTINGS
VALERY NICOLE [GUARIN CASTARO EN FORMACION 19877 - Asitr 3 3o con gulas de anenciia y protocoks de primer | 680205 - 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO GENERAL DE LA ATENCION E3 (APROBADO OC 799895358 . RAFPAEL CELIS GALEANO
5 SalNuIas LA UL L INEAANENTAS VIGONT.
g |VALERY NICOLE [GUARIN CASTANO EN FORMACION 39577 - Asistr de do com guas de atencida y pr deprimer 630210 - 3. ATENDER A LA PERSONA CON ALTERACION DE LA SALUD TENIENDO EN [AFROBADO CC 79989535 - RAPAEL CELIS GALEANO
ST RLOURSOS Ls A ouiag
VALERY NICOLE [GUARIN CASTARO [EN FORMACION 39877 - Asistir de aias de aseaciia y protocoks de prmer 680211 - 4. TRANSFERIR LA ASISTENCIA DE LA PERSONA CON ALTERACION DELA  [APROBADO CC 79989835 - RAPAEL CELIS GALEANO
respoeican: [SALUD AL PERSONAL O ENTIDAD DE EMERGENCIA CORRESPONDIENTE SEGUN
VALERY NICOLE [GUARIN CASTARO [EN FORMACION 19877 . Asistir de do coa gulas de aseacita y p Jos de primer  |680212 - 2 ASEGURAR EL ESCENARIO DE EMERGENCIA YO URGENCIA TENIENDO  [APROBADO [CC 79989335 - RAFAEL CELIS GALEANO
LN 1 IONTS ST Ay Ly LS CSTARILrnag
TOMAS [ORTIZ CARDONA EN FORMACION 36152 - Resukado de Apreadizaje de b Induccite. 630341 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS FRINCIPIOS ¥ VALOR (APROBADO [CC 79989335 - RAFAEL CELIS GALEANO
65 ST AN AL GO T A LOSOUNRANVENTASOC TS Lo
TOMAS, [ORTIZ CARDONA [EN FORMACION 16152 - Resukado de Aprendizaje de b Induccite 650342 - 1” APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,  [APROBADO [CC 79989333 - RAFAEL CELIS GALEANO'
TOMAS [ORTIZ CARDONA EN FORMACION 36152 - Resakudo de Aprendzaje de b Indeccite 680343 - 2 ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, AFROBADO CC 799895358 . RAPAEL CELIS GALEANO
= TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
7l S
TOMAS [ORTIZ CARDONA [EN FORMACION 38119 . Enrenar deportisns segén essindar técaico-sictico 680205 - 1. RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DERORTE SEGUN LINEAMIENTOS [AFROBADO CC 79989835 - RAPAEL CELIS GALEANO
TOMAS [ORTIZ CARDONA [EN FORMACION 38119 . Enrenar deportiss segén estindar técaico-tictco 630207 - 2. ORGANIZAR LA LOGISTICA REQUERIDA EN LA EJECUCION DEL PLAN DE [APROBADO CC 79989835 . RAFAEL CELIS GALEANO
LyTop LT SOATN DS N Y o Y s
TOMAS [ORTIZ CARDONA [EN FORMACION 19877 . Asistir p & do coa gulas de aseacita y p Jos de primer | 680209 - 1 MARCO NORMATIVO GENERAL DE LA ATENCION (APROBADO [CC 79989335 . RAFAEL CELIS GALEANO
102 NICVDA OV CIONTA L LNTASVIGENTE
TOMAS [ORTIZ CARDONA EN FORMACION 19877 . Asistir p a d coa gulas de asencila y p Jos & primer  |680210 - 3. ATENDER A LA PERSONA CON ALTERACION DE LA SALUD TENIE (APROBADO OC 79989535 . RAPAEL CELIS GALEANO
103 SICNTA D N Sy ol
TOMAS [ORTIZ CARDONA EN FORMACION 19877 - Asistir 3 geias de asencie y prosocoks de prmer [680211 - 4 TRANSFERIR LA ASISTENCIA DE LA PERSONA CON ALTERACION DE LA [APROBADO OC 79989355 . RAFPAEL CELIS GALEANO
- respoadicnne [SALUD AL PERSONAL O ENTIDAD DE EMERGENCIA CORRESPONDIENTE SEGUN
o5 TOMAS [ORTIZ CARDONA [EN FORMACION 39877 - Asistir de aias de ateaciia y protocokos de primer 680212 - 2 ASEGURAR EL ESCENARIO DE EMERGENCIA Y/0 URGENCIA TENIENDO  [APROBADO CC 79989835 . RAPAEL CELIS GALEANO
1 G ooy ST oI Ly S LSTADI EInAS
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1 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
9503 - CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION
? iarmare ae Dactmana < [rombes > < [Estado < [Competencia < [Resunado de Aprenaizaje < [ouido de  |_y|Funcionario que registro el uicio evaluativo
Mo11400557 SALOME RAMIREZ HENAG EN FORMACION 37506 GENERAR HABITOS SALUDABLES DE[S80335 - L DESARROLLAR HABILIDADES FSICOMOTRICES EN [APROADO —[CC 75585855 - RAFAEL CELIS GALEANO
D) ACNIANTE L
013462287 MARIA JOSE LLANO JORGE EN FORMACION 37800 - GENERAR “J\Bl I(JS SA\LLlD:\KLb DE 680329 - 1 DIA:\‘UK)LL:\N lh\Bl Ll DJ\L‘FA PSICOMOTRICES [APROBADO OC 79989838 . RAFAEL CELIS GALEANO
Loy ARICACIAN DD L CONTOYTA tpany:
015217152 SEBASTIAN [GAVIRIA OSORIO FORMACION | 680 -~ 1.DI \:\BU(()LL:\R IIJ\HILIDJ\L'I'_ PSICOMOTRIC [APROBADO OC 79989838 . RAFAEL CELIS GALEANO
L CONTONTO RARICTIVG ¥ SOCTAL
015219610 DYLAN MATEQ JARAMILLO MONTOYA EN FORMACION E . E SSALUDABLESDE  [680329 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRIC [APROBADO | CC 79989853 - RAPAEL CELIS GALEANO
ACIAN NG Ll CONTONTO pRANICTING ¥ SO
015244604 SHIRLY [CUADROS CASTANO EN FORMACION S S, 680329 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES [APROBADO [OC 79989888 . RAFAEL CELIS GALEANO
L CONTONTO PRAN TN Y Sogia
020306109 [ANA SOFIA ANDICA ANDICA FORMACION 690329 - 1. DESARROLLAR u,\muu,\ms PSICOMOTRICES [APROBADO | OC 79989853 - RAPAEL CELIS GALEANO
" EL CONTENTA TRARICTIVA Y SOCTAT
023634412 DAYANA NIETO BLANDON EN FORMACION 37800 - GENERAR HABI lo> SALUDABLESDE 680329 - 1 u[.\\uuou_,\un,\muu,\uh PSICOMOTRICES EN  [AFROBADO  [CC 79989538 - RAPAEL CELIS GALEANO
\InA AMERISNTE L A1 CIAN N L IRONCTIVA Y S
325348 JULIANA [GOMEZ ALVAREZ EN FORMACION 37800 - GENERAR u,\unm SALUDABLESDE |60 1 m.m\uuLL,\nu,\muu,\ub PSICOMOTRICES EN |APROBADO | CC 79585888 - RAFAEL CELIS GALEANO
DA MCOANTE 1A a1 o
035770550 [KAREN VALENTINA [QUINTERO DIAZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HABI T(Jh m\Llll):\l!LL\ DE 680329 - 1 DIA:\RROLLJ\II ll;\lelD:\Dl—A PSICOMOTRICES EN  [APROBADO OC 79989838 . RAFAEL CELIS GALEANO
AU ACORIANTE L) A0 ICACIAN DT oy coNTENTO DD ol
036254541 [ANTONIA MUROZ CAICEDO FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS | 680 - 1.DI \:\RR()LL:\R IIJ\HILIDJ\UIA PSICOMOTRICES [AFROBADO OC 79989838 . RAFAEL CELIS GALEANO
AU ACRIANTE ) A0 ICACIAN DT L CONTONTO RANICTIVAG ¥ SOCTAL
036255084 BASTIAN MARTINEZ MURILLO EN FORMACION (37800 - GENERAR HABITC 680329 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES APROBADO | CC 79989853 - RAPAEL CELIS GALEANO
I ACRIANTE L) a0 e CIAN DD L CONTONTO PRANICTING Y SOC1AL
036255568 [ALEJANDRO SOCHA GRISALES EN FORMACION 17800 - G 6903129 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN  [APROBADO  |OC 79989835 - RAFAEL CELIS GALEANO
I ACRIANTE L) 2w irarAN D KL CONTONTOApRANIETIVA Y S
036256384 SEBASTIAN [VARGAS CARDONA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABI l( 680329 - 1. DESARROLLAR IIJ\HILID:\DIS PSICOMOTRICES EN  |APROBADO [OC 79989888 . RAFAEL CELIS GALEANO
AU AERIANTE Y sy EL CONTENTO TRANICTIVA Y SO
006257142 LIZETH MARIANA [CARVAJAL GONZALEZ EN FORMACION 37800 . GENERAR HABI I0> !«\LUD:\BLF) DE 680329 . 1 DIA/\IUK)LL;\R M:\BILID:\DFA PSICOMOTRICES EN  JAPROBADO [OC 79989888 . RAFAEL CELIS GALEANO
\InA AERISNTE L A CIAN N L MRORUCTIVA Y SO0
easTn JUANITA [ORTEGA CAICEDO EN FORMACION 37500 - GENERAR HABI m> SALUDABLESDE [686329 - 1 DESARKOLLAR HABILIDADES FSICOMOTRICES EN_[APROBADO [CC 79585455 - KAFAEL CELIS GALEANO
DA MEOIANTE ] L u
036935724 SAMUEL AGUDELO ORTIZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HABI T(Jh m\LUD.\BLb DE 680329 - 1 DIAA\RROLLJUI lh\BlLIDJ\DFA PSICOMOTRICES EN  [APROBADO OC 79989838 . RAFAEL CELIS GALEANO
4 oL o e an T Y eag
036935893 [SALOME MARIN AGUDELO FORMACION 129 - 1. DESARROLLAR IIJ\BILIDJ\L’L PSICOMOTRICES [APROBADO |OC 79989838 . RAFAEL CELIS GALEANO
040036817 SAMUEL MEJIA LOPEZ EN FORMACION [APROBADO OC 79989838 . RAFAEL CELIS GALEANO
040039146 DANIEL ALZATE JIMENEZ N FORMACION [APROBADO [OC 79989888 . RAFAEL CELIS GALEANO
040872623 DAVID ALEJANDRO HINCAPIE SANCHEZ EN FORMACION [APROBADO [OC 79989888 . RAFAEL CELIS GALEANO
K1 CONTOVTA man TV
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= Nombre | v |Apelidos ~ [Estado Competencia [Resunado de Aprendizae ~ [Juicio ~F que registro el Juico
SOTO TOBON [EN FORMACION 36152 - Resabado de Apreadizaje de k Indoccile 680341 - 3. INCORPORAR EN EL FROYECTO DE VIDA LOS PRINCIFIOS Y VALORES APROBADO OC 79989835 - RAPAEL CELIS GALEANO
SOTO TOBON [EN FORMACION 36152 - Resakado de Apreadizaje de k Indaccile 680342 - 1 .\PROPL\R‘L\ ull.:.‘\”mu\ &Qmﬁ‘! lut;;.\‘irvu sL:dr‘\ su.:m LAMISION, [APROBADO CC 79959833 - RAPAEL CELIS GALEANO
SOTO TOBON EN FORMACION 36152 - Resabado de Apreadizaje de b Indaccita. :‘\le\‘kkc.ik.\cluusnc,\s COMPONENTES TECNICOS, APROBADO CC 79989533 - RAFAEL CELIS GALEANO
208 ¥ METODOLOGICOS DEL SENA, MARCO DE LA FORMACION
SOTO TOBON EN FORMACION 38119 - Enremar deportistas segén essindar técaico-tictico  KECONGCER MARCO NORMATIVO DEL DEFORTE SEGUN LINEAVIENTOS |NPROBADO CC 79989533 . RAPAEL CELIS GALEANO
URIBE CASTANEDA EN FORMACION 36152 - Resakado de Apreadizaje de b Indeccite  INCORFORAR EN FL TROVECTO DE VIDA LOSFRINGITIOS Y VALORES APROBADO CC 79989533 . RAPAEL CELIS GALEANO
o [SAVUEL URIBE CASTANEDA [EN FORMACION 36152 - Resakado de Apreadizaje de b Indaccite Cai43 -1 APROPIAR L DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN T MISION, [APROBADO CC 79989533 . RAPAEL CELIS GALEANO
SAMUEL URIBE CASTANEDA [EN FORMACION 36152 - Resakudo de Aprendizaje de b Induccia. 0343 2 ANALIZAR CARNCTERIST 1CAS, COMPONENTE NICOS, APROBADO OC 79989855 - RAPAEL CELIS GALEANO
= TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
';s-muu URIBE CASTANEDA [EN FORMACION 38119 - Esrenar deportisus segém estindar sécaico-tictico (86205 - 1 RECONOCER MARCO NORMATIVO DEL DEFORTE SEGUN LINEAMIENTOS [APROBADO OC 79989835 - RAPAEL CELIS GALEANO
:&\LUME [PARRA PATIRO [EN FORMACION 36152 - Resakado de Apreadizaje de k Indaccite 680341 - 3. INCORPORAR EN EL FROYECTO DE VIDA LOSPRINCIFIOS Y VALORES APROBADO OC 79989835 - RAPAEL CELIS GALEANO
- SALOME [PARRA PATIRO [EN FORMACION 16152 - Resakado de Apreadizaje de kb Indaccile 680042 - .\PRO‘P‘L\!’;L\ uw.\mu\ N>IIIU‘( I“ON:\L K;I:L ssi:dr‘\lsul.:;v LAMISION, [APROBADO [CC 79989835 - RAPAEL CELIS GALEANO
SALOME [PARRA PATIRO EN FORMACION 36152 - Resabado de Aprendizaje de b Indaccita. 2 .\;.\Kuz\‘kl,ik.\( “TERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO CC 79939533 - RAFAEL CELIS GALEANO
13 0 L MARCO DE LA FORMACION
1o SALOME [PARRA PATIRO EN FORMACION 38119 - Enremar deportisus segén estindar ticaico-tictico EGUN LINEAMIENTOS [APROBADO CC 79989533 . RAPAEL CELIS GALEANO
" TMARIA JOSE_|RIOS BOTERO EN FORMACION 36152 - Resakado de Apreadizaje de b Indaccita. 650341 - 3. INCORPORAR EN EL FROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES APROBADO CC 79989533 . RAPAEL CELIS GALEANO
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