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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 31 de julio del 2024

Sefora

Gloria Marcela Giraldo Franco
SUPERVISORA CONTRATO NO. 5893849
Coordinadora Académica

Programas Especiales

Asunto: Informe mensual de ejecuciéon
contractual mes julio del afio 2024

Referencia: No 5893576 del afio 2024

Yo, Rafael Celis Galeano identificado con la cédula de ciudadania No. 79.989.888 de Bogot3d, en
mi calidad de Contratista del SENA, en la Educaciéon Media, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma CUARENTA Y CINCO
MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($45.315.660). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago para el
mes de febrero correspondiente a TRES MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS VEINTE PESOS MCTE. ($3.485.820). b) (09) nueve pagos iguales por los meses de
marzo a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE
MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE ($4.357.275) cada uno, c) Un dltimo pago por
el mes de diciembre de 2024 por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS CATORCE MIL
TRECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS MCTE. ($2.614.365).

Plazo: Serd hasta el 17 de diciembre de 2024.

OBJETO:

5_9503_430 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL TITULADA, QUE SE EJECUTE EN EL MARCO DEL
PROGRAMA ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA EN LOS PROGRAMAS DE
FORMACION EN EL CENTRO DE LA INNOVACION LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION PARA LA
VIGENCIA 2024.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Desarrollar sus actividades | g g
Ejecutar la FPI de acuerdo
contractuales de acuerdo con J ) .
. . con los lineamientos del | Pantallazo Agenda mes
la programacion establecida . - .
| ; i del programa Articulacién con la | de Julio
en losprocesos formativos Educacién Media
centro.
2 Liderar fichas de los programas en . . -
. . Alistamiento y seguimiento .
los cuales imparte formacion de . No Aplica
) de formacion
acuerdo con su perfil.
3 Participar activamente en los
equipos ejecutores, de acuerdo | Socializar avances y acciones | Pantallazo Lista de
con los lineamientos y politicas | de mejora en el desarrollo Asistencia y Acta,
establecidas por la entidad de la FPI reuniones equipo
ejecutor en el mes de
julio.
4 - . Realizar inducciéon a los | No Aplica
Participar en la programacion vy .
. . aprendices de acuerdo con
ejecucion  del proceso de . .
. L ] los lineamientos
induccion de los aprendices. .
institucionales
5 Entregar al coordinador (a) . . e Acta Socializacion Inicio
o . L Diligenciar los formatos .
académico (a) la informacién que . Etapa Productiva
L . establecidos por el . .
le sea solicitada en relacién con el T ) ., | & Plantilla Alternativa
L - procedimiento de ejecucion e
procedimiento de la gestion de la de | FPI Etapa Practica
formacidn profesional integral. €la
6 Informar y evaluar en un plazo No Aplica
maximo de 5 dias a los aprendices | Evaluar en el aplicativo Sofia
el juicio de aprendizaje obtenido | plus competencias o /y
en cada fase y/o competencia del | Resultados de Aprendizaje
proceso de formacién
7 Gestionar la formacion . -
. . ) No se ejecutan actividades
profesional integral, a través del .
o § debido a que el proceso de .
aplicativo de Sofia plus y la . o No Aplica
formacién no lo requirié en
plataforma LMS de acuerdo con
. . TR este mes.
los lineamientos institucionales
8 Comunicar al  Coordinador
Académico oportunamente ,
. oportd . Reportar anomalias, | Pantallazo Reporte
anomalias, inconsistencias, | . . . . . .
) inconsistencias, novedades | Listas de asistencia de
novedades de aprendices y . . .
. de aprendices y hallazgos en | aprendices (5 fichas)
hallazgos en el registro de la . . .
. ., . i el registro de la informacién
informacidn registrada en Sofia
Plus
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Participar en los comités de
evaluacion y seguimiento de
aprendices, garantizando el
debido proceso segiun el
Reglamento de Aprendices

No se ejecutan actividades
debido a que el proceso de
formaciéon no lo requirié en
este mes.

No Aplica

10

Brindar apoyo en otros
programas de formacién titulada
y complementaria segun su
competencia (en forma
presencial y/o virtual)

No Aplica

No Aplica

11

Brindar apoyo en el proceso de
Evaluacién y Certificacion de
Competencias Laborales,
cuando la necesidad del servicio
lo requiera

No Aplica

No Aplica

12

Participar en las actividades
indicadas por el Centro para el
mejoramiento de la calidad de
los procesos y estar certificado o
actualizarse en la Norma de
Competencia como “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO”; segln la
normatividad institucional
vigente; asi como los procesos
que el SENA adelante para
certificar habilidades
pedagdgicas de los instructores

Realizar proceso de
certificacion en la norma
“ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO”

Pantallazo
electrdnico
Pantallazo
vigente.

correo

y/o
Certificado

13

Realizar acompafnamiento a los
aprendices durante sus practicas
de acuerdo con los lineamientos
de la entidad, dando
cumplimiento a los protocolos de
bioseguridad.

Desarrollar las actividades de
practicas lectiva, verificando
y cumpliendo con |las
condiciones exigidas

Registro fotografico de
las practicas lectivas

14

Participar en la generacion y
desarrollo de disefio curricular,
proyectos de investigacion
aplicada, innovacion pedagdgica,
emprendimiento y desarrollo

tecnoldgico de interés
institucional, a que fueron
convocados

Acompafiar activamente las
actividades y/o proyectos a
los cuales sean convocados

No Aplica
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Sistema de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior —
SACES, de los programas que se
presenten para registro
calificado, previa Instrucciéon de la
Coordinacion Académica

15 | Ejercer las actividades con estricta | Ejecutar la FPI de acuerdo
observancia del Reglamento de | con lineamientos del Bit4 q
. o itdcora de grupo
aprendices del SENA procedimiento grup
16 | Brindar apoyo técnico a las . -
. . No se ejecutan actividades
supervisiones y al darea de .
., . - debido a que el proceso de .
contratacion de bienes y servicios, L, L No Aplica
. formaciéon no lo requirié en
de acuerdo con las necesidades
., este mes.
del Centro de formacion
17 | Realizar solicitudes de materiales
de formacién necesarias para la | No se ejecutan actividades
ejecucion en atencion a los | debido a que el proceso de No Aolica
proyectos de la formacién, asi | formacidon no lo requirié en P
como codificacién y apoyo | este mes.
técnico en la recepcion de estos
18 | Participar en los procesos de
autoevaluacién del centro de
formacién, de acuerdo con lo
establecido en el Consejo
Nacional de Acreditacion — CNA,
asi como la consolidacion de la
Documentacién para radicar en el | No Aplica No aplica

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe
de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7929125333 de la planilla, operador SOI en el periodo de junio. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (21) folios

Cordialmente,

Firma
RAFAEL CELIS GALEANO

Contratista

C.C. No. 79.989.888.

Recibi a satisfaccion:

Firma
Nombres y Apellidos
Supervisor(a) Contrato NO. 5893849 de 2024

Cargo
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AGENDA RAFAEL CELIS G

CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION
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LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1 2 3 4 [ 5 [ 6 7 |
N° de Ficha: 2950176
Programa: Técnico en N° de Ficha: 27305266
Ejecucion programas "Ne de Ficha: 2935165 Programa: Técnico en
deportivos Programa: Técnico en ejecucion | E1°CUCIOn Programas
Horario: 8:00am-11:20am | e programas deportivos. deportivos .
Municipio: El Pefiol Horario: 2:00 pm. - 6:00 pm Horario: 7:00am-11:00am
Competencia:MPLEMENTA | Municipio: La Unién. Municipio: La Ceja
R HABITOS SALUDABLES | Competencia: PLEMENTAR | OTRPetenciaMPLEMENTAR
MEDIANTE LA ACTIVIDAD | HABITOS SALUDABLES HABITOS SALUDABLES
FISICA, DE CONFORMIDAD | MEDIANTE LA ACTIVIDAD MEDIANTE LA ACTIVIDAD TOTAL
L) CON LAS EXIGENCIAS DEL|FiS|CA, DE CONFORMIDAD | FS1CA, DE CONFORMIDAD HORAS
PERFIL IDONEO DE CON LAS EXIGENCIAS DEL | CON LAS EXIGENCIAS DEL SEMANA
EGRESO. PERFIL IDONEO DE EGRESO, | PERFIL IDONEO DE
Resultado: 1. Resultado: 1. DESARROLLAR | ECRESO:
DESARROLLAR HABILIDADES Resultado: 1.
HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL DESARROLLAR
PSICOMOTRICES ENEL | CONTEXTO PRODUCTIVO Y | FABILIDADES
CCONTEXTO PRODUCTIVO |SOCIAL PSICOMOTRICES EN EL
Y SOCIAL CONTEXTO PRODUCTIVO
Y SOCIAL
HORAS AL DIA [ HORAS AL DIA | HORASALDIA | HORAS AL DIA] HORAS AL DIA | HORAS ALDIA | HORASALDIA |
8 9 10 " [ 12 13 14 |
N° de Ficha: 2950176 N
Prograra: Téniooon N de Ficha: 27205266
N° de Ficha:2725302 5‘::;’:5’:5”"’9'5'“35 Ejecucion programas
Programa: Teo Ejecucion de | PORI08 00 o ham deportivos
Programas Deportivos Municipio: €1 Periol Horario: 7:00am-11:00am
Horario: 7 am - 11 am Competencia:MPLEMENTA Municipio: La Ceja
Municipio: Guarne R HABITOS SALUDABLES ompetencia:MPLEMENTAR
Competencia: Entrenar MEDIANTE LA ACTIVIDAD HABITOS SALUDABLES
deportistas segun estandar | ficioi "o F SANFoRMDAD MEDIANTE LA ACTIVIDAD
técnico tactico CON LAS EXIGENCIAS DEL FISICA, DE CONFORMIDAD
Resultado: 4. IMPLEMENTAR | ceeei ™ DONEG DE CON LAS EXIGENCIAS DEL
MECANISMOS DE EGRESO. PERFIL IDONEO DE
CONTROL Y SEGUIMIENTO |2 "0 > - EGRESO.
SEGUN ORIENTACIONES | pie 2ot e Resultado: 1.
DEL ENTRENADOR Y HABILIDADES DESARROLLAR
HALLAZGOS DEL PSICOMOTRICES EN EL HABILIDADES
PROGRAMA DEPORTIVO | A s o0 s eTivo PSICOMOTRICES EN EL
Y SOCIAL CONTEXTO PRODUCTIVO TOTAL
Y SOCIAL HORAS
EMANA
"N° de Ficha: 2938125 "N° de Ficha: 2035165
Programa: Técnico en Programa: Técnico en ejecucion
Ejecucion programas de programas deporiivos.
deportivos Horario: 2:00 pm. - 6:00 pm.
Horario: 2:00pm-6:00pm Municipio: La Unién.
Municipio: Rionegro Competencia: IMPLEMENTAR
Competencia: Entrenar HABITOS SALUDABLES
deportistas segun estandar MEDIANTE LA ACTIVIDAD
tecnico - tactico FISICA, DE CONFORMIDAD
Resultado: Organizar la CON LAS EXIGENCIAS DEL
logistica requeridad en la PERFIL IDONEO DE EGRESO.
ejecucion del plan de Resultado: 1. DESARROLLAR
entrenamiento segun HABILIDADES
disciplina y caracteristicas PSICOMOTRICES EN EL
deportivos® CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL
HORAS AL DIA [ HORAS AL DIA HORASALDIA | HORAS AL DIA HORAS AL DIA HORAS AL DIA HORAS AL DIA
15 16 7 18 19 20 21
N° de Ficha:2725302 N° de Ficha: 2950176 N° e Ficha: 27305266
Programa: Teo Ejecucion de | Programa: Técnico en Programa: Técnico en
Programas Deportivos Ejecucion programas Ejecucion programas
Horario: 7 am - 11 am deportivos deportivos o
Municipio: Guarne Horario: 8:00am-11:20am Horario: 7:00am-11:00am | N° de Ficha
Competencia: Entrenar Municipio: El Pefiol Municipio: La Ceja Programa:
deportistas segtin estandar | Competencia:IMPLEMENTA ompetencia:MPLEMENTAR | Horario: FESTIVO
técnico tactico R HABITOS SALUDABLES HABITOS SALUDABLES lunicipio:
Resultado: 4. IMPLEMENTAR | MEDIANTE LA ACTIVIDAD MEDIANTE LA ACTIVIDAD | Competencia: TOTAL
MECANISMOS DE FISICA, DE CONFORMIDAD FISICA, DE CONFORMIDAD |Resultado: HORAS
CONTROL Y SEGUIMIENTO |CON LAS EXIGENCIAS DEL CON LAS EXIGENCIAS DEL SEMANA
SEGUN ORIENTACIONES | PERFIL IDONEO DE PERFIL IDONEO DE
DEL ENTRENADOR Y EGRESO. EGRESO.
*N° de Ficha: 2038125 "N° de Ficha: 2935165
Programa: Técnico en Programa: Técnico en ejecucion
Ejecucion programas de programas deportivos.
deportivos Horario: 2:00 pm. - 6:00 pm.
Horario: 2:00pm-6:00pm Municipio: La Unién.
HORAS AL DIA [ HORAS AL DIA HORASALDIA | HORAS AL DIA| HORAS AL DIA HORAS AL DIA HORAS AL DIA|
22 23 24 26 28
N° de Ficha:2725302 N° de Ficha: 2950176 N° e Ficha: 27305266 N° de Ficha:
Programa: Teo Ejecucion de | Programa: Técnico en Programa: Técnico en Programa:
Programas Deportivos Ejecucion programas Ejecucion programas Horario:
Horario: 7 am - 11 am deportivos deportivos Municipio:
Municipio: Guame Horario: 8:00am-11:20am Horario: 7:00am-11:00am  |Competencia: TOTAL
“N° de Ficha: 2938125 "N° de Ficha: 2935165 HORAS
Programa: Técnico en Programa: Técnico en ejecucion SEMANA
Ejecucion programas de programas deportivos.
deportivos Horario: 2:00 pm. - 6:00 pm.
Horario: 2:00pm-6:00pm Municipio: La Union
HORAS AL DIA [ HORAS AL DIA HORASALDIA | HORAS AL DIA HORAS AL DIA HORAS AL DIA HORAS AL DIA
29 30 31
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ACTA No. 6

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunidn de equipo, Programa Técnico en Ejecucidon de Programas Deportivos.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Rionegro, 9 de Julio del 2024 8:00 pm. 9:30 pm.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
CIAA, Sede Zona Franca Antioquia, CIAA.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Seguimiento a las novedades de las fichas nuevas.

2. Socializacion acerca de cada ficha, aspectos positivos y aspectos a mejorar.

3. Estrategias didacticas para la realizacidn de las guias de formacién para los aprendices.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. darles solucidén alas novedades reportadas.

2. Realizar el balance general de cada ficha.

3. Socializar las guias de los instructores que hacen parte del programa.

4. Resolver dudas o inquietudes acerca del funcionamiento del programa en las
instituciones educativas atendidas.

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunién tuvo su desarrollo via zoom, alli e lequipo del programa técnico en ejecucién
de programas deportivos comenzd la misma con la socializacién del reporte de
novedades de cada ficha (deserciones, conectividad, materiales de apoyo, entre otras).
Posteriormente el equipo se dispuso a analizar las guias de aprendizaje que se estan
desarrollando con los aprendices; su idoneidad y pertinencia. Seguidamente cada
instructor realizo su apreciacidn a cada una de estas guias.

Se socializaron estrategias didacticas para dictar las tematicas en cada institucion y por
ultimo se plantearon ideas para eventos futuros en pro de la expansion del programa.

CONCLUSIONES

Los encuentros con el equipo de cada programa promueven el trabajo en equipo y ayuda
a que los procesos sean mas exitosos puesto que el conocimiento que cada instructor
tiene complementa los saberes de los demas compafieros.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE
COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRM
A
Analizar las diferentes Préoxima Equipo del
guias de aprendizaje reunion de | programa
de cada instructor con equipo. técnicoen
el animo de conocer (sinfecha ejecucion de
las estrategias definida) programas
didacticas utilizadas en deportivos.
las
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Rubén Carrillo A Instructor ASEM )T
Rafael Celis Galeano Instructor ASEM 8
mﬁ‘léél'
Frank Mosquera Instructor ASEM 4 ) £ |
Diego Jaraba Instructor ASEM DW 2
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ACTA No. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Socializacién de la Etapa Productiva a los aprendices del grado 10 del programa Técnico
en Ejecucion de Programas Deportivos, Ficha 2935165 de la IE PIO Xl La Unién

CIUDAD Y FECHA: La Union HORA INICIO: HORA FIN:

17 de Julio 2024 2pm 6 pm

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

IE PIO XI La Unidn Antioquia/ Centro de la Innovacion, la
Agroindustria y la Aviacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Presentacion de los asistentes.

Reglamento del aprendiz- Etapa Productiva.
Alternativas para desarrollar la Etapa Productiva.
Bitdcoras Etapa Productiva.

Seguimiento a la etapa productiva.

vkhwnheE

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar socializacién de la etapa productiva a los aprendices del grado 10 del programa
del programa Técnico en Ejecucidn de Programas Deportivos, Ficha 2935165 de la IE PIO
Xl La Union.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio a reunidn contando con asistencia de:

e David Ferney Lépez Yepes Coordinador

o Rafael Celis G. — Instructor SENA, Articulacion con la Educaciéon Media, Centro de la
Innovacion, la Agroindustria y la Aviacion.

e Aprendices del programa Técnico en Ejecucion de Programas Deportivos.

De acuerdo con el GFPI-M-004 Maula Articulaciéon con la Educacién Media- abril 2021, se
realiza la socializacidn de la etapa productiva donde se explica los aspectos a tener
presente:

o Reglamento del Aprendiz: Desarrollo de la Etapa Productiva.

Capitulo V. Desarrollo de la Etapa Productiva. Paragrafo 3: El SENA evaluara
periddicamente las diferentes alternativas de etapa productiva como parte del
seguimiento y la evaluacién permanente en el marco del mejoramiento continuo, y como
estrategia de aseguramiento de la calidad de la formacidn profesional integral.
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ARTICULO 11°. Apropiacién y desarrollo del conocimiento. La etapa productiva del
programa de formacidn es aquella en la cual el Aprendiz SENA aplica, complementa,
fortalece y consolida sus competencias, en términos de conocimiento, habilidades,
destrezas, actitudes y valores. La etapa productiva debe permitirle al aprendiz aplicar en la
resolucidon de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y
destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacién, asumiendo
estrategias y metodologias de autogestion.

ARTICULO 14. Seguimiento y evaluacién de la etapa productiva. Paragrafo: Si el aprendiz
no alcanza los resultados de aprendizaje de la etapa productiva se procederd a realizar
comité de evaluacién quien analizard el caso para emitir los juicios evaluativos finales, si
los juicios no alcanzan los resultados de aprendizaje de la etapa productiva se procederd a
cancelar la matricula, previo agotamiento del debido proceso.

e Alternativas para desarrollar la Etapa Productiva.

Proyecto Productivo
En el programa de Articulacién con la Media se recomienda la ejecucion de la etapa
productiva en la alternativa de proyecto productivo.

e Bitacoras Etapa Productiva

Realizacidon de las bitacoras como evidencias de la etapa productiva: las cuales serdn
revisadas, comentadas y sugeridas por el instructor Sena. Este documento deberd ser
subido en la plataforma ZAJUNA, con las firmas del aprendiz y el Instructor Diego Jaraba de
acuerdo con las instrucciones dadas por el instructor SENA, el cual serd la persona
encargada de realizar el seguimiento y la evaluacién de la etapa productiva.

e Seguimiento a la etapa productiva

Se explica a los aprendices que durante su proceso de formacion se realizan tres (3)
seguimientos a etapa productiva, en los cuales se diligenciaran el formato GFPI-023 —
Planeacién, seguimiento y evaluacion de Etapa productiva, los cuales se diligenciaran de la
siguiente manera:

Grado décimo: Se realizara en el mes de julio la planeacién de actividades a realizar durante
su etapa productiva y se especificard la alternativa de etapa productiva seleccionada, de
acuerdo con el Reglamento del Aprendiz SENA.

Grado Once: Se realizard Seguimiento Parcial a la Etapa productiva en el mes de julio,
donde se evaluaran factores actitudinales y comportamentales, asi como factores técnicos
a mejorar.

El Seguimiento final de etapa productiva, se realizara entre los meses de octubre y
noviembre, documento requerido para el proceso de certificacion, donde ademas de
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evaluar factores actitudinales y comportamentales, se dara el resultado final de la
evaluacién de etapa productiva: Aprobado o No aprobado.

CONCLUSIONES

Se concluye la socializacién a los aprendices que inician su etapa productiva de acuerdo
con lo establecido en el Manual de Articulacién del Sena con la educacién media.

Se socializa el formato GFPI-023 de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de la Etapa

Productiva.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Verificar el listado de 20/02/2024 | Diego Jarabay
aprendices activos vs los Rafael Celis
aprendices en formacioén Galeano

conforme a los listados
presentes en Sofia plus.

Verificar el listado de 20/02/2024 | Coordinador
aprendices activos vs los

aprendices en formacioén
conforme alos listados
presentes en Sofia plus.

Verificar el listado de 20/02/2024 | Rector
aprendices activos vs los

aprendices en formacioén
conforme alos listados
presentes en Sofia plus.

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
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2 A REGIONAL ANTIOQUIA
Ficha de Caracterizacion: 2725302 = Instructor: Rafael Celis Galeano - Ruben Dario Carrillo Angel
3
a
5
MONTOYA PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD
n 1040875265 JUAN ANDRES MONTOYA o e JULO 1 DEL2023 300E2024 (0 o Pa
6
n 1032013074 TOMAS orrzcannona | PROYECTO | CREACIONDEUNAUNDAD |01 o 2023 | NoviemsRe 30 DE 2024 | NVESTIGACON, PALOTROXE
PRODUCTIVO. PRODUCTIVA DEPORTE EN PAZ
7
« 1040873787 JUAN JOSE vAwEio QuiTERo | PROYECTO | CREACION DEUNAUNIDAD |, 5 o6y 5673 | noviemsae 30 0 2026 | MVESTISACON. PALOTROKE
PRODUCTIVO PRODUCTIVA DEPORTE EN PAZ
8
HERNANDEZ PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD ION,
; n 1035913273 JERONIMO GALEGO SR R JULO 1 DEL2023 30082024 | o0 o oA
n 1041325801 MARACAMIA | caRoONAMENAD | PROYECTO | CREACONDEUNAUNIAD |01 oy 5023 | noviewsae 30 D 2024 | MVESTISACON. PALOTROKE
PRODUCTIVO PRODUCTIVA DEPORTE EN PAZ
10
n 1036255163 JERONIMO nuzonzaz | PROYECTO [ CREACONDEUNAUNIDAD |, 51 oe, 5623 | Noviewse 30 D 2026 | NVESTIGACON. PALOTROKE
PRODUCTIVO PRODUCTIVA DEPORTE EN PAZ
1"
n 1041325485 KEVIN YANSEL InramiLo azare | PROYECTO | CREACON DEUNAUNIAD. | 01 net 203 | NoviemBRe 30 DE 2024 | PAUSASACTIVAS MOMENTO
3 PRODUCTVO PRODUCTIVA acvo
1
n 1035912885 ESMERALDA ARANGO Carpoa [ PROYECTO | CREAGONDEUNAUNIDAD | 11 1y 2073 | Noviemshe 30 DE 2024 | PAUSAS ACTVAS, MOMENTO
PRODUCTIVO. PRODUCTIVA AcTvO
13
n 1040036250 MARIANA GILHENAD PROYECTO | CREACON DEUNAUNIDAD | 51 ey 5073 | Noviewshe 30 DE 2024 | PAUSAS ACTVAS, MOMENTO
PRODUCTIVO PRODUCTIVA AcTvo
14
n 1036255119 KAREN ALZATEPELAZZ PROYECTO | CREACON DEUNAUNIDAD | 1 5y 5073 | NoviEMBRE 30 DE 2024 | PAUSAS ACTVAS, MOMENTO
3 PRODUCTVO PRODUCTIVA AcTvO
1
PROYECTO | CREACION DEUNA UNIDAD UIC, UNIDOS POR UNA
n 1036935745 ANASOFIA GALLEGOOSSA | Lot Vo i JUUO 1 DEL2023 | NOVIEMBRE3ODE2024 | oo o
16
n 1028886084 vaevnicots | Guanwcastafio | PROVECTO | CREACONDEUNAUNDAD |0, op 2053 |noviemere30pE2024 | UIGUNIDOSPORUNA
PRODUCTIVO. PRODUCTIVA IGUALDAD DE CORAZON
17
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% S = 7 Activacién etapa practica 2725302 (1) ! A‘

Inicio Insertar Dibujar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista &t Compartir v

A 8 c D E F (] H | J K L M N o P Q R s
PLANTILLA REGISTRO ALTERNATIVA PARA DESARROLLAR ETAPA PRACTICA
SENA ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
7 ‘ A Y LAAVIACION
2 A REGIONAL ANTIOQUIA
Ficha de Caracterizacion: 2725302 = Instructor: Rafael Celis Galeano - Ruben Dario Carrillo Angel
3
a
5
MONTOYA PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD
n 1040875265 JUAN ANDRES MONTOYA o e JULO 1 DEL2023 300E2024 (0 o Pa
6
n 1032013074 TOMAS orrzcannona | PROYECTO | CREACIONDEUNAUNDAD |01 o 2023 | NoviemsRe 30 DE 2024 | NVESTIGACON, PALOTROXE
PRODUCTIVO. PRODUCTIVA DEPORTE EN PAZ
7
« 1040873787 JUAN JOSE vAwEio QuiTERo | PROYECTO | CREACION DEUNAUNIDAD |, 5 o6y 5673 | noviemsae 30 0 2026 | MVESTISACON. PALOTROKE
PRODUCTIVO PRODUCTIVA DEPORTE EN PAZ
8
HERNANDEZ PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD ION,
; n 1035913273 JERONIMO GALEGO SR R JULO 1 DEL2023 30082024 | o0 o oA
n 1041325801 MARACAMIA | caRoONAMENAD | PROYECTO | CREACONDEUNAUNIAD |01 oy 5023 | noviewsae 30 D 2024 | MVESTISACON. PALOTROKE
PRODUCTIVO PRODUCTIVA DEPORTE EN PAZ
10
n 1036255163 JERONIMO nuzonzaz | PROYECTO [ CREACONDEUNAUNIDAD |, 51 oe, 5623 | Noviewse 30 D 2026 | NVESTIGACON. PALOTROKE
PRODUCTIVO PRODUCTIVA DEPORTE EN PAZ
1"
n 1041325485 KEVIN YANSEL InramiLo azare | PROYECTO | CREACON DEUNAUNIAD. | 01 net 203 | NoviemBRe 30 DE 2024 | PAUSASACTIVAS MOMENTO
3 PRODUCTVO PRODUCTIVA acvo
1
n 1035912885 ESMERALDA ARANGO Carpoa [ PROYECTO | CREAGONDEUNAUNIDAD | 11 1y 2073 | Noviemshe 30 DE 2024 | PAUSAS ACTVAS, MOMENTO
PRODUCTIVO. PRODUCTIVA AcTvO
13
n 1040036250 MARIANA GILHENAD PROYECTO | CREACON DEUNAUNIDAD | 51 ey 5073 | Noviewshe 30 DE 2024 | PAUSAS ACTVAS, MOMENTO
PRODUCTIVO PRODUCTIVA AcTvo
14
n 1036255119 KAREN ALZATEPELAZZ PROYECTO | CREACON DEUNAUNIDAD | 1 5y 5073 | NoviEMBRE 30 DE 2024 | PAUSAS ACTVAS, MOMENTO
3 PRODUCTVO PRODUCTIVA AcTvO
1
PROYECTO | CREACION DEUNA UNIDAD UIC, UNIDOS POR UNA
n 1036935745 ANASOFIA GALLEGOOSSA | Lot Vo i JUUO 1 DEL2023 | NOVIEMBRE3ODE2024 | oo o
16
n 1028886084 vaevnicots | Guanwcastafio | PROVECTO | CREACONDEUNAUNDAD |0, op 2053 |noviemere30pE2024 | UIGUNIDOSPORUNA
PRODUCTIVO. PRODUCTIVA IGUALDAD DE CORAZON
17
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@ Excel Archivo Edicion Ver Insertar Formato Herramientas Datos Ventana Ayuda I & o) 63%[%) Dom816p.m. == RafaelCelisG Q @ =

° A d O = s B Activacion etapa practica 2938125 JOSEFINA 10
Inicio Insertar Dibujar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista &t Compartir v
A n —
B3 v fx  Ficha de Caracterizacién: 2938125 v
A 8 c [} 3 F (] H 1 J K L M N o P Q R
PLANTILLA REGISTRO ALTERNATIVA PARA DESARROLLAR ETAPA PRACTICA
SENA ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
CENTRO DE LA INNOVACION LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION
: ;A: REGIONAL ANTIOQUIA
Ficha de Caracterizacién: 2938125 ogr de deportiv Jelis Galeano -
&
a
5
PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD
o e JUUO 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATVO
6 PPT 6452632 | DIEGO ANDRES PAREDES BRICENO
PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD
S R JUUO 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATIVO
7 hil 1036254638 [ SARA JULIANA RAMIREZ VELEZ
PROYECTO | CREACION DEUNAUNIDAD
o s JUUO 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATIVO
8 hil 1036937624 | TOMAS CANO GIL
PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD
e o) U0 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATIVO
9 n 1060643806 |[PAULA ANDREA | GOMEZ ROBAYO
PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD
e Fatatien) JUUO 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATIVO
10 hil 1040875477 | DANNA SOFIA OLARTE GRISALES
PROYECTO | CREACION DEUNAUNIDAD
o B JUUO 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATIVO
11 hil 1044619415 CESAR STEVEN SANCHEZ OSPINA
PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD
i ) U0 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATVO
12 mn 1036937414 [ JOSE ALEJANDRO | CARMONA MORALES
PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD
e Fatetienn) U0 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATIVO
13 hil 1087806491 | JOHAN SANTIAGO | QUIRONEZ GUERRERO
PROYECTO | CREACION DEUNAUNIDAD
S B JUUO 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATIVO
14 hil 1040876444 | ESTEFANIA AGUIRRE GARCIA
PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD
o s JUUO 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATIVO
15 n 1116440124 | MANUELA CASTILLO ESPINOSA
Hoja1 +

+ 80%




@ Excel Archivo Edicion Ver Insertar Formato Herramientas Datos Ventana Ayuda I & o) 63%[%) Dom816p.m. == RafaelCelisG Q @ =

° A d O = s B Activacion etapa practica 2938125 JOSEFINA 10
Inicio Insertar Dibujar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista &t Compartir v
A n —
B3 v fx  Ficha de Caracterizacién: 2938125 v
A 8 c [} 3 F (] H 1 J K L M N o P Q R
PLANTILLA REGISTRO ALTERNATIVA PARA DESARROLLAR ETAPA PRACTICA
SENA ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
CENTRO DE LA INNOVACION LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION
: ;A: REGIONAL ANTIOQUIA
Ficha de Caracterizacién: 2938125 ogr de deportiv Jelis Galeano -
&
a
5
PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD
o e JUUO 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATVO
6 PPT 6452632 | DIEGO ANDRES PAREDES BRICENO
PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD
S R JUUO 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATIVO
7 hil 1036254638 [ SARA JULIANA RAMIREZ VELEZ
PROYECTO | CREACION DEUNAUNIDAD
o s JUUO 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATIVO
8 hil 1036937624 | TOMAS CANO GIL
PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD
e o) U0 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATIVO
9 n 1060643806 |[PAULA ANDREA | GOMEZ ROBAYO
PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD
e Fatatien) JUUO 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATIVO
10 hil 1040875477 | DANNA SOFIA OLARTE GRISALES
PROYECTO | CREACION DEUNAUNIDAD
o B JUUO 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATIVO
11 hil 1044619415 CESAR STEVEN SANCHEZ OSPINA
PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD
i ) U0 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATVO
12 mn 1036937414 [ JOSE ALEJANDRO | CARMONA MORALES
PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD
e Fatetienn) U0 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATIVO
13 hil 1087806491 | JOHAN SANTIAGO | QUIRONEZ GUERRERO
PROYECTO | CREACION DEUNAUNIDAD
S B JUUO 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATIVO
14 hil 1040876444 | ESTEFANIA AGUIRRE GARCIA
PROYECTO CREACION DE UNA UNIDAD
o s JUUO 1 DEL2023 | NOVIEMBRE 30 DE 2024  PROYECTO FORMATIVO
15 n 1116440124 | MANUELA CASTILLO ESPINOSA
Hoja1 +

+ 80%
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C 25 docs.google.com/spreadsheets/d/1Q7oUpfLolbaP1YV6cyrQ6KAuJOfDgZIZ/edit?gid=1093141764#gid=1093141764 Q W R2 :
Q Menis © & & T 100% v | € % O 2 | Calibi v |[-(n]+|B I = A|% @ E. LBy Ao m Y @~ 3
- I
A B c o E F G H J K . M o P Q
REPORTE DE ASISTENCIA
Nombre Programa: Técnico en Ejecucidn de Programas Deportivos Convenciones
Cadigo del Programa - Version: 664212 v1 A= Asistié
Instructor: Rafael Celis Galeano CE= Con Excusa
Numero de Ficha: 2935165 SE= Sin Excusa
Institucién Educativa: PIOXI
Municipio: LA UNION
Afo de ejecucion: 2024
TIPO .
NUMERO DE .
N2 | DOCUMENT NOMBRES COMPLETOS APELLIDOS NUMERO DE CELULAR CORREO ELECTRONICO
P e e e DOCUMENTO- - - - - - — oo e e o e e e b e e e b e
1 1040038731 Maria Alejandra Osorio Patifio f f
P2 M 1043981490(Dillan Uriel Muiioz Gutierrez F
i3 m 1015189112 | Estefani Vera Lopez A A
L4 1036938043 | Maria Jose Martinez Morales A A
E 5 [T 1036780960 [ Emmanuel Arboleda Perez A A
L6 [T 1023527652 | Laura Gomez Florez A A
L7 qn 1023527651 | Carolina Gomez Florez A A
8 |m 1040037694 | Valenti Sanmartin Alvarez A A
P9 m 1036780579 | Heidy Carolina Vera Castro A A
110 [m 1040038322 | Cristian Manuel Cardenas Soto A A
P11 m 1040038681 | Astrid Dahiana Muiioz Castro A A
12 T 1036780953 | Daniela Vargas Arango A A
113 M 1036780620 Dehiner Josue Martinez Gomez A A
P14 M 1036255950 Yohan Estiven Rios Perez A A
L 15 T 10369411212 | Guadalupe Bedoya Toro A A
P16 T 1040037176 | Lorena Puerta Candamil A A
17 m 1032015192 |Juan Jose Londofio Guzman A A
118 T 1036780955 | Juliana Pavas Castro A A
(119 |m 1040037893 | Juan David Echeverri Vargas A A
120 |T 1023527253 [Juan Manuel Valencia Giraldo A A
P21 M 1036780672 | Brayan Alexis Quintero Castafio A A
122 [T 1023635599 | Jorge Arturo Gonzalez Florez A A
123 [ 1040037836 [Juan M | Botero Buitrago A A
124 m 1040038350 Matias Arboleda Bedoya F
125 [T 1040037314 Jorge Fernando Goez Bedoya A A
126 [T 1040036686 [ Andres Esteban Ruiz Taborda A A ; )
27 I 1044986830 Norbei NUREeRIGs 3 -4 Convertir en chips desplegables X

+
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M Recibidos (278) - rafaelceli: X £ 32. Planilla Registro de Asic X 32. Reposte de Asistencia.. X £ 6. Agendas - Google Drive X AGENDA DEPORTES.xlsx - X + v
€ > C 25 docs.google.com/spreadsheets/d/1AU8tJFRqdRLRe9Z76aTAburdpTXVGfal/edit?gid=2133907049#gid=2133907049 Q W ,i, :
Q Menis & @ & § 100% v | € % O 09 2| Caibi v |[-(n]+|B I = A% B H-E-t-B-A-lo P E Y B 3

L13:013 v | fx Agosto

A 8 c D E F G H J K L M N Q R
1 REPORTE DE ASISTENCIA
2
3 Nombre Programa: Técnico en Ejecucion de Programas Deportivos Convenciones
4 Cadigo del Programa - Version: 663212 vl A= Asistid
5 Instructor: Rafael Celis Galeano CE= Con Excusa
6 Numero de Ficha: 2938127 SE= Sin Excusa
7 Institucién Educativa: Josefina Mufioz Gonzalez
8 Municipio: Rionegro
9 Afo de ejecucion: 2024
10
11
12
13 b NUMERO DE < Julio

N2 | DOCUMENT NOMBRES COMPLETOS APELLIDOS NUMERO DE CELULAR CORREO ELECTRONICO

DOCUMENTO

14 o 8 15 | 22 | 29
15 1 |PPT 6452632 [ DIEGO ANDRES PAREDES BRICENO A A
18 2 [T 1036254638 | SARA JULIANA RAMIREZ VELEZ A A
7 3 [m 1036937624 [ TOMAS CANO GIL A A
18 4 |1 1069643896 | PAULA ANDREA GOMEZ ROBAYO A A
19 5 T 1040875477 | DANNA SOFIA OLARTE GRISALES A A
20 6 [T 1044619415 | CESAR STEVEN SANCHEZ OSPINA A A
21 7_(m 1036937414 |JOSE ALEJANDRO CARMONA MORALES A A
2 8 [ 1087806491 [ JOHAN SANTIAGO QUINONEZ GUERRERO A A
2 9 [T 1040876444 | ESTEFANIA AGUIRRE GARCIA A A
24 10 |71 1116440124 | MANUELA CASTILLO ESPINOSA A A
25 11 |71 1036257208 | DANIELA MORALES GARCIA A A
26 12 |CC 1036253009 [ LEIDY VALENTINA VASCO MARTINEZ A A
27 13 |71 1040874862 | ISABELLA ZAPATA MARTINEZ A A
28 14 |71 1036935669 | ANA SOFIA RAMIREZ CASTANEDA A A
2 15 |71 1040876983 | SAMANTA OCHOA MARIN A A
30 16 [TI 1036256055 | ISABELA RESTREPO ECHEVERRI A A
3 17 |71 1033181781 |SHARYT ARROYAVE SERNA A A
32 18 |TI 1036937874 | SANTIAGO QUINTERO DAVILA A A
3 19 |71 1015074058 | VALENTINA VALLEJO SANCHEZ A A
4 20 |T1 1040036426 | LAURA SOFIA MONTOYA GALLEGO A A
35 21 |TI 1033427187 | INGRID KATHERINE MARIN MORALES A A
38 22 |TI 1040875097 | KAREN DAHIANA VALENCIA BETANCUR A A
7 23 |71 1040875179 | SARA CAMILA RICO SANCHEZ A A
38 24 |TI 1036254818 | MARIA PAULINA DUQUE AGUIRRE A A
3 25 |Tl 1097991964 | CAROLINA RAMIREZ GARCIA A A
0 | 26
a | 97 [ [
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M Recibidos (278) -ra’ X & 32. Planilla Registro = X Reporte de Asistenc’ X 32. Reposte de Asis! X & 6.Agendas - Google X AGENDA DEPORTES X + v
» C 25 docs.google.com/spreadsheets/d/14Mw1skOUM7__JOWhZMsF4SjtINidpCYa/edit?gid=468281795#gid=468281795 Q ¥ &, o :
Q Menis & o & § 100% ~ | € % 0 .00 123 Predet. ~ |—[n|+|B 7 5 A | % @B =41 » ) Wy B~ = v
A 8 c o E F G H J K M o P o R v w X Y A AB
REPORTE DE ASISTENCIA
Nombre Programa: Técnico en Ejecucion de Programas deportivos Convendones ° 29
Cédigo del Programa - Versién: 664210 A= Asistié
Instructor: Rafael Celis - Ruben Carrillo CE= Con Excusa
Namero de Ficha: 2725302 SE= Sin Excusa
Institucién Educativa: IER CHAPARRAL
Municiplo: Guarne
Afio de ejecucién: 2024
L NUMERO DE - Mes: Febrero Marzo Abril Mayo Junio
¢ | DOCUMENT DOCUMENTO NOMBRES COMPLETOS APELLIDOS NUMERO DE CELULAR CORREO ELECTRONICO
o Dia: 1 15 | 22 | 5 |12 | 19 | 26 20 | 27 8
Ln Tl VALERY NICOLE GUARIN CASTANO A A s |sE A A A A |A A A
2T Tl TOMAS ORTIZ CARDONA A A A A A A A A A A A A A
1T Tl VALERIA BERRIO CARDONA
5 Tl Tl NICOLAS MAZO SANCHEZ A A A A A A A A A A A A A
3 Tl Tl BRAYAN MOYA CARDONA A A A A A A A A A A A A A
7T Tl ESMERALDA ARANGO CARDONA A A A A A A A A A A A A A
3 T T LUISA FERNANDA HERRERA LOPERA A A A A SE A A A A A A A A
3 (M T JERONIMO HERNANDEZ GALLEGO A A A A A A A A A A A A A
o [T Tl KATHERINE FLOREZ JARAMILLO A A A A A A A A A A A A A
1 M T ALEXANDRA CARDONA BERRIO A A A A A A A A A A A A A
2 M T KAREN ALZATE PELAEZ A A A A A A A A A A A A A
3 [ Tl JERONIMO RUIZ GONZALEZ A A A ISE A A A A A A A A A
a T Tl ESTEFANIA VALENCIA GALLEGO
5 [T Tl ANA SOFIA GALLEGO OSSA A A CE[A A A A A A A A A A
7 M T LORENA ORTIZ HERRERA A A A A A A A A A A A A A
g T T JUAN JOSE CARDONA GARCIA
9 |TI Tl MARIANA GIL HENAO A A A A A A A A A A A A A
o [T T JUAN JOSE VALLEJO QUINTERO A A A A A A A A A A A A A
1 M T JUAN ANDRES MONTOYA MONTOYA A A A A A A
2 M T BRIAM DAVID RUA ZAPATA A A A A A A A A A A A A A
3 T T KEVIN YANCEL JARAMILLO ALZATE A A A A A A A A A A A SE A
a | T MARIA CAMILA CARDONA HENAO A A A A A A A A A A A A A
s |TI T ELIANA MARCELA PEREZ CARDENAS A A A A A SE A A A A A SE A
6 |PPT PPT REILY DE JESUS GUTIERREZ ALVAREZ A A A A A A A A A A A A A
8
9
0
1
2
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Nombre Programa: Técnico en Ejecucién de Programas Deportivos Py " 1

Cédigo del Programa - Version: 664212 A= Aslstié -

Instructor: Rafael Celis Galeano CE= Con Excusa

Nimero de Ficha: 2950176 SE= Sin Excusa

Institucién Educativa: IER PALMIRA

Municiplo: £l PENOL

Afo de ejecudién: 2024

L NUMERO DE " Mes Julio
N¢ | DOCUMENT DOCUMENTO NOMBRES COMPLETOS APELLIDOS NUMERO DE CELULAR CORREO ELECTRONICO
o Dia: | 2 9 [16 | 23 | 30

1 (Tl 1017930174 JERONIMO GARCIA SUAREZ A A A
2 [TI 1020332368 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS A A A
3 (T1 1020436553 LUIS MIGUEL GIRALDO CIRO A A A
4 |TI 1021806316 ANNIE JAZLEIDY BEDOYA CUADROS A A A
5 [T1 1036256071 JUAN DAVID AGUDELO GOMEZ A A A
6 |TI 1036256454 MICHEL HERNANDEZ HERNANDEZ A A A
7 (Tl 1036256605 DARWIN OSMEDIR ATEHORTUA AGUDELO A A A
8 |TI 1036940629 JUAN JOSE OSPINA HERNANDEZ A A A
9 |TI 1037886746 YEISON ARLEY ARISMENDI SALAZAR A A A
10 |CC 1041228800 YOJAN ALEXIS VERGARA QUINTERO A A A
11 [T1 1041229901 CARLA DANIELA MARTINEZ SERNA A A A
12 [T1 1041230134 JUAN DIEGO BEDOYA GARCIA A A A
13 [T1 1041230268 DEIBY MANUELA AGUDELO HINCAPIE A A A
14 [TI 1041230399 JIMENA GIRALDO ARISMENDI A A A
15 [T1 1041326095 YASMIN LORENA GOMEZ CEBALLOS A A A
16 [TI 1114153210 GINA TATIANA ATEHORTUA VERGARA A A A
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
)
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» C 25 docs.google.com/spreadsheets/d/1Ve5X5LhOTCn_HkVmCFyCOpOXjKO0izfJc/edit?gid=1514308478#gid=1514308478 Q 0
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- fic Monsefior Alfonso Uribe Jaramillo
A ] c D E F G H J K L M N o P Q R s T v
REPORTE DE ASISTENCIA
Nombre Programa: Técnico en Ejecucidn de Programas deportivos Convenciones
Cadigo del Programa - Version: 664210 A= Asistid
Instructor: Rafael Celis Galeano CE= Con Excusa
Numero de Ficha: 2730526 SE= Sin Excusa
Institucién Educativa: [Monseior Alfonso Uribe Jarahillo
Municipio: Rionegro ¢
Afio de ejecucion: 2024
bt NUMERO DE Mes: Febrero Marzo Abril Ma
N? | DOCUMENT DOCUMENTO NOMBRES COMPLETOS APELLIDOS NUMERO DE CELULAR CORREO ELECTRONICO i Y
0 Dia: 28 6 13 | 20 3 10 | 17 | 24 8
1|7 1011512227 LAURA CRISTINA MONTOYA ATEHORTUA A SE A A A A A A A A
2 |7l 1023524166 MARIA FERNANDA GALEANO LEAL A A A A A SE A A A A
3 |Tl 1025651959 SUSANA SALOME CASTRO HENAO A SE SE A A A A A A A
4
5 |TI 1033182778 ISAAC ROJAS MARTINEZ A A A A A A A A A A
6 |TI 1036253184 MANUELA OROZCO CASTANO A A A A A A A A A A
7 |7 1036253551 ISABELLA ARBOLEDA OCAMPO A A A A A A A A A A
g |T 1036254693 MARIA ISABEL CAICEDO LOPEZ A SE A A SE A A A A A
g |TI 1036254950 MARIA CAMILA RIOS FLOREZ A A A A A A A A A A
10 | 1036255277 CELESTE RIVERO DE LA ROSA A SE SE SE_[A A A A A A
11 [T 1036256136 SUSANA ALZATE FRANCO A A A SE A A A A A A
12 [T 1036939989 VALENTINA SALAZAR OSPINA A A A SE A A A A A A
Tl 1037044254 JULIAN ANDRES POSADA GARCIA A A A A A SE A A A A
A A A A A A A A A A
1040035210 RODRIGUEZ ALZATE A A A A A A
1040035289 RIOS WALTEROS A SE CE A CE A A A A A
ANANNIRAEN Al £ IAMNDA DINe CANND - - - - - - - - - -
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VIDA

NUMERO DE FICHA: 293812 FECHA: 16 de Julio HORA: 2pm Municipio: PENOL
PROGRAMA DE FORMACION: Técnico en Ejecucion de Programas Deportivos

NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO: Desarrollo de programas deportivos basados en la
planificacion del entrenamiento, para los municipios e instituciones educativas del oriente
antioqueno

FASE DEL PROYECTO FORMATIVO: Planeacion

COMPETENCIA PARA DESARROLLAR: GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA

MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RESULTADO A DESARROLLAR: DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

NOMBRE ACTIVIDAD GUIA DE APRENDIZAJE: Conceptos, caracteristicas y estilos de vida
saludable, conceptos de higiene y su aplicabilidad -conceptos de nutricion, bases fundamentales
y planes nutricionales segun actividad laboral. -

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

La clase inicia a las 8 am en el colegio, el instructor Rafael nos indica que vamos a iniciar proceso de 2
competencias, una con primeros auxilios u otra de estilos de vida saludables. Después de esto nos muestra las
competencias que vamos a trabajar, apuntdndolas en el cuaderno y nos muestra la guia de aprendizaje en el
que trabajaremos. El tema inicial es reconocer que tanto sabemos de los habitos de vida saludable y en grupos
describirnos algunos conceptos, terminando seleccionamos 2 conceptos por cada equipo y el profesor refuerza
la importancia de ellos en la actividad del entrenador.

Después del descanso: No muestra las plantillas de los proyectos que vamos a hacer para la presentacién final.
El profe, nos explica los formatos de proyecto, uno es de empresa u el otro es de proyecto de investigacion.
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COMPROMISOS Y ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO FUERA DE SESION:

Buscar una idea de proyecto para iniciar la etapa practica.

APRENDICES QUE NO ASISTIERON: \
Ui
2
GINA A
RESPONSABLE DE LA BITACORA REVlSlON'DE LA BITACORA

©6vy of
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Rafael Celis G
GINA A 
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NUMERO DE FIC

HA: 2938125 FECHA: 08 de julio HORA: 7 am-11am Municipio: Guarne
DGRAMA D : ON: Técni jecucid . ' '

DRIVIA

NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO:Desarrollo de programas deportivos basados en la planificacion del
entrenamiento, para los municipios e instituciones educativas del oriente antioqueio
FASE DEL PROYECTO FORMATIVO: Evaluacion

COMPETENCIA PARA DESARROLLAR: ENTRENAR DEPORTISTAS SEGUN ESTANDAR TECNICO-TACTICO

RESULTADO A DESARROLLAR: 4. IMPLEMENTAR MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
SEGUN ORIENTACIONES DEL ENTRENADOR Y HALLAZGOS DEL PROGRAMA DEPORTIVO

NOMBRE ACTIVIDAD GUIA DE APRENDIZAJE:
OBSERVAR EL COMPORTAMIENTO FUNCIONAL DE LOS DEPORTISTAS ANTE UN ESTIMULO.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

El instructor Rafael se presenta de nuevo con el grupo y nos cuenta que por movimientos en las agendas no
hay cambio de instructores para semestre, entonces el seguird dando la formaciéon hasta noviembre; después,
nos muestra el plan de trabajo que consta de ejecutar las sesiones de trabajo de cada una de las empresas y|
proyectos con él y también en la clase del instructor Rubén. Salimos a descanso y después es nos explica los
medios y los métodos de entrenamiento (Global, Intervalico, analitoco Contimuo y discontinuo, fraccionado)
después por grupos de trabajo consultamos el que mas se ajusta a nuestro proyecto e implementarlo en una
sesion.

COMPROMISOS Y ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO FUERA DE SESION:

Presentar la sesion para la proxima clase identificando el método o métodos que se van a utilizar.

APRENDICES QUE NO ASISTIERON:

/ZTM\/

JERONIMO ORTIZ 5
RESPONSABLE DE LA BITACORA REVISION|DE LA BITACORA
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@SENAComunica



o
COLOMBIA SENA

(«‘ vibmz 7A‘_ ?‘?} MINISTERIO DEL TRABAJO

NUMERO DE FICHA: 2938125 FECHA: 08 de julio HORA: 2pm- 6 PM Municipio: RIONEGRO
PROGRAMA DE FORMACION: Técnico en Ejecucién de Programas Deportivos

NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO:Desarrollo de programas deportivos basados en la planificacion del

entrenamiento, para los municipios e instituciones educativas del oriente antioqueio

FASE DEL PROYECTO FORMATIVO: Planeacion
COMPETENCIA PARA DESARROLLAR: ENTRENAR DEPORTISTAS SEGUN ESTANDAR TECNICO-TACTICO
RESULTADO A DESARROLLAR: 2. ORGANIZAR LA LOGISTICA REQUERIDA EN LA EJECUCION DEL PLAN DE
ENTRENAMIENTO SEGUN DISCIPLINA Y CARACTERISTICAS DEPORTIVAS

NOMBRE ACTIVIDAD GUIA DE APRENDIZAJE:
PREPARA LOS RECURSOS REQUERIDOS DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION DEL ENTRENAMIENTO DEPORTIVO.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

La clase inicio a las 2:05 porque las llaves no estaban listas. El instructor Rafael nos mostro los documentos del
proyecto y nos explico que deberiamos escoger equipos de maximo 5 personas, después tratamos de buscar|
una idea donde pudiéramos implementarla en el proyecto. Cuando volvimos del descanso nos preguntaron
por dichas ideas y el profesor creo los grupos por medio de drive para dejar listos los proyectos en linea y|
poder trabajar.

Despues el nos explico la guia que vamos a trabajar en este semestre con él y por ultimo hizo un repaso de los
temas visto con el anterior instructor.

COMPROMISOS Y ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO FUERA DE SESION:

Consultar una empresa o tesis que hable acerca de lo que queremos plantear en el proyecto y traerla
leida.

APRENDICES QUE NO ASISTIERON: No hubo ausencias. \
YO
2
Equipo no 1
RESPONSABLE DE LA BITACORA REVISION DE LA BITACORA
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