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1. OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVO

ﬁ, FINANCIEROS Y OPERATIVOS ENTRE

CORPOBOYACA Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL, CON EL FIN DE EFECTUAR
ACCIONES PEDAGOGICAS, EDUCATIVAS Y PARTICIPATIVAS ENFOCADAS A FORTALECER Y
OPTIMIZAR LOS NEGOCIOS VERDES SOSTENIBLES DE LA JURISDICCION DE CORPOBOYACA EN

MARCO DE LA COP 16.

1.1 Clasificacion UNSPSC (segmento, familia, clase y producto):

- Registre el nimero de la(s) fila(s
Clljl;lgc;ascgn Producto degla(s) actividad(es) en( e)l Pla(n)
Anual de Adquisiciones
77101600 Planeacion ambiental
77101700 Asesoria Ambiental
90111600 Facilidad de encuentros
90121500 Agentes de viajes
90111500 Hoteles y moteles y pensiones SGJ-191
90101600 Servicios de banquetes y catering
78111500 Transporte de pasajeros aérea |
78111800 Transporte de pasajeros por carretera |
78101800 Transporte de carga por carretera
1.2 Cédigo(s) Presupuestal(es) y Rubro(s) Presupuestal(es):
CODIGO RUBRO VALOR §
2.1.2.02.02.008- Servicios prestados a las empresas y $220.492.174
31-310102- servicios de produccion/ Secretaria
T:3.3.3.01 General//R.B Sobretasa-Participacién

Ambiental- Corporaciones Autonémas
Regionales

1.3 Clasificacion Central de Productos - CPC — DANE (Ver 1GC-01)

CODIGO DENOMINACION VALOR §
85961 SERVICIOS DE ORGANIZACION Y ASISTENCIA DE $
CONVENCIONES 220.492.174

1.4 El bien o servicio se encuentra establecido dentro del Plan de Accidn de la siguiente manera:

Programa PA

Proyecto PA

Actividad programada

N/A

N/A N/A

1.5 Aspectos relacionados con el objeto contractual:
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ASPECTOS APLICA / NO EVIDENCIA EN CASO DE QUE APLIQUE
APLICA
Autorizaciones NO APLICA
Permisos NO APLICA
Licencias NO APLICA
Servidumbres NO APLICA
D’lse'nos, Estudios NO APLICA
técnicos y Planos
Lugar de ejecucién APLICA Sede administrativa de la Corporacion Auténoma
Regional de Boyaca
Plazo de Ejecucion APLICA Dos (2) meses contados a partir del acta de inicio, sin
exceder vigencia 2024
Riesgos Laboral — Dc. En el caso en que el contratista vincule personal
1607 de 2002, Ley 1562 APLICA mediante convenio de prestacién de servicios, debera
de 2012 y Decreto 723 de garantizar la respectiva afiliacion de los contratistas.
2013.
Requisitos determinados Certificacion Emitida por el ARL donde la entidad
por el Sistema de Gestion APLICA ejecutora acredite los porcentajes minimos de
de Seguridad y Salud en cumplimiento de estdndares minimos seglin la
el Trabajo — SG SST Resolucion 0312 de 2019.

1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE LA CORPORACION PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION:

De acuerdo con la Ley 99 de 1993, a la Corporacion Auténoma Regional de Boyaca - CORPOBOYACA,
como primera autoridad ambiental de su jurisdiccion, le compete la proteccion, conservacion y
administracion de los recursos naturales renovables y del medio ambiente; ademas, de propender por su
desarrollo razonable, sostenible y sustentable, de conformidad con las disposiciones legales y las politicas
del Ministerio del Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Mediante el Decreto Ley 2811 de 1974, Cddigo Nacional de los Recursos Naturales Renovables y de
proteccién al medio ambiente, que tiene como objeto fomentar la conservacion, mejoramiento y restauracion
del ambiente y de los recursos naturales renovables. La Constitucion Politica de Colombia de 1991, norma
de normas, reconocida como la Constitucion Ecolégica de Colombia por el importante nGmero de preceptos
que incluye y que atienden a principios de sostenibilidad ambiental, como aquellos relacionados con el
desarrollo sostenible (Art. 80), el medio ambiente como patrimonio comun (Arts. 8 y 58), el derecho a un
ambiente sano (Art. 79), y la libertad de la actividad economica y la iniciativa privada atendiendo la
preservacion del ambiente (Arts. 333 y 334). A partir de la Constitucion, se expide la Ley 99 de 1993 que
reorganiza el sector ambiental, crea en su momento el Ministerio de Medio Ambiente, hoy Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, que establece las bases de la institucionalidad ambiental del pais.

Desde la Cumbre Mundial de Medio Ambiente de 1992, se identificé que una de las principales causas de
deterioro del medio ambiente la constituyen los patrones insostenibles de produccion y consumo, situacion
que pone en riesgo la estabilidad de diversos bienes y servicios ambientales gue garantizan la continuidad
de las actividades productivas v la calidad de vida de la poblacién. En 2002, la Cumbre Mundial sobre
Desarrollo Sostenible de Johannesburgo reitera esta preocupacion y establece como uno de los objetivos
de su plan de accién, la necesidad de modificar las practicas insostenibles de produccién y consumo. A
partir de esta reunion, surge en 2003 el Proceso de Marrakech con el fin el promover cambios hacia
practicas mas sostenibles de produccion y consumo.

La Ley 165 de 1994, por la cual se aprueba el Convenio de Diversidad Biolégica al que se adhiere el Estado
colombiano, define tres objetivos: 1) La conservacion de la biodiversidad, 2) ElI uso sostenible de la
biodiversidad, y 3) La participacion justa y equitativa de los beneficios derivados del uso de la biodiversidad.
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En este apartado se introduce el marco politico aplicable a los Negocios Verdes, el cual da sus primeras
luces a partir de la Politica Nacional de Biodiversidad, aprobada por el Consejo Nacional Ambiental en 1995,

En Colombia, la produccion y el consumo sostenible se ha institucionalizado como estrategia relevante para
avanzar en la gestion ambiental de los sectores ptblico y privado. En 1997, el Ministerio del Medio Ambiente
de Colombia adopté su Politica Nacional de Produccion mas Limpia para impulsar la nueva institucionalidad
ambiental en el pais, con el objetivo de “prevenir y minimizar eficientemente los impactos y riesgos a los
seres humanos y al medio ambiente, garantizando la proteccién ambiental, el crecimiento econémico, el
bienestar social y la competitividad empresarial, a partir de introducir la dimensién ambiental en los sectores
productivos, como un desafio de largo plazo”. (Minambiente, 19897). En el afio 2002, el Ministerio de
Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial (MAVDT), expidié su Plan Estratégico Nacional de Mercados
Verdes. Esta dindmica donde el crecimiento econémico es linsostenible ambientalmente ha conllevado al
Gobierno de Colombia a reconocer la importancia de orientarnos hacia un futuro que garantice nuevas
maneras de producir y consumir.

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADS) adoptd en el afio 2012, la Politica de Produccion
y Consumo Sostenible (PPyCS): “Hacia una cultura de consumo sostenible y transformacion productiva’,
con una vigencia de doce (12) afios, contados a partir de su adopcion; mediante la cual se actualizan e
integran la Produccion Mas Limpia (PML) y el Plan Estratégico Nacional de Mercados Verdes (PENMV),
que fue el instrumento de planificacién politica que orientd lalimplementacién de los Mercados Verdes para
el periodo 2002-2012. Dicha politica se orienta a cambiar los patrones insostenibles de produccién y
consumo por parte de los diferentes actores de la sociedad nacional, lo que contribuira a reducir la
contaminacion, conservar los recursos, favorecer la integridad ambiental de los bienes y servicios y
estimular el uso sostenible de la biodiversidad, como fuentes de la competitividad empresarial y de la calidad
de vida. Dentro de las estrategias de accion de |a PPyCS, en la nimero 7 se incluye el emprendimiento de
Negocios Verdes (productos o servicios con calidades ambientales y/o aprovechamiento sostenible de la
biodiversidad) y el fortalecimiento de los ya existentes, cuyo impulso contribuye a esta transformacion
productiva y a la generacién de empleo, asi como al desarrollo de un sector con alto potencial.

En el 2011, se da inicio al Programa Nacional de Biocomercio Sostenible (PNBS) 2014-2024, que se
convierte en una instancia facilitadora para promover el desarrollo de negocios innovadores y competitivos
de biocomercio que contribuyen a la conservacion de la bibdiversidad, sus servicios ecosistémicos vy al
bienestar humano de la sociedad colombiana.

El Decreto 3570 de 2011, modifica los objetivos y la estructura del Ministerio, creando dentro de su
arquitectura institucional la Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles (ONVS) como principal instancia de
competitividad y promocion de los Negocios Verdes.

La Politica Nacional para la Gestién Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos (PNGIBSE)
del afio 2012, es la que enmarca y orienta, conceptual y estratégicamente, todos los demas instrumentos
ambientales de gestion existentes o que se creen (politicas, normas, planes, programas y proyectos), para
la conservacién de la biodiversidad en sus diferentes niveles de organizacién, ademas de ser base de
articulacion intersectorial.

En el afio 2013, Colombia se adhirié a la Declaracién de Crecimiento Verde de la Organizacion para la
Cooperacién y el Desarrollo Econémico (OCDE), instrumento que busca enfocar los esfuerzos hacia la
elaboracién de estrategias que aporten a un uso mas eficiente de los recursos naturales. El Plan Nacional
de Negocios Verdes, como instrumento de planificacién politica, que se enmarca en esta Declaracion de
Crecimiento Verde, fue expedido en el afio 2014 y se enfoco en “definir los lineamientos y proporcionar
herramientas para la planificacién y toma de decisiones que permitan el desarrollo, el fomento y la
promocion, tanto de la oferta como de la demanda de los Negocios Verdes y Sostenibles en el pais, a través
de la implementacion de una plataforma adecuada de instrumentos, incentivos, coordinacién y articulacién
institucional que conlleve al crecimiento econémico, la generacion de empleo y la conservacion del capital
natural de Colombia”. A través del plan se establecieron| los criterios y el proceso de verificacion,
acompafiado de ocho lineas estratégicas de accién.
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Con el fin de que esta estrategi
Desarrollo Sostenible, disefid los lineamientos para los cinco (5)
las regiones Caribe, Centro, Pacifico,
asegurando asi la correcta, arménica y Coor
Posteriormente, en el 2018, el pais expidio la Polit
dentro de sus objetivos especificos se encuentra
oportunidades econémicas basadas en la riqueza del
defini¢ 1a linea de accién 13, fomentar los negocios ver
cual Minambiente impulsaria la generacion y verifica
asistencia técnica a los mismos. (Minambiente, 2019
compromiso pais respecto al ODS Numero12, producciéon y con
implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

Para el mes de agosto de 2022, se repo
2022). En los ocho afios de la implementacion de
las autoridades ambientales, mientras que 1.623 s
de Negocios Verdes de la Oficina de Negocios Verdes So
la Unién Europea. Los restantes 238, se verificaron e

instituciones y organizaciones (PNNV 2022).

a se pueda desarrollar de forma apropiada, el Mini

Orinoquia y Amazonia, como hoja de ruta
dinada implementacion de acciones a nivel nacional y regional.
ica de Crecimiento Verde a través del CONPES 3934/18,
“Generar condiciones que promuevan nuevas
Para poder cumplir este objetivo se
des a través de la implementacion del PNNV, con ta
30 negocios verdes a 2030, brindando
). Esta apuesta también quedd consignada como el
sumo responsable, en la Estrategia para la
en Colombia CONPES 3918/18.

capital natural”.

cion de 12.6

”

|

sterio de Ambiente y
Programas Regionales (afo 2015), para
(plan de trabajo),

rtan 4.000 negocios verdes verificados en el pais (Minambiente,
| plan, 2.139 negocios fueron verificados directamente por
e verificaron en el marco del Programa de Generacion
stenibles -ONVS, con el apoyo presupuestario de
n el marco de proyectos y alianzas con otras

Que actualmente, la corporacion tiene 111 empresas avaladas como Negocios Verdes, clasificadas de la
siguiente manera, segun el Plan Nacional de Negocios Verdes 2022-2030:

Tabla 2. Negocios Verdes con aval de confianza otorgado por Corpoboyaca

NEGOCIOS
CATEGORIA SECTOR SUBSECTOR VERDES
1.1. Agrosistemas sostenibles 1.1.2. Agroecologia 28
. . . 1.2.1. Agroindustrial alimentario 24
12 Agroindustria sostenible 1.2.2. Agroindustrial no alimentario 4
1.BIOPRODUCTOS Y 1.3.2. Productos derivados de la >
SERVICIOS SOSTENIBLES 1.3. Biocomercio fauna silvestre
1.3.3. Productos no maderables 1
1.5. Turismo sostenible 1.5.1. Servicios de turismo de 19
naturaleza
2.1.1. Aprovechamiento de 3
2.1. Aprovechamiento y valoracion de residuos organicos
residuos 2.1.2. Aprovechamiento de 9
residuos inorganicos
2.2.2. Confeccion y manufactura 2
2. ECOPRODUCTOS 2.2. Moda sostenible - -
INDUSTRIALES 2:2.3. \{oyerla, artesania y 3
bisuteria
2.3, .Construcmon e infraestructura 2 3.1, Edificaciones sostenibles 3
sostenible
2.4.1. Biopolimeros, fibras
2.4. Empaques y envases ecolégicos naturales, empaques y envases 2
reciclables
3.1.1. Generacion o
3.1. Tecnologias verdes comercializacién de energia a 7
3. PRODUCTOS POR LA partir de FNCER
CALIDAD AMBIENTAL 3.2. Negocios asociados con la 3.2.2. Restauracion 2
preservacion y restauracion de - o N
Scosistemas 3.2.3. Recuperacion y remediacion 2
11

Por todo lo anterior, en cumplimiento del marco legal, es necesario que CORPOBOYACA, ejecute acciones
encaminadas a apoyar los negocios verdes avalados y dar al cumplimiento al Programa_Regional de
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Negocios Verdes, por lo cual se hace necesario que, desde el proyecto de Economia circular y sostenible,
se apoyen las iniciativas empresariales identificadas por la Corporacion Auténoma Regional de Boyaca —
CORPOBOYACA, tal como se formuld en el Plan de Accion 2024-2027 “Tejiendo Vida". Dicho Plan de
Accion, se enmarca en seis lineas estratégicas definidas en el PGAR, siendo la linea 4 “Procesos
Productivos Competitivos y Sostenibles, Prevencién y Control de la Contaminacion y el Deterioro
Ambiental”, en la que se encuentra el programa “Fortalecimiento del desempefio ambiental de los sectores
productivos”, desde el cual se deben estructurar e implementar acciones estratégicas para el fomento y
fortalecimiento de los Negocios Verdes.

En este sentido, se busca la participacién de los Negocios Verdes en la feria que se realizara en el marco
de la Conferencia de las Partes (COP) del Convenio sobre la Diversidad Bioldgica-CDB, es un tratado
internacional adoptado en la Cumbre de la Tierra de Rio de Janeiro en 1992 y que entré en vigor en 1993,
con el propésito de conservar la diversidad bioldgica, procurar un uso sostenible y garantizar la participacidn
justa y equitativa de los beneficios derivado de la utilizacién de los recursos genéticos de las especies. Las
33 Corporaciones Auténomas Regionales- CAR, contardn don espacios exclusivos para la exposicién de
bienes y servicios de Negocios Verdes y Bioeconomia (tipo gtand), en la Plazoleta de San Francisco (Zona
Verde de la COP 16), en la ciudad de Cali (espacio gestionado y financiado por la Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca-CVC), los negocios verdes de Corpoboyaca participaran, durante los dias del
24 de octubre al 1 de noviembre de 2024,

La COP 16 de Biodiversidad -Paz con la naturaleza- representa una oportunidad para destacar las
iniciativas sostenibles que contribuyen a una economia verde y regenerativa; con el propésito que los
diferentes sectores reconozcan y comprendan la importancia de la biodiversidad, integrandola en los
procesos de sus actividades economicas, con una adecuada gestion y uso sostenible de los recursos.

En esta feria la Corporacién Auténoma Regional de Boyaca - CORPOBOYACA, busca hacer presencia con
la participacion de treinta y dos (32) Negocios Verdes Sostenibles, (con dos representantes por empresa),
seleccionados por convocatoria, con la inscripcién a través de formulario y validacion por parte de la
ventanilia de negocios verdes, del cumplimiento del marco legal, asi como su activa participacién y
compromiso con el programa en procesos de fortalecimiento y seguimiento. Participaran segun la
asignacion de stand realizada por la CVC de la siguiente manera:

Fecha Grupo # Nieggcios Verdes Total participantes
Jueves, 24 de octubre de 2024
Viernes, 25 de octubre de 2024 1 10 20

Sébado, 26 de octubre de 2024
Domingo, 27 de octubre de 2024
Lunes, 28 de octubre de 2024 2 12 24
Martes, 29 de octubre de 2024
Miércoles, 30 de octubre de 2024
Jueves, 31 de octubre de 2024 3 10 20
Viernes, 01 de noviembre de 2024

TOTAL 32 64

Que igualmente la Corporacion pretende adelantar un evento o encuentro con anterioridad a la participacion
de la COP 16, en el marco de fortalecer, optimizar procesos preparativos y de conocimiento, pedagdgicos
y educativos que permitan mayor y mejor desempefio de los participantes en tan importante evento.

FRENTE A LA SUBDIRECCION DE PLANEACION

Es misién de Corpoboyac, liderar el desarrollo sostenible a través del gjercicio de autoridad ambiental, la
administracién y proteccién de los recursos naturales renovables y el ambiente, y la formacidén de cultura
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ambiental, de manera planificada y participativa, siendo el respeto, la transparencia, el liderazgo, el trabajo
en equipo y el mejoramiento continuo, los pilares de su accionar. Las Corporaciones Auténomas Regionales
y de Desarrollo Sostenible (CAR) son entes corporativos de caracter publico, integrados por las entidades
territoriales, encargados por ley de administrar dentro del area de su jurisdiccion el medio ambiente y los
recursos naturales renovables, y propender por el desarrollo sostenible del pais.

De otra parte, el Plan de Accién “Corpoboyaca Tejiendo Vida’, fue adoptado mediante el Acuerdo 07 del 30
de mayo de 2024, el programa de Conservacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos incluye
el proyecto de Conservacion y gobernanza de ecosistemas y biodiversidad. El objetivo principal de este
proyecto es disefar e Implementar acciones que fortalezcan la administracion y conservacion de las areas
protegidas y los ecosistemas estratégicos a partir de la planificacién participativa, conformacion de nuevas
areas protegidas municipales, privadas y otras estrategias complementarias de conservacion a través de
modelos de gobernanza con enfoque diferencial, procesos de investigacién — accion — participativa y el
fortalecimiento de alianzas en torno a la gestion de la biodiversidad, esquemas de Pagos por Servicios
Ambientales, que permitan el fortalecimiento de la estructura Ecolégica Principal (EEP) aportando al
mantenimiento de los servicios ecosistémicos y a la biodiversidad buscando avanzar en el cumplimiento de
los objetivos de conservacion.

Asi mismo, dentro de! Plan de Accién 2024-2027 “Corpoboyacé Tejiendo Vida”, se encuentra relacionado
el Proyecto Conservacion y Gobernanza de Ecosistemas y Biodiversidad, en el cual se encuentra entre
otras, la siguiente actividad:

- Fortalecer la administracion y gobernanza de las éreas protegidas y los ecosistemas estratégicos
con enfoque diferencial.

Esta actividad esta a cargo de la Subdireccion de Planeacion y Sistemas de la informacién de Corpoboyaca
con su Proceso de Planificacion Ambiental y especificamente del Sistema Regional de Areas Protegidas -
SIRAP, el cual tiene a cargo la administracion y manejo de estas areas y los ecosistemas estratégicos de
la jurisdiccion de Corpoboyacéa (SIRAP-Corpoboyaca), cuyo objetivo es la articulacion interinstitucional para
gestionar acciones que permitan la conservacion y proteccion “in situ” de los ecosistemas de la jurisdiccion,
a través de la elaboracion, acompafamiento, fortalecimiento y seguimiento de los instrumentos de
planificacion, procesos de administracion y monitoreo de la biodiversidad. En el mismo sentido se deben

continuar acciones que culminen con la adopcién de Planes de Manejo, tanto de areas protegidas como de
los ecosistemas estratégicos de paramos y humedales.

Por lo anterior, de acuerdo con las necesidades de la Subdireccion de Planeacion y Sistemas de Informacion
para ejecutar esta actividad que permita el cumplimiento de las metas establecidas en el proyecto
Conservacion y gobernanza de ecosistemas y biodiversidad, para la vigencia 2024, se presento la
propuesta para realizar un panel de expertos de dentro de la decimosexta versién de la Conferencia de las
Partes (COP), 6rgano supremo en la toma de decisiones del Convenio sobre Diversidad Biolbgica.

En concordancia con lo anterior, la acciones que se realicen de desde Corpoboyaca para la conservacion
de la biodiversidad bioldgica de los paramos andinos es fundamental, debido a las caracteristicas biofisicas
Gnicas de estos ecosistemas, que albergan comunidades con una gran cantidad de especies endémicas.
Los paramos representan un mosaico de vida unica y diversa, nuestras montafias permiten la formacion de
estos habitats especiales considerados archipiélagos biologicos continentales, debido a que estan
distribuidos de forma discontinua sobre los Andes Himedos Ecuatoriales de Colombia, Peru, Ecuador y
Venezuela. Colombia alberga el 50% de los paramos del mundo, clasificados en 37 complejos, lo que
subraya su importancia global y nos lleva a querer ser facilitadores de discusiones sobre la conservacion
de estos ecosistemas, pues no es solo un deber ambiental sino un compromiso con el futuro de la
biodiversidad de nuestro planeta.

La biodiversidad del paramo andino es un patrimonio natural de incalculable valor, sin embargo estos socio-
ecosistemas estan siendo sometidos a fuertes cambios en sus coberturas naturales, causando efectos
irreversibles en su biodiversidad y en los servicios ecosistémicos que prestan. Es asi como la gobernanza
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en los paramos es de vital importancia, ya que en estos convergen numerosos conflictos socioambientales,
pues estos ecosistemas no solo son cruciales para la regulacién hidrica y climatica, sino también para las
comunidades que dependen de ellos para su sustento. Sin Una gestion adecuada, los paramos enfrentan
amenazas de actividades humanas como la agricultura, la mineria y el turismo no regulado, que ponen en
riesgo su fragil equilibrio. Una gobernanza robusta, que integre a todas las partes interesadas y promueva
practicas sustentables, puede armonizar las necesidades hurhanas con la conservacion del entorno natural.
De este modo, se asegura la continuidad de los servidios ecosistémicos vitales que los paramos
proporcionan, al tiempo que se fomenta el desarrollo social y econémico de las comunidades locales
generando armonia y paz con la naturaleza.

Facilitar e impulsar la accién urgente y transformadora de los gobiernos para detener y revertir la pérdida
de diversidad biolégica es una tarea imperativa y audaz. La biodiversidad es la trama misma de la vida, con
seres interdependientes que sostienen el equilibrio de nuestros ecosistemas. Cada especie perdida debilita
la resiliencia del planeta ante el cambio climatico y otras amenazas globales. Los gobiernos deben asumir
un liderazgo decidido, implementando politicas integrales que protejan habitats criticos, restauren
ecosistemas degradados y promuevan practicas sustentables en todos los sectores. Es crucial fomentar la
colaboracion internacional, movilizar recursos adecuados y educar a la ciudadania sobre la importancia de
la biodiversidad de los paramos andinos. A través de una accion concertada con las comunidades que los
habitan podremos garantizar un futuro en el que la naturaleza y la humanidad coexistan en armonia,
preservando la riqueza bioldgica para las generaciones venideras. Es asi como la gestion para la
conservacion de la vida de ecosistemas terrestres es fundamental para la estabilidad ecolégica, el bienestar
socioecondmico y el avance en el conocimiento cientifico.| Proteger estos ecosistemas Unicos no solo
asegura la supervivencia de especies endémicas, sino que también garantiza los servicios ecosistémicos
esenciales para la humanidad.,

La Corporacion Auténoma Regional de Boyaca logré el espacio en la Zona Verde de la COP18, para realizar
el panel "Paramos: donde se tejen vidas Unicas", con el fin de exaltar la importancia de la conservacién de
estos socioecosistemas y discutir sobre el rol de las comunidades en esquemas de gobernanza, que
permitan transformar los conflictos presentes en los territorios con criterios de sostenibilidad, donde no solo
son cruciales para la regulacién hidrica y climatica, sino también para las comunidades que dependen de
ellos para su sustento. De esta manera, se busca contribuir al didlogo entre paises, uniendo las voces de
los expertos en conservacion de paramos de Colombia, Ecuador, Perd y Venezuela, para identificar las
presiones antrépicas naturales o climaticas sobre los ecosistemas y las experiencias exitosas de trabajar
con las comunidades; se buscara promover un marco comlin para nuevos proyectos de conservacion y
gobernanza ambiental para los paramos andinos en Suramérica.

La COP 16 es una oportunidad Unica para que la sociedad, Yy las instancias publicas y privadas unan sus
manos para impulsar acciones que transformen, detengan y reviertan la pérdida de la diversidad biolégica.
Mas que nunca, Corpoboyacd compartird su experiencia para esta gran hazafia y representara al
departamento y a sus ecosistemas, cumpliendo su gran objetivo de promover el tejido de vida que hay en
todo el territorio.

Teniendo en cuenta lo anterior, se requiere la celebracidn de convenio de asociacién cuyo objeto sea:
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y OPERATIVOS ENTRE
CORPOBOYACA Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL, CON EL FIN DE EFECTUAR
ACCIONES PEDAGOGICAS, EDUCATIVAS Y PARTICIPATIVAS ENFOCADAS A FORTALECER Y
OPTIMIZAR LOS NEGOCIOS VERDES SOSTENIBLES DE LA JURISDICCION DE CORPOBOYACA EN
MARCO DE LA COP16.

El marco Constitucional y legal previsto en el Titulo X!I, Capitulo Il de la Constitucion Politica de Colombia
que consagra la planeacion en los organismos del Estado, en armonia con la Ley 152 de 1994, y los
numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en|concordancia con la Ley 1150 de 2007 vy el
Decreto 1082 de 2015, conforman el cuerpo normativo que obliga a los servidores publicos a someter la
contratacion publica a requisitos de planificacion que permitan el adecuado manejo del gasto publico, y de
otro lado, la satisfaccion de las necesidades publicas y con ello el adecuado funcionamiento de los servicios




ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS Y FGC-02 Pagina 8 de
CONVENIOS 37

publicos inmersos dentro de la Administracion Estatal.

El inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que: “E/ Gobierno, en los
niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos,
celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de
impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales
de Desarrollo. EI Gobierno Nacional reglamentara la materia. Estos convenios de asociacion son distintos
a los convenios a los que hace referencia el articulo 2 y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de
1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto”

El Articulo 96 de la Ley 489 de 1998 establece: Articulo 96.- Constitucion de asociaciones y ESAL es
para el cumplimiento de las actividades propias de las entidades publicas con participacion de
particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la
observacién de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas
juridicas particulares, mediante la celebracion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo
conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley (...).
Subrayado nuestro.

La Carta Magna de 1991 establece en el articulo 2° que son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan
y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de Ja Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

De igual forma, y si bien existe oferta en el mercado de bienes y servicios requeridos para el objeto de la
contratacién, como ha ocurrido en el pasado con los procesos que ha celebrado la Corporacion para la
contratar los servicios de apoyo logistico a la Corporacién Auténoma Regional De Boyacd en la
organizacion y ejecucién de los programas y actividades derivadas del plan institucional de
bienestar e incentivos, para los funcionarios y sus familias, hecho el respectivo andlisis en el proceso
de evaluacién y medicion de impacto del plan de bienestar e incentivos 2023 y formulacion del plan para la
vigencia 2024, se evidencia que la contratacién con entidades privadas sin éanimo de lucro representa
optimizacién de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.

Frente a lo anterior, cabe destacar que en el sector privado, también se encuentran Entidades sin animo de
Lucro (ESALES), con un objeto social y funcional similar al de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DE BOYACA, que pueden contribuir ampliamente al desarrollo de los objetivos de la entidad, desde el punto
vista social, que complementa de una manera importante la mision institucional ambiental de la Corporacion,
causando un impacto positivo sobre las comunidades, las cuales recibiran un beneficio en cuanto a la
promocion de negocios verdes sostenibles y a su participacion en conferencias que les daran herramientas
para la consolidacién de sus negocios, los cuales transforman las comunidades a las cuales pertenecen.

Dada esta argumentacion y los recursos dispuestos por una entidad pablica al suscribir estos acuerdos de
voluntades y bajo el entendimiento de que no constituyen contratos que persigan un fin de lucro, resulta
entendible y apropiado que estos sean invertidos directamente en las actividades y bajo los costos y rubros
establecidos por las partes al momento de planear su celebracion.

Con todo lo expuesto, resulta estratégica para CORPOBOYACA la asociacion con una entidad sin animo
de lucro para la organizacion de las actividades que se describen en el objeto convenido por las razones
precitadas.

Para la realizacién del objetivo descrito anteriormente, la CORPORACION, tiene prevista la contratacion a
través del régimen especial, con persona juridica particular sin animo de lucro, tomandose la eficiencia y
celeridad como principios constitucionales propios de la funcion administrativa del Estado, implica la gestion
eficiente de los recursos publicos obteniendo el mayor beneficio en el desarrollo de cada una de las
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actividades propias del presente objeto contractual y con ello el cumplimiento de los objetivos y metas
trazados en el plan de accién de la Entidad.

Que, por lo anterior, en virtud de los principios de celeridad y eficiencia que conciernen a la funcion
administrativa del Estado, es procedente adoptar mecanismos, similares a los contenidos en las
disposiciones nacionales, respecto de la celebracidn de contratos y convenios de asociacidn y cooperacion
en cumplimiento de los principios para el ejercicio de una ac¢ion administrativa honesta y eficiente.

Es importante sefialar que en el presente proceso se realizd estudio de mercado en el cual se evidencia
una pluralidad de ESALes, que de conformidad con su actividad y objeto pueden cumplir con las
obligaciones y requerimientos puntualizados por la Entidad. Ahora bien, al acudir a un régimen de
contratacién especial se cumple con los principios de eficiengia v eficacia contemplados y desarrollados en
el ordenamiento juridico colombiano, toda vez que con el pracedimiento contemplado en el Decreto 092 de
2017 permite el cumplimiento pleno y finalidad del objeto a tontratar; a su vez nos permite desarrollar un
proceso en menor tiempo y obteniendo aporte econdmico |que se provee por parte de la ESAL que se
seleccionaré evitando que la entidad sea la ejecutora de la totalidad de recursos.

En relacién con el manejo del riesgo al acudir & un proceso [de contratacion especial se reduce en optima
manera, en razén a que la ESAL seleccionada debera en prilmer momento realizar un aporte econdmico en
efectivo y a su vez seran los mismos quienes realicen el desarrollo y cumplimiento de obligaciones, anudado
a lo anterior se procede al establecimiento y analisis de la asignacion de riesgos entre los cuales se asignan
a la ESAL seleccionada.

Asi las cosas, y con el animo de avanzar en el cumplimiento de los objetivos trazados en el Plan de Accién,
se determiné la necesidad de aunar esfuerzos con una entidad sin animo de lucro que garantice la oportuna
realizacién de las tareas y acciones planteadas y la administracién de los recursos. De manera particular,
surge la necesidad de dar continuidad en los procesos de apropiacidn de una cultura ambiental participativa,
para el fortalecimiento de la educacion ambiental y la participacién ciudadana.

2. CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS ESENCIALES:

En desarrolio del alcance contractual que se pretende obtener producto del convenio de asociacion es:

ITEM SERVICIO DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD

SERVICIO DE CAPACITACION CON CONFERENCISTA,
CON DISPONIBILIDAD DE 8:00 AM A 12:00 [M (4 HORAS),
1 CONFERENCIA | CON TEMATICAS REFERENTES A LA PREPARACION PARA 1 UND
LA COP18. (EL TIEMPO DE PRESENTACION Y FECHA SERA
ACORDADO PREVIAMENTE CON EL SUPERVISOR).

ITEM SERVICIO DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD
ALOJAMIENTO EN UN HOTEL CON REGISTRO NACIONAL
DE TURISMO VIGENTE, DE CATEGOR|A TRES (3)
ESTRELLAS EN ADELANTE, DEBE CONTAR CON SEGURO
HOTELERO PARA 20 PERSONAS, EN HABITACION DOBLE
(2 CAMAS LA HABITACION DEBE CONTAR CON
EXCELENTE ILUMINACION Y VENTILACION Y CON LOS
SIGUIENTES  SERVICIOS: WIFI, ESPACIO FISICO
ADECUADO PARA IA MOVILIZACION DE PERSONAS CON
ALGUNA DISCAPACIDAD EN CASO DE PRESENTARSE,
TELEVISION SATELITAL, BANO PRIVADO CON AGUA
CALIENTE, EL HOTEL O CASA DE HOSREDAJE DEBE

2 ALOJAMIENTO | GARANTIZAR LAS DEBIDAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD, 62 HOEHES
CON  HABITACIONES  AMPLIAS, COMODAS VY
CONFORTABLES,

CON DESAYUNO INCLUIDO:

PROTEINA 70 G., SEGUN OPCIONES (HUEVOS AL GUSTO,
PORCION DE JAMON Y QUESO, CALDO DE COSTILLA,
ETC.).

ACOMPANAMIENTOS SEGUN OPCIONES (CANASTILLA DE
PANES, AREPA, GALLETAS DE SODA).

QUESO (VARIEDAD DE QUESOS), MANTEQUILLA Y
MERMELADA.
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BEBIDA CALIENTE 12 OZ. SEGUN OPCIONES (TE, AGUA DE
PANELA, CHOCOLATE, MILO, CAFE EN LECHE, ETC.).
BEBIDA FRIiA 12 OZ. SEGUN OPCIONES (JUGO NATURAL
DE FRUTAS DE TEMPORADA) O PORCION DE FRUTA DE
TEMPORADA.

(SERVIDO EN PLATOS, CUBIERTOS, VASOS, ETC. EN
LOZA O MATERIAL BIODEGRADABLE).

ALQUILER

ALQUILER ESPACIO EN CENTRO COMERCIAL VIVA TUNJA
POR 3 DIAS DEL 4 AL 6 DE OCTUBRE DE 2024.

GLB

TRANSPORTE

TRANSPORTES PARA 4 PERSONAS DESDE EL COCUY Y
GUICAN DE LA SIERRA HASTA TUNJA IDA Y REGRESO

GLB

TRANSPORTE

TRANSPORTES PARA 2 PERSONAS DESDE PUERTO
BOYACA HASTA TUNJA IDA Y REGRESO

GLB

TRANSPORTE

TRANSPORTES PARA 4 PERSONAS DESDE PAUNA Y
COPER HASTA TUNJA IDA Y REGRESO

GLB

TRANSPORTE

TRANSPORTES PARA 9 PERSONAS DESDE NOBSA-
SOGAMOSO-DUITAMA-PAIPA  HASTA TUNJA DA Y
REGRESO

GLB

PERSONAL

2 AUXILIARES LQGiSTICOS PARA APOYO DEL EVENTO
DURANTE LOS DIAS 4 DE OCTUBRE AL 6 DE OCTUBRE
INCLUYE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

DIAS

POLIZA

POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES X DIA PARA 11
PERSONAS X 5 DIAS Y 9 PERSONAS X 3 DIAS

82

UND

ITEM

SERVICIO

DESCRIPCION

CANTIDAD

UNIDAD

10

SERVICIO DE
ALOJAMIENTO:
HOTEL QUE
INCLUYE
ACOMODACION
SENCILLA (1
CAMA DOBLE),
DESAYUNO
INCLUIDO

ALOJAMIENTO EN UN HOTEL CON REGISTRO NACIONAL
DE TURISMO VIGENTE, DE CATEGORIA TRES (3)
ESTRELLAS EN ADELANTE, DEBE CONTAR CON SEGURQ
HOTELERO PARA 4 PERSONAS, EN HABITACION
SENCILLA (1 CAMA DOBLE), UBICADO EN PALMIRA O
ALREDEDORES, MAXIMO A UNA (1) HORA DE DISTANCIA
DEL LUGAR DEL EVENTO DE LA COP16 EN CALl, VALLE
DEL CAUCA. LA HABITACION DEBE CONTAR CON
EXCELENTE ILUMINACION Y VENTILACION Y CON LOS
SIGUIENTES SERVICIOS: AIRE ACONDICIONADO, WIFI,
ESPACIO FiSICO ADECUADO PARA IA MOVILIZACION DE
PERSONAS CON ALGUNA DISCAPACIDAD EN CASO DE
PRESENTARSE, TELEVISION SATELITAL, NEVERA, BANO
PRIVADO CON AGUA CALIENTE, TELEFONO, SERVICIO A
IA HABITACION Y CAMARERA DIARIA. EL HOTEL O CASA
DE HOSPEDAJE DEBE GARANTIZAR LAS DEBIDAS
MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD, CON HABITACIONES
AMPLIAS, COMODAS Y CONFORTABLES.

CON DESAYUNO INCLUIDO:

PROTEINA 70 G., SEGUN OPCIONES (HUEVOS AL GUSTO,
PORCION DE JAMON Y QUESO, CALDO DE COSTILLA,
ETC.).

ACOMPANAMIENTOS SEGUN OPCIONES (CANASTILLA DE
PANES, AREPA, GALLETAS DE SODA).
QUESO (VARIEDAD DE QUESOS),
MERMELADA.

BEBIDA CALIENTE 12 0Z. SEGUN OPCIONES (TE, AGUA DE
PANELA, CHOCOLATE, MILO, CAFE EN LECHE, ETC.).
BEBIDA FRIA 12 OZ. SEGUN OPCIONES (JUGO NATURAL
DE FRUTAS DE TEMPORADA) O PORCION DE FRUTA DE
TEMPORADA.

(SERVIDO EN PLATOS, CUBIERTOS, VASOS, ETC. EN
LOZA O MATERIAL BIODEGRADABLE).

MANTEQUILLA Y

NOCHES

1"

SERVICIO DE
ALOJAMIENTO:
HOTEL QUE
INCLUYE
ACOMODACION
DOBLE (DOS
CAMAS)
DESAYUNO
INGLUIDO

ALOJAMIENTO EN UN HOTEL O CASA DE HOSPEDAJE
CON REGISTRO NACIONAL DE TURISMO VIGENTE, DE
CATEGORIA TRES (3) ESTRELLAS EN ADELANTE, DEBE
CONTAR CON SEGURO HOTELERQO PARA 17 PERSONAS,
EN HABITACION DOBLE (2 CAMAS), UBICADO EN PALMIRA
O ALREDEDORES, MAXIMO A UNA (1) HORA DE DISTANCIA
DEL LUGAR DEL EVENTO EN CALI, VALLE DEL CAUCA. LA
HABITACION DOBLE DEBE CONTAR CON EXCELENTE
ILUMINACION Y VENTILACION Y CON LOS SIGUIENTES
SERVICIOS: AIRE ACONDICIONADO, WIFI, ESPACIO
FiSICO ADECUADO PARA |A MOVILIZACION DE
PERSONAS CON ALGUNA DISCAPACIDAD EN CASO DE
PRESENTARSE, TELEVISION SATELITAL, NEVERA, BANO
PRIVADO CON AGUA CALIENTE, TELEFONO, SERVICIO A
1A HABITACION Y CAMARERA DIARIA. EL HOTEL O CASA
DE HOSPEDAJE DEBE GARANTIZAR LAS DEBIDAS
MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD, CON HABITACIONES
AMPLIAS, COMODAS Y CONFORTABLES.

CON DESAYUNO INCLUIDO:

51

NOCHES
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PROTEINA 70 G., SEGUN OPCIONES (HUEVOS AL GUSTO,
PORCION DE JAMON Y QUESO, CALDO DE COSTILLA,
ETC.). i

ACOMPARAMIENTOS SEGUN OPCIONES (CANASTILLA DE
PANES, AREPA, GALLETAS DE SODA).
QUESO (VARIEDAD DE QUESOS),
MERMELADA.

BEBIDA CALIENTE 12 0Z. SEGUN OPCIONES (TE, AGUA DE
PANELA, CHOCOLATE, MILO, CAFE EN LECHE, ETC.).
BEBIDA FRIA 12 OZ. SEGUN OPCIONES (JUGO NATURAL
DE FRUTAS DE TEMPORADA) O PORCION DE FRUTA DE
TEMPORADA.

(SERVIDO EN PLATOS, CUBIERTOS, VASOS, ETC. EN
LOZA O MATERIAL BIODEGRADABLE).

MANTEQUILLA Y

12

ALMUERZOS (EN
EL LUGAR DEL
EVENTO DE LA
COP186), EN LA

CIUDAD DE
CALL).

DEBE INCLUIR UNA (1) PORCION DE CADA UNA DE LAS
SIGUIENTES ALTERNATIVAS:

ENTRADAS: CALIENTE: 12 - 16 OZ SEGUN OPCIONES
(CREMAS DE ESPARRAGOS / CHAMPINONES O
SIMILARES).

FRIA: 50 GR. FRUTA 50 G| SEGUN OPCIONES (FRUTA DE
TEMPORADA).

PLATO FUERTE: PROTEINA 200-220 G. SEG[JN OPCIONES
(POLLO, CARNE O PESCADQ), CON | DIFERENTES
OPCIONES DE PREPARACION (GRATINADAS Y/O
BANADAS EN SALSAS SEGUN OPCIONES),.

GUARNICION: 120-150 G. SEGUN OPCIONES (VARIEDAD
DE ACOMPANAMIENTOS),

VERDURA O ENSALADA FRESCA
OPCIONES (VARIEDAD DE ENSALADAS).
ACOMPARAMIENTO: JUGO DE FRUTA NATURAL 12 OZ.
SEGUN OPCIONES (VARIEDAD DE JUGOS) O GASEOSA.
POSTRE: PORCION DE POSTRE 20 GR, SEGUN OPCIONES
(VARIEDAD DE POSTRES). |

(SERVIDO EN PLATOS, CUBIERTOS, VASOS, ETC. EN
LOZA O MATERIAL BIODEGRADABLE).

120 G. SEGUN

12

UND

13

CENAS, EN LA
CIUDAD DE
PALMIRA, VALLE
DEL CAUCA,

DEBE INCLUIR UNA (1) PORCION DE CADA UNA DE LAS
SIGUIENTES ALTERNATIVAS:

ENTRADAS: CALIENTE: 12 - 16 0Z. SEGUN OPCIONES
(CREMAS DE ESPARRAGOS / CHAMPINONES O
SIMILARES).

FRiA: 50 GR. FRUTA 50 G. SEGUN OPCIONES (FRUTA DE
TEMPORADA). ‘

PLATO FUERTE: PROTEINA 200-220 G. SEGUN OPCIONES
(POLLO, CARNE O PESCADO), CON DIFERENTES
OPCIONES DE PREPARACION (GRATINADAS Y/O
BANADAS EN SALSAS SEGUN OPCIONES).

GUARNICION: 120-150 G. SEGUN OPCIONES (VARIEDAD
DE ACOMPANAMIENTOS).

VERDURA ©O ENSALADA FRESCA
OPCIONES (VARIEDAD DE ENSALADAS),
ACOMPANAMIENTO: JUGO DE FRUTA NATURAL 12 OZ.
SEGUN OPCIONES (VARIEDAD DE JUGOS) O GASEOSA.
POSTRE: PORCION DE POSTRE 20 GR. SEGUN OPCIONES
(VARIEDAD DE POSTRES). ‘

(SERVIDO EN PLATOS, CUBIERTOS, VASOS, ETC. EN
LOZA O MATERIAL BIODEGRADABLE),

120 G. SEGUN

12

UND

TRANSPORTE
AEREO DE
PASAJEROS
CALI - QUITO

TIQUETE AEREO EN LA RUTA CALI-QUITO, PARA 1
ADULTO EN CLASE ECONOMICA, CON EQUIPAJE DE
MANO Y EQUIPAJE EN BODEGA. ESTE VALOR DEBERA
INCLUIR TODAS LAS TASAS, CARGOS E IMPUESTOS
REQUERIDOS, CON SUS RESPECTIVOS SEGUROS DE
VIAJE.

UND

TRANSPORTE
AEREO DE
PASAJERQS
PIURA - LIMA -
PALMIRA
- LIMA - PIURA

TIQUETES AEREOS EN LA RUTA PIURA-LJIMA-F’ALMIRA—
LIMA-PIURA, PARA 1 ADULTO  EN CLASE
ECONOMICA.VUELOS DIRECTOS CON EQUIPAJE DE
MANO Y EQUIPAJE EN BODEGA. ESTE VALOR DEBERA
INCLUIR TODAS LAS TASAS, CARGOS E IMPUESTOS
REQUERIDOS, CON SUS RESPECTIVOS SEGUROS DE

| VIAJE.

UND

TRANSPORTE
AEREO DE
PASAJEROS
CARACAS -
PALMIRA -
CARACAS

TIQUETES AEREOS EN LA RUTA CARACAS-PALMIRA-
CARACAS, PARA 1 ADULTO EN CLASE ECONOMICA,
VUELOS DIRECTOS CON EQUIPAJE DE MANO Y EQUIPAJE
EN BODEGA. ESTE VALOR DEBERA lNCLL’gR TODAS LAS
TASAS, CARGOS E IMPUESTOS REQUERI
RESPECTIVOS SEGUROS DE VIAJE.

JOS, CON sUS

UND
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TIQUETES AEREOS EN LA RUTA BOGOTA-PALMIRA-
T’ZAE';?E%OSET E |BOGOTA, PARA 1 ADULTO EN CLASE ECONOMICA,
RO O | VUELOS ' DIRECTOS, CON EQUIPAJE DE MANO Y
17 ASAIEROS | EQUIPAJE EN BODEGA. ESTE VALOR DEBERA INCLUR 1 UND
socoTa TODAS LAS TASAS, CARGOS E IMPUESTOS
\- | REQUERIDOS, CON SUS RESPECTIVOS SEGUROS DE
BOGOTA
VIAJE.
TRANSPORTE
18 Tii%iﬁ;ﬁgg'z TRANSPORTE TERRESTRE DE PASAJEROS TUNJA - ) oLB
TURASAJEROS. | PALMIRA-TUNJA, PARA 18 ADULTOS IDA Y REGRESO
- TUNJA
TRANSPORTE
TERRESTRE DE | TRANSPORTE PARA 3 PERSONAS, DESDE EL
PASAJEROS: | AEROPUERTO INTERNACIONAL ALFONSO BONILLA
4o | AEROPUERTO | ARAGON EN PALMIRA, CON DESTINO AL HOTEL (IDA Y . UND
PALMIRA- | REGRESO). SE DEJA TRANSPORTE INDIVIDUAL
HOTEL- TENIENDOE EN CUENTA QUE LOS VUELOS LLEVAN EN
AEROPUERTO | DIFERENTES HORARIOS
‘ PALMIRA
1
TRANSPORTE PARA 1 PERSONAS, DESDE CALI CON
TRANSPORTE | DESTINO AL HOTEL EN PALMIRA (IDA ). SE DEJA
TERRESTRE DE | TRANSPORTE INDIVIDUAL TENIENDOE EN CUENTA QUE
20 PASAJEROS: | LOS VUELOS LLEVAN EN DIFERENTES HORARIOS 1 UND
CALI HOTEL
PALMIRA
TRANSPORTE TERRESTRE DE PASAJEROS: HOTEL
TTE';’?__{"'ESSF;?;’;TDEE PALMIRA — AEREOPUERTO TRANSPORTE PARA 1
o1 R TRE DF | PERSONA, DESDE HOTEL EN PALMIRA CON DESTINO AL . D
LOASAIEROS: | AEREOPUERTO. PARA CONFERENCISTA
HOTEL PALMIRA | INTERNACIONAL QUE VIAJA A QUITO " 30/10/2024
TRANSPORTE
TEF:\Z;E\ESSSPE TRANSPORTE DE IDA Y REGRESO, DESDE EL HOTEL
go | MRS | HASTAEL LUGAR DEL EVENTO DE LA COP 16) DURANTE ; LB
(1) DIA, PARA 4 PERSONAS, DEL 28 AL 30 DE OCTUBRE DE
DEL EVENTO DE | {15
LA COP16 CALI- :
HOTEL
TRANSPORTE
TERRESTRE DE
PASAJEROS: | TRANSPORTE DE IDA Y REGRESO, DESDE EL HOTEL EN
,3 | HOTEL-LUGAR |PALMIRA HASTA EL LUGAR DEL EVENTO EN DE LA ) -
DEL EVENTO | COP16) DURANTE UN (1) DIAS, PARA 18 PERSONAS, PARA
COP 16 CALl, | EL 28 DE OCTUBRE DE 2024.
VALLE DEL
CAUCA- HOTEL
POLIZA DE INTERNACIONALES CUBRIMIENTO DURANTE
28 goriza SU ESTADIA EN EL PAIS . —
POLIZA ACCIDENTES PERSONALES X DIA PARA 18
& FoEE PERSONAS X 3 DIAS 24 UND
FURGON DE UNA TONELADA PARA TRAER EL REMANTE
26 | TRANSPORTE |DE PRODUCTOS CALI - TUNJA INCLUYE EL CARGUE Y 1 GLB
DESCARGUE DE LA MERCANCIA.
ITEM SERVICIO DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD
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ALOJAMIENTO EN UN HOTEL CON REGISTRO NACIONAL
DE TURISMO VIGENTE, DE CATEGORIA TRES (3)
ESTRELLAS EN ADELANTE, DEBE CONTAR CON SEGURO
HOTELERO PARA 64 PERSONAS, EN HABITACION DOBLE
(2 CAMAS), UBICADO EN CALI O ALREDEDORES, MAXIMO
A UNA (1) HORA DE DISTANCIA DEL LUGAR DEL EVENTO 76 UND
DE LA COP16 EN CAL!, VALLE DEL CAUCA. LA HABITACION
DOBLE DEBE CONTAR CON EXCELENTE ILUMINACION Y
VENTILACION Y CON LOS SIGUIENTES SERVICIOS: AIRE
ACONDICIONADO, WIFI, ESPACIO FISICO ADECUADO
PARA IA MOVILIZACION DE PERSONAS CON ALGUNA
SERVICIO DE | DISCAPACIDAD EN CASO DE PRESENTARSE, TELEVISION
ALOJAMIENTO: | SATELITAL, NEVERA, BANO PRIVADO | CON AGUA
HOTEL QUE | CALIENTE, TELEFONO, SERVICIO A IA HABITACION Y
Nt E CAMARERA DIARIA. EL HOTEL DEBE GARANTIZAR LAS
27 | AcomMoDacien |DEBIDAS  MEDIDAS ~DE  BIOSEGURIDAD, ~ CON 104 UND
DOBLE (DOS | HABITACIONES AMPLIAS, COMODAS Y CONFORTABLES.
CAMAS) CON DESAYUNO INCLUIDO:
DESAYUNO | PROTEINA 70 G., SEGUN OPCIONES (HUEVDS AL GUSTO,
Neibioe PORCION DE JAMON Y QUESO, CALDO DE COSTILLA,
ETC.).
ACOMPARAMIENTOS SEGUN OPCIONES (CANASTILLA DE
PANES, AREPA, GALLETAS DE SODA).
QUESO (VARIEDAD DE! QUESOS), MANTEQUILLA Y
MERMELADA. ) ]
BEBIDA CALIENTE 12 0Z. SEGUN OPCIONES (TE, AGUA DE
PANELA, CHOCOLATE, MILO, CAFE EN LECHE, ETC.). 80 UND
BEBIDA FRIA 12 OZ. SEGUN OPCIONES (J JGO NATURAL
DE FRUTAS DE TEMPORADA) O PORCION DE FRUTA DE
TEMPORADA.
(SERVIDO EN PLATOS, CUBIERTOS, VASOS, ETC. EN
LOZA O MATERIAL BIODEGRADABLE). .
DEBE INCLUIR UNA (1) PORCION DE CADA UNA DE LAS
SIGUIENTES ALTERNATIVAS:
ENTRADAS: CALIENTE: 12 - 16 OZ. SEGUN OPCIONES
(CREMAS DE ESPARRAGOS / CHAMPINONES ©
SIMILARES).
FRIA: 50 GR. FRUTA 50 G. SEGUN OPCIONES (FRUTA DE
TEMPORADA). |
PLATO FUERTE: PROTEINA 200-220 G. SEGUN OPCIONES
ALMUERZOS (EN | (POLLO, CARNE O PESCADO), CON DIFERENTES
ELLUGARDEL |OPCIONES DE PREFARACION (GRATINADAS Y/O
28 EVENTO DELA |BANADAS EN SALSAS SEGUN OPCIONES). 236 UND
COP16), ENLA | GUARNICION: 120-150 G, SEGUN OPCIONES (VARIEDAD
CIUDAD DE CALl) | DE ACOMPANAMIENTOS).
VERDURA O ENSALADA FRESCA 120 G. SEGUN
OPCIONES (VARIEDAD DE ENSALADAS),
ACOMPANAMIENTO: JUGO DE FRUTA NAJURAL 12 OZ.
SEGUN OPCIONES (VARIEDAD DE JUGOS) D GASEOQSA.
POSTRE: PORCION DE POSTRE 20 GR. SEGUN OPCIONES
(VARIEDAD DE POSTRES).
(SERVIDO EN PLATOS, CUBIERTOS, VASOS, ETC. EN
LOZA O MATERIAL BIODEGRADABLE).
TRANSPORTE
TE?S&?QRRSSQE TRANSPORTE PARA 65 PERSONAS, DESDE TUNJA CON
29 .. | DESTING AL HOTEL EN PALMIRA, VALLE! DEL CAUCA - 1 GLB
TUNJA- PALMIRA, | 5 A" (1IDA Y REGRESO)
VALLE DEL :
CAUCA
TRANSPORTE
TERRESTRE DE
PASAJEROS:
HO&E’;E'SF“ TRANSPORTE PARA 65 PERSONAS, DESDE HOTEL
30 | GAUGA -LUGAR | PALMIRA . VALLE DEL CAUCA - LUGAR DEL EVENTO - 1 GLB
DEL EVENTO | HOTEL PALMITRA VALLE DEL CAUCA (IDA'Y REGRESO).
CALI -HOTEL
PALMIRA, VALLE
DEL CAUCA
b ORTE. | TRANSPORTE DE CARGA EN VEHICULO CON CAPACIDAD
MERGANGIAS En | MINIMA DE 5 TONELADAS, PARA EL TRASLADO DE TODOS
31 ARGT LOS MATERIALES, PRODUCTOS Y ELEMENTOS 1 GLB
TUNJA-CALI. | NECESARIOS PARA LA EXHIBICION EN| EL EVENTO.
L INCLUYE EL CARGUE Y DESCARGUE DE LA MERCANCIA.
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1 ENCARGADO DE LA LOGISTICA EL CUAL HARA
4 | COORDINADOR |ACOMPANAMIENTO DESDE EL 23 DE OCTUBRE " LB
LOGISTICO | SALIENDO CON EL PRIMER GRUPO AL 02 DE NOVIEMBRE
DE REGRESO GON EL ULTIMO GRUPO
ALOIAIENTO | ALOJAMIENTO PARA EL COORDIANDOR LOGISTICO _
33 INCLUYE DESAYUNO DEL 23 DE OCTUBRE AL 01 DE 10 DIAS
COORDINADOR | \oVIEMBRE DE 2024
LOGISTICO
SERVICIO DE
ALOJAMIENTO:
HOTEL QUE
INCLUYE ALOJAMIENTO PARA 4 AUXILIARES LOGISTICOS EN
34 | ACOMODACION | ACOMODACION MULTIPLE, INCLUYE DESAYUNO DEL 23 10 DiAS
SENCILLA (1 | DE OCTUBRE AL 01 DE NOVIEMBRE DE 2024
CAMA DOBLE),
DESAYUNO
l INCLUIDO
' 4 AUXILIARES ENCARGADOS DE LA LOGISTICA, LOS
AUXILIARES | CUALES HARAN  ACOMPANAMIENTO DESDE EL 23 DE )
35 P S | OCTUBRE SALIENDO CON EL PRIMER GRUPO AL 02 DE 19 DiAS
NOVIEMBRE DE 2024 DE REGRESO CON EL ULTIMO
GRUPO
ALMUERZO Y
nggéﬁ\lzg'bR ALMUERZOS Y CENAS PARA EL COORDIANDOR Y
36 : AUXILIARES LOGISTICOS DEL 23 DE OCTUBRE AL 02 DE 27 UND
' LOGISTICOY | 5\ \EMBRE DE 2024
I AUXILIARES
| LOGISTICOS
POLIZA ACCIDENTES PERSONALES X DIA PARA 65
! S ROCIZS PERSONAS X 4 DIAS - I
AUXILIAR LOGISTICO PARA ACOMPANAMIENTO DEL
| 38 | TRANSPORTE | - iGN CON LOS PRODUCTOS { oLB
| EM SERVICIO | DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD
| SERVICIOS DE
| 39 LTSO8 | EXHIBIDOR SKY LINE (2,30X3,44MT) CON MESA Y LUCES 1 UND
ROMPETRAFICOS MDF DE (9MM) CON VINILO ADHESIVO
| 4 | SERVICIOSDE |ALTA RESOLUCION LAMINADOS Y TROQUELADOS CON 5 UND
PUBLICIDAD | CORTE LASER Y SOPORTE
‘ METALICO MED 1 D A (1 MT)
‘ SERVICIOSDE | TOTEM DOBLE CARA CON CONTRAPESO EN
41 TN ICIOS DF | ESTRUCTURA METALICA BASE CON CONTRAPESO PARA 2 UND
EXETERIORES.
LETRERO ACRILICO CORPOBOYACA CON BASE
4> | SERVICIOSDE | METALICA, LOGO Y TIPOGRAFIA EN ACRILICO OPAL DE ; UND
PUBLICIDAD | (3MM) LUMINOSO EN RGB DINAMICO. 2MT ANCHO X
. PROPORCION
' SERVICIoS DE | RETABLO MIDF DE 9 MILIMETROS DE GROSOR, (1) BASES
| 43 oS DF | DE 10X18CM CON GRABADO LASER DOBLE CARA Y (13) 12 UND
5 FORMAS DE 25X20CM CON GRABADO LASER 1 CARA
|

CARACTERISTICAS ESPECIFICAS:

EVENTO DE FORTALECIMIENTO.

EVENTO PRECOP 16 NEGOCIOS VERDES SOSTENIBLES.

El evento de fortalecimiento de los Negocios Verdes se realizara en los dias 4, 5 y 6 de octubre de 2024,
en las instalaciones del centro comercial Viva Tunja. Dicho evento contara con las siguientes

especificaciones técnicas:

SERVICIO DE ALMUERZO. Almuerzos: suministro y distribucién de almuerzos tipicos de la regién,
empacados en desechables biodegradables o recipientes ecolégicos distribuidos en 3 dias

de a 34 almuerzos diarios.

ALOJAMIENTO REPRESENTANTES DE LOS NEGOCIOS VERDES EN LA CIUDAD DE TUNJA,

PARA LOS DIAS DEL EVENTO:
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Alojamiento en un hotel con Registro Nacional de Turismd vigente, de categoria tres (3) estrellas en
adelante, debe contar con seguro hotelero para 34 personas, Alojamiento en un hotel con Registro
Nacional de Turismo vigente, de categoria tres (3) estrellas €n adelante, debe contar con seguro hotelero
para 34 personas, en habitacién doble (2 camas La habitadién debe contar con excelente iluminacion y
ventilacion y con los siguientes servicios: WiFi, espacio fisico adecuado para la movilizacién de personas
con alguna discapacidad en caso de presentarse, televisidnsatelital, bafio privado con agua caliente, El
hotel o casa de hospedaje debe garantizar las debidas medidas de bioseguridad, con habitaciones
amplias, comodas y confortables. Con desayuno incluido: [Proteina 70 g., segun opciones (huevos al
gusto, porcidn de jamon y queso, caldo de costilla, etc.). Acompafiamientos segln opciones (canastilla
de panes, arepa, galletas de soda) Queso (variedad de quesos), mantequilla y mermelada. Bebida
caliente 12 oz. segun opciones (té, agua de panela, chocolate, milo, café en leche, etc.). Bebida fria 12
0z. segun opciones (jugo natural de frutas de temporada) o/ porcién de fruta de temporada. (Servido en
platos, cubiertos, vasos, etc. en loza o material biodegradable)

ALQUILER ESPACIO CENTRO COMERCIAL VIVA PARA LA ORGANIZACION DEL EVENTO, DIiAS
4,5Y 6 DE OCTUBRE DE 2024. Alquiler espacio en centro icomercial viva Tunja por 3 dias del 4 al 6 de
Octubre de 2024.

TRANSPORTE TERRESTRE PARA LOS PARTICIPANTES DE LA FERIA DE NEGOCIOS VERDES:
Transporte terrestre para 34 personas, desde su municipio hasta la ciudad de Tunja (Ida y regreso).

PARA LOS PARTICIPANTES DE LA FERIA DE NEGOCIOS VERDES: Transporte terrestre para 34
personas, desde el lugar de alojamiento hasta el lugar de |a feria de negocios verdes desde hora de
recogida 9:00 A.M, hora de regreso al lugar de alojamiento 6:00 P.M.

TRANSPORTE DE MERCANCIAS: Transporte de carga en vehiculo con capacidad minima de 5
toneladas, para el traslado de todos los materiales, productds y elementos necesarios para la exhibicion
en el evento. Incluye el cargue y descargue de la mercancia,

COORDINACION LOGISTICA. Un (1) Encargado de la logistica el cual harfa acompafiamiento desde
el 4 de octubre al 6 de octubre este coordinador prestara apoyo desde la salida del alojamiento hasta la
finalizacidn la exposicion, los dias 4,5 y 6 de octubre de 2024.

COMPROMISOS DEL EJECUTOR (ESAL)

1. Firmar el convenio de asociacion de conformidad con lo éstablecido en los documentos de contratacion
de la Corporacion y presentar la documentacion requerida, dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes
a la fecha en que sea entregado el convenio para su firma.

2. Dar estricto y oportuno cumplimiento a lo consagrado en el Art. 1, Paréagrafo 2, de la Ley 828 de 2003,
Ley 1122 de 2007, Ley 1150 de 2007, Art. 23, y demas normas concordantes, relacionado con los
pagos al Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pensién y ARL) y aportes parafiscales, segin el
caso.

3. Constituir las respectivas polizas pactadas en el convenio.

4. Cumplir con las condiciones juridicas, presupuestales y'técnicas, estipuladas en los estudios previos,
propuesta y minuta del convenio.

5. Cumplir con el objeto del convenio, aplicando todos sus; conocimientos y experiencia, atendiendo a la
normatividad vigente y procedimientos legales establecidos por el gobierno nacional, ejecutando las
actividades objeto del proceso contractual.

6. Garantizar que los servicios prestados sean de dptima calidad y que correspondan a las
especificaciones requeridas y contenidas en la oferta, asi como el buen trato a los empresarios que
participaran en la feria que se realizara en el marco de 1ajCOP16, en la ciudad de Cali, Valle del Cauca.

7. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que considere pertinente Corpoboyaca
a través del supervisor para la buena prestacion del servicio, durante la vigencia del convenio.
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11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Efectuar las modificaciones y ajustes requeridos por CORPOBOYACA, de manera que garantice el
cumplimiento de los fines del convenio.
Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.

. Designar a un coordinador, con quien el supervisor tenga contacto permanente durante la ejecucién

del convenio que se suscriba. La persona designada debera disponer de un teléfono celular para la
comunicacion oportuna.

Tomar todas las medidas de seguridad y prevencion para la realizacion de las actividades sefialadas.

Garantizar el personal minimo exigido para la ejecucién del convenio, dentro del término y las
condiciones acordadas, empleando para la prestacion del servicio, personal idoneo.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del convenio y
proponer alternativas de solucion a las mismas, en todo caso, debe ser debidamente concertado y
autorizado por el supervisor del convenio.

Cumplir con las obligaciones consagradas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

Atender las peticiones y/o consultas que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del
convenio.

Presentar los informes que indique el supervisor y especialmente los sefialados en el acapite relativo
en la forma de pago.

Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el encargado del control y
vigilancia del convenio y las demas que sean inherentes al objeto de la contratacion.

Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacion del
convenio.

Las demas que se deriven de la naturaleza del presente convenio y que garantice su cabal y oportuna
ejecucion.

COMPROMISOSESPECIFICOS A CUMPLIR EN EL SERVICIO DE ALIMENTACION:

20.
21.
22.

23.

24.

25.
26.

27.

El servicio de almuerzo se debe prestar en el mismo sitio o cercano al lugar donde se desarrolla el
evento.

Privilegiar alimentos saludables: productos locales, ecolégicos o de comercio justo.

El lugar donde se suministre el servicio de alimentacién debe contar con espacios adecuados para el
servicio a la mesa de todas las personas asistentes, de manera comoda, higiénica, segura, ventilada y
cumpliendo con las respectivas medidas de bioseguridad.

Suministrar los desayunos, almuerzos y refrigerios servidos en loza y/o recipientes no contaminantes
del medio ambiente, y de acuerdo a las especificaciones técnicas sefialadas dentro del estudio previo
bajo los horarios que se enuncian a continuacion:

No. SERVICIOS A SUMINISTRAR RANGO DE HORARIOS A SUMINISTRAR EL SERVICIO
1 DESAYUNO 6:30 AM. A7:30 AM.
2 ALMUERZO 12:00 M. A 2:00 P.M.

Asegurar la adecuada presentacion y excelente estado de los alimentos, teniendo en cuenta que las
fechas de vencimiento de los mismos no se encuentren préximas a cumplirse.

Asegurar que se cuenta con el personal idéneo para la prestacién del servicio de meseros.

Se debe contar con suficientes sillas, mesas y menaje respectivo, en las horas y fecha acordadas con
el supervisor del convenio.

Acatar las disposiciones de la RESOLUCION 1030 del 13 de julio de 2020, POR MEDIO DEL CUAL
SE PROHIBE EL PLASTICO DE UN SOLO USO NO BIODEGRADABLE Y EL POLIETILENO
EXPANDIDO EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE BOYACA. — Esta disposicién puede estar comprendida dentro del analisis de compras
publicas sostenibles del analisis del sector.

COMPROMISOS ESPECIFICOS A CUMPLIR EN EL SERVICIO DE TRANSPORTE

28.

El ejecutor debera garantizar el transporte con puntualidad, comodidad y seguridad. El servicio debera
incluir seguro SOAT, péliza todo riesgo, Péliza de Responsabilidad Civil Contractual y extracontractual
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29.
30.
31.

32.
. Informar oportunamente sobre los vuelos, las tarifas reducidas y tarifas vigentes que realicen las

y toda documentacion de Ley al dia, (licencia de conduccion, revisidn técnico mecanica, afiliacion al
sistema integral de salud del conductor, plan de contingencia en caso de fallas del vehiculo durante el
recorrido). Los vehiculos de transporte tanto de pasajeros como de carga, deben tener como maximo
6 afos de servicio.

Debera cumplir las rutas establecidas en las fechas y hararios solicitados por la Entidad.

Realizar las reservas y confirmacion de vuelos de acuerdo con las solicitudes del supervisor. El ejecutor
debe informar a Corpoboyacd por el medio de comunicacién que sefiale en su propuesta, la
confirmacion de las reservas indicando el itinerario y las|condiciones, para la respectiva aprobacién.
Proveer los tiquetes en las tarifas mas favorables del mercado, previa aprobacién del itinerario y tarifa
por parte del supervisor del convenio teniendo en cuenta las condiciones y restricciones de las mismas.
Entregar los tiquetes via correo electronico de manera oportuna.

aerolineas, gestionar ante las aerolineas los descuentos, tiquetes y demas beneficios adicionales que
éstas ofrezcan o reconozcan a la Corporacion en razén de este convenio, procurando las mejores
condiciones para Corpoboyaca y efectuando los reembdlsos a que haya lugar.

COMPROMISOS CON CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

34.

35.

36.
37.

38.

Manifestar su compromiso de dar cumplimiento a las obligaciones y compromisos que se desprendan
con ocasion del cumplimiento de los criterios y normatividad ambiental y de sostenibilidad asociada a
la prestacién de su servicio, sean éstas realizadas por e| oferente.

Favorecer la movilidad sostenible y evitar la contaminacién atmosférica manteniendo los vehiculos en
Optimas condiciones de funcionamiento y cumpliendo lanormatividad respectiva.

Privilegiar alimentos saludables: productos locales, ecolégicos o de comercio justo.

Los elementos para el servicio de catering a utilizar, seran: 1. Lavables y de larga duracion (por ejemplo:
vidrio, cerdmica) o 2. De materiales biodegradables.

Nota: No se permitira el uso de elementos de plasticos|de un solo uso (por ejemplo: agitadores para
bebidas, pitillos, cubiertos, vasos o platos desechables).

Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, orgdnicos, aprovechables, RAEES y
peligrosos) generados durante la ejecucion del convenio.

COMPROMISOS DE CORPOBOYACA:

Ealb ol

7.
8.

Pagar cumplidamente los desembolsos pactados dentro del convenio.

Suscribir los documentos y actas a que haya lugar durante la ejecucién del convenio.

Ejercer la supervision integral del convenio.

Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del convenio,
conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo
siempre el equilibrio contractual.

Comunicar al proveedor, de manera escrita, las anomalias que se presentes en la ejecucion del
convenio,

Verificar el pago oportuno de las obligaciones al sistema de seguridad social o parafiscal, cuando sea
el caso.

Liquidar el convenio en el tiempo establecido.

Las demas actividades inherentes a la funcién desempefiada, conforme a la Ley.

NOTA: LA CORPORACION SE RESERVA EL DERECHO DE MODIFICAR LAS CANTIDADES A
ADQUIRIR SEGUN LA NECESIDAD DE LA CORPORACION, DESEMBOLSANDO UNICAMENTE LO
CAUSADO SEGUN LA PRESENTACION DEL FORMATO FGH-12 ASISTENCIA A EVENTO Y/O
FORMULARIOS DIGITALES, PREVIO VISTO BUENO DEL SUPERVISOR. DE IGUAL MANERA, SE
SENALA A LOS INTERESADOS QUE LA ENTIDAD PODRA O NO EJECUTAR ALGUNA DE LAS
ACTIVIDADES SENALADAS EN ESTE PROCESO DE ACUERDO A COMO EVOLUCIONEN LAS
CONDICIONES DE SALUD PUBLICA ASOCIADAS AL CORONAVIRUS O POR SITUACIONES
DEBIDAMENTE JUSTIFICADAS QUE SE PUEDAN PRESENTAR EN LA EJECUCION DEL CONVENIO
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documento

gasto y/o el Secretario General y Juridico, segun aplique.

PLAZO DE EJECUCION: Dos (2) meses mes desde la suscripcién del acta de iniciacion.

LUGAR DE EJECUCION: Los eventos se realizan en las instalaciones dispuestas por el ejecutor
(aprobadas por el supervisor), conforme las especificaciones técnicas estipuladas en el presente

PERFIL Y COMPETENCIAS QUE DEBE CUMPLIR EL SUPERVISOR: Quien designe el ordenador del

3. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO:

de acuerdo con lo plasmado en las cotizaciones anexas:

El presupuesto oficial para la presente contratacion, se determiné de conformidad con estudio de mercado,

PRESUPUESTO PRE COP16

VALOR
X VALDR TOTAL
HEM SERVICIO BESCRIPCION FECHAS CANTIDAD UNIDAD | UNITAR (SIN
10 ™
s}

IVAY OTROS
IMPUESTOS (ST
APLICAN)

IVA Y OTROS
IMPUESTOS (ST
APLICAN)

SERVIOO | DE
CAPACITACION
CON
CONFERENCISTA
CON

DISPONIBILIDAD
DE 8:00 AM A
1200 M (4
HORAS),  CON
TEMATICAS

1 CONFERENCIA REFERENTES A 22/10/2024 1 UND
LA
PREPARACION
PARA LA COP16.
(EL TIEMPO DE
PRESENTACION
Y FECHA SERA
ACORDADO
PREVIAMENTE
CON EL
SUPERVISOR).

$ $
1.680.000 | 1.680.000

$ 319.200

$ 1.999.200

SUBTOTAL PRE COP16

$ 1.999.200,00

PRESUPUESTO PRE COP16 NEGOCIOS VERDES

VALOR
VALOR TOTAL
ITEM SERVICIO DESCRIPCION FECHAS CANTIDAD UNIDAD | UNITAR (SN
0 IMPUEST
0S5}

IVA Y OTROS
IMPUESTOS (S1
APLICAN)

IVA Y OTROS
IMPUESTOS (SE

ALOJAMIENTO
EN UN HOTEL
CON  REGISTRO
NACIONAL ~ DE
TURISMO
VIGENTE,  DE
CATEGORIA
TRES (3)
ESTRELLAS  EN
ADELANTE, DEBE
CONTAR ~ CON
SEGURO
HOTELERO PARA
20 PERSONAS,
EN HABITACION
DOBLE (2 CAMAS
LA HABITACION
DEBE  CONTAR
CON EXCELENTE
ILUMINACION Y
VENTILACION ¥
CON Los
SIGUIENTES
SERVICIOS:
WIFI, ESPACIO
Fisico
ADECUADO PARA
1A i
MOVILIZACION
DE  PERSONAS
CON  ALGUNA
DISCAPACIDAD
EN CASO DE
PRESENTARSE,
TELEVISION
SATELITAL,

INGRESO:
03/10/2024 62 NOCHES

$ $
2 ALCIAMIENTO
SALIDA: 07/10/2024 161.000 9.982.000

3
1.896.580

$
11.878.580
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BANO  PRIVADC
CON AGUA
CALIENTE, EL
HOTEL O CASA
DE  HOSPEDAJE
DEBE

GARANTIZAR

BIOSEGURIDAD,
CON

HABITACIONES
AMPLIAS,
COMODAS Y
CONFORTABLES,
CON DESAYUNO
INCLUIDO:
PROTEINA 70 G,
SEGUN

OPCIONES
(HUEVOS AL
GUSTO,
PORCION ~ DE
JAMON Y QUESO,
caLbo DE
COSTILLA, ETC,),
ACOMPANAMIEN
TOS  SEGUN
OPCIONES
(CANASTILLA DE
PANES, AREPA,
GALLETAS ~ DE
SODA),

QUESO
(VARIEDAD ~ DE
QUESCS),
MANTEQUILLA Y
MERMELADA,
BEBIDA
CALIENTE 12 02,
SEGUN )
OPCIONES  (TE,
AGUA DE
PANELA,
CHOCOLATE,
MILO, CAFE EN
LECHE, ETC,).
BEBIDA FRIA 12
0z SEGUN
OPCIONES
(JUGO NATURAL
DE FRUTAS DE
TEMPORADA) O
PORCION  DE
FRUTA DE
TEMPORADA,
(SERVIDO  EN
PLATOS,
CUBIERTOS,
VASOS, ETC, EN
LozA o
MATERIAL
BIODEGRADABLE

ALQUILER

ALQUILER
ESPACIO  EN
CENTRO
COMERCIAL VIVA
TUNJA POR 3
DIAS DEL 4 AL 6
DE OCTUBRE DE
2024,

DEL 4 AL 6 DE
OCTUBRE DE 2024

6L

$
7.663.600

$
7.663.600

$
1,456,084

§
9.119.684

TRANSPCRTE

TRANSPORTES
PARA 4
PERSONAS
DESDE EL COCUY
Y GUICAN DE LA
SIERRA  HASTA
TUNA DA Y
REGRESO

INGRESQ:
03/10/2024 |
SALIDA: 07/10/2024

§
2,240,000

2,240,000

0,00

$ 2.240,000

TRANSPORTE

TRANSPORTES
PARA
PERSONAS
DESDE  PUERTO
BOYACA HASTA
TUNJA IDA Y
REGRESO

INGRESO;
03/10/2024
SALIDA: 07/10/2024

s

i
2,380,000

3
2.380.000

$
2.380.000

TRANSPORTE

TRANSPORTES
PARA 4
PERSONAS

DESDE PAUNA Y
COPER  HASTA
TUNJA DA Y
REGRESOQ

INGRESO:
03/10/2024
SALIDA: 07/10/2024

ek}

$
1.960.000

$
1,960,000

0,00

$ 1,960,000

TRANSPORTE

TRANSPORTES
PARA 9

PERSONAS
DESDE  NOBSA-
SOGAMOSO-
DUITAMA-PAIPA
HASTA  TUNJA
IDA Y REGRESO

INGRESO:
04/10/2024
SALIDA: 06/10/2024

e

§
1,120,000

$
1,120,000

0,00

4§ 1,120,000

PERSONAL

2 AUXILIARES
LOGISTICOS

4 AL & DE OCTUBRE
DE 2024

olas

$
210.000

$
630,000

§
119.700

$ 749,700
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PARA APOYO DEL
EVENTO

DURANTE  LOS
DIAS 4 DE
OCTUBRE AL 6
DOE OCTUBRE
INCLUYE  PAGO
DE SEGURIDAD
SOCIAL

POLIZA

POLIZA DE
ACCIDENTES
PERSONALES X
DIA PARA 11
PERSONAS X 5
DIAS Y 9
PERSONAS X 3
DIAS

COBERTURA:
03/10/2024
07/10/2024

82

UND

$
8,400,00

$
688.800

$
130.872

$819.672

TOTAL

$ 30.267.636

HEM

SERVICIO

DESCRIPCION

FECHAS

PRESU

CANTIDAD

PUESTO DELEGACION

UNIBAD

VALOR
UNITAR
o

VALOR
TOTAL
(SIN
TMPUEST
os)

IVA¥-OTROS
IMPUESTOS (ST
APLICAN}

IVAY OTROS
IMPUESTOS (S
APLICAN}

10

SERVICIO DE
ALOJAMIENTO: HOTEL
QUE INCLUYE
ACOMODACION
SENCILLA (1 CAMA
DOBLE), DESAYUNO
INCLUID

ALOJAMIENTO
EN UN HOTEL
CON  REGISTRO
NACIONAL ~ DE
TURISMO
VIGENTE,  DE
CATEGORIA
TRES (3)
ESTRELLAS  EN
ADELANTE, DEBE
CONTAR ~ CON
SEGURO
HOTELERQ PARA
4 PERSONAS, EN
HABITACION
SENCILLA (1
CAMA  DOBLE),
UBICADO  EN
PALMIRA o
ALREDEDORES,
MAXIMO A UNA
(1) HORA DE
DISTANCIA DEL
LUGAR DEL
EVENTO DE LA
COP16 EN CALI,
VALLE DEL
CAUCA, LA
HABITACION
DEBE  CONTAR
CON EXCELENTE
ILUMINACION ¥
VENTILACION Y
CoN Los
SIGUIENTES
SERVICIOS: AIRE
ACONDICIONAD
o, WIFI,
ESPACIO FISICO
ADECUADO PARA
7y
MOVILIZACION
DE  PERSONAS
CON  ALGUNA
DISCAPACIDAD
EN CASO DE
PRESENTARSE,
TELEVISION
SATELITAL,
NEVERA,  BARO
PRIVADO ~ CON
AGUA CALIENTE,
TELEFONO,
SERVICIO A IA
HABITACION Y
CAMARERA
DIARIA. EL
HOTEL O CASA
DE HOSPEDAJE
DEBE
GARANTIZAR
LAS  DEBIDAS
MEDIDAS  DE
BIOSEGURIDAD,
CON
HABITACIONES
AMPLIAS,
cOMODAS Y
CONFORTABLES,
CON DESAYUNO
INCLUIDO:
PROTEINA 70 G.,
SEGUN
OPCIONES
(HUEVOS AL
GUSTO,
PORCION  DE
JAMON Y QUESO,
CALDO DE
COSTILLA, ETC.).

INGRESO:
28/10/2024
SALIDA: 30/10/2024
TOTAL: 4
HABITACIONES POR
2 NOCHES

NOCHES

308.000

2.464.000

$
468,160

$
2.932.160
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ACOMPANAMIEN
TOS SEGUN
GPCIONES
(CANASTILLA DE
PANES, AREPA,
GALLETAS DE
SODA).
QUESO
(VARIEDAD DE
QUESOS),
MANTEQUILLA ¥
MERMELADA.,
BEBIDA
CALIENTE 12 0Z.
SEGUN
OPCIONES  (TE,
AGUA DE
PANELA,
CHOCOLATE,
MILO, CAFE EN
LECHE, ETC,).
BEBIDA FRIA 12
0z, SEGUN
OPCIONES
(JUGD NATURAL
OF FRUTAS OE
TEMPORADA) O
PORCION  DE
FRUTA DE
TEMPORADA,
(SERVIDO  EN
PLATOS,
CUBIERTOS,
VASOS, ETC, EN
LOZA o
MATERIAL
BIODEGRADABLE
).
ALOJAMIENTO
EN UN HOTEL 0
cash DE
HOSPEDAJE CON
REGISTRO
NACIONAL DE
TURISMO
VIGENTE,  DE
CATEGORIA
TRES @
ESTRELLAS EN
ADELANTE, DEBE
CONTAR CON
SEGURO
HOTELERQ PARA
17 PERSONAS,
EN HABITACION
DOBLE @
CAMAS),
UBICADO EN
PALMIRA 0
ALREDEDORES,
MAXIMO A UNA
(1) HORA DE
DISTANCIA DEL
(UGAR  DEL
EVENTO BN
CALL, VALLE DEL
CAUCA. 1A GRUFO 1;
HABITACION INGRESO:
i DOBLE  DEBE 27/10/2024
ALOT O e e | CONTAR  CON | sALIDA: 30/10/2024
: EXCELENTE TOTAL: 7 g s ;
QUE INCLUYE ; : ]
= ACOMODACION | JOMINACON | HASTTACIONES = NOCHES | $308.000 | 1500 00 | 2.984.520 18.692.520

DOBLE (DOS CAMAS)

DESAYUNO INcLUDD | SOV LOS || I COELENGUN
SIGUIENTES HABITACION TRIPLE
SERVICIOS: AIRE | POR 3 NOCHES
ACONDICIONAD | PARA 17 PERSONAS
o, WIFI,

ESPACIO FISICO
ADECUADO PARA
1A ‘
MOVILIZACION
DE  PERSONAS
CON ALGUNA
DISCAPACIDAD
EN CASO DE
PRESENTARSE,
TELEVISION
SATELITAL, _
NEVERA,  BANO
PRIVADD  CON
AGUA CALIENTE,
TELEFONO,
SERVICIO A IA
HABITACION Y
CAMARERA
DIARIA, EL
HOTEL O CASA
DE  HOSPEDAYE
DEBE
GARANTIZAR
LAS  DEBIDAS
MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD,
CON
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HABITACIONES
AMPLIAS,
COMODAS ¥
CONFORTABLES.
CON DESAYUNO
INCLUIDO:
PROTEINA 70 G,,
SEGUN
OPCICNES
(HUEVOS AL
GUSTO,
PORCION ~ DE
JAMON ¥ QUESO,
CALDO DE
COSTILLA, ETC.).
ACOMPANAMIEN
TOS SEGUN
OPCIONES
(CANASTILLA DE
PANES, AREPA,
GALLETAS  DE
SODA).

QUESO
(VARIEDAD ~ DE
QUESOS),
MANTEQUILLA Y
MERMELADA.
BEBIDA
GALIENTE 12 OZ.
SEGUN .
OPCIONES  (TE,
AGUA DE
PANELA,
CHOCOLATE,
MILO, CAFE EN
LECHE, ETC.).
BEBIDA FRIA 12
0z SEGUN
OPCIONES
(JUGO NATURAL
DE FRUTAS DE
TEMPORADA) O
PORCION  DE
FRUTA DE
TEMPORADA.
(SERVIDO  EN
PLATOS,
CUBIERTOS,
VASOS, ETC. EN
LozA
MATERIAL
BIODEGRADABLE

12

ALMUERZOS (EN EL

LUGAR DEL EVENTO

DE LA COP18), EN LA
CIUDAD DE CALT)

).

DEBE  INCLUIR
UNA [$h)
PORCION  DE
CADA UNA DE
LAS SIGUIENTES
ALTERNATIVAS:
ENTRADAS:
CALIENTE: 12 -
16 0Z. SEGUN
OPCIONES
(CREMAS ~ DE
ESPARRAGOS  /
CHAMPINONES O
SIMILARES).
FRIA: 50 GR.
FRUTA 50 G.
SEGUN
OPCIONES
(FRUTA DE
TEMPORADA).
PLATO FUERTE:
PROTEINA  200-
220 G, SEGUN
QPCIONES
(POLLO, CARNE
O  PESCADD),
CON
DIFERENTES
OPCIONES ~ DE
PREPARACION
(GRATINADAS
Y/0 BANADAS EN
SALSAS  SEGUN
OPCIONES).
GUARNICION:
120-150 G.
SEGUN
OPCIONES
(VARIEDAD DE
ACOMPANAMIEN
TOS).
VERDURA o
ENSALADA
FRESCA 120 G.
SEGUN
OPCIONES
(VARIEDAD  DE
ENSALADAS).
ACOMPARAMIEN
TO: GO DE
FRUTA NATURAL
12 _0Z. SEGUN

DEL 28 AL 30 DE
OCTUBRE DE 2024.

UND

$ 112.000

$ 1.344.000

$
107.520

$
1.451.520
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GRCTONES
(VARIEDAD  DE
JUG0S) o
GASEOSA.
POSTRE:
PORCIGN  DE
POSTRE 20 GR.
SEGUN
OPCIONES
(VARIEDAD  DE
POSTRES).
(SERVIDO  EN
PLATOS,
CUBIERTOS,
VASOS, ETC. EN
LazA 0
MATERIAL
BIODEGRADABLE
)N
DEBE  INCLUR
UNA W
PORCION  DE
CADA UNA DE
(AS SIGUIENTES
ALTERNATIVAS:
ENTRADAS:
CAUENTE: 12 -
16 07, SEGUN
OPCIONES
(CREMAS  DE
ESPARRAGOS |
CHAMPIRONES 0
SIMILARES).
FRIA; 50 GR.
FRUTA 50 G,
SEGUN
OPCIONES
(FRUTA  DE
TEMPORADAY).
PLATO . FUERTE:
PROTEINA _200-
220 G. SEGUN
OPCIONES
(POLLO, CARNE
O PESCADO),
Con
DIFERENTES
OPCIONES . DE
PREPARACION
(GRATINADAS
Y/O BARADAS EN
SALSAS  SEGUN
OPCIONES).

CENAS, EN LA CIUDAD | GUARNICION:

13 DE PALMIRA VALLE | 120450 G | oot ZEACLIODE 2 uno | seaooo | $756090 145080 $ B16.480
DEL CAUCA. SEGUN '

OPCIONES
(VARIEDAD DE
ACOMPARAMIEN
TGS).
VERDURA O
ENSALADA
FRESCA 120 G.
SEGUN
OPCIONES
(VARIEDAD  DE
ENSALADAS).
ACOMPARAMIEN
TO: JUGO OE
FRUTA NATURAL
12 0z, SEGUN
OPCIONES
(VARIEDAD  DE
IUG08) o
GASEQSA.
POSTRE:
PORCION  DE
POSTRE 20 GR.
SEGUN
OPCIONES
(VARIEDAD  DE
POSTRES).
(SERVIDO  EN
PLATOS,
CUBLERTOS,
VASOS, ETC. EN
LOZA 0
MATERIAL
BICOEGRADABLE
) !
TIQUETE AEREO
EN LA RUTA
CALI-QUITO,
PARA 1 ADULTO
EN | CLASE
ECONGMICA,

TRANSPORTE AEREO | CON EQUIPAJE | ,

14 DEPASAJEROS | DE  MANO Y , 1 ND §1.960.000 | § 372.400 $2.332.400
AT Dot N | SALIDA: 30/10/2024 1.960.000

BODEGA, ESTE
VALOR DEBERA
INCLUIR TODAS
LAS  TASAS,
CARGOS  E
IMPUESTOS
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REQUERIDOS,
CON suUs
RESPECTIVOS
SEGUROS DE
VIAJE.

15

TRANSPORTE AEREO
DE PASAJEROS
PIURA - LIMA -
PALMIRA

- LIMA - PIURA

TIQUETES
AERECS EN (A
RUTA  PIURA-
LIMA-PALMIRA-
LIMA-PIURA,
PARA 1 ADULTO
EN  CLASE
ECONOMICA,VUE
LOS DIRECTOS
CON  EQUIPAIE
DE  MANO Y
EQUIPNE  EN
BODEGA. ESTE
VALOR DEBERA
INCLUIR TODAS
LAS TASAS,
CARGOS E
IMPUESTOS
REQUERIDOS,
CON sus
RESPECTIVOS
SEGUROS ~ DE
VIAE,

SAUIDA: 28/10/2024
RETORNO:
30/10/2024

UND

5.320.000

5.320.000

$
1.010.800

$
6.330.800

16

TRANSPORTE AEREQ
DE PASAJEROS
CARACAS - PALMIRA -
CARACAS

TIQUETES
AEREOS EN LA
RUTA CARACAS-
PALMIRA-
CARACAS, PARA
1 ADULTO EN
CLASE,
ECONOMICA,
VUELOS
DIRECTOS CON
EQUIPAJE  DE
MANO
EQUIPAE  EN
BODEGA. ESTE
VALOR DEBERA
INCLUIR TODAS
LAS  TASAS,
CARGOS E
IMPUESTOS
REQUERIDOS,
CcoN 5US
RESPECTIVOS
SEGUROS  DE
VIAJE.

SALIDA: 28/10/2024
RETORNO:
30/10/2024

UND

6.661.900

6.661.900

$
1.265.761

$
7.927.661

17

TRANSPORTE AEREO
DE PASAJEROS
BOGOTA - PALMIRA -
BOGOTA

TIQUETES
AEREOS EN LA
RUTA BOGOTA-
PALMIRA-
BOGOTA, PARA 1
ADULTO  EN
CLASE
ECONOMICA,
VUELOS
DIRECTOS, CON
EQUIPAIE  DE
MANC Y
EQUIPAIE  EN
BODEGA. ESTE
VALOR DEBERA
INCLUIR TODAS
LAS  TASAS,
CARGOS E
IMPUESTOS
REQUERIDOS,
CoN sus
RESPECTIVOS
SEGUROS  DE
VIAJE,

SALIDA: 28/10/2024
RETORNO:
30/10/2024

UND

$
1.335.880

$1.335.880

$253.817

$ 1.589.697

18

TRANSPORTE
TERRESTRE DE
PASAJEROS
TUNJA - PALMIRA-
TUNJA

TRANSPORTE
TERRESTRE DE
PASAJEROS
TUNJA 5
PALMIRA-
TUNJA, PARA 18
ADULTOS DA Y
REGRESG

GRUPO 1:
SALIDA: 27/10/2024
RETORNO:
30/10/2024

GLB

10.500.00
0

10.500.000

$ 0,00

$
10.500.000

19

TRANSPORTE
TERRESTRE DE
PASAJEROS:
AEROPUERTO
PALMIRA- HOTEL-
AEROPUERTO
PALMIRA

TRANSPORTE
PARA 3
PERSONAS,
DESDE B
AEROPUERTO
INTERNACIONAL
ALFONSO
BONILLA
ARAGON  EN
PALMIRA,  CON
DESTINO AL
HOTEL (IDA Y
REGRESO). ~ SE
DEJA
TRANSPORTE
INDIVIDUAL
TENIENDOE EN
CUENTA  QUE
LOS  VUELOS
LLEVAN __ EN

SALIDA: 28/10/2024
RETORNO:
30/10/2024

UND

$ 210.000

$ 1.260.000

$ 0,00

$ 1.260.000




ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS Y
CONVENIOS

FGC-02

Pagina 25 de
37

DIFERENTES

HORARIOS

20

TRANSPORTE
TERRESTRE DE
PASAJEROS: CALL
HOTEL PALMIRA

TRANSPORT
PARA

A
PERSONAS,
DESDE

E

CALI

CON DESTINO AL

HOTEL

EN

PALMIRA (IDA ).

SE
TRANSPORT!
INDIVIDUAL
TENIENDOE
CUENTA
LOs Vu
LLEVAN

DEJA
E

EN
QUE
ELOS
EN

DIFERENTES

HORARIOS

SALIDA: 28/10/2024

UND

$ 350,000

4§ 350,000

$0,00

$ 350.000

21

TRANSPORTE
TERRESTRE DE
PASAJEROS: HOTEL
PALMIRA -
AEREQPUERTO

TRANSPORTE

TERRESTRE
PASAJEROS;
HOTEL PALI

DE

MIRA

~ AEREOPUERTO

TRANSPORT!
PARA
PERSONA,

E

OESDE  HQTEL
EN PALMIRA CON

DESTINCG

AL

AEREOPUERTO.

PARA

CONFERENCISTA
INTERNACIONAL
QUE VIRA A

QUITC
30/10/2024

SALIDA: 30/10/2024

Uno

4 210,000

$ 210,000

0,00

% 210,000

TRANSPORTE
TERRESTRE DE
PASAJEROS: HOTEL-
LUGAR DEL EVENTG
DE LA COP16 CALI-
HOTEL

TRANSPORTE

BE 1DA
REGRESQ,

Y

DESDE EL HOTEL
HASTA EL LUGAR
DEL EVENTO DE

LA COP
DURANTE

16)
(1)

DiA,  PARA 4

PERSONAS,
28 AL 30
OCTUBRE
2024,

DEL
DE
DE

29 DE OCTUBRE DE
2024,

np

$ 980.000

4 980.000

50,00

$ 980.000

23

TRANSPORTE
TERRESTRE DE
PASAJEROS: HOTEL-
LUGAR DEL EVENTO
CQP 16 CALI, VALLE
DEL CAUCA- HOTEL

TRANSPORTE DE
IDA Y REGRESQ,
DESDE EL HOTEL
EN PALMIRA
HASTA EL LUGAR
DEL EVENTO EN
DE LA COP1G)
DURANTE UN (1)
DIAS, PARA 18
PERSONAS, PARA

EL 29
OCTUBRE
2024,

DE
DE

DEL 28 AL 30 CE
OCTUBRE DE 2024

§
2,287.000

42,287,000

$0,00

$ 2,287,000

24

POLIZA

POLIZA

DE

INTERNACIONAL
ES

CUBRIMIENTO

DURANTE

su

ESTADIA EN EL

pafs

INGRESC:
28/10/2024
SALIDA: 30/10/2024

UND

300.000

900.000

§
900.000

POLIZA

POLIZA

ACCIDENTES
PERSONALES X

DIA  PARA
PERSONAS
DiAs

18
X 3

COBERTURA:
28/10/2024
30/10/2024

54

UND

$
9.800,00

$ 529,200

§ 100.548

$629.748

26

TRANSPORTE

FURGON OE

UNA

TONELADA PARA

TRAER
REMANTE

EL
DE

PRODUCTOS
CALL - TUNJA

INCLUYE
CARGUE
DESCARGUE

EL
v
DE

LA MERCANCIA,

SALIDA: 02/11/2024

GLB;

&
3.500.000

$
3.500.000

§
665,000

4
4,165,000

SUBTOTAL DELEGACION

$ 63,354,986

PRESUPUESTO DELEGACION NEGOCIOS VERDES
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SERVICIC

DESCRIPCION

FECHAS

CANTIDAD

UNIDAD

VALOR
UNITAR
0

VALOR
TOTAL
(SIN
IMPUEST
08}

A Y OTROS
TMPUESTOS (ST
APLICAN)

IVAY OTROS
IMPUESTOS (ST
APLICAN}

27

SERVICIO DE
ALOJAMIENTO: HOTEL
QUE INCLUYE
ACOMODACION
DOBLE (DOS CAMAS),
DESAYUNO INCLUIDO

ALGIAMIENTO
EN UN HOTEL
CON REGISTRO
NACIONAL  DE
TURISMO
VIGENTE,  DE
CATEGORIA
TRES 3
ESTRELLAS EN
ADELANTE, DEBE
CONTAR  CON
SEGURO
HOTELERO PARA
64  PERSONAS,
EN HABITACION
DOBLE [¢)
CAMAS),
UBICADO  EN
CALL 0
ALREDEDORES,
MAXIMO A UNA
(1) HORA DE
DISTANCIA DEL
LUGAR DEL
EVENTO DE LA
COP16 EN CALI,
VALLE DEL
CAUCA. | LA
HABITACION
DOBLE  DEBE
CONTAR ~ CON
EXCELENTE,
ILUMINACION Y
VENTILACION Y
CON L0s
SIGUIENTES
SERVICIOS: AIRE
ACONDICIONAD
o, WIFI,
ESPACIO FISICO
ADECUADO PARA
1A )
MOVILIZACION
DE  PERSONAS
CON  ALGUNA
DISCAPACIDAD
EN CASO DE
PRESENTARSE,
TELEVISION
SATELITAL,
NEVERA, BANO
PRIVADO ~ CON
AGUA CALIENTE,
TELEFONO,
SERVICIO A 1A
HABITACION Y
CAMARERA
DIARIA, EL
HOTEL  DEBE
GARANTIZAR
LAS  DEBIDAS
MEDIDAS  DE
BIOSEGURIDAD,
CON
HABITACIONES
AMPLIAS,
cOMoDAs Y
CONFORTABLES.
CON DESAYUNO
INCLUIDO:
PROTEINA 70 G.,
SEGUN
OPCIONES
(HUEVOS AL
GUSTO,
PORCION ~ DE
JAMON Y QUESO,
CALDO DE
COSTILLA, ETC.).
ACOMPARAMIEN
Tos  SEGUN
OPCIONES
(CANASTILLA DE
PANES, AREPA,
GALLETAS  DE
SODA).

QUESO
(VARIEDAD ~ DE
QUESOS),
MANTEQUILLA ¥
MERMELADA.
BEBIDA
CALIENTE 12 OZ.
SEGUN ]
OPCIONES  (TE,
AGUA DE
PANELA,
CHOCOLATE,

GRUPO 1:
INGRESO:
23/10/2024
SALIDA: 27/10/2024
TOTAL: 9
HABITACIONES POR

4 NOCHES
Y UNA HABITACION
SENCILLA PARA
DELEGADO DE LA
CORPORACION

76

UND

$
308.000

$
23.408.000

$
4.447.520

$
27.855.520

GRUPQ 2:
INGRESO:
26/10/2024
SALIDA: 30/10/2024
TOTAL: 12
HABITACIONES POR
4 NOCHES Y 2
HABITACIONES
SENCILLAS PARA
DELEGADO DE LA
CORPORACION Y
LOGISTICO

104

UND

$
308.000

$
32,032.000

$
6.086.080

$
38.118.080

GRUPO 3:
INGRESO:
25/10/2024
SALIDA; 02/11/2024
TOTAL: 7
HABITACIONES POR
4 NOCHES Y UNA
HABITACION
SENCHLLA PARA
DELEGADO DE LA
CORPORACION

60

UND

$
308.000

$
18.480.000

$
3.511.200

$
21.991.200
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MILO, CAFE EN
LECHE, £TC.).
BEBIDA FRIA 12
oz, SEGUN
OPCIONES
(JUGC NATURAL
DE FRUTAS DE
TEMPCRADA) O
PORCION DE
FRUTA DE
TEMPORADA,
(SERVIDO  EN
PLATDS,
CUBIERTOS,
VAS0S, ETC. EN
LOZA
MATERIAL
BIODEGRADABLE

ALMUERZOS (EN EL

LUGAR DEL EVENTO

DE LA COP16), EN LA
CIUDAD DE CALI)

28

DEBE  INCLUIR
UNA (1)
PORCION  DE
CADA UNA DE
LAS SIGUIENTES
ALTERNATIVAS:
ENTRADAS;
CALIENTE: 12 ~
16 0Z. SEGUN
OPCIONES
(CREMAS  DE
ESPARRAGOS  /
CHAMPIRIONES O
SIMILARES).
FRIA: 50 GR.
FRUTA 50 G.
SEGUN
OPCIONES
(FRUTA DE
TEMPORADA),
PLATO FUERTE:
PROTEINA  200-
220 6. SEGUN
OPCIONES
(POLLO, CARNE
O PESCADO),
CON
DIFERENTES
OPCIONES  DE
PREPARACION
(GRATINADAS
Y/O BANADAS EN
SALSAS  SEGUN
OPCIONES).
GUARNICION:
120-150 G.
SEGUN
QPCIONES
(VARIEDAD  DE
ACOMPARAMIEN
TOS).
VERDURA 0
ENSALADA
FRESCA 120 G,
SEGUN
OPCIONES
(VARIEDAD  DE
ENSALADAS).
ACOMPARAMIEN
TO: JUGO DE
FRUTA NATURAL
12 0z, SEGUN
OPCIONES
(VARIEDAD  DE
JUGOS) [5}
GASEOSA,
PUSTRE;
PORCION ~ DE
POSTRE 20 GR,
SEGUN
OPCIONES
(VARIEDAD  DE
POSTRES),
(SERVIDO  EN
PLATOS,
CUBIERTOS,
VAS0S, ETC. EN
LOZA o
MATERIAL
BIODEGRADABLE
)

DEL 24 DE OCTUBRE
AL 1 DE NOVIEMBRE
DE 2024,

236

UND

$
84,000

$
19.824.000

$ 1.585.920

$ 21.409.920
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GRUPO 1: .
TRANSPORTE SALIDA: 23/10/2024 p .
PARA 65 RETORNO: e e 13861201 43,661,200 $0,00 13.661.200
TRANSPORTE PERSONAS, 27/10/2024
DESDE  TUNJA
TERRESTREDE | con pESTING AL
2 pASAIERDS: Tura- | COND iy
2 ALMIR&J&LE DEL 1 pALMIRA, VALLE
DEL CAUCA -
TUNJA  (IDA Y
REGRESD).
GRUPO 2: .
SALIDA: 26/10/2024 $ $
RETORNO: e LS, L388120 § 13,661,200 $0,00 13.661.200
30/10/2024
GRUPD 3¢ i
SALIDA: 29/10/2024 $
R, 1 6B 105000 | 4 5 0o $0,00 $ 10.500.000
02/11/2024
TRANSPORTE GRUPO 1:
PARA &5 24/10/2024 $ 6.861.000 0,00 6.861.000
TRANSPORTE PERSONAS, 25/10/2024 E 8 6.861.000 | ¥ 6-86%: $0, $ 6,861,
TERRESTRE DE | DESDE  HOTEL 26/10/2024
PASAJEROS: HOTEL | PALMIRA , VALLE GRUPO 2:
PALMIRA, VALLE DEL | DEL CAUCA - 27/10/2024 $ 686,000
2l CAUCA -LUGAR DEL | LUGAR  DEL 28/10/2024 1 o 6.861.000 | ¥ 6861000 50,00 EBoL
EVENTO CALI -HOTEL | EVENTO - HOTEL 29/10/2024
PALMIRA, VALLE DEL | PALMITRA VALLE GRUPD 3:
CAUCA DEL CAUCA 30/10/2024 $
i . S 1 68 | 246000 | 56852000 $0,00 $6.861.000
REGRESO). 01/11/2024
TRANSPORTE DE
CARGA EN
VEHICULO  CON
CAPACIDAD
MINIMA DE 5
TONELADAS,
PARA B
TRANSPORTE TRASEACOIN. DE
TODOS  LOS
TERRESTREDE |} oo ks . . .
2l MERCANCIASEN LA | peopycros v | SAUDA: 22/10/2024 = 2 7.700.000 | 7.700.000 7.700.000
S ELEMENTOS
TUN3A- CALL-TUNIA | e crsarios
PARA LA
EXHIBICION EN
EL  EVENTO.
INCLUYE  EL
CARGUE Y
DESCARGUE _ DE
LA MERCANCIA..
T ENCARGADD
DE
LoGiSTICA  EL
CUML  HARA
ACOMPARIAMIEN
TO DESDE EL 23 )
32 COORDINADOR DEREOCTUERE SAU[;Q%?{/JSI-ZOM 1 ot $ $ $ $ 4.581.500
LoGlsTIco SALTENDO  CON /1102 350000 | 3.850.000 731.500 5B
EL  PRIMER
GRUPO AL 02 DE
NOVIEMBRE DE
REGRESO_ CON
EL OTIMO
GRUPO
ALOJAMIENTO
PARA EL
COORDIANDOR
ALOJAMIENTO DEL | LOGISTICO SALIDA: 23/10/2024 . . . . .
Ex COORIIMOIR | DESAYUNO  DEL \;{1/5;?;12]\:12; L RIS 308.000 | 3.080.000 585,200 3.665.200
23 DE OCTUBRE
AL 01 DE
NOVIEMBRE DE
2004
ALOIAMIENTO
4
AUXILIARES
O D rEL | LOGISTICOS EN INGRESO:
U N ACOMODACION 23/10/2024
. A | MuLTIRLE, SALIDA: 02/11/2024 - bins $ $ $ $
SENGILLA s s | INCLUYE TOTAL: 1 457.800 | 4.578.000 869.820 5.447.820
DOBLE). DEoAYNG | DESAYUNO DEL | HABITACIONES POR
o 23 DE OCTUBRE 10 NOCHES
AL 01 ODE
NOVIEMBRE DE
2024
7 AUXILIARES
ENCARGADOS DE | SALIDA: 23/10/2024
AUXILIARES : 3 $ $ $ $
35 ; LA LOGISTICA RETORNO: 19 pias
4.748.
LOGISTICOS rELILOEIICE, R 210000 | 3.990.000 758.100 8.100
HARAN
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ACOMPANAMIEN
TO DESDE &t 23
DE OCTUBRE
SALIENDC  CON
EL PRIMER
GRUPO AL 02 DE
NOVIEMBRE DE
2074 DE
REGRESO,  CON
EL ULTIMO
GRUPO

36

ALMUERZO Y CENAS
DEL COORDINADOR
LOGISTICO Y
AUXILIARES
LOGISTICOS

ALMUERZOS Y
CENAS PARA EL
COORDIANDOR
Y  AUXILIARES | SALIDA: 23/10/2024
LOGISTICOS DEL RETORNO:

23 DE OCTUBRE 02/11/2024

AL 02 DE
NOVIEMBRE DE
2024

27

UND

5
126.000

% 3,402,000

$ 272,160

§ 3.674,160

37

PCLIZA

POLIZA
ACCIDENTES
PERSONALES X
DIA PARA 65
PERSONAS X 4
DIAS

COBERTURA:'
23/10/2024
02/11/2024

325

UND

9.800

: $ 3.185.000

4§ 605,150

4 3.790.150

38

TRANSPORTE

AUXILIAR
LOGISTICO PARA
ACOMPANAMIEN
TO DEL CAMION
CON o
PRODUCTOS

SALIDA: 22/10/2024

GLB

$
2,100,000

2.100.000

¥
399,000

2,499,000

SUBTOTAL DELEGACION NEGOCIOS VERDES

$ 203.886.050

PRESUPUESTO LOGISTICA E IMRRESIONES

SERVICIO

DESCRIPCIGON FECHAS

CANTIOD
AD

UNIDAD

VALOR
UNITAR
I0

VALOR
TOTAL
(SIN
IMPUEST
0s)

IVA ¥ OTROS
IMPUESTOS (ST
APLICAN)

IVAY OTROS
IMPUESTOS (SL
APLICAN)

SERVICIOS DE
PUBLICIDAD

EXHIBIDOR SKY
LINE

{2,30X3,44MT)
CON MESA Y
LUCES

Uno

$3.500.00
Q

$ 3.500.000

$ 665,000

 4.165,000

40

SERVICIOS DE
PUBLICIDAD

ROMPETRAFICO
S MDF DE (9MM)
CON VINILO
ADHESIVO ALTA
RESOLUCION
LAMINADOS Y
TROQUELADOS
CON CORTE
LASER Y
SOPORTE
METALICO MED 1
DA:(1MT)

$410,200

1§ 2,461,200

% 467,628

$ 2,928,828

41

SERVICIOS DE
PUBLICIDAD

TOTEM  DOBLE
CARA CON
CONTRAPESQ EN
ESTRUCTURA
METALICA BASE
CON
CONTRAPESO
PARA
EXETERIORES,

UND

$574.000

$ 1.148.000

$218,220

% 1,366,120

42

SERVICIOS DE
PUBLICIDAD

LETRERO
ACRILICO
CORPOBOYACA
CON BASE
METALICA, LOGO
Y  TIPOGRAFIA
EN  ACRILICO
OPAL DE (3MM)
LUMINOSO ~ EN
RGB  DINAMICO,
IMT ANCHO X
PROPORCION

UND

$5.180.00
Q

$ 5,180,000

$ 984.200

$ 6,164,200

43

SERVICIOS DE
PUBLICIDAD

RETABLO  MDF
DE 9
MILIMETROS DE
GROSOR,  (13)
BASES DE
10XI8CM  CON
GRABADO LASER
DUBLE CARA Y
(13) FORMAS DE
25X20CM  CON
GRABADO LASER
1 CARA

12

UND

$60.000

$720.000

% 136.800

$ 856.800

$ 15.480.948

YALOR TOTAL

$.314.988.820
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VALOR DEL CONVENIO El valor del presente convenio asciende a la suma de TRESCIENTOS CATORCE
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS VEINTE PESOS ($314.988.820)

CONTRAPARTIDAS

CORPOBOYACA: aportara en efectivo la suma de: DOSCIENTOS VEINTE MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL CIENTO SETENTA Y CUATRO PESOS
($220.492.174), lo cual corresponde al setenta por ciento (70%), del valor total del
contrato.

- LA ESAL: aportara en efectivo la suma de: NOVENTA Y CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
PESOS ($94.496.646), lo cual corresponde al treinta por ciento (30%), del valor total del
contrato.

DESEMBOLSOS: La Corporacion Auténoma Regional de Boyacad - CORPOBOYACA efectuara
desembolsos parciales del valor total, conforme al avance en la ejecucioén del convenio, previa presentacion
del correspondiente informe de actividades con visto bueno del supervisor, soporte de pago de las planillas
de seguridad social y demas requisitos necesarios para el pago.

PARAGRAFO PRIMERO: Los desembolsos se haran contra entrega de los informes y evidencia de la
actividad contractual descritos en este estudio previo, previa presentacion de certificacion de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor del convenio en el FRF-18,y la constancia de pagos de los aportes
a salud, pensién y parafiscales, la cual debera responder a lo legalmente exigido; si con la cuenta no se
adjuntan los documentos requeridos para el pago, sera responsabilidad de la ESAL y no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza, esta debera ser radicada en la
ventanilla de la Corporacién, dando cumplimiento al articulo 19 derecho de turno establecido en la Ley
1150 de 2007. Los informes, certificaciones y demas soportes deberan adjuntarse a la carpeta del convenio
que reposa en la Oficina Proceso Gestion Contratacion. PARAGRAFO SEGUNDO: CORPOBOYACA
podré retener las sumas correspondientes a los impuestos en los porcentajes establecidos en la Ley.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD
DE CONTRATACION Y REQUISITOS HABILITANTES:

Es preciso mencionar que el presente proceso se tramitara por un régimen excepcional al sistema de
compra publica establecido por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, toda
vez que esta sujeto a las criterios establecidos por la Constitucién Politica y lo reglamentado por el
gobierno nacional a través del Decreto 092 de 2017, sin embargo, el procedimiento se sometera a los
principios rectores de la contratacion estatal y la funcién administrativa, en lo que no esté expresamente
regulado por el mencionado Decreto.

Es de anotar que con la presente modalidad de contratacion se pretende por parte de la Corporacion
inicialmente optimizar el presupuesto de la entidad, por medio de posible colaboracion de un tercero que
aporte recursos economicos en pro de cumplir un alcance planteado al menor costo.

El Articulo 5 del Decreto 092 de 2017, sefala:

« Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades
propias de las entidades estatales. Los convenios de asociacion que celebren
entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y entidades estatales
para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
que a éstas les asigna la Ley, a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489




ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS Y FGC-02 Pagina 31 de
CONVENIOS ) 37

de 1998, no estaran sujetos a competencia, cuando la entidad sin animo de lucro,
comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una
proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que
comprometa la entidad sin énimo de lucro, pueden ser propios o de cooperacion
internacional...”

Ahora, de acuerdo a lo anterior se adelantara la siguiente etapa en cumplimiento de lo establecido en el
Decreto 092 de 2017:

La Corporacidn identificé que en Ia regién existe pluralidad de Entidades Sin Animo De Lucro, que puedan
gjecutar el proyecto que a continuacién se describe, por lo ¢ual se procede a invitar publicamente a las
Entidades Sin animo de Lucro de reconocida idoneidad y en cuyo objeto social se encuentre la
financiacién y/o cofinanciacién de proyectos logisticos y operativos relacionados con Programas
Ambientales y/o actividades de fortalecimiento de la Cultura o la Educacién Ambiental, presentados y
liderados por personas naturales y/o juridicas que conlleven a fomentar programas y actividades de
interés publico, tales como la generacion y promocion de hegocios verdes sostenible, ias ESAL, que
manifiesten su interés de aportar el 30% en efectivo del valor total del convenio y participar en la ejecucién
del siguiente proyecto, bajo la figura de convenio de asociacion y cuyo objeto refiera AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y OPERATIVOS ENTRE
CORPOBOYACA Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL, CON EL FIN DE EFECTUAR
ACCIONES PEDAGOGICAS, EDUCATIVAS Y PARTICIPATIVAS ENFOCADAS A FORTALECER Y
OPTIMIZAR LOS NEGOCIOS VERDES SOSTENIBLES DE LA JURISDICCION DE CORPOBOYACA
EN MARCO DE LA COP186.

En atencién anteriormente expuesto, la ESAL debera aportarial menos, el 30% del valor total del convenio
en efectivo, correspondiente a la suma de NOVENTA Y' CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS ($94.496.646) MCTE, en efectivo,
para lo cual se hace necesario realizar una convocatoria, para que las Entidades Sin Animo de Lucro que
consideren que cumplen con los requisitos y estan dispuestas a aportar dicha suma, lo manifiesten por
escrito.

Para el efecto, se realizara el siguiente tramite; se INVITARA plblicamente a través de la pagina web de
la Corporacion a las ESAL interesadas en el proyecto y que|quieran aportar al menos, el 30% en dinero
efectivo del valor total del convenio, para lo cual debera allegar junto con su carta de interés, lo siguiente:

a) Carta de manifestacion de celebrar convenio de asociacién, para la ejecucién del proyecto
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y OPERATIVOS
ENTRE CORPOBOYACA Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL, CON EL FIN DE
EFECTUAR ACCIONES ENCAMINADAS A FORTALECER Y OPTIMIZAR LOS NEGOCIOS
VERDES SOSTENIBLES DE LA JURISDICCION DE CORPOBOYACA .ASi COMO EL
DESARROLLO DE UNA AGENDA ACADEMICA EN MARCO DE LA COP16, expresando el
compromiso de aportar recursos en DINERO EFECTIVO, por un monto igual o superior al 30%
del valor total del proyecto, adjuntando certificacidri de cuenta bancaria y/o documento idéneo
donde se verifique la existencia y disponibilidad de los recursos. La comunicacion debera ser
suscrita por el representante legal.

b) Certificacién expedida por el representante legal de la ESAL, donde se especifique la experiencia
en el objeto del convenio planteado que se vaya a celebrar, pues dicha experiencia es un
elemento de idoneidad imprescindible, el cual permite identificar y minimizar los riesgos, para dar
certeza y tener tranquilidad en el manejo de los recursos que se destinen a las actividades que
se tiene contempladas para la ejecuciéon del convenio. Lo anterior se traduce en eficiencia,
eficacia y economia.
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c)

Que el objeto social de la Entidad sin animo de lucro sea acorde con el objeto del convenio, para
lo cual debera allegar el certificado de camara de comercio expedido con una antelacion no mayor
a 30 dias del cierre de la invitacion, se verificara esta condicion.

Estar es inscrito en el SECOP Ii, para su verificacion se debera presentar certificado de
inscripcién.

Presentar copia del Registro Unico Tributario RUT, con todos sus folios.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ESAL Y/O REGISTRO
MERCANTIL. Las ESAL interesadas en participar debera allegar el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente, en el que
se constate su vigencia, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del convenio y tres
(3) afios mas; las facultades del representante legal y su objeto social, el cual debe ser
relacionado con el objeto del presente convenio. Si la ESAL es una persona juridica hacional o
extranjera con sucursal en Colombia, debera comprobar su existencia y representacion legal,
mediante certificado expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente. Cuando se
trate de ESAL extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar
su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen,
atendiendo lo establecido para la presentacion de documentos expedidos en el extranjero
adjuntando el poder respectivo. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada
sociedad integrante de los mismos debera comprobar su existencia y representacion, mediante
certificado expedido por la Camara de Comercio, el cual debera contener la informacion y cumplir
las mismas exigencias anteriormente citadas. La fecha de expedicion no podra ser superior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar la
documentacién requerida. En caso de prorroga del plazo del procesoc de contratacion, el
certificado tendra validez con respecto a la primera fecha establecida. Si la documentacion fuere
suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta en
Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad juridica de la sucursal
ylo de su representante mediante la presentacion del original del certificado de existencia y
representacién legal expedido por la Camara de Comercio de la ciudad de la Republica de
Colombia o la autoridad competente en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha
de expedicion deberd ser dentro de los treinta (30) dias anteriores al presentacion de la
manifestacion de la oferta de recursos.

AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO Cuando el representante
legal de la ESAL se encuentre limitado para presentar la manifestacion de interés de ofrecer
recursos en dinero o para contratar o comprometer a la sociedad, debera anexar la autorizacion
del dérgano social correspondiente, que contenga las autorizaciones respectivas. Si la ESAL
interesada en presentar manifestacion de oferta de recursos para el presente convenio lo hace
por intermedio de un representante, debera adjuntar el poder debidamente otorgado gque lo
acredite como tal, de conformidad con los requisitos legales establecidos para el efecto. Las ESAL
extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar en el pais un representante domiciliado en
Colombia, debidamente facultado para participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias del presente proceso de contratacion, suscribir los documentos y
declaraciones que se requieran asi como el convenio ofrecido, suministrar la informacién que le
sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el proceso de contratacion, asi como
para representarla judicial o extrajudicialmente. Dicho representante podra ser el mismo
representante Gnico para el caso de la ESAL extranjero que participen en consorcio 0 union
temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comin otorgado
por todos los participantes del consorcio o unién temporal. El poder que otorga las facultades, en
caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir todos y cada uno de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con
el propdsito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260
del Cdédigo de Procedimiento Civil y demas normas vigentes.
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FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA Se debera aportar fotocopia legible de la cédula de
ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

Presentar manifestacion, debidamente suscrita por el representante legal, de no encontrarse
incurso en inhabilidad o incompatibilidad para la suscripciéon de cualquier acto legal.

Manifestacion debidamente suscrita por el representante legal, en la que se exprese que los
recursos que aportara la ejecucion de convenio, provienen de actividades legales.

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: La presentacion de ofertas por
parte de las personas juridicas, debera acreditar el pago de los aportes parafiscales y pago al
sistema de seguridad social integral de sus empleados (salud, riesgos profesionales, pensiones,
aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al
SENA etc.) de los Gltimos seis meses, mediante e} anexo de planillas de pago debidamente
certificadas por el revisor fiscal (quien debera aportar copia de antecedentes disciplinarios, tarjeta
profesional) o en su defecto por el representante legal si el primero no existiere.

BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES. La [Corporacidn verificara si la ESAL o su
representante legal se encuentra sefialado en el Gltimo Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica. En todo caso, la ESAL podra adjuntar dicha certificacion.

CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS
DE INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION. La Corporacidn consultara y verificara, del la pagina Web de Ia Procuraduria General
de la Nacion, los antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso
de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso la ESAL podra anexar
dicho certificado actualizado.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE POLICIAY MEDIDAS CORRECTIVAS. La Corporacion
consultard y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes
penales del representante legal de la persona juridica individual, de los representantes legales de
los consorcios y/ uniones temporales que van a participar en el presente proceso.

CERTIFICADO REDAM Y ANTECEDENTES DELITOS SEXUALES. La ESAL debe adjuntar
certificados emitidos por autoridades competentes.

PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS SIN ANIMO DE LUCRO Las ESAL extranjeras con
sucursal en Colombia, deberan adjuntar a la misma el respectivo certificado de la Camara de
Comercio de su domicilio, expedido con maximo un (!1) mes de anterioridad contada a partir de la
fecha que se fije para la presentacién de manifestacién de la oferta de recursos, la sociedad
debera tener una vigencia igual a la del plazo del convenio y tres (3) afios mas. Las ESAL
extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan acreditar su existencia y representacién legal
conforme a la legislacién de su pais de origen, a través de documento expedido dentro del mes
anterior contado a partir de la fecha que se fije para la presentacién de manifestacion de la oferta
de recursos. En todo caso, esta informacién podréa ser certificada directamente por el
representante legal o por los érganos competentes de la sociedad en el caso en que no se
encuentre incorporada en el certificado mencionado, de acuerdo con las leyes que rijan este tipo
de actos en el pais de origen. Las ESAL extranjeras sin sucursal en Colombia podran presentarse
mediante apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente
facultado para presentar manifestacion de oferta de recursos y para suscribir el convenio, asi
como para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener dicho apoderado por
el término de vigencia del convenio y seis (6) meses mas como minimo, a menos que, de
conformidad con las normas legales vigentes, tengan la obligacién de establecer sucursal en
Colombia. En todo caso, la ESAL extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos,
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procedimientos, permisos v licencias previstos para que la ESAL y acreditar su plena capacidad
para contratar y obligarse conforme a la legislacion de su pais, de acuerdo con lo sefialado en el
Articulo 3 de la Ley 816 de 2003 y demas normas concordantes.

q) INDICADORES DE LA EFICIENCIADE LA ORGANIZACION: Las Entidades Privadas Sin Animo
de Lucro no tienen como propdsito generar utilidades. Los ingresos de las entidades privadas sin
animo de lucro estan destinados a cumplir su funcion social. La administracion de la entidad
privada sin animo de lucro debe mostrar eficiencia en el gasto para lo cual el siguiente indicador
sobre la eficiencia en la administracion de la totalidad de sus proyectos es util:

Gastos de implementacién de los proyectos en el afio 2023 / Total gastos de funcionamiento de la ESAL
en el afo 2023

Entre mayor sea este porcentaje, mas recursos debe utilizar la Entidad Privada sin Animo de Lucro para
satisfacer las necesidades de la comunidad y menos en su propia administracién.

Para certificar lo anterior, debera allegar copia de los estados financieros de la entidad privada sin animo
de lucro debidamente auditados por Contador Publico o Revisor Fiscal si aplica, correspondientes al afio
2023; y documentos que acredite calificacién de régimen especial tributario y certificado de indicador de
eficiencia suscrito por Contador Publico o Revisor Fiscal si aplica, adjuntando documentos de soporte
sobre los gastos que pretenda hacer valer en el presente proceso.

r} Fotocopia cedula de ciudadania representante legal
s) Autorizacion para suscribir convenios.

NOTA: No se considerara ninguna manifestacién de interés que se radique de manera diferente a la aqui
indicada.

PROCEDIMIENTO PARA LA N[ANIFESTACION DE INTERES DE OFRECIMIENTO DE RECURSOS EN
DINERO EN UNA PROPORCION NO INFERIOR AL 30% DEL VALOR TOTAL DEL CONVENIO.

La invitacion publica tiene por objeto determinar si existen Entidades Sin Animo de Lucro - ESAL
interesadas en ofrecer su compromiso de recursos en dinero, en una proporcion no inferior al 30% del
valor del convenio de asociacién que se pretende suscribir, en aplicacion de lo dispuesto por el articulo
5° del Decreto 092 de 2017, que sefiala: “(...) Articulo 5. Asociacion con entidades privadas sin animo de
lucro cumplir actividades propias de Entidades Estatales.

Los convenios de asociacién que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad
y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto actividades relacionadas con los cometidos y funciones
que a estas le asigna la ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran
sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la
ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio.

Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional. Si hay méas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de
recursos en dinero para el desarrolio conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio,
la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios tal seleccion

(..

Lo anterior sin perjuicio de que las ESAL presenten ofrecimiento econdmico por un valor superior al del
presupuesto oficial estimado para el presente proceso de contratacion. Ofrecimiento economico en el que
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los interesados deberan tener en cuenta que en su formulacién global se incluird su compromiso de
recursos en dinero, el cual no podra ser inferior al 30% del valor total del convenio.

5. CRITERIOS DE PONDERACION PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

- EXPERIENCIA DE LA ESAL

La Entidad Sin Animo de Lucro debera acreditar la experiencia aportando maximo tres (3) certificacién o
contratos y/o convenios con sus actas de terminacién o liquidacién, ejecutados terminados y/o liquidados con
entidades publicas y/o privada cuyo objeto y/o actividades incluya la realizacién de Programas Ambientales
y/o actividades de fortalecimiento de la Cultura o la Educacién Ambiental y que dentro de las actividades
realizadas en los mismos se evidencia acciones de IoQistica, desarrollo y operatividad de eventos
Ambientales, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del PO de la presente invitacién expresado en
SMMLV.

Es indispensable que la ESAL cuente con experiencia en el objeto del convenio planteado que se vaya a
celebrar, pues dicha experiencia es un elemento de idoneidad, el cual permite minimizar los riesgos y tener
tranquilidad en el manejo de los recursos, que se destinen a las actividades que se tiene contempladas para
la ejecucién del convenio. Lo anterior se traduce en eficiencia, eficacia y economia.

Se presentara la respectiva certificacion o en su defecto el respectivo convenio y copia del acta de liquidacion
que contenga el detalle de la experiencia, que enuncie como|minimo la siguiente informacidn:

* Nombre del contratante y/o entidad

+ Nombre del ejecutor

= Objeto del convenio y/o convenio

= Valor del convenio y/o convenio

+ Fecha de inicio y terminacidn del convenio y/o convenio
» Actividades ejecutadas.

El oferente interesado debera allegar la documentacién relacionada con el personal idéneo para el desarrollo
del proyecto para ello debera anexar:

- Hoja de vida de cada profesional o profesional
PROCEDIMIENTO UNA VEZ SE PRESENTE MANIFESTACION DE INTERES

Luego de recepcionar las manifestaciones de interés, se procederé de la siguiente manera, por parte de
Corpoboyaca:

UNICA MANIFESTACION DE INTERES:

- Si se presenta Unica manifestacién de interés y Corpoboyacé determina que ésta cumple con los requisitos
de la presente invitacion, se procedera a realizar el convenio de manera directa, siempre y cuando se
cumplan los requisitos de la norma que reglamenta la materia, para ello la ESAL procedera a presentar el
proyecto completo.

MAS DE UNA MANIFESTACION DE INTERES:

« Si se presentan dos 0 mas intenciones de interés y éstas cumplen con los requisitos minimos de la presente
invitacion, CORPOBOYACA procedera a realizar un procesoicompetitivo de seleccién. La invitacién publica
que se efectie determinara los requisitos habilitantes y de seleccidn objetiva que garanticen la seleccién de
la mejor ESAL, en cuanto a su idoneidad, a través de plataforma SECOP II.
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NO HAY MANIFESTACION DE INTERES:

- En caso de no presentarse ninguna manifestacion de interés Corpoboyaca realizara convocatoria publica
segun el procedimiento establecido en Decreto 092 de 2017 por el cual se reglamenta la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro, a través de la plataforma SECORP II.

En atencion a lo dicho, y como se menciond en renglones anteriores, la ESAL debera aportar al menos el
30% del valor total del convenio en efectivo, correspondiente a la suma de NOVENTA Y CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
($94.496.646) MCTE, en dinero en efectivo, para lo cual se hace necesario realizar una convocatoria, para
que las Entidades Sin Animo de Lucro que consideren que cumplen con los requisitos y estan dispuestas a
aportar dicha suma, lo manifiesten por escrito.

De lo anterior, la Corporacidén procede a invitar ptblicamente a las entidades sin animo de lucro de
reconocida idoneidad, que dentro de su objeto social se sefialen actividades relacionadas con la ejecucion
de Programas Ambientales y/o actividades de fortalecimiento de la Cultura o la Educacion Ambiental para
que manifiesten su interés de aportar contrapartida y participar en la ejecucion del siguiente convenio de
asociacion: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y OPERATIVOS
ENTRE CORPOBOYACA Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL, CON EL FIN DE EFECTUAR
ACCIONES PEDAGOGICAS, EDUCATIVAS Y PARTICIPATIVAS ENFOCADAS A FORTALECER Y
OPTIMIZAR LOS NEGOCIOS VERDES SOSTENIBLES DE LA JURISDICCION DE CORPOBOYACA EN
MARCO DE LA COP16, en el cual deben expresar el compromiso de aportar recursos en DINERO EN
EFECTIVO, por un monto igual o superior al 30% del valor total del proyecto.

La ESAL debe de ser de reconocida idoneidad para ser seleccionada y cumplir con los requisitos aqui
indicados.

6. ANALISIS DE RIESGO - MATRIZ DE RIESGOS

Se anexa registro FGC- 12. Matriz determinacion de riesgos contractuales.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS:

La Corporacién determina que por la naturaleza del convenio y por su forma de pago, la entidad ejecutora
se obliga a constituir una pdéliza de seguros, o patrimonio auténomo, o garantia bancaria expedida por una
entidad bancaria o comparifa de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, a favor d
CORPORACION, que ampare:

AMPAROS VALOR ASEGURADO VIGENCIA
Cumplimiento del convenio Veinte por ciento (20 A;). del valor total del Termino de duracidn del convenio y seis (6) meses
convenio mas
Calidad del servicio Veinte por ciento (20 A:)' del valor total del Termino de duracién del convenio y seis (6) meses
convenio mas
Pago de salarios prestaciones e Diez por ciento (10%) del valor total del Termino de duracion del convenio y tres (3) aflos mas
indemnizaciones laborales convenio

LA ENTIDAD EJECUTORA a través de un
amparo auténomo contenido en una
Responsabilidad Civil poliza anexa, cubrira la Responsabilidad

Extracontractual extracontractual por un valor asegurado Término de duracion del convenio.
no inferior a 200 SMMLV al momento de
expedicion de la péliza

PARAGRAFO PRIMERO: El monto de la garantia se restablecera automaticamente, cada vez que por razon
de las multas impuestas se disminuyere o agotare. La garantia no podra ser cancelada sin la autorizacion
de CORPOBOYACA, LA ENTIDAD EJECUTORA debera cumplir con los requisitos para mantenerla vigente
y seran de su cargo el pago de todas las primas y demés erogaciones de constitucion y mantenimiento de
la garantia mencionada.
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LA ENTIDAD EJECUTORA autorizard a CORPOBOYACA para que con cargo a las sumas que éste le
adeude se descuente el valor de las primas del seguro, cuando por cualguier circunstancia la entidad
ejecutora no la constituyere. El valor y la vigencia de las pélizas deben ser ampliados y prorrogado por de
la entidad ejecutora cuando hay adicién del valor y plazo.

PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso, la anterior garantiase entendera vigente hasta la liquidacién del
convenio y la prolongaciéon de sus efectos, y no expirara por falta de pago de la prima o por revocatoria
unilateral. La garantia requiere para su validez de la aprobacién por parte de la CORPORACION.
PARAGRAFO TERCERO: CORPOBQOYACA evaluara el cubtimiento de la garantia otorgada y solicitara si
es del caso su complementariedad, ampliacion y/o cubrimiento si considera que esta no es suficiente o no
cumple con la forma, plazo y oportunidad solicitada y la aprobara Unicamente cuando ésta satisfaga el
requerimiento de le Entidad.

8. INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL:

| NO APLICA

10. RELACION DE ANEXOS:

FGC-12 “Matriz determinacidn riesgos contractuales” |
Analisis del sector
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