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Bogota D.C, octubre 3 de 2024

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
Atn.: Diana Cristina Martinez Torres

Profesional especializado del grupo de asistencia técnica

ICBF Regional Cundinamarca

Asunto: radicacion primera cuenta - etapa de alistamiento, contrato de aporte
No. 25007252024 Modalidad Atrapasuenos

Reciban un cordial saludo,

En el marco del contrato de aporte No. 25007252024 - Modalidad Atrapasueios, celebrado entre
el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL CUNDINAMARCA vy la
FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA, radicamos los siguientes documentos

correspondientes a la primera cuenta - etapa de alistamiento:

Factura Electrénica FE67. por el valor de $39.859.325.

Certificacion, de pago aportes:parafiscales y seguridad social debidamente firmado por el
Revisor Fiscal 0 Representante Legal con cedula y tarjeta profesional.
Copia de la planilla de seguridad social. '

Certificacion.de pago proveedores firmado por el Contador o Revisor Fiscal.
Certificacion de antecedentes de la JCC del Revisor fiscal y contador vigente.
Tarjeta profesional del Revisor fiscal y/o Contador.

Copia de la cédula de ciudadania del Revisor Fiscal y Contador.

Copia del RUT impreso en el aio 2024.

. Certificacion bancaria.

10. Acta de inicio

11. Estudios previos.
12. PDF Pantallazo de SECOP Il correspondiente a aprobacion de garantias.

13. Copia de las poélizas debidamente firmadas.
14. Formato de seguimiento financiero - presupuesto.
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Agradecemos su atencion.

Atentamente,

Yopdiseez ( b
ANNA MARCELA RODRIGUEZ CABALLERO

Directora General y Representante Legal

Calle 67 No.9-42 Of. 201 Teléfono: 3004205042
e-mail: cedavida@outlook.com




FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA
NIT: 800063126-1
Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas —IVA

Persona Juridica
FLNDACION SOCIAL COLOMEI A

- CR 10 67 16 OF 402, Bogota D.C., Bogota, Colombia
“ E DA I DA Tel. 5364276

Email. ladykts@cedavida.org

REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL
ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL 9499 - TARIFA 9,66 X MIL

Autorizacion factura electronica de venta No. 18764073868489 valida desde 2024-06-27 hasta 2024-12-27 rango
desde FE-61 hasta FE-100.

e 3 e 3

Cliente: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR .
FAMILIAR-ICBF \F/é('\“ﬁXRA ELECTRONICA DE FE-67

NIT : 899999239-2 — _
Direccion: CL 53 No. 6-11, Bogota, D.C., Bogota, Colombia MONEDA: _ COP Colombia, Pesos
Teléfono: 4377630 HORA EMISION: 11:07:15-05:00
Email: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co FECHA FIRMADO: 27/09/2024 11:07:17
Tipo de negociacion: Crédito FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria — —
Fecha de Pago: 26/10/2024 DA MES ANO DIA MES ANO
Total de Lineas: 1 27 09 2024 26 10 2024

( . ] IMPUESTOS )
# DI DESCRIPCION M ANTIDAD | PRECIO U. DCTO. TOTAL
CcODIGO SCRIPCIO U C clou o Toeo VALT WoNTO CTO 0
1 020 ICBF WSD 1,00 $39.859.325,00 0,00 $39.859.325,00
PRIMER PAGO ETAPA ALISTAMIENTO 5%
DEL

CONTRATO DE APORTE No. 25007252024 -
REGIONAL CUNDINAMARCA OBJETO ES:
Promover

el reconocimiento, la garantia y la
proteccion integral de nifias y nifios

entre los seis (6) y trece (13) afios, y
adolescentes entre los catorce (14) y
diecisiete (17) afios once (11) meses y
veintinueve (29) dias, en condicién de
vulnerabilidad social, territorial y de

mayor exposicién a riesgos psicosociales.
Para que contribuyan como agentes de
cambio

a la proteccion integral.

\ J
Notas: . . . Subtotal: $39.859.325,00
#$46-02-00-025;25007252024;diana.martinezt@icbf.gov.co#$

Cargos: $0.00
. . ) ) ) ) o Descuento: $0.00

SON: (treinta y nueve millones ochocientos cincuenta y nueve mil trescientos veinticinco pesos )
CUFE: 3e0e7323a2dfebdd57d28756146a5e7aac43f97a79a9209924ba9d680b4c0521f0a88050c05086e3e6b4d7f737acfd85 Total: $39.859.325,00

\

Firma Digital: kXVc7MQnVUKoKGYAwbFY T/MDidX4PODpQ5quphkzNJF8DLPLzeRyd+yljVVAI9A
aVnbFSZYRwIr+viR3oVTc70zTdDyg9KAN7EMvOmMODXxk/CY/4d4

diXwgAxSPCaOGd aCR1DZ6cY3rTes+/N9sKwrGmPqDaRrkKVb8FX1RQ1iYA40jHSDIZ2BuZe8sgkncLZ ykyD+5pOVfKtIx22iGps2Mj4/UwghGXOtal
yO+QPAINMUXZXB9IkVnémdA2DggoO a8xWDqctaO41wxgLGLCaGuieHkB14ikjPqK3gOSWvSSdhzoul fBZM/WyAee3nCMz m2XCKnTk9WCQdo5YttO+
1g==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios
a satisfaccion.

Representacion Gréafica de la Factura de Venta Electrénica.

Software: e-Factura Proveedor tecnolégico: Cadena_ Nit. 890.930.534-0 PLATAFORMA: Facturatech Nit. 901.143.311-8 ® facturalech


http://www.tcpdf.org

Fundacion Social Colombiana

CEDAVIDA

NIT. 800.063.126-1

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

Yo, LILIAN OSPINA DE PANTOJA, identificada con la cédula de ciudadania No.
24.302.366 de Manizales (Caldas), y con Tarjeta Profesional No. 15097-T de la
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal
Suplente de LA FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA identificada con
Nit 800.063.126-1, debidamente inscrita en la Camara de Comercio de Bogota,
luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas
en Colombia, los estados financieros de la Fundacion, certifico el pago de los
aportes realizados por la Fundacién durante los ultimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles a la fecha de presentacion de esta certificacion por los
conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA).

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la Fundacion
durante dichos seis meses. Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Igualmente certifico que, a la fecha de presentacion de esta certificacion, la
Fundacién ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nGmina de los
altimos seis (6) meses, asi, marzo, abril, mayo, junio, julio y agosto de 2024.

Asi mismo certifica que ha efectuado el pago de la némina del personal vinculado
mediante contrato laboral de los dltimos seis (6) meses, asi, marzo, abril, mayo,
junio, julio y agosto de 2024.

Se expide en Bogota D.C., a los nueve (09) dias del mes de septiembre de 2024.

a\/’{//{n«/ Jv/ bttt o UL Wg/é;//f_
Lilian Ospina de Pantoja

Tarjeta Profesional No. 15.097-T
Revisora Fiscal

Calle 67 #9-42 Oficina 201 Teléfono: 300 420 50 42

e-mail: cedavida@outlook.com


mailto:cedavida@outlook.com

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

nvero  24.302.366
OSPINA De PANTOJA

APELLILAS

FECHA DE NACIMIENTO  25-MAY-1949

PENSILVANIA

{CALDAS)
LUGAR DE NACIMIENTO

O+

1.57
esfATURA G5 RH SEXO

17-dUN-1971 MANIZALES /
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION o s oq Jum-sy 7~

REGISTAADOA NACIONAL
CAALDS ARIEL SANCHER TORRES

A-B713900-00162222-F 0024302366- 20000708 00133224547 ¢ 25224201
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Esta tarjela es el Gnico documento que lo acredita como Contader Pdblico de
gcuerdo con lo establecido en Ia Ley 43 de 1989, Es personal e intransferible,

Agradecemoés a quien encuentré estd farfela -comunicarse .af PBX: é57.'){ 1)
6444450 o devolverla a la UAE — Junta Central de Contadores a la Calle §i
A~ 21 Bogota 0.C . 4

No.,.9




ADMIMISTRATIVA
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Certificado No:

IPOE@OBEPMBE@DOEO®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LILIAN OSPINA DE PANTOJA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 24302366 de MANIZALES (CALDAS) Y Tarjeta Profesional No 15097-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

R R R I S S A A A A A A A I A I R I I I

EE IR I S O S I I A A A O S S A I S R S S I A A S S A A

Dado en BOGOTA a los 17 dias del mes de Julio de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
i

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:3FCE396F0631556E

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

@ Banco de Occidente

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 800063126 NUMERO PLANILLA: 7940669175  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA | | peR|0po cOTIZACION OTROS MES agosto ANO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES septiembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || DiaS DE MORA. 0
DIRECCION: CALLE 67 NO.9-42  TELEFONO: 3100409 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/09/05 NUMERO AUTORIZACION: 892970571
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ] APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
231001 231001-COLFONDOS 1 $ 649.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 649.600 $0 $ 649.600
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $208.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 208.000 $0 $ 208.000
230201 230201- PROTECCION 1 $208.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 208.000 $0 $ 208.000
230301 230301-PORVENIR 1 $977.000 $0 $0 $30.600 $ 30.600 $0 $0 $1.038.200 $0 $1.038.200
SUBTOTALES: $2.103.800 $0 $2.103.800
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR A orb Acked VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $ 763.300 $0 $0 $0 $ 763.300 $0 $0 $ 763.300
EPS017 EPS017-FAMISANAR 2 $0 $0 $0 $ 325.000 $0 $0 $0 $ 325.000 $0 $0 $ 325.000
EPS008 EPS008-COMPENSAR 1 $0 $0 $0 $913.500 $0 $0 $0 $913.500 $0 $0 $913.500
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $507.500 $0 $0 $0 $507.500 $0 $0 $507.500
'SUBTOTALES: $ 2.509.300 $0 $0 $ 2.509.300
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA B COTiZANTHE INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-25 14-25-COLMENA 5 $0 $0 $0 $104.900 $ 104.900 $0 $0 $104.900
'SUBTOTALES: $ 104.900 $0 $0 $104.900
( TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF22 CCF22-COLSUBSIDIO 5 $803.100 $0 $803.100
'SUBTOTALES: $803.100 $0 $ 803.100
( TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
PAICBF PAICBF - ICBF - INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR 5 $ 602.300 $0 $602.300
PASENA PASENA - SENA 5 $ 401.600 $0 $ 401.600
'SUBTOTALES: $ 1.003.900 $0 $1.003.900
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29l .« PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | ¢\ oo I 1ipoDE | S 5 2% | o | - wwlalale o | & | z| 5 | w|<| o o - |a 5 FSP NPORTES INDICADOR 5 5 CENTRO 'é
Ne CION . |INOMBRES|COTIZANTECOTIZANTE i "' |o 1\ ARIG| 2 z ) 5 z Wiglgg 8 2923 8 0| = < 29|« ADMIN |© IBC COTIZACION VOLUNTARIOS TARIFA TOTAL ADMIN |1 BC  |coTizacion VALOR| TOTAL ADMIN |1© IBC DE TOTAL || IBC ADMIN TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CElwe 9 APORTE 2 ADRES| APORTE ) APORTE[S APORTE/APORTE/APORTEAPORTEJAPORTE
Qx| ® s 3 SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
1 [cC RODRIGUEZ DEPEND $6.105.654 FIJO NO 230301- |30 $ $977.000 $ 30.600 $30.600 $0 $0 Normal$ 1.038.200EPS002- [30 $§  $763.300 $0 $763.30014-25- 30 $ $ 31.90030 $CCF22- 3 3 3 $0 $0
1018412053 %ﬁﬁhﬂ{o PORVENIR| | 6.105.654 SALUD 6.105.654 COLMENA | | 6.105.654 6.105.654COLSUBSI| 244.300 122.200 183.200
MARCELA TOTAL DIO
2 cC SALAS DEPEND $4.060.000 FIWO NO 231001- |30 $ $649.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 649.600CIA 30 $  $507.500 $0 $507.50014-25- 30 3 $21.20030 $CCF22- $ $81.200 4 $0 $0
1019059262 AL MEIDA COLFOND | | 4.060.000 SURAMERI | 4.060.000 COLMENA | | 4.060.000 4.060.000COLSUBSI| 162.400 121.800
KATHERINE oS CANA DE DIO
SERVICIO
S DE
SALUD
3 cC LOZANO  DEPEND $1.300.000 FIIO NO 230201- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS017- |30 $ $162.500 $0 $162.50014-25- 30 $ $ 6.80030 $CCF22- [$52.000$ 26.000 $ 39.000 $0 $0
1024537958 Ygﬁ’j\m AN PROTECCI| | 1.300.000 FAMISANA| | 1.300.000 COLMENA | | 1.300.000 1.300.000COLSUBSI
ON R DIO
4 cc MORALES DEPEND  |REQCUMP |$7.308.000 FIJO NO 30 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPS008- 30 $§  $913.500 $0 $913.50014-25- 30 $ $ 38.20030 $CCF22- $ $ $ $0 $0
51825602 mTR"T“SA PENS COMPENS| | 7.308.000 COLMENA | | 7.308.000 7.308.000COLSUBSI| 292.400 146.200 219.300
LUCIA AR DIO
5 cC CIFUENTES DEPEND $1.300.000 FIJO NO 25-14 30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $208.000EPS017- |[30 $§  $162.500 $0 $162.50014-25- 30 $ $ 6.80030 $CCF22- |$52.000$ 26.000 $ 39.000 $0 $0
52656212 LEQENL‘\A COLPENSI| | 1.300.000 FAMISANA| | 1.300.000 COLMENA | | 1.300.000 1.300.000COLSUBSI
| UGEIDI ONES R DIO
2024/09/05 10:12 AM  USUARIO: SOl CC1019059262 PAGINA 1 DE 1



Fundacion Social Colombiana

CEDAVIDA

NIT. 800.063.126-1

CERTIFICACION DE PAGO A PROVEEDORES

LILIAN OSPINA DE PANTOJA, identificada con la cédula de ciudadania No. 24.302.366 de Manizales
(Caldas), y con Tarjeta Profesional No. 15097-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en
mi condicién de Revisor Fiscal suplente, y JOHANNA MARCELA RODRIGUEZ CABALLERO
identificada con cédula de ciudadania No. 1.018.412.053 de Bogota, actuando como representante
legal, certificamos que la FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA identificada con Nit.
800.063.126-1, ha realizado el pago oportuno a todas sus obligaciones tributarias y a todos los
proveedores que prestaron sus servicios en el marco del contrato de aporte No. 25007252024,
firmado entre la Fundacién Social Colombiana Cedavida y el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF)- Regional Cundinamarca, cuyo objeto es: “Promover el reconocimiento, la garantia y
la proteccion integral de nifias y nifios entre los seis (6) y trece (13) afos, y adolescentes entre los
catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve (29) dias, en condiciéon de
vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicion a riesgos psicosociales. Para que contribuyan
como agentes de cambio a la proteccion integral y a la construccion de generaciones para la vida y
para la paz.”.

Bogota D.C., septiembre 09 de 2024.

ZO /6@2 ( /(,W (//1,//¢/4 f(/% Cf

NA MARCEL'A RODRIGUEZ CABALLERO s |an Osplna de Pantoja
D|rectora General y Representante Legal Rewsor Fiscal
Fundacion Social Colombiana Cedavida Tarjeta Profesional No. 15097-T

Calle 67 #9-42 Oficina 201 Teléfono: 300 420 50 42

e-mail: cedavida@outlook.com


mailto:cedavida@outlook.com

ADMIMISTRATIVA
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Certificado No:

BE@PPAPPOEE®@®PBEPODPE@E@E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico LADY KATHERINE SALAS ALMEIDA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1019059262 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
214603-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Ultimos 5
afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % & & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S S R I I A I I I R I A A I

R I R S I R

Dado en BOGOTA a los 12 dias del mes de Julio de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
M/y,q};ﬂ*f%}frn 0

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, o puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:837FF063481D729E

ADMIMISTRATIVA

wneab JUNTA CENTRAL G 9
esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

IPOE@OBEPMBE@DOEO®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LILIAN OSPINA DE PANTOJA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 24302366 de MANIZALES (CALDAS) Y Tarjeta Profesional No 15097-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

R R R I S S A A A A A A A I A I R I I I

EE IR I S O S I I A A A O S S A I S R S S I A A S S A A

Dado en BOGOTA a los 17 dias del mes de Julio de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
i

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:3FCE396F0631556E

. Rapibics de Colambia
Ministena de Comarse. Indusiria y Tunsma

wiow | JUNTA CENTRAL @ 1D

ADMIMISTRATIVA

esrecie | DE CONTADORES

214603-T

LADY KATHERINE

SALAS ALMEIDA

C.C. 1012059262

RES. INSCRIPCION 8¢ DEL 29/02/2016
UNIVERSITARIA AGUSTINIANA

ot

OSCAR EDUARDO FUENTES PENA

A
, \'-; Identificacidn Pislica 5.4 170014/0117 Rrpidics sa Caamns
Rty e oo, b p Tustms:

\- F“.
woso yunTA CENTRAL @iz
A A rees. IDE CONTADORES @

Esta tarjeta es el Unico documento que lo acredita como Contador Publico de
gcuerdo con lo establecido en la Ley 43 de 1990. Es personal e intransferible.

Agradecemos a quien encuentre esta tarjeta comunicarse al PBX: (57)(1)
6444450 o devolverla a la UAE — Junta Central de Contadores a la Calle 96 No. 9
A—21BogotaD.C
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Esta tarjela es el Gnico documento que lo acredita como Contader Pdblico de
gcuerdo con lo establecido en Ia Ley 43 de 1989, Es personal e intransferible,

Agradecemoés a quien encuentré estd farfela -comunicarse .af PBX: é57.'){ 1)
6444450 o devolverla a la UAE — Junta Central de Contadores a la Calle §i
A~ 21 Bogota 0.C . 4
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

A

CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 1:-01{;.059.262
SALAS ALMEIDA

FEGHA DE NACIMIENTC (Q7-ABR-1991

BOGOTA D.C.
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO

O+

ESTATURA G.S. AH SEXO

16-ABR-2009 BOGOTA D.C. )
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION / , / .¢, j“.,,._fj o

AEGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A

P-1500150-00159050-F-1019059262-20090611 0012390517A 1 28801774



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

nvero  24.302.366
OSPINA De PANTOJA

APELLILAS

FECHA DE NACIMIENTO  25-MAY-1949

PENSILVANIA

{CALDAS)
LUGAR DE NACIMIENTO

O+

1.57
esfATURA G5 RH SEXO

17-dUN-1971 MANIZALES /
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION o s oq Jum-sy 7~

REGISTAADOA NACIONAL
CAALDS ARIEL SANCHER TORRES

A-B713900-00162222-F 0024302366- 20000708 00133224547 ¢ 25224201



f\ N Formulario del Registro Unico Tributario

| 4

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141052131021

(415)7707212489984(8020) 000014105213102 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0006 3126 1 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CL67 9 420F 201

42. Correo electrénico CEDAVIDA@OUTLOOK.COM

43. Cédigo postal 44, Teléfong 1 30042050 4 2|45 Teléfono 2 3105649145

CLASIFICACION

Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|9 4 9 9][1 98804056 810}[20230201] |8 55 9|8 89 9] | | | o|
A Y 1IN Sl Dl

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sowola |7 |8 |o |14lazlass2lss] | | | | | | [ | | [ | [ [ | [ [ |

04- Impto renta y compl. régimen especial~._52.< Facturador-electrénico

07- Retencion en la fuente a titulo de\rent / )55 -/Informante de Beneficiarios Finales
08- Retencion timbre nacional

09- Retencién en la fuente en el impuesto

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: Ijl 61. Fecha |2024 -06-27/11:05:30 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre RODRIGUEZ CABALLERO JOHANNA MARCELA

Firma del solicitante:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 24-07-2024 11:53:16AM



AP

Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 6 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141052131021
(415)7707212489984(8020) 000014105213102 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0006 3126 1 Impuestos de Bogota 3 2

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

| 2|

63. Formas asociativas

-

64. Entideédes o insfitutos de derechapublico de orden nacional, departamental,

municipal y'descentralizados

-

65. Fondos 66. Cooperativas gzt.rggj\s:gisades v 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. Namero 4 4 0 1 1,9
73. Fecha 198804065 22007 0 6.0 83. Nacional publico 0 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 19970210 20 0,707 1 3
L | Nl o AEN. G Wil
77. No. Matricula mercantil S 0001 1 6 0 0\1.23 300
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 4 | 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
AT
80. Desde 19880405 | ) )
a1, Hasta W i . . 87. Extranjero privado 0 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Alcaldia 11
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual $0.Fecha cambio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 2015010 1] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais

otorgado en el exterior

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 24-07-2024 11:53:16AM



e LA

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 6 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141052131021
(415)7707212489984(8020) 000014105213102 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0006 3126 1 Impuestos de Bogota 3 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20210503 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 1 8 4 1 2 0 5 3 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
RODRIGUEZ |CABALLERO JOHANNA |MARCELA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 24-07-2024 11:53:16AM



e LA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141052131021
“ “US)N(‘)[Z‘12JJ!JJJUUJJ)“U(“( U]AIOSZIEJI(UJ 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0006 3 1 2 6|1 |meuestosdeBogota 3 2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\ 54. Nac;nai_ldad A4
CéduladeCiudada 1 3 |2 0 6 1 1 3 9 4 ! COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
ARDILA GALVIS |CONSTANZA |
! 119. Raz6n social e W7a
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122: Ct;\a de ingreso 123. Fecha de retiro
/1179’8 8,040 5] 20100316
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |3 9 7 7 5 5 6 0 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer riombre 118. Otros nombres
MARTINEZ ARDILA iADRIANA
2 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacier!. <" / /1~ 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
19880405)| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |4 1 4 9 3 1 8 5 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido — 117. Primer nombre 118. Otros nombres
LIS |GAL|NDO MARIA FERNANDA
3 119. Razén social . N
120. Valor capital del socio _71_21. % Panicipaf.ién_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
AN |1 988,040 5 L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 |1 917 4.2 6 6 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116 Segundo—apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
JARAMILLO !MORENO JOSE ALBERTO
4 119. Razén social \
120. Valor capital del socio N\ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|1 988,040 5 20100316
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 (3 5 5 0 8 7 1 7 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ACOSTA LOZANO LUISA FERNANDA
° 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20180313 L

Fecha generacién documento PDF: 24-07-2024 11:53:16AM



e LA

Formulario del Registro Unico Tributario

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 5 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141052131021
(415)7707212489984(8020) 000014105213102 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0006 31261 Impuestos de Bogota 3 2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
CéduladeCiudada 1 3 (3 1 8 3 8 8 2 | COLOMBIA 16 9
I — £,
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
GARCIA HURTADO |MAURK]O |
l N, £ A\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122.:Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
AN/ /b2 e’1 0,031 6 L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |7 9 2 3 5 8 6 7 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
ARRAZOLA CARO iHORAUO
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2010031 6] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |5 1 6 0 9 4 0 4 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
GONZALEZ |VECAYA DIANA MARCELA
3 A, £ 4
119. Razén social
120. Valor capital del socio 71_21. % Palrticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
AN 20120326 L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadanq1 3 |5 219 7 -1 3 1 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
CUERVO DIANA CAROLINA

!TORRES

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

2018031 3

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Namiero de identificacion

113. DV

114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros

nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 24-07-2024 11:53:16AM




e LA

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)77072

Pagina 6 de 6 Hoja 5
141052131021
12JJUJJUUJ(‘)“U(‘)‘( U:‘mmsznuUJ 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 0006 3126|1

6. DV

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento

125. Namero de identificacion

126..DV | 127.

NUmero.de tdrjeta/profesional

135. Fecha de nombramiento

20170401]

3 |Cédulade Ciudadania 1 3|5 2 3 1 7 1 0 6 i i 7 92 2 1T
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres

%‘ RODRIGUEZ |MARTINEZ ERIKA IMAYERLY

é 132. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada

3

o

Cédula de Ciudadania 1 3

1019065926 2

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
2 |Cédulade Ciudadania 1 3 |2 4 3 0 2 3 6 6 150 9 7T
=4 A A N
% 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
% OSPINA |DE PANTOJA iLILIAN
o —l f
£ |144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 ya
o |147. Fecha de nombramiento

20170401]
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

2146 03T

152. Primer apellido
SALAS

153. Segundo ‘apellido
|ALM EIDA

154. Primer nombre

LADY

Contador

156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

|
1<

157 DV

155. Otros nombres

KATHERINE

158,/Sociedad ofirma.designada

159. Fecha de nombramiento

20170313

4N

Fecha generacién documento PDF: 24-07-2024 11:53:16AM



- {@Bco_Occidente o
f seooccisente  (G) @beo.oces i manco-de-ocei W Gics Occidenmsid Q) Honco ds Occidents www.bancodeoccidente.com.co

NIT. 890.300.279-4

BANCO DE OCCIDENTE SA.

BPESINTENTERC L EBARCERS
08 COLDMMA

WIGILADO

CERTIFICADO

Mediante la presente CERTIFICAMOS que

FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA CM 25007252024

identificado con  NIT nimero 800.063.126 es cuentahabiente del BANCO DE OCCIDENTE
desde el dia 22 de agosto de 2024 con la cuenta  de Ahorros 275-8373-91 la cual se
encuentra activa y vigente.

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacion de:
FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA CM 25007252024 es ser un "cliente activo
de Banco de Occidente".

Expedimos esta certificacion hoy 22 de agosto de 2024 dirigida a:
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF)

P

Paola Andrea Nufiez Contreras
ASBS0MS de SODONe Comercisl
Cadigo 87110 Bancode (vt idete

Banco de Occidente

PAOLA ANDREA NUNEZ CONTRERAS
Asesora de soporte comercial
Oficina Mesa de soporte Banca Empresarial

Del lado

Grupo

de los que hacen. AVAL



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar f Qv
Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Cundinamarca BIENESTAR
FAMILIAR
ACTA DE INICIO

CONTRATO DE APORTE No. 25007252024 DEL 02 DE AGOSTO DE 2024, SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL CUNDINAMARCA Y FUNDACION SOCIAL
COLOMBIANA - CEDAVIDA

OBJETO DEL CONTRATO: Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de nifias y nifios entre los
seis (6) y trece (13) afios, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve
(29) dias, en condicién de vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicion a riesgos psicosociales. Para que
contribuyan como agentes de cambio a la protecciédn integral y a la construccién de generaciones para la vida y para la
paz.

ALCANCE: Prestar el servicio publico de bienestar familiar en el marco de la estrategia intersectorial atrapasuefios,
para promover el reconocimiento, la garantia y la proteccién integral de derechos, el buen vivir y la participacién de
las nifias, nifios y adolescentes, como agentes de cambio contribuyendo a la atencion integral y a la construccién de
generaciones para la vida y para la paz, en espacios comunitarios.

VALOR DEL CONTRATO:

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de OCHOCIENTOS VEINTIUN MILLONES CIENTO DOS
MIL NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($821.102.095), incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e
indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

1. La suma de SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES CIENTO OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
PESOS M/CTE. ($797.186.500,00) como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la
atencion de los usuarios.

2. Los aportes de contrapartida que realizara el CONTRATISTA, por valor de VEINTITRES MILLONES
NOVECIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS NOVENTA' Y CINCO PESOS M/CTE. ($23.915.595,00).

FECHA DE INICIO: 6 de agosto de 2024.
FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2024.

Se reunieron por una parte DIANA CRISTINA MARTINEZ TORRES, Profesional Especializado del Grupo de
Asistencia Técnica de la Regional Cundinamarca del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR vy por
otra parte JOHANNA MARCELA RODRIGUEZ CABALLERO, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.018.412.053, de Bogota D.C, en calidad de Representante Legal de la FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA
CEDAVIDA, con NIT 800.063.126-1, con el fin de:

www.icbhf.gov.co

5j] @icbfcolombiaoficial 4 @ICBFColombia £4 @icbfcolombiaoficial CBFColombia

Direccion Regional Linea gratuita nacional ICBF
Carrera 45 #91 - 74 Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080



, o990
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Q A‘;’
Cecilia De la Fuente de Lleras A J

Regional Cundinamarca BIENESTAR
FAMILIAR

Suscribir la presente Acta para iniciar la ejecucion del CONTRATO DE APORTE No. 25007252024 del 02 de agosto
de 2024 legalizado y perfeccionado el 6 de agosto de 2024.

La Representante Legal JOHANNA MARCELA RODRIGUEZ CABALLERO, ratifica su compromiso de atender

diligente y oportunamente las obligaciones estipuladas en el Contrato de Aporte No. 25007252024 y demas
actividades tendientes al cumplimiento de este.

Para constancia se firma por los que intervinieron en la presente acta el dia 06 de agosto de 2024.

Por parte del SUPERVISOR del ICBF Por parte del CONTRATISTA;
/Qf% %ﬁam Q)/{ ZOMG(EZ (
( .
DIAN STINA MARTIMEZ TORRES JOHANNA MARCELA RODRIGUEZ C.
Profesional Especializado Representante Legal
Grupo de Asistencia técnica FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA

ICBF Regional Cundinamarca.

www.ichf.gov.co
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras 'i‘
DIRECCION REGIONAL CUNDINAMARCA Qé
GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA
PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR
MEMORANDO

Radicado No: 202444300000045523

PARA: Dra. MAURIS YOLANDA OROZCO HINCAPIE

Coordinadora Grupo Juridico ICBF Regional Cundinamarca
ASUNTO: SOLICITUD ELABORACION CONTRATO DE APORTE
Fecha: 2024-07-23

Respetada Dra. Mauris:

Con el proposito de proceder con la elaboracion del Contrato de Aporte para la operacién de la MODALIDAD
ATRAPASUENOS con la FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA ZONA 88, comedidamente me permito
remitir los documentos requeridos para tal efecto.

Agradecemos de manera especial su diligente gestion en la presente solicitud.

Cordial saludo.

Coordinadora Grupo Asistencia Técnica ICBF Regional Cundinamarca

Aprobd: Ana Liliana Camacho Mantilla/Coordinadora Grupo Asistencia Técnica.
Revis6 Ana Liliana Camacho Mantilla/ Coordinadora Grupo Asistencia Técnica.
Proyecté: Juliana Munevar Casas/Enlace Infancia y adolescencia GAT.

www.icbf.gov.co

@ichfcolombiacficial B3 @icsrcolombia [E) @icbfcolombiaoficial K3 (carcolombia
Regional Cundinamarca Linea gratuita nacional ICBF
Carrera 47 No. 91 -74 Bogota D.C. 01 8000 91 8080

Barrio La Castellana
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA Clasificacion de la Infdrmacion Pablica
Régimen de Contratacion
Estatuto General de Contratacién Publica ( 07/Ley 80/93 y 1150)
o DF DD
ITEM TIPO DOCUMENTAL /PRECONTRACTUAL DOCUMENTO) DOCUMENTO) OBSERVACIONES
(FiSicO (DIGITAL
1 |Registro de la solicitud de contrato en el Sistema de Informacién y Tramite contractual - SITCO (N/A) (N/A) 211055
2 | Solicitud del tramite contractual al area de contratacion X
3 |*Estudios Previos. X
4 |Invitacion EAS (N/A) (N/A)
5 |Aceptacion EAS (N/A) (N/A)
6 |Certificado de no existencia de personal en planta en ICBF. (N/A) (N/A)
7 |Certificado de Disponibilidad Presupuestal. X
g |Certificados de estudio (en caso de que aplique). (N/A) (N/A)
9 |Certificados de Experiencia (en caso que aplique). (N/A) (N/A)
10 [Certificacion PACCO (en caso que aplique). X
11 |Acto Administrativo de Justificacién para_Contratacion Directa (en caso que apligue) (N/A) (N/A)
Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjeria / (en caso de extranjeros presentar visa de trabajo) /en caso de personas X
12 | 4 o
juridicas cédula de ciudadania del Representante Legal.
13 Certificado de existencia y representacion legal no superior a treinta (30) dias de expedicién para empresas privadas o normas de X
creacion cuando participan entidades publicas.
Autorizacion por parte del 6rgano directivo, cuando exista limitacién para contratar para el representante legal de personas juridicas X
14 (en caso que aplique).
Para contratar con entidades publicas: resolucién de nombramiento, acta de posesién o documento que acredite la delegacion.
15 (Acta Asamblea Asopadres) (N/A) (N/A)
Consulta certificado de Antecedentes Disciplinarios de la persona natural (Procuraduria). En caso de personas juridicas, del X
16 Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT).
Consulta certificado de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la persona natural (Contraloria). En caso de personas juridicas, X
17 |del Representante Legaly de la persona juridica (con el NIT).
18 Consulta certificado de antecedentes judiciales / en caso de personas juridicas el certificado del Representante Legal. X
Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia Nacional / en caso de personas juridicas el X
19 certificado del Representante Legal.
20 Formato Autorizacién consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales- Contratistas, firmado.(Cuando aplique) X
21 |**Consulta certificado de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios,nifias y adolecentes. X
22 |Copia del RUT para personas naturales y juridicas. X
23 | Copia Certificacién Bancaria para personas naturales y juridicas.
Copia del Gltimo pago de aportes en salud y pensiones en caso de personas naturales. En caso de nuevos contratistas con el X
estado, certificacion de afiliacion vigente a EPS y a AFP. En caso de personas juridicas certificacion del representante Legal o del
24 |Revisor Fiscal (segin corresponda), sobre cumplimiento de pagos en seguridad social y aportes parafiscales en los Gltimos 6
meses o manifestacion de no tener esa obligacion. En caso de Revisor Fiscal, copia de cédula, TP y certificacion vigente sobre
ausencia de tes disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores.
25 |Derechos cuandolar del convenio v la parte involucrada en su celebraci6n. lo requiera (convenientes (N/AY (N/A)
26 |Manifestacion de voluntad de afiliacion de personas naturales a ARL. (N/A) (N/A)
27 |Copia de examen pre-ocupacional para personas naturales. (N/A) (N/A)
Copia de la tarjeta profesional o de Registro profesional o tecnolégico (cuando el ejercicio de la profesion o de la tecnologia lo
28 ! (N/A) (N/A)
exijan) (en caso que aplique).
Certificado vigente de registro y de los antecedentes disciplinarios de la profesion o de la tecnologia (en los casos que corresponda,
29 segun la normatividad vigente). (N/A) (NIA)
Copia de la Libreta militar o certificacién que acredite tener resuelta la situaciéon militar (Excepto para hombres mayores de
30 cincuenta afios). (En caso que aplique). (NIA) (NIA)
Hoja de vida actualizada en el formato de la Funcién Publica SIGEP y verificada por la Entidad - (Si aplica).
31 (N/A) (N/A)
32 |Prueba de desarrollo de software (cuando aplique). (N/A) (N/A)
33 |Certificado de idoneidad y experiencia expedido por el area solicitante. (N/A) (N/A)
34 |Formato Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales - Contratistas, firmado. X
35 |Formato Compromiso de Confidencialidad de Informacién -Contratista X
36 |Registro de futuro contratista como proveedor del ICBF X
37 |Redistro del futuro contratista como proveedor en el SECOP Il . X
38 |**Minuta de contrato. X
39 |Registro Presupuestal. (N/A) (N/A)
40 | Certificado de afiliacion a ARL (N/A) (N/A)
41 |Garantia. (N/A) (N/A)
42 | Comprobante de aprobacion de la garantia en SECOP |1 (N/A) (N/A)
43 |consulta en el REDAM X
44 |formato de comprimoso anticurrupcion (NIA) (NIA)
45 |Matriz de riesgo X
46 |Acta de Comité y anexos X
47 | Comunicado de designacién del supervisor. (N/A) (N/A)
48 |Acta de inicio (si aplica). (N/A) (N/A)
*NOTA 1. Es importante verificar por parte del responsable del diligenciamiento del presente formato que los documentos que requieran publicacién cumplan con dicho tramite en el tiempo establecido legalmente y
adicionalmente se debera adjuntar constancia de la publicacion con el documento correspondiente.
**NOTA 2. Previo a la consulta el certificado de inhabilidad por delios sexuales contra nifios, nifias y adolescentes la entidad debe obtener autorizacion previa, expresa y escrita del futuro contratista, conforme a lo
sefialado en el paragrafo 2 del Articulo 2 del Decreto 753 de 2019
**NOTA 3. La minuta puede ser fisica o digital
Nombre completo Firma . MES DIA ANO
Revisado por: JULIANA MUNEVAR CASAS AT T 23 7 2024
Lo et
TEM] TIPO DOCUMENTAL /CONTRACTUAL i DE DD OBSERVACIONES
‘mes de supervision, comunicaciones del supervisor)
44 | *Modificacién Contractual (Adicién, prérroaa, ion, etc)
*NOTA 1. Es importante verificar por parte del responsable del diligenciamiento del presente formato que los documentos que requieran publicacion cumplan con dicho tramite en el iempo establecido legalmente y
adicionalmente se debera adjuntar constancia de la publicacién con el documento correspondiente.
Nombre completo Firma MES DIA ANO
Revisado por:
B DF DD
TEM TIPO DOCUMENTAL /POSTCONTRACTUAL DOCUMENTO) DOGUMENTO) OBSERVACIONES
(EISICO (DIGITAL
45_| Lista de chequeo para liquidacién de contratos y convenios suscrita por el supervisor del area de conformidad con el formato
46 _|*Acta de terminacion contractual ( seqlin cada caso).
47 | *Acta de liguidacio (seqn cada caso).
48 |*Acta de terminacion liquidacién de convenios ( sealn cada caso )
49 | Constancia de la publicacion en las plataformas digitales i
0_| Cierre del contractual,
*NOTA 1. Es importante verificar por parte del responsable del diligenciamiento del presente formato que los documentos que requieran publicacién cumplan con dicho tramite en el tiempo establecido legalmente y
adicionalmente se debera adjuntar constancia de la publicacién con el documento correspondiente.
Nombre Firma DIA MES ANO
Revisado por:
Antes de imprimir exte docamento. . pletse s o medio 4mbiente!
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Area solicitante: Grupo Asistencia Técnica — Regional Cundinamarca - Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF)

Responsable del area solicitante: Dra. Ana Liliana Camacho Mantilla - Coordinadora Grupo Asistencia Técnica — Regional
Cundinamarca - Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF).

OBJETO: Promover el reconocimiento, la garantia y la protecciéon integral de nifias y nifios entre los seis (6) y trece (13) afios, y
adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve (29) dias, en condicién de vulnerabilidad social,
territorial y de mayor exposicién a riesgos psicosociales. Para que contribuyan como agentes de cambio a la proteccion integral y a la
construccion de generaciones para la vida y para la paz.

ALCANCE: Prestar el servicio publico de bienestar familiar en el marco de la estrategia intersectorial atrapasuefios, para
promover el reconocimiento, la garantia y la proteccién integral de derechos, el buen vivir y la participacién de las nifias,
nifios y adolescentes, como agentes de cambio contribuyendo a la atencion integral y a la construccion de generaciones
para la vida y para la paz, en espacios comunitarios.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

La Constitucién Politica de Colombia sefiala en su articulo 1 que: “Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de
Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democrética, participativa y pluralista, fundada en el
respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general”.
Destaca con particularidad la descentralizacion, la autonomia de sus entidades territoriales y los cabildos indigenas, y el pluralismo
que apunta al reconocimiento de la diversidad étnica y cultural.

El articulo 2 de la Carta Politica indica que dentro de los fines esenciales del Estado se encuentran: “servir a la comunidad, promover
la prosperidad general, garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la nacién; (...) Las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

El inciso segundo del articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia establece que la familia, la sociedad y el Estado tienen la
obligacion de asistir y proteger a las nifias, nifios y adolescentes para garantizar su desarrollo arménico e integral y el ejercicio pleno
de sus derechos. Consecuente con lo anterior, los articulos 113 y 209 determinan que los diferentes érganos del Estado tienen
funciones separadas, pero que colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines y que la funcién administrativa se encuentra
al servicio de los intereses generales y se despliega con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad y publicidad.

La Ley 1098 de 2006, Cddigo de la Infancia y la Adolescencia, tiene como finalidad garantizar a nifias, nifios y adolescentes el pleno
y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension.
Para ello, establece normas sustantivas y procesales para la proteccion integral de las nifias, nifios y adolescentes, que garanticen el
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ejercicio de sus derechos vy libertades, y el restablecimiento de estos cuando asi se requiera, conforme lo consagrado en los
instrumentos internacionales de Derechos Humanos, en la Constitucion Politica y en las leyes. Lo anterior apelando a la
corresponsabilidad entre la familia, la sociedad y el Estado.

El articulo 4 de la Ley 1098 de 2006, contempla la atencién y proteccién a todos los nifios, nifias y adolescentes nacionales o extranjeros
que se encuentren en el territorio nacional, a los nacionales que se encuentren fuera del pais y aquellos con doble nacionalidad, cuando
una de ellas sea la colombiana.

El articulo 7 de la Ley 1098 de 2006 define la proteccién integral de nifias, nifios y adolescentes como: “el reconocimiento como sujetos
de derechos, la garantia y cumplimiento de estos, la prevencion de su amenaza o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento
inmediato en desarrollo del principio del interés superior (...)".

Asi mismo, el articulo 205 del Cédigo de la Infancia y la Adolescencia, el cual se reglamenta a través del Decreto 936 de 2013,
establece que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) es el ente rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF)
y tiene a su cargo: “la articulacion de las entidades responsables de la garantia de los derechos, la prevencion de su vulneracion, la
proteccion y el restablecimiento de los mismos, en los ambitos nacional, departamental, distrital, municipal y resguardos o territorios
indigenas.”

De manera complementaria, el pais construyé la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia (PNIA) 2018- 2030, como un marco
fundamental para contribuir al desarrollo integral de la poblacion entre los seis (6) y los diecisiete (17) afios. La PNIA establece los
compromisos clave para los actores involucrados en el desarrollo y garantia de su cumplimiento, centrandose en dos objetivos
principales: 1) generar mediante la atencion integral, condiciones de bienestar y de acceso a oportunidades con equidad; y II) favorecer
la incidencia de quienes se encuentran en este grupo poblacional en la transformacién del pais. Dentro de las estrategias contempladas
para la ejecucion de esta Politica Publica se destaca el eje de “Calidad y Pertinencia de las Atenciones”. Este eje tiene como objetivo
garantizar y cualificar la cobertura, el acceso, la permanencia y la pertinencia de los programas, proyectos, servicios y demas
estrategias mediante los cuales se materializa la atencién integral para nifias, nifios y adolescentes del pais.

Asimismo, plantea las orientaciones para la definicion y gestion de la Ruta Integral de Atenciones (RIA) que, de acuerdo con el anélisis
de la situacién, transiciones, curso de vida y contexto de las nifias, los nifios y adolescentes, se toma como prioridad para el cierre de
brechas existentes, a partir de esfuerzos intersectoriales a nivel territorial y nacional, de acuerdo con la misionalidad y competencia de
cada uno de los sectores del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

En este sentido, las atenciones para la infancia y la adolescencia se caracterizan por: i) el desarrollo de acciones promocionales de la
autonomia funcional, social y politica del individuo, ii) la integralidad de las atenciones en configuraciones diversas diferenciales de
servicios, y iii) acciones de restitucion y restablecimiento de derechos. Todas ellas orientadas a promover el desarrollo integral de las
nifias, los nifios y adolescentes y el desarrollo sostenible de Colombia.

Por su parte, el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022-2026 “Colombia, Potencia Mundial de la vida”, posiciona a las nifias, los nifios
y adolescentes en el centro de las grandes transformaciones, ademas sienta las bases para que el pais se convierta en un lider de la
proteccién de la vida. EI PND apunta a la construccion de un nuevo contrato social que promueva la superacion de las injusticias y
exclusiones historicas, evite la repeticién del conflicto, fomente un cambio en la relacion con el ambiente, y propicie una transformacion
productiva basada en el conocimiento y en armonia con las naturalezas.
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En este mismo sentido, uno de los objetivos clave del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022-2026, es empoderar a las nifias, los
nifios y adolescentes como agentes de cambio, permitiéndoles incidir en todas las instancias formales de participacién y brindandoles
progresivamente acceso a oportunidades para construir sus proyectos y planes de vida desde el concepto del “buen vivir’. Este principio
se fundamenta en el reconocimiento y respeto de la diversidad territorial, de género, de pertenencia étnica, racial y campesina, de
condicién migrante, de condicion de género, orientacién sexual y discapacidad. (DNP, 2023, pag. 260).

Asi mismo, las bases del PND establecen la necesidad de aunar esfuerzos presupuestales desde las entidades del Gobierno Nacional
dirigidos a garantizar las condiciones de una sociedad igualitaria, realizando intervenciones publicas territoriales que tengan como
objetivo proteger los derechos sociales de toda la poblacion colombiana. También se menciona que para el fortalecimiento del Sistema
de Proteccion Integral para atender las vulneraciones de derechos que afectan a las nifias, nifios y adolescentes, se propiciaran
transformaciones estructurales para la atencion de la nifiez con vulneracion de derechos: fortaleciendo la presencia territorial de las
defensorias y comisarias de familia y de las autoridades administrativas, la cualificacion de la prestacién de sus servicios, el
mejoramiento de los espacios y de las infraestructuras, y una atencién oportuna y humanizada. También plantea la necesidad de
potenciar “el pacto contra las violencias, se impulsaran acciones contra la explotacién sexual infantil en el entorno virtual y se promovera
un subsistema de atencion a nifiez victima de violencias y vulneraciones, mediante la coordinacion de comisarias, defensorias, Fiscalia
y demas autoridades administrativas. Este vinculara a instituciones corresponsables y brindaré acceso preferente a la oferta social.”

En el capitulo dos del PND se establece como una transformacion La seguridad humana y la justicia social, desde el cual se propende
por la seguridad y defensa integral de los territorios, las comunidades y las poblaciones (...) para brindar las condiciones para la
superacion de las privaciones y la expansion de las capacidades en medio de la diversidad y la pluralidad (Ibidem). Especificamente,
en la seccion 3 que enmarca la garantia de derechos como fundamento de la dignidad humana y condiciones para el bienestar, en su
articulo 106 y de conformidad con el articulo 6 de la Ley 2281 de 2023, se fortalecera e integraré una oferta de servicios para la
formacion, el bienestar, la generacion de ingresos, fortalecimiento de capacidades para personas cuidadoras remuneradas y no
remuneradas, asi como servicios de cuidado y de desarrollo de capacidades para las personas que requieren cuidado o apoyo, a
saber: nifios, nifias y adolescentes, personas con discapacidad, personas mayores y demas poblaciones.

En este sentido, en el articulo 187 se reconocen los territorios culturales, creativos y de los saberes considerados como espacios de
encuentro que promueven la actividad permanente de la creacion, circulacion y apropiacion de las practicas y contenidos culturales,
artisticos y de los saberes, respetando las légicas, dinamicas e instituciones culturales de cada territorio, donde la cultura sea un eje
fundamental para la transformacion social y para la construccién de paz en el pais (...) buscando siempre el objetivo de fortalecer las
dindmicas territoriales, las muestras de oficios tradicionales y conocimientos ancestrales, los entornos de vecindad siempre abiertos a
la ciudadania, con ejercicios diferenciales, para mujeres, jévenes y poblaciones étnicas.

Adicionalmente, a lo largo del Plan Nacional de Desarrollo se establece la necesidad de implementar diferentes estrategias de
prevencion de todo tipo de violencias contra nifias, nifios y adolescentes. En el articulo 143 del Plan, se resalta la necesidad de
“Promover estrategias para la identificacion, prevencion y control de todo tipo de violencias en entornos digitales, en coordinacién con
el Ministerio de Educacién Nacional, con énfasis en mujeres, grupos étnicos y nifias, nifios y adolescentes”.

Las actividades, acciones y metodologias para esta Modalidad se armonizan con la vision del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
“Colombia Potencia Mundial de la Vida®, que comprende la dimensidn artistica y cultural como parte fundamental para la construccion
de la paz impulsando “la apropiacion social de los distintos legados y contribuciones a la verdad y la memoria, para la construccion de
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un nuevo relato de nacion” incluyendo las formas propias, los recursos y las interpretaciones de los territorios (DNP, 2023, pag. 105).
Esto implica facilitar los espacios para impulsar el arte, la cultura, la ciudadania, recreacion, el deporte y el juego como vehiculo para
el fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos de nifias, nifios y adolescentes para la construccién de sentidos de vida con el
fin de que sean agentes de cambio y transformacion social en sus territorios, contando con herramientas que permitan mitigar de esta
forma los distintos riesgos que se presentan.

Por otro lado, con esta Modalidad se aporta al cumplimiento de los alcances establecidos en los siguientes documentos CONPES:

o CONPES 3918 “Estrategia para la Implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en Colombia”, en los
siguientes objetivos:

o ODS3- Asegurar vidas saludables y promover bienestar para todos en todas las edades, ODS 4 - Garantizar una educacion
inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos; ODS 5 - Lograr la igualdad
de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias; ODS 10 - Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos; ODS 16
- Paz, Justicia e Instituciones Solidas.

o CONPES 3904 - Plan para la reconstruccidn del municipio de Mocoa con nifias, nifios y adolescentes atendidos en programas
de promocidn y prevencion.

o CONPES 3944 - Estrategia para el Desarrollo Integral del Departamento de La Guajira y sus pueblos indigenas: con la
implementacion de estrategias para la prevencion del embarazo en la adolescencia y nimero de adolescentes atendidos en
programas de prevencion de riesgos especificos.

o CONPES 4100 de 2022- Estrategia para la integracion de la poblacién migrante venezolana como factor de desarrollo del
pais, a través de adolescentes migrantes atendidos para fomentar la integracion a las comunidades de acogida y el desarrollo
social y econémico a partir del proceso migratorio.

o CONPES 4080 de 2022. Politica publica de equidad de género para las mujeres: Hacia el desarrollo sostenible del pais.

Linea de Politica 2019 - Linea de politica de prevencion de reclutamiento, utilizacién, uso y violencia sexual contra nifios, nifias y
adolescentes por grupos armados organizados (GAO) y grupos delictivos organizados (GDO).

En el articulo 215 del Plan Nacional de Desarrollo se establecio como accion que “la Comisién Intersectorial de Seguridad Alimentaria
y Nutricional -CISAN-, o quien haga sus veces, realizaran un andlisis de resultados de la pertinencia de los programas sociales
ofertados para superar la malnutricion de gestantes, nifias, nifios y adolescentes y sus hogares, para optimizar o crear nueva oferta
social, en caso de requerirse” la estrategia estaria dentro de la categoria.

Adicionalmente, en el Capitulo cuatro 4 abocado a resaltar y reconocer la capacidad de agencia y el necesario protagonismo de las
poblaciones y comunidades en la construccién de la paz, Los actores diferenciales para el cambio, se establece que el cambio que
propone es con la poblacion colombiana en todas sus diversidades para lograr transformaciones que nos lleven a una sociedad
inclusiva, libre de estereotipos y estigmas, que supera las discriminaciones de tipo econdémico, social, religioso, cultural y politico, asi
como las basadas en género, étnico-racial, generacionales, capacidades fisicas, de identidad y orientacién sexual (...) Actores como
las mujeres, la comunidad LGBTIQ+, las victimas, las nifias y los nifios, las comunidades étnicas, los jévenes, las personas con
discapacidad y la comunidad campesina son parte integral de las transformaciones propuestas por este Plan. (Ibidem). Por lo que en
la seccion 2: Nifias, nifios y adolescentes amados, protegidos e impulsados en sus proyectos de vida con propésito, en el ARTICULO
348 indica que Las entidades publicas, en especial el Ministerio de la Igualdad y Equidad, la Consejeria Presidencial para la Juventud,
el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social -DPS y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y/o quien haga
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sus veces, podran hacer alianzas con personas naturales o juridicas de los sectores publico y privado y del orden nacional o
internacional para la implementacién de programas orientados a la disminucién de la alta vulnerabilidad de nifios, nifias y adolescentes.

Lo anterior, abre la posibilidad que, a través de iniciativas y/o experiencias comunitarias, se promueva la garantia de los derechos, la
prevencion de violencias, vulneracion de derechos y el desarrollo de las nifias, nifios y adolescentes de los territorios.

Por otro lado, se recoge el avance de la Ley 2328 de 2023 establece la Politica de Estado para el Desarrollo Integral en la Infancia y
Adolescencia, la cual busca garantizar atencion integral a nifias, nifios y adolescentes entre seis (6) y 18 afios, con enfoque territorial,
diferencial y poblacional y prioriza la proteccién integral, no discriminacion y el interés superior de la nifiez.

En concordancia entre el PND 2022-2026 y la PNIA, desde la Modalidad Atrapasuefios se propone el reconocimiento, la garantia y la
proteccion integral de derechos, el buen vivir y la participacion de nifias, nifios y adolescentes, como agentes de cambio contribuyendo
a la atencién integral y a la construccién de generaciones para la vida y para la paz, impulsando “la apropiacién social de los distintos
legados y contribuciones a la verdad y la memoria, para la construccion de un nuevo relato de nacioén”, incluyendo las formas propias,
los recursos y las interpretaciones de los territorios (DNP, 2023, pag. 100).

Asimismo, la Modalidad Atrapasuefios contribuye activamente a la implementacion de las recomendaciones y hallazgos del Informe
Final de la Comisién para el Esclarecimiento de la Verdad, la Convivencia y la No Repeticion considerando el capitulo No es un mal
menor, que surge del Acuerdo Final para la Construccién de una Paz Estable y Duradera, pactado en el 2016 entre el Gobierno
Nacional y las Guerrillas de las FARC-EP.

En alineacion con estas recomendaciones, el ICBF se compromete a promover la garantia de derechos de nifias, nifios y adolescentes
reconociendo y celebrando su diversidad. Ademas de, garantizar escenarios en donde puedan desarrollar sus habilidades, vocaciones
y talentos, potenciando su participacion en la materializacion de una paz construida desde los territorios.

Este enfoque busca comprender las afectaciones en el marco del conflicto armado, subrayando la importancia del reconocimiento de
la verdad, la dignidad y las garantias para la no repeticién.

En este sentido, la construccion de memoria se constituye como un medio movilizador indispensable para el reconocimiento y la
participacién de nifias, nifios y adolescentes, buscando que aporten desde diferentes formas comunicativas, a través de narrativas
verbales, corporales, simbdlicas, acciones e iniciativas y perspectivas al presente y futuro del pais, contribuyendo asi a la construccién
de una paz sélida y sostenible.

Finalmente, la Modalidad contribuird a fomentar el compromiso por parte de las familias, la comunidad y las instituciones en la
consecucion de la paz, basados en la garantia y respeto de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, y la construccion de un futuro
a partir de la memoria y la verdad. Se busca el reconocimiento, apoyo y promocidn de sus iniciativas como elementos esenciales para
la construcciéon de una memoria plural y democratica que genere una ruptura con el pasado de estigmatizacion, justificacion o
negacionismo.

En conclusién, se busca transformar la narrativa previa, estableciendo un espacio en el que las experiencias y perspectivas de la
infancia y la adolescencia se valoren y contribuyan de manera significativa a la construccién de una paz verdadera y justa,
contribuyendo a través de acciones a la apuesta politica, técnica y metodolégica definida como horizonte de sentido en los procesos
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de promocién de derechos y prevencion de vulneraciones, para avanzar en la doctrina de la proteccion integral de las nifias, los nifios
y adolescentes de la generacion de la vida y la paz.

1.2 Descripcion de la necesidad:

El ICBF, ha adelantado una restructuracion y fortalecimiento de sus programas para que, a través de estos, se promueva “el desarrollo
integral de la infancia y la adolescencia, fortaleciendo la implementacion de la politica publica y priorizando a quienes estan en pobreza
y riesgo.” (...) Lo anterior, reconociendo las demandas expresadas por la nifiez y la adolescencia en didlogos previos, en donde se
destacd la importancia de desarrollar habilidades, vocaciones y talentos como las artes, deportes, cultura, ambiente y ciencia y
tecnologia, (...) (DNP, 2023, pag. 243). Por esta razén, la modalidad de atencién Atrapasuefios se enfoca en el reconocimiento, la
garantia y la proteccion integral de derechos, el buen vivir y la participacién de nifias, nifios y adolescentes, como agentes de cambio
contribuyendo a la atencién integral y a la construccién de generaciones para la vida y para la paz.

En concordancia entre el PND 2022-2026 y la PNIA, desde esta Modalidad se propone el impulso de habilidades, vocaciones y talentos
alrededor de las artes y culturas, comunicacién y narrativas, ciencias, conocimiento propio y tecnologias de la informacién y
comunicacién, deportes y recreacion, y el juego como parte fundamental para la construccién de la paz, impulsando “la apropiacion
social de los distintos legados y contribuciones a la verdad y la memoria, para la construccién de un nuevo relato de nacién”, incluyendo
las formas propias, los recursos y las interpretaciones de los territorios (DNP, 2023, pag. 100). Adicionalmente, la Modalidad contribuira
a fomentar el compromiso por parte de las familias, la comunidad y las instituciones en la consecucion de la paz, basados en la garantia
y respeto de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, y la construccion de un futuro a partir de la memoria y la verdad.

La atencién a la nifiez y la adolescencia en el pais considera fundamental la apreciacién sobre el contexto actual que viven las nifias,
nifios, adolescentes en los territorios. Es asi como a continuacion, se mencionan algunas cifras relevantes para el reconocimiento de
la situacién de la infancia, la adolescencia en Colombia:

Segun las proyecciones de poblacion DANE, en 2023 habitan 52.215.504 personas en el territorio nacional, La poblacién joven
representa el 24,3 % de la poblacién total del pais alcanzando 12.701.952 habitantes entre 14 y 28 afios, de esta, 49

% son mujeres y 51 % son hombres, y se encuentra concentrada en las zonas urbanas, ya que solo el 23,5 % habita en las zonas
rurales.

Esta poblacion afronta retos estructurales que limitan su desarrollo, ponen en riesgo el goce efectivo de sus derechos y requiere una
evolucién institucional para su atencién: el 9,4 % se encuentra en pobreza monetaria extrema, 44,5 % residen en hogares en situacion
de pobreza monetaria. Asi mismo, se encuentra que en SISBEN IV se registran 2.585.574 de jévenes en pobreza multidimensional.
Estos desafios durante su curso de vida limitan su vinculacién como agentes de desarrollo politico, econdmico, social, ambiental y
cultural en el pais. Las variables donde la juventud presenta mas altas privaciones estan asociadas a tres dimensiones criticas del
desarrollo humano juvenil: empleo, educacion y salud.”.

Con la ejecucion del objeto contractual se responde a la necesidad de fortalecer la capacidad de agencia, autonomia, desarrollo y
construccion planes de vida con enfoque territorial de nifias, nifios, adolescentes como sujetos de derechos con una apuesta
pedagogica que se articula desde los ejes movilizadores; (1. Arte y Cultura; Il. Comunicacion y Narrativas
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I1I. Ciencia, conocimiento propio y TIC IV. Deporte y Recreacién V. Juego); con los componentes transversales de todo el proceso (I.
Fortalecimiento de habilidades, vocaciones, talentos y construccion de planes de vida; |l. Promocién para la prevencion especifica de
riesgos; Ill. Promocion de la salud mental y Buen vivir y IV. Gobernanza para la construccion de paz) que se desarrollan a partir de
cada encuentro.

A su vez cada encuentro se aborda desde una apuesta de las pedagogias de la paz, del amor y la memoria, con las cuales se transita
en los principios orientadores del Buen Vivir (Cuidado propio, cuidado mutuo y cuidado de lo otro) fortaleciendo de manera holistica e
integral el sentido de vida de cada nifia, nifio y adolescente.

Entre los afios 2019 y hasta el mes de septiembre del 2023, el ICBF registrd un total de 4.893 ingresos a Proceso Administrativo de
Restablecimiento de Derechos -PARD- por trabajo infantil, de los cuales 2.761 casos fueron de nifios y nifias entre los 6 y los 11 afios,
siendo este el curso de vida que tiene la mayor afectacion frente a este tipo de vulneracion de derechos. Adicionalmente, se resalta
que, del total de casos registrados en este periodo de tiempo, los nifios tuvieron la mayor afectacion al registrarse 2.926 ingresos a
PARD por trabajo infantil, mientras que 1.966 ingresos fueron de nifias en esta categoria.

De acuerdo con la Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) del DANE: En el trimestre octubre - diciembre de 2022, para el total nacional
la poblacion de 5 a 17 afios que trabaja fue de 369 mil personas. El 55,6% de esta poblacién se encontraba ubicada en centros
poblados y rural disperso (206 mil personas) y el 44,4% en cabeceras (164 mil personas).

Para el periodo de referencia, el 69,5% de la poblacion de 5 a 17 afios que se encontraba trabajando eran hombres (257 mil personas)
y el 30,5% eran muijeres (113 mil personas). Por rangos de edad, la mayor concentracién de nifios, nifias y adolescentes que trabajan,
se presentd en el rango de 15 a 17 afios con 70,1%, mientras que la poblacion de 5 a 14 afios fue el 29,9%. (DANE, 2022).

Situacion de riesgo que se incrementa durante la época decembrina, no solo por las dindmicas culturales asociadas a esta épocay la
naturalizacién del trabajo infantil en especial el asociado al trabajo doméstico, sino también por las necesidades socioecondmicas de
las familias. Es por esto por lo que emerge la necesidad de contar con entornos protectores y oportunidades para potenciar el desarrollo
integral de nifias, nifios y adolescentes.

Por su parte, los riesgos de alta permanencia en calle y vida en calle que viven las nifias, nifios y adolescentes, se acentlian con
fendmenos correlacionados como la migracién y la mendicidad, los cuales se caracterizan por la exposicion a diferentes riesgos en las
calles y al interior de sus familias pueden presentarse factores expulsores de la nifiez hacia las calles, lo que indica que los andlisis y
acciones orientadas a los fenomenos de calle, no solo deben tener en cuenta las nifias y nifios solos en calle, sino también se deben
revisar los factores expulsores.

Desde 2019 y hasta el mes de septiembre de 2023, han ingresado al proceso administrativo de restablecimiento de derechos (PARD)
un total de 229.388 nifios, nifias y adolescentes (NNA) entre los 0 y los 17 afios; de estos, 12.704 ingresos tienen como motivo Alta
Permanencia en Calle (APC). (ICBF, s.a.). Situaciones que particularmente en la época decembrina y antes del inicio del calendario
escolar, pueden aumentar y requieren de acciones que amplien las oportunidades y experiencias que permitan disfrutar de los
territorios y disminuir los riesgos asociados a la alta permanencia en calle.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




-"‘ ) F3.P5.ABS 05/04/2023
: Q\ . PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

gmlﬁfm FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 | Pagina 8 de 66
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 23 de julio de 2024

Adicionalmente es importante mencionar que del total de ingresos a PARD registrados por el ICBF entre 2019 y lo corrido del afio 2023
hasta el mes de septiembre, un total de 150.601 han tenido como motivo de ingreso algun tipo de violencia como omisién o negligencia,
violencia fisica, violencia psicolégica o violencia sexual.

En relacion con la violencia sexual en los ultimos cinco afios (2019-2023), se han registrado 78.663 ingresos a PARD entre los 0y 17
afios (ICBF, 2023). Durante este quinquenio, el aumento de casos ha sido reiterativo afio a afio: entre 2019 y 2020 el crecimiento fue
194 ingresos adicionales, lo que representa un aumento del 1,38%. Asimismo, de 2020 a 2021, hubo un incremento del 30,85% de los
casos registrados, equivalente a la adicion de 4.390 ingresos nuevos a PARD. En el afio 2022 comparativamente frente al 2021, hubo
un aumento del 2,41%, lo que hace referencia a 449 ingresos nuevos.

Por otra parte, al desagregar esta informacién estadistica por momento del curso de vida, se halla que en la primera infancia (0 a 5
afios), se reportaron 8.595 ingresos en el mismo periodo de tiempo, lo que hace referencia al 10,93% del total; mientras que la infancia
(6 a 11 afos) estuvo relacionada con 22.541 ingresos a PARD, correspondientes al 28.65%; y por el lado de la adolescencia (12 a 17),
este grupo etario aportd 47.182 ingresos a PARD, que se traducen en el 59,97% del universo de ingresos a PARD con motivo de
ingreso violencia sexual contra las nifias, nifios y adolescentes reportados en el pais. Por su parte, en 177 casos no se registra la edad
y se registran también 168 casos de mayores de 18 afios.

Por otra parte, en el histérico de aperturas por Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos (PARD), en cuanto a violencia
fisica, psicolégica y la omision o negligencia, entre los 6 y los 13 afios, se reportan, entre el afio 2019 y lo corrido del afio 2023 hasta
el mes de septiembre, un total de 23.415 ingresos a PARD, lo que demuestra que la afectacién a este curso de vida sigue siendo muy
alta comparativamente con los otros cursos de vida (ICBF, 2023a).

Asimismo, en los boletines del Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses (2022a), se reportan, para 2022, un total de
3.997 casos de lesiones producto de las violencias al interior del hogar contra nifias y nifios entre los 5 y los 14 afios.

Mas alla de las cifras, estas problematicas son consideradas unas de las manifestaciones mas severas de inequidad entre hombres y
mujeres y entre adultos, nifias, nifios y adolescentes, la cual “se ejerce a través de comportamientos y actitudes que buscan lesionar,
degradar, humillar, ejercer presién o dominio sobre una persona. En este sentido, se vale del sometimiento de la victima por la fuerza,
el miedo, la intimidacidn o el aprovechamiento abusivo para el control de su sexualidad.” (fiscalia general de la Nacion, 2016, p. 11).

Ahora bien, el disefio de estrategias dirigidas a la prevencién de las violencias en los tiempos extraescolares y de vacaciones es
fundamental toda vez que son los momentos en los que las nifias, nifios y adolescentes mas inmersos estan en dos contextos que se
consideran de riesgo para la ocurrencia de esta vulneracion: el digital y el familiar.

Frente al primero, durante sus tiempos libres, las nifias, nifios y adolescentes tienen la posibilidad de estar mas tiempo en Internet, lo
que permite que se apropien de este entorno y ejerzan sus derechos al aprendizaje, relacionamiento social, el ocio y el juego, por
medio de todas las herramientas que el mismo ofrece; sin embargo, en este escenario también existen riesgos vinculados como la
ocurrencia, produccion y comercializacién de material de explotacion sexual de nifias, nifios y adolescentes.

Por otro lado, el contexto familiar es el espacio en el que con mayor frecuencia se desarrolla la vida de las nifias, nifios y adolescentes
cuando no estan en la escuela, este se considera un contexto vital para su proteccién integral; no obstante, también sigue siendo uno
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de los escenarios con mayor nivel de ocurrencia de violencias sexuales contra la infancia y la adolescencia, segun el Instituto Nacional
de Medicina Legal y Ciencias Forenses (INMLCF, 2022), el 74% de los casos ocurrieron en el hogar.

También, en la Encuesta Nacional de Violencia contra Nifios, Nifias y Adolescentes (2018), se evidencia que el 18,9% de los hombres
y 15,9% de las mujeres sufrieron violencia fisica por parte de sus padres, personas cuidadoras o adultos parientes, y el 9,5% de los
hombres y el 21,2% de las mujeres sufrieron violencia psicoldgica, también ejercida por sus padres, personas cuidadoras o adultos
parientes.

Con relacion a las formas en las que sucede el castigo fisico contra las nifias y los nifios, segin la Encuesta Nacional de Demografia
y Salud (2015), el 26.2% de mujeres y el 15.8% de hombres lo hacen golpeandolos con objetos; el 14.7% de las mujeres y el 7.3% de
los hombres los reprenden con palmadas; mientras que padres y madres en igual proporcion los castigan con empujones.

Asimismo, la Alianza por la Nifiez Colombiana y la Universidad de La Sabana (2019, cit. Por Gobierno de Colombia, 2021) reporta que,
de 928 nifias, nifios y adolescentes entre 6 y 17 afios, “el 52% era golpeado y 23% recibia insultos y gritos.” (p. 21), y que “el castigo
fisico se infligié principalmente mediante objetos (47%), palmadas (38%) y pellizcos (29%), acciones que fueron ejercidas
principalmente por las madres (43%), seguido de ambos padres (17%)” (p. 21).

De acuerdo con informacién registrada en el Sistema de Salud Publica (SIVIGILA) las notificaciones por eventos acumulados respecto
ala vigilancia publica de la violencia de género e interfamiliar se reportan 17.353 casos de nifias y nifios entre los 0 y 9 afios en el afio
2022, de los cuales el 54,3% corresponden a nifias y el 45,7% a nifios. Los nifios menores de 5 afios notificados fueron 9.607. EI 6,9%
del total notificado reportaron alguna pertenencia étnica, el 86,4% de las notificaciones correspondieron a estratos 1y 2y el 76,9% se
dieron en cabeceras municipales. Se registran en el SIVIGILA 847 notificaciones de migrantes y 216 victimas de violencia armada. Es
de resaltar que para la poblacién de 10 a 19 afios se notificaron 98.998 casos de los cuales el 60,8% corresponden a nifias y el 39,2%
a nifios.

Durante el 2022, la violencia interpersonal tuvo el mayor numero de casos en adolescentes, los casos de hombres entre los 12 y 17
afios representaron el 90,6%. Asi mismo, diversos estudios han identificado que, la mayoria de las afectaciones en salud mental no
se originan por si solas, muchas estan relacionadas con el contexto de vulneracion a los que estan expuestas nifias, nifios y
adolescentes, en este sentido es imperante reconocer como las multiples formas de violencias comprometen su salud mental; asi
mismo, el abandono de las figuras de cuidado, los duelos, los cambios generados por fendémenos sociales y las violencias, entre
muchas ofras situaciones, ponen en amenaza directa el bienestar psicoldgico y, por lo tanto, su desarrollo.

Dentro de las expresiones mas significativas de dificultades a nivel de salud mental, resalta la aparicién de la ideacion y la conducta
suicida. El suicidio es una problematica de salud publica que aumenta a nivel mundial. Tal como lo sefiala el CONPES 3992
(Departamento Nacional de Planeacién, 2020), en Colombia, se ha visto asociada a diferentes factores, entre los que se encuentra la
intensificacion de los problemas y trastornos mentales que incrementan en las y los jévenes, adultos mayores y la poblacion indigena.
Si bien los reportes del Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses (2022b), muestran que el curso de vida en el que
mas se dan suicidios es el de la adolescencia y juventud, resulta alarmante la aparicion de casos en la infancia, en donde, por ejemplo,
el 4,1% de los suicidios consumados reportados, fueron realizados por nifias, nifios y adolescentes entre los 5 y 14 afios.

Por su lado, el reclutamiento, uso y utilizacién de nifias, nifios y adolescentes constituyen violaciones de los derechos de una poblacién
que demanda proteccion integral por parte de todos: familia, sociedad y Estado. Un solo caso indica que, en cierta medida, hemos
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fallado en su proteccién. Nos sefiala que no los hemos resguardado de ser victimas del reclutamiento, uso y utilizacion en situaciones
de guerra, conflictos, violencia, de una de las peores formas de trabajo infantil y de un crimen de guerra, al igual que de los delitos de
reclutamiento ilicito y utilizacién de personas menores de 18 afios. Estos actos inhumanos afectan deliberadamente su integridad fisica
y mental, causando un gran sufrimiento de manera intencionada.

Segun el Estudio de caracterizacién de nifiez desvinculada del conflicto armado entre 2013 y 2022 presentado por el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y el Fondo de Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), el reclutamiento, uso y utilizacion
de nifias, nifios y adolescentes en el marco del conflicto armado en Colombia es un delito persistente, continuo y en aumento. El
estudio analizé la situacién de 2,181 nifios, nifias y adolescentes victimas de reclutamiento atendidos por el Programa de Atencion
Especializada del ICBF durante ese periodo, y aunque estas cifras no reflejan la magnitud total del problema, proporcionan una
caracterizacién que aborda causas, perfiles y condiciones de vinculacion a los grupos armados. Esta investigacion subraya la
necesidad de politicas publicas efectivas en la prevencion del reclutamiento y la proteccidn de los derechos de la nifiez, las experiencias
comunitarias podrian desempefiar un papel fundamental en la mitigacién de este fenémeno" (ICBF y Fondo de Naciones Unidas para
la Infancia, 2022).

La Politica Publica de Prevencion del Reclutamiento, Utilizacion, Uso y Violencia Sexual contra Nifios, Nifias y Adolescentes por parte
de Grupos Armados Organizados y Grupos Delictivos Organizados (Linea de Politica Publica) reconoce la importancia de las
experiencias o iniciativas comunitarias en la prevencion del reclutamiento.

El documento sefiala que las experiencias o iniciativas comunitarias son fundamentales para fortalecer la resiliencia de las
comunidades frente a las amenazas del reclutamiento, y que pueden contribuir a:

Generar conciencia sobre los riesgos del reclutamiento.
Fortalecer los vinculos familiares y comunitarios.

Promover el acceso a oportunidades educativas y laborales.
Brindar apoyo psicosocial a las victimas y sus familias.

La Linea de Politica Publica establece que las entidades del Estado deben promover y apoyar las experiencias o iniciativas
comunitarias de prevencion del reclutamiento. Para ello, deben:

o Fortalecer las capacidades de las organizaciones comunitarias para implementar acciones de prevencion.

o Brindar recursos financieros y técnicos a las experiencias o iniciativas comunitarias.

e Promover la articulacion de las experiencias o iniciativas comunitarias con las politicas publicas de prevencion del

reclutamiento.

En ese sentido y bajo este marco de referencia de los distintos riesgos de vulneracion a los que estan expuestas nifias, nifios y
adolescentes, el ICBF desarrollara como una de sus estrategias el apoyo a experiencias y/o iniciativas comunitarias; que respondan,
a su vez, a las apuestas del PND en los siguientes capitulos: i) Crece la generacion para la vida y la paz: nifias, nifios, adolescentes y
jovenes protegidos, amados y con oportunidades; ii) Fortalecimiento cultural y de comunidades protectoras desde sus propias formas
organizativas; iii) Igualdad y equidad de género asociadas al empoderamiento de nifias, nifios, adolescentes y jévenes; iv) Territorios
de Inclusién y eliminacién de barreras para nifias, nifios, adolescentes y jovenes con discapacidad; v) Eliminacién de la discriminacion
racial y el racismo; vi) Practicas de cuidado en alimentacidn y nutricién y soberania alimentaria y; vii) Proyectos y planes de vida con
oportunidades vy libres de violencia.
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Asi pues, las experiencias y/o iniciativas comunitarias, se convierten también en escenarios de participacién politica, social y
ciudadana, que a su vez, son fundamentales para los procesos de reparacion integral de las victimas previstos en el Acuerdo de Paz
del Teatro Coldn, como se sefiala en el PND: se transformaran en espacios de accion ciudadana, deliberacion y reconocimiento para
contribuir a garantizar la no repeticién, aceptando la diferencia cultural, la diversidad, el reconocimiento de los pueblos y el respeto por
la libertad religiosa y de cultos (Pg. 216). De igual manera, estas iniciativas se convierten en espacios de prevencion y cuidado frente
a los diversos riesgos que afectan a nifias, nifios y adolescentes, especialmente de vinculacién a las dinamicas de los conflictos y las
economias ilegales en sus contextos.

Asi, desde el ICBF se participa activamente apoyando a las comunidades para asumir la construccién de entornos de cuidado,
proteccion y desarrollo de sus nifias, nifios y adolescentes. Se avanzara en la cultura de paz, a través de procesos de apropiacion
social, creacion, formacion, investigacion y circulacién de dichas practicas.

Igualmente, la apuesta del ICBF se ajusta a la politica de verdad y memoria desde la que se fortaleceran las experiencias territoriales,
populares y comunitarias de memoria histérica, la memoria documental, el Museo de la Memoria y promovera el reconocimiento y
esclarecimiento de la verdad, acorde a los nuevos procesos que enmarquen la Paz Total. Las recomendaciones de la Comisién para
el Esclarecimiento de la Verdad, la Convivencia y la No Repeticidn tendran un cumplimiento progresivo desde el Gobierno. Con la
articulacion entre el Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacion y No Repeticion (SIVJIRNR) y el Sistema Nacional de Atencién y
Reparacion Integral a Victimas del Conflicto Armado (SNARIV), se fortalecera la justicia transicional para la reconciliacién social, la
construccion de paz y la optimizacion de la ruta de reparacion. Se implementaréa el Programa Ciencia para la Paz y la Ciudadania, con
actividades de generacion y aplicacion de conocimientos e innovaciones que contribuyan a la paz.

Asi, mediante la resolucién No. 1545 del 5 de abril de 2024, que resuelve adoptar el Manual Operativo de la Modalidad Atrapasuefios,
que busca transformar las formas de atencién para nifias, nifios y adolescentes, estableciendo un espacio donde las experiencias y
perspectivas de la infancia y la adolescencia se valoren y contribuyan significativamente a la construccion de una paz verdadera y
justa. Por lo tanto, este modelo de atencién para las nifias, nifios y adolescentes se materializa en la apuesta politica, técnica y
metodologica, definida como horizonte de sentido en los procesos de promocién de derechos y prevencion de vulneraciones, para
avanzar en la doctrina de la proteccion integral de las nifias, los nifios y adolescentes de la generacion de la vida y la paz.

1.3. items en el Plan de Contratacién en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente contratacion
se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo demuestra el PACCO
cargado en SECOP Il la seccion documentos del proceso. No. 16525 de 08-05-2024.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcion del objeto:

Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccién integral de nifias y nifios entre los seis (6) y trece (13) afios, y adolescentes
entre los catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve (29) dias, en condicién de vulnerabilidad social, territorial
y de mayor exposicion a riesgos psicosociales. Para que contribuyan como agentes de cambio a la proteccién integral y a la
construccién de generaciones para la vida y para la paz.

Alcance:

Prestar el servicio publico de bienestar familiar en el marco de la estrategia intersectorial atrapasuefios, para promover el
reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de derechos, el buen vivir y la participacion de las nifias, nifios y adolescentes,
como agentes de cambio contribuyendo a la atencién integral y a la construccién de generaciones para la vida y para la paz, en
espacios comunitarios.

2.2 Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato sera a partir del cumplimiento de los requisitos del perfeccionamiento y ejecucion sin exceder el 31
de Diciembre del 2024.

2.3 Lugar de ejecucion:
El lugar de ejecucion del contrato de aporte se relaciona en el anexo de zonificacion.

Zona 88 - Departamento de Cundinamarca - Adjudicatario FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA

CODIGO
ZONA MUNICIPIO MUNICIPIO CUPOS CENTRO ZONAL
25295 Gachancipa 100
25377 La Calera 100
25758 Sopo 100 A
Zona 88 p CZ ZIPAQUIRA
25817 Tocancipa 200

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogota D.C.
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3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el Decreto-Ley 2150 de 1995, el contrato resultado del proceso que aqui se
adelanté se denominara: Contrato de Aporte.

3.2 Modalidad de seleccion:

La contratacién de los programas estratégicos y misionales del ICBF se sujeta a lo dispuesto en el régimen especial del ICBF,
denominado contrato de aporte, segun lo establece la Ley 72 de 1979, los Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980, 2923 de 1994, 1477
de 1995, 2150 de 1995, 1529 de 1996, 1137 de 1999 y 1084 de 2015, y el Manual de Contratacion vigente del ICBF, entre otros, por
lo que para consultar su definicion y caracterizacidn debe remitirse a lo contenido en dichas normas.

El numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF la de celebrar contratos con personas
naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales Asi las cosas, el presente proceso de seleccién sera adelantado por parte de la
Subdireccion General del ICBF, de conformidad con lo establecido en la Resolucion N° 1558 del 09 de abril de 2024 “Por la cual se
reasumen y delegan facultades en el marco la gestion contractual de los contratos de aporte que se deban suscribir para el desarrollo
de la “Modalidad Atrapasuefios” y “Modalidad para el fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos de adolescentes y jovenes”
de las Direcciones de Infancia, de Adolescencia y Juventud y Familias y Comunidades.”

Por su parte, el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, establece que (...) se podran celebrar directamente los contratos para la
prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar”; por lo cual,
segUn lo establece el numeral 34 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR CON EL REGISTRO UNICO DE OFERENTES del Manual
de Contratacion del ICBF, para la aplicacion de este procedimiento de seleccion, extendera a quienes obren en el registro tnico de
oferentes y tengan personeria juridica o licenciamiento vigente, segun aplique, una invitacion publica para presentar oferta, la cual sera
evaluada conforme a las reglas de la invitacion,

atendiendo a factores objetivos que le permitan al ICBF seleccionar la oferta més favorable. Y su “PARAGRAFO 3: Para

3.3. Cédigo (s) UNSPSC: los procesos de seleccion que se deban realizar en tanto se crea el Registro Unico de Oferentes, se
aplicara el procedimiento descrito en este articulo, esto es, se adelantara con el procedimiento descrito, invitando a los
proveedores que cuenten con Personeria Juridica otorgada o reconocida por el ICBF.”

Teniendo en cuenta lo anterior, se contratara mediante la suscripcién de contratos de aporte, por parte de las direcciones regionales
generando reglas para que, a través de un proceso de seleccion, se revisen las reglas y ritualidades previstas por el legislador a aplicar
la seleccion objetiva y transparencia.

Del mismo modo, se hace hincapié en que los procesos de invitacidn, evaluacidn y generacion de los érdenes de elegibilidad
respectivos dentro de cada invitacién publica a ofertar se adelantaran a través del Sistema Electronico de Contratacién Publica -
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SECORP I, el cual es administrado por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente (ANCP - CCE) y por
medio del mecanismo definido por el ICBF para tal efecto.

Después de las consideraciones ya expuestas, en el presente documento se describen las bases juridicas, técnicas, financieras y
economicas, que los proponentes interesados deben tener en cuenta para elaborar y presentar sus propuestas en el respectivo proceso
de contratacion. La presentacién de la propuesta por parte de los interesados constituye evidencia de que dio lectura y estudio
completamente las especificaciones que se publicaron, que estan enterados a satisfaccion del alcance de las actividades que se
pretenden contratar y que han tenido en cuenta todo lo anterior para presentar sus propuestas. Todas las interpretaciones, conclusiones
o0 analisis que efectlen los interesados son de su exclusivo cargo y no comprometen, ni vinculan en modo alguno al INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF.

3.3. Cédigo (s) UNSPSC:

CODIGOS UNSPS (Cédigo UNSPSC) Descripcion
80101600 Gerencia de Proyectos.
86111500 Servicios de aprendizaje a distancia
86101700 Servicios de capacitacion vocacional no cientifica
93141500 Desarrollo y servicios sociales
93142100 Desarrollo Regional
93141700 Cultura

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El Presupuesto Oficial de la presente invitacidn corresponde al aporte del ICBF, por la suma de SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE
MILLONES CIENTO OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($797.186.500,00) y la contrapartida minima habilitante
el 3% el cual se discrimina para cada grupo o zonas por valor de VEINTITRES MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS
NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($23.915.595,00).

El contrato se adjudicara y se suscribird por el valor del Presupuesto Oficial para cada zona sumado con el valor de contrapartida
habilitante, por tanto, el Valor final del contrato de aporte para cada zona sera en todos los casos, la sumatoria de dichos valores,
como se discrimina a continuacion:

CANTIDAD NINAS,
. NINOS Y TOTAL VALOR
DISTRIBUCION COSTO TOTAL
CODIGO ADOLESCENTES . CONTRAPARTIDA (RECURSOS ICBF +
DE c(ggmﬁ)wos DEpTo | DEPARTAMENTO | )\ o spASUENOS ATENC'OINCERF':CURSOS DEL 3% CONTRAPARTIDA DEL 3
ESPACIOS %)
COMUNITARIOS
88 25 Cundinamarca 500 $797.186.500,00 $23.915.595,00 $821.102.095,0
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5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado con Recursos Nacion. Precisando que el certificado de disponibilidad
presupuestal lo podran expedir las Direcciones Regionales del ICBF hasta el momento de la suscripcion del respectivo contrato de
aporte, segun lo establecido en el inciso 4 del articulo 22 del Manual de Contratacién vigente del ICBF.

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.
6.1 CRITERIOS JURIDICOS HABILITANTES

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad de derechos
y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas enlaley y en
la Invitacidn Publica.

Cabe recordar que la Invitacién Publica forma parte esencial del contrato y, por tanto, constituye fuente de derechos y obligaciones
de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues contienen la voluntad de la administracién a la que
se someten los proponentes durante el proceso adelantado y el oferente favorecido durante el mismo lapso y, mas alla, durante la
vigencia del contrato.

Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las condiciones exigidas
y no se encuentren inhabilitados para contratar con el Estado colombiano.

Como Proponente Individual o como Proponente Plural (Uniones Temporales o Consorcios), las entidades sin &nimo de lucro
pertenecientes al SNBF. Para estos efectos las Entidades deben contar con minimo un (1) afio de constitucién o reconocimiento del
Ministerio del Interior antes de la fecha de cierre del proceso. Adicionalmente deben contar con el otorgamiento o reconocimiento de
personeria juridica por parte del ICBF, salvo lo definido en Art 37 del Manual de Contratacion del ICBF.

Todos los proponentes deben:

Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.

o Tener fecha de constitucion en camara de comercio o reconocimiento del Ministerio del Interior, segun aplique, superior a un
(1) afio contado desde la fecha de cierre de esta invitacion publica. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion
del contrato.

o No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007,
en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para
contratar.

o No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (FORMATO 1)

Los interesados en manifestar su interés deberan presentar la carta de presentacién, segun el modelo suministrado por la entidad,
Formato 1, Carta de Presentacién de la Oferta, y los requisitos establecidos en el presente documento.
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La carta de presentacion debera ser firmada por el Representante Legal o por el Representante designado en el documento de
constitucion, si se trata de consorcio o union temporal.

El proponente debe indicar en la carta de presentacion para que zona o zonas presenta su oferta.

Los interesados deberan manifestar a través de la carta de presentacion de la oferta que con la presentacion y firma de este documento
ha leido, entendido y que puede garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas contenidas en el presente documento y
Sus anexos, y en caso de suscribir el contrato de aporte se compromete a cumplirlo en su totalidad.

Los interesados deberan manifestar a través de la carta de presentacién que autoriza que todos los actos administrativos y demas
actuaciones que se expidan en el marco del presente contrato de aporte y hasta su liquidacion le sean notificados de manera electrénica
en la plataforma de Secop II.

Los interesados deberan manifestar con la suscripcion de la carta de presentacion de la oferta que acepta todas y cada una de las
condiciones técnicas establecidas.

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Persona juridica nacional de naturaleza privada sin animo de lucro

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas privadas de origen nacional sin &nimo de lucro, las entidades sin
animo de lucro que hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional y que tengan su domicilio principal en Colombia.
Con el fin de presentar documentacion en el presente proceso, debe acreditar las siguientes condiciones:

o Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, con
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre o plazo maximo para presentar
documentacion.

o Elobjeto social debe permitir las actividades, gestiones y operaciones del objeto a contratar, tratdndose de proponentes que
acrediten la personeria juridica por parte del ICBF vigente, se entiende que su objeto social contempla las actividades a
desarrollar en razén a que esta validacion se realiza para el otorgamiento de la personeria por parte del ICBF.

e Laduracion de la persona juridica no podré ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un (1) afio mas. En el
evento en que el certificado de existencia y representacion legal no indique la duracion de la ESAL, el interesado debera
aportar copia de sus estatutos vigentes.

o Autorizacién para comprometer a la persona juridica, cuando a ello hubiere lugar.

¢ No encontrarse incurso en algunas de las causales de disolucion y liquidacion.

NOTA: Se reitera que la constitucion debe haberse realizado por lo menos un (1) afio antes de la fecha para la presentacién de las
propuestas en el presente proceso.

Grupos Etnicos
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Los Cabildos Indigenas, Asociaciones de Cabildos Indigenas, Autoridades de Resguardos; Asociaciones de Autoridades Tradicionales
Indigenas, Consejos Comunitarios de la Comunidades Negras, Organizaciones de Base de comunidades negras, afrocolombianas,
raizales, palenqueras, Rom y las demas formas y expresiones organizativas, con capacidad para contratar, como proponentes
singulares o proponentes plurales (consorcios, y uniones temporales) deberan allegar los siguientes documentos:

1. Debera aportar certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite el reconocimiento del grupo con una
vigencia no mayor a 3 meses contados a partir del cierre del proceso, o la constancia de que se encuentra en tramite la certificacion,
acompanada de la resolucién de reconocimiento, junto con la certificacion anterior.

NOTA 1: Se reitera que el reconocimiento del Ministerio del Interior debe haberse realizado por lo menos un (1) afio antes de la
fecha para la presentacion de las propuestas en el presente proceso.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, con fecha
de expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre o plazo maximo para presentar documentacion, cuando
aplique, situacién que sera verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

o Lavigencia del proponente, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un (1) afio mas.

o Las facultades del representante legal para para comprometer a la persona juridica.

o La relacion del objeto social con el objeto de la presente invitacion, tratindose de proponentes que acrediten la personeria
juridica por parte del ICBF vigente, se entiende que su objeto social contempla las actividades a desarrollar en razén a que
esta validacion se realiza para el otorgamiento de la personeria por parte del ICBF.

NOTA 1: Si el Proponente interesado en presentar manifestacion de interés en el presente Proceso de Seleccion lo hace por intermedio
de un representante, debera adjuntar el poder debidamente otorgado que lo acredite como tal, de conformidad con los requisitos
legales establecidos para el efecto.

NOTA 2: Cuando el certificado de existencia y representacion legal no evidencie la facultad para comprometer a la persona juridica,
debera anexar los estatutos, con el fin de verificar dichas facultades, asi como el acta de la asamblea donde se aprueben los mismos.
NOTA 3: Cuando el representante legal del proponente se encuentre limitado para comprometer al proponente, debera anexar
autorizacion del 6rgano social competente, que contenga las autorizaciones respectivas para el presente proceso.

Organizaciones Comunitarias

Juntas de Acciéon Comunal Rurales, como proponentes singulares y como proponentes plurales deberan aportar:

1. Para los Organismos de Accién Comunal — Decreto 1501 de 2023, aportar Certificado del Registro Unico Comunal expedido por la
Direccién para la Democracia, la Participacién Ciudadana y la Accién Comunal del Ministerio del Interior en donde conste su calidad.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Con una vigencia no mayor a 3 meses contados a partir del cierre del proceso, o la constancia de que se encuentra en tramite la
certificacién, acompafiada de la resolucion de reconocimiento, junto con la certificacién anterior.

NOTA: Se reitera que el reconocimiento del Ministerio del Interior debe haberse realizado por lo menos un (1) afio antes de la fecha
para la presentacion de las propuestas en el presente proceso.

2. Certificado de existencia y representacion legal 0 su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, con fecha
de expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre o plazo maximo para presentar documentacion, cuando
aplique, situacién que sera verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

o Lavigencia del proponente, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un (1) afio mas.

o |as facultades del representante legal para para comprometer a la persona juridica.

o Larelacion del objeto social con el objeto de la presente invitacion, tratdndose de proponentes que acrediten la personeria juridica
por parte del ICBF vigente, se entiende que su objeto social contempla las actividades a desarrollar en razon a que esta validacién
se realiza para el otorgamiento de la personeria por parte del ICBF.

Uniones Temporales y Consorcios

Para el caso de los consorcios y uniones temporales cada integrante del proponente plural deberd comprobar su existencia y
representacion legal, mediante los documentos sefialados para cada tipo de proponente en este literal (B).

C. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA O RECONOCIDA POR EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Los proponentes para acreditar ser parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar deberan aportar:

- Certificado de reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar por quien corresponda, o copia del acto
administrativo mediante el cual se le reconoce o se le otorga la personeria juridica por parte de la Direccion Regional del ICBF.

NOTA 1: De conformidad con el segundo inciso del articulo 37 del Manual de Contratacion vigente, los grupos étnicos podran dentro
del primer mes de ejecucion del contrato adelantar los tramites correspondientes para contar con el otorgamiento y/o reconocimiento
de esta para prestar el servicio para efectos de inspeccion y vigilancia por parte del ICBF. Los tramites correspondientes para contar
con el otorgamiento y/o reconocimiento de la personeria juridica del ICBF seran de responsabilidad exclusiva del futuro contratista.

NOTA 2: Los proponentes interesados que tengan dentro de su objeto, actividad principal o en sus objetos sociales el desarrollo de
programas y proyectos de atencion integral para los adolescentes y jovenes, presenten alguna de las siguientes circunstancias NO
requeriran reconocimiento de su personeria por el ICBF:

() Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad administrativa (ministerios o entidades
territoriales) antes de la entrada en vigor del Decreto Ley 2150 de 05 de diciembre de 1995.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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(ii) Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad candnica o catélica competente.

(i) Se inscribi6 como entidad sin &nimo de lucro ante la cdmara de comercio del lugar de su domicilio dentro del periodo
comprendido entre el 5 de marzo de 1996 al 14 de agosto de 1996.

NOTA 3: Entodo caso, el interesado que se encuentre adelantando el tramite de reconocimiento de personeria juridica ante el ICBF
debera acreditar el reconocimiento de la personaria juridica otorgada por el ICBF a mas tardar en la fecha limite establecida en el
cronograma de la presente invitacidn publica para la subsanacion de requisitos habilitantes.

NOTA 4: En caso de que el interesado se encuentre en una CAUSAL DE EXCEPCION AL REQUISITO DE RECONOCIMIENTO
DE PERSONERIA y el certificado de existencia y representacion no permita evidenciar que su actividad principal corresponde a la
prestacion de los servicios del Bienestar Familiar, debera aportar copia de sus estatutos vigentes, asi como el acta de la asamblea
donde se aprueben los mismo.

NOTA 5: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito,
de acuerdo con lo dispuesto precedentemente.

D. AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

Cuando el representante legal se encuentre limitado para presentar la propuesta de ofrecer recursos en dinero o para contratar o
comprometer a la sociedad, debera anexar la autorizacidén del érgano social correspondiente, que contenga las autorizaciones
respectivas.

Si los interesados en presentar manifestacion de oferta de recursos para el presente contrato de aporte lo hacen por intermedio de
un representante, debera adjuntar el poder debidamente otorgado que lo acredite como tal, de conformidad con los requisitos legales
establecidos para el efecto.

Los interesados extranjeros sin domicilio en Colombia deben acreditar en el pais un representante domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de
contratacion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato de aporte ofrecido, suministrar la
informacién que le sea solicitada, y demés actos necesarios de acuerdo con el proceso de contratacion, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente.

Dicho representante podré ser el mismo representante Unico, para el caso de proponentes extranjeros que participen en consorcio
o0 unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comdn otorgado por todos los participantes
del consorcio o unién temporal.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir todos y cada uno de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el proposito que puedan obrar como
prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del Codigo General del Proceso y demas normas vigentes.

E. GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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El interesado debera anexar a su ofrecimiento, a favor del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, con NIT. 899.999.239-2, una
garantia que ampare la seriedad de su oferta, en los términos y condiciones aqui estipulados, expedida por una compafiia
aseguradora o por una entidad financiera colombiana, vigiladas por la Superintendencia Financiera. En caso de requerirse la
ampliacién de la vigencia de la garantia, esta garantia debera ser igualmente ampliada de conformidad con lo requerido por El
INSTITUTO

La garantia debe ser tomada a nombre del interesado en suscribir el contrato de aporte, persona juridica o de la razén social que
figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o su equivalente, sin utilizar sigla,
a no ser que el certificado de la Camara de Comercio o su equivalente establezca que la firma podra identificarse con la sigla.

Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales la garantia de seriedad del ofrecimiento debe ser otorgada por todos sus
integrantes (indicando el porcentaje de participacion) y no a nombre de su representante.

Para su constitucion debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, NIT 899.999.239 — 2 SEDE DE LA

BENEFICIARIO: DIRECCION GENERAL

El proponente participante, Persona Juridica (Razén Social que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio o su equivalente, sin
utilizar sigla, a no ser que el Certificado de la Camara de Comercio o su equivalente establezca
que la firma podra identificarse con la sigla).

SR e - En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser otorgada por todos sus integrantes
(indicando el porcentaje de participacion) y no a nombre de su representante.

- El Nlos nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la autoridad competente.

VIGENCIA: Tres (3) meses, contados a partir de la fecha que se fije para la presentacion de ofertas.

’ El valor de esta garantia no podra ser inferior al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto
CUANTIA: oficial de la zona o zonas a los que presenta propuesta (aporte ICBF + aporte de contrapartida —
ver anexo de zonificacion). Dicha garantia, debera indicar zona o las zonas objeto de amparo.

El texto de la garantia debera indicar textualmente el numero del proceso, ZONA O LAS ZONAS

S alos que se presente propuesta, objeto exacto del proceso de contratacion.

FIRMAS: Debera ser suscrita por quien la expide.

La garantia de seriedad de oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos:

(i) La no suscripcién del contrato de aporte sin justa causa por parte del oferente seleccionado.
(i) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término para la suscripcion del contrato
de aporte se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de tres meses.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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(i) La falta de otorgamiento por parte del interesado de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el
incumplimiento de las obligaciones del contrato de aporte.
(iv) El retiro de la oferta después de la fecha presentacién de esta y durante el periodo de validez especificado.

EI INSTITUTO hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta como indemnizacién por perjuicios, sin menoscabo de las acciones
legales conducentes al reconocimiento de mayores perjuicios causados y no cubiertos por el valor de esta.

De conformidad con lo sefialado en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad
junto con su oferta no sera subsanable y sera causal de RECHAZO de esta.

El interesado que presente oferta para dos 0 mas zonas, debera presentar garantia(s) seriedad por un valor equivalente minimo al
diez por ciento (10%) del oficial de la zona o zonas a los que presenta propuesta. Dicha garantia, debera indicar la zona o las zonas
objeto de amparo.

F. CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. (Formato 2)

Para el efecto se deberd presentar el Formato 2- Modelo de cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona
juridica.

Los participantes interesados deberan presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo
con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la
fecha de presentacién de la manifestacion de la oferta de recursos, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina
de los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.
En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de
su constitucion.

Adicional a lo anterior:

(i) En caso de que los participantes no cuenten con personal a cargo deberan allegar el Formato 2 - modelo certificacién de
cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica segun la opcion 1.

(i) En el caso que la persona juridica cuente con personal a cargo debera allegar el Formato 2 - modelo certificacion de
cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica segun la opcion 2.

Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal deberd adjuntar la cédula de ciudadania, tarjeta profesional y
certificacion de antecedentes de la junta central de contadores vigente.

La obligacion de presentar las certificaciones de cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 no aplica para personas
juridicas extranjeras, salvo que participen sucursales de éstas legalmente constituidas en Colombia, caso en el cual
deberan presentar la certificacion mencionada en el primer parrafo de este numeral o una certificacion del representante

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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legal de la sucursal en la que manifieste que la sucursal no tiene empleados y, por lo tanto, no deben cumplir con lo
sefialado en la Ley 789 de 2002.

(iii) Consorcios y Uniones Temporales

En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan ser entidades sin animo de
lucro y deberan cumplir con este requisito, de acuerdo con lo dispuesto precedentemente.

G. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Los proponentes deberan allegar el Registro Unico de proponentes expedido por la Cdmara de Comercio con fecha de expedicion
no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar propuestas, el cual debera estar
vigente y en firme. Cuando el proponente sea consorcio 0 unién temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar el RUP en
las condiciones mencionadas.

Los proponentes nacionales o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberan adjuntar como parte de su propuesta su
certificado de inscripcion al RUP, vigente y en firme.

RESPECTO DE LA FIRMEZA: El proponente que haya realizado su inscripcidn en la presente vigencia o que en cumplimiento de
la obligacién legal de renovacién aporte un certificado de inscripcién que no se encuentre en firme al momento del cierre del proceso
podra subsanar su firmeza a mas tardar durante el periodo de traslado del informe de evaluacion. En caso de no subsanarse, la
oferta sera declarada como RECHAZADA.

RESPECTO DE LA RENOVACION: El RUP debe renovarse a mas tardar el quinto (5) dia habil del mes de abril de cada afio, de lo
contrario cesan sus efectos. Los proponentes colombianos o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberan adjuntar como
parte de su oferta, certificado en el que conste fecha de renovacion durante la vigencia 2024. En el caso de proponentes plurales,
cada uno de los miembros de la estructura plural debera cumplir este requisito.

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto —
Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada
la informacion que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal
en Colombia no estan obligadas a tener RUP, por lo anterior, se verificaran los requisitos habilitantes con base en la documentacion
aportada para acreditar los requisitos juridicos, técnicos y econdémicos correspondientes.

H. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA

Se deberé aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

Si el proponente es consorcio y/o unién temporal, deberd aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los
representantes legales o quienes hagan sus veces de los integrantes de la figura asociativa.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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I. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera presentarse con la propuesta, fotocopia del
Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales donde aparezca claramente el
NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este documento.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio en Colombia, no deben presentar
el Registro Unico Tributario (RUT) toda vez que en él se debe inscribir toda persona natural o juridica que deba cumplir obligaciones
administradas por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el
adjudicatario sea una persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta
debera inscribirse en el Registro Unico Tributario (RUT).

NOTA 1: No se solicitara que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo anterior de conformidad con lo establecido en la
Circular Externa No. 000001 de 15 de marzo de 2023 expedida por la DIAN, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 555-1'y
el articulo 1.6.1.2.7 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia tributaria, ya que la vigencia de la inscripcion del
RUT es indefinida. En consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en caso de tener una modificacién o adicién en los datos
consignados originalmente (elementos constitutivos de identificacion, ubicacién ylo clasificacion); dicha actualizacién debe hacerse
a mas tardar dentro del mes siguiente al hecho que genera la actualizacion.

J. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El ICBF verificara si el proponente singular o plural (en este Ultimo caso se verificara el reporte por cada integrante del consorcio o
unioén temporal) y su representante legal se encuentran sefialados en el Gltimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica. En todo caso los proponentes podrén adjuntar certificacién expedida por la Contraloria General de la
Republica.

K. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACJON Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD -SIRIH
VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

El ICBF verificara los antecedentes disciplinarios del proponente singular y plural (en este ultimo caso se verificara el reporte por
cada integrante del consorcio o union temporal) y de su representante legal, de conformidad con lo establecido en la ley 1238 de
2008. En todo caso los proponentes podran adjuntar certificacion expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

L. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El ICBF verificara los antecedentes judiciales del representante legal del proponente singular y de los representantes legales de los
consorcios y uniones temporales que van a participar en el presente proceso, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia.
En todo caso los proponentes podran adjuntar certificacion expedida por la Policia Nacional de Colombia.

M. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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EI INSTITUTO verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC (Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas de la Policia Nacional), del representante legal de la persona juridica individual, de los representantes legales
de los consorcios y uniones temporales y de los integrantes de estos. En todo caso, el interesado podra adjuntar dicha
certificacion.

N. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS, IDENTIFICADO CON LA SIGLA REDAM

El Representante Legal de la Entidad que presente propuesta debera presentar el respectivo certificado de conformidad con Ley
2097 de 2021, donde conste que, a la fecha de cierre del proceso, esté no ha sido reportado como deudor moroso de obligaciones
alimentarias. https://www.redam.gov.cofinformation-page

El certificado no debera tener un plazo de expedicién mayor a 30 dias calendario a la fecha de cierre.

Consorcios y Uniones Temporales: En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberén
cumplir con este requisito, de acuerdo con lo dispuesto precedentemente.

N. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS, DE CONFORMIDAD
CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL (FORMATO 15)

El INSTITUTO consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia las inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios, de conformidad con lo establecido en la ley 1918 de 2018, de los representantes legales de
los consorcios y/ uniones temporales que van a participar en el presente proceso. En todo caso, el interesado podra adjuntar dicha
certificacion.

Por tal motivo, es necesario que el oferente diligencie el formato No. 16 con el fin de autorizar dicha consulta teniendo en cuenta
que se considera como dato sensible.

0. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES (FORMATOS 3 Y 4 SEGUN CORRESPONDA)

Ademas de los documentos requeridos para los proponentes singulares, los miembros de los consorcios o uniones temporales
(segun el caso), deberan aportar el documento original de constitucidn firmado por los integrantes, el cual debera tener en
cuenta lo dispuesto en los numerales 6 y 7 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993; para el efecto el documento de constitucion debera
contener como minimo la informacion sefialada en los formatos. Formato 3, Modelo de conformacion consorcio; Formato 4
Modelo de conformacion Unién Temporal.

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

(i) Si los proponentes desean presentarse como Consorcio 0 Unién Temporal, en este Ultimo caso deberan sefialar las
condiciones y extension de la participacidn para la ejecucion del contrato de aporte.

(ii) La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Unién Temporal, deberé tener facultades amplias
y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal. En el documento se
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deben sefalar, ademas, las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio 0 Unién Temporal
y su responsabilidad.

(iii) Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompafiar los documentos
requeridos, como si fueran a presentarse en forma independiente.

P. CERTIFICADO DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE. (FORMATO 5)

El ICBF en el marco de los principios de la contratacion publica y con el objeto de minimizar los riesgos de colusidn entre proponentes
en los procesos de seleccidn, adopta las practicas que promueven la participacion trasparente y competitiva de los proponentes en
las distintas modalidades de procesos publicos.

Segun lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, y Decreto 4886 de 2011 y en especial por lo
dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Proponente deberé diligenciar la PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE
DEL PROPONENTE en dénde exprese de forma unilateral su compromiso de no ejercer practicas oclusivas o restrictivas de la
Competencia.

Q. COMPROMISO ANTICORRUPCION: (Formato 11)

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal el COMPROMISO ANTICORRUPCION de
conformidad con el FORMATO 11 de la presente invitacién.

La no presentacion de este documento no dara lugar a la inhabilitacion juridica, no obstante, su presentacion sera
obligatoria para la suscripcion de eventuales contratos.

R. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: (Formato 12)

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal la autorizacion de tratamiento de datos personales
de conformidad con el FORMATO 12 de la presente invitacion.

La no presentacion de este documento no dara lugar a la inhabilitacién juridica, no obstante, su presentacién sera
obligatoria para la suscripcion de eventuales contratos.

S. COMPROMISO CONFIDENCIALIDAD (Formato 13)

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal. El Formato de compromiso de confidencialidad
de la informacién de conformidad con el FORMATO de la presente invitacion.

La no presentacion de este documento no dara lugar a la inhabilitacién juridica, no obstante, su presentacién sera obligatoria para
la suscripcion de eventuales contratos.

T. PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS SIN ANIMO DE LUCRO:
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Los interesados extranjeros con sucursal en Colombia deberan adjuntar a la misma el respectivo certificado de la Camara de
Comercio de su domicilio, expedido con méximo un (1) mes de anterioridad contada a partir de la fecha que se fije para la
presentacion de la oferta, la sociedad debera tener una vigencia igual a la del plazo del contrato de aporte y tres (3) afios mas. Los
interesaros extranjeros sin sucursal en Colombia, deberan acreditar su existencia y representacion legal conforme a la legislacion
de su pais de origen, a través de documento expedido dentro del mes anterior contado a partir de la fecha que se fije para la
presentacion de manifestacion de la oferta de recursos. En todo caso, esta informacién podra ser certificada directamente por el
representante legal o por los 6rganos competentes de la sociedad en el caso en que no se encuentre incorporada en el certificado
mencionado, de acuerdo con las leyes que rijan este tipo de actos en el pais de origen.

Los interesados extranjeros sin sucursal en Colombia podran presentarse mediante apoderado debidamente constituido, con
domicilio en Colombia y ampliamente facultado para presentar oferta y para suscribir el contrato de aporte, asi como para
representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberdn mantener dicho apoderado por el término de vigencia del contrato de aporte y
seis (6) meses mas como minimo, a menos que, de conformidad con las normas legales vigentes, tengan la obligacién de establecer
sucursal en Colombia. En todo caso, el proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos
y licencias previstos para que el interesado y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislacion de
su pais, de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 3 de la Ley 816 de 2003 y demés normas concordantes.

Se advierte que los documentos expedidos por particulares no requieren legalizacién, a menos que sea expresamente exigido por
la Ley. En relacién con los documentos publicos, se anota que por medio de la Ley 455 del 4 de agosto de 1998, el Congreso
Nacional aprobd la “Convencién sobre la abolicion del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros”, la cual entré
en vigencia en Colombia a partir del 30 de enero de 2000, y suprimid la exigencia de legalizacién diplomatica o consular para los
documentos publicos que han sido ejecutados en el territorio de un Estado parte y que deben ser presentados en el territorio de otro
Estado parte del Contrato de aporte.

De conformidad con lo anterior, y segun lo expone el Ministerio de Relaciones Exteriores en la Circular AC/LG/641/2003 de fecha
24 de enero del 2003, los documentos publicos provenientes de los Estados parte y contemplados en la Convencion no requieren
de la autenticacion consular ni de la posterior legalizacién por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores al entrar en vigencia el
Contrato de aporte y, por lo tanto, deben ser admitidos tan solo con el sello de APOSTILLE colocado por la autoridad competente
designada por el pais que produjo el documento.

Se excluyen del contrato de aporte en mencién los documentos expedidos por agentes diplomaticos o consulares y los documentos
administrativos que se ocupen directamente de operaciones comerciales o aduaneras. Estos documentos publicos se siguen
rigiendo segun lo estipulado en el Articulo 251 y ss. del Codigo General del Proceso, 480 del cddigo de comercio y la Resolucion
3269 del 14 de junio de 2016, esto es, certificacion consular y legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores - Area
de Gestion de Legalizaciones.

Los documentos expedidos por Estados que no forman parte de la Convencion seguiran requiriendo de la autenticacién consular y
de la posterior legalizacién ante la cancilleria colombiana.

Por tltimo, se aclara que en caso de que, por mandato legal, se deban aportar documentos apostillados o legalizados, el interesado
debera prever los términos que establece el Ministerio de Relaciones Exteriores, para dichos tramites y debera presentar estos
documentos dentro de los tres (3) dias siguientes a la adjudicacion.
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6.2 CRITERIOS FINANCIEROS HABILITANTES (CUMPLE/ NO CUMPLE)

La verificacion financiera, se realizara sobre los documentos de contenido financiero que se detallan mas adelante. Su resultado
sera de CUMPLE o NO CUMPLE frente a los indicadores financieros minimos.

A. INSCRITOS EN EL RUP

Para la verificacion de los criterios financieros, el proponente deberé aportar copia del Registro Unico de Proponentes (RUP), con
fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar propuesta,
VIGENTE y EN FIRME, expedido conforme lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado
por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, que
establece que, las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en
procesos de contratacién convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP. Cuando se renueve o actualice
el RUP, la informacion que se modifica estara vigente hasta que la nueva informacion quede en firme.

Lo anterior aplica solamente para aquellos interesados que decidieron acogerse al decreto mencionado y renovaron la informacién
financiera respectiva. La informacién debe estar con corte a 31 de diciembre de 2023.

NOTA 1: En armonia con los requisitos establecidos en el componente juridico y técnico no se tendran en cuenta los proponentes
constituidos con fecha menor a un afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

NOTA 2: Es obligatorio presentar el Registro Unico de Proponentes, en el cual debera constar la informacion de indicadores
financieros debidamente renovados y en firme y no se tendra en cuenta informacion financiera diferente a la consignada en el RUP.

NOTA 3: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccion de Abastecimiento. El contratista debera acreditar
que cuenta con la capacidad financiera para garantizar la operacion de la Modalidad, para el efecto se debera verificar que cumpla
con los indices financieros que se sefialan en el presente numeral.

B. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA.

Se consideraran habilitados financieramente los interesados que cumplan con la totalidad de los indicadores financieros asi:

La capacidad operativa se define como el valor maximo expresado en SMLMV que podra ser contratado con el contratista, teniendo
en cuenta que a mayor capacidad operativa acreditada procedera para una mayor ejecucion de contratos.

Seran objeto de verificacion financiera los siguientes indicadores:

* indice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el Pasivo Corriente) Es la capacidad financiera que tiene el proponente para
cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversién en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto
plazo (Activo Corriente).

* Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el
proponente.
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* Capital de trabajo: (Activo corriente menos pasivo corriente) Representa la liquidez operativa del proponente, es decir, el
remanente con el que cuenta el proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de
corto plazo. El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para el afio de los estados
financieros que se estén evaluando.

NOTA 4: Para calcular los indicadores de los consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura se multiplig
componentes de los indicadores (activos corrientes, total activos, pasivos corrientes y total pasivos) correspondientes a ca
de sus integrantes por el porcentaje de participacion en el Consorcio, unidn temporal o promesas de sociedad futura. Del re
de sumar los valores obtenidos se calculan los indicadores solicitados. Para el calculo del indicador de capital de trabajo se
la suma simple de los activos corrientes menos pasivos corrientes de los integrantes.

Los cuales deberan cumplir con los siguientes valores:

Capital de trabajo Minimo (en SMM| indice de Liquidez indice de Endeudamiento
Mayor o igual Mayor o igual a Menor o igual a
89 1,1vez 0,75
ANO SMMLV* VALOR*
2022 $1.000.000
2023 $1.160.000

*Informacion de referencia
C. CAPACIDAD OPERATIVA

Una vez verificado que los proponentes cumplen con los requisitos de capacidad juridica, técnica y financiera se determinara su
capacidad operativa. La capacidad operativa se define como el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser
contratado con un proponente una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta que a mayor
capacidad operativa acreditada procedera la ejecucién de contratos de mayor valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de capacidad financiera sera calculada a partir
de los siguientes criterios:

El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para el afio de los estados financieros que
se estén evaluando.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en el rango correspondiente en la Tabla 1y se verificara que
cumpla con los indicadores financieros exigidos para el respectivo rango:

Tabla 1
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INDICE DE
NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV
Rango fen ) L'(QVSQZSE)Z ENDEUDAMIENTO
Desde Hasta Minimo Méaximo
1 89 SMMLV 250 SMLMV 11 0,75
2 Mayor 250 SMLMV 500 SMLMV 12 0,70
3 Mayor 500 SMLMV 1,000 SMLMV 14 0,65
4 Mayor a 1.000 16 0,60

Fuente: Elaboracién Propia.
Nota 5: En cuanto a la capacidad operativa, ésta se encuentra definida en SMMLLV del afio 2024.

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segtin su capital de trabajo, la capacidad operativa final se
obtendré dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en SMMLV del interesado en 0,25:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,25.
Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé clasificado, se habilitara en el rango en el que cumpla

con la totalidad de requisitos financieros. En este caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo) del rango en
que le permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2:

Tabla 2
RANGO CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) | INDICE DELIQUIDEZ NIVEL DE ENDEUDAMIENTO | CAPACIDAD OPERATIVA MAXIMA EN
(veces) SMMLV1
Desde Minimo Maximo Hasta
1 Mayor o igual a 89 SMMLV 1,1 0,75 1.000 SMMLV
2 Mayor a 250 SMLMV 1,2 0,70 2.000 SMMLV
3 Mayor a 500 SMLMV 14 0,65 4.000 SMMLV
4 Mayor a 1.000 SMLMV 1,6 0,60 8.000 SMMLV

Fuente: Elaboraci6n propia

CAPACIDAD RESIDUAL (formato 6)

Este criterio permite determinar la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del contrato, sin que sus
otros compromisos contractuales afecten su habilidad de responder con el objeto contratado.

Para determinar la capacidad residual, se tomara la capacidad operativa del proponente, evaluada por la Sede de la Direccion
General, de acuerdo con los criterios financieros establecidos en el presente documento, y se le restara el valor por ejecutar de los
contratos en ejecucion, de acuerdo con el corte que corresponda a la fecha del cierre de la presente invitacion.
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Para obtener la capacidad residual de los proponentes se utilizara la siguiente formula:

CAPACIDAD RESIDUAL = CAPACIDAD OPERATIVA DEL PROPONENTE EN SMMLV MENOS (-) VALOR POR EJECUTAR
DE LOS CONTRATOS EN EJECUCION EN SMMLV

*Se entiende valor por ejecutar, el valor que no ha sido obligado por el contratante o Entidad.

Los proponentes que no cuenten con capacidad residual igual o mayor al valor del contrato que se pretende suscribir, se
consideraran como NO CUMPLE en este criterio y no podran continuar en las fases posteriores del proceso.

El proponente debera demostrar que su operacion o actividad comercial le permite asumir nuevas obligaciones derivadas del
contrato objeto de la convocatoria; por tanto, debera presentar bajo la gravedad de juramento el formato DECLARACION
JURAMENTADA DE CONTRATOS EN EJECUCIION, y la siguiente informacién para acreditar su Capacidad Residual:

l. La lista de los contratos en ejecucion de acuerdo con el formato, asi como el valor, el plazo de tales contratos, y el valor
del saldo por ejecutar de los contratos en ejecucién, que incluyen tanto los celebrados, como los no celebrados con EL
INSTITUTO, totalizado y firmado por el Representante legal y el Contador que certifica los estados financieros.

Il La lista de los contratos en ejecucion de acuerdo con el formato, suscritos por sociedades, consorcios 0 uniones temporales,
en los cuales el proponente tenga participacidn, asi como el valor, plazo de tales contratos, y el valor del saldo por ejecutar
de los contratos en ejecucion de cada uno de los integrantes, totalizado y firmado por el Representante legal y el Contador
del oferente.

lll.  Se deberd diligenciar en su totalidad el valor del saldo por ejecutar de los contratos en ejecucion en el Formato 6
DECLARACION JURAMENTADA DE CONTRATOS EN EJECUCION, como elemento preliminar para verificar la
capacidad residual. En caso de que no esté diligenciado, se tendrd como valor del saldo por ejecutar el valor total del
contrato diligenciado.

La anterior informacién sera verificada por el ICBF a través de los datos y sitios oficiales con los cuales cuente, como lo son SIIFF
Nacién, Datos Abiertos, entre otros y prevaleceran sobre la informacién diligenciada en Formato 6 declaracion juramenta de acuerdo
con la capacidad residual. Para estos casos, se tomara el valor total de los contratos registrados en estas fuentes oficiales que estén
en ejecucion y que no hayan sido diligenciados el Formato 6 DECLARACION JURAMENTADA DE CONTRATOS EN EJECUCION.

NOTA 1: La capacidad residual se calculara tomando como base el SMMLV, del afio 2024 para la conversién del presupuesto oficial
y la lista de contratos de ejecucion.

Para determinar la capacidad residual, se tomara la capacidad operativa del proponente, evaluada por la Sede de la Direccién
General, de acuerdo con los criterios financieros establecidos en el presente documento, y se le restara el valor por ejecutar de los
contratos en ejecucion, con corte a 31 de diciembre de 2023. -

CAPACIDAD RESIDUAL DE LAS UT Y CONSORCIOS
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Para los oferentes plurales (consorcios o uniones temporales) la capacidad residual se obtendra de la siguiente manera: Se tomara
la capacidad operativa habilitante en SMMLYV del consorcio o de la unidn temporal y se le restara la sumatoria del valor por ejecutar
de los contratos que se encuentren en ejecucidn de cada uno de los integrantes del consorcio o unidén temporal, de acuerdo con su
porcentaje de participacion.

NOTA. La capacidad residual se calculara tomando como base el SMMLV, del afio 2024, para la conversion del presupuesto oficial
y la lista de contratos en ejecucion.

Para determinar la capacidad residual, se tomara la capacidad operativa del proponente, evaluada por la Sede de la Direccion
General, de acuerdo con los criterios financieros establecidos en el presente documento, y se le restara el valor por ejecutar de los
contratos en ejecucion, con corte a 31 de diciembre de 2023.

6.3 CRITERIOS TECNICOS HABILITANTES

A. EXPERIENCIA (Formato 8)

Los interesados deberan acreditar su experiencia habilitante, para la zona o zonas a las cuales presente interés, con minimo una
(1) y maximo tres (3) certificaciones de contratos o convenios (que contengan objeto y obligaciones), ejecutados y terminados dentro
de los ultimos diez (10) afios anteriores a la fecha de la invitacion a ofertar, los cuales deberan estar debidamente inscritos en
el RUP, para la presentacion de la oferta.

Lo anterior, atendiendo a que la entidad busca que los futuros contratistas puedan generar condiciones de bienestar y acceso a
oportunidades bajo los enfoques determinados en el marco de la politica de Infancia y Adolescencia y la politica de juventudes,
enmarcados durante los tltimos diez (10) afios.

La sumatoria de las certificaciones inscritas en el RUP deberan cumplir minimo con doce (12) meses de experiencia y cada
certificacién debera tener como minimo cuatro (4) meses de ejecucion.1

Los objetos de los contratos inscritos en el RUP, con los cuales se pretenda acreditar la experiencia habilitante, deben estar
relacionados con alguna(s) de las tematicas presentadas a continuacién:

I.  Programas ylo proyectos dirigidos a adolescentes, jévenes, familias o comunidades para la prevencion de por lo menos
uno de los siguientes riesgos:

Violencias al interior del hogar.

Violencias sexuales y Explotacion Sexual Comercial de Nifias, Nifios y Adolescentes (ESCNNA).

Violencias basadas en género.

Alta permanencia y vida en calle.

1 De acuerdo con la informacion arrojada por el Estudio de Sector, la cual indica que para la vigencia 2023 el 70% de los oferentes acredito 12 meses de experiencia relacionada
con el objeto contractual.
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IIl.  Programas y/o proyectos dirigidos a adolescentes, jévenes, familias o comunidades para la promocion de:

Trabajo infantil, el trabajo no protegido e informal.
Reclutamiento, utilizacion, uso y violencia sexual por parte de grupos armados organizados y grupos delictivos organizados
Trata de personas.
Consumo temprano de sustancias psicoactivas legales o ilegales y consumos probleméticos.
Riesgos digitales.

Comision de delitos adolescentes.
Embarazo infantil y en la adolescencia, embarazo subsecuente, matrimonios y uniones tempranas.
Actos de discriminacion por razones de pertenencia étnica, discapacidad o estatus migratorio
Acoso escolar o bullying

Fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos para la construccién de sentidos de vida
Participacion de nifias, nifios y adolescentes y culturas de paz
Promocion y disfrute de derechos y prevencién de vulneraciones
Promocidn de la salud mental y el buen vivir

Programas y/o proyectos dirigidos a nifias, nifios, adolescentes, familias o comunidades que hayan desar
experiencias a partir de los siguientes ejes movilizadores: Artes y culturas, comunicacion y narrativas, Ci
conocimiento propio y tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC), deportes y recreacién, juego.

Programas y/o proyectos dirigidos a nifias, nifios, adolescentes, familias o comunidades que hayan desar
experiencias a partir de los siguientes Referentes pedagogicos: pedagogia para la paz, pedagogia de la men
pedagogia del amor.

NOTA 1: El oferente interesado debera aportar certificacion de los contratos o convenios, que contengan objeto y obligaciones y la
respectiva acta de liquidacion. Esta experiencia habilitante, se verificara en el RUP y en certificaciones para corroborar las
actividades mencionadas, igualmente se aclara que, las certificaciones allegadas deberan corresponder a la experiencia registrada

en el RUP.

LOS INTERESADOS, deberan acreditar la experiencia requerida, aportando el RUP. Los contratos con los que se pretenda acreditar
la experiencia deben estar inscritos y registrados en al menos uno de los siguientes cadigos del Clasificador de Bienes y Servicios

de las Naciones Unidas, en el tercer nivel.

CODIGOS UNSPS (Cédigo UNSPSC) Descripcion
80101600 Gerencia de Proyectos.
86111500 Servicios de aprendizaje a distancia
86101700 Servicios de capacitacion vocacional no
cientifica
93141500 Desarrollo y servicios sociales
93142100 Desarrollo Regional

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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93141700 Cultura

Sin perjuicio de la informacién acreditada en el RUP, el ICBF se reserva el derecho de solicitar informacion adicional que soporte
de la experiencia relacionada.

En todo caso, la inscripcion y/o actualizacion y/o renovacion del RUP, debe encontrarse VIGENTE y en FIRME o subsanarse, a mas
tardar, hasta el término de traslado del informe de evaluacion, en relacion con la experiencia habilitante, de lo contrario |a propuesta
sera RECHAZADA. Se precisa que los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso.

B. CONDICIONES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

. Elinteresado podra aportar maximo tres (3) certificaciones de experiencias para acreditar la experiencia habilitante ya sea
que se presente a una 0 mas zonas las cuales deberan estar debidamente inscritas en el RUP.

Il.  Contratos o convenios suscritos con entidades publicas o privadas dentro de los Ultimos diez (10) afios anteriores a la fecha
de la recepcion de la documentacion fijada dentro del cronograma de la invitacion publica, los cuales deberan estar
debidamente inscritos en el RUP.

lll.  La verificacion de la experiencia se realizara con base en el RUP y la informacién que reporten los interesados en el
Formato 8 Experiencia habilitante de interesado, dispuesto para tal fin, y en los respectivos soportes de la informacién
consignada en el mismo.

IV.  Paralos interesados que acrediten experiencia con el ICBF, se precisa que esta deberé estar inscrita en el RUP y debera
relacionarse en el Formato 8 Experiencia habilitantes del interesado, por lo tanto, podra abstenerse de aportar la
certificacion del contrato o convenio suscrito con el ICBF.

V.  Se requiere que los contratos o convenios que certifican la experiencia se encuentren reportados en el RUP, verificados
por |a respectiva camara de comercio y la informacion de estos en firme a mas tardar el tltimo dia del traslado del informe
de la evaluacion preliminar, de conformidad con lo previsto en el cronograma del proceso.

VI.  El Instituto en su evaluacion revisara la certificacion aportada y la informacion contenida en el RUP, para verificar la
existencia del contrato.

Para acreditar la experiencia habilitante, el interesado debera aportar la certificacion expedida por la entidad contratante y suscrita
por el funcionario competente, en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

Nombre del contratante.

Direccion y teléfono del contratante.
Nombre del contratista.

NUmero del contrato o convenio (si tiene).

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Objeto del contrato o convenio.

Obligaciones desarrolladas por el contratista durante la ejecucion del objeto contractual.

Valor del contrato o convenio.

Estado del contrato o convenio.

Fecha de suscripcidn (dia, mes y afio), fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio) del contrato
0 convenio.

Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

e Nombre y firma de quien expide la certificacién (la certificacion debera estar firmada por el funcionario competente para
suscribirla)

NOTA 1: Las certificaciones deberan cumplir todos los requisitos anteriormente descritos. No obstante, en el evento que las
certificaciones no cuenten con la totalidad de la informacién solicitada, que permita su evaluacion, el interesado debera anexar a la
propuesta copia del contrato o convenio o acta de liquidacion o documentos que sean del caso, que permita tomar la informacion
que falta de la certificacion.

Ademas, se tienen en cuenta las reglas a saber:

¢ Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada y la consagrada en los soportes presentados, prevalecera la
informacién de los soportes.

e Los contratos 0 convenios verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No seran validas las auto
certificaciones.

e Cuando en la certificacion o en el acta de liquidacién no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse
certificacion del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento
de constitucion del consorcio o Unién Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

e Si el contrato 0 convenio que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesién, la certificacion
deberé especificar la fecha de la cesién y discriminar el valor ejecutado por el cedente y el cesionario.

e Las adiciones a los contratos o convenios que se pretendan hacer valer como experiencia, no se tendran en cuenta como
independientes.

¢ No se aceptaran las certificaciones de los contratos o convenios que no se encuentren ejecutados en su totalidad.

NOTA 2: En caso de que el interesado relacione o anexe un numero superior a las tres (3) certificaciones minimas requeridas,
unicamente se tendran en cuenta los tres (3) primeros contratos o convenios relacionados en el Formato 8 Experiencia Habilitante
del interesado en orden consecutivo. Los interesados deberan diligenciar toda la informacién requerida en este.

C. REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de los
integrantes que la tengan. Asi mismo cuando se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros de ésta debera
presentar por lo menos una certificacion que acredite la experiencia solicitada.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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1. La experiencia adquirida en consorcio o unién temporal sera tenida en cuenta, siempre y cuando se acredite que las
actividades que ejecuto el proponente en dichos contratos o convenios se relacionen con las tematicas sefialadas.

2. Silos interesados adjuntan certificaciones adicionales a las tres (3) maximas requeridas por la entidad, se validaran las
primeras tres (3) diligenciadas en el formato que estén debidamente inscritas en el RUP.

3. Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida de manera directa con el ICBF, los interesados podran acreditar la
misma relacionando la informacién en el Formato 8 Experiencia Habilitante del interesado o aportando copia de los
contratos o convenios iniciados, ejecutados y terminados a satisfaccion sin perjuicio que el ICBF verifique internamente la
ejecucion de estos, no obstante, todos los contratos deberan estar inscritos en el RUP.

4. La experiencia para tener en cuenta sera la de los contratos o convenios ejecutados y terminados a satisfaccion,
debidamente inscrita en el RUP, entendiéndose por ésta, aquella en la cual el interesado no haya sido objeto de multas o
declaratorias de incumplimiento. En el evento en que alguna de dichas circunstancias se presente frente a la experiencia
acreditada, no se tendra en cuenta para la acreditacién de la Experiencia.

NOTA 1: Si se trata de un proponente extranjero, debera relacionar y certificar la experiencia exigida. En el evento en que dicha
experiencia se haya obtenido en un pais distinto a Colombia, para efectos de demostrarla debera adjuntar la certificacion respectiva
que cumpla con los requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, si la certificacion se encuentra en idioma diferente
al castellano, debera adjuntar al documento en idioma extranjero la traduccién simple al castellano. De conformidad con lo dispuesto
en la Circular Externa version 03 del 27 de diciembre del 2023 Cédigo CCE - EICP-MA-06 Colombia Compra Eficiente, si el
proponente suscribe el contrato de aporte debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados en idioma
extranjero. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado.

NOTA 2: En el evento de resultar seleccionada un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de
poder ejecutar el contrato de aporte debera previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Cddigo de
Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los Articulos 471y 474 del citado Cédigo.

NOTA 3: EI INSTITUTO se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar el
cumplimiento a cabalidad de los contratos o contrato de aportes y/o certificaciones que los interesados aporten.

NOTA 4: Para el proponente cuya constitucién sea inferior a tres (3) afios, podra acreditar la experiencia solicitada, aportando
certificaciones de los socios, accionistas o constituyentes, conforme a lo establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015.

NOTA 5: No se aceptaran auto certificaciones, ni certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad con las que se
suscribié el contrato o contrato de aporte.

D. CONTRAPARTIDA HABILITANTE EN DINERO O EN ESPECIE IGUAL O SUPERIOR AL 3% DEL APORTE DEL ICBF.
(Formato 9)
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El interesado deberé presentar el Formato 9 - Compromiso de Aporte Minimo en Dinero y/o en Especie, suscrito por el representante
legal, en el cual se detallen las actividades que seran financiadas con los recursos en dinero o especie ofrecidos por el interesado,
que correspondera minimo al tres por ciento (3%) del aporte total del ICBF, que pretende comprometer para la ejecucion del objeto
del contrato de aporte y tendra que seleccionar las actividades descritas en el Formato 9 - Compromiso de Aporte Minimo en Dinero
y/o en Especie.

Las actividades en las que podré ofertar como contrapartida son las siguientes:

1. Materiales o implementos que permitan cualificar el desarrollo de las actividades propuestas, de acuerdo con la metodologia
implementada en el Manual Operativo de la oferta para el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos de adolescentes
y jovenes del ICBF.

2. Actividades de movilizacion social para el reconocimiento y garantia de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

NOTA 1: La oferta del interesado que oferte un porcentaje de contrapartida inferior al tres (3%) porciento, sera tenida como NO
CUMPLE.

NOTA 2: Tener en cuenta que el Formato 9 - Compromiso de Aporte Minimo en Dinero y/o en Especie debe ser diligenciado de
acuerdo con el nUmero de zona a la cual desea presentarse, lo anterior teniendo en cuenta que cada zona de atencién cubre unos
municipios determinados.

NOTA 3: El interesado debera ofertar mediante el Formato 9 Compromiso de Aporte Minimo en Dinero y/o en Especie, el porcentaje
de la contrapartida con su correspondiente valor en pesos, en el cual debera sefialarse minimo una (1) de las actividades alli
referenciadas en que se invertira el valor, bien sea en dinero y/o en especie.

NOTA 4: La oferta del interesado debe ser en nimeros enteros sin decimales, en caso de presentarse una oferta con decimales, el
ICBF podra realizar el ajuste aritmético correspondiente al nimero entero mas préximo, caso en el cual el valor obtenido se tendra
en cuenta para la adjudicacion y suscripcion de los contratos de aportes.

6.4 OFERTA ECONOMICA

LOS INTERESADOS DEBERAN DILIGENCIAR, en la plataforma SECOP I, el valor total del contrato de aporte establecido
por EI ICBF para la zona o las zonas a los que se presente, teniendo en cuenta LA INFORMACION CONTENIDA EN EL
ANEXO DE ZONIFICACION.

NOTA1: En caso de que el oferente se presente a mas de una zona el valor de la oferta econémica en el SECOP |l debera
corresponder a la sumatoria de las zonas a las que se presente.

6.5 CRITERIOS PONDERABLES DE SELECCION

Una vez identificados los interesados que cumplieron con los criterios habilitantes se procedera a efectuar revision de los criterios
ponderables de seleccién, otorgando la puntuacion correspondiente y estableciendo el orden de elegibilidad. El interesado que
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obtenga mayor puntaje sera seleccionado para la suscripcién del contrato de aporte en cada zona, de acuerdo a los siguientes
criterios:

CRITERIOS PONDERABLES DE SELECCION PUNTUACION POR ITEM PUNTUACION
MAXIMA
1. Fortalecimiento Territorial y de Experiencia Dentro de la Zona
A. Experiencia especifica adicional en la zona de la oferta
30 PUNTOS
B. Territorialidad: Domicilio fiscal o comercial en la zona de 20 PUNTOS 60
la oferta.
C. Territorialidad Municipio: Domicilio fiscal o comercial en 10 PUNTOS
la zona de la oferta.
2. Experiencia Territorial del Talento Humano 10 PUNTOS 10
3. No tener Sanciones 10 PUNTOS 10
Fc?rt.alec'|m|ento de'orgamzamones de base reconocidas por el 20 PUNTOS 20
Ministerio del Interior.
Puntaje Maximo 100 PUNTOS 100

1. FORTALECIMIENTO TERRITORIAL Y DE EXPERIENCIA DENTRO DE LA ZONA (60 PUNTOS), EL CUAL ESTA
COMPUESTO POR:

A. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL EN LA ZONA DE LA OFERTA -30 PUNTOS (FORMATO 10)

El interesado podra presentar maximo dos (2) certificaciones de experiencia en la zona de la oferta debidamente inscritas en el
RUP, las cuales deberan ser diferentes a las presentadas para la acreditacion de la experiencia habilitante. Dichas certificaciones
deberan corresponder a contratos o convenios ejecutados y terminados dentro de los tltimos 10 afios anteriores a la fecha del cierre
del proceso, con entidades publicas o privadas o de cooperacidn internacional donde se evidencie experiencia en alguna de las
siguientes actividades:

I.  Programas y/o proyectos dirigidos a adolescentes, jévenes, familias o comunidades para la prevencion de por lo menos
uno de los siguientes riesgos:

Violencias al interior del hogar.

Violencias sexuales y Explotacion Sexual Comercial de Nifias, Nifios y Adolescentes (ESCNNA).
Violencias basadas en género.

Alta permanencia y vida en calle.

Trabajo infantil, el trabajo no protegido e informal.

Reclutamiento, utilizacion, uso por parte de grupos armados organizados y grupos delictivos organizados
Trata de personas.

Consumo temprano de sustancias psicoactivas legales o ilegales y consumos problematicos

Riesgos digitales

Comision de delitos adolescentes.
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¢ Embarazo infantil y en la adolescencia, embarazo subsecuente, matrimonios y uniones tempranas.
e Actos de discriminacién por razones de pertenencia étnica, discapacidad o estatus migratorio
e Acoso escolar o bullying.
e Antes de imprimir
[l Programas y/o proyectos dirigidos a adolescentes, jovenes, familias o comunidades para la promocion de:
¢ Fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos para la construccion de sentidos de vida
e Participacion de nifias, nifios y adolescentes y culturas de paz
e Promocién y disfrute de derechos y prevencion de vulneraciones
e Promocion de la salud mental y el buen vivir
e Programas y/o proyectos dirigidos a nifias, nifios, adolescentes, familias o comunidades que hayan

desarrollado experiencias a partir de los siguientes ejes movilizadores: Artes y culturas,

comunicacion y narrativas, ciencias, conocimiento propio y tecnologias de la informacion y

comunicacion (TIC), deportes y recreacion, juego.

e Programas y/o proyectos dirigidos a nifias, nifios, adolescentes, familias 0 comunidades que hayan

desarrollado experiencias a partir de los siguientes Referentes pedagdgicos: pedagogia para la

paz, pedagogia de la memoria, pedagogia del amor.
NOTA 1: El oferente interesado debera aportar certificacion de los contratos o convenios, que contengan objeto y obligaciones y la
respectiva acta de liquidacion. Esta experiencia, se verificara en el RUP y en certificaciones para corroborar las actividades
mencionadas, igualmente se aclara que, las certificaciones allegadas deberéan corresponder a la experiencia registrada en
el RUP.

LOS INTERESADOS, deberan acreditar la experiencia requerida, aportando el RUP. Los contratos con los que se pretenda acreditar
la experiencia deben estar inscritos y registrados en al menos uno de los siguientes cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios
de las Naciones Unidas, en el tercer nivel.

CODIGOS UNSPS (Cédigo UNSPS Descripcion)
80101600 Gerencia de Proyectos.
81131500 Metodologia y anlisis.
86111500 Servicios de aprendizaje a distancia
86101700 Servicios de capacitacion vocacional no cientifica
93141500 Desarrollo y servicios sociales
93142100 Desarrollo Regional
93141700 Cultura
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Sin perjuicio de la informacidn acreditada en el RUP, el ICBF se reserva el derecho de solicitar informacion adicional que soporte
de la experiencia relacionada.

En todo caso, la inscripcion y/o actualizacién y/o renovacion del RUP, debe encontrarse VIGENTE y en FIRME o subsanarse, a mas
tardar, hasta el término de traslado del informe de evaluacidn, en relacién con la experiencia habilitante, de lo contrario la propuesta
sera RECHAZADA. Se precisa que los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso.

La Experiencia especifica en la zona de la oferta: Es la experiencia acreditada por los interesados en el municipio o en alguno
de los municipios donde se prestara el servicio y debe ser especifica en relacién con las categorias arriba sefialadas. Dicha
experiencia debe ser adicional y diferente a la experiencia habilitante y se acreditara en tiempo. Para este criterio se otorgara un
maximo de hasta 30 puntos.

NOTA 1: Las experiencias aportadas por el interesado que no cumpla con las caracteristicas anteriores, no seran tenidas en cuenta
para asignacion de puntaje del criterio de fortalecimiento territorial.

Calculo del puntaje de experiencia especifica adicional

La Experiencia especifica adicional en la zona de la oferta: Para la aplicacion de este método el ICBF procederé a determinar el
mayor tiempo de experiencia adicional en tiempo y especifica en la zona de ejecucion del contrato de aporte, de las Ofertas
habilitadas y se procederéa a la ponderacidn, de acuerdo con la siguiente formula:

X =((B*C) / A) Donde: A = La mayor experiencia adicional especifica acreditada en la zona de la oferta, en términos de tiempo
calculado en dias

B = La experiencia adicional especifica acreditada en la zona de la oferta, en términos de tiempo de cada interesado calfficar,
calculada en dias.

C =30 puntos (puntaje maximo otorgado)

X = Puntaje otorgado

REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

1. Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Si la oferta se presenta en consorcio o unién temporal,
la experiencia evaluable podréa ser la acreditada por uno (1) de sus integrantes, o por la adquirida por dicha figura plural.

2. La experiencia adquirida en consorcio 0 unién temporal sera tenida en cuenta, siempre y cuando se acredite que las
actividades que ejecut6 el interesado en dichos contratos o convenios se relacionen con las tematicas sefialadas en el
literal A. Experiencia especifica adicional en la zona de la oferta.

3. Elinteresado en relacidn con la experiencia evaluable podra presentar maximo dos (2) certificaciones. Si el interesado
adjunta certificaciones adicionales a la requerida por la entidad, se validara las dos primeras experiencias diligenciadas en
el Formato 10 Experiencia adicional ponderable del interesado.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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4. Para los interesados que acrediten experiencia con el ICBF, se precisa que esta debera estar inscrita en el RUP y debera
relacionarse en el Formato 10 Experiencia adicional ponderable del interesad, por lo tanto, podra abstenerse de aportar la
certificacidn del contrato o convenio suscrito con el ICBF.

5. La experiencia para tener en cuenta sera en contratos o convenios ejecutados y terminados a satisfaccion, entendiéndose
por ésta, aquella en la cual el interesado no haya sido objeto de multas o declaratorias de incumplimiento. En el evento en
que alguna de dichas circunstancias se presente frente a la experiencia acreditada, no se tendra en cuenta la respectiva
certificacion.

NOTA 1: Si se trata de un proponente extranjero, debera relacionar y certificar la experiencia exigida. En el evento en que dicha
experiencia se haya obtenido en un pais distinto a Colombia, para efectos de demostrarla debera adjuntar la certificacion respectiva
que debera cumplir con los requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, si la certificacion se encuentra en idioma
diferente al castellano, debera adjuntar al documento en idioma extranjero la traduccion oficial al castellano. De conformidad con lo
dispuesto en la Circular Externa Unica version 3 de 27 de diciembre de 2023 de Colombia Compra Eficiente. CCE-EICP-MA-06.

NOTA 2: En el evento de resultar seleccionado un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de
poder ejecutar el contrato de aporte debera previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Cddigo de
Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los Articulos 471y 474 del citado Cédigo.

NOTA 3: El ICBF se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar el
cumplimiento a cabalidad de los contratos o contrato de aportes y/o certificaciones que el proponente aporte.

NOTA 4: El proponente cuya constitucion sea inferior a tres (3) afios, podra acreditar la experiencia solicitada, aportando
certificaciones de los socios, accionistas o constituyentes, conforme a lo establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015, la cual debera estar inscrita en el RUP.

NOTA 5: No se aceptaran auto certificaciones, ni certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad con las que se
suscribi6 el contrato o convenio

B. TERRITORIALIDAD: DOMICILIO FISCAL O COMERCIAL- 20 PUNTOS

Territorialidad: Hace alusién al domicilio comercial y/o domicilio fiscal que tenga el interesado en el Departamento de la zona de la
oferta.

Se asignara un puntaje de 20 puntos al interesado que acredite domicilio fiscal o comercial en el departamento de la zona
de ejecucioén del contrato de aporte.

Para el interesado que acredite domicilio fiscal o comercial en departamento diferente de la zona de la oferta donde se ejecutara el
contrato de aporte, se asignara 0 puntos.

Para figuras plurales, con que uno de sus integrantes acredite domicilio fiscal o comercial en el departamento de la zona de ejecucion
del contrato de aporte, se otorgara el puntaje de 20 puntos.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Para la acreditacion de este criterio se tendra como soporte lo siguiente:

En primer lugar, el domicilio fiscal o comercial, se podréd demostrar con el registro mercantil, cuya copia debe ser expedida por
autoridad competente, dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre acorde con el cronograma del proceso.

En caso de que el interesado no cuente con el registro mercantil del domicilio fiscal o comercial, podra acreditar este criterio con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por autoridad competente, dentro de los 30 dias calendario anteriores a la
fecha de cierre acorde con el cronograma del proceso.

Solo se tendran en cuenta los domicilios fiscales o comerciales registrados con anterioridad al 30 de noviembre de 2023.

C.TERRITORIALIDAD MUNICIPIO: DOMICILIO FISCAL O COMERCIAL- 10 PUNTOS

Territorialidad Municipio: Hace alusion al domicilio comercial y/o domicilio fiscal que tenga el interesado_en cualquiera de los
municipios que hagan parte de la zona de la oferta.

Se asignara un puntaje de 10 puntos al interesado que acredite domicilio fiscal o comercial en el municipio que haga parte
de la zona de la oferta.

Para el interesado que acredite domicilio fiscal o comercial en municipio diferente a los municipios que hacen parte de la zona donde
se presenta, se asignara 0 puntos.

Para figuras plurales, con que uno de sus integrantes acredite domicilio fiscal o comercial en cualquier municipio_que haga parte
de la zona de la oferta, se otorgara el puntaje de 10 puntos.

Para la acreditacion de este criterio se tendra como soporte lo siguiente:

En primer lugar, el domicilio fiscal o comercial, se podréd demostrar con el registro mercantil, cuya copia debe ser expedida por
autoridad competente, dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre acorde con el cronograma del proceso.

En caso de que el interesado no cuente con el registro mercantil del domicilio fiscal o comercial, podra acreditar este criterio con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por autoridad competente, dentro de los 30 dias calendario anteriores a la
fecha de cierre acorde con el cronograma del proceso.

Solo se tendran en cuenta los domicilios fiscales o comerciales registrados con anterioridad al 30 de noviembre de 2023.

2. EXPERIENCIA TERRITORIAL DEL TALENTO HUMANO - PUNTAJE MAXIMO 10 PUNTOS (FORMATO 14)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Se otorgara un maximo de 10 puntos al proponente que ofrezca mayor numero de vinculacién de talento humano residente
en la zona de la oferta, de acuerdo con el personal requerido en el manual operativo. De esta manera se generara para fines de la
cuantificacién un indice entre 0y 10 puntos, calculado de la siguiente manera:

X=((B*C)/ A) Donde:

A = La mayor cantidad de talento humano residentes en la zona de la oferta, calculado en nimeros enteros
B = El talento humano que reside en la zona de la oferta del interesado, calculado en numeros enteros.

C =10 puntos (puntaje maximo otorgado)

X = Puntaje otorgado

Para acreditar este factor, el interesado debera diligenciar el Formato 14 de Experiencia territorial del talento humano.

3. NO TENER SANCIONES EN FIRME AMONESTACIONES, MULTAS, CLAUSULAS PENALES, SUSPENSIONES DE LA
OFICINA DE ASEGURAMIENTO ENTRE OTROS SANCIONATORIOS (PUNTAJE MAXIMO: 10 PUNTOS).

Los oferentes que no cuenten con sanciones impuestas por procesos administrativos sancionatorios derivados de las acciones de
Inspeccion, Vigilancia y Control al Servicio Publico de Bienestar Familiar obtendran la totalidad del puntaje, es decir, 10 puntos.

En el evento en que el interesado tenga sancion de amonestacion escrita, derivada del proceso administrativo sancionatorio de
Inspeccion Vigilancia y Control, impuesta por la Direccién General del ICBF, se descontaran 5 puntos en este criterio, es decir se
otorgara 5 puntos.

Los oferentes que cuenten con sanciones impuestas por procesos administrativos sancionatorios derivados de las acciones de
Inspeccion, Vigilancia y Control al Servicio Publico de Bienestar Familiar, diferentes a la amonestacidn escrita su puntaje sera cero

(0).

Para los oferentes plurales se otorgara dicho puntaje de los 10 puntos, siempre y cuando ninguno de sus integrantes tenga sanciones
impuestas por la Oficina de Aseguramiento a la Calidad. Si alguno de sus integrantes cuenta con sancién de amonestacion escrita,
derivada del proceso administrativo sancionatorio de Inspeccién Vigilancia y Control, impuesta por la Direccion General del ICBF,
se descontaran 5 puntos en este criterio, es decir se otorgara 5 puntos.

En el caso de que alguno de los integrantes cuente con sanciones impuestas por procesos administrativos sancionatorios derivados
de las acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control al Servicio Publico de Bienestar Familiar, diferentes a la amonestacion escrita su
puntaje sera cero (0).

4. FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES DE BASE RECONOCIDAS POR EL MINISTERIO DEL INTERIOR (HASTA 20
PUNTOS)

Con el fin de fortalecer a las organizaciones de base reconocidas por el Ministerio del Interior, afianzar y cualificar la relacion del
Instituto con dichas organizaciones, y avanzar en la construccién conjunta de conocimientos propios aplicables a los modelos de
atencién del Instituto, se otorgaran veinte (20) puntos si el proponente que presente oferta cumple con alguna de las siguientes
condiciones.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Estar debidamente registrado como:;

Organismos de accion comunal de primer grado, las Juntas de Accién Comunal.

La Junta de Vivienda Comunal.

Organismos de accion comunal de segundo grado, la Asociacién de Juntas de Accién Comunal.

Organismo de accién comunal de tercer grado, la Federacion de Accion Comunal.

Organismo de accién comunal de cuarto grado, la Confederacién Nacional de Accién Comunal.

Cabildos Indigenas

Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas

Consejos Comunitarios de la Comunidades Negras

Organizaciones de Base de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras y las demés formas y
expresiones organizativas?2.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito, el proponente deberé allegar la certificacién debidamente expedida por el Ministerio
del Interior con una vigencia no mayor a 3 meses contados a partir del cierre del proceso, o la constancia de que se encuentra en
tramite la certificacion, acompariada de la resolucion de reconocimiento, junto con la certificacion anterior.

Para el caso de consorcios y uniones temporales: Si la oferta se presenta en consorcio 0 unién temporal, el presente criterio se debe
acreditar por cada uno de los integrantes de dicha fiqura plural. Es decir, en caso de que solo un integrante de la figura
plural acredite esta condicion no se le otorgara puntaje.

Para la asignacién de este puntaje también se tendran en cuenta las Asociaciones de padres y madres usuarios del servicio
debidamente reconocidas, con personeria juridica del ICBF expedida con minimo 1 afio de anterioridad contado desde la fecha de
cierre del proceso.

6.6 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

Dando aplicacion a lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, el INSTITUTO reducira durante la
evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) de los puntos establecidos en el proceso a los interesados
que se les haya impuesto una 0 mas multas o clausulas penales durante el ltimo afio y que se encuentren en firme, contado a partir
de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas
del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion anterior.

De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la reduccidn del puntaje no se aplicard
en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de

2| ey 2166 de 2021 - Desarrolla Articulo 38 de la Constitucion Politica en lo referente a los organismos de accién comunal
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las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para la verificacién de esta
circunstancia, el Oferente individual o el integrante de la Estructura Plural, segin aplique, debera allegar copia de la demanda
radicada junto con la constancia de su radicacion del aplicativo de la rama judicial.

6.7 FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION.

Una vez obtenida la puntuacién total, a partir de la sumatoria de los puntos otorgados por cada uno de los criterios de seleccion, en
el caso en que se presente un empate entre dos 0 mas entidades, en una misma zona, se aplicaran los siguientes criterios de
desempate, de conformidad con lo estipulado en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el Decreto 1860 de 2021.
Se entendera que hay empate entre dos (2) 0 mas propuestas, cuando presenten un nimero idéntico en el puntaje final. En el caso
en que dos (2) o mas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un mismo resultado, se aplicaran los siguientes criterios
de desempate, de conformidad con lo estipulado en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el Decreto 1860 de
2021, asi

ACREDITACION DE CRITERIOS DE DESEMPATE:

CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales | Este criterio se verificara mediante certificacion de apoyo a la industria nacional y la
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros verificacion de las condiciones del interesado y/o su personal segtn sea el caso.

Para el caso del origen del interesado, se verificard mediante el certificado de
existencia y representacion legal si es persona juridica, o documento equivalente o el
documento de identificacion si es persona natural.

Para el caso del personal, se verificara mediante el documento de identificacion del
personal ofertado.

Para el caso de los interesados plurales, todos los integrantes deberan acreditar el
origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, | MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicidn de mujer cabeza de familia de esta se
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la | adquirird desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
persona juridica en la cual participe o participen | notario. Esta declaracién debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
mayoritariamente; o0, la de un interesado plural | dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres )
victimas de violencia intrafam”iary/o personasjuridicas MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR: Certificacion del

en las cuales participe o participen mayoritariamente. comisario o del juez civil municipal o la autoridad indigena donde ocurrieron los
hechos.

Para el caso de personas juridicas se debera presentar la declaracion bajo gravedad
de juramento del representante o revisor fiscal donde certifique participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o violencia intrafamiliar, que mas del 50%
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de la composicion accionaria o cuota parte esta constituida por mujer cabeza familia o
victima de violencia.

En el caso de los interesados plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones antes descritas.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, se requiere que el titular de la informacion
diligencie el “Formato 12 Autorizacién para el tratamiento de datos Personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley
361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
interesado plural, el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 los particulares
empleadores que vinculen laboralmente personas con limitacion, seran preferidos en
igualdad de condiciones en los procesos de seleccidn, adjudicacién y celebracion de
contratos, sean estos publicos o privados si estos tienen en sus néminas por lo menos
un minimo del 10% de sus empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas
en la ley, dicho personal debera haber sido contratado por lo menos con anterioridad
a un afio al cierre del presente proceso de seleccion.

Para lo cual deberan acreditar esta situacion presentando los siguientes documentos:
Certificacion vigente expedida por Ministerio del Trabajo.

Formato suministrado por el ICBF, el cual debe estar suscrito por la persona natural o
por Representante Legal de la persona juridica que acredita el personal con
discapacidad y el revisor fiscal o contador publico o quien haga sus veces en la
respectiva jurisdiccion, segln sea el caso, en el cual ademas de la informacién alli
contenida, se manifestara el compromiso de mantener vinculado a dicho personal por
un lapso igual al de la contratacion.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una unién temporal, el integrante del
interesado que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién
de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en consorcio o en la unién temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada.

El tiempo de vinculacion en planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucién
cuando su conformacién sea inferir a un (1) afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal
certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el
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pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.

Asi mismo, allegara el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del
tiempo de constitucion de la persona juridica. No se podra acreditar esta circunstancia
mediante planillas.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

En el caso de los interesados plurales, su representante legal debe certificar el nimero
de trabajadores vinculados que, siendo personas mayores no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién
temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera sus integrantes.

Asi mismo en todos los casos, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley certificaran bajo la gravedad de juramento que no es
beneficiario de pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension,
ademas debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de interesados plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificara sefialando el nimero de identificacion y el nombre de las personas
vinculadas a su ndémina que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
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en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la persona juridica.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En el caso de los interesados plurales, su representante legal debera certificar que por
lo menos el diez por ciento (10 %) del de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del interesado plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique.

6. Preferir la propuesta de persona natural en proceso
de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un interesado plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente

PERSONA NATURAL

Para acreditar dicha situacién la persona natural podra presentar algunos de los
siguientes documentos.

Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz.

Certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de
las personas desmovilizadas de forma individual.

Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara
copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

PERSONAS JURIDICAS

En el caso de las personas juridicas se requiere declaracion del representante o
revisor fiscal si corresponde, donde certifique que mas del 50% de la composicion
accionaria o cuota parte esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

Adicionalmente debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

INTERESADO PLURALES
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Tratandose de interesados plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados solicitados a la persona juridica; o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad
del juramento, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, se requiere que el titular de la informacién
diligencie el “Formato 12 Autorizacion para el tratamiento de datos Personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un interesado plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegraciéon, o una persona
juridica en la cual particpe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
interesado plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta;
y (c) nila madre cabeza de familia o persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios 0 representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del interesado plural.

Para los eventos del numeral

(a) estas condiciones se acreditara de acuerdo con lo previsto en el item 2 y/o item 3
segun corresponda en caso de una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
ylo reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el interesado
plural.

(b) el integrante del interesado plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro
de los integrantes del interesado plural, para lo cual el integrante de que trata el literal
a) Lo manifestara diligenciando la carta de presentacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion diligencie el “Formato 12
Autorizacién para el tratamiento de datos Personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un interesado
plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara mediante certificacion, bajo la
gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de interesados plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

9. Preferir la oferta presentada por el interesado plural
constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara mediante certificacion bajo la
gravedad de juramento certifica la condicién de micro o pequefia empresa de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

En el evento en que el empate se presente entre interesados plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
interesados plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte a
31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas 0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un
interesado plural siempre que: (a) esté conformado por
al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el

Para acreditar este criterio el interesado persona natural y contador publico, o el
representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda,
igualmente debera certificar los pagos realizados a las Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente.

Cuando la oferta es presentada por un interesado plural se deberd presentar el
documento de conformacién del interesado plural y acreditar la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8;

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

Pagina 49 de




) o2 F3.P5.ABS 05/04/2023
\v PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

el ., Pagina 50 de
BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 66

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Fecha: 23 de julio de 2024

veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa
0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del interesado plural .

Asi mismo ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales deberan ser empleados, socios o accionistas de los integrantes
del interesado plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara.

En el evento en que el empate se presente entre interesados plurales, que cumplan
con todos los criterios, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferird la oferta de aquellos interesados plurales en los cudles al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Para la acreditacion de este criterio, se debera presentar el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,

acreditara la condicién de Mipymes en los términos del numeral 8. Tratdndose de
interesados plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Tratandose de interesados plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

12.Utilizar un método aleatorio para seleccionar al
proponente el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o
documento que haga sus veces.

Definido en el paragrafo 2.

PARAGRAFO 1: La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto con la manifestacion
de interés para participar en la invitacion correspondiente el dia del cierre del proceso sefialado en el cronograma del proceso. Por
lo anterior y dado que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparacion en caso de empate, en el
evento que se alleguen con posterioridad a esta fecha, no se tendran en cuenta. No obstante, la no presentacion de la informacion
para la acreditacion de criterios de desempate no restringe la participacion del proponente, ni es causal de rechazo.

PARAGRAFO 2: De persistir el empate, se realizara una audiencia cuya fecha fijara y comunicara oportunamente por la
correspondiente la Sede Nacional de EL INSTITUTO, en la cual se hara un sorteo mediante el método de suerte y azar.
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PARAGRAFO 3: En virtud del concepto y de la Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad de Colombia Compra Eficiente el ICBF no dara aplicacion los numerales 8,9,10 y 11 del ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 del
decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 en virtud de la naturaleza del proceso competitivo.

PARAGRAFO 4: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de:
i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

PARAGRAFO 5: En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los interesados o de sus trabajadores o socios o accionistas.

PARAGRAFO 6: La presentacion de la documentacion para realizar la aplicacién de los Criterios de Seleccion objetiva y desempate
se debera entregar junto con la presentacion de la manifestacion de oferta.

7. OBLIGACIONES.
7.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

7.1.1 Constituir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del Contrato.
7.1.2 Garantizar la gratuidad del servicio.

7.1.3 Conformar y disponer bajo su propia autonomia y responsabilidad el talento humano del proyecto, de conformidad con la
propuesta y el presupuesto aprobados, y lo estipulado en el Manual Operativo.

7.1.4 Cumplir con el objeto del Contrato y con todos los lineamientos, manuales, documentos técnicos, condiciones de calidad y demas
documentos aplicables a la Modalidad con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, los cuales podran
ser ajustados y una vez publicados, seran de obligatorio cumplimiento.

7.1.5 Realizar durante la ejecucion del Contrato el seguimiento a los eventos que afecten la atencion de nifias, nifios y adolescentes
participantes de la Modalidad. EI CONTRATISTA debera dar aviso al supervisor sobre cualquier anomalia o dificultad que advierta
durante la ejecucion del Contrato junto con alternativas de soluciones viables.

7.1.6 Apoyar al ICBF en el suministro y respuesta oportuna de la informacion solicitada por los organismos de control del Estado
Colombiano en relacién con la ejecucidn, desarrollo o implementacion del Contrato objeto del presente documento.

7.1.7 Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucion del
contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacién vigente v el
Manual Operativo de la Modalidad.

7.1.8 Solicitar por escrito al Supervisor del Contrato la autorizacién para el ingreso al lugar donde se brinda el servicio, de periodistas,
capacitadores, investigadores y demas personas ajenas a la prestacion directa del servicio, segun orientaciones del ICBF.

7.1.9 Abstenerse de realizar o permitir que se realicen actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a
candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades similares en los espacios donde se brinda la atencion.

7.1.10 Mantener indemne al ICBF por reclamos, acciones o demandas que se inicien en su contra por los dafios o perjuicios que sus
empleados o subcontratistas causen a terceros.
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7.1.11 Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que este lo convoque relacionadas con la ejecucion del Contrato.
7.1.12 Garantizar la seguridad, confidencialidad y salvaguardar de la informacion y del material en custodia.

7.1.13 Contar con los medios tecnoldgicos y de comunicaciones necesarios para registrar y transmitir la informacién al ICBF con la
periodicidad y por los medios que este defina.

7.1.14 Realizar los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social - SISS (salud, pension y riesgos laborales), y de parafiscales, de
acuerdo con la normatividad vigente aportando los soportes de pago correspondientes.

7.1.15 Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por este. Salvo autorizacién expresa y escrita de las
partes, ningun funcionario podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra
indole.

7.1.16 No utilizar con fines lucrativos el material resultado de la ejecucién de este proceso. El uso y circulacién de estos contenidos
por las partes, solo podra hacerse con fines de divulgacién del proyecto y siempre y cuando exista autorizacién informada y consentida
con firma por parte de nifias, nifios y adolescentes participantes.

7.1.17 Conservar y mantener en buen estado los materiales utilizados y/o adquiridos durante la ejecucion del Contrato, conforme la
propuesta y presupuesto aprobado.

7.1.18 Aceptar y permitir que los contenidos desarrollados en el marco de este Contrato puedan ser utilizados por el Sistema Nacional
de Bienestar Familiar en otros procesos que sean realizados a nivel nacional y territorial.

7.1.19 Articular acciones con los enlaces de Infancia y Adolescencia de las Direcciones Regionales ICBF que correspondan, con el
objetivo de favorecer el desarrollo de las actividades propias del proyecto en los territorios focalizados.

7.1.20 Cumplir con las capacitaciones, asistencias técnicas y visitas que se programen con el fin de mejorar el servicio, asi como el
cumplimiento de los compromisos que se generen de ellas.

7.1.21 Realizar el registro oportuno y con calidad de la informacion en los sistemas de informacion establecidos por el ICBF, de los
participantes atendidos en la Modalidad. En caso de identificar que el participante esta siendo atendido en mas de un servicio del ICBF,
el CONTRATISTA debera reportar con los soportes requeridos la atencion del participante al administrador correspondiente, con el fin
de realizar el debido seguimiento y evitar concurrencias (reportar el servicio complementario en las condiciones que determine el
Instituto) en la atencion dentro de los términos establecidos por el ICBF.

7.1.22 Disponer bajo su propia responsabilidad de todos los elementos y la gestion de los espacios necesarios para la correcta
prestacion de las actividades de las que trata este Contrato, de acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo.

7.1.23 Garantizar todas las medidas de seguridad estipuladas en el Manual Operativo

7.1.24 Activar la ruta de restablecimiento de derechos en caso de conocer que una nifia, nifio o adolescente participante de la
Modalidad se encuentra en riesgo 0 amenaza de vulneracion de derechos y hacerles seguimiento a los casos durante la vigencia de
este Contrato.

7.1.25 Hacer parte del Comité Técnico Operativo conformado para el seguimiento a la ejecucion del Contrato, a través de sus
delegados designados y presentar la informacién necesaria sobre los procesos y procedimientos definidos para la adecuada prestacion
del servicio a través de la Modalidad. Lo anterior, segun lo dispuesto en el Manual operativo.

7.1.26 Entregar oportunamente al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto o resultados obtenidos
durante la ejecucién del Contrato, cuando asi se requiera.

7.1.27 Comunicar de manera inmediata al supervisor del contrato e informar mediante el documento que indique el ICBF, sobre los
presuntos hechos de violencia, lesiones, y fallecimientos de los participantes activos que se presenten en cualquier lugar.

7.1.28 Disponer de una cuenta bancaria y contable independiente para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. Los
rendimientos financieros que estos recursos puedan generar deben ser reintegrados a la cuenta que la Direccién del Tesoro Nacional
disponga. En caso de comunicarse por parte del supervisor que el Contrato debe tener cuentas maestras, aportar el reporte emitido
por la entidad financiera.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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7.1.29 Mantener la informacién financiera relacionada con la ejecucion del contrato con sus soportes debidamente organizados, los
cuales deben estar disponibles cuando el supervisor los requiera.

7.1.30 Cumplir con las disposiciones establecidas sobre buenas préacticas en la gestion contractual del Manual de Contratacién del
ICBF vigente.

7.1.31 Cumplir en desarrollo de las actividades realizadas para el cumplimiento del objeto del contrato con las normas y
recomendaciones sanitarias vigentes emitidas por las autoridades nacionales y locales competentes.

7.1.32 Cumplir con la normatividad vigente relacionada con el suministro, almacenamiento y transporte de alimentos.

7.1.33 Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia
y transparencia.

7.1.34 Atender durante la ejecucion del Contrato los requerimientos, instrucciones y recomendaciones que le imparta el supervisor,
para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

7.1.35 Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones establecidas en este Contrato.
7.1.36 Cumplir con la duracion y actividades de cada etapa del proceso de atencién, de acuerdo con lo definido en el Manual Operativo
de la Modalidad y las guias metodoldgicas entregadas por la Direccién de Adolescencia y Juventud.

7.1.37 Entregar un acta de relacion al Grupo de Almacén e Inventarios de la Direccion Administrativa (o quien haga sus veces en las
Direcciones Regionales del ICBF), de los bienes muebles utilizados o adquiridos en virtud de la ejecucién del Contrato, en la cual se
especifiquen los muebles de consumo de caracter devolutivo y no devolutivo, segun sea el caso, de conformidad con las directrices
impartidas por la Direccién mencionada.

7.1.38 Recibir y atender las visitas que adelante el supervisor del Contrato y su equipo de apoyo.

7.1.39 El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra
de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina,
familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen
materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con
lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser
reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la ultima version del formato “F1.G5.ABS- Formato seguimiento
Compras Locales” o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de

7.1.40 De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2. 4.2.16 del Decreto 1860 de 2021, se debera garantizar la provisién de
bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, esta provisidn se establece en un porcentaje del cinco por ciento (5%)
de los bienes y servicios requeridos para la ejecucion del contrato.

7.1.41 Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato correspondientes a su aporte en los términos previstos en la
clausula del VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, de acuerdo con las clausulas especificas, previa certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no legalice completamente la
ejecucion de los recursos entregados y en caso de ser necesario para la adecuada prestacion del servicio, el supervisor del contrato
excepcionalmente podré autorizar desembolsos parciales, coherentes con la ejecucién de los recursos debidamente legalizados por
parte del CONTRATISTA. La autorizacién excepcional de estos desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacién
de la legalizacion total de los recursos ni lo exime de las consecuencias sancionatorias a que haya lugar.

7.1.42 Mantener actualizada la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente contractual fisico y en las
plataformas tecnolégicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de
Contratacion vigente, en el Manual Operativo de la Modalidad y demas normatividad que le aplique.

7.1.43 Realizar los ajustes a la oferta de servicios a que haya lugar, a partir de diagnésticos territoriales, segun procedimiento y
orientaciones del ICBF.
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7.1.44 Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamentos, Manuales Operativos y lineamientos vigentes,
relativos a la ejecucion del objeto contratado.

7.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA DE ALISTAMIENTO:

7.2.1 Realizar la convocatoria y bisqueda activa para identificar nifias, nifios y adolescentes definidos para cada zona, que participaran
en la Modalidad, de acuerdo con los criterios de identificacion, priorizacidn y focalizacién, establecidos en el Manual Operativo y
diligenciamiento de los formatos suministrados por el ICBF, segun corresponda.

7.2.2 Elaborar y presentar un (1) cronograma municipalizado de la etapa de alistamiento, para la ejecucion inicial del Contrato, en el
formato establecido por EL ICBF, y en concordancia con el Manual Operativo, segun corresponda.

7.2.3 Presentar al ICBF la propuesta del plan de gestién de riesgos de accidentes y desastres, de acuerdo con lo dispuesto en el
Manual Operativo.

7.2.4 Garantizar en la etapa de alistamiento la seleccidn y contratacion de personal idéneo y necesario, para el desarrollo de la
Modalidad, de acuerdo con los criterios sefialados en el Manual Operativo y la estructura del estudio de costos segun aplique. Asi
mismo, entregar al supervisor del Contrato la relacion del talento humano contratado.

7.2.5 Conformar y organizar los equipos de talento humano y realizar el proceso de induccion, de acuerdo con lo definido en el modelo
operativo que corresponda, conforme a lo descrito en el respectivo Manual Operativo, guias, instructivos y demés documentacion
relacionada con el proceso de atencién y con EL ICBF, y a su vez, entregar los soportes como listados de asistencia y fotografias,
entre otros que den cuenta del proceso de induccion.

7.2.6 Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en el
marco de la contratacién del talento humano vinculado a la prestacién del servicio, del contratista, el cual debera vincular en una
proporcion igual al 5%, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de
discapacidad, asi como poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanos, como
sujetos de especial proteccion constitucional. PARAGRAFO PRIMERO: 1) Para la acreditacion de la condicién de mujer cabeza de
familia se debe adjuntar declaracion notariada. Esta declaracién debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de la contratacion. 2) Para acreditar que se pertenece a la poblacion de las comunidades indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que el recurso humano contratado pertenece a las citadas comunidades, en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 3) Adultos mayores se certifica con el documento de
identificacion. 4) La condicion de personas en condicion de discapacidad, se debera acreditar con el Certificado de Discapacidad -
DNC- expedido por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social. 5) Victimas del conflicto armado interno a través del Certificado
de Registro Unico de Victimas RUV. PARAGRAFO SEGUNDO El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento
y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucién del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados
en la presente obligacion. PARAGRAFO TERCERO: Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, solo en caso de fuerza
mayor o de que no sea posible el cumplimiento de la presente obligacién, se presentaran por parte del contratista la (s) hoja (s) de vida
del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacién académica del personal seleccionado a la
supervisién del contrato para ser avaladas.

7.2.7 Presentar y entregar al supervisor del contrato las actas y listados de asistencia sobre la socializacion de la

7.2.8 Elaborar y presentar al supervisor del Contrato el directorio de entidades y actores territoriales estratégicos, segun lo establecido
en el Manual Operativo, en el marco de las acciones transectoriales.

7.2.9 Realizar gestiones con entidades publicas y privadas, organizaciones de base, organizaciones barriales y comunitarias,
instituciones educativas, organizaciones sin animo de lucro, iglesias, entre otras, para el préstamo de los lugares (infraestructura fisica)
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en los que se implementaran las estrategias de atencidn y acciones transversales de la Modalidad, cuando no se realicen en las Casas
Atrapasuefios, cumpliendo con las condiciones establecidas en el Manual Operativo.

7.2.10 Presentar las gestiones realizadas sobre la concertacion con las comunidades, para elaborar el Manual de Buenas Précticas
de Manipulacién de Alimentos y los ciclos de ment de acuerdo con la minuta patrén, para la complementacién alimentaria (refrigerios)
que se ofrecera a los participantes en los encuentros, los cuales deben ser elaborados con base en las orientaciones sefialadas en el
Manual Operativo. Estos ciclos de menus deberan ser aprobados por los nutricionistas de las direcciones regionales o de los centros
zonales, dependiendo de las particularidades de cada departamento v lo establecido en el Manual Operativo.

7.2.11 Entregar a la supervision del contrato la relacion e informacion de proveedores de alimentos, segun lo establecido en el Manual
Operativo y en el formato establecido por EL ICBF.

7.2.12 Aplicar el formato de compromiso y autorizacion de participantes, diligenciado y firmado por la madre, padre o cuidador
responsable de las nifias, los nifios y adolescentes participantes de la Modalidad, cuando aplique, y entregarlo a la supervision del
Contrato, dentro de las dos (2) primeras semanas contadas a partir del

7.2.13 Entregar el cronograma de las formas de atencion del primer mes de la Etapa de Atencion de la Modalidad, en el formato
establecido por EL ICBF, teniendo en cuenta lo establecido en el Manual Operativo.

7.2.14 Adquirir el material de identificacion para los miembros del talento humano que ejecutaran la Modalidad (chalecos, gorras,
camisetas, carné y pendon).

7.2.15 Firmar y entregar el Acuerdo de confidencialidad y manejo de la informacién, al supervisor del Contrato, por cada una de las
personas contratadas para la ejecucion de la Modalidad, y del Representante legal.

7.2.16 Entregar el informe de la etapa de alistamiento que dé cuenta del proceso de busqueda activa, identificacion y registro de los
participantes, organizacion del desarrollo de la Modalidad, conformacion del talento humano, mapeo territorial, proceso de seleccion
de proveedores de alimentos, gestién de espacios fisicos y dotacién, en el formato establecido por el ICBF. Debe incluir también la
elaboracién y presentacion del presupuesto para la ejecucion de la Modalidad, tal como se sefiala en el Manual Operativo.

7.3 OBLIGACIONES PARTICULARES DEL CONTRATISTA EN LA ETAPA DE ATENCION:

7.3.1 Conformar los grupos de atencion de nifias, nifios y adolescentes, considerando el curso de vida y lo establecido en el Manual
Operativo de la Modalidad.

7.3.2 Realizar las jornadas de socializacién de la Modalidad Atrapasuefios a nifias, nifios, adolescentes y familias participantes de los
grupos conformados. Ademas, deberd entregar las actas y listados de asistencia de las jornadas de socializacion a la supervision del
contrato, segun lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad.

7.3.3 Presentar en el primer mes de la Etapa de Atencién al ICBF los acuerdos para la armonia y la paz, con la participacion de las
nifias, nifios, adolescentes y sus familias, en el marco del buen vivir, de acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo de la
Modalidad.

7.3.4 Entregar los cronogramas de las formas de atencién de la Modalidad de cada mes dentro de los ultimos cinco dias (5) habiles
del mes anterior a su realizacion, en el formato establecido por el ICBF, de acuerdo con lo estipulado en el Manual Operativo. En caso
de presentarse cambios en la programacion, deberan comunicarlo al supervisor del contrato con minimo cuarenta y ocho (48) horas
de anticipacion.

7.3.5 Desarrollar las Estrategias de Atencién de la Modalidad: encuentros entre pares, familiares, comunitarios, iniciativas y escucha
activa, segun lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad, de conformidad a las orientaciones y en el(los) formato(s) o
sistema(s) definido(s) por la Direccidn de Infancia y Direccién de Adolescencia y Juventud del ICBF.
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7.3.6 Facilitar y acompaiiar la formulacion de las iniciativas, a partir de las ideas y propuestas de nifias y nifios, como resultado previo
del analisis de los factores de riesgo latentes en sus territorios, y de la identificacion de sus intereses, gustos, preocupaciones,
vocaciones y talentos, promoviendo la articulacién arménica con posibles aliados, y entidades publicas y privadas, que contribuyan al
logro y la sostenibilidad de las iniciativas, y de la potenciacién de sus proyectos de vida.

7.3.7 Desarrollar con los y las participantes en los espacios comunitarios, las Acciones Transversales definidas en el Manual Operativo
de la Modalidad, a saber: Movilizacién Social, Articulacién Intersectorial, Ejercicios de Participacion y Control Social, Gestién de
Sistemas de Apoyos, Activacion de Rutas, y deméas establecidas en el manual, de conformidad a las orientaciones y en el(los)
formato(s) o sistema(s) definido(s) por la Direccion de

7.3.8 Presentar al ICBF la propuesta de atencién municipalizada de nifias, nifios y adolescentes para el desarrollo de la Modalidad, a
partir de las particularidades de las y los participantes, de acuerdo con lo estipulado en el Manual Operativo, la cual debera ser
presentada al supervisor del Contrato.

7.3.9 Desarrollar el Mapeo Territorial Conjunto, para reconocer las percepciones y saberes de los participantes y sus familias sobre el
territorio, sus vivencias propias y experiencias relacionadas con los actores y sectores que forman parte de la Estrategia Transectorial
Atrapasuenios, este ejercicio debe hacer parte del anélisis que se recoge en la propuesta de atencion, de acuerdo con lo establecido
en el Manual Operativo de la Modalidad.

7.3.10 Realizar en el primer mes de la Etapa de Atencion, la lectura del contexto y caracterizacion, de conformidad a las orientaciones
y en el(los) formato(s) o sistema(s) definido(s) por la Direccion de Infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud del ICBF.

7.3.11 Presentar al ICBF en el primer mes de la Etapa de Atencién, la construccion conjunta del plan de gestion de riesgos de
accidentes y desastres, de acuerdo con lo dispuesto en el Manual Operativo.

7.3.12 Promover la participacion de las nifias, nifios y adolescentes en los espacios definidos por la ley, y de acuerdo con las
orientaciones dadas por el ICBF, tales como: Mesas de participacion de nifios, nifias y adolescentes, gobiernos escolares, comités de
convivencia, consejos, y demas espacios que faciliten el dialogo entre nifias y nifios, y didlogos intergeneracionales.

7.3.13 Realizar y presentar al ICBF las evidencias sobre la valoracién de experiencias y proceso de atencién, de acuerdo con las
orientaciones dadas por el ICBF y el Manual Operativo de la Modalidad.

7.3.14 Realizar el registro del avance de las acciones realizadas por EL CONTRATISTA y las respuestas efectivas para garantizar los
derechos de las nifias, nifios y adolescentes, de acuerdo con el(los) formato(s) o sistema(s) definido(s) por la Direccién de Infancia y
Direccién de Adolescencia y Juventud del ICBF.

7.3.15 Entregar y aplicar los resultados del registro cualitativo e identificacion de habilidades, talentos y capacidades de las nifias,
nifios y adolescentes participantes, en el(los) formato(s) o sistema(s) definido(s) por la Direccion de infancia y Direccidén de
Adolescencia y Juventud del ICBF.

7.3.16 Asegurar la entrega del refrigerio (complementacion alimentaria) a nifias, nifios y adolescentes en los encuentros, de acuerdo
con lo aprobado por el supervisor del Contrato, y con lo establecido en la minuta patrén del Manual Operativo de la Modalidad.

7.3.17 Asegurar la entrega a nifias, nifios y adolescentes de la Modalidad, los materiales requeridos para la implementacion de las
diferentes formas de atencidn, de acuerdo con lo estipulado en el Manual Operativo u orientaciones del ICBF.

7.3.18 Garantizar la permanencia de los y las participantes en al menos el ochenta por ciento (80%) de en las formas de atencién
presenciales establecidos para la Modalidad. Ademas de reportar las inasistencias y vinculacion de nuevos participantes, de
conformidad con el Manual Operativo.

7.3.19 Presentar los avances relacionados a la sistematizacion de la forma de atencion, de acuerdo con lo establecido en el Manual
Operativo de la Modalidad y a orientaciones del ICBF.

7.3.20 Entregar informe de gestion mensual, correspondiente a la etapa de atenciéon que dé cuenta del proceso con nifias, nifios,
adolescentes, familias y sus comunidades, en el(los) formato(s) o sistema(s) definido(s) por la Direccion de Infancia y Direccién de
Adolescencia y Juventud del ICBF.
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7.3.21 Entregar el presupuesto para la ejecucion de la Modalidad, tal como se sefiala en el Manual Operativo.
7.3.22 Garantizar la asistencia de un o los representantes(s) en los comités técnicos operativos y demas reuniones a los que sean
citados por la Direccion Regional o Centro Zonal respectivo.

7.4 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA DE CIERRE:

7.4.1 Presentar la sistematizacién del proceso de atencidn, de acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad y a
orientaciones del ICBF.

7.4.2 Entregar el informe final de la etapa de cierre segun lo estipulado en el Manual Operativo de la Modalidad.

7.4.3 Desarrollar espacios articulados con las Regionales, para la socializacién de resultados sobre el proceso de atencion con nifias,
nifios, adolescentes, familias, comunidades y actores claves en los territorios.

7.4.4 Realizar las demas actividades planteadas en el Manual Operativo de manera complementaria, con lo estipulado en la propuesta
de atencion y cronogramas.

7.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL MANEJO ADMINISTRATIVO, DE GESTION Y
DE REGISTRO EN EL SISTEMA DE INFORMACION.

7.5.1 Mantener una oficina administrativa en el departamento de ejecucion del contrato, que cuente con al menos equipos de computo,
lugar para almacenamiento de los materiales y refrigerios a ser entregados a las y los participantes, y una sala de reunion.

7.5.2 Permitir y facilitar al supervisor, equipo de apoyo a la Supervisidn y demas funcionarios del ICBF que intervengan en el proceso,
la inspeccion en forma presencial o no presencial de los sitios de encuentro y oficina o sede administrativa del CONTRATISTA.
Asimismo, suministrar la informacion necesaria y facilitar de manera oportuna e integral, maximo dentro de los cinco (5) dias habiles a
partir de la solicitud, los libros de registro, los archivos de contabilidad relacionados con los recursos del Contrato y su ejecucién, las
actas, los consolidados y demas informacion pertinente solicitada por el supervisor designado por EL ICBF, y responder oportunamente
las comunicaciones.

7.5.3 Realizar el registro de nifias, nifios y adolescentes participantes y el respectivo cargue de las evidencias asociadas a la etapa de
atencién, incluyendo el registro del talento humano, los grupos y los encuentros realizados, cargando el soporte de asistencia de cada
uno, en los formatos y en el sistema de informacién determinado, segun los tiempos, etapas y médulos definidos por la Direcciéon de
Infancia y Direccidn de Adolescencia y Juventud del ICBF, entre otros documentos si requiere por parte del ICBF.

7.5.4 Realizar el registro cualitativo e identificacion de habilidades, talentos y capacidades realizadas a nifias, nifios y adolescentes
participantes, en el sistema de informacion definido por EL ICBF, segun los tiempos y mddulos definidos por la Direccion de Infancia'y
Direccién de Adolescencia y Juventud.

7.5.5 Realizar el registro de seguimiento a la gestién de garantia de derechos, con base en el diagndstico de derechos de cada uno
de los participantes, y presentar informes mensuales de avance de acuerdo con el (los) formato(s) o el sistema definido por la Direccion
de Infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud.

7.5.6 Para el cierre del contrato, presentar los reportes del cargue en el sistema de informacién que determine EL ICBF, asi: el 100%
del registro de nifias, nifios y adolescentes participantes, el 100% talento humano, segun aplique, el 100% de los encuentros realizados
y el 100% seguimiento del diagnéstico de derechos. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas al CONTRATISTA no sea
posible registrar la informacion requerida por EL ICBF, en el Sistema de Informacion determinado por EL ICBF, EL CONTRATISTA
debera aportar la justificacion y los soportes para sustentar dicha situacién y el medio alternativo para el registro. El supervisor debera
aprobar esta situacién, previa validacion con la Direccién de Infancia y Direccién de Adolescencia y Juventud. Cumplir con las politicas
de seguridad, los procedimientos y politicas para el manejo de la informacion definidos por EL ICBF, los cuales se describen a continuacion:
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a) H ABEAS DATA. La entrega de la informacion de participantes de la Modalidad permite el acceso a datos de caracter privado o reservado,
protegidos por el derecho fundamental del Habeas Data, establecido en el articulo 15 de la Constitucion Politica de Colombia. Por consiguiente,
todas las personas que intervienen en la generacion, administracion y manipulacion de la informacion generada por la Modalidad, se obligan a hacer
uso de esta informacién de caracter privado o reservado con sujecion a las normas y disposiciones constitucionales y legales vigentes y a la
jurisprudencia de la Corte Constitucional sobre la materia. b) USO DE LA INFORMACION. Todas las personas que intervienen en la generacion,
administracién y manipulacion de la informacion generada por la Modalidad, se comprometen a usarla exclusivamente para el propésito que fue
sefialado en su solicitud; por lo tanto, se comprometen a no divulgar o suministrar mas alla de ello, a terceros, privados o p blicos, la informacion
que le sea suministrada. ¢) DISTRIBUCION DE LA INFORMACION. Todas las personas que intervienen en la generacién, administracion y
manipulacién de la informacion generada por la Modalidad, tienen restringida la circulacion y entrega de esta informacion a terceros, totalmente
ajenos al &mbito propio en el cual se obtuvo. Dicha informacion debera ser protegida con la debida reserva, custodia y conservacion, y sélo podra
ser utilizada para los fines de ley, por parte de las personas naturales y juridicas que accedan a ésta. En ninglin caso se podra publicar en medios
de comunicacién, informacién personal de los nifios, nifias y adolescentes que se encuentren en la Modalidad.

7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

7.6.1 Presentar en el segundo Comité Técnico Operativo de la etapa de alistamiento, el plan de inversién de operacidn de los servicios
contratados, en los formatos financieros establecidos por EL ICBF. En los casos en que EL CONTRATISTA requiera realizar ajustes
al plan de inversion, los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revisién y posterior aprobacion por
parte del supervisor.

7.6.2 Garantizar que los recursos comprometidos por EL ICBF, y demas recursos aportados con ocasidn del presente Contrato, sean
utilizados unica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto contractual.

7.6.3 Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes a terceros por concepto de los servicios prestados.
7.6.4 Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los recursos aportados por EL ICBF para la ejecucién del presente
Contrato. EL CONTRATISTA se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para
abono directo en cuenta de uso exclusivo de los recursos

presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, deberé certificarla por el banco con
saldo cero.

7.6.7 Consignar de manera mensual en la cuenta bancaria de ahorros definida por EL ICBF, los rendimientos financieros de los aportes
del ICBF que se generen en la ejecucion del Contrato.

7.6.8 Remitir al supervisor del Contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes a la consignacion, copia del documento donde conste la
operacion por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, que se causen a favor de la Entidad en razén
de la ejecucion del Contrato. PARAGRAFO PRIMERO Los reintegros a que hace referencia esta obligacion deben realizarse
Unicamente en la cuenta informada por escrito, por el supervisor del Contrato.

7.6.9 Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, honorarios, aportes a seguridad social y parafiscales del personal
vinculado por EL CONTRATISTA para la atencion del servicio, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por
las condiciones geogréficas y ubicacidn no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por
solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, EL CONTRATISTA informara en la planilla de pago al talento humano que hace
parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.

7.6.10 Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores y contratistas preferiblemente por transferencia bancaria. PARAGRAFO
PRIMERO: En caso de ser requerida la cuenta maestra, los pagos deberén ser adelantados conforme lo indicado en las Resoluciones
1400 de 2020, 8300 de 2021 y demas normas aplicables.
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7.6.11 Informar al supervisor inmediatamente sea adquirida la dotacion para el personal que ejecutara la Modalidad (chalecos, gorras,
entre otros) y entregar al supervisor las correspondientes facturas, con el fin de realizar el registro en el sistema que corresponda por
parte del ICBF, de acuerdo con lo establecido en la guia de gestién de bienes del ICBF.

7.6.12 Mantener las facturas y demas soportes que cumplan con las exigencias establecidas por la legislacion comercial y tributaria
colombiana, en la cual se identifique datos de proveedor, productos, valores y demas informacién, para que el documento sea valido.

7.7 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL EJE DE GESTION:

7.7.1 PARA EL EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION: A. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos
correspondientes a seguridad de la informacién enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto
del Contrato. B. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deber4 ser entregado al supervisor del Contrato
una vez se firme el Contrato. C. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo
de seguridad de la informacién que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco
de la ejecucion del contrato. D. Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan
afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

7.7.2 PARA EL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: A. Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara
durante la ejecucién del contrato en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. B. Suministrar a los colaboradores vinculados para
la ejecucion del contrato los elementos de proteccion personal requerido para la realizacidén de sus actividades. C. Presentar el
concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato. D. Formular e implementar el
plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

7.7.3 PARA EL EJE DE GESTION DE CALIDAD: A. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el
perfil de: Educaciéon (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos especificos de la actividad a desarrollar
como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacién del servicio. B Socializar con el
equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacién basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad
interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes
documentos (lineamientos técnicos, manuales operativos, procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios para la operacion
de los servicios contratados. C. Entregar los resultados de la percepcién del beneficiario frente a la prestacién del servicio o bien
adquirido. D. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio. E. Contar con
informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el
marco de la ejecucion del objeto contractual. F. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del servicio,
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

7.7.4 PARA EL EJE DE GESTION AMBIENTAL: A. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia,
papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del Contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. B.
Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. C. Formular e implementar plan de saneamiento que
incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro
de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. PARAGRAFO: En dichos espacios, el contratista debe garantizar los
elementos necesarios para la recoleccion de residuos, y garantizar la recoleccién y disposicién de los residuos resultantes por la
ejecucion del contrato, de acuerdo con la normativa vigente.
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7.8 OBLIGACIONES GENERALES DEL ICBF

7.8.1 Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente contrato.

7.8.2 Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

7.8.3 Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

7.8.4 Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte aéreo y terrestre que EL CONTRATISTA requiera para
su traslado dentro y fuera del pais, en cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el acto administrativo que regula la
materia.

8. FORMA DE PAGO.

Para todos los efectos legales el valor total de cada contrato estara discriminado de la siguiente forma:

La suma del aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencién de los participantes que se encuentra
en el anexo de zonificacion y de los aportes de contrapartida que realizara el CONTRATISTA.

PARAGRAFO PRIMERO. - La determinacién, especificacion e inversién de los aportes efectuados por EL ICBF y los aportes del valor
técnico agregado por parte del CONTRATISTA seran verificados, avalados y aprobados por el supervisor del contrato.

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacién por parte del supervisor de los documentos presentados por el
representante legal de EL CONTRATISTA o quien se encuentre debidamente facultado, conforme a lo establecido en las etapas que
se describen a continuacion:

Porcentaje
Pago Etapa Periodo Descripcion proyectado del total
del contrato

Este valor corresponde al

1 Alistamiento 15 dias 100% de la etapa de 5%
alistamiento
Costo fijo, y costo variable
2 Atencién Mensual | conforme a los participantes 22,5%

atendidos en el periodo **
Costo fijo, y costo variable
3 Atencion Mensual | conforme a los participantes 22,5%
atendidos en el periodo **
Costo fijo, y costo variable
4 Atencion Mensual | conforme a los participantes 22,5%
atendidos en el periodo **
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Costo fijo, y costo variable
5 Atencion Mensual | conforme a los participantes 22,5%
atendidos en el periodo **
. . Este valor corresponde al 0
6 Clerre 15 dias 100% de la etapa de cierre 5%
Total general 100%

PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor verificara la ejecucion real de cupos en relacion con aquellos contratados, y de encontrarse
que no se utiliz6 la totalidad de los cupos, reconocera: (i) en el primer y segundo mes el cien por ciento (100%) del costo fijo de los
cupos no utilizados (considérese primer mes cualquier mes de ejecucion del contrato cuando se presentan inejecuciones); (ii) a partir
del tercer mes, el cincuenta por ciento (50%) del costo fijo de los cupos no utilizados. Si los cupos no ejecutados del tercer mes a
liquidar son mayores a los cupos no ejecutados del mes anterior, se liquidara el nimero de cupos no ejecutados del mes anterior al
50% y la diferencia entre el mes anterior y el mes actual al 100% del valor del costo fijo; (iii) a partir del cuarto mes, en caso de continuar
las inejecuciones, el supervisor revisara la posibilidad de la reduccién de los cupos no utilizados, en caso de no reducir los cupos no
utilizados, no se reconocera pago.

PARAGRAFO TERCERO: El Costo Fijo sobre el valor Costo Cupo Mes (CCM) conforme al estudio de costos es del 61%.

PARAGRAFO CUARTO: Los recursos publicos que reciba la entidad sin animo de lucro en razén del Contrato, se usaran tnicamente
para el cumplimiento del objeto de este.

PARAGRAFO QUINTO: Los costos correspondientes al talento humano, refrigerios, materiales, desplazamientos y traslados, han sido
fijados de acuerdo con el estudio de costos remitido por la Direccion de Abastecimiento.

PARAGRAFO SEXTO: EI CONTRATISTA realizara proceso de facturacion de acuerdo con los productos definidos en las formas de
atencién segun el manual operativo que correspondan y los pagos se realizaran de manera independiente.

FORMA DE PAGO: EL ICBF pagara el valor del contrato asi:

Primer pago, Etapa de alistamiento. El giro se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes documentos
presentados por el representante legal de la entidad contratista, o quien se encuentre debidamente facultado:

A. Relacién del talento humano contratado por EL CONTRATISTA, en formato establecido por EL ICBF, y segun los perfiles definidos
en el Manual Operativo de la Modalidad Atrapasuefios, al igual que las hojas de vida con sus respectivos soportes.

Cronograma municipalizado de la etapa de alistamiento.

Cronograma de las formas de atencion del primer mes de la Etapa de Atencion de la Modalidad.

Listados de asistencia y registro fotografico que den cuenta al proceso de induccion al talento humano.

Identificacién y registro de participantes: nifias, nifios y adolescentes.

Propuesta del plan de gestidn de riesgos de accidentes y desastres.

Informe de alistamiento.

Presupuesto avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor.

TOMMOOW
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Actas y listados de asistencia sobre la socializacion de la Modalidad.

Firmar y entregar el Acuerdo de confidencialidad y manejo de la informacioén.

Evidencias del material de identificacion para los miembros del talento humano.

Directorio de entidades y actores territoriales estratégicos.

Relacién e informacién de proveedores de alimentos.

Formatos de compromiso y autorizacién de participantes.

Evidencias sobre la concertacion con las comunidades, para elaborar el Manual de Buenas Practicas de Manipulacion de
Alimentos y los ciclos de menu de acuerdo con la minuta patrén

ozErxeT

Para los pagos segundo al séptimo. El giro se hara efectivo previa revision por parte del supervisor, una vez cumplido el tiempo real
de atencién de conformidad con el cronograma presentado al supervisor, de los siguientes documentos presentados por el
representante legal de la entidad contratista, o quien se encuentre debidamente facultado:

A) Reporte de las estrategias de atencion y acciones transversales realizadas en el periodo de atencion de conformidad con lo
estipulado en el Manual Operativo objeto del desembolso correspondiente, anexando los listados de asistencia en el sistema de
informacién o medio fisico que determine EL ICBF.

B) Informe de la ejecucién financiera del mes anterior. El informe financiero debera cumplir con el contenido previsto en los
instrumentos que entregue para ello EL ICBF.

C) Informe mensual del periodo anterior, en el formato establecido por EL ICBF que dé cuenta de la prestacion del servicio que brindd
EL CONTRATISTA de la Modalidad y el cumplimiento de cada una de las obligaciones especificas del presente contrato con las
respectivas evidencias que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello EL ICBF.

D) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segln aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los
recursos aportados por EL ICBF, con corte al mes inmediatamente anterior al pago, en caso de comunicarse por parte del
supervisor que el contrato debe tener cuentas maestras aportar el reporte emitido por la entidad financiera.

E) certificado de cumplimiento de la obligacién de “Garantizar la permanencia de nifias, nifios y adolescentes en al menos el ochenta
por ciento (80%) de los talleres presenciales establecidos para la Modalidad” y el cumplimiento del cargue de la informacién en el
sistema de informacion del ICBF, expedido por el supervisor.

F) Registro del avance de las acciones realizadas por EL CONTRATISTA y las respuestas efectivas para garantizar los derechos de
las nifias, nifios y adolescentes.

G) Presentar los avances relacionados a la sistematizacion de la forma de atencion.

PARAGRAFO PRIMERO. Una vez terminado cada mes de ejecucion el supervisor debera descontar el costo variable de los
participantes que no asistieron a al menos al 80% de los encuentros programados para el mes de atencién. La asistencia debera estar
registrada en el sistema de informacién del ICBF.

EL CONTRATISTA de la forma de atencion debe presentar adicionalmente los siguientes documentos, para que el supervisor del
Contrato proceda con el proceso de certificado de cumplimiento y expedicion del certificado de pago:

(i) Factura de venta o cuenta de cobro de acuerdo con el régimen tributario al que pertenece. Su valor debe ser coherente con la
liquidacién del pago correspondiente tanto en letras como en nimeros.

(i) Certificado de cumplimiento de pago al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y Aportes
Parafiscales, expedida por el representante legal y/o el Revisor Fiscal del CONTRATISTA, cuando a ellos haya lugar.
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(iii) Certificado de cumplimiento de pago oportuno a proveedores y al talento humano contratado para la ejecucién del Contrato e
implementacion de la Modalidad, expedida por el representante legal, o revisor fiscal del CONTRATISTA.

(iv) Planilla de pago de retencion en la fuente, correspondiente al formato establecido por la DIAN para este efecto. Debe venir firmado
por el representante legal del CONTRATISTA y con constancia de pago en la Entidad Bancaria.

PARAGRAFO SEGUNDO: Procedimiento para certificar el cumplimiento de LOS CONTRATISTAS: a. EL CONTRATISTA radicara la
cuenta de cobro o factura con los respectivos soportes para certificar el cumplimiento en la sede del supervisor del Contrato en EL
ICBF. Esta documentacién debe radicarse dentro de los diez (10) primeros dias habiles del mes siguiente al periodo atendido y a
legalizar. Cabe aclarar que el periodo se da por mensualidades del primero al ultimo dia de cada mes. Si EL CONTRATISTA radica
soportes por fuera de los diez (10) dias habiles iniciales definidos, la verificacion y certificacion de estos iniciara a partir del primer dia
habil del mes siguiente. B. Radicada la cuenta de cobro o factura con los soportes por parte del CONTRATISTA, el supervisor del
Contrato y su equipo de apoyo contaran con siete (7) dias habiles contados desde el dia siguiente a la radicacién de los documentos
para realizar la verificacion y expedir la correspondiente certificacion. Si una vez revisada la documentacién requerida para la
certificacion de cumplimiento, se evidencia la falta de algiin documento o la necesidad de subsanar alguno(s) de ellos, el supervisor
comunicara al CONTRATISTA y establecera con éste, el plazo para la subsanacion. Una vez recibida nuevamente la documentacién
contara con (3) dias habiles contados desde el dia siguiente a la radicacion de los mismos para su verificacion y la emision de la
certificacion correspondiente. Con la certificacion expedida por el supervisor, se debe dar inicio al tramite de pago al CONTRATISTA.

EL ICBF se reserva el derecho de realizar auditorias, inspecciones, verificaciones y requerimientos de informacién o soportes técnicos,
financieros, administrativos y legales, cuando lo considere pertinente.

PARAGRAFO TERCERO: Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompaian los documentos requeridos
para el pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde
que se haya aportado el ultimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello, derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos se realizaran dentro de los 30 dias habiles siguientes a la radicacion de la factura y la certificacion
de cumplimiento, previa disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

PARAGRAFO QUINTO: Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion del formato “Certificacion de Pago Contratos
Prestacion de Servicios y Programas diferentes a Honorarios y Viaticos” expedido por el supervisor del Contrato y el comprobante de
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y ARL (si a ello hubiere lugar) y parafiscales, en el porcentaje
establecido por el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO SEXTO: En caso de comunicarse por parte del supervisor que el Contrato debe tener cuentas maestras, EL
CONTRATISTA debera aportar el reporte emitido por la entidad financiera.

PARAGRAFO SEPTIMO: Para cada pago se debera presentar el listado completo de los participantes que hayan sido atendidos hasta
la fecha de corte, garantizando la coherencia entre la informacion reportada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras
(Atenciones e inversion) y el sistema de informacion que determine EL ICBF.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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PARAGRAFO OCTAVO: Aportar certificado de coberturas que refleje el nimero de participantes que hayan sido atendidos hasta la
fecha de corte, debe guardar unicidad entre la informacién reportada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras (Atenciones
e inversion) y el sistema de informacién que determine EL ICBF.

9. SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1 SUPERVISION.

La supervisién del contrato de aporte designada por la Directora Regional, al momento de suscribir el contrato con el CONTRATISTA,
Fundacion Social Colombiana CEDAVIDA, la ejercera DIANA CRISTINA MARTINEZ TORRES, Profesional Especializado del
Grupo de Asistencia Técnica, de acuerdo a la ley y de conformidad con lo dispuesto en el presente contrato de aporte, el Estatuto
General de la Contratacion de la Administracion Publica y decretos reglamentarios, el Estatuto Anticorrupcién, el Manual de
Contratacion del ICBF y la Guia del Supervisor de Contratos y Contrato de aportes del ICBF y demas normas internas expedidas para
el efecto por el ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la designacion de supervisor, para lo cual
comunicara por escrito al supervisor designado, y a la Direccién de Contratacién de la sede de la Direccién General.

9.2 INTERVENTORIA.
NO APLICA.

10. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.
De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo
establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia

Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de
2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantia debera constituirse con
los siguientes ampaross:

1) CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO DE APORTE: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
Contrato de aporte, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del Contrato de aporte y seis (6) meses mas.

2) CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del Contrato de aporte, con una vigencia
igual al plazo de ejecucién del Contrato de aporte y seis (6) meses mas.

3) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia equivalente al VEINTE (20%) por
ciento del valor del Contrato de aporte, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del Contrato de aporte y tres (3) afios mas.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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4) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Cubre los dafios materiales, lesiones personales o perjuicios econémicos
que se ocasionen a terceros con ocasion de la ejecucion del objeto contractual, cuyo valor amparado deberd ser teniendo en cuenta
el Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015 SMLMV y el valor de la zona adjudicada, con una vigencia igual al plazo de ejecucion
del Contrato de aporte.

La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual deberd determinarse conforma a la siguiente tabla, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 valor asegurado que de 2015:

SMLV CUANTIA

Doscientos (200) SMMLV Contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500)
SMMLV.

Trescientos (300) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500)
SMMLYV e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV.

Cuatrocientos (400) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500)
SMMLYV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV.

Quinientos (500) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) SMMLV e
inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV.

De conformidad con lo anterior se establece la garantia de responsabilidad civil contractual correspondera a 200 SMMLV.

PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA se compromete a constituir las garantias, las cuales deberan ser allegadas a la Direccion
de Contratacién o Grupo Juridico de la Direccién Regional, segun corresponda, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del presente documento. PARAGRAFO SEGUNDO: ELCONTRATISTA deberd mantener las garantias en plena
vigencia y validez en los términos expresados en esta clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion del Contrato
de aporte y/o se adicione en valor, EL CONTRATISTA se compromete, dentro de los tres (3) dias siguientes, a presentar el certificado
de modificacion de la garantia de conformidad con el nuevo plazo y/o valores pactados. PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la
constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.
PARAGRAFO CUARTO: El CONTRATISTA deberd mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y serd de su cargo
el pago de todas las primas y demés erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez
que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan.

12. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion de fecha de 19 de Julio de 2024, el Comité de Contratacion extraordinario de la Direccion Regional Cundinamarca se emitid
concepto favorable para adelantar el proceso de contratacidn que aqui se relaciona, segun acta de Contratacion No.35.

13. ANEXOS

ANEXO 1. FOCALIZACION ESPACIOS COMUNITARIOS
ANEXO 2. MATRIZ DE RIESGOS

ANEXO 3. MANUAL OPERATIVO

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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ANEXO 4. CLAUSULADO CONTRATO APORTE

ANEXO 5. ESTUDIO DEL SECTOR Y ESTUDIO DE COSTOS

ANEXO 6. PACCO 16525

ANEXO 7. CDP 57724

ANEXO 8. ACTA COMITE DE CONTRATACION

ANEXO 10. Memorando radicado con el No. 202411000000080113 de fecha 21-06-2024, con Asunto “ORIENTACIONES PARA LA
CELEBRACION DE LOS CONTRATOS DE LA MODALIDAD “ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS” RESULTADO DEL
PROCESO DE SELECCION ADELANTADO MEDIANTE LA INVITACION PUBLICA CV-PC-003-2024-SEN’.

ANEXO 11. Alcance No. 1 Memorando con radicado No. 202411000000090283 de fecha 16-07-2024 con asunto Alcance No.1 a las
orientaciones para la celebracion de los contratos de la modalidad “atrapasuefios espacios comunitarios” resultado del proceso de
seleccion adelantado mediante la invitacidn publica CV-PC-003-2024-SEN.

ANEXO 12. Formato 8. COMPROMISO DE APORTE MINIMO EN DINERO Y/O ESPECIE.

14. APROBACIONES.

Cargo Nombre Firma
Coordinadora Grupo Asistencia Ana Liliana Camacho Mantilla
Técnica - Regional Cundinamarca del o ;
ICBF a

Para este aparte, el Estudio Previo debera ser firmado por el directivo del area donde nazca la necesidad de contratacion.

Reviso: Ana Liliana Camacho Mantilla — Coordinadora Grupo Asistencia Técnica — Regional Cundinamarca del ICBF
Elabord: Juliana Munévar Casas. Enlace Técnico de Fortalecimiento a la Nifiez y a la Adolescencia — Grupo Asistencia Técnica £ ji.s

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Nacion

J Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fechay Hora Sistema:

MHyconrado YELVIS SIGGRID CONRADO CAMARGO
46-02-00-025 ICBF DIRECCION REGIONAL CUNDINAMARCA
2024-08-01-9:34 a. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos”

Numero: 57724 Fecha Registro: 2024-05-09 Unidad / Subunidad ejecutora: [46-02-00-025 ICBF DIRECCION REGIONAL CUNDINAMARCA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
Valor Inicial: 478.311.900,00|Valor Total Operaciones: 318.874.600,00|Valor Actual.: 797'186'500'00|(S:ilrc\j'l?):ometer' 797.186.500,00|Vvr. Bloqueado 0,00
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 57724 Fecha Registro: |2024-05>09 Numero: Modalldaq’de ITipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REEﬂEESR SITUAC.
152 PROMOCION Y C-4602-1500-9-704020-4602021-02 ADQUIS. DE BYS - FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
PREVENCION PARA EL |SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA OPERACION COMPROMETER
DESARROLLO INTEGRAL PROMOCION DE DERECHOS Y PREVENCION DE Nacién 10 CSF
DE NINAS Y NIOS VULNERACIONES DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES - FORTALECIMIENTO DE
Total: 478.311.900,00 0,00 478.311.900,00 478.311.900,00 0,00
153 APOYO PARA EL C-4602-1500-9-704020-4602021-02 ADQUIS. DE BYS - FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
DESARROLLO DE LOS SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA OPERACION COMPROMETER
PROYECTOS DE VIDA PROMOCION DE DERECHOS Y PREVENCION DE Nacién 10 CSF
PARA ADOLESCENTES Y [VULNERACIONES DE NINAS, NINOS Y
JOVENES ADOLESCENTES - FORTALECIMIENTO DE
2024-05-09 0,00 318.874.600,00
Total: 0,00 318.874.600,00 318.874.600,00 318.874.600,00 0,00
Objeto: MAY 9. PROMOVER EL RECONOCIMIENTO, LA GARANTIA Y LA PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS, EL BUEN VIVIR Y LA PARTICIPACION DE NNA, COMO AGENTES DE CAMBIO. 16525
~ O\
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s |
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Cecilia de la Fuente de Lleras
Direccién de Abastecimiento
?fﬂff{:: Grupo de Plan de Compras y Contratacién

R ii‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

GOBIERNO DE COLOMBIA

En el Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras y Contratacion PACCO, se proyecté la
contratacion que a continuacion se describe:

Certificacion No.: E4B6ECF5-FD8B-4A24-998E-D03C596F984C

Vigencia: 2024 Fecha y hora de certificacion: 08/05/2024 4:02 p. m.

Consecutivo: 16525 Regional: REGIONAL

CUNDINAMARCA

Modalidad: REGIMEN ESPECIAL DE Tipo de contrato: CONTRATACION DIRECT/
APORTE

Fecha publicacion SECOP: 08/05/2024 PACCO PAA

Objeto parametrizado PACCO:

BRINDAR ATENCION INTEGRAL A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES Y FAMILIAS, EN LAS DIFERENTES
MODALIDADES DE ATENCION, PARA LA PROMOCION Y PREVENCION DE SUS DERECHOS.

Objeto contractual:

Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de derechos, el buen vivir y la participacién de
nifias, nifios y adolescentes, como agentes de cambio contribuyendo a la atencién integral y a la construccién de
generaciones para la vida y para la paz. Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccién integral de nifias
y nifios entre los seis (6) y trece (13) afios, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11)
meses y veintinueve (29) dias, en condicidn de vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicién a riesgos
psicosociales. Para que contribuyan como agentes de cambio a la proteccion integral y a la construccién de
generaciones para la vida y para la paz.

Valor programado a contratar*: $797.186.500,00

Valor contratado: $0,00
Deducciones aplicadas al contrato
Saldo programado a contratar: $797.186.500,00

Valor vigencias futuras $0,00

* El “Valor Programado a Contratar’ corresponde Unicamente a la cifra que afecta el presupuesto de la vigencia actual.

Rubros que financian el consecutivo Recurso Valor Valor contratado Saldo a contratar
programado

C-4602-1500-9-704020 PROMOCION Y PREVENCION 10 $478.311.900,00 $0,00 $478.311.900,00

-4602021-02-152 PARA EL DESARROLLO

INTEGRAL DE NINAS Y NINOS

Generada por: cristian.rodriguez

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

www.icbf.gov.co

€3 (cBFColombia ] @icBFColombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccién General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 437 7630



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras
Direccién de Abastecimiento

GOBIERNO DE COLOMBIA

E’fﬂfﬂ:: Grupo de Plan de Compras y Contratacién
C-4602-1500-9-704020 APOYO PARA EL DESARROLLO 10 $318.874.600,00 $0,00 $318.874.600,00
-4602021-02-153 DE LOS PROYECTOS DE VIDA
PARA ADOLESCENTES Y
JOVENES

Esta certificacion fue generada a través del Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras
y Contratacién PACCO el dia: miércoles, 08 de mayo de 2024

Generada por: cristian.rodriguez

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

www.icbf.gov.co

€3 icBrFColombia ] @icBFColombia @icbfecolombiaoficial
Sede de la Direccién General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 437 7630
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‘ Camara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 18 de julio de 2024 Hora: 15:18:29
Recibo No. AB24177233
Valor: $ 7,900

CODIGO DE VERIFICACION B24177233E811C

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razdén social: FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA

Nit: 800.063.126-1
Domicilio principal: Bogotéd D.C.

INSCRIPCION
Inscripcién No. 50001816
Fecha de Inscripcién: 11 de febrero de 1997
Ultimo afio renovado: 2024
Fecha de renovacién: 21 de marzo de 2024
Grupo NIIF': Grupo IT.
UBICACION
Direccién del domicilio principal: Calle 67 No. 9 - 42 Oficina 201
Municipio: Bogotéd D.C.
Correo electrébnico: cedavida@outlook.com
Teléfono comercial 1: 3004205042
Teléfono comercial 2: 3105649145
Teléfono comercial 3: No reportd.
Direccidén para notificacidédn judicial: Calle 67 No. 9 - 42 Oficina 201
Municipio: Bogotéd D.C.
Correo electrénico de notificaciédn: cedavida@outlook.com
Teléfono para notificacién 1: 3004205042
Teléfono para notificacién 2: 3105649145
Teléfono para notificacién 3: No reportd.

La Entidad SI autorizd para recibir notificaciones personales a
través de correo electrdnico, de conformidad con lo establecido en
los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y 67 del Cébdigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Pagina 1 de 12



Camara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 18 de julio de 2024 Hora: 15:18:29
Recibo No. AB24177233
Valor: $ 7,900

CODIGO DE VERIFICACION B24177233E811C

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CONSTITUCION

Que por certificacién del 24 de enero de 1997 , otorgado(a) en
Alcaldia Mayor de Bogotd , inscrita en esta Camara de Comercio el 10
de febrero de 1997 Dbajo el nUmero: 00001933 del libro I de las
entidades sin &4nimo de lucro, fue inscrita la entidad denominada:
FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA

Que dicha entidad obtuvo su personeria juridica numero : 440 el 5 de
abril de 1988, otorgada por: ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Entidad que ejerce la funcidén de inspeccidn, vigilancia y control:
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

TERMINO DE DURACION

La Entidad no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.

OBJETO SOCIAL

Contribuir a la construccidén de una cultura de cuidado de todas las
formas de wvida, fundada en la promocidén de conciencia ciudadana
acerca del autocuidado, el cuidado de todos los seres y del planeta,
desde perspectivas de ética del cuidado, derechos y cultura de paz.
Es wuna apuesta encaminada al desarrollo social del pais y a la
conservacién ambiental desde una perspectiva integral, mediante la
consolidacidén de wuna pedagogia para el cuidado vy la paz y de un
modelo de desarrollo sostenible, vy la creacidén e implementacidn de
diversos procesos de accidén individual y colectiva con la poblacidn
objeto de nuestras acciones. La poblacién objeto de nuestras acciones
serda poblacidén vulnerable, victimas de violencias, victimas del

conflicto armado, nifios, nifias, adolescentes, jévenes, primera
infancia, mujeres, hombres, adultos mayores, grupos étnicos
(indigenas, afro descendientes, raizales, palenqueros y rom),

personas con discapacidad, poblacidén LGBTI, personas en proceso de
reintegracién, poblaciédn migrante, familias, madres comunitarias,

Pagina 2 de 12



Camara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 18 de julio de 2024 Hora: 15:18:29
Recibo No. AB24177233
Valor: $ 7,900

CODIGO DE VERIFICACION B24177233E811C

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

docentes, agentes educativos, funcionarios, lideres, lideresas,
comunidad educativa, comunidad ambientalista % animalista vy
comunidades en general, ya que solo con el apoyo de toda la sociedad
civil es posible construir una paz duradera en un ambiente
sustentable. Objetivos especificos: Elaboracidédn vy ejecuciédn de
planes, programas, procesos y proyectos relacionados con temdticas
como: prevencidn y disminucién de todo tipo de wviolencias:
intrafamiliar, Dbasada en género, social vy politica; fomento de
masculinidades no hegemdénicas vy equidad de géneros, procesos de
atencidn y acompafiamiento psicosocial a personas victimas de
violencias, poblacidén vulnerable vy poblacién victima de conflicto
armado y comunidad en general; procesos encaminados a la atencidn
integral de 1la primera infancia, infancia, adolescencia y familia;
acciones de valoracidén, atencidédn y formacidn en nutricidn dirigidas a

mujeres gestantes, lactantes, nifios, nifias y poblacién en general;
fortalecimiento de entornos protectores para nifios, nifilas, mujeres,
adolescentes, joévenes % poblacién LGBTI; fortalecimiento de
iniciativas productivas % de emprendimientos productivos,
comunitarios, y culturales relacionados entre otros con actividades
artesanales, culturales, deportivas, agrarias, de seguridad
alimentaria, vy de desarrollo rural; elaboracién de estrategias de

comunicacidén medidticas y alternativas; elaboracidén de metodologias
pedagbgicas, implementacidén vy certificaciédn de procesos formativos y
pedagdbgicos, tales como diplomados, seminarios, cursos,
capacitaciones, talleres y conferencias en temas psicosociales,
pedagbégicos, asuntos de equidad género, de derechos humanos, de
participacidén comunitaria, de liderazgo, de resolucidédn de conflictos,
de construccidén de paz, de proteccidn del ambiente y prevenciédn del
cambio climadtico, de prevencidédn del mal trato animal y bienestar de
los animales, de asuntos productivos, de empleabilidad, de
emprendimiento vy similares con todas las poblaciones anteriormente
mencionadas; conformacidén % fortalecimiento de organizaciones
sociales, comunitarias, juveniles, de mujeres, ecoldgicas vy
animalistas; procesos de formacidén, capacitacién e investigacidn
relacionadas con todo tipo de procesos sociales y comunitarios;
realizacidén de estudios poblacionales, diagndsticos psicosociales vy
socioeconémicos, evaluacidén de proyectos vy programas sociales vy

elaboracién de documentos de sistematizacién de experiencias;
aplicacidn de encuestas en campo y en domicilio; fomento vy
realizacidn de actividades deportivas, artisticas, culturales vy
artesanales; intervenciones de base comunitaria, prevencién vy
atencidén del consumo de sustancias psicoactivas; prevencién del
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embarazo adolescente, promocidén de los derechos sexuales vy
reproductivos, educacidn ciudadana y trabajo con comunidades
educativas (docentes, padres de familia y estudiantes); participacién
comunitaria; formacioén politica, incidencia, implementacidn,
seguimiento vy elaboracidén de politica publica y planes de desarrollo;
acciones y procesos de autocuidado personal, relacional e
institucional; fomento de procesos encaminados al perdén, la

reconciliacién, la educacidédn para la paz y la implementacidén de
nuestra dindmica de pedagogia para la, paz, desde la ética del
cuidado; consultoria, asesoria, formacidén, atencidn, interventoria y
supervisién en las anteriores temdticas; empoderamiento de grupos
poblacionales y comunidades vulneradas en el ejercicio de derechos,
participacidén e incidencia ciudadana, de manera que puedan rehacer y
mejorar su proyecto vy calidad de vida y dignificar su existencia.
Realizacidn de procesos de acompafiamiento técnico, logistico vy
operativo para el desarrollo de procesos formativos, encuentros
ciudadanos, comunitarios, eventos artisticos, culturales, deportivos,
ferias y convenciones, entre otros. Fomentar vy promover la
preservacidén y proteccidén del medio ambiente, e incentivar acciones
de biocivilizacién desde una perspectiva de derechos y territorial,
que reconozca la diversidad social y cultural; Promover acciones
contra el cambio climético, que aporten a la sustentabilidad
ambiental (mediante ©planes de concientizacién vy actuacidén directa
para la reduccidén de la destruccidén de habitats, la deforestaciédn, la
contaminacidén de aguas, la emisidén de gases de efecto invernadero,
entre otros) ; Fomentar vy gestionar acciones que promuevan el
aprovechamiento y el uso sostenible de la biodiversidad; Incentivar
la recuperacidén vy utilizacidén de los conocimientos ancestrales de
comunidades campesinas, 1ndigenas vy afrodescendientes asociados al

aprovechamiento sostenible de los recursos naturales; Generar
estrategias de comunicacién para visibilizar la importancia de la
conservacidén y preservaciédn del ambiente; Promover el buen trato,

cuidado y respeto de los animales y el reconocimiento de sus
necesidades vy crear sensibilidad y solidaridad en la comunidad frente
a la desproteccidén, abandono, crueldad y maltrato animal. Igualmente,
todas las acciones pedagdbgicas, comunicativas y comunitarias
innovadoras que aporten a la construccidén de una sociedad respetuosa
de todos los seres (humanos y animales) y del planeta, democréatica e
incluyente vy a mejorar la calidad de vida de las comunidades
colombianas, asi como a erradicar la violencia en sus distintas
manifestaciones vy a transformar el sistema de creencias que las
legitima, a través de un proceso de toma de conciencia que movilice
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cambios sociales, culturales vy espirituales. Las actividades que

desarrolla la fundacidén social colombiana CEDAVIDA dentro de su
objeto social no se encuentran dentro de las reguladas por las
siguientes normas: ley 115 de 1994, ley 10 de 1990, ley 100 de 1993,
ley 181 de 1995, decreto 1422 de 1996.

PATRIMONIO

$ 5.191.385.241,00

REPRESENTACION LEGAL

El director general serd el representante legal. En sus ausencias
accidentales, vy/ o temporales serd reemplazado por el vicepresidente
de la junta directiva.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Son funciones del director general: A). Ejercer la representacién
legal de conformidad con la ley vy los estatutos vigentes. B).
Garantizar el cumplimiento de los estatutos vy reglamentos de la
fundacién y coordinar la ejecucién de las politicas, planes vy
programas de la fundacidén con el recurso humano de la fundacidén. C).
Vigilar vy supervisar el desarrollo de todos los proyectos de la

fundacién y controlar su ejecucidén presupuestal. D). Representar
legalmente a la fundacidén ante las organizaciones gubernamentales vy
privadas nacionales e internacionales. E). Celebrar los actos y

contratos que fueren necesarios para el desarrollo del objeto de la
fundacién, pudiendo contratar libremente hasta la suma de mil (2000).

Salarios minimos legales mensuales vigentes. Para los actos o
contratos cuyo valor sea superior a esta cuantia requeriré
autorizacién de la Jjunta directiva. La autorizacidén de la junta

directiva de montos superiores serd valida por el término maximo de
un afio a partir de la fecha de la decisién. De igual manera tendra
facultad para adquirir deudas en nombre de la fundacidén hasta por

doscientos (200). Salarios minimos legales mensuales vigentes. F).
Ejecutar las decisiones de la asamblea nacional y de la junta
directiva. G) . Representar Jjudicial vy extrajudicialmente a la

fundacién y constituir apoderados Jjudiciales para la defensa de los
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intereses de la misma. H). Supervisar el mantenimiento y conservacién
del archivo general de la fundacidén vy garantizar la correcta
administraciédn documentaria de la fundacidén. I). Nombrar y remover a
los empleados vy contratistas de 1la fundacidén vy velar porque los
empleados y contratistas cumplan estrictamente sus deberes vy
obligaciones. J). Realizar las gestiones necesarias para que la
fundacién cuente con los Dbienes, los elementos y equipos que sean
necesarios para el desarrollo de sus actividades. K). Cuidar los
bienes de la fundacidén, teniendo a su cargo los inventarios, y a
través de la persona responsable del 4rea administrativa y financiera
tendrd todos los documentos soportes de las compras. L) . Responder
porque el registro vy funcionamiento del sistema contable se efectue
conforme a 1lo establecido por las normas vigentes. M). Rendir a la
asamblea, a la Jjunta directiva y a su presidente cuentas e informes
de gestidén, financieros y contables, parciales y de cada ejercicio,
asi como informes gque den cuenta de la forma como se gastaron e
invirtieron los recursos de la fundacidén. N). Presentar a la asamblea
los estados financieros de cada ejercicio para su aprobacidén. O).
Elaborar y presentar al presidente de la Jjunta directiva las
propuestas de ejecucidén de los presupuestos de los proyectos para su
aprobacién. P). Elaborar vy presentar al presidente a la junta
directiva el ©proyecto de presupuesto anual de la institucién. Q).
Cuidar 1la seguridad de las inversiones y fondos de la fundacién. R).
Convocar a la junta directiva cuando fuere necesario. S). Abrir y
manejar las cuentas bancarias de la fundacidén. T). Tramitar los
créditos que requiera la fundacién. Cuando el monto del crédito
sobrepase los doscientos (200). Salarios minimos legales vigentes se
requiere aprobacién de la Jjunta directiva. U). Las demds que
correspondan a la naturaleza de su cargo y las que sean asignadas por
la asamblea nacional y la junta directiva. La Junta Directiva faculta
a la Directora General <y Representante Legal de la Fundacién para
contratar por montos hasta de diez mil millones de pesos m/cte
($10.000.000.000), <con cualquier entidad estatal o privada del orden
nacional o internacional que firme contratos con la Fundacién Social
Colombiana Cedavida. La Junta Directiva faculta a la Directora
General vy Representante Legal de la Fundacidén, a constituir uniones
temporales vy/o consorcios con cualquier entidad publica o privada del
orden nacional o Internacional, para la presentacidén de propuestas
relacionadas con el objeto y experiencia de la Fundacidén, limitando
el monto de la participacidén de 1la Fundacién Social Colombiana
Cedavida a la autorizacidén de contratacidn contenida en el numeral
anterior.
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NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 243 del 15 de marzo de 2023, de Junta Directiva, inscrita

en esta Cémara de Comercio el 3 de abril de 2023 con el No. 00363157
del Libro I de las entidades sin animo de lucro, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Director Johanna Marcela C.C. No. 1018412053
General Rodriguez Caballero

ORGANO DE ADMINISTRACION
ORGANO DE ADMINISTRACION
Por Acta No. 33 del 6 de marzo de 2024, de Asamblea Nacional, inscrita

en esta Camara de Comercio el 23 de abril de 2024 con el No. 00377286
del Libro I de las entidades sin animo de lucro, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Miembro Junta Horacio Arrazola Caro C.C. No. 79235867
Directiva

Miembro Junta Constanza Ardila C.C. No. 20611394
Directiva Galvis

Miembro Junta Jose Alberto Jaramillo C.C. No. 19174266
Directiva Moreno

SUPLENTES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Miembro Diana Marcela Gonzalez C.C. No. 51609404

Suplente Junta Vizcaya
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Directiva

Miembro
Suplente
Directiva

Junta

Miembro
Suplente
Directiva

Junta

Por Acta No.
en

33 del 6 de marzo de 2024,
esta Cémara de Comercio el 23 de abril de 2024 con el No.

Luisa Fernanda Acosta C.C. No.
Lozano
Adriana Martinez Ardila C.C. No.

REVISORES FISCALES

de Asamblea Nacional,

35508717

39775560

inscrita
00377287

del Libro I de las entidades sin &nimo de lucro,

se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal Erika Mayerly C.C. No. 52317106 T.P.
Principal Rodriguez Martinez No. 79221-T

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal Lilian Ospina De C.C. No. 24302366 T.P.
Suplente Pantoja No. 15097-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la Entidad han sido reformados asi:

DOCUMENTO
Acta No. 0000123 del 9 de junio de
2004 de la Junta de Socios

Acta No. 0000131 del 10 de
noviembre de 2004 de la Consejo
Nacional

Acta No. 0000149 del 4 de junio de

2007 de la Consejo Nacional

INSCRIPCION

00075470 del 2 de agosto de
2004 del Libro I de las
entidades sin animo de lucro
00078922 del 10 de noviembre
de 2004 del Libro I de las
entidades sin &nimo de lucro
00123300 del 13 de Jjulio de
2007 del Libro I de las
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entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 203 del 11 de agosto de 00253503 del 28 de agosto de
2015 de la Junta Directiva 2015 del Libro I de las
entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 204 del 4 de septiembre 00255002 del 9 de octubre de
de 2015 de la Junta Directiva 2015 del Libro I de las
entidades sin &4nimo de lucro
Acta No. 208 del 6 de abril de 00260344 del 8 de abril de
2016 de la Junta Directiva 2016 del Libro I de las
entidades sin 4nimo de lucro
Acta No. 213 del 4 de abril de 00272959 del 6 de abril de
2017 de la Junta Directiva 2017 del Libro I de las
entidades sin a4nimo de lucro
Acta No. 220 del 31 de agosto de 00309050 del 13 de septiembre
2018 de la Junta Directiva de 2018 del Libro I de las
entidades sin a4nimo de lucro
Acta No. 228 del 28 de febrero de 00326674 del 11 de marzo de
2020 de la Junta Directiva 2020 del Libro I de las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 233 del 3 de mayo de 2021 00340049 del 7 de mayo de 2021
de la Junta Directiva del Libro I de las entidades

sin &nimo de lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdébdigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, 1los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercio de Bogota, los sabados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cbédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningun recurso.
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CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 9499
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 6810
Otras actividades Cdédigo CIIU: 8559, 8899

ESTABLECIMIENTO (S) DE COMERCIO

A nombre de la Entidad figura(n) matriculado(s)en esta Cémara de
Comercio de Bogotéa el (los) siguiente (s) establecimiento (s) de
comercio:

Nombre: CEDAVIDA LOGISTICA

Matricula No.: 03228480

Fecha de matricula: 3 de marzo de 2020

Ultimo afio renovado: 2024

Categoria: Establecimiento de comercio

Direccidn: Carrera 10 67 16

Municipio: Bogota D.C.

ST DESEA OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS ANTERIORES

ESTABLECIMIENTOS DE

COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A
LA DEL

PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL
DEL

RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CAMARAS

DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Pequefia
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Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 4.543.001.933
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 9499

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicidén de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

El suscrito secretario de la Cémara de Comercio de Bogotéd, en el
ejercicio de 1la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decreto numero 2150 de 1995.

Que en esta Cémara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a reforma, disolucidén, liquidacidén o
nompbramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

El registro ante las Cémaras de Comercio no constituye aprobacidén de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).

La persona juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a la inspeccidén, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta funcidén, por lo tanto deberd presentar ante la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respectivo, expedido por
la Cémara de Comercio, dentro de los 10 dias hébiles siguientes a la
fecha de inscripcidén, mas el término de la distancia cuando el
domicilio de 1la persona juridica sin &nimo de lucro que se registra
es diferente al de la Cémara de Comercio que le corresponde. En el
caso de reformas estatutarias ademds se allegara copia de los
estatutos.

Toda autorizacidén, permiso, licencia o reconocimiento de caréacter
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oficial, se tramitard con posterioridad a la inscripcidén de las
personas juridicas sin animo de lucro en la respectiva Camara de
Comercio.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningtn caso.

R b b b S b b b I I b S dh b b S dh b S g b db db b b S b S S b 2 S I b S IR I 2 b b e 2R b b S dh b b dh I b 2 dh b I b db S 24

Este certificado refleja la situacidén Juridica registral de la
entidad sin &nimo de lucro, a la fecha y hora de su expedicidn.
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Este certificado fue generado electrdénicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

KA A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AR A A A A A AR A A A AR A A A A R A A A A AR A XA Rk K

Firma mecénica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

Lo

CONSTANZA PUENTES TRUJILLO
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EXTRACTO DEL ACTA No. 247 DE JUNTA DIRECTIVA
DE LA FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA

Siendo las 9:15 pm del dia 06 de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024), en la ciudad de Bogota D.C., en la sede
de la Fundacion Social Colombiana Cedavida ubicada en la calle 67 #9-42 segundo piso, de acuerdo con los
Estatutos de la Fundacion, se reuni6 LA JUNTA DIRECTIVA de la Fundacion de manera extraordinaria, previa
convocatoria efectuada por el presidente de la Junta, es decir, con la antelacion y formalidades debidas legales y
estatutarias.

Estuvieron presentes en su calidad de miembros de la Junta Directiva, las siguientes personas: Horacio Arrazola
Caro como Presidente de Junta, Constanza Ardila Galvis, Diana Marcela Gonzalez Vizcaya, José Alberto Jaramillo
Moreno, Luisa Fernanda Acosta Lozano y Adriana Martinez Ardila.

Horacio Arrazola informa que teniendo en cuenta la reunién de Asamblea Nacional Ordinaria de la Fundacién Social
Colombiana Cedavida del dia de hoy 06 de marzo de 2024 y el nombramiento de la nueva Junta Directiva, se hace
esta reunion de manera extraordinaria para designar los cargos que cada miembro de la Junta ocupara dentro de la
misma, e igualmente se hace esta reunidn para facultar a la representante legal para contratar y constituir uniones
temporales y/o consorcios.

Se desarrolla la reunion con el siguiente orden del dia:

VERIFICACION DEL QUORUM

LECTURA DEL ACTA ANTERIOR

DESIGNACION DE CARGOS EN LA JUNTA DIRECTIVA

AUTORIZACION DE CONTRATACION Y AUTORIZACION PARA CONSTITUIR UNIONES TEMPORALES Y
CONSORCIOS

5. ELABORACION Y APROBACION DEL ACTA

PR

Como asistente estuvo Lady Katherine Salas, quien fue designada como secretaria AD-HOC.

La reunién se desarroll6 de la siguiente manera:
Aprobado el orden del dia, se procede de conformidad
Numeral 4y 5 que hace referencia a:

4. AUTORIZACION DE CONTRATACION Y AUTORIZACION PARA CONSTITUIR UNIONES TEMPORALES Y
CONSORCIOS

La Junta Directiva faculta a JOHANNA MARCELA RODRIGUEZ CABALLERO, Directora General y Representante
Legal de la Fundacion para contratar por montos hasta de VEINTE MIL MILLONES DE PESOS M/CTE
($20.000.000.000), con cualquier entidad estatal o privada del orden nacional o internacional que firme contratos con
la Fundacion Social Colombiana Cedavida. Los miembros de la Junta Directiva dan su aprobacion, la cual regird a
partir del 01 de abril de 2024, lo anterior teniendo en cuenta que la aprobacion anterior estara vigente hasta el
proximo 31 de marzo de 2024. La autorizacion de contratacion es aprobada obteniendo seis (6) votos a favor y cero
(0) en contra, por lo cual es unanime la autorizacion.

La Junta Directiva faculta a JOHANNA MARCELA RODRIGUEZ CABALLERO, como Directora General y
Representante Legal de la Fundacioén, a constituir uniones temporales y/o consorcios con cualquier entidad publica o
privada del orden nacional o internacional, para la presentacién de propuestas relacionadas con el objeto y
experiencia de la Fundacion, limitando el monto de la participacion de la Fundacién Social Colombiana Cedavida a la
autorizacion de contratacion contenida en el parrafo anterior. Los miembros de la Junta Directiva dan su aprobacion
la cual regira a partir del 1 abril de 2024, lo anterior teniendo en cuenta que la aprobacién anterior estara vigente
hasta el proximo 31 de marzo de 2024. La autorizacion de contratacion es aprobada obteniendo seis (6) votos a favor
y cero (0) en contra, por lo cual es unanime la autorizacion.

5. ELABORACION Y APROBACION DEL ACTA

Se hace un receso de 20 minutos para la elaboracion del acta, su lectura y correspondiente aprobacion. Ya en limpio
se hace lectura del acta No. 247, la cual es aprobada por unanimidad por los miembros de la Junta Directiva.

Siendo las 9:45 p.m. y agotado el tema, se dio por terminada la reunién de la Junta Directiva.

En constancia firman,

HOﬁ?ACiO ARI-?AZOLA CARO LAD ME SALAS ALMEIDA
Presidente Junta Directiva Secretaria AD-HOC



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

20:26:10
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 251037907

Bogota DC, 22 de julio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA identificado(a) con NIT nimero 8000631261:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politicay la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAYASNAN LN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

20:25:34
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 251037866

Bogota DC, 22 de julio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JOHANNA MARCELA RODRIGUEZ CABALLERO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1018412053:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politicay la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAYASNAN LN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 22 de
julio de 2024, alas 20:35:39, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NUmero de identificacion tributario
No. Identificacién 8000631261
Cédigo de Verificacion 8000631261240722203539

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

/4’%

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

O, —

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 22 de
julio de 2024, a las 20:34:21, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1018412053
Cédigo de Verificacion 1018412053240722203421

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

/4’%

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

O, —

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:37:54 PM horas del 22/07/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1018412053
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ CABALLERO JOHANNA MARCELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en
el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de
la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25
barrio Modelia, Bogot& D.C.

Atencién administrativa: Lunes a Viernes
8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00
pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

é Ministerio de

Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

E Presidencia de la

i
CoioNY.


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

G@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/07/2024 08:41:41 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1018412053 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 98677921 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del
presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/

consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida
siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 8000

e ~ Policia Nacional de Colombia COLOMBU-\

B Ios y Direccian General - Cra_ 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA

] @JL Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA
(rec

Linea de atencion: 018000-910112

U 5 :covco



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
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ii.‘ , PROCESO F5.G7.ABS 02/03/2023
\Y ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS

BIENESTAR
FAMILIAR FORMATO AUTORIZACION CONSULTA

NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

La suscrita JOHANNA MARCELA RODRIGUEZ CABALLERO identificada con C.C. No. 1.018.412.053
expedida en Bogotd, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los
términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF con NIT. 899.999.239-2, a
consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizard de
conformidad con la normatividad vigente sobre protecciéon de datos personales, en especial la Ley 1581
de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en
www.icbf.gov.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su
tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Bogota D.C., el dia veintidds (22) de julio de 2024.

Firma: / )DIIHI\WA . ZORIK&Z C-

Nombre: dOAIANNA MARCELA RODRIGUEZ CABALLERO
Cédula: 1.018.412.053 de Bogota

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE
2012.

INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA Version 7 Pagina 1 de 1



http://www.icbf.gov.co/

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 20:44:33 horas del 22/07/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1018412053,
Apellidos y Nombres RODRIGUEZ CABALLERO JOHANNA MARCELA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA
CEDAVIDA, con NIT 800063126-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o
profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se
reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

Fundacion Social Colombiana

CEDAVIDA

NIT. 800.063.126-1

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

Yo, ERIKA MAYERLY RODRIGUEZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
52.317.106 de Bogota, y con Tarjeta Profesional No. 79221-T de la Junta Central
de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de LA FUNDACION
SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA identificada con Nit 800.063.126-1,
debidamente inscrita en la Camara de Comercio de Bogota, luego de examinar de
acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los
estados financieros de la Fundacion, certifico el pago de los aportes realizados por
la Fundacién durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a
la fecha de presentacion de esta certificacion por los conceptos de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA).

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la Fundacion
durante dichos seis meses. Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Igualmente certifico que, a la fecha de presentacién de esta certificacion, la
Fundacion ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los
altimos seis (6) meses, asi, enero, febrero, marzo, abril, mayo y junio de 2024.

Asi mismo certifica que ha efectuado el pago de la nomina del personal vinculado
mediante contrato laboral de los ultimos seis (6) meses, asi, enero, febrero, marzo,
abril, mayo y junio de 2024.

Se expide en Bogota D.C., a los nueve (09) dias del mes de julio de 2024.

ERIKA MAY VERLY RODRIGUEZ
Tarjeta Profesional No. 79221-T
Revisor Fiscal

Calle 67 #9-42 Oficina 201 Teléfono: 300 420 50 42

e-mail: cedavida@outlook.com


mailto:cedavida@outlook.com

ADMIMISTRATIVA

wneab JUNTA CENTRAL G 9
esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

POEEAA®O®EE@PODO®E®®A

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ERIKA MAYERLY RODRIGUEZ MARTINEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 52317106 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 79221-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

R R R I S S A A A A A A A I A I R I I I

EE IR I S O S I I A A A O S S A I S R S S I A A S S A A

Dado en BOGOTA a los 22 dias del mes de Abril de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:ECEEAA49E21DC951

e . PROCESO F6.P2.ABS | 02/10/2023
(P ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS

E}fﬁfﬂﬁg FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO Versién 6 | Pagina 1 de 2

DE DATOS PERSONALES

Bogota D.C., 22 de julio de 2024

Senores

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras - ICBF

Ciudad

Asunto: Formato de autorizacién de tratamiento de datos personales y consulta
en sistemas y bases de datos abiertos.

Cordial saludo,

Yo, Johanna Marcela Rodriguez Caballero, identificada con C.C. No. 1.018.412.053
expedida en Bogota, por medio del presente autorizo expresamente de manera
voluntaria e informada al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, para
tratar mis datos personales, acorde con la Politica de Tratamiento de Datos
Personales del Instituto! para los fines relacionados con su mision y funciones, en
cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto 1074 de 2015.

Asi mismo, autorizo libre y voluntariamente, de manera expresa e inequivoca al
ICBF para que realice la recoleccién, almacenamiento, procesamiento,
administracion, transferencia y tratamiento de los datos personales que suministro
de manera veraz y completa, con la finalidad de ser utilizados para los aspectos
relacionados con la elaboracién, suscripcidon y seguimiento a la ejecucién de los
contratos; la generacion de registros, reportes y publicacion de la gestion
contractual establecidos normativamente, y tramitado en el marco de las politicas
y procedimientos establecidos en el ICBF, asi como el cumplimiento a los
requerimientos de autoridades judiciales y entes de control interno y externo de la
Entidad frente a los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion.

Por lo anterior, el Instituto queda facultado para realizar cuando las necesidades lo
ameriten, consultas en los sistemas, bases de datos y/o fuentes de informacién
publica, que dispongan las entidades del Estado o privados que en ejercicio de sus
funciones dan fe publica conforme a su misionalidad.

Asi mismo, declaro que conozco la finalidad de la recoleccion y tratamiento de mis
datos personales y que se realizara por el ICBF, en ejercicio propio de sus

! https://www.ichf.gov.co/sites/default/files/politica_de tratamiento de datos personales 0.pdf

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA


https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/politica_de_tratamiento_de_datos_personales_0.pdf
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(P ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS

E}fﬁfﬂﬁg FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO Versién 6 | Pagina 2 de 2

DE DATOS PERSONALES

funciones legales y su misionalidad de conformidad con la Politica de Tratamiento
de Datos Personales publicada en el portal www.icbf.gov.co.

Manifiesto que fui informado(a) que en caso de que la Entidad solicite recolectar
informacidn, tengo derecho a contestar o no las preguntas que se me formulen y a
entregar o no los datos solicitados. Entiendo que son datos sensibles aquellos que
afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido puede generar su
discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la
orientacion politica, las convicciones religiosas o filosoficas, la pertenencia a
sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos 0 que promueva
intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de
partidos politicos de oposicién asi como los datos relativos a la salud y a la vida
sexual, que como titular de la informacién, fui informado de los derechos y
deberes con que cuento, especialmente a conocer, actualizar y rectificar mi
informacidn personal, revocar la autorizacién y solicitar la supresion del dato, las
cuales podré ejercer a través de los canales presenciales o los medios virtuales
dispuestos por la entidad?.

Adicionalmente conforme al articulo 56 del Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011 modificado
por el articulo 10 de la Ley 2080 de 2021, autorizo expresamente al Instituto a
remitir notificaciones electrénicas al correo electrénico institucional que me llegare
asignar el ICBF, una vez inicie la ejecucion contractual o al registrado por el
suscrito en la herramienta SECOP II y/o en el SIGEP.

Finalmente, conforme lo manifestado en el estudio previo respecto de la
procedencia de la consulta en el registro de inhabilidades por delitos contra la
libertad, integridad y formacion sexuales contra ninos, nifias y adolescentes,
autorizo de manera previa, expresa y escrita a que se realice la consulta
correspondiente, cuando se configuren las circunstancias descritas en la Ley 1918
de 2018 y el decreto 753 de 2019 o norma que la modifique o sustituya.

Se suscribe en la ciudad de Bogota D.C., el dia 22 de julio de 2024.

Firma é)D/m'\WF' V Zomg(kz (

2 Correo electrénico: atencionalciudadano@icbf.gov.co, linea gratuita Nacional: (57) 01 8000 91 80 80 y en Bogota (571) 437 76
30, atencion en el Chat virtual disponible de lunes a domingo, 24 horas en www.icbf.gov.co y servicio de Video llamada de lunes
a viernes de 7:00 AM a 7:00 PM en jornada continua en www.icbf.gov.co.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Que el ICBF es un establecimiento publico descentralizado del orden nacional con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social - Prosperidad
Social, que tiene como fin esencial trabajar por la prevencién y proteccién integral de la primera infancia, la nifiez, la
adolescencia, la juventud y el bienestar de las familias en Colombia.

Que el Articulo 33 de la Ley 1098 de 2006 recoge derechos sustanciales de la mayor relevancia para el asunto del
presente compromiso asi: Articulo 33: Derecho a la intimidad. Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho
a la intimidad personal, mediante la proteccion contra toda injerencia arbitraria o ilegal en su vida privada, la de su
familia, domicilio y correspondencia. Asi mismo, seran protegidos contra toda conducta, accién o circunstancia que
afecte su dignidad.”

De igual manera, el Articulo 3 de la Convencion Internacional sobre los derechos del Nifio — Ley 12 de 1991, sefiala
lo siguiente: “1. En todas las medidas concernientes a los nifios que tomen las instituciones publicas o privadas de
bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o los organos legislativos, una consideracion
primordial a que se atendera sera el interés superior del nifio”.

Que la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de la Republica de Colombia establece las disposiciones generales para la
proteccion de datos personales recolectados en bases de datos o archivos, sefialando en su articulo 7° que los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes para el tratamiento de datos “aseguraré el respeto a los derechos
prevalentes de los nifios, nifias y adolescentes. Queda proscrito el tratamiento de datos personales de nifios, nifias y
adolescentes, salvo aquellos datos que sean de naturaleza publica”.

Que el Decreto 1074 de 2015 de la Republica de Colombia en su capitulo 25 del titulo 2 del libro 2 de la parte 2 que
reglamenta la Ley Estatutaria 1581 de 2012, dispone en su articulo 2.2.2.25.2.9 que la prohibicién para el tratamiento
de datos personales de nifios, nifias y adolescentes se exceptia cuando se trate de datos de naturaleza publica y
cuando dicho tratamiento responda y respete el interés superior de los nifios, nifias y adolescentes y asegure el
respeto de sus derechos fundamentales.

Que el numeral 5 del articulo 2.2.2.25.1.3 del Decreto 1074 de 2015 define la transmisién como “Tratamiento de
datos personales que implica la comunicacion de los mismos dentro o fuera del territorio de la Republica de
Colombia cuando tenga por objeto la realizacion de un Tratamiento por el Encargado por cuenta del Responsable”.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, como responsable del tratamiento de datos personales
obtenidos en desarrollo de su objeto y funciones legales, y en ejercicio de los deberes contenidos en la Ley 1581 de
2012 y el capitulo 25 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015, establece la Politica de
Tratamiento de Datos Personales, para garantizar la proteccion de los derechos fundamentales en su tratamiento.

Dada la relevancia de alguna informacion para establecer focalizaciones, como puede ser la relacionada con nivel
educativo, nivel socioeconémico, pertenencia a grupos étnicos o indigenas, estado nutricional, entre otros que
pueden ser considerados datos sensibles, el ICBF garantizara que el tratamiento de esta informacién se realice
buscando establecer mecanismos que mejoren sus procesos de atencidén y en cumplimiento de las disposiciones
contenidas en la Ley 1581 de 2012 y el capitulo 25 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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En ese sentido, la Politica de Tratamiento de Datos Personales, dispuso lineamientos y directrices para que, a través
de los procedimientos para el suministro e intercambio de informacion entre otros, se administren, gestionen y
suministren los datos personales en garantia de los principios contemplados en el articulo 4 de la Ley 1581 de 2012.

Igualmente, de conformidad a Resolucién Interna, el ICBF adopté la Politica de Seguridad y Privacidad de la
Informacion, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacidn, ademas establecio las politicas generales de manejo y
los lineamientos frente al uso y manejo de la informacién y dispuso que es deber de la entidad reducir el riego de
robo, fraude, mal uso de las instalaciones y medios, asegurando las confidencialidad, disponibilidad e integridad de
la informacion.

Que dicha Resolucién dispone la necesidad de suscribir el presente compromiso de confidencialidad y no
divulgacion, en lo que respecta al tratamiento de la informacion de la entidad y la autorizacion de tratamiento de
datos personales.

Que se considera informacion confidencial: a) Aquella que, como conjunto, por la configuracion o estructuracion
exacta de sus componentes, no sea generalmente conocida. b) La que esté protegida de acuerdo con su
clasificacién. c) Aquella informacion que no esté sujeta a medidas de proteccidn razonables, de acuerdo con las
circunstancias del caso, a fin de mantener su caracter confidencial, y d) Informacién que de acuerdo con la
naturaleza del Instituto se debe mantener en absoluta reserva y aquella que la normativa colombiana catalogue
como informacion reservada y/o confidencial 0 que no sea considerada informacion publica del Estado.

Que dado el acuerdo de voluntades que suscribira el ICBF para el desarrollo de los obligaciones o compromisos, es
necesario suministrar informacién que se encuentra protegida por las normas de proteccién de datos personales,
incluyendo informacion de nifios, nifias y adolescentes para su atencién y focalizacién, asi como este levantara
informacion relacionada que permita al ICBF tener un control y hacer seguimiento de estos procesos, por lo que se
evidencia la necesidad de suscribir el presente compromiso de confidencialidad y no divulgacion de datos con el fin
de garantizar la confidencialidad de la informacion que el ICBF suministre dentro del marco del acuerdo de
voluntades, definiendo las actividades que el encargado realizara por cuenta del responsable para el tratamiento de
los datos personales y las obligaciones del Encargado para con el titular y el Responsable.

Que debido a la naturaleza de las actividades que desarrollara la parte receptora con respecto a la parte reveladora
que es el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, se hace necesario que se administre, proteja y preserve
la integridad, confidencialidad y disponibilidad de la informacion antes, durante y en la etapa posterior a la ejecucion
del acuerdo de voluntades a suscribir:

EN CONSECUENCIA:

Yo, Johanna Marcela Rodriguez Caballero, identificada con cédula de ciudadania No. 1.018.412.053 expedida en
Bogotd, representante legal de la Fundacién Social Colombiana CedaVida con NIT. 800.063.126-1, en adelante
denominada PARTE RECEPTORA, suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO
DIVULGACION DE LA INFORMACION, en relacién con la informacion clasificada o reservada que sea puesta a su
disposicion por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, quien sera en adelante denominada la

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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PARTE REVELADORA, para el desarrollo y ejecucién del acuerdo de voluntades que se celebrara entre las partes,
entiendo y acepto las siguientes condiciones, compromisos, derechos y deberes, relacionados con:

PRIMERO. PROTECCION DE INFORMACION PERSONAL Y CONFIDENCIAL: La parte receptora como encargada
del tratamiento de la informacion dara aplicacion a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo 25 del titulo
2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, asi como de la Politica de Tratamiento de Datos Personales y la
Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacion, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacion del ICBF, las
cuales se encuentran publicadas en la pagina web.

SEGUNDO. PROTECCION DE DATOS PERSONALES: EL ENCARGADO dara aplicacion a la Politica de
Tratamiento de Datos Personales, asi como a los procedimientos y formatos del ICBF, los cuales se encuentran
publicados en la pagina web.

TERCERO. OBJETO DE LA CONFIDENCIALIDAD: EI presente compromiso de confidencialidad y no divulgacién
de la informacidn, tiene por objeto sefialar y especificar las politicas de confidencialidad que debe cumplir LA PARTE
RECEPTORA, respecto del acceso, consulta, transferencia y uso de la informacién confidencial que produce y
administra LA PARTE REVELADORA.

Por lo tanto, quien suscribe el presente documento se obliga a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer,
circular,compilar,sustraer,ofrecer,vender,intercambiar,captar,interceptar,modificar,recolectar,almacenar,replicar, comu
nicar, utilizar y/o emplear la informacién conocida o entregada por la parte reveladora, inclusive después de
finalizada su vinculacion contractual o culminado el tratamiento de informacion realizado en ejercicio de las labores
encomendadas, de conformidad con el Principio de Confidencialidad contenido en el Literal H articulo 4 de la Ley
1581 de 2012

CUARTO. DESTINACION: La informacién que se obtenga de LA PARTE REVELADORA sélo podré ser utilizada
por la PARTE RECEPTORA para el desarrollo y ejecucion del objeto del contrato a celebrarse entre el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF y la persona natural o juridica que suscribe el presente
documento

QUINTO. OBLIGACIONES: 1.) La Informacion Confidencial no puede ser utilizada por la parte receptora para fines
diferentes al cumplimiento del objeto del acuerdo de voluntades a suscribirse. 2.) LA PARTE RECEPTORA se obliga
a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar,
interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informacién dada a conocer por LA PARTE
REVELADORA. 3.) Hacer cumplir en nombre propio sobre sus trabajadores, contratistas, subcontratistas y demas
colaboradores, la obligacion de no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer, circular, compilar,
sustraer,ofrecer,vender,intercambiar,captar,interceptar,modificar,recolectar,almacenar,replicar,comunicar, utilizar y/o
emplear la informacién conocida o entregada por la PARTE REVELADORA en ejecucion del acuerdo de voluntades
a celebrarse 4.) Instruir al personal que estara encargado de recibir la informacion confidencial, debiendo suscribir un
compromiso de confidencialidad elaborado por LA PARTE RECEPTORA, necesario, de su obligacién de recibir,
tratar y usar la informacion confidencial destinada Unicamente al cumplimiento de sus funciones, bajo los mismos
términos establecidos en el presente compromiso. 5.) Igualmente, LA PARTE RECEPTORA como las personas a su
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cargo, se comprometen a no utilizar de ninguna forma que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los titulares o
terceros de LA INFORMACION suministrada por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
conforme a las disposiciones de Proteccion de Datos Personales establecidas en la ley y el Principio de
Confidencialidad contenido en el Literal H articulo 4 de la Ley 1581 de 2012.

PARAGRAFO PRIMERO: LA PARTE RECEPTORA designara por escrito, los empleados y/o contratistas
autorizados para el tratamiento de la informacién confidencial. La actualizacion de los usuarios sera responsabilidad
exclusiva de LA PARTE RECEPTORA, quien establecera los protocolos de seguridad que se consideren necesarios
para garantizar la confidencialidad de la informacién. La actualizacién, novedades o desvinculacion de usuarios
debera comunicarla al ICBF cuantas veces corresponda.

PARAGRAFO SEGUNDO: LA PARTE RECEPTORA respondera por todos los dafios o perjuicios morales, de
imagen o economicos que llegue a causar a LA PARTE REVELADORA por la indebida utilizacion de la
INFORMACION recibida, o por el incumplimiento parcial o total de las obligaciones enlistadas con antelacién.

SEXTO. SEGURIDAD DE LA INFORMACION: La informacion suministrada por la PARTE REVELADORA vy en
general cualquier tipo de informacién clasificada o reservada conocida en desarrollo del objeto del contrato acuerdo
de voluntades, debera ser mantenidas de manera confidencial y privada, protegiendo dicha informacion para evitar
su divulgacién y/o circulacién no autorizada, ejerciendo sobre ésta el mismo grado de diligencia que utiliza para
proteger informacion de este tipo que tenga bajo su custodia, tomando para ello todas las medidas técnicas y de
cuidado y propendiendo para que el personal a su cargo de igual manera custodie y proteja dicha informacién

SEPTIMO. DURACION. LA PARTE RECEPTORA acepta que la confidencialidad de cualquier informacion de
caracter personal y confidencial, sera continua y no vencera, especialmente los datos sensibles que trata la Ley 1581
de 2012 y su reglamentacion contenida en el capitulo 25 del titulo 2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de
2015, garantizando que en el caso de informacion de nifios, nifias o adolescentes, su tratamiento respondera a su
interés superior y se asegurara sin excepcion alguna el respeto de sus derechos prevalentes, de conformidad con
Ley y la jurisprudencia de la honorable Corte Constitucional.

OCTAVO. PROPIEDAD DE LA INFORMACION: La informacion suministrada pertenece al ICBF y a sus respectivos
titulares, no pudiendo ser utilizada para fines distintos al cumplimiento de las funciones legales.

NOVENO. VERIFICACION DE LA CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACION: LA PARTE
REVELADORA se reserva el derecho de verificar en cualquier momento y sin previo aviso, el cumplimiento del
presente compromiso, con respecto al tratamiento de la informacion que se encuentra en las bases de datos que
produce y administra el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

DECIMO. SANCIONES: La violacion o inobservancia a cualquiera de las clausulas de confidencialidad de este
compromiso, o el uso indebido de la informacién, facultara a los supervisores para compulsar y dar traslado a las
autoridades competentes con el fin de que sean adelantadas las actuaciones administrativas, civiles, disciplinarias y
penales a las que haya lugar.
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DECIMO PRIMERO. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones de LA PARTE RECEPTORA, LA PARTE REVELADORA podra hacer efectiva la presente clausula
penal pecuniaria, en un monto equivalente al diez por ciento (10 %) del valor del acuerdo de voluntades, a titulo de
pena, la cual se tendra como estimacion y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados a la PARTE
REVELADORA sin perjuicio de las acciones legales a las que haya lugar en caso que dicho monto no sea suficiente

para resarcir el dafio.

DECIMO SGUNDO. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y
directa las diferencias y discrepancias que puedan surgir del presente compromiso de confidencialidad, acudiran en
principio al mutuo acuerdo y en caso de no llegarse a un acuerdo, acudiran a las instancias y procedimientos

contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes.

En consecuencia, de lo anterior el presente compromiso se firma a los veintidds (22) dias del mes de julio del 2024.

TR V HI6EZ (
ANNA MARCELA RODRIGUEZ CABALLERO
Representante Legal

Fundacion Social Colombiana CedaVida

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




OSS?M S{A Sitema de Informacién de Apoye ETEETST A g’

FAMILIAR

SEGURIDAD .
Lista de Proveedores {
PROVEEDORES N @ @

Gestion terceros

Tipo Persona o asociacion Tipo Identificacion Numero de identificacion Proveedor Estado Observaciones

Gestion proveedores

¢J JURIDICA NIT 800063126 FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA PARCIAL

> Factura electronica

Informacion firma digital

- Instituto Colombiano de Bienestar Familiar . © Todos los derechos reservados . Colombia . 2024 — Version: 0.4.55 - 7/05/2024 3:40:29



Agare

de Can
Calolbia

2o pra Efcianto

Busqueda

Mis procesos Menu

Ira

Esciitorio — Configuraciéon Entidad Estatal/Proveedor

Areas de interés

Configuracion Entidad Estatal / Proveedor

Administracion de usuarios

Recomendaciones (no disponibles)

Biblioteca de documentos

Suscripcion a notificaciones

Informacion general

UTC -521:12:48

Fundacion Social...

Buscar...

cepa/ioh

Editar mas datos

Logo de la compaiiia
Nombre legal

Nombre comercial
Fecha de incorporacion
Pais de origen

Tipo de documento
Numero del Documento
Tipo de compaiiia
Categoria principal de
negocio

Zona horaria

Idioma predeterminado
Moneda predeterminada
Pais

Ciudad

Provincia

<epA\IDA

Fundacion Social Colombiana Cedavida
Fundacién Social Colombiana Cedavida
26/05/2017 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
COLOMBIA

LIENDRE

800063126

Entidades sin animo de lucro

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito

POLICIA
COLOMBIA
Distrito Capital de Bogota

Bogota

Informacion del contacto

DIRECCION

Cadigo postal
Telefono de oficina
Fax de oficina

Correo electrénico
Notificacion por correo

electrénico

DIRECCION

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Contactos web

Calle 67 No 9 42 Piso 2

11

3004205042

cedavida@outlook.com

cedavida@outlook.com

Estado Pais

Teléfono

Direccién web
Facebook URL
URL de Linkedin
URL de YouTube

URL de Twitter

Contacto primario

http://www.cedavida.org/

Titulo

Nombre para mostrar:
Titulo profesional
Teléfono

Movil

Fax

Profe

johanna marcela rodriguez caballero

3004205042


javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicEditCompanyProfile/Index?code=702121179

Correo electrénico cedavida@outlook.com

Informacién financiera

Ao fiscal Ganancia EBITDA Empleados

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

© 2019 VORTAL Términos de uso Normativa Soporte Remoto  Ayuda | Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm


https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicEditCompanyProfile/Index?code=702121179
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte

G

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1018412053 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 15/05/2024 10:18 AM

Cadigo Verificacion: S83UVTBJCP
Vélida hasta: 13/08/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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ACTA DE REUNION O COMITE EXTRAORDINARIO N° 35
Hora: 8:10 A.M. Fecha: 19 de julio de 2024
Lugar: Reunién Virtual - Teams
ggﬁsggghma que Grupo de Asistencia Técnica - GAT
Proceso: Modalidad Atrapasuefios
La Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica del ICBF Regional Cundinamarca
presenta al Comité de Contratacion para el estudio y aprobacién de este, la solicitud
de: “Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de nifias y nifios
Obietivo: entre los seis (6) y trece (13) afos, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete
J ' (17) afios once (11) meses y veintinueve (29) dias, en condicion de vulnerabilidad
social, territorial y de mayor exposicion a riesgos psicosociales. Para que contribuyan
como agentes de cambio a la proteccion integral y a la construccion de generaciones
para la vida y para la paz’.

En la ciudad de Bogota D.C., siendo las 8:10 a.m. del 19 de julio de 2024, se reunieron de manera virtual los miembros
del Comité de Contratacion y algunos invitados con el fin de deliberar, aprobar o improbar trdmites contractuales en
cumplimiento de los principios consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, y acorde con las
disposiciones administrativas expedidas por el ICBF para cumplir con su misionalidad, podra celebrar contratos bajo
el régimen especial de aporte reglado por el Manual de Contratacion Version 5. Para surtir el presente tramite de
contratacion se debe atender lo dispuesto en el articulo 4 de la Resolucién 1558 del 9 de abril de 2024 el cual dispone:
ARTICULO CUARTO. “Los directores regionales deberan suscribir los contratos de aporte para el desarrollo de la
“Modalidad Atrapasuefios” y “Modalidad para el fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos de adolescentes
y jovenes” de las Direcciones de Infancia, de adolescencia y juventud y familias y comunidades, de acuerdo con el
resultado de evaluacion, la lista y orden de elegibilidad segun la recomendaciéon de adjudicacion que para tales
efectos aporte la Subdireccion General del ICBF. Asimismo, deberan verificar y aprobar las garantias, realizar la
supervision de los contratos de aporte, suscribir modificaciones, suspensiones, liquidaciones y demés actuaciones
contractuales y post contractuales a que haya lugar”.

ORDEN DEL DiA

1. Verificacion del Quorum

2. Lecturay aprobacion del orden del dia.

3. Presentacion de las solicitudes contractuales.
4. Concepto comité de contratacién

PRIMERO: VERIFICACION DE ASISTENCIA; La secretaria técnica del Comité, verifica la asistencia de los
integrantes del Comité de Contratacién de conformidad con el Manual de contratacion, encontrando que existe
guorum para la realizacién del comité de contratacién, asi:

NOMBRE CARGO /DEPENDENCIA
INTEGRANTES DEL COMITE
Ingrid Johanna Cubides Puentes Directora (E) Regional
Mauris Yolanda Orozco Hincapie Coordinadora Grupo Juridico
Elba Matilde Ojeda Pedraza Coordinadora Grupo Financiero
Jorge David Estrada Beltran Secretario Técnico de Comité
INVITADOS
Ana Liliana Camacho Mantilla | Coordinadora Grupo Asistencia Técnica
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Nery Liliana Mojica Diaz Abogada Contratista
Carmen Angelica Ramirez Rojas Contratista Grupo de Asistencia Técnica
Andres Felipe Alcala Rodriguez Contratista Grupo de Asistencia Técnica

SEGUNDO: LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. — Efectuada la lectura del Orden del Dia, este es
aprobado por unanimidad.

TERCERO: Presentacién de las solicitudes: La Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica del ICBF Regional
Cundinamarca presenta al comité de contratacion para el estudio y aprobacion, la siguiente justificacion:

“OBJETIVO: “Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccién integral de nifias y nifios entre los seis (6) y
trece (13) afios, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve (29)
dias, en condicion de vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicién a riesgos psicosociales. Para que
contribuyan como agentes de cambio a la proteccion integral y a la construccién de generaciones para la vida y
para la paz”.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION:

La Constitucion Politica de Colombia sefiala en su articulo 1 que: “Colombia es un Estado social de derecho,
organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democrética, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de
las personas que la integran y en la prevalencia del interés general”. Destaca con particularidad la descentralizacion,
la autonomia de sus entidades territoriales y los cabildos indigenas, y el pluralismo que apunta al reconocimiento de
la diversidad étnica y cultural.

El articulo 2 de la Carta Politica indica que dentro de los fines esenciales del Estado se encuentran: “servir a la
comunidad, promover la prosperidad general, garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion; (...) Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

El inciso segundo del articulo 44 de la Constitucién Politica de Colombia establece que la familia, la sociedad y el
Estado tienen la obligacién de asistir y proteger a las nifias, nifios y adolescentes para garantizar su desarrollo
armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos. Consecuente con lo anterior, los articulos 113 y 209
determinan que los diferentes érganos del Estado tienen funciones separadas, pero que colaboran arménicamente
para la realizacion de sus fines y que la funcién administrativa se encuentra al servicio de los intereses generales y
se despliega con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad y publicidad.

La Ley 1098 de 2006, Codigo de la Infancia y la Adolescencia, tiene como finalidad garantizar a nifias, nifios y
adolescentes el pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la comunidad, en un
ambiente de felicidad, amor y comprension. Para ello, establece normas sustantivas y procesales para la proteccion
integral de las nifias, niflos y adolescentes, que garanticen el ejercicio de sus derechos y libertades, y el
restablecimiento de estos cuando asi se requiera, conforme lo consagrado en los instrumentos internacionales de
Derechos Humanos, en la Constitucion Politica y en las leyes. Lo anterior apelando a la corresponsabilidad entre la
familia, la sociedad y el Estado.

El articulo 4 de la Ley 1098 de 2006, contempla la atencién y proteccién a todos los nifios, niflas y adolescentes
nacionales o extranjeros que se encuentren en el territorio nacional, a los nacionales que se encuentren fuera del
pais y aquellos con doble nacionalidad, cuando una de ellas sea la colombiana.
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El articulo 7 de la Ley 1098 de 2006 define la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes como: “el
reconocimiento como sujetos de derechos, la garantia y cumplimiento de estos, la prevencion de su amenaza o
vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato en desarrollo del principio del interés superior (...)".

Asi mismo, el articulo 205 del Cddigo de la Infancia y la Adolescencia, el cual se reglamenta a través del Decreto
936 de 2013, establece que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) es el ente rector del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) y tiene a su cargo: “la articulacion de las entidades responsables de la garantia
de los derechos, la prevencién de su vulneracién, la proteccion y el restablecimiento de los mismos, en los ambitos
nacional, departamental, distrital, municipal y resguardos o territorios indigenas.”

De manera complementaria, el pais construy6 la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia (PNIA) 2018- 2030,
como un marco fundamental para contribuir al desarrollo integral de la poblacién entre los seis (6) y los diecisiete
(17) afios. La PNIA establece los compromisos clave para los actores involucrados en el desarrollo y garantia de su
cumplimiento, centrdndose en dos objetivos principales: I) generar mediante la atencién integral, condiciones de
bienestar y de acceso a oportunidades con equidad; y Il) favorecer la incidencia de quienes se encuentran en este
grupo poblacional en la transformacién del pais. Dentro de las estrategias contempladas para la ejecucion de esta
Politica Publica se destaca el eje de “Calidad y Pertinencia de las Atenciones”. Este eje tiene como objetivo garantizar
y cualificar la cobertura, el acceso, la permanencia y la pertinencia de los programas, proyectos, servicios y demas
estrategias mediante los cuales se materializa la atencion integral para nifias, nifios y adolescentes del pais.

Asimismo, plantea las orientaciones para la definicion y gestion de la Ruta Integral de Atenciones (RIA) que, de
acuerdo con el andlisis de la situacion, transiciones, curso de vida y contexto de las nifias, los nifios y adolescentes,
se toma como prioridad para el cierre de brechas existentes, a partir de esfuerzos intersectoriales a nivel territorial y
nacional, de acuerdo con la misionalidad y competencia de cada uno de los sectores del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar.

En este sentido, las atenciones para la infancia y la adolescencia se caracterizan por: i) el desarrollo de acciones
promocionales de la autonomia funcional, social y politica del individuo, ii) la integralidad de las atenciones en
configuraciones diversas diferenciales de servicios, y iii) acciones de restitucién y restablecimiento de derechos.
Todas ellas orientadas a promover el desarrollo integral de las nifias, los nifios y adolescentes y el desarrollo
sostenible de Colombia.

Por su parte, el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022-2026 “Colombia, Potencia Mundial de la vida”, posiciona a
las nifias, los nifios y adolescentes en el centro de las grandes transformaciones, ademas sienta las bases para que
el pais se convierta en un lider de la proteccién de la vida. EI PND apunta a la construcciéon de un nuevo contrato
social que promueva la superacion de las injusticias y exclusiones histéricas, evite la repeticion del conflicto, fomente
un cambio en la relacién con el ambiente, y propicie una transformacién productiva basada en el conocimiento y en
armonia con las naturalezas.

En este mismo sentido, uno de los objetivos clave del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022-2026, es empoderar
a las nifias, los nifios y adolescentes como agentes de cambio, permitiéndoles incidir en todas las instancias formales
de participacion y brindandoles progresivamente acceso a oportunidades para construir sus proyectos y planes de
vida desde el concepto del “buen vivir’. Este principio se fundamenta en el reconocimiento y respeto de la diversidad
territorial, de género, de pertenencia étnica, racial y campesina, de condiciéon migrante, de condicidon de género,
orientacion sexual y discapacidad. (DNP, 2023, pag. 260).

Asi mismo, las bases del PND establecen la necesidad de aunar esfuerzos presupuestales desde las entidades del
Gobierno Nacional dirigidos a garantizar las condiciones de una sociedad igualitaria, realizando intervenciones
publicas territoriales que tengan como objetivo proteger los derechos sociales de toda la poblacién colombiana.
También se menciona que para el fortalecimiento del Sistema de Proteccién Integral para atender las vulneraciones
de derechos que afectan a las nifias, nifios y adolescentes, se propiciaran transformaciones estructurales para la
atencion de la nifiez con vulneracién de derechos: fortaleciendo la presencia territorial de las defensorias y comisarias
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de familia y de las autoridades administrativas, la cualificacion de la prestacion de sus servicios, el mejoramiento de
los espacios y de las infraestructuras, y una atencién oportuna y humanizada. También plantea la necesidad de
potenciar “el pacto contra las violencias, se impulsaran acciones contra la explotacién sexual infantil en el entorno
virtual y se promovera un subsistema de atencién a nifiez victima de violencias y vulneraciones, mediante la
coordinacién de comisarias, defensorias, Fiscalia y demas autoridades administrativas. Este vinculara a instituciones
corresponsables y brindara acceso preferente a la oferta social.”

En el capitulo dos del PND se establece como una transformacion La seguridad humana y la justicia social, desde el
cual se propende por la seguridad y defensa integral de los territorios, las comunidades y las poblaciones (...) para
brindar las condiciones para la superacion de las privaciones y la expansion de las capacidades en medio de la
diversidad y la pluralidad (Ibidem). Especificamente, en la seccién 3 que enmarca la garantia de derechos como
fundamento de la dignidad humana y condiciones para el bienestar, en su articulo 106 y de conformidad con el
articulo 6 de la Ley 2281 de 2023, se fortalecerd e integrard una oferta de servicios para la formacién, el bienestar,
la generacién de ingresos, fortalecimiento de capacidades para personas cuidadoras remuneradas y no
remuneradas, asi como servicios de cuidado y de desarrollo de capacidades para las personas que requieren cuidado
0 apoyo, a saber: nifios, nifias y adolescentes, personas con discapacidad, personas mayores y demas poblaciones.

En este sentido, en el articulo 187 se reconocen los territorios culturales, creativos y de los saberes considerados
como espacios de encuentro que promueven la actividad permanente de la creacién, circulacion y apropiacion de las
practicas y contenidos culturales, artisticos y de los saberes, respetando las légicas, dinamicas e instituciones
culturales de cada territorio, donde la cultura sea un eje fundamental para la transformaciéon social y para la
construccion de paz en el pais (...) buscando siempre el objetivo de fortalecer las dindmicas territoriales, las muestras
de oficios tradicionales y conocimientos ancestrales, los entornos de vecindad siempre abiertos a la ciudadania, con
ejercicios diferenciales, para mujeres, jovenes y poblaciones étnicas.

Adicionalmente, a lo largo del Plan Nacional de Desarrollo se establece la necesidad de implementar diferentes
estrategias de prevencion de todo tipo de violencias contra nifias, nifios y adolescentes. En el articulo 143 del Plan,
se resalta la necesidad de “Promover estrategias para la identificacion, prevencién y control de todo tipo de violencias
en entornos digitales, en coordinacion con el Ministerio de Educacién Nacional, con énfasis en mujeres, grupos
étnicos y nifias, nifios y adolescentes”.

Las actividades, acciones y metodologias para esta Modalidad se armonizan con la vision del Plan Nacional de
Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, que comprende la dimensién artistica y cultural como
parte fundamental para la construccién de la paz impulsando “la apropiaciéon social de los distintos legados y
contribuciones a la verdad y la memoria, para la construcciéon de un nuevo relato de nacién” incluyendo las formas
propias, los recursos y las interpretaciones de los territorios (DNP, 2023, p4g. 105). Esto implica facilitar los espacios
para impulsar el arte, la cultura, la ciudadania, recreacién, el deporte y el juego como vehiculo para el fortalecimiento
de habilidades, vocaciones y talentos de nifias, nifios y adolescentes para la construccién de sentidos de vida con el
fin de que sean agentes de cambio y transformacién social en sus territorios, contando con herramientas que permitan
mitigar de esta forma los distintos riesgos que se presentan.

Por otro lado, con esta Modalidad se aporta al cumplimiento de los alcances establecidos en los siguientes
documentos CONPES:

. CONPES 3918 “Estrategia para la Implementacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en
Colombia”, en los siguientes objetivos:

. ODS3- Asegurar vidas saludables y promover bienestar para todos en todas las edades, ODS 4 - Garantizar
una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos;
ODS 5 - Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias; ODS 10 - Reducir la desigualdad
en los paises y entre ellos; ODS 16 - Paz, Justicia e Instituciones Sdlidas.
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. CONPES 3904 - Plan para la reconstruccion del municipio de Mocoa con nifias, nifios y adolescentes

atendidos en programas de promocion y prevencion.

. CONPES 3944 - Estrategia para el Desarrollo Integral del Departamento de La Guajira y sus pueblos
indigenas: con la implementacién de estrategias para la prevencion del embarazo en la adolescencia y nimero de
adolescentes atendidos en programas de prevencién de riesgos especificos.

. CONPES 4100 de 2022- Estrategia para la integracion de la poblacién migrante venezolana como factor de
desarrollo del pais, a través de adolescentes migrantes atendidos para fomentar la integracién a las comunidades
de acogida y el desarrollo social y econémico a partir del proceso migratorio.

. CONPES 4080 de 2022. Politica publica de equidad de género para las mujeres: Hacia el desarrollo
sostenible del pais.

Linea de Politica 2019 - Linea de politica de prevencion de reclutamiento, utilizacion, uso y violencia sexual contra
nifios, nifas y adolescentes por grupos armados organizados (GAQ) y grupos delictivos organizados (GDO).

En el articulo 215 del Plan Nacional de Desarrollo se estableci6 como acciéon que “la Comision Intersectorial de
Seguridad Alimentaria y Nutricional -CISAN-, 0 quien haga sus veces, realizaran un andlisis de resultados de la
pertinencia de los programas sociales ofertados para superar la malnutricibn de gestantes, nifias, nifios y
adolescentes y sus hogares, para optimizar o crear nueva oferta social, en caso de requerirse” la estrategia estaria
dentro de la categoria.

Adicionalmente, en el Capitulo cuatro 4 abocado a resaltar y reconocer la capacidad de agencia y el necesario
protagonismo de las poblaciones y comunidades en la construccion de la paz, Los actores diferenciales para el
cambio, se establece que el cambio que propone es con la poblacién colombiana en todas sus diversidades para
lograr transformaciones que nos lleven a una sociedad inclusiva, libre de estereotipos y estigmas, que supera las
discriminaciones de tipo econémico, social, religioso, cultural y politico, asi como las basadas en género, étnico-
racial, generacionales, capacidades fisicas, de identidad y orientacién sexual (...) Actores como las mujeres, la
comunidad LGBTIQ+, las victimas, las nifias y los nifios, las comunidades étnicas, los jévenes, las personas con
discapacidad y la comunidad campesina son parte integral de las transformaciones propuestas por este Plan.
(Ibidem). Por lo que en la seccion 2: Nifias, niflos y adolescentes amados, protegidos e impulsados en sus proyectos
de vida con proposito, en el ARTICULO 348 indica que Las entidades publicas, en especial el Ministerio de la Igualdad
y Equidad, la Consejeria Presidencial para la Juventud, el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social —
DPS vy el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y/o quien haga sus veces, podran hacer alianzas con
personas naturales o juridicas de los sectores publico y privado y en alineacién con estas recomendaciones, el ICBF
se compromete a promover la garantia de derechos de nifias, nifios y adolescentes reconociendo y celebrando su
diversidad. Ademas de, garantizar escenarios en donde puedan desarrollar sus habilidades, vocaciones y talentos,
potenciando su participacion en la materializacion de una paz construida desde los territorios. Este enfoque busca
comprender las afectaciones en el marco del conflicto armado, subrayando la importancia del reconocimiento de la
verdad, la dignidad y las garantias para la no repeticion.

En este sentido, la construcciébn de memoria se constituye como un medio movilizador indispensable para el
reconocimiento y la participacion de nifias, nifios y adolescentes, buscando que aporten desde diferentes formas
comunicativas, a través de narrativas verbales, corporales, simbdlicas, acciones e iniciativas y perspectivas al
presente y futuro del pais, contribuyendo asi a la construccién de una paz sélida y sostenible.

Finalmente, la Modalidad contribuird a fomentar el compromiso por parte de las familias, la comunidad y las
instituciones en la consecucién de la paz, basados en la garantia y respeto de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, y la construccién de un futuro a partir de la memoria y la verdad. Se busca el reconocimiento, apoyo y
promocién de sus iniciativas como elementos esenciales para la construccién de una memoria plural y democratica
gue genere una ruptura con el pasado de estigmatizacion, justificacion o negacionismo.
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En conclusion, se busca transformar la narrativa previa, estableciendo un espacio en el que las experiencias y
perspectivas de la infancia y la adolescencia se valoren y contribuyan de manera significativa a la construccion de
una paz verdadera y justa, contribuyendo a través de acciones a la apuesta politica, técnica y metodolégica definida
como horizonte de sentido en los procesos de promocion de derechos y prevencion de vulneraciones, para avanzar
en la doctrina de la proteccion integral de las nifias, los nifios y adolescentes de la generacion de la vida y la paz.
del orden nacional o internacional para la implementacion de programas orientados a la disminucion de la alta
vulnerabilidad de nifios, nifias y adolescentes.

Lo anterior, abre la posibilidad que, a través de iniciativas y/o experiencias comunitarias, se promueva la garantia de
los derechos, la prevencion de violencias, vulneracion de derechos y el desarrollo de las nifias, nifios y adolescentes
de los territorios.

Por otro lado, se recoge el avance de la Ley 2328 de 2023 establece la Politica de Estado para el Desarrollo Integral
en la Infancia y Adolescencia, la cual busca garantizar atencion integral a nifias, nifios y adolescentes entre seis (6)
y 18 afios, con enfoque territorial, diferencial y poblacional y prioriza la proteccién integral, no discriminacién y el
interés superior de la nifiez.

En concordancia entre el PND 2022-2026 y la PNIA, desde la Modalidad Atrapasuefios se propone el reconocimiento,
la garantia y la proteccion integral de derechos, el buen vivir y la participacion de nifias, nifios y adolescentes, como
agentes de cambio contribuyendo a la atencion integral y a la construccién de generaciones para la vida y para la
paz, impulsando “la apropiacion social de los distintos legados y contribuciones a la verdad y la memoria, para la
construccion de un nuevo relato de nacién”, incluyendo las formas propias, los recursos y las interpretaciones de los
territorios (DNP, 2023, pag. 100).

Asimismo, la Modalidad Atrapasuefios contribuye activamente a la implementaciéon de las recomendaciones y
hallazgos del Informe Final de la Comision para el Esclarecimiento de la Verdad, la Convivencia y la No Repeticion
considerando el capitulo No es un mal menor, que surge del Acuerdo Final para la Construccién de una Paz Estable
y Duradera, pactado en el 2016 entre el Gobierno Nacional y las Guerrillas de las FARC-EP.

De acuerdo con las instrucciones impartidas por la Subdireccion General, la Direccién de Contratacion, Direccién de
Infancia y la Direccion de Adolescencia y Juventud a través del Memorando radicado con el No.
202411000000080113 de fecha 21-06-2024, con Asunto “ORIENTACIONES PARA LA CELEBRACION DE LOS
CONTRATOS DE LA MODALIDAD ‘ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS” RESULTADO DEL
PROCESO DE SELECCION ADELANTADO MEDIANTE LA INVITACION PUBLICA CV-PC-003-2024-SEN”, se
imparten orientaciones y lineamientos tendientes a facilitar la suscripcion de los contratos de aporte para el proceso
de contratacién de la Estrategia Atrapasuefios para la vigencia 2024.

En consecuencia, para surtir el trAmite de contratacion se debe atender lo dispuesto en el articulo 4 de la Resolucion
1558 del 9 de Abril de 2024 el cual dispone:

ARTICULO CUARTO. “Los directores regionales deberan suscribir los contratos de aporte para el desarrollo de la
“Modalidad Atrapasuefios” y “Modalidad para el fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos de adolescentes
y jovenes” de las Direcciones de Infancia, de adolescencia y juventud y familias y comunidades, de acuerdo con el
resultado de evaluacion, la lista y orden de elegibilidad segin la recomendacion de adjudicacion que para tales
efectos aporte la Subdireccion General del ICBF. Asimismo, deberan verificar y aprobar las garantias, realizar la
supervision de los contratos de aporte, suscribir modificaciones, suspensiones, liquidaciones y demas actuaciones
contractuales y post contractuales a que haya lugar”.

El dia 16 de julio de 2024, se recibe Memorando con radicado No. 202411000000090283 y asunto “Alcance No.1 a
las orientaciones para la celebraciéon de los contratos de la modalidad “atrapasuefios espacios comunitarios”
resultado del proceso de seleccion adelantado mediante la invitacidén publica CV-PC-003-2024-SEN, el cual modifica
el numeral 6. Presupuesto oficial por zonas y orden de adjudicacion resultado del proceso de seleccién y el numeral
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7. Zonas declaradas desiertas, del memorando de las orientaciones y lineamientos tendientes a facilitar la suscripcién
de los contratos de aporte, para el proceso de contratacion de la Modalidad “Atrapasuenos espacios comunitarios
(recursos propios)” para la vigencia 2024; alcance que ajusté la seleccion del contratista de la zona 84 y la zona 87
modificando el adjudicatario con el proponente 288 — FUNDACION CENTRO DE ASESORIA CONSULTORIA E
INTERVENTORIA COMUNITARIA CENAINCO, esta Ultima anteriormente desierta.

ORIENTACIONES CONTRACTUALES:

Como quiera que de conformidad con el articulo primero de la Resolucion 1558 del 09 de abril de 2024, se reasumid
por la Sede Nacional de manera parcial y transitoriamente por parte de la Directora General, el ejercicio de la facultad
de dirigir los procesos de seleccién, calificar las ofertas, establecer el orden de elegibilidad y/o recomendar la
respectiva adjudicacion, a las veintisiete (27) Regionales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF, en el
marco de la gestion contractual de los contratos de aporte que se deban suscribir en lo relacionado con la Direccién
de Infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud para la contratacién de la "Modalidad Atrapasuefios”, y de
acuerdo con el articulo segundo de la citada resolucion se delegé parcial y transitoriamente en la Subdirectora
General del ICBF, la facultad para dirigir el proceso de seleccion, calificar las ofertas, establecer el orden de
elegibilidad y realizar la recomendacién a los Directores Regionales para la formalizacion de los contratos de aporte,
resultantes de los procesos mencionados en el articulo primero, publicada el dia 25 de abril de la presente vigencia,
la INVITACION PUBLICA CV-PC-003-2024-SEN, con el OBJETO: “Promover el reconocimiento, la garantia y la
proteccion integral de nifias y nifios entre los seis (6) y trece (13) afios, y adolescentes entre los catorce (14) y
diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve (29) dias, en condicion de vulnerabilidad social, territorial y de
mayor exposicion a riesgos psicosociales. Para que contribuyan como agentes de cambio a la proteccion integral y
a la construccién de generaciones para la vida y para la paz”, proceso del cual se impartieron orientaciones a las
regionales para el proceso contractual de las zonas de cada departamento.

ALCANCE:

La ejecucién del contrato tendra la siguiente estrategia: “Prestar el servicio publico de bienestar familiar en el marco
de la estrategia intersectorial Atrapasuefios, para promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de
derechos, el buen vivir y la participacion de nifias, nifios y adolescentes, como agentes de cambio contribuyendo a
la atencién integral y a la construccién de generaciones para la vida y para la paz, en espacios comunitarios" los
cuales seran estructurados y suscritos por los directores regionales de conformidad con lo expuesto en la Resoluciéon
1558 del 09 de abril de 2024.

En este orden de ideas se debera realizar en cada Direccién Regional el proceso contractual de conformidad con los
oferentes que se encuentran definidos en el reporte de adjudicacién publicado en la plataforma SECOP Il y enunciado
en el literal de Presupuesto oficial por zonas y orden de adjudicacién resultado del proceso de seleccién las zonas
de su departamento, siendo importante tener en cuenta los siguientes aspectos:

1. El valor total del contrato en el que se deberéa tener en cuenta el valor del aporte de contrapartida y el valor del
aporte del ICBF, y que se encuentran definidos en el reporte de adjudicacion, los cuales no pueden ser modificados
al momento de la elaboracion del contrato, por haber sido resultado del proceso de evaluacién y seleccion.

2. La celebracioén de los contratos se debe realizar por zona, independientemente de que un mismo adjudicatario
este para mas de una zona, debido a que por cada una se surtid su respectivo proceso de seleccion.

3. Las condiciones del contrato se supeditaran a los estudios previos y minuta o clausulado contractual del contrato
anexos a este memorando y que se publicaron como referencia en la invitacion inicial.

4. Es necesario revisar en el portal de SECOP en el siguiente enlace:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index? noticeUID=CO1.NTC.6035281&isFromPublicArea=True&isModal=False

5. La documentacion aportada en el ofrecimiento y propuesta; especialmente lo atinente al “Ofrecimiento econémico
del proponente” para fijar el valor de la contrapartida (formato 6), al “Compromiso de aporte minimo en dinero y/o
especie” para fijar el porcentaje y actividades ofertadas (formato 8) y a la “Experiencia Territorial del Talento Humano”
para determinar el niUmero de talento humano a contratar por cada perfil ofertado y acorde a los requerimientos de
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experiencia solicitados en los manuales operativos, para la contratacién en la zona como parte del equipo de trabajo
para la ejecucion (formato 13).

6. Igualmente, en cada una de las carpetas de las oferentes publicadas en SECOP I, se encuentran los documentos
legales (personeria, camara de comercio, antecedentes etc.,) verificados en el proceso de evaluacion; no obstante,
sera deber de las Direcciones Regionales verificar su vigencia al momento de realizar el proceso contractual.

7. El plazo de ejecucién de los contratos debera quedar de la siguiente forma: “El plazo de ejecucién del contrato
sera por hasta SEIS (6) MESES, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion sin
exceder el 31 de diciembre del 2024” teniendo en cuenta que por “regla general el término de ejecucion de un contrato
estatal no debe extender mas alla de la vigencia fiscal anual, pues después del 31 de diciembre no podran asumirse
compromisos con cargo a las apropiaciones del afio fiscal que se cierra en esa fecha” (Respuesta a consulta
#4201713000006144 Colombia Compra Eficiente).

8. Por ultimo, deberan iniciar ejecucién a mas tardar el 01 de julio del 2024.

Ahora bien, para dar inicio al proceso contractual y de acuerdo a las funciones delegadas en materia contractual, los
profesionales responsables de los asuntos relativos a dicha actividad o la dependencia que haga sus veces en las
Direcciones Regionales deberdn convocar al Comité de Contratacion para que éste emita concepto sobre el mismo,
y seran responsables de allegar los estudios y documentos previos; luego el Comité de Contratacion, revisara y
conceptuarda sobre los documentos puestos a su consideracion. Una vez el Comité de contratacion expida el concepto
favorable para la contratacion, la Direccibn Regional procedera con los respectivos tramites y verificacion de
requisitos legales para suscribir el(los) contrato(s) respectivos.

Se recuerda la obligacion de las Direcciones Regionales de la utilizacién de la plataforma SECOP |l para efectos del
perfeccionamiento, legalizacion y control de los contratos de aporte, asi como la publicacion de todos los documentos
en las etapas contractual y poscontractual, de conformidad a la Circular Externa No. 1 del 22 de agosto de 2019,
expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica— Colombia Compra Eficiente, donde todos los procesos
de contratacion de las entidades relacionadas en el anexo 1 de la Circular deberan gestionarse exclusivamente en
el SECOP II. Lo anterior con el fin de asegurar el estricto cumplimiento del principio constitucional y legal de publicidad
en los procesos de contratacion estatal. Asi mismo conforme ala Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, en este
proceso de contratacién se debera tener presente el régimen de inhabilidades e incompatibilidades establecido en
las normas constitucionales, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 2014 de 2019 y demas normas que las
modifiquen, adicionen o complementen. Igualmente debe darse aplicabilidad a lo dispuesto en la Ley 1955 de 2019,
articulo 43, que modifico el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, en relacién con las inhabilidades por incumplimientos
reiterados.

PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato sera a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
sin exceder el 31 de diciembre del 2024.

LUGAR DE EJECUCION:

El lugar de ejecucion del contrato sera el de la zona adjudicada.

COBERTURA:
ZONA 78 $797.186.500 $23.915.595 $821.102.095 La Pefia 100
Departamento  de Nimaima 100
Cundinamarca Nocaima 100
Quebradanegra 100
Utica 100
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Adjudicatario: Total: 500
Fundacién  Choco cupos.
Alegria y Vida
NIT: 901.295.701-9
Zona 79 $1.434.935.700 $43.048.071 $1.477.983.771  Choachi 100
Departamento  de Fomeque 100
Cundinamarca Fosca 100
Adjudicatario: Guayabetal 100
Corporacion Gutierrez 100
Lenguaje Ciudadano Medina 100
NIT: 900.204.863-0 Paratebueno 100
Valor: 1.477.983.771 Quetame 100
Ubaque 100
Total:900
cupos

ZONA 81
Departamento de
Cundinamarca
Adjudicatario:

Fundacién Para El
Desarrollo Agricola vy
Tecnoldgico-
FUNDASET

NIT: 830.093.333-7

Zona 82

Departamento de
Cundinamarca
Adjudicatario:
Corporacién Lenguaje
Ciudadano

NIT: 900.204.863-0

$1.753.810.300

$2.232.122.200

$52.614.309

$66.963.666

$1.806.424.609

$2.299.085.866

Alban

El Rosal
Facatativa
Funza
Madrid
Mosquera
Zipacon

Arbelaez
Cabrera
Fusagasuga
Granada
Pandi
Pasca

San Bernardo

Silvania
Tibacuy
Venecia

100
100
200
200
200
200
100
Total:
1100
cupos.

100
100
300
100
100
100
100
100
300
100
Total:
1400
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ZONA 83 $1.434.935.700 $43.048.071 $1.477.983.771  Agua de Dios 100

Departamento de Girardot 300

Cundinamarca Narifio 100

Adjudicatario: Nilo 100

Corporacion  Juntos Ricaurte 100

Construyendo Futuro Tocaima 100

NIT: 830.144.521-5 Viota 100

Total: 900
cupos.

Zona 84 $1.116.061.100 $33.481.833 $1.149.542.933  Anapoima 100

Departamento de Apulo 100

Cundinamarca Cachipay 100

Adjudicatario: El Colegio 100

Fundacién Centro de La Mesa 100

Asesoria Consultoria e Quipile 100

Interventoria San  Antonio 100

Comunitaria del Total:700

CENAINCO Tequendama cupos.

NIT: 830.054.757

ZONA 86
Adjudicatario:
Fundacion  Chocé
Alegriay Vida.

NIT: 901.295.701-9

Zona 87
Adjudicatario:
Fundacién  Centro
de Asesoria
Consultoria e
Interventoria
Comunitaria
CENAINCO

NIT: 830.054.757

ZONA 88

Departamento de
Cundinamarca
Adjudicatario:
Fundacién Social
Colombiana CEDAVIDA
NIT: 800.063.126-1

$797.186.500

$956.623.800

$23.915.595

$28.698.714

$797.186.500 $23.915.595

Direccién de Infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud:

$821.102.095

$985.322.514

Guacheta
Lenguazaque
Ubaté

Guaduas

La Vega
Puerto Salgar
San Francisco
Sasaima
Villeta

Gachancipa
La Calera
Sop6
Tocancipa

100
100
300
Total:
500
cupos.

100
100
100
100
100
100
Total:
600
cupos.

$821.102.095

100

100
200
Total:
500
cupos.
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La poblacion sujeta de la atencién de la Modalidad Atrapasuefios son nifias y nifios entre los seis (6) y trece (13)
afos, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve (29) dias en
condicion de vulnerabilidad social y territorial, de mayor exposicion a riesgos psicosociales, garantizando los multiples
enfoques desde una perspectiva de derechos. Para la priorizacion poblacional de nifias, nifios y adolescentes a
vincular en la modalidad, deben cumplir como minimo con uno (1) de los siguientes criterios:

. Tener discapacidad, en alguna de las siete categorias y sistemas de apoyosl

. Estar identificado en las bases de datos del SISBEN Grupo A: Pobreza Extrema, de acuerdo con los
criterios definidos segun normativa vigente que expida la Direccion General del ICBF.

. Ser victimas del conflicto armado identificados por la Unidad Administrativa Especial para la Atencion
y Reparacion Integral a las Victimas (UARIV), en el Registro Unico de Victimas (RUV).

. Encontrarse o haber terminado un Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos (PARD).
. Haber reingresado al sistema de proteccién en los dos (2) tltimos afios.

. Ser hermanas(os) de nifias, nifios, adolescentes que estén o hayan estado en proceso administrativo
de derechos.

) Ser identificado con la aplicacion de modelos estadisticos de violencia o vulneracion por parte del
ICBF.

. Ser migrantes, refugiados o retornados al pais.

. Ser hijas, hijos, nietas o nietos de mujeres lideresas y defensoras de derechos humanos o nifias,
nifios y adolescentes que estén bajo su cuidado.

o Ser hijas o hijos de personas en ruta reincorporacion y reintegracion.

. Pertenecer a uno de los Antiguos Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacion (AETCR).
. Ser madre o padre adolescente o en estado de gestacion.

DOMICILIO CONTRACTUAL:
Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la capital del departamento de la zona adjudicada.
ASIGNACION DE RECURSOS PRESUPUESTALES:

Por medio de la Resolucién 1896 del 06 de mayo 2024 por la cual se autoriza un traslado dentro del presupuesto de
gastos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para la vigencia fiscal del afio 2024 por valor de $5.484.643.120
y 8.226.964.680, para la Regional Cundinamarca, distribuidos de conformidad con los resultados cargados al SECOP
Il con la verificacion definitiva correspondiente al Proceso Competitivo CV-PC-003-2024 SEN.

Memorando radicado con el No. 202411000000080113 de fecha 21-06-2024, con Asunto “ORIENTACIONES PARA
LA CELEBRACION DE LOS CONTRATOS DE LA MODALIDAD “ATRAPASUENQOS ESPACIOS COMUNITARIOS”
RESULTADO DEL PROCESO DE SELECCION ADELANTADO MEDIANTE LA INVITACION PUBLICA CV-PC-003-
2024-SEN”, y el alcance No. 1 Memorando con radicado No. 202411000000090283 de fecha 16-07-2024 con asunto
Alcance No.1 a las orientaciones para la celebracion de los contratos de la modalidad “atrapasuefios espacios
comunitarios” resultado del proceso de selecciéon adelantado mediante la invitacion publica CV-PC-003-2024-SEN.
Anexo 1. Cobertura y presupuesto por regional zonificada - Presupuesto Oficial por zonas y orden de adjudicacion
resultado del proceso de seleccién que arrojo los siguientes resultados para la Regional Cundinamarca.

INFORMACION FINANCIERA:

Zona No. Pacco Fecha del Pacco No. CDP Fecha del CDP Valor ICBF
78 16510 8/05/2024 56724 9/05/2024 | $ 797.186.500

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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79 16511 8/05/2024 56824 9/05/2024 | $ 1.434.935.700
81 16515 8/05/2024 57024 9/05/2024 | $ 1.753.810.300
82 16518 8/05/2024 57124 9/05/2024 | $ 2.232.122.200
83 16517 8/05/2024 57224 9/05/2024 | $ 1.434.935.700
84 16519 8/05/2024 57324 9/05/2024 | $ 1.116.061.100
86 16522 8/05/2024 57524 9/05/2024 | $  797.186.500
87 16526 8/05/2024 57624 9/05/2024 | $ 956.623.800
88 16525 8/05/2024 57724 9/05/2024| $  797.186.500

En virtud de lo anterior y habiéndose surtido el procedimiento administrativo para la seleccién de contratistas que se
presentaron a la Invitacion Pablica CV-PC-003-2024-SEN, y publicados a través de la plataforma SECOP I, y el
Memorando radicado con el No. 202411000000080113 de fecha 21-06-2024 y el alcance No.1 Memorando con
radicado No. 202411000000090283 de fecha 16-07-2024 con asunto Alcance No.1 a las orientaciones para la
celebraciéon de los contratos de la modalidad “atrapasuefios espacios comunitarios” suscrito por la Subdireccion
General del ICBF, Direccion de Contratacion, Direccién de Infancia y la Direccion de Adolescencia y Juventud con
Asunto: Orientaciones para la celebracion de los contratos de la Estrategia Atrapasuefios resultado del proceso de
seleccion adelantado por la Sede Nacional mediante la Invitacién Publica CV-PC-003-2024-SEN.

Observaciones: De acuerdo con la zonificacién compartida en la Invitacion Publica CV-PC-003-2024-SEN, es del
caso sefialar que de las 11 zonas de Cundinamarca, dos (2) zonas quedaron desiertas, correspondiendo a la zona
80y Zona 85, sin tener a la fecha de esta comité orientaciones por parte del nivel Nacional para las zonas desiertas.
Habiendose desde la Coordinacion del Grupo de Asistencia Técnica elevado la consulta sobre el proceso para las
zonas desiertas en mencioén, sin embargo, no se ha recibido respuesta por parte de la Sede Nacional.

CUARTO: CONCEPTO DEL COMITE:

Conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién del ICBF, numeral 1.9.1 “Funciones del Comité de
Contratacién”, se emite CONCEPTO FAVORABLE para adelantar los tramites de solicitud de aval establecidos en
el manual de contratacion vigente y realizar el proceso de contratacion para las zonas adjudicadas y ya relacionadas,
esperando las orientaciones para el tramite de las dos zonas que en la invitacién para la Regional Cundinamarca
guedaron desiertas.

Compromisos / tareas Responsables Fechas

Agotado el orden del dia, se cierra la cesion, siendo las 8:26 a.m. del 19 de julio de 2024.

FIRMA ASISTENTES

Financiero

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
Ingrid Johanna Cubides . . ICBF Regional
Puentes Directora (E) Regional Cundinamarca WOW
Mauris Yolanda Orozco | Coordinadora Grupo | ICBF Regional < L SO
Hincapie Juridico Cundinamarca ‘f Z2 g
Elba  Matilde Ojeda . : s TN
Pedraza Coordinadora Grupo | ICBF Regional g{ ﬂc’ne‘

Cundinamarca
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Jorge David Estrada | Secretario Comité | ICBF Regional
Beltran Contratacion Cundinamarca
Ana Liliana Camacho | Coordinadora Grupo de | ICBF Regional
Mantilla Asistencia Técnica Cundinamarca
Nery Liliana Mojica Diaz | Abogada Contratista. ICBF Regional
Cundinamarca
Carmen ' Angelica Contratista GAT ICBF. Regional
Ramirez Rojas Cundinamarca
Andres Felipe Alcald | Contratista GAT ICBF Regional
Rodriguez Cundinamarca
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Radicado No: 202411000000080113

Para: DIRECTORES REGIONALES, COORDINADORES DE GRUPO JURIDICO ENLACES TECNICOS Y DE SUPERVISION
DE INFANCIA, ADOLESCENCIA'Y JUVENTUD Y DEMAS INTERESADOS.

Asunto: ORIENTACIONES PARA LA CELEBRACION DE LOS CONTRATOS DE LA MODALIDAD “ATRAPASUENOS
ESPACIOS COMUNITARIOS” RESULTADO DEL PROCESO DE SELECCION ADELANTADO MEDIANTE LA
INVITACION PUBLICA CV-PC-003-2024-SEN.

Fecha: 2024-06-21
Respetados,

En cumplimiento de las funciones asignadas a las Direcciones de Contratacion, Infancia y Adolescencia y
Juventud de conformidad con los articulos 14 y 34 del Decreto 987 de 2012 respectivamente y, en
atencion a lo establecido en la Resolucion 1558 del 9 de abril de 2024 y el Manual de Contratacion del
ICBF, asi como la INVITACION CV-PC-003-2024-SEN; se imparten las siguientes orientaciones y
lineamientos tendientes a facilitar la suscripcion de los contratos de aporte para el proceso de
contratacion de la Estrategia “Atrapasuefios Comunitarios (recursos propios)” para la vigencia 2024.

I.  ASPECTOS GENERALES

Para surtir el tramite de contrataciéon se debe atender lo dispuesto en el articulo 4 de la Resolucion 1558
del 9 de abril de 2024 el cual dispone:

“

ARTICULO CUARTO. Los directores regionales deberdn suscribir los contratos de aporte para el
desarrollo de la ‘Modalidad Atrapasuerios” y “Modalidad para el fortalecimiento de habilidades,
vocaciones y talentos de adolescentes y jovenes” de las Direcciones de Infancia, de adolescencia y
Jjuventud y familias y comunidades, de acuerdo con el resultado de evaluacion, la lista y orden de
elegibilidad segun la recomendacion de adjudicacion que para tales efectos aporte la Subdireccion
General del ICBF. Asimismo, deberan verificar y aprobar las garantias, realizar la supervision de los
contratos de aporte, suscribir modificaciones, suspensiones, liquidaciones y demas actuaciones
contractuales y postcontractuales a que haya lugar.

(..)”
1. Objeto:
“Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de nifias y nifios entre los seis (6) y trece

(13) arios, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) arios once (11) meses y veintinueve (29)
dias, en condicion de vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicion a riesgos psicosociales. Para
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que contribuyan como agentes de cambio a la proteccion integral y a la construccion de generaciones

para la vida y para la paz.”

2. Alcance:

“Prestar el servicio publico de bienestar familiar en el marco de la estrategia intersectorial Atrapasueros,
para promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de derechos, el buen vivir y la
participacion de nifias, nifios y adolescentes, como agentes de cambio contribuyendo a la atencion
integral y a la construccion de generaciones para la vida y para la paz, en espacios comunitarios”.

3. Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato sera por hasta SEIS (6) MESES, a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion sin exceder el 31 de diciembre del 2024.

4. Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato sera el de la zona adjudicada.

5. Domicilio contractual:

El domicilio contractual para todos los efectos sera el lugar de asiento de la direccion regional, que

suscribe el contrato de aporte.

6. Presupuesto oficial por zonas y orden de adjudicacién resultado del proceso de

seleccion:
0z, a V¥ NOMBRE DE UT O CONSORCIO NIT VALOR ZONA
Q3 wox 55U

ASOCIACION DE MUJERES ETNICAS

1 | Antioquia 184 COLOMBIANAS 900146151 2.486.409.289,00
ASOCIACION MUTUAL AVANZAR -

2 | Antioquia 158 ASOAVANZAR 900123224 1.554.005.806,00
ASOCIACION COLOMBIANA DE

3| Antioquia 208 CAMPESINOS DESPLAZADOS 900637858 2.020.207.548,00
ASOCIACION DE MUJERES ETNICAS

4 | Antioquia 184 COLOMBIANAS 900146151 2.331.008.708,00
FUNDACION UNA LUZ DE ESPERANZA

5| Antioquia 265 PARA COLOMBIA 900919493 1.554.005.806,00
ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS

6 | Antioquia 217 DE ROBLEDO "ASOMUARO" 900229788 777.002.903,00

7 | Antioquia 184 ASOCIACION DE MUJERES ETNICAS 900146151 1.864.806.967,00

www.ichf.gov.co
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COLOMBIANAS
8 | Antioquia 136 ASOCIACION KAIROS DE AMOR 901472342 1.243.204.645,00

10 | Antioquia 144 FUNDACION CHOCO ACTIVO 900913478 1.864.806.968,00
ASOCIACION DE ORGANIZACION DE
COMUNIDADES NEGRAS DE SUCRE

11 | Antioquia 152 KUSUTO 800253928 1.243.204.646,00
ASOCIACION COLOMBIANA DE

12 | Antioquia 208 CAMPESINOS DESPLAZADOS 900637858 1.864.806.968,00

13 | Antioquia 125 ASOVIABLE 900690843 2.486.409.289,00
ASOCIACION COLOMBIA SOMOS

14 | Antioquia 132 TODOS PRO VIDA 900993077 1.864.806.967,00
FUNDACION UNA LUZ DE ESPERANZA

15 | Antioquia 265 PARA COLOMBIA 900919493 1.709.406.387,00
FUNDACION UNA LUZ DE ESPERANZA

16 | Antioquia 265 PARA COLOMBIA 900919493 1.709.406.387,00
FUNDACION PARA LA INTEGRACION
SOCIAL Y EL DESARROLLO HUMANO -

17 | Antioquia 163 FINSODEH 900931882 1.243.204.645,00
FUNDACION DE EMPRENDEDORES

18 | Antioquia 27 CONSTRUYENDO FUTURO 900685434 2.175.608.128,00

19 | Antioquia 43 FUNDACION TALID 806011246 1.243.204.644,00
FUNDACION SOCIAL METROPOLITANA

20 | Arauca 229 SAN VICENTE-SIGLA FUNSOMET 802024757 825.138.923,00
FUNDACION PARA LA CREACION,
ORGANIZACION Y DESARROLLO DE
PROYECTOS SOCIALES ALFAY

21 | Arauca 98 OMEGA E.S.A.L. O.N.G 900391559 825.138.923,00
MUJERES GESTORAS COMUNITARIAS
DE LOS MONTES DE MARIA -

22 | Atlantico 26 MUGESCO 900422366 803.018.385,00

23 | Atlantico 118 CORPORACION RAZON SOCIAL 806012163 803.018.385,00
FUNDACION PARA LA
COMUNICACION INTEGRAL Y EL

24 | Atlantico 234 CAMBIO SOCIAL-FUNCOMICS 900318096 1.606.036.770,00

25 | Atlantico 118 CORPORACION RAZON SOCIAL 806012163 1.284.829.416,00
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ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE

26 | Bolivar 177 BIENESTAR SAN SEBASTIAN 806000789 2.034.525.476,00
FUNDACION PARA EL DESARROLLO

27 | Bolivar 39 MULTICULTURAL EL PROGRESO 900922079 1.095.513.717,00

28 | Bolivar 81 CORPORACION MUNDO VERDE 806008216 2.034.525.475,00
ASOCIACION POR LOS DERECHOS DE
LAS COMUNIDADES NEGRAS DE LA

29 | Bolivar 103 ZONA SUR-ORIENTAL 806012030 1.721.521.556,00
CORPORACION SOCIOCULTURAL DE

30 | Bolivar 31 AFRODECENDIENTE ATAOLE 806016595 1.565.019.596,00
LA CORPORACION PEDAGOGICA,
AMBIENTAL Y TECNOLOGICA

31| Bolivar 93 CANCIONES DE COLORES 900079227 1.565.019.596,00
ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS LA

32 | Bolivar 225 BODEGUITA 800219897 2.504.031.353,00

33| Bolivar 188 FUNDACION CORALINA 806013845 1.565.019.596,00

35 | Boyaca 330 CORPORACION TERNURA 900146870 795.960.825,00
FUNDACION ACTIVA TERRITORIO

39 | Boyaca 137 E.S.A.L - FUNDATER 901011895 2.865.458.970,00
FUNDACION ACTIVA TERRITORIO

41 | Boyaca 137 E.S.A.L - FUNDATER 901011895 1.432.729.485,00

42 | Caldas 19 FUNDACION FESCO 890807284 985.013.514,00

43 | Caldas 19 FUNDACION FESCO 890807284 820.844.595,00
ASOCIACION MUTUAL AVANZAR -

44 | Caldas 158 ASOAVANZAR 900123224 820.844.595,00
FUNDACION DE EMPRENDEDORES

45 | Caldas 27 CONSTRUYENDO FUTURO 900685434 820.844.595,00
FUNDACION DE EMPRENDEDORES

46 | Caldas 27 CONSTRUYENDO FUTURO 900685434 492.506.757,00
FUNDACION PARA EL DESARROLLO

47 | Caqueta 42 SOCIAL SURCOLOMBIANO 901457883 1.001.655.018,00
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO

48 | Caqueta 48 INTEGRAL DE COLOMBIA 900419493 500.827.509,00
FUNDACION SOCIAL

49 | Caqueta 247 DESARROLLANDO PROYECTOS ONG 900958923 834.712.515,00
FUNDACION PARA EL PROGRESO DE

51 | Casanare 73 LA ORINOQUIA "FUNDEPRO 822002132 1.113.515.645,00
FUNDACION PARA EL PROGRESO DE

52 | Casanare 73 LA ORINOQUIA "FUNDEPRO 822002132 2.227.031.290,00

55 | Cauca 47 FUNDACION AGUA PARA TODOS 900222878 2.028.984.693,00

60 | Cauca 188 FUNDACION CORALINA 806013845 2.341.136.183,00
CORPORACION UNIVERSITARIA

61 | Cauca 312 AUTONOMA DEL CAUCA 891501766 2.185.060.437,00
FUNDACION ASOCIACION CREANDO

62 | Cesar 64 FUTURO "ASOCREF" 900174216 2.032.012.840,00
FUNDACION SOCIAL CONSTRUYENDO

63 | Cesar 254 VIDAS 900305127 1.875.704.160,00
FUNDACION HUMANITARIA CAMINO

64 | Cesar 248 VERDES 900301477 1.563.086.800,00
CORPORACION JUNTOS

65 | Cesar 239 CONSTRUYENDO FUTURO 830144521 1.875.704.160,00
ASOCIACION DE PROFESIONALES EN
PROGRAMAS DE PROMOCION Y
PREVENCION PARA LA SALUD LA
EDUCACION LA FAMILIAY LA

66 | Cesar 59 COMUNIDAD APSEFACOM 824002390 1.250.469.440,00
ASOCIACION EL BIENESTAR EN TUS

67 | Choco 68 MANOS 900692445 1.333.936.520,00
CORPORACION MULTIACTIVA

68 | Chocé 84 PROMOVER COLOMBIA 900300400 1.333.936.520,00

69 | Choco 231 FUNDACION RENOVARTE COLOMBIA 900573337 1.000.452.390,00
FUNDACION SEMBRANDO EN EL

70 | Choco 92 AMOR - FUNSAMO 900438587 1.667.420.650,00

71| Cérdoba 65 FUNDACION ZENUES TRENZANDO 900428382 950.669.091,00
FUTURO - FUNDACION SOCIAL PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL
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COMUNITARIO
FUNDACION PARA LA INVESTIGACION
Y EL DESARROLLO REGIONAL
72 | Cérdoba 10 ALTERNATIVO FINDERREAL 812003848 1.109.113.940,00
FUNDACION ZENUES TRENZANDO
FUTURO - FUNDACION SOCIAL PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL
73| Cérdoba 65 COMUNITARIO 900428382 1.109.113.940,00
UNION TEMPORAL TEJIENDO 900217392-
74 | Cérdoba 190 DESARROLLO PARA EL SAN JORGE 900406269- 1.742.893.334,00
FUNDACION NUEVOS HORIZONTES
75 | Cérdoba 179 EL SOL 900030227 1.267.558.788,00
FUNDACION COLOMBIANA PARA LAS
76 | Cérdoba 160 FAMILIAS 900528780 1.109.113.940,00
FUNDACION SOCIAL CONSTRUYENDO
77 | Cérdoba 254 VIDAS 900305127 1.267.558.789,00
Cundinamarc
78| a 102 FUNDACION CHOCO ALEGRIA Y VIDA 901295701 821.102.095,00
Cundinamarc CORPORACION LENGUAJE
79| a 113 CIUDADANO 900204863 1.477.983.771,00
FUNDACION PARA EL DESARROLLO
Cundinamarc AGRICOLA SOCIAL Y TECNOLOGICO
8l|a 175 FUNDASET 830093333 1.806.424.609,00
Cundinamarc CORPORACION LENGUAJE
82| a 113 CIUDADANO 900204863 2.299.085.866,00
Cundinamarc CORPORACION JUNTOS
83| a 239 CONSTRUYENDO FUTURO 830144521 1.477.983.771,00
Cundinamarc
84| a 102 FUNDACION CHOCO ALEGRIA Y VIDA 901295701 1.149.542.933,00
Cundinamarc
86 |a 102 FUNDACION CHOCO ALEGRIA Y VIDA 901295701 821.102.095,00
Cundinamarc FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA
88| a 287 CEDAVIDA 800063126 821.102.095,00
91 | Huila 188 FUNDACION CORALINA 806013845 2.376.353.685,00
93 | Huila 308 CORPORACION POR EL DESARROLLO 813009965 1.584.235.790,00
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SOSTENIBLE SOMOS COLOMBIA
FUNDACION PARA EL DESARROLLO
94 | Huila 42 SOCIAL SURCOLOMBIANO 901457883 950.541.474,00
95 | La Guajira 297 FUNDACION FUNDALIANZA 819005064 1.492.708.703,00
FUNDACION UNION Y COOPERACION
96 | La Guajira 228 POR COLOMBIA - FUNYCOOP 901003417 1.160.995.659,00
FUNDACION PARA LA EDUCACION Y
97 | La Guaijira 16 DESARROLLO SOCIAL 825001517 1.326.852.180,00
98 | Magdalena 91 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 891780111 2.113.148.876,00
CORPORACION SOCIOCULTURAL DE
99 | Magdalena 31 AFRODECENDIENTE ATAOLE 806016595 1.137.849.396,00
100 | Magdalena 268 FUNDACION GUAJIRA SIN FRONTERAS 839000966 1.137.849.395,00
CORPORACION SOCIOCULTURAL DE
101 | Magdalena 31 AFRODECENDIENTE ATAOLE 806016595 1.462.949.224,00
FUNDACION HORIZONTE BLANCO
102 | Magdalena 233 (FUHOBLA) 900262636 812.749.569,00
CORPORACION AGROEMPRESARIAL
103 | Meta 263 DE LOS LLANOS - CORPALLANOS 822005122 2.361.138.525,00
CORPORACION COMUNIDAD
106 | Meta 30 INTELIGENTE - CORPOCI 900273706 787.046.175,00
FUNDACION POR LOS VALORES Y LA
PARTICIPACION DE LAS
109 | Narifio 33 COMUNIDADES - FUNVALE 900815188 1.274.845.422,00
110 | Narifio 90 FUNDACION PILARES SOCIALES 900877191 1.752.912.455,00
FUNDACION MAS INNOVACION, MAS
112 | Narifio 61 SOCIAL 814006325 796.778.389,00
116 | Narifio 303 FUNDACION RUNAQAYA 900358541 796.778.388,00
Norte de FUNDACION DEPORTIVA PAIZ
118 | Santander 115 PACIFICO - PAIZ PAZ 900254067 1.233.965.957,00
Norte de FUNDACION DEPORTIVA PAIZ
119 | Santander 115 PACIFICO - PAIZ PAZ 900254067 1.233.965.958,00
Norte de FUNDACION COLOMBIA DE VIDA
120 | Santander 58 FUNDACOVI 900162438 1.388.211.701,00
121 | Norte de 196 ASOCIACION SOCIAL DE RESILENCIA 901223062 2.005.194.680,00
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CON IMPACTO INTEGRAL EN FAMILIA
Santander Y LAS COMUNIDADES
ASOCIACION SOCIAL DE RESILENCIA
Norte de CON IMPACTO INTEGRAL EN FAMILIA

123 | Santander 196 Y LAS COMUNIDADES 901223062 1.388.211.704,00
FUNDACION SAN DAMIAN-ESCUELA

124 | Putumayo 146 DE VIDA 901174964 1.659.596.256,00
FUNDACION SAN DAMIAN-ESCUELA

125 | Putumayo 146 DE VIDA 901174964 1.493.636.630,00

127 | Quindio 125 ASOVIABLE 900690843 1.456.909.353,00
FUNDACION PARA EL FOMENTO DE
LA EDUCACION LA SALUD LA
ALIMENTACION Y LA NUTRICION DE

128 | Quindio 13 COLOMBIA 801001664 971.272.902,00

129 | Quindio 90 FUNDACION PILARES SOCIALES 900877191 1.295.030.536,00
FUNDACION SEMBRANDO EN EL

130 | Risaralda 92 AMOR - FUNSAMO 900438587 965.152.540,00

131 | Risaralda 125 ASOVIABLE 900690843 1.608.587.566,00
CORPORACION PARA LA
INVESTIGACION Y DESARROLLO DE

133 | Santander 289 LA DEMOCRACIA CIDEMOS 804000939 1.278.052.429,00
CORPORACION PARA LA
INVESTIGACION Y DESARROLLO DE

134 | Santander 289 LA DEMOCRACIA CIDEMOS 804000939 958.539.322,00
ASOCIACION POR LOS DERECHOS DE
LAS COMUNIDADES NEGRAS DE LA

135 | Santander 103 ZONA SUR-ORIENTAL 806012030 2.715.861.411,00
FUNDACION SOCIAL METROPOLITANA

136 | Santander 229 SAN VICENTE-SIGLA FUNSOMET 802024757 798.782.769,00
CORPORACION PARA LA
INVESTIGACION Y DESARROLLO DE

137 | Santander 289 LA DEMOCRACIA CIDEMOS 804000939 1.118.295.876,00
ASOCIACION DE CABILDOS MENORES
INDIGENAS YUMAS DE LAS PIEDRA
ETNIA ZENU DEL MUNICIPIO DE

142 | Sucre 126 TOLUVIEJO 900449970 1.566.429.150,00

143 | Sucre 320 FUNDACION UNIDAD SOCIAL BARRIO 823003298 2.349.643.725,00
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ADENTRO DE COMUNIDADES
AFRODESCENDIENTES Y VICTIMAS
DEL CONFLICTO ARMADO DE
COLOMBIA
144 | Sucre 241 ASOCIACION COLOMBIA SUENA 900063911 1.879.714.980,00
FUNDACION CASAS AMIGAS DE LA
INFANCIA LA FAMILIA'YY COMUNIDAD -
145 | Sucre 307 FUCAIFCO 901307764 1.566.429.150,00
ASOCIACION DE ORGANIZACION DE
COMUNIDADES NEGRAS DE SUCRE
146 | Sucre 152 KUSUTO 800253928 1.253.143.320,00
ASOCIACION DE BIENESTAR
147 | Sucre 270 LAURELES 800169598 1.253.143.320,00
151 | Tolima 314 FUNDACION ARTE A LA VIDA 901019252 1.103.668.229,00
FUNDACION DEPORTIVA PAIZ
153 | Tolima 115 PACIFICO - PAIZ PAZ 900254067 946.001.339,00
Valle del ASOCIACION FORJANDO FUTURO
156 | Cauca 74 PARA TODOS 900944996 2.040.722.367,00
Valle del FUNDACION EL SEMBRADOR
157 | Cauca 140 "SEMILLA PARA EL FUTURO 805021199 2.354.679.655,00
CONSEJO COMUNITARIO DE LOS
Valle del CORREGIMIENTOS DE SAN ANTONIO
158 | Cauca 322 Y EL CASTILLO 900978316 1.255.829.149,00
Valle del CORPORACION UNIDA POR EL
159 | Cauca 37 DESARROLLO - CORPUDESA 900208959 1.569.786.435,00
Valle del
161 | Cauca 224 FUNDACION COLOMBIA SI 805031445 2.040.722.367,00
CONSEJO COMUNITARIO DE LOS
Valle del CORREGIMIENTOS DE SAN ANTONIO
162 | Cauca 322 Y EL CASTILLO 900978316 1.098.850.505,00
CORPORACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE
163 | Vichada 197 COLOMBIA PANURE 900118412 854.833.823,00

7. Zonas declaradas desiertas
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ZONA REGIONAL ESTADO ZONA VALOR ZONA
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9 Antioquia DESIERTA $ 1.554.005.806,00
34 Boyaca DESIERTA $ 1.273.537.320,00
36 Boyacd DESIERTA $ 1.273.537.320,00
37 Boyaca DESIERTA $ 477.576.495,00
38 Boyacd DESIERTA $ 955.152.990,00
40 Boyaca DESIERTA $ 1.114.345.155,00
50 Casanare DESIERTA $ 1.749.810.300,00
53 Cauca DESIERTA $ 936.454.474,00
54 Cauca DESIERTA $ 1.560.757.456,00
56 Cauca DESIERTA $ 780.378.728,00
57 Cauca DESIERTA $ 936.454.473,00
58 Cauca DESIERTA $ 1.560.757.455,00
59 Cauca DESIERTA $ 1.560.757.456,00
80 Cundinamarca DESIERTA $ 656.881.676,00
85 Cundinamarca DESIERTA $ 1.806.424.609,00
87 Cundinamarca DESIERTA $ 985.322.514,00
39 Huila DESIERTA $ 1.901.082.948,00
90 Huila DESIERTA $ 950.541.474,00
92 Huila DESIERTA $ 1.108.965.053,00
104 Meta DESIERTA $ 1.416.683.115,00
105 Meta DESIERTA $ 2.046.320.055,00
107 Narifio DESIERTA $ 956.134.066,00
108 Narifio DESIERTA $ 1.593.556.776,00
111 Narifio DESIERTA $ 956.134.068,00
113 Narifio DESIERTA $ 956.134.067,00
114 Narifio DESIERTA $ 796.778.388,00
115 Narifio DESIERTA $ 1.115.489.744,00
117 Narifio DESIERTA $ 956.134.066,00
122 Norte de Santander DESIERTA $ 1.233.965.957,00
126 Putumayo DESIERTA $ 1.327.677.005,00
132 Risaralda DESIERTA $ 1.126.011.298,00
138 Santander DESIERTA $ 958.539.322,00
139 Santander DESIERTA $ 2.076.835.196,00
140 Santander DESIERTA $ 1.437.808.982,00
141 Santander DESIERTA $ 1.597.565.536,00
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148 Tolima DESIERTA $ 788.334.449,00

149 Tolima DESIERTA $ 1.576.668.895,00

150 Tolima DESIERTA $ 1.734.335.786,00

152 Tolima DESIERTA $ 1.103.668.229,00

154 Tolima DESIERTA $ 1.576.668.897,00

155 Tolima DESIERTA $ 946.001.339,00

160 Valle del Cauca DESIERTA $ 1.883.743.725,00

8. Cobertura:

La Modalidad “Atrapasuefios”, se ejecutara en veintisiete (27) Regionales, 563 municipios, vinculando a nifias, nifios
y adolescentes que estén contemplados en el esquema de priorizaciéon y focalizacion poblacional del manual
operativo, en condicién de vulnerabilidad social y territorial, de mayor exposicion a riesgos psicosociales,
garantizando los multiples enfoques desde una perspectiva de derechos).

Direccion de Infancia y Direccién de Adolescencia y Juventud:

La poblacién sujeto de la atencion de /a Modalidad Atrapasuerios son nifias y nifios entre los seis (6) y trece (13)
afios, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve (29) dias en
condicion de vulnerabilidad social y territorial, de mayor exposicion a riesgos psicosociales, garantizando los
multiples enfoques desde una perspectiva de derechos.

Para la priorizacién poblacional de nifias, nifios y adolescentes a vincular en la modalidad, deben cumplir como
minimo con uno (1) de los siguientes criterios:

e Tener discapacidad, en alguna de las siete categorias y sistemas de apoyos'

. Estar identificado en las bases de datos del SISBEN Grupo A: Pobreza Extrema, de acuerdo con los
criterios definidos segun normativa vigente que expida la Direccion General del ICBF.

e Ser victimas del conflicto armado identificados por la Unidad Administrativa Especial para la Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas (UARIV), en el Registro Unico de Victimas (RUV).

e  Encontrarse o haber terminado un Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos (PARD).

e Haber reingresado al sistema de proteccién en los dos (2) ultimos afios.

e Ser hermanas(os) de nifias, nifios, adolescentes que estén o hayan estado en proceso administrativo de
derechos.

e  Seridentificado con la aplicacién de modelos estadisticos de violencia o vulneracion por parte del ICBF.

e Ser migrantes, refugiados o retornados al pais.

e  Ser hijas, hijos, nietas o nietos de mujeres lideresas y defensoras de derechos humanos o nifas, nifios y
adolescentes que estén bajo su cuidado.

e  Ser hijas o hijos de personas en ruta reincorporacion y reintegracion.

e Pertenecer a uno de los Antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (AETCR).

e  Ser madre o padre adolescente o en estado de gestacion.

9. Marco técnico y de ejecucion de operaciones
Como parte integral del proceso contractual y determinador de los alcances, interpretaciones y orientaciones de la
ejecucion de los contratos a celebrar se tendra en cuenta el manual operativo de la MODALIDAD ATRAPASUENOS,

publicado en el portal institucional; el cual ademas de lo ya informado, contiene las especificaciones técnicas de los
servicios a prestar.
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II.  ORIENTACIONES CONTRACTUALES

Que, de conformidad con el articulo primero de la Resolucion 1558 del 09 de abril de 2024, se reasumio por la Sede
Nacional de manera parcial y transitoriamente por parte de la Directora General, el ejercicio de la facultad de dirigir
los procesos de seleccion, calificar las ofertas, establecer el orden de elegibilidad y/o recomendar la respectiva
adjudicacion, a las veintisiete (27) Regionales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF, en el marco de la
gestion contractual de los contratos de aporte que se deban suscribir en lo relacionado con la Direccién de Infancia y
Direccién de Adolescencia y Juventud para la contrataciéon de la "Modalidad Atrapasuefios”.

Asimismo, de acuerdo con el articulo segundo de la citada resolucion se delegé parcial y transitoriamente en la
Subdirectora General del ICBF, la facultad para dirigir el proceso de seleccion, calificar las ofertas, establecer el
orden de elegibilidad y realizar la recomendacién a los Directores Regionales para la formalizaciéon de los contratos
de aporte, resultantes de los procesos mencionados en el articulo primero.

En razon a lo anterior se publicé el dia 25 de abril de la presente vigencia, la INVITACION PUBLICA CV-PC-003-
2024-SEN, con el OBJETO: “Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de nifias y nifios entre
los seis (6) y trece (13) afios, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) arfios once (11) meses y
veintinueve (29) dias, en condicion de vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicion a riesgos psicosociales.
Para que contribuyan como agentes de cambio a la proteccion integral y a la construccion de generaciones para la
vida y para la paz’.

ALCANCE: La ejecucion del contrato tendra la siguiente estrategia:

“Prestar el servicio publico de bienestar familiar en el marco de la estrategia intersectorial Atrapasuerios, para
promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de derechos, el buen vivir y la participacion de nifias,
nifios y adolescentes, como agentes de cambio contribuyendo a la atencion integral y a la construccion de
generaciones para la vida y para la paz, en espacios comunitarios” los cuales que seran estructurados y suscritos por
los directores regionales de conformidad con lo expuesto en la Resoluciéon 1558 del 09 de abril de 2024.

En este orden de ideas se debera realizar a nivel de cada Direccidon Regional el proceso contractual de cada una de
las zonas de su departamento, con los oferentes que se encuentran definidos en el reporte de adjudicacion publicado
en la plataforma SECOP Il y enunciado en el literal de Presupuesto oficial por zonas y orden de adjudicacién
resultado del proceso de seleccién, siendo importante tener en cuenta los siguientes aspectos:

1. El valor total del contrato en el que se debera tener en cuenta el valor del aporte de contrapartida y el valor
del aporte del ICBF, y que se encuentran definidos en el reporte de adjudicacion, los cuales no pueden ser
modificados al momento de la elaboracién del contrato, por haber sido resultado del proceso de evaluacion
y seleccion.

2. La celebracion de los contratos se debe realizar por zona, independientemente de que un mismo
adjudicatario este para mas de una zona, debido a que por cada una se surtié su respectivo proceso de
seleccion.

3. Las condiciones del contrato se supeditaran a los estudios previos y minuta o clausulado contractual del
contrato anexos a este memorando y que se publicaron como referencia en la invitacion inicial.

4. Es necesario revisar en el portal de SECOP en el siguiente enlace:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?
noticeUID=CO1.NTC.6035281&isFromPublicArea=True&isModal=False

5. La documentacion aportada en el ofrecimiento y propuesta; especialmente lo atinente al “Ofrecimiento
econdmico del proponente” para fijar el valor de la contrapartida (formato 6), al “Compromiso de aporte
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minimo en dinero y/o especie” para fijar el porcentaje y actividades ofertadas (formato 8) y a la “Experiencia
Territorial del Talento Humano’ para determinar el numero de talento humano a contratar por cada perfil
ofertado y acorde a los requerimientos de experiencia solicitados en los manuales operativos, para la
contratacién en la zona como parte del equipo de trabajo para la ejecucién (formato 13).

6. Igualmente, en cada una de las carpetas de las oferentes publicadas en SECOP II, se encuentran los
documentos legales (personeria, camara de comercio, antecedentes etc.,) verificados en el proceso de
evaluacion; no obstante, sera deber de las Direcciones Regionales verificar su vigencia al momento de
realizar el proceso contractual.

7. El plazo de ejecuciéon de los contratos debera quedar de la siguiente forma: “El plazo de ejecucién del
contrato sera por hasta SEIS (6) MESES, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion sin exceder el 31 de diciembre del 2024” teniendo en cuenta que por “regla general el término de
ejecucion de un contrato estatal no debe extender mas alla de la vigencia fiscal anual, pues después del 31
de diciembre no podran asumirse compromisos con cargo a las apropiaciones del afio fiscal que se cierra en
esa fecha” (Respuesta a consulta #4201713000006144 Colombia Compra Eficiente).

8. Por ultimo, deberan iniciar ejecucion a mas tardar el 01 de julio del 2024.

Ahora bien, para dar inicio al proceso contractual y de acuerdo a las funciones delegadas en materia contractual, los
profesionales responsables de los asuntos relativos a dicha actividad o la dependencia que haga sus veces en las
Direcciones Regionales deberan convocar al Comité de Contratacion para que éste emita concepto sobre el mismo,
y seran responsables de allegar los estudios y documentos previos; luego el Comité de Contratacion, revisara y
conceptuara sobre los documentos puestos a su consideracion. Una vez el Comité de contratacion expida el
concepto favorable para la contratacion, la Direccion Regional procedera con los respectivos tramites y verificacion
de requisitos legales para suscribir el(los) contrato(s) respectivos.

Se recuerda la obligacion de las Direcciones Regionales de la utilizacion de la plataforma SECOP |l para efectos del
perfeccionamiento, legalizacion y control de los contratos de aporte, asi como la publicacion de todos los documentos
en las etapas contractual y poscontractual, de conformidad a la Circular Externa No. 1 del 22 de agosto de 2019,
expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica— Colombia Compra Eficiente, donde todos los procesos de
contratacion de las entidades relacionadas en el anexo 1 de la Circular deberan gestionarse exclusivamente en el
SECORP Il. Lo anterior con el fin de asegurar el estricto cumplimiento del principio constitucional y legal de publicidad
en los procesos de contratacion estatal. Asi mismo conforme a la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, en este
proceso de contratacion se debera tener presente el régimen de inhabilidades e incompatibilidades establecido en las
normas constitucionales, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 2014 de 2019 y demas normas que las
modifiquen, adicionen o complementen. Igualmente debe darse aplicabilidad a lo dispuesto en la Ley 1955 de 2019,
articulo 43, que modifico el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, en relacién con las inhabilidades por incumplimientos
reiterados.

Esperamos que sean los profesionales juridicos y los enlaces de supervision de la Direccion de Adolescencia y
Juventud quienes se encarguen de acompanar a las Direcciones Regionales y las Oficinas Juridicas Regionales en
este proceso. Desde la Direcciéon de Infancia y Adolescencia y Juventud, los profesionales juridicos y enlaces de
supervision estaran al tanto del proceso.

Por ultimo, con respecto a las consultas de caracter juridico contractual, se informa que seran atendidas por el canal
direcciondecontratacion@icbf.gov.co las consultas técnicas se recibiran en los correos electrénicos de

carlos.cordoba@icbf.gov.co, juan.cruza@icbf.gov.co y laura.solano@icbf.gov.co

Adicionalmente, anexamos 4 archivos que deben ser parte del proceso contractual.

¢ Modelo Minuta o clausulado contractual
e Estudios previos
e Anexo 1. Focalizacion definitiva espacios comunitarios
e Anexo 6. Definitivo analisis de sector y estudio de costos
www.ichf.gov.co
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Cordialmente,
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ADRIANA VELASQUEZ LASPRILLA
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Subdirectc_)ra ;ngeral

RLY JAZMIN AGAMEZ BERRIO
Directgga de Contratacion

VA

o

BEATRICE EUGENIA LOPEZ CABRERA

Directora de Infancia

Yoy ofobe [

NAYA GUTIERREZ PINZON

@‘»

BIENESTAR

Directora de Adolescencia y Juventud
ROL NOMBRE CARGO

Reviso Fredy Alexander Mendoza Sanchez Contratista de Subdireccion General
Reviso Cristhian Felipe Carrasco Ortiz Contratista Direccion de Contratacion
Revis6 Carlos Cordoba Montano Direccion de Adolescencia y ¢ Juventud
Proyecto lJennifer Michelle Parra Caviedes Direccion de Adolescencia y Juventud

Juan Pablo Cruz Castebl DN :
Proyectd van Fablo Lruz Lasteblanco Direccion de Adolescencia y Juventud J AN '\?Qa\n\c) [_g o

L Sol Mend
Proyecto aura sofano Mendoza Direccion de Adolescencia y Juventud EFB

I.“..\: \ Ir
Proyectd Paula Cifuentes Ortega Contratista Direccion de Contratacion - \ YO A
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L

Radicado No: 202411000000090283

Para: DIRECTORES REGIONALES, COORDINADORES DE GRUPO JURIDICO
ENLACES TECNICOS Y DE SUPERVISION DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y
JUVENTUD Y DEMAS INTERESADOS.

Asunto: alcance no. 1 a las orientaciones para la celebraciéon de los contratos de la
modalidad “atrapasuefios espacios comunitarios” resuliado del proceso de
seleccion adelantado mediante ta invitacion publica cv-pc-003-2024-sen.

Fecha: 2024-07-16
Respetados,

En cumplimiento de las funciones asignadas a las Direcciones de Contratacién, Infancia y
Adolescencia y Juventud de conformidad con los articulos 14 y 34 del Decreto 987 de 2012
respectivamente y, en atencién a lo establecido en la Resolucién 15568 del 9 de abril de 2024 y
el Manual de Contratacion del ICBF, asi como la INVITACION CV-PC-003-2024-SEN: se
realiza el siguiente alcance No. 1, el cual modifica el numeral 6. Presupueslo oficial por zZonas y
orden de adjudicacicn resufrado del proceso de seleccion y el numeral 7. Zonas declaradas
desiertas, del memorando de las orientaciones y lineamientos tendientes a facilitar la
suscripcion de los contratos de aporte, para el procesg de contratacidn de la
Modalidad"Atrapasuefios Espacios Comunitarios (recursos propios)’ para la vigencig 2024.

Se procedié a realizar ajuste en la seleccién del contratista de la zona 84 modificando el
adjudicatario al proponenté 288 ~ FUNDACION CENTRO DE ASESORIA CONSULTORIA E
INTERVENTORIA COMUNITARIA CENAINCO y adjudicando la zona 87 al propanente 288 ~
'FUNDACI@N CENTRO DE ASESORIA CONSULTORIA E INTERVENTORIA COMUNITARIA
CENAINCO anteriormente desierta,

Adicionalmente, se declaran desiertas las zonas 124 y 125, esto, conforme a la justificacion del
Alcance I al informe de elegibilidad y declaratoria de desierta publicado en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica —SECOP L.
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En consecuencia, la adjudicacidn para la zona 84 y zona §7 es el siguiente:

6. Presupuesto oficial por zonas y orden de dicacién resultado del proceso de
selecelon: :

FUNDACION CENTRG DE AR=SORIA
CONSULTORIA £ INTERVENTORIA
84 | Cundinamarca 288 COMUNITARIA CENAINCO § 530054757 $ 1.149.542.933.00

FUNDACION CENTRC DE ASFSORIA
CONSULTORIA E INTERVENE ORIA

87 | Cundinamarca 288 COMUNITARIA CENAINCO 830054757 $ 985.322.514,00
7. Zonas declaradas desiertas:
Z!
S Antioguia DESIERTA 3 1.554,005.808,00
34 Boyaca' DESIER_TA $ 1.273.537.320,00
36 |Boyaca . DESIERTA $ 1.273.537.320,00
37 ~ |Bovaca DESIERTA $ 477.576.495,00
38 Boyaca DESIERTA $ 955.152.890,00
40 Boyaca DESIERTA $ 1.114.345.155,00
50 Casanare DESIERTA $ 1.749.810.300,00
53 Cauca DESIERTA $ 936.454.474,00
54 Cauca DESIERTA § 1.560.757.456,00
)3, Cauca DESIERTA $ 780.378.728,00
a7 Cauca DESIERTA $ 036,454.473,00
58 Cauca DESIERTA $ 1.560.757.455,00
50 Cauca _ DESIERTA $ 1.560.757.456,00
80 _ Cundinamarca DESIERTA $ 656.881.6876,00
B5 Cundinamarca DESIERTA $ 1.806.424.609.00
www.ichf.gov.co
@icbfcalambiauﬁciai @ICBFCslombia @ickicolombiaoficial 1CBEColombia
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89  |Huila _DESIERTA . $ 1.901.082.948,00 |

90 |Huila__ _DPESIERTA =~ $  950.541,474,00

92 Huila IDESIERTA s 1.108965.053.00

104 [Meta DESIERTA |5 1.416.683.11500

105 Meta IDESIERTA $ 2.046.320.055,00

107 _INarlno_ _|bESIERTA . - IS 956.134.066,00

108 [Narise | '__DESIERTA Lo 18 1.503.586.776,00

111 Narifio DESIERTA _ | N $ 956,134, 068 00

113  INarifio __|pESIERTA $  956.134.067,00

114 _|Narifio |DESIERTA $  796,778.388,00

115 Narifio _IDESIERTA 18 1.115.489.744,00

117_ INarifio IDESIERTA 'S 956.134.086,00

3 Norte de Santander $ 1.233.965.957.00

DESIERTA _

= _ Putumayo_ eserrs k& e
132 Risaraida ~ |DESIERTA $ 1.126.011 298, oo_ _
138 Santander _ IDESIERTA |$  956.530322.00
139 Santander DESIERTA ~ |$ 2.076.835.196,00
140 {Saniander [DESIERTA s 1.437.808.98200
141 |santander _|DESIERTA _|$ 1.597.565.536,00
148 Tolima DESIERTA _  |$ 788.334.449.00 _
149 [rolima_ [DESIERTA |3 1.576.668.895,00

150 __[Tolima _ |pESIEERTA $ 1.734.335.786,00
152 _frolima  pESIERTA _ |$ 1.103.668:228,00

154 frolima " |oESERTA  |'s 1.576.668,897.00
165 Tolima____ _DESIERTA _ |$ 946,001.339,00

160 _ _ Walledel Cavca ____ |DESIERTA _____ |§ 188374372500 _

Las demas disposiciones del MEMORANDO DE ORIENTAC[ONES PARA LA CELEBRACION
DE LOS CONTRATOS DE LA MODALIDAD “ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS”
:RESULTADO DEL PROCESQ DE SELECCION ADELANTADO MEDIANTE LA INVITACION
PUBLICA GV-PC-003-2024-SEN y anexos se¢ mantendrén sin modificacién alguna.

Cordialmente,

- -. coftelombianficial
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Sede de la Direccién General
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Director de Adolescencia y Jiiventud (E)
ROL NOMERE §_CARGO _
Revieo  [Fredy Alexander Mendoza Sdnchez Contratista de S\#}direccbn General I y
Revisé Cristhian Felipe Carrasco Ortiz Contratista Direcion de Contratacién e b (o
o
Revisé Uennifer Michelle Parra Caviedes Contratista Direcidn de Adolescencia y juventud #
Proyectd Paula Cifuentes Ortega Contratisia Biredgion de Contratacion Q i\ G{{‘
. - JM {v

{53} @icbicotombiaoficial

Sede de la Direccidn Generaj
Avenida carrera 68 No.64c - 75
PBX: {601} 437 7630 - Bogota - Colombia

bfentomiianficial

Linea gratuita nacional iCBF
{1 8000 91 BOBO




G

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1018412053 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 15/05/2024 10:18 AM

Cadigo Verificacion: S83UVTBJCP
Vélida hasta: 13/08/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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ACTA DE REUNION O COMITE EXTRAORDINARIO N° 38 ALCANCE AL ACTA No. 35

Hora: 8:10 A.M. Fecha: 30 de julio de 2024

Lugar: Reunidn virtual -

Dependepma que Grupo de Asistencia Técnica - GAT

Convoca:

Proceso: Modalidad Atrapasuefios

Dar alcance al Acta No. 35 en el cual se aprobd la solicitud de tramite contractual con
el objeto: “Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de nifias y
nifios entre los seis (6) y trece (13) afios, y adolescentes entre los catorce (14) y
Objetivo: diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve (29) dias, en condicién de
vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicién a riesgos psicosociales. Para
que contribuyan como agentes de cambio a la proteccién integral y a la construccién
de generaciones para la vida y para la paz”.

En la ciudad de Bogota D.C., siendo las 8:10 a.m. del 30 de julio de 2024, se reunieron de manera virtual los
integrantes del Comité de Contratacion y algunos invitados con el fin de deliberar, aprobar o improbar trdmites
contractuales en cumplimiento de los principios consagrados en el articulo 209 de la Constitucién Politica, y acorde
con las disposiciones administrativas expedidas por el ICBF para cumplir con su misionalidad, podra celebrar
contratos bajo el régimen especial de aporte reglado por el Manual de Contratacion Version 5. Para surtir el presente
tramite de contratacion se debe atender lo dispuesto en el articulo 4 de la Resoluciéon 1558 del 9 de abril de 2024 el
cual dispone: ARTICULO CUARTO. “Los directores regionales deberan suscribir los contratos de aporte para el
desarrollo de la “Modalidad Atrapasuefios” y “Modalidad para el fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos
de adolescentes y jovenes” de las Direcciones de Infancia, de adolescencia y juventud y familias y comunidades, de
acuerdo con el resultado de evaluacidn, la lista y orden de elegibilidad segun la recomendacion de adjudicacion que
para tales efectos aporte la Subdireccién General del ICBF. Asimismo, deberan verificar y aprobar las garantias,
realizar la supervisién de los contratos de aporte, suscribir modificaciones, suspensiones, liquidaciones y demas
actuaciones contractuales y post contractuales a que haya lugar”.

ORDEN DEL DiA

1. Verificacion del Quorum

2. Lecturay aprobacion del orden del dia.

3. Presentacion de las solicitudes contractuales.
4. Concepto comité de contratacion

PRIMERO: VERIFICACION DE ASISTENCIA: La secretaria técnica del Comité, verifica la asistencia de los
integrantes del Comité de Contratacion de conformidad con el Manual de contratacidon, encontrando que existe
quorum para la realizacién del comité de contratacion, asi:

NOMBRE ‘ CARGO /DEPENDENCIA
INTEGRANTES DEL COMITE
Ingrid Johanna Cubides Puentes Directora (E) Regional
Mauris Yolanda Orozco Hincapie Coordinadora Grupo Juridico
Elba Matilde Ojeda Pedraza Coordinadora Grupo Financiero
Jorge David Estrada Beltran Secretario Técnico de Comité
INVITADOS
Ana Liliana Camacho Mantilla Coordinadora Grupo Asistencia Técnica
Nery Liliana Mojica Diaz Abogada Contratista

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Carmen Angelica Ramirez Rojas Contratista Grupo de Asistencia Técnica
Andres Felipe Alcala Rodriguez Contratista Grupo de Asistencia Técnica

SEGUNDO: LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. — Efectuada la lectura del Orden del Dia, este es
aprobado por unanimidad.

TERCERO: Presentacion de la solicitud del alcance: La Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica del ICBF
Regional Cundinamarca presenta al comité de contratacion para el estudio y aprobacién, el siguiente alcance, con la
justificacion, asi:

JUSTIFICACION DEL ALCANCE AL ACTA DE CONTRATACION No. 35 del 19/07/2024:

Que mediante Acta de Comité No. 35 del 19 de julio de 2024, se aprobd por unanimidad por parte del Comité de
contratacion, la suscripcion de 9 contratos de la modalidad Atrapasuefios, con el siguiente objeto contractual:
“Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccién integral de nifias y nifios entre los seis (6) y trece (13) afios,
y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve (29) dias, en condicién de
vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicion a riesgos psicosociales. Para que contribuyan como agentes
de cambio a la proteccion integral y a la construccidon de generaciones para la vida y para la paz”.

Que por solicitud de la Direccion de Infancia y adolescencia y en el marco de la contratacion para la modalidad
“Atrapasuefios”, en el mes de mayo se expendieron los Pacco y CDP de las 11 zonas referidas para la regional
Cundinamarca, los cuales fueron creados con el siguiente objeto: “Promover el reconocimiento, la garantia y la
proteccion integral de derechos, el buen vivir y la participaciéon de nifias, nifios y adolescentes, como agentes de
cambio contribuyendo a la atencidn integral y a la construccién de generaciones para la vida y para la paz. Promover
el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de nifias y nifios entre los seis (6) y trece (13) afios, y
adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve (29) dias, en condicién de
vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicion a riesgos psicosociales. Para que contribuyan como agentes
de cambio a la proteccidn integral y a la construccion de generaciones para la vida y para la paz”.

A partir de lo anterior y una vez conocido los oferentes seleccionados en el marco de la INVITACION CV-PC-003-
2024-SEN, la Regional Cundinamarca debia proceder con la contratacién, al revisar los documentos allegados al
Grupo Juridico se observa que el objeto de la invitacién antes referida, el objeto del Pacco y CDP de la misma acorde
a los estudios previos, y los memorandos de orientaciones con radicado No: 202411000000080113 del 21/06/2024
y 202411000000090283 del 16/07/2024, quedaron diferentes toda vez que en estas orientaciones se define el objeto
asi:

1. Objeto: “Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de nifias y nifios entre los seis (6) y trece
(13) afios, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve (29) dias, en
condicién de vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicion a riesgos psicosociales. Para que contribuyan
como agentes de cambio a la proteccion integral y a la construccion de generaciones para la vida y para la paz.”

2. Alcance: “Prestar el servicio publico de bienestar familiar en el marco de la estrategia intersectorial Atrapasuefios,
para promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de derechos, el buen vivir y la participacion de
nifias, nifios y adolescentes, como agentes de cambio contribuyendo a la atencién integral y a la construccién de
generaciones para la vida y para la paz, en espacios comunitarios”.

En desarrollo de las orientaciones antes referidas y con el fin de adelantar los contratos en la Regional, se hace
necesario aclarar a los integrantes del comité e invitados el objeto a contratar el cual corresponde a: “Promover el
reconocimiento, la garantia y la proteccidn integral de nifias y nifios entre los seis (6) y trece (13) afos, y
adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve (29) dias, en
condicién de vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicién a riesgos psicosociales. Para que
contribuyan como agentes de cambio a la proteccién integral y a la construccién de generaciones para la

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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vida y para la paz.”, pues como quedo expuesto anteriormente, el texto que dio origen previamente a la creacion de
los PACCO y que corresponde a: “Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de derechos, el
buen vivir y la participacion de nifias, nifios y adolescentes, como agentes de cambio contribuyendo a la atencion
integral y a la construccién de generaciones para la vida y para la paz”, éste hace parte del alcance de la invitacion
INVITACIONCV-PC-003-2024-SEN, publicada en plataforma transaccional SECOP

https://community.secop.gov.co/Public/Common/GoogleReCaptcha/index?previousUrl=https%3a%2{%2fcommunity
.secop.qgov.co%2fPublic%2fTendering%2fOpportunityDetail%2flndex%3fnoticeUID%3dCO1.NTC.6035281%26isFro
mPublicArea%3dTrue%26isModal%3dFalseal, por lo tanto, el objeto de los contratos a suscribir corresponde a
“Promover el reconocimiento, la garantiay la proteccién integral de nifias y nifios entre los seis (6) y trece
(13) afios, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve (29) dias,
en condicién de vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicién a riesgos psicosociales. Para que
contribuyan como agentes de cambio a la proteccidn integral y a la construccidon de generaciones para la
viday paralapaz.” Y éste deberd solicitarse al momento del registro presupuestal de compromiso de cada contrato.

Se anexan los siguientes soportes de la diligencia presentada:

1) Memorando Radicado No: 202411000000080113 de 21/06/2024
2) Memorando Radicado No: 202411000000090283 de 16/07/2024

CUARTO: CONCEPTO DEL COMITE:

Conforme a las aclaraciones pertinentes brindadas al Comité y lo establecido en el Manual de Contratacién del ICBF,
numeral 1.9.1 “Funciones del Comité de Contratacion”, se emite CONCEPTO FAVORABLE para adelantar los
tramites de solicitud de aval establecidos en el manual de contratacion vigente y realizar el proceso de contratacion
para las zonas adjudicadas y ya relacionadas, esperando las orientaciones para el tramite de las dos zonas que en
la invitacion para la Regional Cundinamarca quedaron desiertas.

Compromisos / tareas Responsables Fechas

Agotado el orden del dia, se cierra la cesion, siendo las 8:30 a.m. del 30 de julio de 2024.

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
Ingrid  Johanna  Cubides : . . .
Puentes Directora (E) Regional | ICBF Regional Cundinamarca lﬁ?ﬂﬂﬂﬁ
Mauris  Yolanda  Orozco | Coordinadora  Grupo . .
Hincapie Juridico ICBF Regional Cundinamarca s
Elba Matilde Ojeda Pedraza Coordinadora  Grupo . . A A
Financiero ICBF Regional Cundinamarca £l [
Jorge David Estrada Beltran Secretario Comité | ICBF Regional Cundinamarca ) Z
Contratacion g
. . Coordinadora  Grupo . , s
Ana Liliana Camacho Mantilla de Asistencia Técnica ICBF Regional Cundinamarca &Q@mé\
Nery Liliana Mojica Diaz Abogada Contratista. ICBF Regional Cundinamarca B
Carmen Angelica Ramirez . ICBF Regional Cundinamarca n AN,
Rojas g Contratista GAT g fnla@ e fo
Andres Felipe Alcala Contratista GAT ICBF Regional Cundinamarca gﬂgf
Rodriguez vk

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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ESTUDIO:

PROMOVER EL RECONOCIMIENTO, LA GARANTIA Y LA PROTECCION INTEGRAL

DE DERECHOS, EL BUEN VIVIR Y LA PARTICIPACION DE LAS NINAS, NINOS Y

ADOLESCENTES COMO AGENTES DE CAMBIO CONTRIBUYENDO A LA ATENCION

23 DE ABRIL DE 2024

INTEGRAL Y A LA CONSTRUCCION DE GENERACIONES PARA LA VIDA Y PARA
LA PAZ. FORMA DE ATENCION ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS.
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1. OBJETIVO DEL ESTUDIO

De conformidad con la solicitud efectuada por la Direccién de Adolescencia y Juventud
(DAJ)! y de acuerdo con los Documentos Técnicos (DT) suministrados por la misma, en
relacién con la Forma de Atencidn que busca “Promover el reconocimiento, la garantiay la
proteccion integral de derechos, el buen vivir y la participaciéon de las nifias, nifios y
adolescentes como agentes de cambio contribuyendo a la atencién integral y a la
construccién de generaciones para la vida y para la paz”, es necesario actualizar conocer
el costo cupo mes de la Forma de Atencidon Atrapasuefios Espacios Comunitarios
discriminado por etapas, por componentes y por regional.

De acuerdo con las competencias establecidas en el articulo 3 del Decreto 1927 de 2013,
la Direccion de Abastecimiento tiene, entre otras, la funcién de “desarrollar, en coordinacion
con las dependencias correspondientes, los modelos de costos y tarifas para cada uno de
los programas y servicios del Instituto y de los demas requeridos en cumplimiento de las
funciones de la entidad’.

En concordancia con lo anterior, el objetivo del estudio es estimar el costo cupo mes (CCM)
por beneficiario (cupos) en cada regional y por etapas (alistamiento, atencion y cierre). Asi
mismo, estimar el costo total de la Forma de Atencion Atrapasuefios Espacios
Comunitarios para el periodo previsto de ejecucion.

2. RESUMEN DE LA MODALIDAD, PROGRAMA O SERVICIO

De acuerdo con la informacién suministrada en los Documentos Técnicos (DT), la
Modalidad Atrapasuefios se establece a partir del reconocimiento de las nifias, los nifios y
adolescentes como sujetos titulares de derechos, con especial proteccion y derechos
prevalentes. Asimismo, reconoce su capacidad de agencia y habilidades para el cambio
social y la transformacion de sus realidades.

Impulsa el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes enfocandose en la
promocién de sus derechos, asi como en la exploracion, el descubrimiento y potenciacion
de sus habilidades, vocaciones, talentos y competencias sociales, emocionales y civicas
que apoyen a la construccion de sus planes y sentidos de vida y la construccion de paz.
Ademas, busca fomentar habitos de cuidado que abarquen tanto la salud fisica como la
salud mental.

1 Esta solicitud hace referencia al correo electrénico remitido por la Direccion de Adolescencia y Juventud del 23 de abril de
2024 con la Ficha de Condiciones Técnicas-FCT.
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Adicionalmente, la modalidad se orienta a identificar los determinantes de orden individual,
familiar, comunitario, social y contextual que pueden aumentar los riesgos de vulneracién
especifica para las nifias, nifios y adolescentes, teniendo en cuenta las mayores
afectaciones en sus territorios. Todo esto con el fin de consolidar entornos protectores
cercanos que faciliten su desarrollo integral y les brinde seguridad.

De igual manera, se reconoce la diversidad en el sentido de que las nifias, nifios y
adolescentes con y sin discapacidad, en cualquier edad, sin distincion de
género, orientacion sexual, o etnia; tienen consigo experiencias, saberes, comprensiones,
emociones, intereses, gustos, preocupaciones, y sus lenguajes de expresion proponen
otras maneras de interactuar, de cuidado, de escucha, de favorecer vinculos afectivos que
construyen territorios de vida, de buen vivir, y esto convoca a las personas adultas a
reconocer y valorar sus capacidades como actores diferenciales que aportan a la
transformacion social de Colombia como potencia de la Vida.

La Modalidad Atrapasuefios presenta tres (3) formas de atencién, relacionadas a
continuacion:

. Casas Atrapasuefios
. Atrapasuefios Espacios Comunitarios
. Atrapasuefios de Apoyos

Para el caso del presente estudio la forma de atencién Atrapasuefios Espacios
Comunitarios, se implementa en lugares gestionados y destinados por la comunidad con
entidades comunitarias aliadas, que promueven escenarios de encuentro y atencién
diferencial con nifias, nifilos y adolescentes, como sujetos de derechos donde se viven
experiencias que contribuyen a la prevencion de vulneraciones, promocién de derechos,
participaciébn con incidencia y desarrollo de habilidades tanto individuales como
comunitarias.

Atrapasuefios Espacios Comunitarios funcionaré en los horarios pertinentes y coherentes
con el territorio y la comunidad, teniendo presente las gestiones y los acuerdos establecidos
para el préstamo de los espacios fisicos. Lo ideal es que se pueda contar con los lugares
comunitarios, para el desarrollo de las estrategias de atencion de lunes a sdbado. Los
domingos y festivos se podran utilizar de acuerdo con disponibilidad del espacio
comunitario, al igual que segun necesidades y dinamicas propias de los territorios y de la
poblacion atendida. La presente forma de atencién consta de tres etapas:

e Etapa de Alistamiento: su duracién es de quince (15) dias y los costos seran
estimados para adelantar acciones administrativas que permitan realizar la
planeacion del contrato, seleccién y contratacion del talento humano.
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Etapa de Atencidn: esta etapa inicia una vez aprobada la etapa de alistamiento y

tendréa una duracién de hasta cinco (5) meses.
o Etapa de Cierre: la duracion de la etapa de cierre es de hasta quince (15) dias.

Conforme a lo anterior y el objetivo planteado en el primer numeral, a continuacion se
describiran en detalle los diferentes ejercicios y actividades realizadas para estimar el Costo
Cupo Mes (CCM) por beneficiario, por cada uno de los componentes del costo que lo integre
y para las regionales priorizadas por el area técnica.

\ 3. ESTUDIO DE COSTOS

Para llevar a cabo el estudio de costos de una forma de atencién o servicio se requiere
primero, identificar todos los insumos que se necesitaran para ejecutarlo y para ello la
Direccién de Adolescencia y Juventud (DAJ) elaboré y remitié los Documentos Técnicos
(DT) que detallan las especificaciones técnicas, asi como la descripcion y contenido de los
diferentes componentes del costo y en general todas aquellas actividades necesarias para
su ejecucion, los cuales, entre otros, corresponden con los siguientes?:

a) Ficha de condiciones técnicas (FCT)

b) Anexo 1. Manual Operativo de la Modalidad Atrapasuefios

c) Anexo 2. Focalizacion Espacios Comunitarios de la Modalidad Atrapasuefios

d) Anexo 3. Matriz de identificacién, valoracién y asignacion de riesgos de la Modalidad
Atrapasuefos

e) Anexo 4. Materiales de Consumo Espacios Comunitarios Modalidad Atrapasuefios

f) Anexo 5. Minuta Patrén Refrigerio Reforzado Listo Para Consumo Modalidad
Atrapasuefos

g) Personal Minimo requerido para la prestacion del servicio Espacios Comunitarios
Modalidad Atrapasuefios

Una vez identificados los componentes de costos y los recursos (personal, bienes y
servicios) requeridos para la atencién de los beneficiarios, se obtienen los precios de
referencia del mercado de estos recursos (detallado en el numeral 3.2. Precios de
referencia del mercado, del presente documento) y se realizan los célculos para estimar el
costo de la forma de atencion Atrapasuefios Espacios Comunitarios, por beneficiario mes,
por etapas (alistamiento, atencién y cierre) y el total del presupuesto segun el periodo de
ejecucion.

3.1. PARAMETROS DEL MODELO DE COSTOS

2 Esta solicitud hace referencia al correo electrénico remitido por la Direcciéon de Adolescencia y Juventud del 19 de abril de
2024 con la Ficha de Condiciones Técnicas-FCT.
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La parametrizacién en sus caracteristicas generales para el Estudio de Costos corresponde
con las siguientes:

3.1.1. Plazo de ejecucién

De acuerdo con la FCT, el plazo de ejecucion estara sujeto a los procesos contractuales y

presupuestales de cada vigencia. Sera de seis (6) meses.

3.1.2. Regionales

Las regionales definidas por la Direccion de Adolescencia y Juventud (DAJ) corresponden
a las establecidas en el Anexo 2. Focalizacion Espacios Comunitarios de la Modalidad
Atrapasuenios, de la FCT.

Tabla 1. Regionales focalizadas para la prestacion del servicio

# REGIONALES
1 Antioquia

2 Arauca

3 Atlantico

4 Bolivar

5 Boyaca

6 Caldas

7 Caqueté

8 Casanare

9 Cauca

10 Cesar

11 Chocé

12 Coérdoba
13 Cundinamarca
14 Huila

15 La Guajira
16 Magdalena
17 Meta

18 Narifio

19 Norte de Santander
20 Putumayo
21 Quindio

22 Risaralda
23 Santander
24 Sucre

25 Tolima
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# REGIONALES
26 Valle del Cauca
27 Vichada

Fuente: Anexo 2. Focalizacién Espacios Comunitarios de la Modalidad Atrapasuefios, de la FCT

3.1.3. Duraciony etapas

La duracion total de la forma de atencion Atrapasuefios Espacios Comunitarios que busca
“Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccién integral de derechaos, el buen vivir
y la participacion de las nifias, nifios y adolescentes como agentes de cambio contribuyendo
a la atencion integral y a la construccidon de generaciones para la vida y para la paz” esta

prevista para 6 meses, distribuida en las siguientes etapas:

Tabla 2. Etapas y duracion

Etapas y duracion

Alistamiento 0,5 meses
Atencion 5 meses
Cierre 0,5 meses
Total Tiempo de ejecucién 6 meses

3.1.4. Beneficiarios / cupos por estructura operativa

Etapas y duracion. Fuente: Direccién de Adolescencia y Juventud.

Los beneficiarios o cupos de la forma de atencién Atrapasuefios Espacios Comunitarios de

acuerdo con los territorios (regionales) priorizadas, corresponden con las siguientes:

Tabla 3. Beneficiarios / cupos por regional.

No. REGIONAL CUPOS 2024
1 Antioquia 21.100
2 Arauca 1.000
3 Atlantico 2.800
4 Bolivar 9.000
5 Boyacé 6.400
6 Caldas 2.400
7 Caqueta 1.400
8 Casanare 3.200
9 Cauca 8.900

10 Cesar 5.500
11 Chocé 3.200
12 Cordoba 5.400
13 Cundinamarca 8.600
14 Huila 5.600
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No. REGIONAL CUPOQOS 2024

15 La Guajira 2.400

16 Magdalena 4.100

17 Meta 4.200

18 Narifio 7.500

19 Norte de Santander 5.500

20 Putumayo 2.700

21 Quindio 2.300

22 Risaralda 2.300

23 Santander 8.100

24 Sucre 6.300

25 Tolima 6.200

26 Valle del Cauca 7.800

27 Vichada 500

Total Cupos 144.400

Fuente: Anexo 2. Focalizacion Espacios Comunitarios de la Modalidad Atrapasuefios, de la FCT.

3.1.5. Personal requerido

De conformidad con lo establecido en el Anexo No. 6 Personal minimo requerido para la
prestacién del servicio Espacios Comunitarios Modalidad Atrapasuefios, de la Ficha de
Condiciones Técnicas (FCT), en el siguiente cuadro se resume la cantidad requerida por
cargo, el tiempo necesario y su porcentaje de dedicacion.

Tabla 4. Pesonal requerido.

Cargo Cantidad requerida Nr(()adieerr::j%ssis % Dedic.
Coordinador(a) 1 x Contrato 6 100%
Pedagogo 1 x ¢/ 500 nifi@s 6 100%
Nutricionista (Nota 1) 1 x Contrato 6 100%
Psicélogo(a) Opcién 1 (Nota 2) 1 x ¢/ 100 nifi@s 6 100%
Psicosocial Opcién 2 (Nota 2) 1 x ¢/ 100 nin@s 6 100%
Gestor(a) de Experiencias 1 (Nota 3) 1 x ¢/ 100 nifi@s 6 100%
Gestor(a) de Experiencias 2 (Nota 3) 1 x ¢/ 100 nif@s 6 100%
Dinamizador(a) comunitario 1 x ¢/ 1000 nif@s 6 100%
Auxiliar Administrativo 1 x ¢/ 500 nin@s 6 100%

Fuente: Anexo 6. Personal minimo requerido para la prestacion del servicio Espacios Comunitarios Modalidad Atrapasuefios,
de la FCT.

Nota 1: Se contratara el nutricionista dietista para la etapa de alistamiento y un (1) mes de atencién con el propésito que
realice la concertacién con las comunidades para elaborar los ciclos de men( de acuerdo con la minuta patrén y seguimiento

% De los cuales 0,5 meses corresponden a la etapa de alistamiento, 5 meses a la etapa de atencion y 0,5 meses a la etapa
de cierre.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012



BIENESTAR .
FAMILIAR Version 6

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

PROCESO F6.P3.ABS 26/10/2022

FORMATO ESTUDIO DE COSTOS

Pagina 9 de

44

a la aprobacion por parte del ICBF Regional o Centro Zonal y para elaborar y socializar el manual de buenas practicas de
manipulacion de alimentos.

Nota 2: En aquellos territorios donde no se logre la consecucion del perfil de Psicélogo - opcién 1, de acuerdo con las
especificaciones técnicas relacionadas, se podra optar por la opcién 2 - Psicosocial, (flexibilizacion del perfil) que sera viable
cuando por condiciones del territorio no se logre la consecucién del perfil opcién 1, ya sea porque no se cuenta con la
formacién académica o con el tiempo de experiencia requerido, o por ambas.

Nota 3: En aquellos territorios donde no se logre la consecucion del perfil de Gestor de Experiencias - opcién 1, de acuerdo
con las especificaciones técnicas relacionadas, se podra optar por la opcién 2, (flexibilizacion del perfil) que sera viable cuando
por condiciones del territorio no se logre la consecucion del perfil opcién 1 ya sea porque no se cuenta con la formacion
académica o con el tiempo de experiencia requerido, o por ambas.

3.1.6. Transportey viajes para el talento humano

Con base en la informacion del numeral anterior y la documentacion técnica suministrada
en el anexo No. 6 “Perfiles minimos” en el cuadro que se observa a continuacién da
muestra de los viajes a realizarse por cada cargo por etapa, el nimero de desplazamientos
(viajes mes) y dias a pernoctar; base para establecer los costos asociados al presente
componente:

Tabla 8. Transportes y viajes para el talento humano.

Cantidad de
profesionales . . .
No. Cargo requeridos Viajes estimados por cargo Requiere pernoctar
para viajes
Etapa de alistamiento: SI

Dos viajes a los municipios de injerencia en
el territorio de influencia, con una duracién
maxima de 1,5 dias, asi mismo requiere
gastos de viaje correspondientes a 1,5 dias,
con el prop6sito de acompafiar y/o
supervisar el desarrollo de todas las
actividades de la Modalidad.

Etapa de atencion:

Cuatro viajes mensuales a los municipios de
1 |Coordinador (a) 1 injerencia en el territorio de influencia, con
una duracion maxima de 1,5 dias, asi mismo
requiere gastos de viaje correspondientes a
1,5 dias, con el propésito de acompafiar y/o
supervisar el desarrollo de todas las
actividades de la Modalidad.

Etapa de cierre:

Dos viajes a los municipios de injerencia en
el territorio de influencia, con una duracion
maxima de 1,5 dias, asi mismo requiere
gastos de viaje correspondientes a 1,5 dias,
con el proposito de acompafiar y/o
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No.

Cargo

Cantidad de
profesionales
requeridos
para viajes

Viajes estimados por cargo

Requiere pernoctar

supervisar el desarrollo de todas las
actividades de la Modalidad.

Pedagogo (a)

Etapa de alistamiento:

Cuatro viajes a los municipios de injerencia
en el territorio de influencia, con una
duracion maxima de 1,5 dias, asi mismo
requiere gastos de viaje correspondientes a
1,5 dias, con el propésito de acompafiar y/o
supervisar el desarrollo de todas las
actividades de la Modalidad.

Etapa de atencion:

Diez viajes mensuales a los municipios de
injerencia en el territorio de influencia, con
una duracion maxima de 1,5 dias, asi mismo!
requiere gastos de viaje correspondientes a
1,5 dias, con el propésito de acompafiar y/o
supervisar el desarrollo de todas las
actividades de la Modalidad.

El Pedagogo realiza estos desplazamientos|
de acompafiamiento, con el fin de orientar a
cada dupla asignada (Psicologo/Psicosocial
y Gestor de Experiencias), durante la etapa
de atencion.

Etapa de cierre:

Dos viajes a los municipios de injerencia en
el territorio de influencia, con una duracion
maxima de 1,5 dias, asi mismo requiere
gastos de viaje correspondientes a 1,5 dias,
con el propésito de acompafiar y/o
supervisar el desarrollo de todas las
actividades de la Modalidad.

S|

Nutricionista
Dietista

Etapa de alistamiento:

Dos viajes a los municipios de injerencia en
el territorio de influencia, con una duracion
maxima de 1,5 dias, asi mismo requiere
gastos de viaje correspondientes a 1,5 dias,
con el proposito de avanzar en las
actividades de elaboracién de los ciclos de
menU y manual de buenas préacticas de
manipulacion de alimentos.

Etapa de atencion:

S
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Cantidad de
profesionales - . .
No. Cargo requeridos Viajes estimados por cargo Requiere pernoctar
para viajes

Cuatro viajes en un mes a los municipios de
injerencia en el territorio de influencia, con
una duracién méxima de 1,5 dias, asi mismo
requiere gastos de viaje correspondientes a
1,5 dias, con el propésito de apoyar en el
desarrollo de concertaciones con las
comunidades en relacién con el componente
nutricional de la Modalidad, al igual que
concretar las actividades de elaboracion de
los ciclos de menu y manual de buenas
practicas de manipulacién de alimentos.

Dinamizador(a)
Comunitario

Etapa de alistamiento:

Cuatro viajes a los municipios de injerencia
en el territorio de influencia, con una
duracion maxima de 1,5 dias, asi mismo
requiere gastos de viaje correspondientes a
1,5 dias, con el propésito de acompafiar y/o
supervisar el desarrollo de todas las
actividades de la Modalidad.

Etapa de atencion:

Cuatro viajes mensuales a los municipios de
injerencia en el territorio de influencia, con
una duracion maxima de 1,5 dias, asi mismo!
requiere gastos de viaje correspondientes a
1,5 dias, con el propésito de acompafiar y/o
supervisar el desarrollo de todas las
actividades de la Modalidad.

El dinamizador realiza estos
desplazamientos de acompafiamiento, con
el fin de orientar a cada dupla asignada
(Psicologo/Psicosocial 'y  Gestor  de
Experiencias), durante la etapa de atencion.

Etapa de cierre:

Cuatro viajes a los municipios de injerencia
en el territorio de influencia, con una
duracion maxima de 1,5 dias, asi mismo
requiere gastos de viaje correspondientes a
1,5 dias, con el propésito de acompafiar y/o
supervisar el desarrollo de todas las
actividades de la Modalidad.

S|

Fuente: Elaboracién propia a partir de informacion remitida en Anexo 6. Personal minimo requerido para la prestacién del
servicio, de la FCT.
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3.1.7. Alimentacién y nutricién

Segun lo establecido en la documentacion técnica, las minutas patrén y las orientaciones
de la Direccién de Nutriciébn en cuanto a la racion definida para Refrigerio reforzado listo
para el consumo y la Olla Comunitaria, la siguiente es la descripcién (cantidad, grupo etario,
proporcion) de cada una de las raciones:

Tabla 5. Alimentacién y nutricién

item

Cantidad

Descripcion

Grupo etario /
proporcién

Frecuencia (Mensual)

NNA de | NNA de
6al3 |1l4a17
afos afos

Encuentros
grupales

Encuentros
familiares

Encuentros
comunitarios

Refrigeri
o]
reforzado

1 por cada
nifio

Refrigerio  reforzado listo
para el consumo - 1 por cada
nifia, nifio y adolescente.

listo para
el
consumo

1 por cada
nifio (+ 1
acompafante

)

Refrigerio reforzado listo
para el consumo - 1 por para
cada nifia, nifio y
adolescente y un (1) adulto
acompafante por cada
NNyA

70% 30%

Etapa
Atencion: 8

Etapa
Atencion: 1

Etapa
Atencion: N/A

Olla
comunita
ria

0,20 (por
cada 75
personas)

Para los encuentros
comunitarios, se articulara la
realizacion de una olla
comunitaria. Es necesario
establecer un valor méximo
para el desarrollo de las ollas
comunitarias, en donde se
estima, participaran las
nifias, los nifos y
adolescentes de cada grupo,
un acompafiante por cada
nifia, nifio y adolescente y
maximo 25 personas de la
comunidad

100%

Etapa
Atencion: N/A

Etapa
Atencion:
N/A

Etapa
Atencion: al
menos 1 vez al
mes

Etapa cierre: 1

Fuente: Elaboracién propia con base en la informacién suministrada por la Direccion de Adolescencia y Juventud.

3.1.8. Encuentros y actividades de atencién

Para la forma de atencion Atrapasuefios Espacios Comunitarios se contempla el desarrollo
de las siguientes estrategias de atencion:

Tabla 6. Encuentros para el modelo operativo espacios comunitarios.

ESTRATEGIA
. COMPLEMENTO No.
DE FRECUENCIA DURACION . ENCARGADO
ATENCION ALIMENTARIO PARTICIPANTES
Refrigerio reforzado listo Gestor de
Encuentros - - . . . L
Minimo 8 en el mes Minimo 2 para el consumo (nifias, 25 nifias, nifios y experiencias en
Grupales o
por grupo. horas nifos y adolescentes). adolescentes. dupla con el
psicélogo o
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ESTRATEGIA
. COMPLEMENTO No.
DE FRECUENCIA DURACION " ENCARGADO
ATENCION ALIMENTARIO PARTICIPANTES
profesional
psicosocial
Refrigerio reforzado listo
para el consumo para cada s
RO Psicologo o
nifia, nifio y adolescente y a ;
o - . Profesional
Encuentros - - un (1) adulto acompafiante 25 nifias, niflos y . .
L Minimo 1 al mes por Minimo 2 ) psicosocial en
Familiares por cada uno (si el adolescentes y
grupo. horas acompafiante participa por sus familias dupla con el
P " P o pap ' Gestor de
varias nifias, nifios y o
. Experiencias.
adolescentes, solo se le
entregara un (1) refrigerio).
25 nifias, nifios y PSICOIQQO °
profesional
adolescentes, un . .
- psicosocial,
acompafiante por
Encuentros - | .. . puede apoyarlo
o - Minimo 2 cada nifia, nifio y ) :
Comunitarios* Minimo 1 al mes No el Dinamizador
horas adolescente y .
Aot comunitario en
maximo 25
caso de
personas de la
) encontrarse en
comunidad. o
territorio.
Depende de los Depende de Ges.tor d.e
Depende de la Experiencias,
R acuerdos que se los acuerdos .
Iniciativas de . cantidad de puede apoyarlo
L o realicen con las que se . i ) ;
nifias, nifos y o o - nifias, nifios y el Dinamizador
nifias, nifios y realicen con No L
adolescentes . adolescentes que comunitario en
adolescentes y se las nifias, .
b ¢ la quieran caso de
desarrolla durante la nifos y
< desarrollar encontrarse en
etapa de atencién adolescentes L
territorio.
Segun la solicitud de
ninas, nifios,
adolescentes y
familias (a
demanda). I?Ezpends de
nifias, nifios, Psic6logo 0
Escucha y . Minimo una adolescentes y ;
. Minimo cinco (5) . profesional
Activa** . (1) hora por No familias que . .
espacios de escucha . . . psicosocial
) espacio presenten interés
activa en participar
preferiblemente con P par.
diferentes nifias,
nifios, adolescentes
y
familias en cada mes

Fuente: Numeral 4 Descripcion General - Conformacién y tamafio de los grupos, de la FCT.

*En los encuentros comunitarios se contempla la realizacion de una olla comunitaria como un espacio de
construccion de tejido social.
** Para la estrategia de atencion “Escucha Activa” no se requiere un componente de costos, toda vez que
corresponde a un espacio de escucha a los participantes, sus familias y comunidad que estara a cargo del
profesional Psic6logo o profesional psicosocial en el marco de sus funciones y su dedicacion.

3.1.9. Conceptos de costos por etapas
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De conformidad con lo definido por la Direccion de Adolescencia y Juventud (DAJ) y la
Direccion de Abastecimiento (DAB) en reuniones de trabajo a través de las cual se precisan
tanto la duracion por cada etapa (alistamiento, atencién y cierre) de los diferentes conceptos
de costos, en el siguiente cuadro resume cada concepto de costos segun el tiempo de
ejecucion de la Modalidad por cada una de las etapas:

Tabla 9. Componentes del costo

ETAPA
No. Componente
Alistamiento Atencion Cierre TOTAL
1 | Talento Humano 0,5 meses 5,0 meses 0,5 meses 6,0 meses
3 | Refrigerio reforzado listo para el consumo 0,0 meses 5,0 meses | 0,0 meses 5,0 meses
3 o 0,0 meses 5,0 meses 0,5 meses 5,5 meses
Olla comunitaria
3 | Apoyo ainiciativas** 0,0 meses 1,0 meses | 0,0 meses | 1,0 meses
7 | Material de consumo 0,0 meses 5,0 meses 0,0 meses 5,0 meses
8 | Materiales de identificacién* 0,5 meses 5,0 meses 0,5 meses 6,0 meses
6 Seguro para participantes*** 0,5 meses 5,0 meses 0,5 meses | 5,5,0 meses
5 i)e*gundad, Proteccion y Emergencia (Botiquin tipo 0.5 meses 0,0 meses 0,0 meses 0.5 meses
Kit de aseo personal 0,0 meses 5,0 meses 0,5 meses 5,5 meses
4 | Servicio de comunicacion movil e internet 0,5 meses 5,0 meses 0,5 meses 6,0 meses
Transporte para el talento humano 0,5 meses 5,0 meses 0,5 meses 6,0 meses
10 | Gastos Operativos 0,5 meses 5,0 meses 0,5 meses 6,0 meses
*El material de identificacion y el botiquin tipo A, se adquieren Unicamente en la etapa de alistamiento.
**  Este porcentaje para las iniciativas s6lo se desembolsara una vez durante la etapa de atencion.
** En cuanto al seguro de participantes, este se adquiere en la etapa de alistamiento para que cubra a nifias, nifios y
adolescentes vinculados a la Modalidad en las Etapas de Atencion y Cierre.

Fuente: Elaboracién propia con base en la informacién suministrada en la FCT.

3.2. PRECIOS DE REFERENCIA DEL MERCADO

A continuacion, se resume el ejercicio adelantando por la Direccién de Abastecimiento para

actualizar los precios de referencia del mercado y los estimativos de costos para determinar

los recursos necesarios referente a la ejecucion de la Modalidad Espacios Comunitarios.
3.2.1. Talento Humano

3.2.1.1. Estandar

Este componente de costos se requiere durante la operacion del servicio, a continuacion,
se describen los aspectos que se tuvieron en cuenta en su estimacion.
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De conformidad con lo ya presentado anteriormente y lo definido en el Anexo No. 6 de la
FCT Personal Minimo requerido para la prestacién del servicio, se ha determinado el
siguiente personal con el cual deber& contar el operador para el desarrollo del servicio en
cada una de las etapas y dedicaciones, asi:

Tabla 10. Personal minimo requerido

Experiencia a partir de la fecha de
Cantidad . - grado
No. Cargo : Formacion académica o
9 requerida General Especifica
Experiencia de
minimo dieciocho (18)
meses de los cuales al
menos doce (12)
Profesional en alguno de los meses de experiencia
siguientes Nucleos Basicos relacionada en el
de Conocimiento: disefio ylo
educacion o administracion implementacién  de
de empresas o | No S€ | programas de
1 | Coordinador(a) 1 x contrato administracion puablica o | establece acompafiamiento  a
ciencia minimo nifas, nifos,
politica 0 relaciones adolescentes y
internacionales o ingenieria familias, diferentes a
industrial o antropologia o procesos formales de
psicologia o sociologia o educacion, y
trabajo social y afines. enfocados en
metodologias
participativas y
territoriales.
Experiencia de
minimo  dieciocho
(18) meses en el
trabajo con
. comunidades de los
Profesional en alguno de
- . cuales al menos
los siguientes Nucleos
P L > doce (12) meses de
Béasico de Conocimiento: e
; experiencia
Pedagogia o] .
Licenciaturas relacionada con el
L hgsta (preferiblemente en: No se disefio 0
500 nifias, P € S| establece implementaciéon  de
2 Pedagogo nifios pedagogia infantil, minimo roaramas de
y educacién infantil, gcogr]n afamiento  a
adolescentes | o4y cacién especial, comp =
- N nifias, nifios,
educacion  comunitaria,
- e adolescentes,
educacion artistica, S -
L jovenes y familias.
educacion N
S . Con experiencia
rural, ciencias sociales, :
- relacionada en el
ciencias naturales) o o
sicopedagogo disefio de
P ) metodologias
participativas y
territoriales.
3 | Profesionalen | 1Xxcontrato No se Seis (6) meses de
Nutricion y unicamente | Nutricionista Dietista establece experiencia profesional
dietética para atapa minimo después de expedida
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Experiencia a partir de la fecha de
Cantidad . o grado
No. Cargo requerida Formacién académica el Especifica
de la matricula
alistamiento profesional.
y un (1) mes
de operacion
Experiencia de minimo
dieciocho (18) meses
en procesos de
Profesional en alguno de los acomparfiamiento,
siguientes Nucleos Basicos | No se | seguimiento o atencién
Psicslogo(a) 1x hf”‘fta de Cono_cimiento: psi_cologl’a, establece p_sjcosocial a nifas,
Opcién 1 100 nifias, | con tarjeta profesional y | minimo nifios y adolescentes o
nifios y Registro Unico Nacional del familias. De los cuales
adolescentes | Talento Humano (RETHUS). al menos diez (10)
Deseable que tenga énfasis meses de experiencia
en el enfoque sistémico. relacionada con
acomparfiamiento
a comunidades o
poblacién en situacion
4 de vulnerabilidad.
Experiencia de minimo
dieciocho (18) meses
en procesos de
acomparfiamiento,
No se | seguimiento o atencion
Psicosocial 1x hf”‘fta Rrofgsional en alguno de_ los | establece p;icosocial a nifas,
Opcién 2 100 nifias, | siguientes Nucleos BA&sicos | minimo nifios y adolescentes o
pcién o o ) . o~
nifios y de Conocimiento: Trabajo familias. De los cuales
adolescentes | Social, Desarrollo Familiar o al menos diez (10)
Socidlogo. meses de experiencia
relacionada con
acompafiamiento
a comunidades o
poblacién en situacion
de vulnerabilidad.
Profesional en el siguiente
Nucleo Bésico de Experiencia minima de
Conocimiento: Profesional o dieciocho (18) meses
1 x hasta licenciado en artes | No se en procesos de
Gestor(a) de 100 nifias, music_ales, pedagogia es,ta_blece af:~0mpaﬁamiento . a
. . o Infantil, artes audiovisuales, | minimo nifias, nifnos,
experiencias nifios y - -
artes plasticas, artes adolescentes y familias
. adolescentes | \igales, artes escénicas, con énfasis en artes,
Opcion 1 educacion fisica, recreacién y culturas, ambiente,
5 deportes, danza, medio deportes o]
ambiente  y/o  operador tecnologia.
afines.
Titulo de tecnodlogo o seis (6) Veinticuatro (24) meses
1 x hasta semestres universitarios de experiencia
Gestor(a) de 100 nifas, aprobados o su equivalencia relacionada en
experiencias nifios y en artes musncales, No se procesos de
pedagogia infantil, artes | establece acompafiamiento a
Opcién 2 adolescentes | 5 giovisuales, artes | minimo nifias, nifios,
plasticas, artes visuales, adolescentes, familias
artes escénicas, educacion y comunidades con
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Experiencia a partir de la fecha de
Cantidad - o grado
No. Cargo requerida Formacion académica el Especifica
fisica, recreacion y deportes, énfasis en arte y/o
danza, medio ambiente y/o cultura, medio
operadores afines. ambiente, deportes y
tecnologias de la
informacién (TIC).
1 x hasta
. . 1000 nifias,
6 | Dinamizador(a) nifios Bachiller No se Sin experiencia
comunitario y establece P '
adolescentes minimo
Experiencia de
Veinticuatro (24)
. No se
1 x hasta Tecnologia o 6 semestres de establece meses en apoyo en
- | Auxiliar 500 nifias, :er;nc?gllwc:;os unlversni(r)li minimo actividades
gd(r:r:;iit(;atlvo y ninos y administracion de empresas, ﬁggr:r::lgf;;atlvas,
P adolescentes | hoplica y otras, finanzas, . Y
. operativas y manejo
economia. .
de herramientas
ofiméticas avanzadas
(Excel, office).

Fuente: Anexo 1. Personal minimo requerido para la prestacion del servicio, de la FCT.

Tabla 11. Ubicacién y dedicacion del personal minimo requerido

UBICACION Y DEDICACION DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO - ESPACIOS COMUNITARIOS
% de dedicacion
No. de meses durante los
# Cargo Lugar de ubicacion calendario
: meses
requeridos :
requeridos
0,
1 Coordinador(a) Definido por el contratista 6 meses 100%
2 Definido por el contratista 6 meses 100%
Pedagogo
Definido por el contratista 0,5de
alistamiento
3 | Profesional en Nutricién y 100%
- 1 mes de
y dietética ,
atencion
4 Psm_qlogo(a) _ _ Definido por el contratista 6 meses 100%
Opcidn 1 o Psicosocial
Opcién 2
5 Gestor(a) _de B Definido por el contratista 6 meses 100%
Experiencias Opcion 1
u Opcidn 2
6 | Dinamizador(a) Definido por el contratista 6 meses 100%
Comunitario
7 | Auxiliar Administrativo y | Definido por el contratista 6 meses 100%
operativo

Fuente: Anexo 1. Personal minimo requerido para la prestacion del servicio, de la FCT.
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3.2.1.2. Fuente del precio o costo de referencia

El costo del Talento Humano se estimo tomando como referencia la tabla de honorarios
definida para los perfiles talento humano Casas Atrapasuefios, remitido mediante correo
electrénico por los profesionales de la Direccién de Adolescencia y Juventud®.

3.2.2. Transporte y gastos de viaje para el talento humano

3.2.2.1. Estandar

El talento humano debera contar con los recursos fisicos 0 econdémicos para garantizar el
desplazamiento requerido en la implementacion de la Modalidad de Espacios Comunitarios.
Sin embargo conforme a lo definido en en el anexo No. 6 de perfiles minimos de la FCT, se
definié contemplar gastos de viaje para los siguientes perfiles, asi:

Tabla 12. Viajes minimos requeridos

VIAJES MINIMOS REQUERIDOS - ESPACIOS COMUNITARIOS

# Cargo

Cantidad de
profesionales
requeridos
para viajes

Viajes estimados por cargo

1 | Coordinador (a)

Etapa de alistamiento:

Dos viajes a los municipios de injerencia en el territorio de influencia,
con una duracion maxima de 1,5 dias, asi mismo requiere gastos de
viaje correspondientes a 1,5 dias, con el propésito de acompanar y/o
supervisar el desarrollo de todas las actividades de la Modalidad.

Etapa de atencién:

Cuatro viajes mensuales a los municipios de injerencia en el territorio
de influencia, con una duracién maxima de 1,5 dias, asi mismo requiere
gastos de viaje correspondientes a 1,5 dias, con el propésito de
acompafar y/o supervisar el desarrollo de todas las actividades de la
Modalidad.

Etapa de cierre:

Dos viajes a los municipios de injerencia en el territorio de influencia,
con una duracion maxima de 1,5 dias, asi mismo requiere gastos de
viaje correspondientes a 1,5 dias, con el propésito de acompanar y/o
supervisar el desarrollo de todas las actividades de la Modalidad.

2 | Pedagogo (a)

Etapa de alistamiento:

Cuatro viajes a los municipios de injerencia en el territorio de influencia,
con una duracion maxima de 1,5 dias, asi mismo requiere gastos de

4 Con relacién al costo del perfil Nutricionista, el valor del honorario mensual fue remitido mediante correo electrénico del 20

de marzo de 2024.
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VIAJES MINIMOS REQUERIDOS - ESPACIOS COMUNITARIOS

Cargo

Cantidad de
profesionales
requeridos
para viajes

Viajes estimados por cargo

viaje correspondientes a 1,5 dias, con el propdsito de acompafiar y/o
supervisar el desarrollo de todas las actividades de la Modalidad.

Etapa de atencién:

Diez viajes mensuales a los municipios de injerencia en el territorio de
influencia, con una duracién maxima de 1,5 dias, asi mismo requiere
gastos de viaje correspondientes a 1,5 dias, con el propdsito de
acompafar y/o supervisar el desarrollo de todas las actividades de la
Modalidad.

El Pedagogo realiza estos desplazamientos de acompafiamiento, con el
fin de orientar a cada dupla asignada (Psic6logo/Psicosocial y Gestor de
Experiencias), durante la etapa de atencion.

Etapa de cierre:

Dos viajes a los municipios de injerencia en el territorio de influencia,
con una duraciéon maxima de 1,5 dias, asi mismo requiere gastos de
viaje correspondientes a 1,5 dias, con el propésito de acompanar y/o
supervisar el desarrollo de todas las actividades de la Modalidad.

Nutricionista Dietista

Etapa de alistamiento:

Dos viajes a los municipios de injerencia en el territorio de influencia,
con una duracion maxima de 1,5 dias, asi mismo requiere gastos de
viaje correspondientes a 1,5 dias, con el propésito de avanzar en las
actividades de elaboracion de los ciclos de menld y manual de buenas
practicas de manipulacién de alimentos.

Etapa de atencion:

Cuatro viajes en un mes a los municipios de injerencia en el territorio de
influencia, con una duracién maxima de 1,5 dias, asi mismo requiere
gastos de viaje correspondientes a 1,5 dias, con el propésito de apoyar
en el desarrollo de concertaciones con las comunidades en relacion con
el componente nutricional de la Modalidad, al igual que concretar las
actividades de elaboracion de los ciclos de menu y manual de buenas
practicas de manipulacion de alimentos.

Dinamizador(a)
Comunitario

Etapa de alistamiento:

Cuatro viajes a los municipios de injerencia en el territorio de influencia,
con una duracién maxima de 1,5 dias, asi mismo requiere gastos de
viaje correspondientes a 1,5 dias, con el propésito de acompafar y/o
supervisar el desarrollo de todas las actividades de la Modalidad.

Etapa de atencion:

Cuatro viajes mensuales a los municipios de injerencia en el territorio
de influencia, con una duracién maxima de 1,5 dias, asi mismo requiere
gastos de viaje correspondientes a 1,5 dias, con el propésito de
acompafar y/o supervisar el desarrollo de todas las actividades de la
Modalidad.
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VIAJES MINIMOS REQUERIDOS - ESPACIOS COMUNITARIOS
Cantidad de
profesionales - )
# Cargo requeridos Viajes estimados por cargo
para viajes

de Experiencias), durante la etapa de atencion.

Etapa de cierre:

El dinamizador realiza estos desplazamientos de acompafiamiento, con
el fin de orientar a cada dupla asignada (Psicélogo/Psicosocial y Gestor

Cuatro viajes a los municipios de injerencia en el territorio de influencia,
con una duracion maxima de 1,5 dias, asi mismo requiere gastos de
viaje correspondientes a 1,5 dias, con el propésito de acompafar y/o

supervisar el desarrollo de todas las actividades de la Modalidad.

Anexo 1. Personal minimo requerido para la prestacion del servicio, de la FCT.

Nota 1: Teniendo en cuenta que cada viaje tiene una diracion de 1,5 dias, se considera que debera pernoctar 1 noche.

Nota 2: Conforme a lo indicado por el area técnica en respuesta remitida mediante correo del 20 de marzo de 2024, para el
caso del psicélogo/profesional psicosocial y gestor de experiencias no se contempla transporte ya que se debera propender
por la contratacién de personas del mismo territorio de atencion.

3.2.2.2. Fuente del precio o costo de referencia

De acuerdo con el estandar definido en el anterior numeral respecto de las cantidades que
deben realizarse desplazamientos por parte del talento humano durante todas las etapas
(alistamiento, atencion y cieereO, se han considerado por cada uno de ellos y por regional
tanto la cantidad de viajes a realizarse como los dias de pernoctacién, considerado para
dicho efecto, el valor de los viaticos diarios y el requerido para su estadia o pernoctacion®.

e Estimacion de precios de referencia

Con cargo a dicho estimativo se realizan los calculos de los recursos necesarios para su
desplazamiento teniendo presente que el personal estara ubicado en cada una de las
Regionales o zonas.

3.2.3. Apoyos Nutricionales

5 “El valor y las condiciones para el otorgamiento de los viaticos para los empleados publicos de las entidades territoriales
corresponderan a lo establecido por el Gobierno Nacional para los empleados publicos de la Rama Ejecutiva del Orden
Nacional. Decreto 303 del 5 de marzo de 2024. Por el cual se fijan las escalas de viaticos. Articulo 2 Determinacion del valor
de los viaticos “Cuando para el cumplimiento de las tareas asignadas no se requiera pernoctar en el lugar de la comision, s6lo
se reconocera hasta el cincuenta por ciento (50%) del valor fijado”. Fuente: DAFP, consultado en internet, en:
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=234551.
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3.2.3.1. Estandar

Este componente de costos se requiere para la etapa de atencién y cierre e incluye:

e Refrigerio reforzado

Un Refrigerio reforzado segin Minuta Patron por intercambios conforme a lo establecido
por la Direccion de Nutricion del ICBF, para la poblacion objeto de la Modalidad de acuerdo
CON su grupo etario.

La minuta patron para el Refrigerio reforzado, suministrada por la Direccién de Nutricion
(DNU) segun grupos etarios considerados en el servicio corresponde con la siguiente:

Tabla 12. Minuta patrén por intercambios 6 a 8 afios

MINUTA PATRON POR INTERCAMBIOS 6 A 8 ANOS
GRUPOS Y SUBGRUPOS DE ALIMENTOS Intercambios totales/dia
GRUPO 1. CEREALES, RAICES, TUBERCULOS Y PLATANOS 1,5
SUBGRUPO 1 Cereales
SUBGRUPO 2 Raices .
,5
SUBGRUPO 3 Tubérculos
SUBGRUPO 4 Platanos
GRUPO 2. FRUTAS Y VERDURAS 2
SUBGRUPO 1 Frutas 5
SUBGRUPO 2 Verduras
GRUPO 3. LECHE Y PRODUCTOS LACTEOS 1
SUBGRUPO 1-A Leche entera, Kumis, Yogur 1
GRUPO 4. CARNES, HUEVOS, LEGUMINOSAS, FRUTOS SECOS Y SEMILLAS 2
SUBGRUPO 1 Carnes magras o leguminosas
2
SUBGRUPO 4 Frutos secos
OTROS: Agua 600 cc

Tabla 13. Minuta patrén por intercambios 9 a 13 afios

MINUTA PATRON POR INTERCAMBIOS 9 A 13 ANOS
GRUPOS Y SUBGRUPOS DE ALIMENTOS Intercambios totales
GRUPO 1. CEREALES, RAICES, TUBERCULOS Y PLATANOS 2,5
SUBGRUPO 1 Cereales
2,5
SUBGRUPO 2 Raices
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MINUTA PATRON POR INTERCAMBIOS 9 A 13 ANOS
GRUPOS Y SUBGRUPOS DE ALIMENTOS Intercambios totales
SUBGRUPO 3 Tubérculos
SUBGRUPO 4 Platanos
GRUPO 2. FRUTAS Y VERDURAS 2,5
SUBGRUPO 1 Frutas
SUBGRUPO 2 Verduras 29
GRUPO 3. LECHE Y PRODUCTOS LACTEOS 1
SUBGRUPO 1-A Leche entera, Kumis, Yogur 1
GRUPO 4. CARNES, HUEVOS, LEGUMINOSAS, FRUTOS SECOS Y SEMILLAS 2
SUBGRUPO 1 Carnes magras o leguminosas
SUBGRUPO 4 Frutos secos ?
OTROS: Agua 600 cc

Tabla 13. Minuta patrén por intercambios 14 a 17 afios y mayores de 18 afios

MINUTA PATRON POR INTERCAMBIOS 14 A 17 Y MAYORES DE 18 ANOS
GRUPOS Y SUBGRUPOS DE ALIMENTOS Intercambios totales

GRUPO 1. CEREALES, RAICES, TUBERCULOS Y PLATANOS 35
SUBGRUPO 1 Cereales
SUBGRUPO 2 Raices 35
SUBGRUPO 3 Tubérculos
SUBGRUPO 4 Platanos
GRUPO 2. FRUTAS Y VERDURAS 2,5
SUBGRUPO 1 Frutas 25
SUBGRUPO 2 Verduras
GRUPO 3. LECHE Y PRODUCTOS LACTEOS 1
SUBGRUPO 1-A Leche entera, Kumis, Yogur 1
GRUPO 4. CARNES, HUEVOS, LEGUMINOSAS, FRUTOS SECOS Y SEMILLAS &
SUBGRUPO 1 Carnes magras o leguminosas
SUBGRUPO 4 Frutos secos s
OTROS: Agua 600 cc

e Racion “Olla Comunitaria”
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La minuta patron para la “Olla Comunitaria” de referente para estimar el costo de los
alimentos segln minuta por intercambios y suministrada por la Direccion de Nutricion
(DNU)® de acuerdo con lo considerado en el servicio, corresponde con la siguiente:

Tabla 14. Minuta patrén por intercambios MAI

TOTAL, . Nifios y
GRUPOS Y SUBGRUPOS DE | |\repcaMBIOS/| TOTAL, |Lactantes | N9SY | hicas de | Mujer | Hombre
ALIMENTOS GABAs f nifias de
DIA por grupo y | INTERCAM- 6-11 12-59 |19-30| 31-59
MAYORES DE 2 B 12 -59 ~ ~
< subgrupo de BIOS/ DIA meses meses | afios afos
ANOS . meses (1)
alimentos )
GRUPO 1. CEREALES, RAICES, TUBERCULOS Y PLATANOS
SUBGRUPO 1| CEREALES 7,0 7,0 0,5 1,0 1,0 2,0 2,5
GRUPO 2. FRUTAS Y VERDURAS
FRUTAS 2,5
SUBGRUPO 1 5,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
VERDURAS 2,5
GRUPO 4. CARNES, HUEVOS, LEGUMINOSAS, FRUTOS SECOS Y SEMILLAS
CARNES
SUBGRUPO 1 MAGRAS 5,5 55 0,5 1,0 1,0 1,5 1,5
GRUPO 5. GRASAS
POLINSATU-
SUBGRUPO 1 RADAS 7,5 7,5 0,5 1,0 1,0 2,0 3,0
ALIMENTO DE ALTO VALOR NUTRICIONAL* ‘
BIENESTARINA MAS ® / DA 159 159 159 | 159 | 159 |
Se suministran dos paquetes de 900 g para consumo al mes de la familia.

* No se tiene en cuenta en el ejercicio de costos dado que la Bienestarina se suministra con cargo al contrato de produccién que el ICBF
realiza para la entrega de este tipo de alimento en los diferentes programas, modalidades y/o servicios misionales.
Minuta MAI por intercambios. Fuente: Direccion de Nutricion.

3.2.3.2. Fuente del precio o costo de referencia

Para establecer el costo del refrigerio, RPP y olla comunitaria se tomaron, por un lado, los
precios del Sistema de Informaciéon del Sector Agropecuario -SIPSA- del Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica -DANE- (periodo hasta la semana No. 8 de 2024).
Es preciso aclarar que para aquellos departamentos donde no existe informacién de precios
en SIPSA se tom6 de base el precio maximo de los promedios de los demas departamentos.

6 Al respecto es importante resaltar que la DNU precisa que no se cuenta con minuta patrén para Ollas Comunitarias, es decir
gue considera que no se requiere una minuta patron porque va a depender de las personas que asistan, asi como del menu
que la comunidad decida que preparar, sin embargo la DNU entiende que se requiere la minuta para tener el costo en el caso
que sea el servicio la que brinde parte o la totalidad de los alimentos, en ese sentido como la decision de no tener una minuta
patrén, la propuesta desde la DNU es utilizar para estos efectos la minuta por intercambios que se elaboré para el Modelo de
Atencion Integral — MAI, costearla y definir su valor como referente para el ejercicio.patron, la propuesta desde la DNU es
utilizar para estos efectos la minuta por intercambios que se elaboré para el Modelo de Atencidn Integral — MAI, costearla y
definir su valor como referente para el ejercicio.
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Por otra parte, para aquellos alimentos que no se encontraron en la Base de Datos de
SIPSA, tales como los Frutos Secos, Kumis y Yogurt, los precios fueron tomados del estudio
de costos para la modalidad “Fortalecer las capacidades, habilidades, vocaciones y
talentos, de las y los adolescentes y jévenes entre los 14 y 28 afios, 11 meses y 29 dias, a
través de escenarios de acompafiamiento, formacion, desarrollo, promocion del buen vivir
y garantia de derechos, para la construccién integral de su autonomia y planes de vida.
Modelo operativo Espacios Comunitarios” elaborado por la Direccion de Abastecimiento en
el afio 20237 (para la vigencia 2023). Los precios de los alimentos de la vigencia 2023 del
mencionado estudio se actualizaron para la vigencia 2024 de acuerdo con la variacién de
la division de Alimentos y bebidas no alcohdlicas del IPC a diciembre de 2023 (equivalente
a 5,00%)%

e Estimacion de precios de referencia

Con base en las anteriores consideraciones, se estimaron los costos de los refrigerios
reforzados y la olla comunitaria, teniendo cuenta las minutas conforme a los grupos etarios,
cantidades, frecuencia, ponderaciones, regionales y plazo de ejecucion.

Adicionalmente, se considero un costo adicional por concepto de transporte (por kilogramo
transportado) el cual se estim@ a partir de los resultados del ejercicio de sector elaborado
por la Direccidon de Abastecimiento para el proceso que tiene por objeto “Prestar los
servicios de administracion de unidad de correspondencia, mensajeria expresa, transporte
de mercancia, paqueteria y carga y demas servicios postales a nivel nacional e
internacional, para atender las necesidades del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
ICBF” elaborado en al vigencia 2023.

Los precios de referencia fueron actualizados a la vigencia 2024 con base en la variacion
anual del indice de Costos de Transporte de Carga por Carretera -ICTC a enero de 2024
(1,84%)°

3.2.4. Servicio de Comunicacién Movil e Internet

3.24.1. Estandar

7 Estudio de costos elaborado por la Direccion de Abastecimiento y remitido a la Direccién de Adolescencia y Juventud
mediante correo electronico el 31 de julio de 2023.

8 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/bol-IPC-dic2023.pdf

® DANE. Indice de Costos del Transporte de Carga por Carretera (ICTC) Enero 2024. Disponible en:
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ICTC/bol-ICTC-ene2024.pdf
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De acuerdo con lo sefalado en la FCT: “Cada perfil del talento humano (coordinador(a),
pedagogo, nutricionista dietista, psicologo o profesional psicosocial, gestor de experiencias,
auxiliar administrativo y dinamizador comunitario) debe contar con un servicio de
comunicacion mévil con una carga de minutos ilimitados mensuales y servicio de internet
(datos) mensual, con una capacidad al menos de 10GB, para fortalecer la gestién de la
Modalidad. El talento humano debe contar con el equipo al cual se va a realizar la recarga.

A cada miembro del talento humano se le debe suministrar este servicio desde la etapa de
alistamiento y en las etapas de atencion y cierre, con excepcion del perfil Nutricionista
Dietista a quien se le reconocerd este servicio durante la etapa de alistamiento y un (1) un
mes de atencion”

3.2.4.2. Fuente del precio o costo de referencia

La metodologia empleada para definir el precio del componente de servicio de
comunicacion mavil e internet, a ser incorporado en la actualizacion del modelo de costos,
fue la siguiente:

e El precio del componente de servicio de comunicacion movil e internet fue tomado
del estudio de costos de la Modalidad para la Fortalecer las capacidades,
habilidades, vocaciones y talentos de las y los adolescentes y jovenes, elaborado
por la Direccion de Abastecimiento en el afio 2023%° (definidos para la vigencia
2023). Para efectos de la presente actualizacién la Direccion de Abastecimiento
actualizo los precios a 2024 con el IPC a 31 de diciembre de 2023 (equivalente a
9,28%)'.

¢ Estimacion de precios de referencia

El precio del componente de servicio de comunicacién movil e internet se estimé conforme
con el ejercicio de actualizacion referenciado anteriormente.

3.2.5. Botiquin

Este Botiquin deber& ser entregado por cada grupo de 100 usuarios. Los elementos del
botiquin deben estar vigentes.

10 Estudio de costos elaborado por la Direccién de Abastecimiento y remitido a la Direccion de Adolescencia y Juventud
mediante correo electrénico el 31 de julio de 2023.
1 https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/IPC/bol-IPC-dic2023.pdf
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3.2.5.1. Estandar

El botiquin es un elemento basico para ser utilizado en caso de necesitarse una atencion
de primeros auxilios y debera ser entregado por una Unica vez, corresponde a un botiquin
de primeros auxilios portétil Tipo A y su contenido es el siguiente:

Tabla 15. Botiquin de primeros auxilios portétil Tipo A.

ELEMENTOS UNIDADES CANTIDAD
Gasas limpias paquete Paquete X 20 1
Esparadrapo de tela rollo de 4" Unidad 1
Bajalenguas Paquete por 20 1
Guantes de latex para examen Caja por 100 1
Venda elastica 2 x 5 yardas Unidad 1
Venda elastica 3 x 5 yardas Unidad 1
Venda elastica 5 x 5 yardas Unidad 1
Venda de algodén 3 x 5 yardas Unidad 1
Yodopovidona (jabén quirtrgico) Frasco x 120 ml 1
Solucién salina 250cc o 500cc Unidad 2
Termoémetro de mercurio o digital Unidad 1
Alcohol antiséptico frasco por 275 ml Unidad 1
Total 13

Fuente: Numeral 6.5 — Botiquin, de la FCT.

3.2.5.2. Fuente del precio o costo de referencia

La metodologia empleada para definir el precio del botiquin, a ser incorporado en la
actualizacion del modelo de costos, fue la siguiente:

De los trece (13) items que corresponden al botiquin Tipo A, se tomaron once (11)
elementos del estudio de costos de la Modalidad para la Fortalecer las capacidades,
habilidades, vocaciones y talentos de las y los adolescentes y jovenes, elaborado por la
Direccion de Abastecimiento en el afio 2023*? (definidos para la vigencia 2023) y se
actualizaron los precios a 2024 con el IPC a 31 de diciembre de 2023 (equivalente a
9,28%)*%. Frente a los dos (2) elementos restantes sus precios fueron consultados por la
Direccion de Abastecimiento en paginas web las cuales se listan a continuacion:

-  FARMATODO
-  FARMALISTO
-  MEDICOX

12 Estudio de costos elaborado por la Direccién de Abastecimiento y remitido a la Direccion de Adolescencia y Juventud
mediante correo electrénico el 31 de julio de 2023.
13 https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/IPC/bol-IPC-dic2023.pdf

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012


https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/bol-IPC-dic2023.pdf

BIENESTAR -
FAMILIAR Versiéon 6

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

_ﬁ') | PROCESO F6.P3.ABS | 26/10/2022

FORMATO ESTUDIO DE COSTOS

Pagina 27 de

44

-  LOCATEL COLOMBIA

- DROGUERIAS CAFAM
El precio unitario para los dos (2) elementos se estim6 con base en la media geométrica de
las fuentes consultadas.

o Estimacion de precios de referencia

El precio del Botiquin se estimd conforme con el ejercicio de actualizacién referenciado
anteriormente.

3.2.6. Podliza de seguros contra accidentes

3.2.6.1. Estandar

Corresponde a una pdliza de seguro que debe contratar el operador para cubrir a los
participantes de la Modalidad.

Un (1) seguro de cobertura de accidentes personales que cubra a la totalidad de los
participantes de la Modalidad en la etapa de atencion y cierre (5,5 meses). Dentro de las
cuales se contemple como minimo los siguientes amparos:

Cobertura para atencién inmediata de accidentes personales.
- Muerte accidental

- Auxilio funerario por muerte accidental

- Auxilio funerario por muerte por cualquier causa

- Gastos de traslado por accidente

- Gastos de traslado por cualquier causa

- Gastos médicos por accidente

- Rehabilitacion Integral por Invalidez

Para definir el costo se establece el promedio por usuario.

3.2.6.2. Fuente del precio o costo de referencia

Para determinar el costo del componente de pélizas de seguros, se parte de los valores de
estudio de costos de la Modalidad para la Fortalecer las capacidades, habilidades,
vocaciones y talentos de las y los adolescentes y jévenes, elaborado por la Direccion de
Abastecimiento en el afio 2023 Dichos costos fueron estimados tomando como referencia

14 Estudio de costos elaborado por la Direccion de Abastecimiento y remitido a la Direccion de Adolescencia y Juventud
mediante correo electrénico el 31 de julio de 2023.
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la informacion de polizas de seguros remitidas por dicha Direccion de diferentes operadores
de sus modalidades.

e Estimacioén de precios de referencia

Los precios de referencia para las polizas parte de los valores de la vigencia 2023 y fueron
proyectados para la vigencia 2024 con base en el IPC del 2022 registrado por el DANE, el
cual fue del 9,23%.

3.2.7. Material de consumo

3.2.7.1. Estandar

Para la implementacion de la forma de atencidn Atrapasuefios — Espacios Comunitarios, y
sus actividades, se contemplaran los siguientes materiales sugeridos para cada grupo de
100 usuarios, los cuales se utilizan con las y los participantes para el desarrollo de los
encuentros.

A continuacion, se detallan los materiales y estandares definidos para la estimacion de este
rubro para la Modalidad:

Tabla 16. Material de consumo.

Bien requerido Cantidad
No. | paralaprestacion Descripcion del bien (opcional) Unidad de medida .
S requerida
del servicio
Boligrafos mina  negra. Clasificacién
UNSPSC: 44121701
Boligrafos mina Caracteristicas fisicas: Cuerpo plastico o . . 4 Cajas

1 negra polietileno translucido o color negro; punta Caja x 12 unidades por mes
metalica, con tapa, redondo, rectangular o
hexagonal.

Papel Bond de 759 (carta).
. o 1 resma
Caracteristicas fisicas: Papel bond de 75g, .

2 | Papel bond < ] : 1 resma (500 hojas) por
tamario carta. El material debe cumplir con la trimestre
NTC 4436:1998. Resma de 500 hojas
Blocks de diferentes colores.

3 | Nota adhesiva Caracteristicas fisicas: notas ac,ih_eswas en Blocks de 400 paginas 1 blocks
blocks de 4 colores con 100 paginas cada por mes
color
Marcadores permanentes.

Marcadores Caracteristicas fisicas: Caja x 12 unidades de 1 caias

4 ermanentes marcadores permanentes. Unidades de color Caja de 12 unidades or njwes

p negro, azul, verde, rojo. Tinta permanente y P
punta para trazo grueso

15 DANE, consultado en internet, marzo de 2024.
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.dane.gov.co%2Ffiles%2Finvestigaciones%2Fbol
etines%2Fipc%2Fanexo_ipc_dic22.xIsx&wdOrigin=BROWSELINK
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Bien requerido Cantidad
No. | parala prestacion Descripcion del bien (opcional) Unidad de medida h
del servicio requerida
Papel tipo Kraft. 2 rollos
5 | Papel Kraft Caracteristicas fisicas: Rollo color marrén 91 Rollo por
Cm X 8 Kilos - 60 Gr -145 m vigencia
Cinta de Cinta _ ’d'e . Enmascarar. . 1 rollo por
6 Caracteristicas fisicas: Dimensién 24mm X Unidad
enmascarar 20m mes
Pinturas de agua - no toxica 1 caia por
7 | Temperas Caracteristicas fisicas: Temperas colores Caja de 6 unidades rr{esp
surtidos Caja x 6 unidades, Peso: 125 grms.
Cerdas en Nylon o tipo pelo de marta o
similar 2 sets de
Tamafio: Juego de x 6 unidades N° 2-4-6-8- 6
8 | Pinceles 10-12 o} 1-3-5- 7-9-11 Set X 6 unidades .
. T unidades
Caracteristicas Fisicas: Pincel plano con
P por mes
mango rigido, cerdas suaves. Las cerdas
deben tener una forma regular y organizada.
Clasificacion UNSPSC: 44121600
Caracteristicas  Fisicas:  especialmente
disefiado para ser utilizado en papel, cartén,
lomos de libros, blocks, agendas, revistas y 1 unidad
9 | Pegante en liquido | uniones que requieran plasticidad, Contenido Unidad/tarro
Minimo: 4000g (Galén). En material no txico pormes
ni nocivo. Todos los materiales deben ser
nuevos, visiblemente limpios y libres de
infestaciones.
Clasificacion UNSPSC: 44121700
Caracteristicas Fisicas: Forma redonda,
triangular o hexagonal; colores brillantes y 1 caja de
mezclables. . . 24
10 | Colores Material: Madera reforestada/ madera libre Caja de 24 unidades unidades
de material de resina sintética/Basswood por mes
Dimension: Longitud minima de 175 - 183
mm y Didmetro minimo 2,9 - 5,5 mm
Fichas Cgracte'r!'sticas Fl'sica_s: Cartulina multicolor ‘ 3
11 bibliograficas Dimensiéon Mayor o igual 12. 5 y menor o Paquete de 100 unidades paquetes
igual 13x 7.5a8.5cm por mes
Ovillo de lana.
caracteristicas fisicas: Set de 12 ovillos de 1 Zaq;;te
12 |Lana lana acrilica de colores. Fibra sintética, Paquete de 12 unidades €
; unidades
elaborada a partir de
polimeros, por lo que no produce alergias por mes
Lana Silvia Chenille L %aquete
13 | Lana Silvia caracteristicas fisicas: 150mts suave tejer Unidad €
: . . unidades
crochet amigurumi Colores surtidos
por mes
Euroroma macramé 1 paquete
14 Ovillo hilo algodén | caracteristicas fisicas: ovillo hilo algodén eco Unidad de 12
eco 150gr, Colores surtidos, Crochet 1.5mm, 400 unidades
mts por mes
Plastilina color variado 1 caja por
15 | Plastilina caracteristicas fisicas: cajas de 250 gramos Caja de 12 unidades mjes
con barras de diferentes colores, no toxica
Lapices. Caja por 12 lapices de mina negra.
caracteristicas  fisicas:  Resistente y 1 paquete
- duradero, garantiza que su barril no se abre, . . de 12
16 | Lapices ni se astilla. Posee mina de grafito 2HB. Caja de 12 unidades unidades
Puede ser triangular o hexagonal, de 17 a 20 por mes
cm de largo, con un didmetrode 0.7 a 1
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Bien requerido Cantidad
No. | parala prestacion Descripcion del bien (opcional) Unidad de medida requerida
del servicio
Clasificacion UNSPSC: 44121700 20
Material: Metal, con cuchilla de acero tajalapices
17 | Taja Lapiz inoxidable Unidad durante la
Caracteristicas fisicas: 1 orificio para minas vigencia
de 2mm - Forma anatémica para uso manual
Tijeras punta roma. Clasificacion UNSPSC:
44121600 20 tijeras
18 | Tijeras puntaroma | Material: Hoja de acero inoxidable Unidad durante la
Caracteristicas fisicas: Mango ergonémico, vigencia
Minimo 5 pulgadas de largo
o 1 paquete
19 | Palillos tipo pincho g/ledlda. - S 30 cm Paquete de 100 unidades cada
aracteristicas fisicas: madera .
trimestre
Clasificacion UNSPSC: 44121800
Dimensién: Medidas aproximadas 5.5 a 6.3 1 caja
20 | Borradores cm * 0.8 a1 en el espesor * 1.9 a 2.3 cm. Caja de 24 unidades cada
largo 58 trimestre
Caracteristicas fisicas: goma, no toxico, sin
PVC.
Clasificacion UNSPSC: 44122100
Dimensién: entre 28 mm hasta 32 mm 1 caja
21 | Clips estandar Caracteristicas fisicas: Alambre metalico Caja de 200 unidades cada
plastificado en polipropileno, alambre trimestre
metdlico galvanizado u otro material plastico
CIasificacic’)_n Ul\_lSPSC: 44122100 1 rollo
22 | Papel Crepé Caracteristicas ~ fisicas:  Papel crepé Rollo de 50 cm X 2 m cada
tendencia 32 gramos. Colores surtidos, rollo .
de 50 cm X 2m trimestre
Clasificacion UNSPSC: 44122101 1 bolsa
23 | Bandas elasticas Bandag lel_élsticas, ‘ref.' 22 x lip, (bolsd) Bolsa x kilo por
Caracterfsticas  fisicas: caucho natural o vigencia
sintético no toxico
. . . 1 paquete
. Arcilla Moldeable de 1 kilo cada unidad .
24 | Arcilla s ny - e ’ Paquete x kilo cada
Caracteristicas fisicas: no toxica trimestre
25 | Cartén paja Carton paja 1/8 de 370 gr. Paquete de 25 unidades 1p[())?(r1]::;e
Clasificacion UNSPSC: 14111519
Tamafio: Carta
26 | Cartulina Color: Colores surtidos Paquete x 25 unidades 1 paquete
Caracteristicas fisicas: Cartulina de 150 a pormes
165 g/m2
Clasificacion UNSPSC: 41111604 2
27 Regla plastica ggractenstlcas fisicas: Regla plastica x 30 Paquete x 12 unidades paquetes
Color: sin definir _por
vigencia
Clasificacion UNSPSC: 12352300
Caracteristicas fisicas:  Liquido, Silicona
Silicona Liquida quuida_l de uso univ_ersal de gplicacién en frio ) 1 unidad
28 Este tipo de adhesivo se utiliza o sirve para Unidad cada mes
pegar papel, corcho, foamy, cuero, tela,
fieltros, madera, carton y vidrio. Cantidad.
500mg
Papel para origami Clasificagién P L.JNSPSC: 14111514 . 1 blocks
29 Caracteristicas fisicas: Block de 50 hojas, Block de 50 hojas cada mes
tamarfio 20x20
paleta de acuarelas 2 paletas
Caracteristicas fisicas: 12 colores, no de
30 | Acuarelas toxica ’ Unidad acuarelas
Peso: 0,1 (0]
Dimensiones: 1x1x1 pormes
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Bien requend_q L . . . . Cantidad
No. | parala prestacion Descripcion del bien (opcional) Unidad de medida h
del servicio TEIEEE)
2 paquete
- Caracteristicas fisicas: Vinilo no téxico de . por 6
31 | Vinilos 125 gramos de colores surtidos Unidad unidades
por mes
32 | Papel iris _C_aracterllsticas fisicas: Block de 40 hojas Block de 40 hojas 3 blocks
iris, tamafio carta de 80gramos. cada mes
Palo de Paleta, dimensiones: 114 x 9.8 h 2.1
mm.
Clasificacion UNSPSC: 42181501 1 paquete
33 | Palos de paleta Caracteristicas: Para paletas, artesanias y Paquete de 100 unidades cada
manualidades Palitos de madera para trimestre
paletas, obras manuales y artesanias
madera.
Caracteristicas fisicas: Sketch Book tipo de 3 blocks
34 | Block de dibujo hoja lisa Block de 80 hojas
Medidas: 30 cm x 22 cm pormes
Block X 20
Caracteristicas fisicas: hojas de papel de . 1 block
35 | Formato DIN A3 medidas 29,7 x 42 cm; Peso 10 gr, Formato Block x 28ipjas por mes
sin rotular
Tablas de base rectangular de dibujo técnico 25
36 Tabla de dibujo Caracteristicas fisicas: de 40 cm x 50 cm, Unidad unidades
formato DIN A3 de material plastico Incluye regla paralela de por
50 cm vigencia
Mina negra, Namero 2
- - Caracteristicas fisicas: Forma triangular de . . 1 caja por
37 | Lapiz de dibujo HB 075 kg, en madera Caja x 12 unidades mes
Dimensiones: 1x1x1
Mina negra 1 caja por
38 | Lapiz de dibujo 2H | Caracteristicas fisicas: 5kg, en madera Caja x 12 unidades mes
Dimensiones: 5x5x5
Caracteristicas fisicas: Argollado, Contiene 40
39 | Cuaderno de dibujo ;8 hojas de cartulina gruesa 150 g/m2 Unidad unidades
intercalados con papel copia de 50g/m2. por
Total 36 paginas vigencia
Bitacora boceto 40
Caracteristicas fisicas: Sin argollar, unidades
40 | Libreta de bocetos | contiene 15 hojas Unidad or
Dimensiones: 22,9 X 30,5 cm vig?ancia
Peso: 0,205 kg
Caracteristicas fisicas: paquete de 100 de 1 paquete
41 | Plumas artificiales plumas artificiales de colores surtidos, para Unidad paq
decorar pormes
25
. . Caracteristicas fisicas: Lienzo para pintar . unidades
42 | Lienzog@Bastidor con bastidor en madera de 30x30cm Unidad por
vigencia
Lapiz carboncillo Caracteristicas fisicas: L&piz carboncillo 3
43 | charcoal Dixon charcoal Dixon Suave envuelto en papel con Unidad unidades
Suave C/ Pita pita. por mes
m Tinta china de Caracteristicas fisjcas: Tinta china de Caja de 12 unidades 1 paja por
colores colores 15ml, no toxica, base en agua vigencia
Caracteristicas fisicas: Set de plumones 12
. sets
45 | Set de plumones cplores ,sqrndos X 16 und Set de plumones x 16 unidades por
Tinta No Toxica a base de agua. Trazo . .
- vigencia
minimo de 2,0 mm.
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Bien requerido Cantidad
No. | parala prestacion Descripcion del bien (opcional) Unidad de medida id
del servicio requerica
.| Caracteristicas fisicas: Masa porcelana fria 1 unidad
46 | Masa porcelana fria colores surtidos de 500gr por unidad 500gr por mes
Caracteristicas fisicas: Estuche Tiza Oleo 2 caias
47 | Tiza oleo Pastel Graso y suave X12, color pastel graso, Caja x 12 unidades or r#es
no toxica P
28 | set 6leo Caracteristicas _f|5|cas: Caja de 18 tubos x Caja x 18 unidades 1 caja por
12ml C/U, no toxico mes
Pintura para vidrios Caracteristicas fisicas: escarchada, Frasco 1 caia por
49 : p de 60 cc, de varios colores, no toxica Caja de 12 unidades cajap
cristal visos o . vigencia
tipo: cristal visos
. - 2 frascos
Caracteristicas fisicas: Secante Cobalto
50 | Secante Cobalto para oleo 60 cc, No toxico 1 frasco de 60 cc _por
vigencia
. 2 frascos
51 Ba_rnlz Super Barniz Super Brillante 60cc Yirasco de (@Ey por
Brillante . .
vigencia
. o R 2 frascos
52 | Disolvente Oleo Caracteristicas f|5|_cas. Disolvente Oleo 1 frasco de 60 cc por
Frasco 250cc, no toxico . .
vigencia
. P B 2 frascos
Trementina o Caracteristicas fisicas:
53 aguarras Trementina/aguarras Microfiltrada 500ml 1 frascogegho cc _por.
vigencia
54 | Estuche acrilico (_:aracterlstlcas fls_lcas: Estuche acrilico Caja X 12 Unidades, 12mic/u 1 caja por
fino x 12, coloresvariados, tarros de 12ml und mes
55 | papel filigrana Caracteristicas fisicas:  Papel filigrana Paquete X 52und de 10mm X a L?etes
P 9 10mm X 70cm colores surtidos 70cm paq
por mes
- Caracteristicas fisicas: Papel filigrana 3
56 | Papel filigrana N . . Paquete X 52und d 3mm X 70cm | paquetes
optimissa 3mm X 70cm colores surtidos
por mes
Kit de Miyuki
Caracteristicas fisicas: en colores variados
Presentacion: kit con Cuadernillo con todos
los patrones, Miyuki delicas colores variados,
pares de Ganchos pescador en Acero, Pico 1 Kit por
57 | Kit de Miyuki de loro en Acero, Argollas pequefias en Kit de 30 colores P
. mes
acero, Argollas medianas en Acero, 16cm de
Cadena en Acero, Hilo negro para bisuteria,
Hilo blanco para bisuteria, Agujas
Cantidad por presentaciéon: 9.80 gramos Xx
tarro
Kit de piedras cuentas de piedras preciosas
cuentas  chips para  hacer joyas
Caracteristicas fisicas: 24 cuentas de
58 | Kit de Bisuteria a_stlllas de p_ledra de colores (350 g), 20 1 Kit de bisuteria 1 kit por
cierres de pinza de langosta, 20 ganchos mes
para pendientes, 50 anillos de salto abiertos,
2 cuerdas elasticas, 1 pinza, 1 tijera
pequefia.
Hilo de bordar
59 | Madejas de hilos Caracteristicas fisicas: hilo para bordar Kit de 50 madejas de hilo 1 kit por
punto de cruz. Colores surtidos. Cada mes
madeja de 8 mts.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012




PROCESO F6.P3.ABS 26/10/2022
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

BIENESTAR

- Pagina 33 de
FAMILIAR Version 6 9
FORMATO ESTUDIO DE COSTOS 44
Bien requerido Cantidad
No. | parala prestacion Descripcion del bien (opcional) Unidad de medida T
del servicio q
Agujas para bordar Paquete de dmc #1 a 5 punta a Setes
60 | Agujas para bordar | Caracteristicas fisicas: #1 a 5 punta afilada, quete o p paq
o . afilada, pafio x12 por
pafio x12 agujas . .
vigencia
MATERIAL LUDICO DEPORTIVO
Balén de fatbol #5
Clasificacion UNSPSC: 49161504 5
, Peso: 410 a 450 or. Unidad .
1 Balones de futbol Circunferencia: 68 a 70 cms unldg:jes
Rebote: 125 a 155 cms. vi %ncia
Color: sin especificar 9
Balén de baloncesto
Clasificacion UNSPSC: 49161516 5
Balones de Tamafio 5 Unidad unidades
2 | baloncesto Peso: 470 a 510 grs. por
Color: naraja . .
Circunferencia: 69 a 70 cms vigencia
Lazos de deporte Unidad
Clasificacion UNSPSC: 49201512
Lazos para ejercicios 10
Lazos Color; o .vanado unidades
3 Longitud maxima del cable con asas: Aprox. or
230 cm Vi F:encia
Longitud del mango: Aprox. 12.3cm 9
Manijas: plastico
Codigo UNSPSC 49161608
Material: Cubierta de material de PVC 5
. plastico o) cuero sintético . .
4 Balo_n de Peso aprox. 260 a 280 or Unidad unidades
voleibol p por
Balén #5 vigencia
Color: variado 9

Fuente: Anexo 4 FCT — Material de consumo.

3.2.7.2. Fuente del precio o costo de referencia

Con el fin de determinar los precios promedio del mercado para los elementos requeridos
en el componente, la Direccién de Abastecimiento realiz6 un sondeo de mercado con el
objetivo de obtener cotizaciones de referencia.

Por lo anterior, el dia 12 de febrero se remiti6 la solicitud de cotizacidbn a potenciales
proveedores a través de correo electrénico y se publico mediante el portal de contratacion
de SECOP Il (mediante la solicitud de informacién a proveedores No. ICBF-SDC-004-2024-
SEN?),

16 Disponible en:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5639777&isFromPublicArea
=True&isModal=False
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Como resultado del sondeo de mercado realizado se obtuvo cotizacion remitida por las
siguientes empresas:

Tabla 17. Material de consumo.
No. Empresa
ZULMA YANETH MEDINA RUIZ
PELIKAN COLOMBIA SAS
PROVEXPRESS SAS
SUMICORP LTDA
5 EL PUNTO
Nota: para el andlisis no fue posible tener en cuenta la cotizacion remitida por la empresa “El Punto”, toda vez que los items
cotizados tenian caracteristicas técnicas diferentes a las requeridas por la Entidad.

AIW[IN| P

Adicionalmente, para algunos de los items se tuvieron en cuenta precios obtenidos de
fuentes adicionales:

1. Precios de internet.

2. Precio pagados en el marco del contrato No. 01014992023 suscrito por el ICBF con
INSTITUCIONAL STAR SERVICES LTDAY. Los precios de los items utilizados
fueron actualizados a precios 2024.

o Estimacion de precios de referencia

Los precios de los elementos se estimaron teniendo en cuenta la cantidad de cotizaciones
recibidas y la dispersiones en los dispersiones en los precios, conforme con lo anterior, y
para efectos de calcular el precio de referencia por item se determino utilizar la media
geomeétrica de los precios de referencia obtenidos.

3.2.8. Material de identificacion

3.2.8.1. Estandar

De acuerdo con lo sefialado en la FCT corresponde con la: “Cada perfil del talento humano
(coordinador(a), pedagogo(a), psicologo(a) o profesional psicosocial, gestor(a) de
experiencias, auxiliar administrativo y dinamizador(a) comunitario) debe contar con el
material de identificacion relacionado a continuacion”. Este debera ser entregado a cada
uno del talento humano por una Unica vez en la fase de alistamiento.

w Disponible en SECOP I:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4475735&isFromPublicArea
=True&isModal=true&asPopupView=true
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A continuacion, la descripcioén de cada uno de los elementos definidos para la estimacion
de este rubro para la Modalidad:

Tabla 18. Material de identificacion.

PROPORCION

ITEM

Cada perfil del talento
humano (coordinador(a),

pedagogo(a),

psicologo(a) o}
profesional psicosocial,
gestor(a) de
experiencias, auxiliar

administrativo
dinamizador(a)
comunitario) debe contar
con el material de
identificacion
relacionado a
continuacion:

Un (1) chaleco:

- Tela Externa: Base: 2564 Orion, Referencia Orién. Color: 184834. tela
verde y tela negra Oriébn Ancho 148+/- 1lcm. Peso: 115+/- 5 g/m2.
Composicion: 100% POL.

- Caracteristicas tela Interina o forro: Tejido: punto, color negro. Composicion
en poliéster: 100%. Peso en gr/m2 120 +/-7 Resistencia al estallido minimo
385. Resistencia al enganche (transversal y longitudinal) minimo 4. Solidez
del color al lavado: cambio de color minimo 4; manchado minimo.
Formacion de motas (pilling) 7.000 ciclos: minimo 4.

- Cordon parte inferior en caucho con broche para graduar.

- Logo operador contratista: El texto operador contratista debe ir
acompafiado del logo del operador, el tamafio debe ser del 80 % en
proporcion a al logo del ICBF que debe ser removible.

- Logo ICBF: Dimensién 7 cm ancho x 6 cm alto.

- Logo de la modalidad: Dimension 16 cm ancho x 20 cm alto. Debe ser
removible, con el fin de poder ser reutilizados en otras modalidades. Texto
operador contratista: El texto operador contratista debe ir siempre. En este
espacio, no debe ir el nombre ni el logo del operador contratista. Manual de
imagen corporativa del ICBF - aplicacion para operadores y contratistas.

(1) gorra:

Materiales: Tela externa. Base: 2564 Orion. Referencia Oridn.

Color:184834 tela verde y tela negra Orion. Ancho 148+/- 1cm.

- Peso: 115+/- 5 g/m2.

- Composicion: 100% POL.

- Logo programa o modalidad ICBF: Dimension 5,5 cm ancho x 6,5 cm alto.
Debido al periodo de vida Util de esta prenda el logo del programa o
modalidad debe ser removible.

- Logo ICBF: Dimension 5,5 cm ancho x 6,5 cm alto. Texto operador

contratista: Dimensién 2,5 cm ancho x 8 cm alto. El texto operador

contratista debe ir siempre. En este espacio no debe ir el nombre ni el logo
del operador contratista.

Una

Dos (2) camisetas:

- Materiales: 100% Algoddn, acabados de las camisetas tipo polo de manga
corta.

- Estampados a full color: 1. Logotipo del ICBF al frente lado izquierdo de
6.5cm x 5.5cm. 2. Imagen de la modalidad manga derecha de 5,5¢cm x 5cm.
3. Logotipo bandera de Colombia manga izquierda de 4cm x 5cm.

Un (1) carné:
- Cumplir con las especificidades establecidas en el Manual de Imagen
Corporativa del ICBF.
- 5.5cm x 8.5cm.
- Fuente: Work Sans.

Se debe contar con un
(1) penddn por cada 100

Un (1) pendén:

- Tamafio: Pliego

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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nifias, nifios y | - Tintas: 4x0
adolescentes y sera | - Material: Banner para exteriores
entregado al Gestor(a) | -  Resolucion: 1440 pi
de experiencias 0| - Terminado: En tubo y corddn, previstos de sus respectivos protectores
Psicologo(a)/Psicosocial, para que puedan ser transportados sin sufrir ningin deterioro.

teniendo en cuenta que
estos dos perfiles
desarrollan los
encuentros en dupla.
Fuente: Numeral 6 — Material de Identificacion, de la FCT.

3.2.8.2. Fuente del precio o costo de referencia

Con el fin de determinar los precios promedio del mercado para los elementos requeridos
en el componente, la Direccion de Abastecimiento realizé un sondeo de mercado con el
objetivo de obtener cotizaciones de referencia.

Por lo anterior, el dia 12 de febrero se remiti6 la solicitud de cotizacion a potenciales
proveedores a través de correo electronico y se publico mediante el portal de contratacion
de SECOP Il (mediante la solicitud de informacién a proveedores No. ICBF-SDC-007-2024-
SEN!?8),

Como resultado del sondeo de mercado realizado se obtuvo cotizacion remitida por las
siguientes empresas:

Tabla 19. Cotizaciones componente

No. Empresa
EXPOP SAS
MN IMPRESOS

GRUPO COMETA S.AS

MAKE PUBLICIDAD

ARTE LITOGRAFICO

ALFA ACRILICOS

OO W[IN| -

e Estimacion de precios de referencia

Los precios de los elementos se estimaron teniendo en cuenta la cantidad de cotizaciones
recibidas y la dispersiones en los dispersiones en los precios, conforme con lo anterior, y
para efectos de calcular el precio de referencia por item se determino utilizar el promedio
de las tres cotizaciones mas bajas de referencia obtenidas.

18 Disponible en:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5639580&isFromPublicArea
=True&isModal=False
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3.2.9. Kitde Aseo personal

3.2.9.1. Estandar

De conformidad con lo definido en la FCT se precisa que el: “Se debe contar con un (1) kit
por cada 100 nifias, nifios y adolescentes y serd entregado al Gestor(a) de experiencias o
Psicélogo(a)/Psicosocial, teniendo en cuenta que estos dos perfiles desarrollan los
encuentros en dupla.”.

A continuacion, la descripcioén de cada uno de los elementos definidos para la estimacion
de este rubro para la Modalidad:

Tabla 20. Kit de Aseo personal.
Implemento Cantidad Observacion

- Peso base: 42,0 g/m2
2 paquetes X 150 | - Calibre: 12,5 mil pulg
unidades - Ancho de hoja: 247 mm
- Longitud Total /Longitud de la hoja: 241 mm
- Resistencia en seco Longitudinal: 8342, 0 gf/3”
- Peso Base: gr/m2 29,6
- Resistencia MD: gf/3" 1650
1 paquetes x 24 - Resistencia CD: gf/3" 700
unidades - Blancura ISO: % 86
- Calibre: 0,001” 10,5
- Largo de la Hoja: cm 11,2
- Ancho de la hoja: cm 96,0
- En dispensador
- Con agente limpiador en una concentracion minima del

Toallas de papel

Papel higiénico

Jabon para .
P 1 litro 6%.
manos L L
- Con agente humectante en una concentraciéon minima
del 3%.

- pHentre55a7.
Fuente: Numeral 6.9 — Kit de Aseo personal, de la FCT.

3.2.9.2. Fuente del precio o costo de referencia

Con el fin de determinar los precios promedio del mercado para los elementos requeridos
en el componente, la Direccion de Abastecimiento realizé un sondeo de mercado con el
objetivo de obtener cotizaciones de referencia.

Por lo anterior, el dia 12 de febrero se remitié la solicitud de cotizacidn a potenciales provee
dores a través de correo electronico y se publico mediante el portal de contratacion de
SECOP Il (mediante la solicitud de informacién a proveedores No. ICBF-SDC-006-2024-
SEN®).

19 Disponible en:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5638700&isFromPublicArea
=True&isModal=False
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Como resultado del sondeo de mercado realizado se obtuvo cotizacion remitida por las
siguientes empresas:

Tabla 21. Cotizaciones componente.

No. Empresa
1 SUMICORP LTDA
2 CONTROL GRUPO
EMPRESARIAL
3 R&G SOLUTION GROUP SAS

e Estimacioén de precios de referencia

Los precios de los elementos se estimaron teniendo en cuenta la cantidad de cotizaciones
recibidas y la dispersiones en los dispersiones en los precios, conforme con lo anterior, y
para efectos de calcular el precio de referencia por item se determino utilizar la media
geométrica de las cotizaciones obtenidas.

3.2.10. Gastos Operativos y otros costos

3.2.10.1. Estandar

Con respecto a este componente de costos se precisa en la FCT que corresponde a
aspectos relacionados con el desarrollo de la modalidad de atencién como son: Plan de
fortalecimiento técnico al talento humano, papeleria relacionada con el manejo
administrativo del contrato y Otras actividades que se desarrollen en cada una de las
etapas, entre otros relacionados con el desarrollo de la Modalidad. Lo anterior previa
autorizacion de la supervision del ICBF.

- Otros costos

En este concepto se incluye otro gasto relacionado con el Gravamen a los Movimientos
Financieros (tarifa 4 por mil).

3.2.10.2. Fuentey estimacioén del porcentaje de referencia

El porcentaje promedio de los gastos operativos se estimo a partir de las cuentas contables
de gastos operacionales y de ingresos de actividades ordinarias de los Estados de
Resultados de organizaciones sin animo de lucro que son operadores de servicios
misionales al ICBF. Se cont6é con una muestra de 451 empresas, obteniendo la informacion
financiera del RUES y de los estados financieros que presentan las entidades en los
procesos de conformacion de los Bancos de Oferentes que adelanta el ICBF. De acuerdo
con lo anterior se calculé para cada una de las organizaciones sin animo de lucro el
porcentaje de participacion de los gastos operacionales con respecto a los ingresos de
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actividades ordinarias. Posteriormente se normaliz6 la muestra descartando los datos
atipicos®®. Con la muestra normalizada se estimé la media geométrica de los gastos
operativos obteniendo un promedio del 4,81%.

Adicional a lo anterior, se estimé el Gravamen a los Movimientos Financieros — GMF (4 por
mil). Este rubro se calcula sobre el costo total de la Modalidad, por lo cual para efectos de
presentacion de los resultados no estdn sumados en los Gastos Operativos.

3.2.11. Apoyo a iniciativas

3.2.11.1. Estandar

De conformidad con lo definido en la FCT se precisa que este concepto corresponde a
“Iniciativas por equipos conformados entre las nifias, nifios y adolescentes”. Con respecto
a las iniciativas, el nimero minimo a desarrollar para cualquiera de las tres (3) formas de
atencion (Casas Atrapasuefios, Atrapasuefios Espacios Comunitarios y Atrapasuefios de
Apoyos) se establece en la siguiente tabla:

Tabla 22. Iniciativas.

Cantidad de nifias, nifios y adolescentes Casa Cantidad minima de iniciativas por
/ Contrato desarrollar durante la etapa de atencién
Entre 1-500 3
Entre 501-1000 5
Entre 1001-1500 8
Mayor a 1500 10

3.2.11.2. Fuentey estimacion del porcentaje de referencia

El valor total del apoyo a las iniciativas sera el equivalente al 3% del total de costos y gastos
operativos de la etapa de atencién. Es de aclarar que este porcentaje para las iniciativas
s6lo se desembolsara una vez durante la etapa de atencion.

3.3 RESULTADOS ESTUDIO DE COSTOS

Conforme a todo lo anterior, en el anexo No. 1 - Detalle de costos por regional y resumen
por componente se muestran los resultados de la actualizacion respecto del ejercicio de
costos para la vigencia 2024, de manera que se puede observar por las 27 regionales
segun: i) Etapas del servicio (alistamiento, atencion y cierre y total); ii) Tiempos por etapas
(0,5 meses de alistamiento, 5 meses de atencién, y 0,5 meses de cierre). iii) Por
componentes de costos (talento humano, transporte, apoyos nutricionales, internet,

20 F| 25% de descarte, considerandose el apropiado para nuevos servicios como lo es el presente ejercicio.
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botiquin, seguro, material de consumo, material de identificacion, kit de aseo personal,
gastos operativos e impuestos, apoyo iniciativas); iv) Por costos fijos y variables y por
ualtimo; v) El costo cupo mes - CCM.

A continuacion, se muestra el resumen de los costos totales y la desagregaciéon de este por
etapas (alistamiento, atencion y cierre) por regional:

3.3.1. Resumen de costos totales por regional y por etapas

Tabla 23. Resumen de costos totales por regional Etapa de Alistamiento + Atencion + Cierre.

ESTUDIO DE COSTOS - ESPACIOS COMUNITARIOS
(Etapas de: Alistamiento + Atencién + Cierre)
Precios (valores redondeados) --> 2024 T. Eje. meses -> 6
VR TOTAL CUPOS CCM
REGIONAL EC EC EC CTO FIJO
CAQUETA $2.269.117.608 1.400 270.133 $1.461.139.361
PUTUMAYO $ 4.350.401.239 2.700 268.543 $2.704.197.395
BOYACA $9.891.561.694 6.400 257.593 $ 6.355.877.658
CUNDINAMARCA $ 13.711.606.831 8.600 265.729 $8.595.758.112
HUILA $8.613.321.347 5.600 256.349 $5.552.192.115
NORTE DE SANTANDER $ 8.236.426.754 5.500 249.589 $ 5.403.838.772
SANTANDER $ 12.563.377.482 8.100 258.506 $ 8.033.095.877
TOLIMA $9.490.617.008 6.200 255.124 $ 6.188.569.033
ANTIOQUIA $ 31.834.509.009 21.100 251.457 $ 20.610.775.495
CALDAS $ 3.825.298.468 2.400 265.646 $2.482.015.491
CAUCA $ 13.486.162.300 8.900 252.550 $8.725.107.001
CHOCO $5.180.336.367 3.200 269.809 $ 3.223.966.936
NARINO $ 11.603.585.420 7.500 257.857 $ 7.498.554.008
QUINDIO $3.614.770.208 2.300 261.940 $2.317.085.910
RISARALDA $ 3.591.988.689 2.300 260.289 $ 2.315.920.426
VALLE DEL CAUCA $11.887.696.811 7.800 254.011 $ 7.628.255.121
ARAUCA $1.602.211.919 1.000 267.035 $1.023.158.480
CASANARE $ 4.942.097.359 3.200 257.401 $3.172.139.450
META $ 6.418.619.576 4.200 254.707 $4.148.747.038
VICHADA $829.935.128 500 276.645 $519.769.568
ATLANTICO $ 4.365.922.892 2.800 259.876 $2.819.352.970
BOLIVAR $ 13.674.941.324 9.000 253.240 $ 8.768.038.856
CESAR $ 8.346.590.686 5.500 252.927 $5.368.927.070
CORDOBA $ 8.306.825.487 5.400 256.384 $ 5.373.960.659
LA GUAJIRA $ 3.864.622.766 2.400 268.377 $2.402.985.111
MAGDALENA $6.470.438.724 4.100 263.026 $4.117.893.657
SUCRE $9.581.076.906 6.300 253.468 $6.186.107.282
TOTAL $ 222.554.060.003 144.400 $ 142.997.428.852
Ajuste por redondeo --> $0,2 $ 3.656,6
Valor Total $ 222.554.060.003 | |
CCM promedio | E. Comunitario -> 256.872 |

Fuente: Elaboracién propia, de acuerdo con los resultados del modelo de costos 2024.
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Tabla 24. Resumen de costos totales por regional Etapa de Alistamiento.

ESTUDIO DE COSTOS - ESPACIOS COMUNITARIOS

(Etapa de Alistamiento)

Precios (valores redondeados) --> 2024 T. Eje. meses -> 0,50
VR TOTAL CUPOS CCM
REGIONAL EC EC EC CTO FIJO
CAQUETA $ 123.983.658 1.400 177.120 $112.964.907
PUTUMAYO $218.448.224 2.700 161.813 $ 201.749.867

BOYACA

$ 515.506.696

6.400 161.096

$ 476.657.351

CUNDINAMARCA

$ 697.276.881

8.600 162.157

$ 644.180.133

HUILA

$ 447.873.514

5.600 159.955

$ 414.476.800

NORTE DE SANTANDER

$ 435.445.850

5.500 158.344

$ 403.663.462

SANTANDER $ 648.405.540 8.100 160.100 $599.924.795
TOLIMA $ 504.529.630 6.200 162.751 $ 465.680.284
ANTIOQUIA $1.644.631.125 21.100 155.889 $1.528.293.349
CALDAS $ 209.533.037 2.400 174.611 $191.447.329
CAUCA $ 699.252.936 8.900 157.135 $ 649.157.866
CHOCO $ 262.371.035 3.200 163.982 $241.720.885
NARINO $ 613.789.381 7.500 163.677 $ 566.372.239
QUINDIO $ 189.554.960 2.300 164.830 $174.470.929
RISARALDA $ 189.554.960 2.300 164.830 $174.470.929

VALLE DEL CAUCA

$ 608.215.024

7.800 155.953

$ 565.186.911

ARAUCA

$ 85.549.380

1.000 171.099

$ 78.482.422

CASANARE $ 255.126.263 3.200 159.454 $ 235.976.951
META $ 333.430.871 4.200 158.777 $ 308.715.440
VICHADA $43.922.811 500 175.691 $ 39.971.018
ATLANTICO $231.181.529 2.800 165.130 $212.982.334
BOLIVAR $ 697.496.698 9.000 154.999 $ 648.902.466
CESAR $ 428.201.078 5.500 155.709 $ 397.919.528
CORDOBA $ 437.202.088 5.400 161.927 $ 403.918.862
LA GUAJIRA $ 195.043.494 2.400 162.536 $ 179.959.462
MAGDALENA $ 335.187.110 4.100 163.506 $ 308.970.840
SUCRE $ 495.528.619 6.300 157.311 $ 459.680.951
TOTAL $ 11.546.242.392 144.400 $ 10.685.898.310
Ajuste por redondeo --> $1,7 -$1,5

[ valor Total $11.546.242.394 | |

[ cCM promedio | E. Comunitario -> 159.920 |

Fuente: Elaboracién propia, de acuerdo con los resultados del modelo de costos 2024.
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Tabla 25. Resumen de costos totales por regional Etapa de Atencién.

(Etapa de Atencion)

ESTUDIO DE COSTOS - ESPACIOS COMUNITARIOS

Precios (valores redondeados) --> T. Eje. meses -> 5
VR TOTAL CUPOS CCM
REGIONAL EC EC EC CTO FIJO
CAQUETA $ 2.037.696.675 1.400 291.100 $1.157.230.801
PUTUMAYO $ 3.929.150.161 2.700 291.048 $2.141.964.233
BOYACA $8.914.059.438 6.400 278.564 $ 5.047.950.364
CUNDINAMARCA $12.389.758.641 8.600 288.134 $6.811.403.828
HUILA $7.762.132.222 5.600 277.219 $4.412.240.135
NORTE DE SANTANDER $ 7.408.147.067 5.500 269.387 $ 4.301.596.310
SANTANDER $11.324.324.771 8.100 279.613 $ 6.379.404.707
TOLIMA $8.537.231.624 6.200 275.395 $4.919.638.694
ANTIOQUIA $ 28.680.297.812 21.100 271.851| $16.398.177.639
CALDAS $ 3.433.683.539 2.400 286.140 $ 1.967.740.691
CAUCA $ 12.153.399.301 8.900 273.110 $6.939.139.378
CHOCO $4.675.744.416 3.200 292.234 $ 2.552.840.979
NARINO $10.443.015.458 7.500 278.480 $5.954.982.067
QUINDIO $ 3.255.788.380 2.300 283.112 $ 1.838.852.902
RISARALDA $ 3.232.301.088 2.300 281.070 $ 1.838.852.902
VALLE DEL CAUCA $ 10.723.513.610 7.800 274.962 $ 6.064.473.653
ARAUCA $ 1.441.945.565 1.000 288.389 $810.509.890
CASANARE $ 4.455.907.334 3.200 278.494 $ 2.520.475.002
META $ 5.784.083.980 4.200 275.433 $3.298.618.914
VICHADA $ 746.594.255 500 298.638 $410.876.747
ATLANTICO $ 3.928.509.833 2.800 280.608 $ 2.238.486.045
BOLIVAR $ 12.345.491.687 9.000 274.344 $6.970.929.236
CESAR $ 7.528.710.751 5.500 273.771 $ 4.269.230.332
CORDOBA $7.479.008.243 5.400 277.000 $ 4.269.806.452
LA GUAJIRA $ 3.489.280.240 2.400 290.773 $1.903.008.737
MAGDALENA $ 5.835.269.469 4.100 284.647 $ 3.266.829.057
SUCRE $ 8.638.755.872 6.300 274.246 $4.919.062.575
TOTAL $ 200.573.801.432 144.400 $ 113.604.322.270
Ajuste por redondeo --> $1,1 -$0,6
[ valor Total $ 200.573.801.433 | |
[ cCM promedio | E. Comunitario -> 277.803 |

Fuente: Elaboracién propia, de acuerdo con los resultados del modelo de costos 2024.
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Tabla 26. Resumen de costos totales por regional Etapa de cierre.
ESTUDIO DE COSTOS - ESPACIOS COMUNITARIOS
(Etapa de Cierre)
Precios (valores redondeados) --> T. Eje. meses -> 0,5
VR TOTAL CUPOS CCM
REGIONAL EC EC EC CTO FIJO

CAQUETA $ 107.437.276 1.400 153.482 $ 89.595.054
PUTUMAYO $ 202.802.854 2.700 150.224 | $165.063.712
BOYACA $ 461.995.560 6.400 144.374| $387.917.917
CUNDINAMARCA $ 624.571.309 8.600 145.249 $ 523.978.561
HUILA $ 403.315.611 5.600 144.041| $339.414.095
NORTE DE SANTANDER $ 392.833.838 5.500 142.849 $ 330.111.305
SANTANDER $590.647.170 8.100 145.839 | $490.531.682
TOLIMA $ 448.855.754 6.200 144.792 $ 378.631.247
ANTIOQUIA $ 1.509.580.071 21.100 143.088 | $ 1.257.815.002
CALDAS $ 182.081.892 2.400 151.735| $ 152.045.001
CAUCA $ 633.510.063 8.900 142.362 | $532.337.818
CHOCO $ 242.220.916 3.200 151.388 | $196.852.154
NARINO $ 546.780.582 7.500 145.808 | $457.796.574
QUINDIO $ 169.426.867 2.300 147.328 | $141.830.917
RISARALDA $170.132.641 2.300 147.941 $ 141.830.917
VALLE DEL CAUCA $ 555.968.178 7.800 142.556 | $ 465.244.536
ARAUCA $74.716.974 1.000 149.434 $ 62.449.947
CASANARE $ 231.063.762 3.200 144.415] $194.066.780
META $ 301.104.725 4.200 143.383 $ 253.731.352
VICHADA $ 39.418.062 500 157.672 $ 31.788.442
ATLANTICO $ 206.231.530 2.800 147.308 | $172.492.422
BOLIVAR $631.952.940 9.000 140.434 | $534.195.779
CESAR $ 389.678.857 5.500 141.701 | $327.325.931
CORDOBA $ 390.615.156 5.400 144.672 $ 328.253.344
LA GUAJIRA $ 180.299.033 2.400 150.249 $ 146.474.252
MAGDALENA $ 299.982.145 4.100 146.333 | $251.873.392
SUCRE $ 446.792.415 6.300 141.839 | $377.703.833

TOTAL $10.434.016.181 144.400 $ 8.731.351.966

Ajuste por redondeo --> -$1,6 -$0,2
[ valor Total $10.434.016.179 | |
| CCM promedio ponderado | E. Comunitario -> 144.515 |
Fuente: Elaboracién propia, de acuerdo con los resultados del modelo de costos 2024.

Por ultimo, tal y como se mencioné en el numeral 1 del presente documento, el objetivo
final solicitado y acordado con la Direccion de Adolescencia y Juventud corresponde con la
estimacion del costo cupo mes (CCM) por beneficiario en cada regional.

En linea con lo expuesto y los resultados del Estudio de Costos, que se incluyeron en el
numeral “3.3. Resultados Estudio de Costos”, se detallan los costos de atencién del servicio,
por componentes y la suma de estos corresponden al aporte del ICBF por periodo de
ejecucion, por regional y por cupo.

No obstante, el detalle de los costos de los items por componentes son insumo para
determinar el costo total por etapa y por regional, en consecuencia, los totales por regional,
asi como el costo cupo mes (CCM) ponderado deben entenderse como techos segun el
presente estudio (ver numeral “3.3.1. Resumen de costos por regional y por etapas”).
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4. ANEXOS
Anexo 1. Detalle de costos por regional y resumen por componente
Anexo 2. Resumen de costos — archivo en Excel
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ESTUDIO DE SECTOR

Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de derechos, el
buen vivir y la participacion de las nifias, ninos y adolescentes como agentes de
cambio contribuyendo a la atencién integral y a la construccion de generaciones

para la vida y para la paz.

(Forma de atencion: Atrapasuenos Espacios Comunitarios)
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1. OBJETIVO DEL ESTUDIO

El presente estudio de sector tiene como objetivo analizar la oferta y la demanda del sector
relativo al objeto de contratacion, establecer los indicadores habilitantes de capacidad
financiera que deberan acreditar las Entidades Sin Animo de Lucro (ESALES) que
participen en los procesos de seleccion para la celebracion de contratos de aporte para
Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de derechos, el buen vivir
y la participacion de las nifias, nifios y adolescentes como agentes de cambio contribuyendo
a la atencién integral y a la construccion de generaciones para la vida y para la paz.

Lo anterior en aras de que sean habilitadas ESALES idéneas para suplir las necesidades
del ICBF, mitigando el riesgo de incumplimiento. La Entidad realiza el presente estudio para
evidenciar el analisis del sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la
perspectiva financiera.

2. ANALISIS DEL SECTOR

2.1. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

A continuacion, se realizara un analisis del contexto econdmico y regulatorio aplicable a las
entidades que pueden prestar los servicios objeto de estudio:

2.1.1. Contexto econdmico

Producto Interno Bruto (PIB)

El PIB es el valor de mercado de todos los bienes y servicios finales producidos usando los
factores de produccién disponibles dentro de un pais en un periodo determinado. El PIB
visto desde el enfoque de la produccion, es posible desagregarlo por ramas de actividad
econdmica para analizar sus desempefios o aportes al crecimiento econémico del pais.
Dentro de las 12 agrupaciones de las actividades econdmicas se encuentra el sector de
Industrias manufactureras.

En el cuarto trimestre de 2023, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,6%
respecto al mismo periodo de 2022pr.
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Grafico. Tasa de crecimiento anual
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Boletin técnico Producto Interno Bruto (PIB)-IV
trimestre 2023. Disponible en internet en https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/bol-PIB-IVtrim2023.pdf Fecha de

consulta: 21 de marzo de 2024.
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Actividad econdmica calendario
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2023%/ 2023%.v 2023%.1v/
2022" 2022%.1v z023"m____
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Actividades artisticas, de ontrotenimiento y recreacion y otras i 10 12
actividades de servicios” g :
Valor agregado bruto 0.6 0.4 -0.2
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Producte Internc Brute 0.6 0.3 0,04

Fuente: DANE. CT
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Boletin técnico Producto Interno Bruto (PIB)-1V
trimestre 2023. Disponible en internet en https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/bol-PIB-1Vtrim2023.pdf Fecha de

consulta: 21 de marzo de 2024.
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El servicio de atencion requerido por la Entidad se clasifica como servicio social, el cual en
las 12 divisiones del DANE se encuentra en “Administracion publica, defensa, educacion y
salud”. En el cuarto trimestre de 2023, el valor agregado de la administracién publica y
defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,9% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2022,. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos:

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Boletin técnico Producto Interno Bruto (PIB)-IV
trimestre 2023. Disponible en internet en https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/bol-PI1B-1Vtrim2023.pdf

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria crece 4,6%.

e Educacion decrece 1,0%.

e Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece

6,2%.

Tabla. Tasas de crecimiento por actividad econémica

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

sociales

Serie original .
Activided scondiics estacional y calendario
Ano total Anual Trimestral
2023% 2023%-v / 2023%-1v/
2022 2022°-.1v 2023111
Administracion publica y defensa; planes de segundad social de 46 61 04

afiliacién obligatona
Educacion 1.0 a8 0.8

Actividades de atencion de la alud humana y de servicios .
: ¥ 62 63 02

Administracién publica y defensa ' 39 38 -0.6

Fuente: DANE, CT

consulta: 21 de marzo de 2024.
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2.1.2. Contexto técnico

De acuerdo con “la Clasificacion Internacional de las Organizaciones sin Fines de Lucro
(ICNPO, por sus siglas en inglés), apoyada por la ONU, mediante el Sistema de Cuentas
Nacionales™ de la CEPAL las ESALES se dividen en 12 categorias:

. Cultura y recreacion (incluye clubes sociales y deportivos)

. Educacion e investigacion

. Salud

. Servicios sociales (incluye algunas organizaciones solidarias)

. Medio ambiente

. Desarrollo y vivienda (incluye copropiedades)

Ley, defensa y politica

. Intermediarios filantrépicos y promocion de voluntariado

. Internacional

10. Religion

11. Asociaciones profesionales y de negocios

12. Sindicatos.

©CONOOTAWN

Dentro de las ESALES se encuentra entidades tales como:

- Proveedores de servicios no lucrativos, por ejemplo: hospitales, instituciones de educacion
superior, guarderias, escuelas, proveedores de servicios sociales y grupos ecologistas.

- Organizaciones no gubernamentales, que promueven el desarrollo econémico o la
reduccion de la pobreza en regiones menos desarrolladas.

- Organizaciones artisticas y culturales, entre estos: museos, centros de artes escénicas,
orquestas, conjuntos musicales y asociaciones historicas o literarias.

- Clubes deportivos: Aquellos que participan en actividades deportivas de aficionados,
entrenamiento, preparacion fisica y competencias.

- Grupos que promueven los derechos civiles y de otra indole, o defienden los intereses
sociales y politicos de circunscripciones generales o especiales.

- Fundaciones.

- Asociaciones comunitarias o de base que apoyan la participacién de las personas y
ofrecen servicios a sus miembros o los defienden en un barrio, comunidad o poblado en
particular.

- Partidos politicos.

- Clubes sociales, por ejemplo: los clubes turisticos y los clubes de asociados que brindan
servicios y oportunidades recreativas a sus propios miembros y a comunidades.

- Sindicatos, asociaciones comerciales y profesionales que promueven y salvaguardan los
intereses laborales, empresariales o profesionales.

- Congregaciones religiosas, tales como: las parroquias, sinagogas, mezquitas, templos y
santuarios que promueven creencias religiosas y ofrecen servicios religiosos y rituales.

1 La Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL). Sistema de Cuentas Nacionales (SCN 2008). Disponible
en: https://unstats.un.org/unsd/nationalaccount/docs/SNA2008Spanish.pdf Fecha de consulta 23 de marzo de 2024.
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De acuerdo con el Manual basico sobre entidades sin animo de lucro — ESAL de la Camara
de Comercio de Bogota (CCB), “la Constitucién Politica de Colombia garantiza el derecho
de asociacion para que personas naturales y juridicas desarrollen diferentes actividades
sociales, algunas con animo de lucro y otras sin tal intencion. Dentro de este ultimo grupo
se encuentran las entidades comunmente denominadas ESAL, las cuales son personas
juridicas con plena capacidad de goce y de ejercicio que desarrollan objetivos, algunas
veces de utilidad publica o interés general, y otras de interés solo para sus fundadores o
asociados sin la intencién de repartir las utilidades obtenidas del ejercicio de tal actividad y

con el deber de reinvertirlas en el objeto para el cual fueron creadas™.

En el numeral 6.2 ;Cuales ESAL se deben registrar en las camaras de comercio? del
Manual de la CCB, se mencionan las “Corporaciones, asociaciones y fundaciones creadas
para adelantar actividades en comunidades indigenas*, fundamentado en el articulo 2 del
Decreto 427 de 1996 por el cual se reglamentan el Capitulo Il del Titulo I'y el Capitulo XV
del Titulo Il del Decreto 2150 de 1995, que cita “Conforme a lo dispuesto por los articulos
40 a 45 y 143 a 148 del Decreto 2150 de 1995 se registraran en las Camaras de Comercio
las siguientes personas juridicas sin animo de lucro (...) 11.Corporaciones, asociaciones y
fundaciones creadas para adelantar actividades en comunidades indigenas y en el articulo
3 — Excepciones numeral 3 hace referencia a “Las personas juridicas extranjeras de
derecho privado sin animo de lucro, con domicilio en el exterior y que establezcan negocios

permanentes en Colombia”.

2.1.3. Contexto regulatorio

A continuacion, se presenta la normatividad aplicable al sector objeto de estudio:

o Ley 74 de 1968 - Pacto internacional de derechos civiles y politicos y el pacto

internacional de derechos econémicos, sociales y culturales.

e Ley 22 de 1981 - Convencion internacional sobre la eliminacion de todas las formas

de discriminacion racial.

e Ley 51 de 1981 - Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de

discriminacion contra la mujer (CEDAW).

e Ley 70 de 1986 - Convencion contra la tortura y otros tratos o castigos crueles,

inhumanos o degradantes.
e Ley 12 de 1991 - Convencion de los Derechos del Nifo.

o Ley 248 de 1995 - Convencién internacional para prevenir, sancionar y erradicar la

violencia contra la mujer, suscrita en la ciudad de Belem do Para.

2 Camara de Comercio de Bogota. Manual basico sobre entidades sin animo de lucro — ESAL. Disponible en:
https://recursos.ccb.org.co/ccb/recursos-

aplicaciones/manualesales/Manual%20b%C3%A1sico%20sobre%20entidades%20sin%20%C3%A1nimo%20de%20lucro.p

df Fecha de consulta: 23 de marzo de 2024.
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Ley 470 de 1998 - Convencion Interamericana sobre el trafico internacional de
menores.

Ley 515 de 1999 - Convenio 138 de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT).
Ley 704 de 2001 - Convenio 182 de la OIT.

Ley 765 de 2002 - Protocolo facultativo relativo a la venta de nifios y nifias, la
prostitucion infantil3 y la utilizacion de los nifios y nifias en la pornografia.

Ley 833 de 2003 - Protocolo facultativo relativo a la participacién de los nifios y nifias
en los conflictos armados.

Ley 800 de 2003 - Protocolo para prevenir, reprimir y sancionar la trata de personas,
especialmente mujeres y nifios.

Ley 1346 de 2009 - Convencion Internacional sobre los derechos de las personas
con discapacidad.

Resolucion 17/19 de 2011 del Consejo de Derechos Humanos de las Naciones
Unidas, relativa a derechos humanos, orientacién sexual e identidad de género.
Constitucion Politica de Colombia de 1991.

Ley 294 de 1996 - Dicta normas para prevenir, remediar y sancionar la violencia
intrafamiliar, mediante un tratamiento integral de las diferentes modalidades de
violencia en la familia.

Ley 679 de 2001- Expide medidas para prevenir y contrarrestar la ESCNNA.

Ley 747 de 2002 - Crea el tipo penal de trata de personas.

Ley 882 de 2004 - Sobre penalizacion del delito de violencia intrafamiliar.

Ley 985 de 2005- Adopcion de medidas de prevencién, proteccion y asistencia
necesarias para garantizar el respeto de los derechos humanos de las victimas y
posibles victimas de la trata de personas.

Ley 1098 de 2006 - Cédigo de la Infancia y la Adolescencia.

Ley 1146 de 2007 - Por medio de la cual se expiden normas para la prevencién de
la violencia sexual y atencion integral de las nifias, nifios y adolescentes victimas de
esta vulneracion.

Ley 1145 de 2007- Organiza el Sistema Nacional de Discapacidad.

Ley 1257 de 2008 - Adopta medidas para garantizar una vida libre de violencia para
todas las nifias mujeres, en el ambito publico y privado; el ejercicio de los derechos
reconocidos en el ordenamiento juridico interno e internacional; el acceso a los
procedimiento administrativos y judiciales para su protecciéon y atencion y la
adopcion de la politicas publicas necesarias para su realizacion.

Ley 1236 de 2008 - Por medio del cual se modifican algunos tipos penales
relacionados con violencias sexuales.

Ley 1336 de 2009 - Relacionada con la prevencion y erradicacion de la ESCNNA.
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Ley 1361 de 2009 - Por medio de la cual se crea la Ley de Proteccion Integral a la
Familia.

Ley 1448 de 2011 - Por medio de la cual se crea la Ley de Proteccion Integral a la
Familia.

Ley 1482 de 2011 - Esta ley tiene por objeto sancionar penalmente actos de
discriminacién por razones de raza, etnia, religion, nacionalidad, ideologia politica o
filoséfica, sexo u orientacibn sexual, discapacidad y demas razones de
discriminacion.

Ley 1566 de 2012 - Se dictan normas para garantizar la atencion integral a personas
que consumen sustancias psicoactivas. Se reconoce el consumo, abuso y adiccién
a sustancias psicoactivas, licitas o ilicitas como un asunto de salud publica, por
tanto, el abuso y la adiccion deberan ser tratados como una enfermedad que
requiere atencion integral por parte del Estado.

Ley 1620 de 2013 - Por la cual se crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar
y Formacién para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion para la
Sexualidad y La Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar o “Ley de
Convivencia Escolar.

Ley 1622 de 2013 - Ley Estatutaria de Ciudadania Juvenil

Ley 1641 de 2013 - Establece los lineamientos generales para la formulacién de la
politica publica social para habitantes de la calle dirigidos a garantizar, promocionar,
proteger y restablecer los derechos de estas personas

Politica nacional de sexualidad, derechos sexuales y derechos reproductivos.

Ley 1719 de 2014 - Adopcion de medidas para garantizar el derecho de acceso a la
justicia de las victimas de violencia sexual, en especial de la asociada al conflicto
armado interno.

Ley 1752 de 2015 - Su objetivo es sancionar penalmente actos de discriminacién
por razones de raza, etnia, religion, nacionalidad, ideologia politica o filoséfica, sexo
u orientacion sexual, discapacidad y demas razones de discriminacion.

Linea de politica para la prevencion y erradicacion del trabajo infantil y la proteccion
integral del adolescente trabajador 2017-2027.

Linea de politica para la prevencion y erradicacion de la explotacion sexual
comercial de nifas, nifios y adolescentes 2018-2028.

Politica publica nacional de apoyo y fortalecimiento a las familias.

Ley Estatutaria 1885 de 2018 - , por medio de la cual se expide el Estatuto de
Ciudadania Juvenil, reglamentando lo concerniente al Sistema Nacional de
Juventudes.

Politica Nacional de Infancia y Adolescencia 2018-2030.

Directiva 01 del 06 de febrero de 2018 (Ministerio de Educacion Nacional).
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Decreto 762 de 2018 - Adopta la politica publica que tiene por objeto la promocién
y garantia del ejercicio efectivo de los derechos de las personas que hacen parte de
las personas con orientaciones sexuales e identidades de género diversas.
Resolucion 1796 de 2018 (Ministerio del Trabajo) - Actualiza el listado de las
actividades peligrosas que, por su naturaleza o condiciones de trabajo, son nocivas
para la salud e integridad fisica o psicolégica de los menores de 18 anos.

Decreto 1434 de 2018 - Adopta la linea de politica publica de prevencién del
reclutamiento, utilizacién, uso y violencia sexual en contra de nifas, nifios y
adolescentes por parte de los grupos armados organizados y los grupos
delincuenciales organizados.

CONPES 3918 de 2018 (Estrategia para la implementacion de los objetivos de
desarrollo sostenible [ODS] en Colombia)

Ley 1959 de 2019 - Modifica y adiciona el delito de violencia intrafamiliar.

Decreto 2081 de 2019 - Modificaciones al Decreto 4690 de 2007 de la Comision
Intersectorial para la prevencion del reclutamiento, la utilizacion y la violencia sexual
contra nifias, nifios y adolescentes por grupos armados al margen de la ley y por
grupos organizados.

Ley 2089 de 2021 - Prohibe el castigo fisico, los tratos crueles, humillantes y
degradantes y cualquier tipo de violencia como método de correccidén contra nifias,
ninos y adolescentes y convoca a una transformacion cultural y social de
estereotipos

Ley 2137 de 2021 - Crea el Sistema nacional de alertas tempranas para la
prevencion de la violencia sexual contra los nifios, nifias y adolescentes.

CONPES 4040 de 2021 (Pacto Colombia con Las Juventudes: Estrategia para
Fortalecer el Desarrollo Integral de la Juventud).

Directiva 01 de 2022 (Ministerio de Educacion Nacional).

CONPES 4080 de 2022 (Politica Publica de Equidad de Género para las Mujeres) -
Prevencion de violencias sexuales en entornos escolares

Decreto 1228 de 2022 - Por medio del cual se crea la Comision Intersectorial de la
Politica Nacional de Cuidado y se dictan disposiciones para su funcionamiento.
Ley 2328 de 2023 - Establece la Politica de Estado Para el Desarrollo Integral en la
Infancia y Adolescencia. Todos por la Infancia y la Adolescencia.

Ley 2294 de 2023 - Adopta el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia
Potencia Mundial de la Vida”
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2.2. ESTUDIO DE LA DEMANDA

En este numeral se analizan los procesos de seleccion adelantados por el ICBF con el fin
de identificar las modalidades de seleccion comunmente utilizadas, las principales variables
de los contratos, los precios contratados y los oferentes adjudicatarios. Lo anterior con el
fin de obtener informacion relevante para el proceso de contratacion.

2.2.1. Histérico de contratacion del ICBF

Durante el afio 2023, la Entidad realiz6 el siguiente proceso de seleccion por medio de
contratos de aporte para contratar el servicio en estudio. A continuacion, se resumen los
procesos de seleccion y los contratos resultantes de los mismos:

Vigencia 2023

De acuerdo con informacién suministrada por la Direccion de Adolescencia y Juventud?,
conforme a lo establecido en la Invitacion Publica CV-PC- 003-2023 SEN cuyo objeto
consistié en “Prestar el servicio publico de bienestar familiar para contribuir en la atencion
integral, el fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos, potencializando los planes
de vida de la poblacion objeto de atencion, para la participacion y la construccién de paz,
mediante la gestion y articulacion inter y transectorial.”, enfocado en las estrategias de
“Contribuir al desarrollo y proteccion integral de nifias y nifios de 6 a 13 afios y sus familias,
a través del fortalecimiento de habilidades, talentos y vocaciones, para la potenciacion de
sus proyectos de vida, la participacion y la construccion de paz, mediante la gestion y
articulacion inter'y transectorial.” y “ Fortalecer las capacidades, habilidades, vocaciones y
talentos, de las y los adolescentes y jovenes entre los 14 y 28 afios, 11 meses y 29 dias, a
través de escenarios de acompariamiento, formacion, desarrollo, promocién del buen vivir
y garantia de derechos, para la construccion integral de su autonomia y planes de vida™,
durante el mes de octubre se suscribieron 75 contratos mediante los cuales se contrataron
los servicios objeto de estudio con plazo de ejecucién hasta el 30 de diciembre de 2023.

La modalidad de contratacion fue Contratacion régimen especial (con ofertas).

A continuacion, se presentan los contratos suscritos por Regional y el valor contratado:

3 Informacién remitida por la Direccion de Adolescencia y Juventud mediante correo electronico del 20 de marzo de 2024.

4 Invitacion Publica publicado en el proceso de seleccion No. CV-PC- 003-2023SEN adelantado por la Sede Nacional del
ICBF. Disponible en:
https://community.secop.gov.co/Public/Common/GoogleReCaptcha/lndex?previousUrl=https % 3a%2f%2fcommunity.secop.g
ov.co%2fPublic%2fTendering%2fOpportunityDetail % 2fiIndex% 3fnoticeUID%3dCO1.NTC.4881013%26isFromPublicArea%3

dTrue%26isModal%3dFalse
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Zona Regional Contratista Valor Aporte ICBF Valor Contrapartida Valor Total
1 Guainia FUNDACION MARAMA $ 1.524.782.189,00 | $ 45.743.466 $ 1.570.525.655,00
FUNDACION PARA
) COMUNICACION INTEGRAL Y
3 Vichada EL CAMBIO SOCIAL - $ 1.443.541.031,00 | $ 43.306.231 $ 1.486.847.262,00
FUNCOMICS
Norte de CORPORACION TRIGAL DEL
4 Santander NORTE $ 355.751.662,00 | $ 10.672.550 $ 366.424.212,00
CAJA DE COMPENSACION
5 Amazonas FAMILIAR DEL AMAZONAS - $ 1.805.025.578,00 $54.150.767,00 | $ 1.859.176.345,00
CAFAMAZ
CONSEJO COMUNITARIO
6 Cauca RENACER NEGRO $ 354.361.838,00 | $ 10.630.855 $ 364.992.693,00
7 Narifio ASOCIACION PERENNE $ 275.360.225,00 | $ 8.260.807 $ 283.621.032,00
FUNDACION SOCIAL Y
8 Narifio DEPORTIVA EL PROGRESO - $ 1.022.766.562,00 | $ 30.682.997 $ 1.053.449.559,00
FUNSODEPOR
9 Narifio ASOCIACION PERENNE $668.731.981,00 | $ 20.061.959 $ 688.793.940,00
FUNDACION LICEO
13 Cauca COMERCIAL CIUDAD DE EL $ 826.844.292,00 | $ 24.805.329 $ 851.649.621,00
BORDO
FUNDACION LICEO
15 Cauca COMERCIAL CIUDAD DE EL $ 866.217.828,00 | $ 25.986.535 $ 892.204.363,00
BORDO
CORPORACION DE
PROFESIONALES PARA EL
18 Narifio DESARROLLO INTEGRAL $ 668.731.978,00 | $ 20.061.959 $ 688.793.937,00
COMUNITARIO-
CORPRODINCO
CORPORACION DE
PROFESIONALES PARA EL
19 Narifio DESARROLLO INTEGRAL $ 570.389.045,00 | $ 17.111.671 $ 587.500.716,00
COMUNITARIO-
CORPRODINCO
FUNDACION PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE
20 Sucre DE LOS PUEBLOS - $ 1.970.965.010,00 | $ 59.128.950 $ 2.030.093.960,00
FUNDESOP
Norte de CORPORACION INTEGRAL DE
21 S I— INNOVACION SOCIAL- $ 869.615.176,00 | $ 27.827.686 $ 897.442.862,00
CORPORACION INNOVAR
Norte de FUNDACION SAN JUAN
22 Santander BOSCO $ 276.695.738,00 | $ 8.300.872 $ 284.996.610,00
Norte de FUNDACION COLOMBIA DE
23 Santander VIDA - FUNDACOVI $2.002.887.272,00 | $ 60.086.618 $ 2.062.973.890,00
ASOCIACION MARIA
24 Sucre AUXILIADORA $2.093.080.402,00 | $ 62.792.412 $ 2.155.872.814,00
25 Sucre U.T CREANDO SUENOS 2023 $2.145.024.400,00 | $ 64.350.732 $ 2.209.375.132,00
. CONSORCIO JOVENES
26 Bolivar CONSTRUYENDO FUTURO $2.410.541.257,00 | $ 72.316.238 $ 2.482.857.495,00
CONSORCIO CORPOCI
27 Meta ATRAPASUENOS $ 464.209.720,00 | $ 13.926.292 $478.136.012,00
CORPORACION LENGUAJE
28 Meta CIUDADANO $ 948.602.468,00 | $ 28.458.074 $ 977.060.542,00
29 Meta UT CODESBIF-CEE $701.604.302,00 | $ 21.048.129 $ 722.652.431,00
CORPORACION LENGUAJE
30 Meta CIUDADANO $1.029.334.594,00 | $ 30.880.038 $1.060.214.632,00
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Zona

Regional

Contratista

Valor Aporte ICBF

Valor Contrapartida

Valor Total

31

Guaviare

FUNDACION BIEN ESTAR

$ 1.122.362.239,00

44.894.490

$ 1.167.256.729,00

32

Magdalena

FUNDACION HORIZONTE
BLANCO - (FUHOBLA)

$ 279.899.901,00

11.195.996

$ 291.095.897,00

33

Magdalena

UNION TEMPORAL JOVENES
SONADORES

$ 659.764.051,00

19.792.922

$ 679.556.973,00

34

Magdalena

FUNDACION INNOVANDO
VIDAS

$ 319.885.602,00

@ | A | A | P

9.596.568

$ 329.482.170,00

35

Magdalena

FUNDACION
AFROCOLOMBIANA RAIZALES-
AFRORAIZALES

$799.714.001,00

23.991.420

$ 823.705.421,00

36

Magdalena

UNION TEMPORAL JUVENTUD
AL PODER.

$ 999.642.502,00

29.989.275

$ 1.029.631.777,00

37

Casanare

CONSORCIO FUNDEPRO
ATRAPASUENOS

$ 2.641.325.624,00

79.239.769

$ 2.720.565.393,00

39

Caqueta

FUNDACION
AFROCOLOMBIANOS UNIDOS
POR LA CULTURA Y LOS
DERECHOS HUMANOS -
FUNDACION FUNAMUR

$ 1.772.259.320,00

53.167.780

$ 1.825.427.100,00

41

Boyaca

FUNDACION ACTIVA
TERRITORIO ESAL-FUNDATER
ESAL

$ 316.853.502,00

9.505.605

$ 326.359.107,00

42

Cundinamarca

FUNDACION PARA EL
MEJORAMIENTO INTEGRAL
DE LA CALIDAD DE VIDA DE
LOS COLOMBIANOS

$ 398.387.630,00

11.951.629

$ 410.339.259,00

44

Cundinamarca

CORPORACION INFANCIA Y
DESARROLLO - LA CID

$1.533.792.364,00

46.013.771

$ 1.579.806.135,00

45

Cundinamarca

CORPORACION ESTRATEGICA
EN GESTION E INTEGRACION
COLOMBIA - EGESCO

$ 577.662.060,00

$ 17.329.862,00

$ 594.991.922,00

47

Tolima

CORPORACION PARA LA
GESTION DEL DESARROLLO
HUMANO FILANTROPOS -
CORPORACION FILANTROPOS

$ 1.588.908.157,00

$ 47.667.245,00

$ 1.636.575.402,00

49

Huila

FUNDACION PARA EL
PROGRESO Y DESARROLLO
SOCIAL FUNDESARROLLO -
FUNDESARROLLO

$ 636.459.400,00

$ 19.093.782,00

$ 655.553.182,00

50

Huila

CORPORACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
SOCIAL-CODEIS

$ 835.352.965,00

$ 38.426.236,00

$ 873.779.201,00

51

Huila

CORPORACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
SOCIAL-CODEIS

$ 933.583.068,00

$42.944.821,00

$ 976.527.889,00

52

Huila

ASOCIACION DE
VOLUNTADES PARA EL
SERVICIO SOCIAL - AVOSS

$716.016.826,00

$ 21.480.505,00

$ 737.497.331,00

53

Choco

FUNDACION NINEZ Y
ADOLESCENCIA

$ 191.092.559,00

$ 5.732.777,00

$ 196.825.336,00

54

Choco

FUNDACION POR QUIEN
VIVIR

$ 764.370.229,00

$22.931.107,00

$ 787.301.336,00

55

Choco

FUNDACION OXIGENO

$ 1.019.160.305,00

$ 30.574.809,00

$ 1.049.735.114,00

56

Choco

FUNJOTRABIUN

$ 615.742.683,00

$ 18.472.280,00

$ 634.214.963,00

57

Choco

FUNDACION DE SERVICIO
SOCIAL-FUNSERVISOC

$ 382.185.118,00

$ 11.465.554,00

$ 393.650.672,00
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Zona Regional Contratista Valor Aporte ICBF Valor Contrapartida Valor Total
ASOCIACION Y
, ORGANIZACION DE LAS
58 Cordoba | o R o O vaANAS | § 1:402.967.565,00 $42.089.027,00 | $ 1.445.056.592,00
“UBUNTU” - “UBUNTU’
UNION TEMPORAL
59 Cordoba | CONSTRUYENDO SUENOS $ 2.605.234.290,00 $78.157.029,00 | $2.683.391.319,00
PARA CORDOBA
UNION TEMPORAL
60 Cordoba | ATRAPANDO LOS SUENOS $ 2.281.786.990,00 $68.453.610,00 | $ 2.350.240.600,00
CORDOBESES 2022
CORPORACION EDUCATIVA
62 Antioquia | COMBOS COMUNIDADES $ 3.730.097.234,00 $111.902.917,00 | $3.842.000.151,00
EDUCATIVAS DE BASE
63 Antioquia | CORPORACION ABRAZAR $1.812.081.126,00 $54.362.434,00 | $ 1.866.443.560,00
64 Antioquia | CORPORACION LATINA $ 1.595.054.909,00 $47.851.647,00 | $ 1.642.906.556,00
FUNDACION PARA EL
DESARROLLO DE LA
66 Arauca | QOGO $ 2.629.008.257,00 $78.870.248.00 | $ 2.707.878.505,00
FUNDEORINOQUIA
, CONSORCIO JOVENES
68 BOIVar | SoNSTRUT NG Brs $ 1.808.137.693,00 $54.244.131,00 | $1.862.381.824,00
, UNION TEMPORAL
69 Bolivar | o e N A OLIVAR $ 1.828.156.008,00 $54.844.680,00 | $ 1.883.000.688,00
, CONSORCIO JOVENES
70 Bolivar | CONSTRUYENDO FUTURO $ 1.485.990.589,00 $44.579.718,00 | $ 1.530.570.307,00
, UNION TEMPORAL JUVENTUD
71 Bolivar | AoN FPORAL $ 1.526.027.226,00 $45.780.817,00 | $ 1.571.808.043,00
FUNDACION ASOCIACION
72 Cesar CREANDO FUTURO ASOCREF | $ 3.154.239.422,00 $94.627.183,00 | $ 3.248.866.605,00
- ASOCREF
UNIVERSIDAD DEL
73 Cesar MAGDALENA - $3.278.188.384,00 $98.345.652,00 | $ 3.376.534.036,00
UNIMAGDALENA
75 Vggjc‘;e' FUDESOPAC SOL Y VIDA $ 878.452.302,00 $26.353.569,00 | $ 904.805.871,00
76 Vggjc‘;e' ONG.SAMARITANO $ 1.640.537.881,00 $49.216.136,00 | $ 1.689.754.017,00
Valle del | FUNDACION TALENTOS DEL
77 ole d o $ 1.517.326.700,00 $45.519.801,00 | $ 1.562.846.501,00
UNION TEMPORAL JOVENES
78 Santander | SONADORES - UT JOVENES | $3.805.742.810,00 $114.172.284,00 | $ 3.919.915.094,00
SONADORES
FUNDACION PARA EL
FOMENTO DESARROLLO Y
79 Santander | fOMERTO DESAR! $ 1.624.922.516,00 $48.747.67500 | $1.673.670.191,00
COMUNIDAD - FUNDESTAR
80 Antioquia | CORPORACION ABRAZAR $2.308.102.929,00 $69.243.088,00 | $2.377.346.017,00
Valle del | FUNDACION PARA EL
82 ole d o A o UcioNgs | §638.874.400,00 $19.166.232,00 |  $ 658.040.632,00
UNION TEMPORAL UNIDOS
83 Atlantico | POR LA ADOLECENCIA Y $ 1.843.222.066,00 $55.296.662,00 | $ 1.898.518.728,00
JUVENTUD 2023
84 Caldas FUNDACION FESCO $ 825.551.151,00 $24.766.53500 | $ 850.317.686,00
L UNION TEMPORAL
85 Atiantico | I R JUVENIL | § 1:083.317.963,00 $32.499.539,00 | $1.115.817.502,00
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FUNDACION FAMILIAR PRO
REHABILITACION DE

86 Quindio FARMACODEPENDIENTES $ 1.450.437.400,00 $43.513.122,00 | $ 1.493.950.522,00
FARO - FUNDACION FAMILIAR
FARO

87 Risaralda | oo i CloN B0 CAMPOES g 4 415.124.816,00 $42.453.744,00 | $ 1.457.578.560,00
FUNDACION PARA EL

) DESARROLLO SOSTENIBLE

88 Cérdoba DE 1.OS PUEBLOS - $ 1.563.722.065,00 $46.911.662,00 | $1.610.633.727,00
FUNDESOP
FUNDACION MANOS UNIDAS

89 Magdalena | 5o &l MAGDALENA $ 679.756.901,00 $20.392.707,00 $ 700.149.608,00

90 Caldas CORPORACION MUNDO AZUL $ 961.526.845,00 $ 28.845.805,00 $ 990.372.650,00

91 Bolivar | o RIS SONADORESPOR | g 3 229.720.908,00 $96.891.627,00 | $ 3.326.612.535,00
FUNDACION PARA EL

. DESARROLLO AGRICOLA

92 Bogota SOGIAL Y TEGNOLOGICO- $ 804.608.002,00 $ 24.138.240,00 $ 828.746.242,00

FUNDASET
Fuente: Direccién de Adolescencia y Juventud
2.2.2. Contrataciones adelantadas por otras Entidades

Este numeral tiene como propédsito analizar procesos adelantados por otras entidades para
adquirir servicios similares a los requeridos por el ICBF. Para el efecto, se realizé una
busqueda en el portal Datos Abiertos, identificando entidades estatales que hayan realizado
contrataciones similares, de tal forma que se considere pertinente su analisis para el
presente estudio de sector. Los resultados de esta busqueda se presentan a continuacion:

Entidad contratante

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

Afo proceso de
seleccion

2023

No. Proceso de seleccion

2-2023

SED-SCP-DEPB-CONV-INT-

Objeto

Aunar esfuerzos y recursos administrativos, humanos, técnicos y financieros para promover
la formacion integral, en didlogo con las orientaciones pedagdgicas del IDARTES-CREA y de
la SED que involucra el desarrollo de aprendizajes esenciales y el fortalecimiento de
competencias para el siglo XXl de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de los colegios
distritales para propiciar nuevas relaciones desde la sensibilidad, apreciaciéon estética y
habitar el contexto con la mirada propia del pensamiento artistico, creativo y critico en los
estudiantes del sistema educativo distrital, a través de la implementacion del Centro de
Interés en Formacion Artistica y Cultural, en el marco del Proyecto de Inversion 7758
“Fortalecimiento a la formacién integral de calidad en Jornada Unica y Jornada Completa,
para nifias, nifios y adolescentes en colegios distritales de Bogota DC”.

Modalidad de seleccién

Contratacion directa (con ofertas)

UNSPSC principal

86121504 - Escuelas publicas
de educacidon primaria o
secundaria

Plazo de ejecucion 285 dias
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Entidad contratante

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

Experiencia minima
habilitante del
proponente

IDONEIDAD Y EXPERIENCIA REQUERIDAS PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO

establecimiento publico del orden distrital, con personeria juridica, autonomia administrativa
y financiera y patrimonio propio que tenga dentro de su objeto la ejecuciéon de politicas,
planes, programas y proyectos para el ejercicio efectivo de los derechos culturales de los
habitantes del Distrito Capital.

demostrar experiencia en la ejecucion de politicas publicas, apoyando el desarrollo de
acciones que apunten a la transformacion del Pais, en concordancia con los planes de
desarrollo nacionales y distritales y cooperacién con entidades publicas y privadas,
organismos multilaterales, comunidad y sociedad civil.

Debe acreditar experiencia de un (01) afio en el desarrollo de estrategias ludico-pedagdgicas
en las artes plasticas, la danza, el teatro, la musica, la literatura y las artes visuales a fines
dentro del concepto de cultura artistica

Presupuesto oficial
(P.O.)

El valor del Convenio Interadministrativo es de DOS MIL NOVECIENTOS SESENTAY SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CINCUENTA PESOS M7CTE
($2.967.457.050), Ese valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa,
contribucion o tributo en general que se cause o se llegare a causar; en tal evento IDARTES
se obliga a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la
ejecucion del mismo

APORTES DE LAS PARTES:

a) POR PARTE DE LA SED: Se aportara al Convenio Interadministrativo MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS UN MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 1.994.701.246). cargo al
proyecto de inversion No. 7758 “Fortalecimiento a la formacién integral de calidad
en jornada Unica y jornada completa

b) POR PARTE DE IDARTES: Realizara un aporte en especie valorado en
NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y
CINCO MIL OCHOCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE ($ 972.755.804)

Forma de pago

DESEMBOLSO DE LOS APORTES DE LA SED

UN PRIMER DESEMBOLSO equivalente al 35% del aporte de la SED, previa presentacion
de los siguientes documentos:

(i) Plan de Trabajo, el cual debe contener: objeto, metas de cobertura, actividades,
responsables y cronograma (porcentajes de ejecucion); (ii) Especificaciones técnicas para la
atencion a estudiantes, estructura del equipo de trabajo, perfiles de los formadores
seleccionados para garantizar la prestacion del servicio. (iii) Base de datos de las IED a
atender y (iv) proyeccion de la cobertura de estudiantes beneficiados por centro de interés y

grupo.

UN SEGUNDO DESEMBOLSO equivalente al 35% del valor del aporte de la SED, una vez
ejecutado el 50% de las actividades previstas en el cronograma aprobado por el Comité
Técnico de este Convenio, previa presentacion del informe sobre la ejecucion de actividades
que incluya: (i) Avance de las actividades previstas en el Plan de trabajo; (Il) Matriz de
colegios atendidos y cobertura alcanzada por centro de interés y grupo; (iii) informe sobre la
ejecucion financiera de los recursos desembolsados y (iv) listado actualizado del personal
contratado. De los entregables mencionados es importante precisar que la documentacion
debe contar con las respectivas evidencias y soportes y aprobacion del supervisor del
convenio.
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Entidad contratante

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

TERCER DESEMBOLSO equivalente al 28% del valor del aporte de la SED, que corresponde
ala suma de QUINIENTOS CINCUENTAY OCHO MILLONES QUINIENTOS DIECISEIS MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($558.516.349) una vez ejecutado
el 75% de las actividades previstas en el cronograma aprobado por el Comité Técnico de este
Convenio, previa presentacion del informe sobre la ejecucion de actividades que incluya: (i)
Avance de las actividades previstas en el Plan de trabajo; (ii) Matriz de colegios atendidos y
cobertura alcanzada por centro de interés y grupo; y (iii) informe sobre la ejecucion financiera
de los recursos desembolsados. De los entregables mencionados es importante precisar que
la documentacion debe contar con los respectivos soportes.

Un CUARTO vy ultimo desembolso equivalente al 2% del valor del aporte de la SED, una vez
ejecutado el 100% de las actividades previstas en el cronograma aprobado por el Comité
Técnico de este Convenio, previa presentacion del informe final que incluya: (i) Ejecucion de
actividades; (ii) Matriz de colegios atendidos y cobertura alcanzada por centro de interés; (iii)
informe sobre la ejecucion financiera de los recursos desembolsados y (iv) informe de
evaluacion de resultados del convenio. De los entregables mencionados es importante
precisar que la documentaciéon debe contar con los respectivos soportes y aprobacion del
supervisor del convenio.

Indicadores de

capacidad financiera y

organizacional

No se solicitaron

No. Contrato y
Contratista

CO1.PCCNTR.4569649 -IDARTES

Fuente

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.
NTC.3875715

Entidad contratante

MUNICIPIO EL COPEY

Afo proceso de
seleccion

2022 No. Proceso de seleccion | ESAL MC-009-2022

Objeto

“AUNAR ESFUERZO PARA EL FOMENTO Y PROMOCION DE LOS DERECHOS DE LOS
NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO MEDIANTE
ACTIVIDADES CULTURALES, DESPORTIVAS, ARTISTICAS Y DE INCLUSION EN EL
MUNICIPIO DE EL COPEY - CESAR”.

Modalidad de seleccién

Contratacion directa (con ofertas)

UNSPSC principal

93141507 - Servicios de

administracion del trabajo social 15 dias

Plazo de ejecucion

Experiencia minima
habilitante del
proponente

A. Experiencia Institucional.

Se requiere en primera instancia como requisito habilitante de la experiencia institucional de
la ESAL oferente, esto es, el tiempo minimo en que ha ejecutado actos institucionales,
tomados a partir de la inscripcion como Entidad Sin Animo de Lucro — la ESAL en el Registro
Mercantil, lo cual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal,
expedido por la Camara de Comercio, teniendo como habilitacion de la oferta los siguientes
rangos con el fin de garantizar por parte del posible oferente una mayor experiencia y
cumplimiento en la necesidad que se pretende satisfacer mediante el presente proceso,
logrando verificar el servicio especializado ofrecido, sin que ello implique la asignacion de
puntaje:
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Entidad contratante MUNICIPIO EL COPEY
ANOS DE EXPERIENCIA INSTITUCIONAL CRITERIO
IGUAL O MAYOR A 8 AROS HABILITA
MENORA 8 ANOS DESHABILITA

B. Experiencia General:

Con el objetivo de garantizar a la Entidad la experiencia en el sector de los proponentes, su
trayectoria, asi como la capacidad de ejecucion del objeto de lo que se pretende contratar; el
proponente debe acreditar haber suscrito, iniciado, ejecutado y liquidado, contratos o
convenios de cooperacion con entidades publicas o privadas en la ejecucion de programas,
proyectos o actividades de Fomento e inlcusion de derechos de NNA o poblacion Vulnerable;
cuya sumatoria cumpla con las siguientes rangos y condiciones:

Valor minimo a

Noamero de contratos con los certificar
cuales el Proponente cumple la {como % del
experiencia Gneral Presupuesto Oficial
expresado en SMMLW)
De 1 hasta 2 50%
De 3 hasta 4 75%
Cinco o mas contratos 100%

En los casos de consorcios o uniones temporales, cada una de las ESAL que los integran
deberan acreditar como minimo uno de los contratos indicados para acreditar la experiencia.

C. Experiencia Especifica

El proponente debe demostrar que de los contratos relacionados para acreditar la experiencia
general por lo menos Dos (02) de estos tengan relaciéon, a la ejecucion de proyectos
relacionados con el objeto del contrato y con el Fprtalecimeinto de los derechos de NNA y
poblacion vulnerable. La suma del valor de los contratos sea igual o superior al 50% del valor
del presupuesto oficial aportado por el Municipio en el presente proceso competitivo.

Experiencia adicional

Las propuestas seran evaluadas con base a los criterios estipulados a continuacién y una
calificacion maxima de 100 puntos, distribuidos asi:

CONCEPTO PUNTAJE
1 CALIDAD 50
11 Experiencia adicional de la entidad. 30
2 DIMENSION SOCIAL ¥ CULTURAL DEL PROYECTO. 40
3 Apoyo a Difusion de Arfista Femenino de Misica Vallenata 40
3 CONTRAPARTIDA O APORTES DE LA ESAL 10
PUNTAJE MAXIMO 50 Puntos

Experiencia adicional puntuable de la ESAL. 50:

El puntaje se asignara de la siguiente manera:

C atos Adici 1 Puntaje Total
puntos
Dos (2) contratos o convenios adicionales a los | 50 puntos Maximo a
exigidos en los reguisitos habilitantes. obtener
Un (1) contrato o convenio adiclonal a los exigidos | 20 puntos 50 puntos
en los requisitos habilitantes
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Entidad contratante

MUNICIPIO EL COPEY

DIMENSION SOCIAL DEL PROYECTO. 40 PUNTOS

Se puntuara la ESAL que acredite mediante carta de intencion la atencion como beneficiaries
del Proyecto a poblacion Menor de 5 afios, mediante certificacion de participacion expedida
por Instituciones de Atencion a primera Infancia que se encuentren en el Municipio de EI
Copey Cesar; se le asignara el puntaje asi:

Aspecto Ponderable Puntaje Total puntos
maximo a
Aslgnar
Vinculacion de Doscientos (200) Nifos menores de 5 | 40 punfos Maximo a
anos. obtener
Vinculacion de Menos de Doscientos (200) Nifos | 20 punfos
menaores de 5 afos. 40 puntos
CONTRAPARTIDA

- El valor adicional en efectivo se puntuara de la siguiente manera:

Al oferente que acredite el mayor aporte en dinero a la ejecucion del proyecto se le asignara
el puntaje maximo de 10. Las demas propuestas que oferten aporte en especie se puntuaran
aplicando la siguiente formula.

(Monto aporte oferta (n) / Monto aporte oferta de mayor aporte en efectivo) *10

- El valor adicional en especie se puntuara de la siguiente manera:

Al oferente que acredite el mayor aporte en especie se le asignara el puntaje maximo de 5
puntos. Las demas propuestas que oferten aporte en especie se puntuaran aplicando la
siguiente formula.

(Monto aporte oferta (n) / Monto aporte oferta de mayor aporte en efectivo) *5

Presupuesto oficial
(P.O.)

El presente convenio tiene un valor inical estimado de: CINCUENTA Y TRES MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CIENTO SESENTA PESOS, MONEDA LEGAL
COLOMBIANA ($53.943.160)

Los aportes se distribuyen de siguiente manera:

4.2.1. Aportes del municipio:

El Municipio destinara para la ejeucion del proyecto la suma de

CUARENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CIENTO CUARENTA Y TRES MIL
CIENTO SESENTA PESOS, MONEDA LEGAL ($44.143.160) M/CTE

4.2.2. Aportes de la ESAL oferente.

La entidad sin animo de lucro debera realizar un aporte cuantificable al proyecto, el cual
durante la ejecucion debe ser sustentado en informes de acuerdo a la forma de pago
establecida y la clase de aporte. Dicho aporte, en dinero o especie no podra ser inferior a un
monto estimado de NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MDA CTE
($9.800.000), Las entidades privadas sin animo de lucro oferentes deben tener en cuenta que
sus incentivos para contratar no son exclusivamente econémicos pues el incentivo esta en
cumplir con las expectativas de sus donantes y grupos de interés.

Forma de pago

DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL MUNICIPIO

EL MUNICIPIO pagara el valor de su aporte, asi:

Un primer giro como anticipo, equivalente al 50% del monto de su aporte econémico a la
ejecucion del proyecto. Y un giro final, previa certificacion de recibo a satisfacciéon de las
actividades realizadas, por parte del supervisor del contrato, acreditacién del pago de
seguridad social.
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Entidad contratante MUNICIPIO EL COPEY

Indicadores de
capacidad financiera y
organizacional

e indice de liquidez: 1 vez
. Indice de endeudamiento: Mayor o igual a 0,50

CONTRATO DE INTERES PUBLICO N° 206

ID del contrato en SECOP: CO1.PCCNTR.3908786
No. Contrato y

Contratista FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES FOLCLORICAS,
CULTURALES Y RELIGIOSAS DEL COPEY
Fuente https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.

NTC.3119733

De las dos entidades analizadas se puede concluir que:

La Secretaria de Educacion del Distrito (SED) solicita como experiencia minima
habilitante: i) Experiencia general en ejecucién de politicas publicas y ii) Experiencia
especifica de un (1) afio en el desarrollo de estrategias ludico pedagogicas en las artes
plasticas, danza, teatro, entre otras. El Municipio El Copey solicita como experiencia
habilitante: i) Experiencia institucional mayor a 8 afios, ii) Experiencia general de acuerdo
con el numero de contratos asi: de 1 hasta 2 contratos certifica el 50% del presupuesto
oficial, de 3 hasta 4 contratos certifica el 75% y de cinco o mas contratos certifica el 100%
del presupuesto oficial y iii) Experiencia especifica de por lo menos dos anos en la
ejecucion de proyectos relacionados con el objeto.

Frente a la experiencia adicional, el Municipio otorga 100 puntos como experiencia
adicional puntuable distribuidos asi: i) Experiencia adicional puntuable de la ESAL
maximo 50 puntos por dos contratos o convenios adicionales a los exigidos en los
requisitos habilitantes, ii) Dimension social del proyecto maximo 40 puntos a la ESAL
que acredite mediante carta de intencién la vinculacion de doscientos nifios menores de
5 afos y.iii) Contrapartida maximo 10 puntos al oferente que acredite el mayor aporte e
dinero a la ejecucion del proyecto. La SED no solicita experiencia adicional, ni cuenta
con contrapartida.

El Municipio El Copey solicita indice de liquidez: 1 vez e indice de endeudamiento mayor
o igual a 0,50, la SED no solicita indicadores.

En cuanto a la forma de pago la SED define cuatro desembolsos sujetos a la
presentacion de documentos como: plante de trabajo, especificaciones técnicas, base
de datos, avance de actividades, matriz, informes, ejecucion de actividades, entre otros,
mientras que el Municipio define un primer giro como anticipo del 50% y un giro final
previa certificacion a recibo de satisfaccion de las actividades realizadas.
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2.3. ESTUDIO DE LA OFERTA
2.3.1. Perfilamiento de las empresas del sector

Teniendo en cuenta que los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral
a la primera infancia de conformidad con los Manuales Operativos y el Lineamiento Técnico
para la Atencién a la Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia
con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a
Siempre, son exclusivamente prestados por el ICBF, se analizdé la participacion de los
proveedores que participaron en las convocatorias realizadas por la entidad en la vigencia
2023, identificando que, para ese afo se suscribieron 4.769 contratos de aporte, de los
cuales el 41,1% se contraté con fundaciones; el 23,9% con asociaciones de padres; el
17,5% con asociaciones; el 10,2% con corporaciones; el 3,0% con iglesias o confesiones
religiosas, el 2,8% con organizaciones indigenas; el 1,0% con cooperativas; el 0.4% con
cajas de compensacion y el 0,2% con universidades. A continuacién, se presenta una
ilustracién que incluye la cantidad de contratos de aporte suscritos en la vigencia 2023,
segun el tipo de organizacion:

llustracidn 1. Distribucion contratos de aporte 2023 segun tipo de organizaciones
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De otra parte, debe tenerse en cuenta la directiva presidencial No. 06 de 2023 bajo la cual
se establece que: “Los ministerios y sus entidades adscritas y vinculadas con capacidad
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juridica para contratar, deberan ejecutar directamente sus recursos publicos, evitando
acudir a otras entidades para que actuen como intermediarios en la ejecucion de sus
politicas y recursos publicos.”®.

2.3.2. Anadlisis de experiencia solicitada habilitante y forma de pago solicitada

A continuacion, se sefala la experiencia habilitante solicitada y la forma de pago definida
en el proceso adelantado en el periodo 2023° para el servicio requerido:

Invitacién Publica CV-PC-
003-2023 SEN

Prestar el servicio publico de bienestar familiar para contribuir en la atencion integral, el
fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos, potencializando los planes de vida de
la poblacion objeto de atencién, para la participacion y la construccion de paz, mediante la
gestion y articulacion inter y transectorial.

La ejecucion del contrato tendrd las siguientes estrategias:

» Contribuir al desarrollo y proteccion integral de nifias y nifios de 6 a 13 afios y sus familias,
Objeto a través del fortalecimiento de habilidades, talentos y vocaciones, para la potenciacién de sus
proyectos de vida, la participacion y la construccion de paz, mediante la gestion y articulacion
inter y transectorial.

» Fortalecer las capacidades, habilidades, vocaciones y talentos, de las y los adolescentes y
jovenes entre los 14 y 28 afios, 11 meses y 29 dias, a través de escenarios de
acompafamiento, formacién, desarrollo, promocion del buen vivir y garantia de derechos,
para la construccion integral de su autonomia y planes de vida.

Los interesados deberan acreditar su experiencia habilitante, para la zona o zonas a las
cuales presente interés, con maximo tres (3) certificaciones de contratos o convenios (que
contengan objeto y obligaciones), ejecutados y terminados dentro de los uUltimos diez (10)
afios3 anteriores a la fecha de la invitacion a ofertar. La sumatoria de las certificaciones
deberan cumplir minimo con 12 meses de experiencia. Cada certificacion debera tener como
minimo 4 meses de ejecucion. La experiencia debe estar relacionada con alguna(s) de las
tematicas presentadas a continuacion:

Afo proceso de 2023

e No. Proceso de seleccion
seleccion

a. Programas y proyectos dirigidos a nifias, nifios, adolescentes, jovenes, familias o
comunidades para la prevencion de por Io menos uno de los siguientes riesgos:
. Violencias al interior del hogar.

. Violencias sexuales.

. Violencias por razones de sexo y género.

. Trabajo infantil y trabajo infantil doméstico - Alta permanencia y vida en calle.
. Prevencion de trabajo no protegido en adolescentes

. Reclutamiento, Uso y Utilizacién

. Prevencion del delito de trata de personas.

. Consumo temprano de sustancias psicoactivas

. Riesgos digitales

10. Prevencion de la comision de delito.

11. Prevencion del embarazo en la adolescencia.

Experiencia minima
habilitante del
proponente

OCONOOOARWN =

b. Programas y proyectos dirigidos a nifias, nifios, adolescentes, jovenes, familias o
comunidades para la promocién de:

1. Participacion

2. Enfoque diferencial:

5 Funcién Publica, 2023, disponible en: https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=223530

6 La Direccién de Adolescencia y Juventud informé que para la vigencia 2022, se realizaron las contrataciones por Banco de
Oferentes, manifestando que dicho proceso no es comparable con el que se pretende adelantar en la vigencia 2024.
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ARo proceso de
seleccion

Invitacion Publica CV-PC-

2023 No. Proceso de seleccion 003-2023 SEN

Se desarrolla desde los siguientes enfoques: (i) enfoque de derechos humanos, bajo la
doctrina de la proteccion integral, (ii) enfoque de género (iii) enfoque diferencial (diversidad
sexual, discapacidad, étnico, migratorio, campesinos, victimas) (iv) enfoque de desarrollo
humano, (v) enfoque de curso de vida; (vi) enfoque de seguridad humana, (vii) enfoque de
interseccionalidad, (viii) enfoque transectorial, (ix) enfoque territorial, (x) enfoque intercultural
3. Salud mental y el buen vivir.

4. Derechos sexuales y reproductivos

5. Derechos de la poblaciéon migrante.

6. Promocion de habilidades esenciales del siglo XXI: pensamiento critico, creatividad.
introspeccion, cultura, comunicacion asertiva, escucha activa, empatia, trabajo en equipo,
razonamiento abstracto, habilidades cientificas, manejo de emociones. habilidades civicas,
negociacion, habilidades digitales.

Forma de pago

El aporte efectuado por EL ICBF, sera realizado a través de cuatro (4) pagos en cada uno de
los contratos de aportes.

Los aportes del presente contrato se realizaran en mensualidades vencidas o previa
aprobacién del supervisor del contrato, contra servicio efectivamente prestado y previa
presentacion de los soportes por parte del OPERADOR, como se registra en la siguiente
tabla:

Desembolso
: Hasta el

por me.s'de Etapa Periodo Porcentaje
operacion

1 Alistamiento 15 dias 10%

2 Atencion Mensual 30%

3 Atencion Mensual 30%

4 Mg‘m“ " | Mensual 30%

erre

FORMA DE PAGQ: EL ICBF pagara el valor del contrato asi:
A) Para la Direccién de Infancia:

Pago unico etapa de alistamiento: Por una (1) sola vez durante la ejecucion del Contrato, EL
ICBF reconocera al operador el valor de la etapa de alistamiento. El valor del alistamiento y
Busqueda Activa por cupo focalizado (nifio o nifia) durante este periodo. El pago solo sera
desembolsado previa autorizacion del supervisor del contrato, correspondiente a todos los
productos definidos en el numeral 4.2 Etapa de Alistamiento: Preparacion para la prestacion
del servicio - Planes, informes y reportes de la etapa de alistamiento.

Operaciéon de Encuentros: EL ICBF reconocera y pagarda a EL OPERADOR, en
mensualidades vencidas, el valor cupo nifia/o mensual para la operacién de los encuentros a
desarrollar, segun los cupos de atencion programados para este Contrato.

Actividades de Cierre: EL ICBF reconocera y pagara al operador por una (1) vez, el valor
cupo nifia/o de las actividades de cierre segun los cupos de atencion programados para este
Contrato. Este valor se pagara por cada nifia y nifio atendido efectivamente en dicha
actividad, para lo cual el operador, ademas de los requisitos para la emision del Certificado
de Cumplimiento, debera entregar al ICBF los soportes de listados de las nifias y nifios,
participantes a dichas actividades, registros fotograficos y los informes establecidos en dicha
etapa.

B) Para la Direccion de Adolescencia y Juventud:

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
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ARo proceso de
seleccion

Invitacion Publica CV-PC-

2023 No. Proceso de seleccion 003-2023 SEN

Primer desembolso, Etapa de alistamiento. El giro de los desembolsos se hara efectivo previa
aprobacion por parte del supervisor de los siguientes documentos presentados por el
representante legal de la entidad contratista, o quien se encuentre debidamente facultado: a)
Directorio del talento humano contratado por EL OPERADOR, en formato establecido por EL
ICBF, y segun los perfiles definidos en el Manual Operativo de la Modalidad para el
fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos de adolescentes y jovenes, al igual que
las hojas de vida con sus respectivos soportes. b) Listados de asistencia y material
presentado en la capacitacion y encuadre técnico inicial con el talento humano c) Registro de
posibles participantes: adolescentes y jovenes. d) El plan de mitigacion del riesgo de
desercion. e) Plan de sistematizacion que hara parte del informe final. f) Presupuesto inicial
de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor.
g) Realizacion del Perfil 360 medicién de entrada. h) Listados de asistencia y actas que
evidencien la articulacion con las Direcciones Regionales y Centros Zonales del ICBF y las
entidades territoriales (Alcaldias, Gobernaciones, etc.), para facilitar el adecuado desarrollo
del proceso en territorio. i) El Plan de Accion que establece la ruta de accion que EL
OPERADOR desarrollara para el cumplimiento de las obligaciones contractuales, debe incluir
el plan de capacitacion al talento humano y cronograma de sesiones del primer mes de
operacion. j) Documento de aprobacién de la etapa de alistamiento emitido por el supervisor
del Contrato, segun formato definido por EL ICBF.

Para los desembolsos segundo al cuarto. El giro de los desembolsos se hara efectivo previa
aprobacion por parte del supervisor, una vez cumplido el tiempo real de atencion (mensual:
desembolso 2,3 y 4) de conformidad con el plan de accién aprobado por el supervisor, de los
siguientes documentos presentados por el representante legal de la entidad contratista, o
quien se encuentre debidamente facultado: a) Reporte de los encuentros y actividades
realizadas en el periodo de atencién objeto del desembolso correspondiente, anexando las
planillas de asistencia en el sistema de informacion o medio fisico que determine EL ICBF. b)
Informe de la ejecucion financiera del mes anterior. El informe financiero debera cumplir con
el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello EL ICBF. c) Informe mensual
del periodo anterior, en el formato establecido por EL ICBF que dé cuenta de la prestacion
del servicio que brindé EL OPERADOR de la Modalidad y el cumplimiento de cada una de
las obligaciones especificas del presente contrato con las respectivas evidencias que debera
tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello EL ICBF. d) Copia del
extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por EL ICBF, con corte al mes
inmediatamente anterior al pago, en caso de comunicarse por parte del supervisor que el
contrato debe tener cuentas maestras aportar el reporte emitido por la entidad financiera. e)
certificado de cumplimiento de la obligacién de “Garantizar la permanencia de los y las
adolescentes y jovenes en al menos el ochenta por ciento (80%) de los talleres presenciales
establecidos para la estrategia” y el cumplimiento del cargue de la informacion en el sistema
de informacion del ICBF, expedido por el supervisor. Para el periodo de pago correspondiente
al mes de diciembre se realizara de la siguiente forma: un primer pago por el periodo
comprendido entre el primero (1) y el veinte (20) de diciembre y un segundo pago por el
periodo comprendido entre el veintiuno (21) y el treinta (30) de diciembre.

Fuente

Experiencia habilitante:

INVITACION PUBLICA CV-PC- 003-2023 SEN.pdf Disponible en:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.
NTC.4881013&isFromPublicArea=True&isModal=False

Forma de pago:

ANEXO 5 - Clausulado Especifico -Atrapasuefios.pdf Disponible en:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.
NTC.4881013&isFromPublicArea=True&isModal=False

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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De acuerdo con el proceso mencionados anteriormente, se concluye que para la vigencia
2023 solicité la experiencia habilitante de maximo 3 certificaciones de contratos o convenios
que sumados sean de minimo 12 meses de experiencia. Cada certificacién debera tener
como minimo 4 meses de ejecucion y deben estar terminados dentro de los ultimos 10
afios.

En cuanto a la forma de pago, se realizé 1 primer desembolso contra productos de la etapa
de alistamiento, se establecieron pagos con porcentajes para los 4 meses y se
contemplaron desembolsos mensuales contra la entrega de productos que evidencien la
atencion.

2.3.3. Anadlisis de criterios ponderables y contrapartida

A continuacion, se sefialan los criterios de ponderacion solicitados en el proceso adelantado
en el periodo 2023’ para el servicio requerido:

Afo proceso de L Invitacion Publica CV-PC-
et 2023 No. Proceso de seleccion 003-2023 SEN
Prestar el servicio publico de bienestar familiar para contribuir en la atencion integral, el
fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos, potencializando los planes de vida de
la poblacion objeto de atencién, para la participacion y la construccion de paz, mediante la
gestion y articulacion inter y transectorial.

La ejecucion del contrato tendra las siguientes estrategias:

« Contribuir al desarrollo y proteccion integral de nifias y nifios de 6 a 13 afios y sus familias,
Objeto a través del fortalecimiento de habilidades, talentos y vocaciones, para la potenciacién de sus
proyectos de vida, la participacion y la construccion de paz, mediante la gestion y articulacion
inter y transectorial.

« Fortalecer las capacidades, habilidades, vocaciones y talentos, de las y los adolescentes y
jovenes entre los 14 y 28 afios, 11 meses y 29 dias, a través de escenarios de
acompafamiento, formacién, desarrollo, promocion del buen vivir y garantia de derechos,
para la construccion integral de su autonomia y planes de vida.

El interesado debera acreditar o presentar hasta dos (2) certificaciones de experiencia
adicionales de las presentadas en la experiencia habilitante, para acreditar la experiencia
Criterios ponderables ponderable para la zona o zonas a las cuales se presente.

Para la certificacion cuya experiencia esté dentro de la zona de la oferta la asignacion del
puntaje sera el siguiente:

7 La Direccién de Adolescencia y Juventud informé que para la vigencia 2022, se realizaron las contrataciones por Banco de
Oferentes, manifestando que dicho proceso no es comparable con el que se pretende adelantar en la vigencia 2024.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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ARo proceso de iy Invitacion Publica CV-PC-
seleccion 2023 No. Proceso de seleccion 003-2023 SEN
CRITERIOS DE SELECCION PUNTUACION PUNTUACION
POR ITEM MAXIMA
1. Fortalecimiento Territorial
1.1 Experiencia dentro de la zona de la oferta
a. Expenencia especifica adicional en la zona
o v 40 PUNTOS
de la oferta 70
b. Temitorialidad: 30 PUNTOS
2. Experiencia Territorial del Talento Humano 10 PUNTOS 10
3. Sanciones 10 PUNTOS 10
4. Fortalecimiento de organizaciones de base
: o . 10 PUNTOS 10
reconocidas por el Ministerio del Interior
Maximo 100 PUNTOS 100
Si el interesado acredita o presenta certificaciones cuya experiencia esté por fuera de la zona
de la oferta, la asignacion del puntaje sera el siguiente.
CRITERIOS DE SELECCION PUNTUACION PUNTUACION
POR ITEM MAXIMA
1. Fortalecimiento Territorial
1.1 Experiencia por fuera de la zona de la oferta
a. Experiencia especifica adicional por fuera 0 PUNTOS
de la zona de la oferta: 30
b. Temtorialidad: 30 PUNTOS
2. Experiencia Territorial del Talento 10 PUNTOS 10
Humano
3. Sanciones 10 PUNTOS 10
Fortalecimiento de organizaciones de base
reconocidas por el Ministerio del Interior
10 PUNTOS 10
Maximo 60 PUNTOS 60
FORTALECIMIENTO TERRITORIAL: El puntaje de fortalecimiento territorial se compone de:
i) Experiencia especifica adicional en la zona de la oferta que otorga un maximo de hasta 40
puntos; ii) La experiencia especifica por fuera de la zona de la oferta no otorga puntaje v iii)
Territorialidad que otorga 30 o 0 puntos.
El interesado debera presentar el Formato 9- Compromiso de Aporte Minimo en Dinero y/o
en Especie, suscrito por el representante legal, en el cual se detallen las actividades que
seran financiadas con los recursos en dinero o especie ofrecidos por el interesado, que
correspondera minimo al tres por ciento (3%) del aporte del INSTITUTO, que pretende
comprometer para la ejecucion del objeto del contrato de aporte y tendra que seleccionar
o minimo dos (2) de las actividades descritas en el Formato 9- Compromiso de Aporte Minimo
P en Dinero y/o en Especie. El porcentaje ofertado por el interesado debera ser distribuido en
partes iguales entre las dos direcciones misionales (50% Direccion de Infancia y 50%
Direccién de Adolescencia y Juventud) garantizando que las dos poblaciones objetivo (nifias
y nifios de 6 a 13 afios y adolescentes y jévenes de 14 a 28 afios) se beneficien del aporte
del interesado. Asi mismo, el interesado debera seleccionar minimo una actividad por
Direccién misional.
Criterio ponderable y Contrapartida:
Fuente INVITACION PUBLICA CV-PC- 003-2023 SEN.pdf Disponible en:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.
NTC.4881013&isFromPublicArea=True&isModal=False
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En cuanto a los criterios ponderables, para el afio 2023 se evidencia que los interesados
que acrediten experiencia dentro de la zona de la oferta tendrian 70 puntos vs los 30 puntos
asignados para quienes acrediten experiencia por fuera de la zona de la oferta, los demas
criterios de experiencia talento humano, sanciones y fortalecimiento organizaciones
reconocidas por Min Interior, tienen un puntaje de 10 puntos respectivamente.

Es de mencionar que los mismos criterios ponderables y porcentaje de contrapartida fueron
también estipulados para las contrataciones de espacios comunitarios con recursos BID de
la vigencia 2023.

Por otro lado, la direcciéon de Abastecimiento adelantdé una encuesta con una muestra de
alrededor 4.600 entidades para el servicio "Fortalecer las capacidades, habilidades,
vocaciones y talentos, de las y los adolescentes y jovenes entre los 14 y 28 afios, 11 meses
y 29 dias, a través de escenarios de acomparniamiento, formacion, desarrollo, promocion
del buen vivir y garantia de derechos, para la construccion integral de su autonomia y planes
de vida. Modelo Operativo Espacios Comunitarios", indagando por su interés y
contrapartida dispuesta a brindar en el contrato. Si bien no es la misma modalidad, el sector
es el mismo de Entidades Sin Animo de Lucro y se consulté teniendo en cuenta que podria
ser otro servicio similar. Las preguntas realizadas fueron las siguientes y se obtuvo
respuesta por parte de 399:

PREGUNTA
Espacios Comunitarios BID |

1. ¢ Estaria interesado en contratar con el ICBF para la prestacion del servicio "Fortalecer las capacidades, habilidades,
vocaciones Yy talentos, de las y los adolescentes y jovenes entre los 14 y 28 afios, 11 meses y 29 dias, a través de
escenarios de acompafamiento, formacién, desarrollo, promocion del buen vivir y garantia de derechos, para la
construccion integral de su autonomia y planes de vida. Modelo Operativo Espacios Comunitarios", el cual se resume en
la pestafia "Espacios comunitarios BID" u otro servicio de atencion similar del ICBF?

2. En el entendido que se adelante un contrato de aporte, ¢ estaria dispuesto a dar una contrapartida en especie o en
dinero? (Especificar si en especie o en dinero).

3. Qué porcentaje del presupuesto estaria dispuesto a aportar como contrapartida? (Se estima que pueden ser
presupuestos de 700 millones hasta 5 mil millones aproximadamente para ejecucion en 5 meses dependiendo del nimero
de beneficiarios a atender)

De acuerdo con lo anterior se obtuvieron las respuestas que se consolidan en el anexo 4.
Consolidado respuestas a la encuesta de interés en el servicio y contrapartida, a
continuacion, se realiza un resumen de los resultados:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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PREGUNTA

TOTAL RESPUESTAS

399

Espacios Comunitarios BID

RESPUESTA
Si

RESPUESTA
NO

SIN
RESPUESTA

1. ¢ Estaria interesado en contratar con el ICBF para la
prestacion del servicio "Fortalecer las capacidades, habilidades,
vocaciones y talentos, de las y los adolescentes y jévenes entre
los 14 y 28 afos, 11 meses y 29 dias, a través de escenarios de
acompafamiento, formacion, desarrollo, promocion del buen
vivir y garantia de derechos, para la construccion integral de su
autonomia y planes de vida. Modelo Operativo Espacios
Comunitarios", el cual se resume en la pestafia "Espacios
comunitarios BID" u otro servicio de atencién similar del ICBF?

375 14 10

2. En el entendido que se adelante un contrato de aporte,
¢ estaria dispuesto a dar una contrapartida en especie o en
dinero? (Especificar si en especie o en dinero).

372 17 10

3. Qué porcentaje del presupuesto estaria dispuesto a aportar
como contrapartida? (Se estima que pueden ser presupuestos
de 700 millones hasta 5 mil millones aproximadamente para
ejecucion en 5 meses dependiendo del numero de beneficiarios
a atender)

Nota: Contrapartida entendida como los aportes que
dedicaria la ESAL para el desarrollo del servicio

Promedio Mediana Maximo Minimo

4,51% 3,00% 35,00% 0,0@%

Se puede concluir de la encuesta que el 94% de las entidades encuestadas estan
interesadas en ser contratistas con el ICBF, lo que se traduce en un alto interés, asi mismo,
casi el mismo porcentaje (93%) de los encuestados estaria dispuesto a dar un aporte en
contrapartida, es decir, que los interesados estarian dispuestos en aportar, finalmente, se
evidencia que el dato en porcentaje que mas ofrecen los encuestados es el 3% (mediana),
el promedio es del 4,51%, el maximo de 35% y el minimo un 0%.

De acuerdo con lo anterior, la mediana va en linea con lo que histéricamente en los ultimos
procesos de diferentes modalidades de atencion que ha reconocido el ICBF 3%, sin
embargo, el promedio de las contrapartidas es de 4,51% en la encuesta y alcanza un valor
de hasta el 35% en la respuesta mas alta, evidenciando que existe la posibilidad de que las
entidades aporten un mayor valor.

Finalmente, la contrapartida solicitada fue del 3%, la cual fue aceptada por los interesados
y permitié la celebracion de los suscritos con las diferentes ESALES para las contrataciones
de Espacios Comunitarios con recursos BID en la vigencia 2023.
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2.3.4. Andlisis de garantias.

De acuerdo con Colombia Compra Eficiente (CCE) “las garantias contractuales son
instrumentos de cobertura de algunos Riesgos comunes en los Procesos de Contratacion
que pueden ser identificados por las Entidades Estatales en la etapa de planeacion de los
Procesos y que pueden hacerse efectivas en caso de incumplimiento de las obligaciones
del contrato.”

El ICBF en los procesos de contratacion que adelanta generalmente requiere a los futuros
contratistas las siguientes garantias:

GARANTIAS

Garantia de Seriedad de la oferta

Cumplimiento

Salarios, Prestaciones legales e indemnizaciones laborales

Calidad de los Servicios

Calidad de los bienes

Responsabilidad civil extracontractual

Nota: La garantia de calidad de los servicios y calidad de bienes se solicitan de acuerdo con el objeto contractual.

La normatividad sobre dichas garantias establece lo siguiente:

CONSIDERACIONES

la
Entidad
Subasta . Skl
GARANTIAS G I inversay en PI N & 2' vlalor Rango en pesos psls
enera el concurso azo e efa (SMMLYV 2024) acept'ar
de méritos oferta es garantias
que
cubran al
menos
La garantia | Cuando el valor | Superior
de seriedad | de la oferta o el | 1.000.000 | Superior a| ElI2,5%
Debe ser de la oferta presupuesto | de SMMLYV | $1.300.000.000.000 del valor
equivalente debe estar | estimadodela |y hasta |y hasta dela
Debe ser porlo | al 10% del vigente contratacién | 5.000.000 | $6.500.000.000.000 oferta
Garantia de Seriedad de la oferta dmenos el 10% presupgesto desde Ie'i' sea sup.er'ior a |de SIV!MLV
el valor de la oficial presentacion un millén Superior a
oferta. estimado del | de la ofertay | (1.000.000) de |5.000.000 | Superior al £/ 1% del
Proceso de hasta la SMMLYV se de SMMLV | $6.500.000.000.000 | '(’j |
Contratacion. | aprobacion aplicaranlas |y hasta | y hasta | V@ ofr rte a
de la siguientes | 10.000.000 | $13.000.000.000.000 | ©'€"@
garantia de reglas de SMMLV
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CONSIDERACIONES
la
Entidad
. Sl Si el valor R If)flt:ttiael
GARANTIAS General inversay en Plazo Nota de la ango en pesos aceptar
el concurso fert (SMMLYV 2024) ti
de méritos oferta es garantias
que
cubran al
menos
cumplimiento
del contrato. S ) El 0,5%
18%%%0608 Superior del valor
de SMMLV $13.000.000.000. 000 :erltz
Superior
1.000.000 | Superior a| El2,5%
de SMMLV $1 300.000.000.000 del valor
Amenosqueel |y  hasta hasta del
La garantia valor del 5.000.000 $6 500.000.000.000 contrato
de contrato sea | de SMMLV
ey Tt
f i ! 5.000.000 Superlor o
e | o | daion | (1908050 00 |G Shy | 500 nnoono” | €L7% 2
P P una vigencia | SMMLYV, caso valor del
(10%) del valor | general VI ’ y  hasta hasta contrato
del contrato. minima enelcualla |10.000.000 $13 000.000.000.000
hasta la Entidad Estatal | ge SMMLV
liquidacion aplicara las
del contrato. siguientes Superior a El 0,5%
reglas : 10.000.000 Superior a| del valor
de.SMMLV $13.000.000.000.000 del
contrato
Esta
garantia
Salarios, Prestaciones .’:?e?g?i? ss:/er No registra S'et:;tz Stirr
legales e indemnizaciones Id : 0 info solo '9 P No aplica No aplica No aplica No aplica
laborales el valor total general el plazo del
del contrato. contrato y
tres (3) afios
mas
La Entidad
Estatal debe
determinar el
valor y el plazo
de la garantia
de acuerdo con
el objeto, el
valor, la
Calidad de los Servicios gshlg:é?ozr?e); las | No Eﬁ%stra No :ﬁ%sna No aplica No aplica No aplica No aplica
contenidas en
el contrato. En
los contratos de
interventoria, la
vigencia de
este amparo
debe ser igual
al plazo de la
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CONSIDERACIONES
la
Entidad
Subasta Si el val Esta(t’al
. i el valor puede
GARANTIAS General inversay en Plazo Nota de la SETIEE GO aceptar
el concurso (SMMLYV 2024) -
de méritos oferta es garantias
que
cubran al
menos
garantia de
estabilidad del
contrato
principal en
cumplimiento
del paragrafo
del articulo 85
de la Ley 1474
de 2011.
La Entidad
Estatal debe
determinar el
valor y el plazo
de la garantia
de acuerdo con
el objeto, el
Calidad de los bienes valor, la Mo feg's”a No feg's"a No aplica No aplica No aplica No aplica
naturaleza, las info info
obligaciones
contenidas en
el contrato, la
garantia
minima
presunta y los
vicios ocultos.
Valor
del )
Inferior o
contrato . . .
inferior igual a | Inferior o igual 200
. 1.500 $1.950.000.000 SMMLV
o igual El valor El valor SMMLV
a 1.500 | asegurado por asegurado por
SMMLYV | los contratos de Debera ser los contratos de
seguro que igual al seguro que
Responsabilidad civil Valor amparan la No registra periodo de amparan la
extracontractual responsabilidad info : ) responsabilidad
del civil ejecucion del civil
rcno:;;?’tg extracontractual contrato extracontractual | Superior )
1500 no debe ser no debe ser | 1.500 Superior
SMMLV inferior a: inferior a: SMMLV e _$1 -950.000.000 300
e inferior o | inferior SMMLV
inferior igual 2.500 | $3.250.000.000
) SMMLV.
o igual
a 2.500
SMMLV

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
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CONSIDERACIONES
la
Entidad
Estatal
i in\?:rzzs;aen Lol eeley Rango en pesos P
GARANTIAS General Plazo Nota de la aceptar
el concurso (SMMLYV 2024) -
de méritos oferta es garantias
que
cubran al
menos
Valor
del
contrato 1
mayor a Superior a '
2 500 2.500 Superior a
SMMLV SMMLV' e | $3.250.000.000 e 400
e inferior o | inferior a| SMMLV
inferior igual 5.000 | $6.500.000.000
. SMMLV.
o igual
a 5.000
SMMLV
Valor
del
contrato .
Superior a
mayor a 5.000 .
5.000 SMMLY e Superior a
SMMLV inferior o $6.500.000.000 e 500
infor igual 2 isnfgri(?oro 000000 SHMLY
inferior .000.000.
o igual 10.000
a SMMLV.
10.000
SMMLV
5% del
valor del
Valor contrato,
del caso en el
contrato Sea . . cual el
superior superior a | Superior a| valor
a 10.000 $13.000.000.000 asegurado
10.000 SMMLV debe ser
SMMLV maximo
75.000
SMMLV

De acuerdo con lo anterior, se procede analizar las garantias exigidas en el contrato 2023
de 2023 y las exigidas en los contratos de otras entidades mencionados en los anteriores
numerales:

Contrato 2023 ICBF

GARANTIAS

%

VIGENCIA

Garantia de Seriedad de la oferta

El valor de esta garantia no
podra ser inferior al diez por
ciento (10%) del valor del

Tres meses, que se

fije para la

presentacién de

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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GARANTIAS % VIGENCIA

presupuesto oficial de la zona
0 zonas a los que presenta
propuesta. Dicha garantia,
debera indicar zona o las
zonas objeto de amparo

manifestacion de la
oferta de recursos.

Cumplimiento

En cuantia equivalente al
veinte por ciento (20%) del
valor del Contrato de aporte

Igual al plazo de
ejecucion del
Contrato de aporte y
seis (6) meses mas.

Salarios, Prestaciones legales e indemnizaciones laborales

En cuantia equivalente al
VEINTE (20%) por ciento del
valor del Contrato de aporte

igual al plazo de
ejecucion del
Contrato de aporte y
tres (3) anos mas.

Calidad de los Servicios

En cuantia equivalente al
veinte por ciento (20%) del
valor del Contrato de aporte

igual al plazo de
ejecucion del
Contrato de aporte y
seis (6) meses mas

Calidad de los bienes

No aplica

No aplica

Responsabilidad civil
extracontractual

Valor del contrato inferior o
igual a 1.500 SMMLV

Doscientos (200) SMMLV

Contratos cuyo valor sea
inferior o igual a mil
quinientos (1.500)
SMMLV.

Valor del contrato mayor a
1.500 SMMLYV e inferior o
igual a 2.500 SMMLV

Trescientos (300) SMMLV

Contratos cuyo valor sea
superior a mil quinientos
(1.500) SMMLYV e inferior
0 igual a dos mil
quinientos (2.500)
SMMLV.

Valor del contrato mayor a
2.500 SMMLYV e inferior o
igual a 5.000 SMMLV

Cuatrocientos (400) SMMLV

Contratos cuyo valor sea
superior a dos mil
quinientos (2.500)
SMMLYV e inferior o igual
a cinco mil (5.000)
SMMLV.

Valor del contrato mayor a
5.000 SMMLYV e inferior o
igual a 10.000 SMMLV

Quinientos (500) SMMLV

Contratos cuyo valor sea
superior a cinco mil
(5.000) SMMLYV e inferior
o igual a diez mil (10.000)
SMMLV.

Valor del contrato superior
a 10.000 SMMLV

No aplica

No aplica

Otras Entidades:
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Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012



PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F12.P3.ABS | 26/10/2022
BIENESTAR : e
PROCESO 2
PROCESO 1 MUNICIPIO EL SECRETARIA DE
GARANTIAS COPEY EDUCACION DEL
DISTRITO
% VIGENCIA % VIGENCIA
Garantia de Seriedad de la oferta Np No aplica
aplica
Con una
Este amparo se vigencia igual al
" o plazo de
debera constituir . s
or Una suma ejecucion del No
Cumplimiento P . convenio y la de : No aplica
igual al por ciento . . | aplica
o sus prorrogas si
(20%) del valor .
; a ello hubiere
total del convenio
lugar y 4 meses
mas
Con una
Este amparo se V:gigcéz igual al
hara en cuantia i .
. ejecucion del
Salari . . o equivalente al No .
alarios, Prestaciones legales e indemnizaciones laborales | _. : contrato y tres . No aplica
cinco por ciento (3) afios més aplica
(5%) del valor del ) Y
, sus prorrogas si
convenio :
a ello hubiere
lugar.
Para garantizarla | Con una
calidad del vigencia igual al
servicio, se plazo de
debera constituir . | ejecucion del No
Calidad de los Servicios una garantia convenio y la de avlica No aplica
equivalente al sus prorrogas si P
veinte por ciento | a ello hubiere
(10%) del valor lugar mas seis
del convenio meses
Calidad de los bienes No aplica No aplica N_o No aplica
aplica

Nota: Para el proceso de referencia de la Secretaria de educacion NO se establecieron polizas justificado en la modalidad

de contratacion directa.

De acuerdo con lo anterior, se evidencia que en los procesos de referencia se cumplen con
los mismos establecidos por la normatividad para las garantias, y se considera apropiado
para la contratacion que se adelantard contemplar los porcentajes y plazos sefialados a

continuacion:

GARANTIAS

%

VIGENCIA

Garantia de Seriedad de la oferta

El valor de esta garantia no
podra ser inferior al diez por
ciento (10%) del valor del
presupuesto oficial de la zona
0 zonas a los que presenta
propuesta. Dicha garantia,
debera indicar zona o las
zonas objeto de amparo

Tres meses, que se

fije para la

presentacion de
manifestacion de la
oferta de recursos.

Cumplimiento

En cuantia equivalente al
veinte por ciento (20%) del
valor del Contrato de aporte

Igual al plazo de

ejecucion del

Contrato de aporte y
seis (6) meses mas.
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GARANTIAS % VIGENCIA

Salarios, Prestaciones legales e indemnizaciones laborales

En cuantia equivalente al
VEINTE (20%) por ciento del
valor del Contrato de aporte

igual al plazo de
ejecucion del
Contrato de aporte y
tres (3) anos mas.

Calidad de los Servicios

En cuantia equivalente al
veinte por ciento (20%) del
valor del Contrato de aporte

igual al plazo de
ejecucion del
Contrato de aporte y
seis (6) meses mas

Calidad de los bienes

No aplica

No aplica

Responsabilidad civil
extracontractual

Valor del contrato inferior o
igual a 1.500 SMMLV

Doscientos (200) SMMLV

Contratos cuyo valor sea
inferior o igual a mil
quinientos (1.500)
SMMLV.

Valor del contrato mayor a
1.500 SMMLYV e inferior o
igual a 2.500 SMMLV

Trescientos (300) SMMLV

Contratos cuyo valor sea
superior a mil quinientos
(1.500) SMMLYV e inferior
o igual a dos mil
quinientos (2.500)
SMMLV.

Valor del contrato mayor a
2.500 SMMLYV e inferior o
igual a 5.000 SMMLV

Cuatrocientos (400) SMMLV

Contratos cuyo valor sea
superior a dos mil
quinientos (2.500)
SMMLV e inferior o igual
a cinco mil (5.000)
SMMLV.

Valor del contrato mayor a
5.000 SMMLYV e inferior o
igual a 10.000 SMMLV

Quinientos (500) SMMLV

Contratos cuyo valor sea
superior a cinco mil
(5.000) SMMLYV e inferior
o igual a diez mil (10.000)
SMMLV.

Valor del contrato superior
a 10.000 SMMLV

No aplica

No aplica

3. INDICADORES HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD

OPERATIVA

3.1 ANALISIS HISTORICO DE INDICADORES FINANCIEROS EN BANCOS DE
OFERENTES y PROGRAMAS O MODALIDADES DEL ICBF

Durante los ultimos afios, la Entidad ha conformado bancos nacionales de oferentes (BNO)
y ha contratado de forma directa (sin bancos de oferentes) diferentes programas o
modalidades de atencion. A continuacién, se resumen los procesos y los indicadores

financieros establecidos en los mismos:
e MIFAMILIA
| Vigencia ‘ 2023
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Direcciéon ICBF | Direccién de Familias y Comunidades.
Modalidafc'i de Contrato de aporte
Seleccioén
Objeto Modalidad de atencién “Mi Familia”
Fuente: Direccion de Familias y comunidades

Teniendo en cuenta los analisis anteriores, los interesados deberan cumplir con los
siguientes indicadores minimos de capacidad financiera para su habilitacién dentro del
Banco Nacional de Oferentes:

Capital de Trabajo Endeudamiento Liquidez
(en SMLMV) Minimo Menor o igual a Mayor o igual a
150 0,70 >

Una vez habilitado el interesado, se establecera su capacidad operativa. La capacidad
operativa (valor maximo por el cual se le podran adjudicar contratos a un operador), estara
definida por los indicadores financieros y la experiencia de los interesados. Con base en la
informacion financiera aportada, se calcula el capital de trabajo del interesado el cual
determinara los indicadores de liquidez y endeudamiento, asi como la experiencia que
debera acreditar, segun la siguiente tabla:

Indicadores Financieros Experiencia

Rango Capital de Trabajo (en SMMLYV) Liquidez (veces) | Endeudamiento (en SMMLYV)

Desde Hasta Minimo Méaximo Minimo
Nivel 1 | Mayor o Igual 150 Hasta 600 1,50 0,70 500
Nivel 2 Mayor a 600 Hasta 1.350 1,50 0,65 1.000
Nivel 3 Mayor a 1.350 Hasta 1.800 1,70 0,65 4.000
Nivel 4 Mayor a 1.800 Hasta 2.550 2,00 0,60 9.000
Nivel 5 Mayor a 2.550 Hasta 3.450 2,20 0,60 12.000
Nivel 6 Mayor a 3.450 2,50 0,55 17.000

Nota: la experiencia en SMMLYV para cada rango fue definida por la Direccion de Familias y Comunidades.

Si cumple con los indicadores financieros y de experiencia exigidos para el rango segun su
capital de trabajo, la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del
capital de trabajo en SMLMYV del interesado en 0,15:

Capacidad Operativa= Capital de Trabajo / 0,15.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé clasificado, se
habilitard en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros y de
experiencia. En este caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo)
del rango en que le permitan sus indicadores financieros y de experiencia, de acuerdo con
la siguiente tabla:

Rango Capital de Trabajo (en SMMLYV) Liquidez Endeudamiento Ope(:aat'i)\?:ilelaé?(ima
Desde Desde Mayor o Igual a Menor o igual a En SMMLV
1 Mayor o Igual 150 Mayor o Igual 150 1,50 0,70 Hasta 4.000
2 Mayor a 600 Mayor a 600 1,51 0,65 Hasta 9.000
3 Mayor a 1.350 Mayor a 1.350 1,70 0,65 Hasta 12.000
4 Mayor a 1.800 Mayor a 1.800 2,00 0,60 Hasta 17.000
5 Mayor a 2.550 Mayor a 2.550 2,20 0,60 Hasta 23.000
6 Mayor a 3.450 Mayor a 3.450 2,50 0,55 Mayor a 23.000
e LA GUAJIRA
Vigencia 2023
Direccion ICBF | Subdireccion General
Numero proceso | CV-PC-005-2023SEN
M;::i::;gnde Contrato de aporte
Implementar propuestas de atencion integral a la primera infancia en los territorios indigenas
Objeto ancestrales .de I'as comunidades Wgyuu ubicados en los cua'tro (4.) municipios pri(')ri?ados por la
Corte Constitucional en la Sentencia T-302 del 2017, con énfasis en el fortalecimiento de los
sistemas de cuidado comunitario en aras de la pervivencia cultural.
Fuente: Memorando Direccion de Contratacion

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Teniendo en cuenta los analisis anteriores,
los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad

financiera:

Indice de Endeudamiento
Menor o igual a

0,80

Indice de Liquidez
Mayor o igual a

1,0
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e Convenio

(Buenaventura) en el marco de la de la Estrategia Intersectorial

Atrapasuenos
Vigencia Octubre 1 de 2023 hasta 31 de diciembre de 2023
Direccion ICBF Direccion de Adolescencia y Juventud
Numero proceso | No aplica
Modalidad de Régimen Especial
Seleccion
Fortalecer las acciones para la atencion y prevencion del reclutamiento, el uso y la utilizacién,
Objeto de adolescentes y jovenes por parte de grupos armados organizados (GAO), grupos delictivos
organizados (GDO) y prevencion del delito en Buenaventura en el marco de la de la Estrategia
Intersectorial Atrapasuefios
Fuente: Correo electronico remitido por la Direccion de Abastecimiento el jueves 21 de septiembre de
2023 a la Direccion de Adolescencia y Juventud

“Teniendo en cuenta los analisis anteriores, los interesados deberan cumplir con los
siguientes indicadores minimos de capacidad financiera:

Capital de Trabajo
Minimo (en SMMLYV)
Mayor o igual

Indice de Endeudamiento
Menor o igual a

Indice de Liquidez
Mayor o igual a

288 SMMLV 1,1

0,75

SMMLV 2020: $ 877.803 ¢

SMMLV 2021: $ 908.526

SMMLV 2022: $ 1.000.000

o Contratacion Estrategia Atrapasuefos con recursos BID

Vigencia

2023

Direccion ICBF

Direccion de Adolescencia y Juventud

Numero proceso | No aplica
Modalid-\es Régimen Especial
Seleccién
Objeto Fortalecer las capacidades, habilidades, vocaciones y talentos, de las y los adolescentes y

jévenes entre los 14 y 28 afios, 11 meses y 29 dias, a través de escenarios de acompafiamiento,

8 El salario minimo legal mensual vigente de los Ultimos 3 afios (segun aplique) solamente podra ser aplicable a los interesados
que se encuentren inscritos en el RUP, de conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021. Se debera tomar, en
los casos que aplique, el mejor afio entre éstos, de conformidad con lo establecido en el decreto.
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formacion, desarrollo, promociéon del buen vivir y garantia de derechos, para la construccion

integral de su autonomia y planes de vida

Fuente: Direccion de Adolescencia y Juventud

“ Teniendo en cuenta los andlisis anteriores, los interesados deberan cumplir con los
siguientes indicadores minimos de capacidad financiera:

Capital de Trabajo | p, oo ye Liquidez | indice de Endeudamiento
Minimo (en SMMLYV) , .
. Mayor o igual a Menor o igual a
Mayor o igual
186 1,1 0,75

SMMLYV 2020: $ 877.803 °
SMMLV 2021: $ 908.526
SMMLV 2022: $ 1.000.000

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor
valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera sera calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV)
para el afio de los estados financieros que se estén evaluando.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLYV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la Tabla 1 y se verificara que cumpla con los indicadores financieros
exigidos para el respectivo rango:

Tabla 1

9 El salario minimo legal mensual vigente de los ultimos 3 afios (segun aplique) solamente podra ser aplicable a los interesados
que se encuentren inscritos en el RUP, de conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021. Se debera tomar, en
los casos que aplique, el mejor afio entre éstos, de conformidad con lo establecido en el decreto.
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INDICE DE NIVEL DE
LIQUIDEZ
Rango® CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) (veces ENDEUDAMIENTO
Desde Hasta Minimo Maximo

1 186 SMMLV 429 SMMLV 1,1 0,75

2 Mayor a 429 SMMLV 857 SMMLV 1,2 0,70

3 Mayor a 857 SMMLV 1.714 SMMLV 1,4 0,65

4 Mayor a 1.714 SMMLV 1,6 0,60

Fuente: Elaboracion propia.

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de
trabajo, la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de
trabajo en SMMLYV del interesado en 0,4286:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,4286.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedo6
clasificado, se habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos
financieros. En este caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo)
del rango en que le permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2:

Tabla 2
INDICE CAPACIDAD
DE NIVEL DE OPERATIVA
Rango* AR R e S Y LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | MAXIMA EN
(veces) SMML V22
Desde Minimo Maximo Hasta
) 1.000
1 Mayor o igual a 186 SMMLV 1,1 0,75 SMMLV
2.000
2 Mayor a 429 SMMLV 1,2 0,70 SMMLV

1 De acuerdo con la informacion remitida por la Direccion de Adolescencia y Juventud mediante correo del 11 de agosto de
2023, “Los interesados podran ofertar para todas las zonas que componen el presente proceso y para todas las zonas a nivel
nacional, sin embargo, un mismo interesado sélo podré ser adjudicatario de maximo una (01) zona o contrato de aporte a
nivel nacional. Excepcionalmente, un mismo interesado podra ser adjudicatario de hasta (3) zonas o contrato de aportes a
nivel nacional, siempre y cuando se encuentre como Unico interesado habilitado en las dos (2) posibles zonas adicionales por
adjudicar. Lo anterior sin perjuicio de la verificaciéon que deba hacer EL INSTITUTO, especialmente en la capacidad residual”.
Partiendo de lo anterior, el valor maximo a contratar es de 5.489 SMMLYV, por lo cual se definen hasta cinco rangos para las
tablas 1y 2.

"idem

2 En cuanto a la capacidad operativa, ésta se encuentra definida en SMMLV del afio 2023.
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¢ Modalidad Katiinaa — Direccion de Infancia
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INDICE CAPACIDAD
DE NIVEL DE OPERATIVA
Rango! R e LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | MAXIMA EN
(veces) SMML V2
Desde Minimo Maximo Hasta
3 Mayor a 857 SMMLV 1,4 0,65 4.000
4 ’ ’ SMMLV
8.000
4 Mayor a 1.714 SMMLV 1,6 0,60 SMMLY

Vigencia Diciembre 1 de 2022 hasta octubre 31 de 2023
Direccion ICBF Direccion de Infancia
Numero proceso | No aplica
Modalidad de Régimen Especial
Seleccion
Prestar servicios para promover los derechos y prevenir los riesgos de violencias al interior del
hogar en nifias y nifios entre los 6 y 13 afios, 11 meses y 29 dias, a través de las guias
Objeto metodoldgicas suministradas por el ICBF, para la consolidacién de proyectos de vida legales,
sostenibles y libres de violencias en el marco del ejercicio de la ciudadania. a cargo de la
Direccion de Infancia.
Fuente: Radicado No. 202312600000014783 del 11 de febrero de 2023 — Direccidon de Abastecimiento

“Los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera:

Capital de Trabajo
Minimo (en SMMLV)
Mayor o igual

104

Indice de Endeudamiento
Menor o igual a

Indice de Liquidez
Mayor o igual a

1,1 0,75

SMMLV 2019: $ 828.116%
SMMLV 2020: $ 877.803
SMMLV 2021: $ 908.526
SMMLV 2022: $ 1.000.000

'3 El salario minimo legal mensual vigente de los Ultimos 3 afios (segun aplique) solamente podra ser aplicable a los
interesados que se encuentren inscritos en el RUP, de conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021. La direccion
regional debera tomar, en los casos que aplique, el mejor afio entre éstos, de conformidad con lo establecido en el decreto.
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Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor
valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera sera calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLYV)
para el afio de los estados financieros que se estén evaluando.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLYV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la Tabla 1 y se verificara que cumpla con los indicadores financieros
exigidos para el respectivo rango:

Tabla 1
INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango*
(veces) (valor)
Desde Hasta Minimo Maximo
1 104 SMMLV 364 SMMLV 1,1 0,75
2 Mayor a 364 SMMLV 1,2 0,70

Fuente: Elaboracién propia.

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de
trabajo, la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de
trabajo en SMMLYV del interesado en 0,36:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,36.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé
clasificado, se habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos

4 De acuerdo con la informacion remitida por la Direccion de Infancia mediante mediante correo del 27 de julio de 2023, no
se podra contratar una entidad para diferentes lineas de riesgo en una misma Regional, sin embargo, eventualmente podria
ocurrir en caso de evidenciar que no se cuentan con mas oferentes que manifiesten interés por las mismas condiciones del
departamento o, si durante el proceso de seleccién el oferente demuestra tener la mejor calificacion frente a los demas
postulados. Partiendo de dicha eventualidad, el valor maximo a contratar por regional es el de la Regional Antioquia, con un
presupuesto estimado de 1.135 SMMLYV, por lo cual se definen hasta dos rangos para las tablas 1y 2.
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financieros. En este caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo)

del rango en que le permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2:

Tabla 2
iINDICE DE NIVEL DE g’:’;’:ﬁ’gcz
Rango?s CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) L:S;JcleDSL;Z ENDEl(J‘Z,;\;VIr)IENTO MAXIMA EN
SMMLV
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
1 104 SMMLV 364 SMMLV 1,1 0,75 1.000 SMMLV
2 Mayor a 364 SMMLV 1,2 0,70 2.000 SMMLV

Fuente: Elaboracion propia.

¢ Modalidades de Restablecimiento de Derechos y del

Responsabilidad Penal para Adolescentes — Direccion de Proteccion:

Sistema de

Vigencia Diciembre 1 de 2022 hasta octubre 31 de 2023
Direccién ICBF Direccion de Proteccion
Numero proceso | No aplica
Modalidafc:i de Régimen Especial
Seleccioén
Prestacion del servicio publico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos
Objeto de aporte de las modalidades de Restablecimiento de Derechos y del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes, a cargo de la Direccion de Proteccion
Fuente: Direccion de Proteccion

La forma de desembolso de los recursos del ICBF establecida en el contrato de aporte
senala: “El ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de la
siguiente forma: Dos giros de alistamiento uno por cada vigencia: (i) Para la vigencia 2022
realizar un giro de alistamiento durante los primeros 10 dias habiles a la legalizacion del
contrato por un valor equivalente al total de cupos contratados para el mes de diciembre,
presentando los siguientes documentos (....). (ii)Para la vigencia 2023 el ICBF realizara un
giro de alistamiento en los 10 primeros dias habiles del mes de enero de 2023 equivalente
al total de los cupos mensuales contratados. (...) (i) Nueve (9) desembolsos mensuales
vencidos para la vigencia 2023, los cuales se efectuaran una vez presentados los soportes
por parte del CONTRATISTA y previa aprobacion del supervisor del contrato y liquidacion

15 [dem
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del pago mensual (segun corresponda para la vigencia) generada a través del Sistema de
Informacion Misional SIM de los siguientes documentos...”. Teniendo en cuenta la forma de
desembolso del giro de alistamiento, para las modalidades de la Direccién de Proteccion
no se establece capital de trabajo como requisito minimo habilitante.

"Se determinara el presupuesto maximo por el cual se les podra contratar un interesado
considerando su indice de liguidez y nivel de endeudamiento, y de acuerdo con la siguiente

tabla:
SUMATORIA DE PR"ESUPUESTOS PARA LOS QUE SE Ilr:llgch:IEDEZE ENDr‘lE“LIJIE)IAI\DIIIEENT
Rango CONTRATARA UN OPERADOR EN SMMLV (veces) o
Desde Hasta Minimo Maximo
1 >0 100 SMMLV 1,0 0,80
2 Mayor a 100 SMMLV 1.600 SMMLV 1,2 0,75
3 Mayor a 1.600 SMMLV 5.600 SMMLV 1,4 0,70
4 Mayor a 5.600 SMMLV 18.000 SMMLV 1,8 0,60
5 Mayor a 18.000 SMMLV 40.000 SMMLV 2,0 0,55
6 Mayor a 40.000 SMMLV 65.000 SMMLV 2,5 0,50

Se precisa que, para ser habilitados financieramente en un rango, los interesados deberan
cumplir con los 2 indicadores de dicho rango. Por ejemplo, si un oferente cuenta con un
indice de liquidez de 1,2 veces, un endeudamiento de 0,76, quedara habilitado en el rango
1y se podra contratar hasta por 100 SMMLV.

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice
de liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el
Indicador de Liquidez.

Modalidad de Ta a Tua — Direcciéon de Infancia y Direccion de Adolescencia y
Juventud:

Vigencia 2023

Direccion ICBF Direccion de Adolescencia y Juventud — Direccién de Infancia

Numero proceso | No aplica

Modalifj’ad de Régimen Especial

Seleccioén

Objeto Promover los derechos de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad y prevenir los riesgos

de vulneracion a los que puedan estar expuestos, mediante el fortalecimiento de las capacidades
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individuales para el reconocimiento de sus derechos y la generacién de acciones que posibiliten
su participacion e inclusion social en los diferentes entornos donde transcurren sus vidas
Direccion de Adolescencia y Juventud y Direccién de Infancia — Oficio No. 202217000000169753
Fuente: del 20 de octubre de 2022 con las orientaciones para la contratacion de la modalidad Tu a Tu
vigencia 2023 apalancada en 2022.

“(...) los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera:

Capital de Trabajo Minimo | Indice de Liquidez | Indice de Endeudamiento
(en SMMLV) Mayor o igual Mayor o igual a Menor o igual a

19 1,1 veces 0,75

SMMLV 2019: $ 828.116%
SMMLYV 2020: $ 877.803
SMMLV 2021: $ 908.526

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor
valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera sera calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLYV)
para el afio de los estados financieros que se estén evaluando.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLYV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la Tabla 1 y se verificara que la ESAL cumpla con los indicadores

financieros exigidos para el respectivo rango:

Tabla 1

16 E| salario minimo legal mensual vigente de los afios 2019 o 2020 solamente podra ser aplicable a los interesados que se
encuentren inscritos en el RUP, de conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021. La direccion regional debera
tomar, en los casos que aplique, el mejor afio entre 2019,2020 y 2021, de conformidad con lo establecido en el decreto.
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INDICE DE
NIVEL DE
Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) L;Silgjz ENDEUDAMIENTO
Desde Hasta Minimo Maximo
1 19 SMMLV 150 SMMLV 1,1 0,75
2 Mayor a 150 SMMLV 300 SMMLV 1,2 0,70
3 Mayor a 300 SMMLV 600 SMMLV 1,4 0,65
4 Mayor a 600 SMMLV 1,6 0,60

Fuente: Elaboracion propia.

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de
trabajo, la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de
trabajo en SMMLYV del interesado en 0,15:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,15.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé
clasificado, se habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos
financieros. En este caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo)
del rango en que le permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2:

Tabla 2
c . . INDICE DE NIVEL DE (C)A PACIDAD
Rango APITAL TRABAJO (en SMMLYV) L:(‘i:ggslj'z ENDEUDAMIENTO MAX”Z?ZI\V Tls\;;;\MLv
Desde Hasta Minimo Ma&ximo Hasta
1 19 SMMLV 150 SMMLV 1,1 0,75 1.000
2 Mayor a 150 SMMLV | 300 SMMLV 1,2 0,70 2.000
3 Mayor a 300 SMMLV | 600 SMMLV 1,4 0,65 4.000
4 Mayor a 600 SMMLV 1,6 0,60 8.000

Fuente: Elaboracion propia.

¢ Modalidad de Otras Formas de Atencidon Sacudete Direccion de

Adolescencia y Juventud:

Vigencia 2022 (segundo semestre 2022)

Direccion ICBF Direccion de Adolescencia y Juventud

Numero proceso | No aplica
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Modalidad de Régimen Especial
Seleccion
Prestacion del servicio publico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos
Objeto de aporte de la modalidad Otras Formas de Atencién Sacudete (segundo semestre 2022), a
cargo de la Direccion de Adolescencia y Juventud.
Direccion de Adolescencia y Juventud — Oficio No. 202217000000135223 del 16 de agosto de
Fuente: 2022 con las orientaciones para la contratacion de los servicios y modalidades de la Direccion
de Adolescencia y Juventud.

“Los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera:

Capital de Trabajo Minimo | Indice de Liquidez | Indice de Endeudamiento
(en SMMLV) Mayor o igual Mayor o igual a Menor o igual a

31 1vez 0,80

SMMLV 2019: $ 828.116
SMMLV 2020: $ 877.803
SMMLV 2021: $ 908.526

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor
valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera sera calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para
el afio de los estados financieros que se estén evaluando. Una vez determinado el capital
de trabajo en SMMLYV, éste se ubicara en el rango correspondiente en la Tabla 1 y se
verificara que cumpla con los indicadores financieros exigidos para el respectivo rango:

7 El salario minimo legal mensual vigente de los afios 2019 o 2020 solamente podra ser aplicable a los interesados que se
encuentren inscritos en el RUP, de conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021. La direccion regional debera
tomar, en los casos que aplique, el mejor afio entre 2019,2020 y 2021, de conformidad con lo establecido en el decreto.
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Tabla 1
INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango'¢
(veces) (valor)
Desde Hasta Minimo Maximo
1 31 SMMLV 43 SMMLV 1,0 0,80
2 Mayor a 43 SMMLV 1,1 0,75

Fuente: Elaboracion propia Direccion de Abastecimiento ICBF-2022.

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de
trabajo, la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de
trabajo en SMMLYV del interesado en 0,43:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,43.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé
clasificado, se habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos
financieros. En este caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo)
del rango en que le permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2:

Tabla 2
INDICE DE NIVEL DE CO:I:ZQEQ'DICZ
Rango™ CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) L;S::Igsz ENDEl(JZ;;\;VIﬂIENTO MAXIMA EN
SMMLV
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
1 31 SMMLV 43 SMMLV 1,0 0,80 100
2 Mayor a 43 SMMLV 1,1 0,75 1.000

Fuente: Elaboracion propia Direccion de Abastecimiento ICBF-2022.

e Modalidades de Restablecimiento de Derechos y del

Sistema de

Responsabilidad Penal para Adolescentes — Direcciéon de Proteccion:

® De acuerdo con la informacion remitida por la Direccion de Adolescencia y Juventud mediante oficio No.
202217000000132313 del 10 de agosto de 2022., el valor maximo a contratar por regional es el de la regional Atlantico con
un presupuesto estimado de 434 SMMLYV, por lo cual, se definen unicamente dos rangos para la tabla 1y 2.

19 fdem
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Vigencia 2022 (Segundo semestre)
Direccién ICBF Direccion de Proteccion
Numero proceso | No aplica
Modalidad de Régimen Especial
Seleccion
Prestacion del servicio publico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos
Objeto de aporte para las modalidades de Restablecimiento de Derechos y del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes.
Direccion de Proteccion — Alcance del 18 de julio de 2022 al Anexo 1. Del memorando de
Fuente: orientaciones para la contratacion de los servicios y modalidades de la direccion de proteccion

con Oficio No. 202220000000103603 del 08 de julio de 2022

La forma de desembolso de los recursos del ICBF establecida en el contrato de aporte
sefala: "E/ ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente
manera. (i) un (1) giro de alistamiento durante los primeros 6 dias habiles a la legalizacion
del contrato por un valor equivalente al total de los cupos contratados (...) (ii) El numero de
desembolsos corresponde al numero de meses contratados menos uno, dado gue el ultimo
pago se cruza con €l alistamiento entregado al inicio del contrato mensuales vencidos los
cuales se efectuara una vez presentados los soportes por parte del CONTRATISTA y previa
aprobacion del supervisor del contrato y liquidacion del pago mensual en caso que aplique
generada a través del Sistema de Informacion Misional SIM de los siguientes documentos
(...)" Teniendo en cuenta la forma de desembolso del giro de alistamiento, para las
modalidades de la Direccion de Proteccion no se establece capital de trabajo como requisito
minimo habilitante.

"Se determinaré el presupuesto maximo por el cual se les podré contratar un interesado
considerando su indice de liquidez y nivel de endeudamiento, y de acuerdo con la siguiente
tabla:

SUMATORIA DE PRESUPUESTOS PARA LOS QUE ”L\IlglglggZE ENDIEILVDE/%/\/?/ENTO
Rango SE CONTRATARA UN OPERADOR EN SMMLV (veces) (valor absoluto)
Desd Hasta Minimo Maximo
e
1 >0 100 SMMLV 1,0 0,80
2 Mayor a 100 SMMLV 1.600 SMMLV 1,2 0,75
3 Mayor a 1.600 SMMLV 5.600 SMMLV 1,4 0,70
4 Mayor a 5.600 SMMLV 18.000 SMMLV 1,8 0,60
5 Mayor a 18.000 SMMLV 40.000 SMMLV 2,0 0,55
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Se precisa que, para ser habilitados financieramente en un rango, los interesados deberan
cumplir con los 2 indicadores de dicho rango. Por ejemplo, si un oferente cuenta con un
indice de liquidez de 1,2 veces, un endeudamiento de 0,76 (valor absoluto), quedard
habilitado en el rango 1 y se podra contratar hasta por 100 SMMLV.”

¢ Modalidad de Otras Formas de Atencidon Sacudete - Direccion de
Adolescencia y Juventud:

Vigencia 2022 (primer semestre 2022)

Direccion ICBF | Direccion de Adolescencia y Juventud

Numero proceso | No aplica

Modalidad de Régimen Especial
Seleccion
Prestacion del servicio publico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos
Objeto de aporte de la modalidad Otras Formas de Atencién Sacudete, a cargo de la Direccion de
Adolescencia y Juventud.
Direccion de Adolescencia y Juventud — Oficio No. 202112400000181843 del 16 de diciembre
Fuente: de 2021 con las orientaciones para la contratacion de los servicios y modalidades de la Direccién

de Adolescencia y Juventud.

“Las entidades invitadas deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de
capacidad financiera®:

Capital de trabajo Indice de liquidez Nivel de endeudamiento

Mayor o igual a 200 SMMLV Mayor o igual a 1,2 veces Menor o igual a 0,70

SMMLYV 2018: $ 781.2428%
SMMLV 2019: $ 828.116
SMMLV 2020: $ 877.803

El capital de trabajo deberé analizarse con el valor de los salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLYV) del afio de los estados financieros que se estén analizando.

Una vez verificado que la entidad invitada y sujeta a verificacion cumple con los requisitos
de capacidad financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se

20 Estos indiciadores fueron los establecidos para la constitucion del Banco Nacional de Oferentes de la Direccién de
Adolescencia y Juventud

21 El salario minimo legal mensual vigente de los afios 2018 0 2019 solamente podra ser aplicable a los interesados que se
encuentren inscritos en el RUP, de conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021. La direccion regional debera
tomar en los casos que aplique el mejor afio de conformidad con lo establecido en el decreto.
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define como el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser
contratado con el interesado.

La capacidad operativa sera calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo certificado por la entidad se convertira a SMMLYV utilizando el valor del
SMMLYV correspondiente al afio de los estados financieros presentados y validados.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLYV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la siguiente tabla y se verificara que cumpla con los indicadores
financieros exigidos para el respectivo rango?:

Capacidad

Rango  |Capialde trabajorsmmLy) | \CIECRE | ot | maxima

(SMMLYV)

Desde Hasta Minimo Maximo Hasta

Nivel1 200 400 1,2 0,70 1.540
Nivel2 400 500 1,3 0,68 1.920
Nivel3 500 1.400 1,5 0,65 5.380
Nivel 4 1.400 4.500 1,8 0,60 17.310
Nivel5 4.500 10.000 2,0 0,55 38.460
Nivel6 10.000 15.000 2,5 0,50 57.690
Nivel7 Mayora 15.000 3,0 0,45 106.630

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de trabajo,
la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de trabajo
expresado en SMMLV del interesado en 0,26:

Capacidad Operativa = Capital de trabajo + 0,26

Si no eumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedo clasificado, es
decir, si su capital de trabajo esta por encima de los indicadores de liquidez y
endeudamiento, se ubicard en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos
financieros. En este caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo)
del rango en que le permitan sus indicadores financieros.”

2 Estos rangos fueron los establecidos para la constitucion del Banco Nacional de Oferentes de la Direccion de Adolescencia
y Juventud
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¢ Modalidades de Restablecimiento de Derechos (RD) y del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA) — Direccion de Proteccion:

Vigencia 2022 (primer semestre de 2022)
Direccion ICBF Direccion de Proteccion
Numero proceso | No aplica
Modalidad de Régimen Especial
Seleccion
Prestacion del servicio publico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos
Objeto de aporte para las modalidades de Restablecimiento de Derechos (RD) y del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA).
Direccion de Proteccion — Oficio No. 202112400000158693 del 18 de noviembre de 2021 con
Fuente: las orientaciones para la contratacion de los servicios y modalidades de la direccién de

proteccion.

“Los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera para su habilitacion:

Capital de Trabajo Minimo | Indice de Liquidez | Indice de Endeudamiento
(en SMMLV) Mayor o igual a Menor o igual a
0 1 vez 0,80 (valor absoluto)

Nota: El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertira a SMMLV, con el valor del SMMLYV correspondiente al afio
de los estados financieros presentados y validados.

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor
valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera sera calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertirda a SMMLYV, con el valor del SMMLV
correspondiente al afio de los estados financieros presentados y validados.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLYV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la siguiente tabla y se verificara que cumpla con los indicadores
financieros exigidos para el respectivo rango:
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INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 1 >= 0 SMMLV 25 SMMLV 1,0 0,80
Nivel 2 Desde 25 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,75
Nivel 3 Mayor a 400 SMMLV 1.400 SMMLV 1,4 0,70
Nivel 4 Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60
Nivel 5 Mayor a 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 2,0 0,55
Nivel 6 Mayor a 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV 2,5 0,50
Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 3,0 0,45

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de trabajo,
la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en
SMMLYV del interesado en 0,25:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,25.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé clasificado, se
habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este
caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo) del rango en que le
permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la siguiente tabla:

Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ Exgil:g»:ggii:l;o MAXIMA EN
(veces) SMMLV
Desde Hasta Minimo Maéximo Hasta
Nivel 1 >= 0 SMMLV 25 SMMLV 1,0 0,80 100
Nivel 2 Desde 25 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,75 1.600
Nivel 3 Mayor a 400 SMMLV 1.400 SMMLV 1,4 0,70 5.600
Nivel 4| Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60 18.000
Nivel 5| Mayor a 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 2,0 0,55 40.000
Nivel 6 | Mayor a 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV 2,5 0,50 60.000
Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 3,0 0,45 245.863

e ESTRATEGIA ACOGIMIENTO EN EL EXTRANJERO:

Vigencia | 2022
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Direccion ICBF Direccion de Proteccion
Numero proceso | No aplica
Modalidad de Régimen Especial
Seleccion
Desarrollar la estrategia de acogimiento en el extranjero para nifios, nifias y adolescentes con
Objeto declaratoria de adoptabilidad y con caracteristicas y necesidades especiales, de acuerdo al
lineamiento técnico administrativo de las estrategias que promueven la adopcion.
Fuente: Direccion de Abastecimiento

Nota: La ejecucion del contrato se realizara en 2022, pero los estudios previos se adelantaron durante el segundo semestre

de 2021.

Los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera para su habilitacion:

Capital de Trabajo Minimo
Mayor o igual a

indice de Liquidez
Mayor o igual a

indice de Endeudamiento
Menor o igual a

12 SMMLV

1,1 veces

0,80 (valor absoluto)

Nota: El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertirda a SMMLYV, con el valor del SMMLYV correspondiente al afio
de los estados financieros presentados y validados.

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor
valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera sera calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertira a SMMLYV, con el valor del SMMLV
correspondiente al ario de los estados financieros presentados y validados.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLYV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la siguiente tabla y se verificara que cumpla con los indicadores
financieros exigidos para el respectivo rango:

INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 1 Desde 12 SMMLV 74 SMMLV 1,1 0,80
Nivel 2 Mayor a 74 SMMLV 223 SMMLV 1,2 0,75
Nivel 3 Mayor a 223 SMMLV 285 SMMLV 1,3 0,70
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Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de trabajo,
la capacidad operativa final se obtendré dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en
SMMLYV del interesado en 0,14:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0, 14.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedo clasificado, se
habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este
caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo) del rango en que le

permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la siguiente tabla:

AN
Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ Exgil:g;:ggii;lg)’o MAXIMA EN
(veces) SMMLV
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
Nivel 1 Desde 12 SMMLV 74 SMMLV 1,1 0,80 530
Nivel 2 Mayor a 74 SMMLV 223 SMMLV 1,2 0,75 1.590
Nivel 3 Mayor a 223 SMMLV 285 SMMLV 1,3 0,70 2.040

Modalidad para el fortalecimiento de capacidades de nifas, nifos y
adolescentes con discapacidad y sus familias - De Tu a Tu - Direcciéon de
Infancia y Direcciéon de Adolescencia y Juventud:

Vigencia 2021 - 2022
Direccion ICBF | Direccion de Infancia y Direccién de Adolescencia y Juventud
Numero proceso | No aplica
Modalidafc:i a6 Régimen Especial
Seleccion
Prestacion del servicio publico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos
Objeto de aporte para la Modalidad para el fortalecimiento de capacidades de nifias, nifios y
adolescentes con discapacidad y sus familias - De Tua Tu -.
Fuente: Direccion de Abastecimiento

Los interesados deberéan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera para su habilitacion:

Indice de Liquidez

Capital de Trabajo Minimo

Indice de Endeudamiento
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(en SMMLV) Mayor o igual a Menor o igual a
29 1,2 veces 0,70 (valor absoluto)

Nota: El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertirda a SMMLYV, con el valor del SMMLYV correspondiente al afio
de los estados financieros presentados y validados.

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor
valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera sera calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertira a SMMLYV, con el valor del SMMLV
correspondiente al afio de los estados financieros presentados y validados.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la siguiente tabla y se verificara que cumpla con los indicadores
financieros exigidos para el respectivo rango:

INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 1 Desde 29 SMMLV 300 SMMLV 1,2 0,70
Nivel 2 Mayor a 300 SMMLV 500 SMMLV 1,3 0,68
Nivel 3 Mayor a 500 SMMLV 1.100 SMMLV 1,5 0,65
Nivel 4 Mayor a 1.100 SMMLV 3.500 SMMLV 1,8 0,60
Nivel 5 Mayor a 3.500 SMMLV 7.600 SMMLV 2,0 0,55
Nivel 6 Mayor a 7.600 SMMLV 8.638 SMMLV 2,5 0,50

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de trabajo,
la capacidad operativa final se obtendré dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en
SMMLYV del interesado en 0,25:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,25.
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Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedo clasificado, se
habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este
caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo) del rango en que le
permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la siguiente tabla:

ROICE | e g [CAPCDAD
Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ Exgil:g;:gﬂ;il;lg)’o MAXIMA EN

(veces) SMMLV

Desde Hasta Minimo Méximo Hasta

Nivel 1 Desde 29 SMMLV 300 SMMLV 1,2 0,70 1.200
Nivel 2 Mayor a 300 SMMLV 500 SMMLV 1,3 0,68 2.000
Nivel 3 Mayor a 500 SMMLV 1.100 SMMLV 1,5 0,65 4.400
Nivel 4| Mayor a 1.100 SMMLV 3.500 SMMLV 1,8 0,60 14.000
Nivel 5| Mayor a 3.500 SMMLV 7.600 SMMLV 2,0 0,55 30.400
Nivel 6 | Mayor a 7.600 SMMLV 8.638 SMMLV 2,5 0,50 34.550

3.2 ANALISIS FINANCIERO DEL SECTOR

Con el fin de que los indicadores financieros se ajusten al sector especifico del servicio a
contratar, la Direccion de Abastecimiento cuenta con una base de datos con la informacion
financiera de 737 ESALES que han sido operadores de diferentes modalidades de atencién
de la Entidad. Dicha informacion fue recolectada desde dos fuentes: i) por las direcciones
misionales y remitida a la Direccion de Abastecimiento y ii) busqueda realizada por la
Direccién de Abastecimiento en bases publicas de informacion.

La informacion recolectada es el insumo para determinar los indicadores financieros
minimos habilitantes para las contrataciones descritas en el numeral 2. ANALISIS
HISTORICO DE INDICADORES FINANCIEROS DE BANCOS DE OFERENTES Y
PROGRAMAS O MODALIDADES DEL ICBF, del presente documento.

De las 737 ESALES, se cuenta con informacion de 473 con corte a 31 de diciembre de
2022, 680 con corte a 31 de diciembre de 2021 y 719 con corte a 31 de diciembre de 20202,
La informacion analizada se consolida en los Anexos 2. Informacién para calcular los
indicadores financieros de referencia y 3. Indicadores financieros de Referencia de las
organizaciones analizadas. Los anexos contienen la informacién de las cuentas contables

% Se consolida la informacién de los ultimos 3 afios (2020,2021,2022), sin embargo, para establecer los indicadores
financieros habilitantes y de capacidad operativa se toma como referencia los indicadores del sector a corte 31 de diciembre
de 2022
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del estado de Situacién Financiera y los indicadores financieros.

A continuacion, se presentan las definiciones de los indicadores financieros y las cuentas
contables con las cuales se calculan:

- indice de Liquidez: El indice de liquidez (IDL, activo corriente/pasivo corriente), pretende
determinar si los recursos de la empresa, a corto plazo, son suficientes para afrontar sus
obligaciones, también a corto plazo. “Refleja la capacidad de la empresa para cubrir sus
obligaciones corrientes, guardando cierto margen de seguridad en prevision de alguna
reduccioén o pérdida en el valor de los activos corrientes”.**

- Nivel de endeudamiento: El nivel de endeudamiento (NDE, Pasivo total/Activo
total) indica el grado de apalancamiento de la compafia o la participaciéon de los
acreedores sobre los activos de la organizacion.

- Capital de Trabajo: Representa, en términos absolutos, la liquidez operativa de la
empresa, es decir, la capacidad de una compania para llevar a cabo sus actividades con
normalidad en el corto plazo (menor a un afio). Resulta de restarle al pasivo corriente los
activos corrientes. Contar con capital de trabajo positivo favorece el desarrollo eficiente
del objeto social de una organizacion.

Teniendo en cuenta que en la muestra de organizaciones obtenida para realizar el analisis
de los indicadores financieros del sector se identificaron ESALES con indicadores atipicos,
se procedio a “normalizar”’ la muestra, excluyendo dichos indicadores con el fin de evitar
distorsiones al calcular las medidas de tendencia central.

Para normalizar la muestra se aplica un tratamiento estadistico de comun aceptacién que
es el descarte de los valores extremos calculando el promedio acotado por la desviacion
estandar. La metodologia para calcular este promedio consiste en descartar aquellos datos
que son superiores al valor resultante de la suma del promedio y una desviacion estandar
o inferiores al valor resultante de la resta del promedio menos una desviacién estandar.

El promedio de cada uno de los indicadores con la muestra normalizada, luego de aplicado
el tratamiento estadistico previamente descrito, queda de la siguiente manera:

24 Ortiz Anaya, Hector. Andlisis Financiero Aplicado, 2000, pag. 147
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| Promedio muestra normalizada
indice de liquidez indice de Capital de trabajo
(veces) endeudamiento (pesos)
2022 77,18 0,23 $ 1.428.155.805
2021 38,05 0,18 $ 1.305.157.787
2020 45,85 0,15 $ 1.086.304.651

Fuente: Informacion financiera de las ESALES. Calculos Direcciéon de Abastecimiento.

Adicionalmente, se realizdé un analisis de histogramas para cada uno de los indicadores
financieros. Lo anterior de acuerdo con la guia para la Elaboraciéon de Estudios de Sector
G-EES-02 de Colombia Compra Eficiencia, la cual sugiere como técnica de analisis de
informacién los analisis graficos, tales como grafico de tallos y hojas, histograma, entre
otros. A continuacién, se presentan las graficas para cada uno de los indicadores
financieros por tipo de modalidades analizadas y de forma conjunta:

- Indice de Liquidez:
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Calculos Direccion de Abastecimiento.

De la muestra analizada y de la grafica anterior se concluye que para el afio 2022 el 96,41%
de las ESALES tienen un indice de liquidez mayor o igual a 1,1 vez. Para 2021 el 96,47%
de las ESALES tienen un indice de liquidez mayor o igual a 1,1 vez y para 2020 el porcentaje
de ESALES que tienen un indice de liquidez mayor o igual a 1,1 vez es del 96,11%.

indice de Endeudamiento
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Calculos Direccion de Abastecimiento.

De la muestra analizada y del anterior histograma se evidencia que para el afio 2022 el
96,19% de las ESALES cuentan con un nivel de endeudamiento igual o inferior al 0,75.
Para el 2021 el 97,21% de las ESALES cuentan con un nivel de endeudamiento menor o
igual a 0,75 y para 2020, el 96,94% de las ESALES analizadas cuentan con un nivel de
endeudamiento menor o igual a 0,75.

Capital de trabajo

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012




L L]
@» PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F12.P3.ABS | 26/10/2022

BIENESTAR FORMATO —E . .
=t Sl — Estudio de Sector ;s Pagina 63 de
FAMILIAR Version 2 9 o
Analisis de frecuencia Capital de Trabajo
0
[¢0)
200 -
180 el =
< © o2
160 | [ QF
140 " 2|
o 120 N
Ll
e 100 @ o
B 8%
) ~
° <
9 60
3 Ry
z 40 o< ~oAN
[ ~
o 20 ©0n NON  nmm o aae
; '-l " s D e e =
o [ o [Ye) o o o o o o o o o ©
v < & S 8 ] ] 3 8 ] 3 8 3 S
- \ \ - N < =] o o o o o 8
s > > v oy v v v ¢ 3 ¢ § =
7 2 3 = > by = > > > > A a
1] N N~ o o o o o o o o)
A 1 [sp} o o o o o o o c
A 11 ~ N < o o o o
A I [} 11 o) o o o Y=
A A A 1] -~ N < £
A I 1} Il
A A A
Rangos de indice de Capital de trabajo (SMMLV)
mCantidad ESALES 2022 mCantidad ESALES 2021 Cantidad ESALES 2020

Calculos Direccion de Abastecimiento.

En cuanto al capital de trabajo, de la muestra analizada y del histograma se evidencia que
para los afios 2022, 2021 y 2020, el 80,55%%, 75,29% y el 72,32% de las ESALES,
respectivamente, cuentan con un capital de trabajo igual o superior a 89 SMMLYV.

4 DEFINICION DE INDICADORES HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA

41. Variables analizadas.

Para determinar los indicadores habilitantes de capacidad financiera se consideraron las
siguientes variables:

¢ Indicadores financieros establecidos en BNO y programas o modalidades
contratados por la Entidad en vigencias anteriores (numeral 3.1 del presente
documento).
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Analisis de los indicadores financieros del sector (numeral 3.2 del presente

documento).

Presupuesto estimado por la Direccion de Abastecimiento discriminado por

contrato a suscribir (Zona de contratacion).

Para el analisis de indicadores financieros, se tomé de referencia el Costo Cupo Mes (CPM)
estimado por la Direccion de Abastecimiento y la informacion que fue remitida por la
Direccion de Adolescencia y Juventud con respecto a los cupos por zona y la conformacion
de las zonas de contratacion. El resultado por zona de contratacion se desagrega a
continuacion:

oM N REGIONAL cupos | POR E’Sﬂisgé)
CONTRATACION
1 Antioquia 1.600 $ 2.465.972.800
2 Antioquia 1.000 $ 1.541.233.000
3 Antioquia 1.300 $2.003.602.900
4 Antioquia 1.500 $ 2.311.849.500
5 Antioquia 1.000 $ 1.541.233.000
6 Antioquia 500 $ 770.616.500
7 Antioquia 1.200 $ 1.849.479.600
8 Antioquia 800 $ 1.232.986.400
9 Antioquia 1.000 $ 1.541.233.000
10 Antioquia 1.200 $ 1.849.479.600
11 Antioquia 800 $ 1.232.986.400
12 Antioquia 1.200 $ 1.849.479.600
13 Antioquia 1.600 $ 2.465.972.800
14 Antioquia 1.200 $ 1.849.479.600
15 Antioquia 1.100 $ 1.695.356.300
16 Antioquia 1.100 $ 1.695.356.300
17 Antioquia 800 $ 1.232.986.400
18 Antioquia 1.400 $2.157.726.200
19 Antioquia 800 $ 1.232.986.400
20 Arauca 500 $ 770.616.500
21 Arauca 500 $ 770.616.500
22 Atlantico 500 $ 770.616.500
23 Atlantico 500 $ 770.616.500
24 Atlantico 1.000 $ 1.541.233.000
25 Atlantico 800 $ 1.232.986.400
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26 Bolivar 1.300 $ 2.003.602.900
27 Bolivar 700 $ 1.078.863.100
28 Bolivar 1.300 $ 2.003.602.900
29 Bolivar 1.100 $ 1.695.356.300
30 Bolivar 1.000 $ 1.541.233.000
31 Bolivar 1.000 $ 1.541.233.000
32 Bolivar 1.600 $ 2.465.972.800
33 Bolivar 1.000 $ 1.541.233.000
34 Boyaca 800 $ 1.232.986.400
35 Boyaca 500 $ 770.616.500
36 Boyaca 800 $ 1.232.986.400
37 Boyaca 300 $ 462.369.900
38 Boyaca 600 $924.739.800
39 Boyaca 1.800 $2.774.219.400
40 Boyaca 700 $ 1.078.863.100
41 Boyaca 900 $ 1.387.109.700
42 Caldas 600 $ 924.739.800
43 Caldas 500 $ 770.616.500
44 Caldas 500 $ 770.616.500
45 Caldas 500 $ 770.616.500
46 Caldas 300 $ 462.369.900
47 Caqueta 600 $ 924.739.800
48 Caqueta 300 $ 462.369.900
49 Caqueta 500 $ 770.616.500
50 Casanare 1.100 $ 1.695.356.300
51 Casanare 700 $1.078.863.100
52 Casanare 1.400 $2.157.726.200
53 Cauca 600 $ 924.739.800
54 Cauca 1.000 $ 1.541.233.000
55 Cauca 1.300 $ 2.003.602.900
56 Cauca 500 $ 770.616.500
57 Cauca 600 $ 924.739.800
58 Cauca 1.000 $ 1.541.233.000
59 Cauca 1.000 $ 1.541.233.000
60 Cauca 1.500 $ 2.311.849.500
61 Cauca 1.400 $ 2.157.726.200
62 Cesar 1.300 $ 2.003.602.900
63 Cesar 1.200 $ 1.849.479.600
64 Cesar 1.000 $ 1.541.233.000
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65 Cesar 1.200 $ 1.849.479.600
66 Cesar 800 $ 1.232.986.400
67 Choco 800 $ 1.232.986.400
68 Choco 800 $1.232.986.400
69 Choco 600 $ 924.739.800
70 Choco 1.000 $ 1.541.233.000
71 Cordoba 600 $924.739.800
72 Cordoba 700 $1.078.863.100
73 Cordoba 700 $1.078.863.100
74 Cordoba 1.100 $ 1.695.356.300
75 Cordoba 800 $ 1.232.986.400
76 Cordoba 700 $1.078.863.100
77 Cordoba 800 $ 1.232.986.400
78 Cundinamarca 500 $ 770.616.500
79 Cundinamarca 900 $1.387.109.700
80 Cundinamarca 400 $ 616.493.200
81 Cundinamarca 1.100 $ 1.695.356.300
82 Cundinamarca 1.400 $ 2.157.726.200
83 Cundinamarca 900 $1.387.109.700
84 Cundinamarca 700 $1.078.863.100
85 Cundinamarca 1.100 $ 1.695.356.300
86 Cundinamarca 500 $ 770.616.500
87 Cundinamarca 600 $924.739.800
88 Cundinamarca 500 $ 770.616.500
89 Huila 1.200 $ 1.849.479.600
90 Huila 600 $924.739.800
91 Huila 1.500 $2.311.849.500
92 Huila 700 $1.078.863.100
93 Huila 1.000 $ 1.541.233.000
94 Huila 600 $924.739.800
95 La Guajira 900 $1.387.109.700
96 La Guajira 700 $1.078.863.100
97 La Guajira 800 $ 1.232.986.400
98 Magdalena 1.300 $ 2.003.602.900
99 Magdalena 700 $ 1.078.863.100
100 Magdalena 700 $1.078.863.100
101 Magdalena 900 $ 1.387.109.700
102 Magdalena 500 $ 770.616.500
103 Meta 1.500 $2.311.849.500
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104 Meta 900 $ 1.387.109.700
105 Meta 1.300 $ 2.003.602.900
106 Meta 500 $ 770.616.500
107 Narifio 600 $ 924.739.800
108 Narifio 1.000 $ 1.541.233.000
109 Narifio 800 $ 1.232.986.400
110 Narifio 1.100 $ 1.695.356.300
111 Narifio 600 $ 924.739.800
112 Narifio 500 $ 770.616.500
113 Narifio 600 $ 924.739.800
114 Narifio 500 $ 770.616.500
115 Narifio 700 $ 1.078.863.100
116 Narifio 500 $ 770.616.500
117 Narifio 600 $924.739.800
118 Norte de Santander 800 $ 1.232.986.400
119 Norte de Santander 800 $ 1.232.986.400
120 Norte de Santander 900 $ 1.387.109.700
121 Norte de Santander 1.300 $ 2.003.602.900
122 Norte de Santander 800 $ 1.232.986.400
123 Norte de Santander 900 $ 1.387.109.700
124 Putumayo 1.000 $ 1.541.233.000
125 Putumayo 900 $ 1.387.109.700
126 Putumayo 800 $ 1.232.986.400
127 Quindio 900 $ 1.387.109.700
128 Quindio 600 $ 924.739.800
129 Quindio 800 $ 1.232.986.400
130 Risaralda 600 $ 924.739.800
131 Risaralda 1.000 $ 1.541.233.000
132 Risaralda 700 $ 1.078.863.100
133 Santander 800 $ 1.232.986.400
134 Santander 600 $ 924.739.800
135 Santander 1.700 $ 2.620.096.100
136 Santander 500 $ 770.616.500
137 Santander 700 $ 1.078.863.100
138 Santander 600 $ 924.739.800
139 Santander 1.300 $ 2.003.602.900
140 Santander 900 $ 1.387.109.700
141 Santander 1.000 $ 1.541.233.000
142 Sucre 1.000 $ 1.541.233.000
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143 Sucre 1.500 $ 2.311.849.500
144 Sucre 1.200 $ 1.849.479.600
145 Sucre 1.000 $ 1.541.233.000
146 Sucre 800 $1.232.986.400
147 Sucre 800 $1.232.986.400
148 Tolima 500 $770.616.500
149 Tolima 1.000 $ 1.541.233.000
150 Tolima 1.100 $ 1.695.356.300
151 Tolima 700 $1.078.863.100
152 Tolima 700 $1.078.863.100
153 Tolima 600 $924.739.800
154 Tolima 1.000 $ 1.541.233.000
155 Tolima 600 $ 924.739.800
156 Valle del Cauca 1.300 $ 2.003.602.900
157 Valle del Cauca 1.500 $ 2.311.849.500
158 Valle del Cauca 800 $1.232.986.400
159 Valle del Cauca 1.000 $ 1.541.233.000
160 Valle del Cauca 1.200 $ 1.849.479.600
161 Valle del Cauca 1.300 $ 2.003.602.900
162 Valle del Cauca 700 $ 1.078.863.100
163 Vichada 500 $ 770.616.500

Fuente: Direccion de Adolescencia y Juventud Y Direccion de Abastecimiento.

Meses de ejecucion: 6 meses

e Presupuesto minimo y maximo con los cuales seran evaluadas las ESALES

La Direccion de Adolescencia y Juventud realizara la evaluacion financiera de los
operadores a nivel de zona de contratacion en cada regional, es decir que en el caso que
el operador se presente para suscribir varios contratos en la misma regional, se realizara la
evaluacion financiera sobre la sumatoria total de los presupuestos de los contratos que
pretende suscribirse en dicha regional:

“En cuanto a las condiciones para la presentacion de la oferta, se debera tener en cuenta
lo siguiente:
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Los interesados podran ofertar para todas las zonas que componen el proceso a
nivel nacional, sin embargo, un mismo interesado sélo podra ser adjudicatario de
una (01) zona o contrato de aportes a nivel nacional.

Excepcionalmente, un mismo interesado podra ser adjudicatario de hasta (3) zonas
o contrato de aportes a nivel nacional, siempre y cuando se encuentre como unico
interesado habilitado en las dos (2) posibles zonas adicionales por adjudicar. Lo
anterior sin perjuicio de la verificacion que deba hacer EL INSTITUTO,
especialmente en la capacidad residual.

La adjudicacion se realizara de manera independiente para cada zona y la seleccion
del orden de elegibilidad se hara por zonas de manera ascendente, es decir desde
la zona de menor denominacién a la zona de mayor denominacion.

El comité evaluador expedira informe final de evaluacion del proceso, y se sefialara
el interesado ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad de las zonas, en
orden ascendente, es decir primero se adjudicara la zona 1, luego la zona 2 y asi
sucesivamente, al interesado que haya cumplido con todos los requisitos exigidos
en el proceso competitivo de seleccion o procedera a la declaratoria de desierto de
la zona correspondiente, si a ello hubiera lugar.

Solo se podra asignar una zona a un interesado. Asi, una vez se asigne a un
interesado en el primer orden de elegibilidad de una zona, de manera ascendente,
su participacion en las subsiguientes zonas no sera tenida en cuenta. No obstante,
en caso de que un interesado al cual se la haya asignado una (1) zona, se encuentre
en el primer orden de elegibilidad en ofra zona a la que haya presentado propuesta,
podra ser asignado en primer orden de elegibilidad siempre y cuando no exista otro
interesado habilitado para la zona mencionada.

En todo caso, la adjudicacion del presente proceso se hara conforme el orden de
elegibilidad establecido con ocasion a la evaluacion de los criterios ponderables de
las propuestas.

El proceso de seleccion se adjudicara por el valor total de la oferta econémica
presentada por el interesado seleccionado para la zona o zonas en las cuales resulto
adjudicatario.”

Teniendo en cuenta del valor estimado de los contratos que se pretenden suscribir, se
puede deducir tanto el monto minimo como el monto maximo por el cual se puede contratar
una ESAL. El monto minimo corresponde al valor presupuestado de los contratos No. 37,
No. 46 y No. 48 de la Regional de Boyacd, Caldas, Caqueta que corresponde a cada uno
un valor de $462.369.900. Por su parte, el monto maximo corresponde al presupuesto
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asignado para el contrato No. 01, No 04. y No 13. de la Regional Antioquia®, el cual es de
$ 7.243.795.100.

e Forma de pago de los recursos aportados por el ICBF

De acuerdo con lo sefialado en el correo del 19 de abril de 2024 remitido por la Direccion
de Adolescencia y Juventud (Ver anexo 1)%, el ICBF desembolsara los aportes a los que
se compromete en el presente contrato asi:

“El valor del contrato a suscribir sera por el valor resultante de la adjudicacion, incluidos
todos los costos directos e indirectos asociados al suministro de los bienes y/o prestacion
del servicio, el IVA, demas impuestos de ley.

Se pagara al contratista asi:

Los pagos se realizaran previa presentacion de la factura correspondiente, la certificacion
de recibo a satisfaccion por parte del supervisor y la certificacion del revisor fiscal o
representante legal, segun corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes
parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

No obstante, se debe aclarar que las pdlizas (garantias contractuales), hacen parte de los
costos que el operador asume y ofrece en su aporte para garantizar la adecuada ejecucion
de los contratos, por lo anterior, este costo no esta asociado a la prestacion del servicio, es
decir, no se incluye dentro de los gastos operativos de la oferta de atencién y por lo mismo
se considera que no es pertinente incluirlo dentro del estudio de costos.

Teniendo en cuenta la implementacion de facturacion electronica, el contratista debe remitir
las facturas al buzdén siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, indicando en el
asunto los siguientes datos: PCI#CONTRATO;CORREO SUPERVISOR. Se debera
adjuntar tnicamente la factura electronica en representacion grafica y el archivo XML de la
factura. En las notas de la factura se debe incluir el siguiente texto:
#$PCI;CONTRATONo.,CORREOSUPERVISOR#$. Las facturas se revisaran, aprobaran o
rechazaran por el supervisor del contrato, directamente en la plataforma Olimpia del
Ministerio de Hacienda. Si al realizar la verificacion de una factura esta no cuenta con la
informacion completa para su aprobacion, sera rechazada y se solicitaran las correcciones

% Presupuesto estimado maximo posible a contratar por una ESAL de acuerdo con los criterios de evaluacion financiera
definidos por el area técnica.
% Informacion remitida por la Direccion de Adolescencia y Juventud mediante correo electronico del 19 de abril de 2024.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012




. o®®
iv o) PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F12.P3.ABS | 26/10/2022
BIENESTAR - —
FORMATO - Estudio de Sector L Pagina 71 de
FAMILIAR Versioén 2 76

a la misma. La factura corregida debe ser enviada nuevamente al buzén de SIIF Nacion.
Los documentos adicionales a la factura deberan ser remitidos directamente al correo que
el supervisor del contrato disponga para el efecto.

Los aportes se realizaran en mensualidades/periodos vencidos y previa aprobacion del
supervisor del contrato, contra servicio efectivamente prestado y previa presentacion de los
soportes por parte del CONTRATISTA, como se registra en la siguiente tabla:

Cantidad desembolso por

e Etapa Periodo Descripcion

Este valor corresponde al 100% de

1 Alistamiento 15 dias ) .
a etapa de alistamiento

Costo fijo, y costo variable
3a7 Atencion Mensual Vencidofconforme a los participantes
atendidos en el periodo **

Este valor corresponde al 100% de

1 Cierre 15 dias :
a etapa de cierre

“*CLAUSULA FORMA DE PAGO:... PARAGRAFO XXX: El supervisor verificaré la
ejecucion real de cupos en relacion con aquellos contratados, y de encontrarse que no se
utilizé la totalidad de los cupos, reconocera: (i) en el primer y segundo mes el cien por ciento
(100%) del costo fijo de los cupos no utilizados (considérese primer mes cualquier mes de
ejecucion del contrato cuando se presentan inejecuciones); (i) a partir del tercer mes, el
cincuenta por ciento (60%) del costo fijo de los cupos no utilizados. Si los cupos no
ejecutados del tercer mes a liquidar son mayores a los cupos no ejecutados del mes
anterior, se liquidaré el numero de cupos no ejecutados del mes anterior al 50% y la
diferencia entre el mes anterior y el mes actual al 100% del valor del costo fijo; (iii) a partir
del cuarto mes, en caso de continuar las inejecuciones, el supervisor revisara la posibilidad
de la reduccioén de los cupos no utilizados, en caso de no reducir los cupos no utilizados,
no se reconocera pago.

PARAGRAFO XXX: El Costo Fijo sobre el valor Costo Cupo Mes (CCM) conforme al estudio
de costos es del XX%.

El ICBF desembolsara su aporte de la siguiente forma:
A. Pago unico etapa de alistamiento. Por una sola vez durante la ejecucion del
contrato, El ICBF reconocera al CONTRATISTA el valor de la etapa de alistamiento
por 15 dias. El valor del alistamiento por nifia, nifio o adolescente priorizado equivale
a $XXXXX, previa entrega de los productos requeridos para esta etapa y aprobacion
por parte del supervisor del contrato.
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B. Etapa Atencién: Operacion - Desarrollo de Encuentros: El ICBF reconocera y
desembolsara al CONTRATISTA, en mensualidades vencidas, el valor cupo
mensual para la operacion de los encuentros a desarrollar, por la suma de $XXXXX,
correspondiente a los cupos de atencion y tiempo de ejecucion programados para
este contrato.

C. Actividades de Cierre: El ICBF reconocera y desembolsara al operador por una
(1) vez, el valor cupo de las actividades de cierre $XXXXX. Este valor se
desembolsara por cada nifia, nifio y adolescente atendido efectivamente en dicha
actividad, para lo cual el operador, ademas de los requisitos para la emision del
Certificado de Cumplimiento, debera entregar al ICBF los soportes de listados de
los participantes a dichas actividades, registros fotograficos y los informes
establecidos en dicha etapa.

Periodos de corte en la Operacion: Los periodos de corte seran mes calendario (dia 1 de
cada mes hasta dia 30 de cada mes), Liquidando los dias habiles atendidos en ese mes o
el numero de encuentros establecidos en el mes (segun aplique). En el caso de meses de
operacion parcial, se pagara por nifia, nifio o adolescente asistente a los encuentros
realizados en ese periodo de mes. Los pagos se realizaran previo cumplimiento de los
requisitos establecidos en el Manual Operativo Atrapasuefios y demas actos administrativos
relacionados, dentro de los 30 dias calendario siguientes a la radicacion de la factura,
certificacion bancaria correspondiente (cuenta de ahorros / cuenta maestra) y la
certificacion de cumplimiento aprobada por el supervisor del contrato.

El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacién de la
factura y la certificacion de cumplimiento, previa aprobacion del PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja).

Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompanan los
documentos requeridos para el pago, el término para este solo empezara a contarse desde
la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el
ultimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos
seran de responsabilidad del contratista y no tendra por ello, derecho al pago de intereses
0 compensacion de ninguna naturaleza.

En caso de existir rendimientos financieros sobre los fondos aportados por EL ICBF y saldos
no ejecutados, silos hubiere, deben ser reintegrados conforme al procedimiento establecido
por la entidad.

Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar.”

Teniendo en cuenta el plazo de ejecucién y la forma de pago que implica un pago unico en
la etapa de alistamiento correspondiente a 15 dias de ejecucién y el momento en que recibe
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dicho pago, se considera que al menos deberan contar con un capital de trabajo equivalente
al 25% del valor del contrato que pretende suscribir.

Considerando el valor de presupuesto mas econémico por contrato, se estima que el capital
de trabajo minimo corresponde a 89 SMMLYV.

4.2, Indicadores habilitantes de capacidad financiera

Teniendo en cuenta los analisis anteriores, los interesados deberan cumplir con los
siguientes indicadores minimos de capacidad financiera:

nﬁﬁ:ﬁ' (gﬁ Tsrl\:bmaﬂ?/) indice de Liquidez indice de Endeudamiento
M . Mayor o igual a Menor o igual a
ayor o igual
89 1,1 0,75

SMMLYV 2022: $ 1.000.000
SMMLYV 2023: $ 1.160.000

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice
de liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el
Indicador de Liquidez.

Interpretacion

v indice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad
financiera que tiene el proponente para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros,
mediante la conversion en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo
(Activo Corriente).

v Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de
obligaciones con terceros que tiene el proponente.

v Capital de Trabajo: (Activo corriente menos pasivo corriente) Representa la liquidez
operativa del proponente, es decir, el remanente con el que cuenta el proponente luego
de liquidar sus activos corrientes (convertidos en efectivo) y pagar el pasivo de corto
plazo.
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4.3. Capacidad operativa

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucién de contratos de mayor
valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera sera calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV)
para el afo de los estados financieros que se estén evaluando.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLYV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la Tabla 1 y se verificard que cumpla con los indicadores financieros
exigidos para el respectivo rango:

Tabla 1
INDICE DE NIVEL DE
Rango?” CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) L:s::eD;Z T
Desde Hasta Minimo Maximo
1 89 SMMLV 250 SMMLV 1,1 0,75
2 Mayor a 250 SMMLV 500 SMMLV 1,2 0,70
3 Mayor a 500 SMMLV 1.000 SMMLV 1,4 0,65
4 Mayor a 1.000 SMMLV 1,6 0,60

Fuente: Elaboracion propia.

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de
trabajo, la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de
trabajo en SMMLYV del interesado en 0,25:

27 De acuerdo con la informacién remitida por la Direccion de Adolescencia y Juventud mediante correo del 21 de marzo de
2024, “Los interesados podran ofertar para todas las zonas que componen el proceso a nivel nacional, sin embargo, un mismo
interesado sélo podra ser adjudicatario de una (01) zona o contrato de aportes a nivel nacional. Excepcionalmente, un mismo
interesado podra ser adjudicatario de hasta (3) zonas o contrato de aportes a nivel nacional, siempre y cuando se encuentre
como unico interesado habilitado en las dos (2) posibles zonas adicionales por adjudicar. Partiendo de lo anterior, el valor
maximo a contratar es de 5.572 SMMLYV, por lo cual se definen hasta cuatro rangos para las tablas 1y 2.
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Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,25.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedd
clasificado, se habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos
financieros. En este caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo)
del rango en que le permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2:

Tabla 2

iNDICE DE CAPACIDAD

congon| | CAPTALTRABAIO () | Uiupez | USRS | ST

SMMLV2
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta

1 89 SMMLV 250 SMMLV 11 0,75 1.000 SMMLV

2 Mayor a 250 SMMLV 500 SMMLV 1,2 0,70 2.000 SMMLV

3 Mayor a 500 SMMLV 1.000 SMMLV 1,4 0,65 4.000 SMMLV

4 Mayor a 1.000 SMMLV 1,6 0,60 8.000 SMMLV

Fuente: Elaboracion propia.

Correos electrénicos remitidos por la Direccién de Adolescencia y juventud y la

Informacién para calcular los indicadores financieros de referencia* - Informacion

Indicadores financieros de Referencia de las organizaciones analizadas™ - Informacion

4. ANEXOS
Anexo 1. Dbireccién de Infancia.
Anexo 2. Clasificada
Anexo 3. Clasificada

28 idem

2 En cuanto a la capacidad operativa, ésta se encuentra definida en SMMLV del afio 2024.
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. : >
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Natalia Ortiz
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COLOMBIA Instituto Colombianc de Bienestar Familiar ﬁi
HCIADELA Il la Fuenie de Lleras

POTE
VIDA Direccion Financiera FAMTLIAR

RESOLUCION No. 1896 DE 03 DE MAYO DE 2024

Por la cual se autoriza un traslado dentro del Presupuesto de Gastos del Institute
Colombiano de Blenestar Familiar "Cecilla de la Fuente de Lleras” para la vigencia fiscal
del afio 2024 por valor de DOSCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS Micte.
($223,724.078.238,00).

EL DIRECTOR FINANCIERO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
(ICBF} CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales otorgadas en el numeral 5, del articulo 13, del Decreto 887 del
14 de mayo de 2012,

CONSIDERANDO

Que mediante la Ley No. 2342 del 15 de diciemnbre de 2023, se decretd el Presupuesto de Rentas
y Recursos de Capital y [a Ley de Apropidciones para la Vigencia Fiscal del 1° de enere al 31 de
diciembre de 2024.

Que a través del Decreto No. 2295 dal £S de diclembre de 2023, el Ministerio da Hacienda y
Crédito Pablico liquidé el Presupuesio General de la Nacidon para la Vigencia Fiscal de 2024,
detallando las apropiaciones, clasificando y definiendo los gastos, Este Decreto incluye el
Presupuesto del Instituto Colombtiano da Bienastar Familiar para la Vigencia Fiscal 2024.

Que el Decreto 1074 de 2023, determina la Integracion del sector administrativo de igualdad y
equidad, incorporando al Instituto Colombiano de Bisnestar Familiar — ICBF al Ministerio de
Igualdad y Equidad.

Que mediante la Resolucién 0042 del 20 de diciembre de 2018, modificada por la Resolucion
0003 dsl 5 de febrero de 2021, la Direccién General de Presupuesto Publico Nacional — DGPPN,
establecié la desagregacion de los rubros presupuestales de gastos del nueve Catalogo de
Clasificacion Presupuestal para la gestién presupuestal por objeto de gasto.

Que el articule 2.9.1.2.7 del Decreto 1068 de 2015 establece que: "con el fin de vincular la gestidn
presupuestal de Ios ingresos y de [os gastos a la gestion contable, las entidades usuarias del SIIF
Macion deberan desagregar el presupuestc al maximo nivel de detalle del Cataloge de

1]14

www.lebf.gov.eo
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Sede de ia Direccién Genearal
Avenida carrera S8 No.B4c— 75
PBX; 437 7630

Linea gralvita nacional ICBF
01 8000 91 BOBD
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PRENCI DELA Cecilia De la Fi Lleras

B
VT o ornidn Bl BIENESTAR
VIDA Direccion Financiera FAMILIAR

RESOLUCION No. 1896 DE 03 DE MAYO DE 2024

Por la cual se autoriza un traslado dentro del Presupuesto de Gastos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar "Cecilia de la Fuente de Lleras" para la vigencia fiscal
del afic 2024 por valor de DOSCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS Micte.
($223.724.078.238,00).

Clasificacién Presupuestal CCP, establecido por la Direccion General del Presupuesto Publico
Nacional”.

Que de conformidad con o dispuestc en los articulos 1y 2 de |a Ley No. 2342 del 15 de diciembre
de 2023, el presupuesto de ingresos y gastos del Instituto Colombiano de Bignestar Familiar se
asigna de manera centralizada en la Unidad Ejecutora y es registrado en el Sistema Integrado de
informacion Financiera — SIIF Nacion.

Que mediante la Resolucion No. 0001 del 01 de enero del 2024, la directora general del ICBF
desagrego, asignd y comunica la asignacién el Presupuesto de Ingresos y Gastos a la Unidad
Ejecutora, Regionales y 8ede de |a Direccidn General, para la vigencia fiscal 2024, incluyendo el
recurso 14-Préstamos de Destinacidn Especifica.

Que el procedimiento P11.DE "MODIFICACIONES PRESUPUESTALES Y DE METAS
SOCIALES Y FINANCIERAS", establece en su actividad nimero 8 como responsable de revisar
y avalar el concepto tdcnico de la solicitud de traslado presupuestal a la Subdireccion de
Programacién.

Que la Direccion de Proteccion, mediante selicitud No. 459 del 29 de abril de 2024, requiere
contracreditar recursos en la regional Tolima, los cuaies seran trasladados al Nival.

Que la Direccién de Primera Infancia, mediante solicitud No. 464 del 01 de mayo de 2024,
requiere traslado de recursos del Nivel a la regional Guajira, para e cumplimiento de la
programacion de comisiones autorizadas por la direccion de primera infancia para el mes de mayo
de 2024,

Que la Direccion Administrativa, mediante solicitud No. 466 del 02 de mayo de 2024, requiere
traslado de recursos de la Sede de la Direccion General a las regionales Risaraida y Putumayo,
con el fin de garantizar la disponibilidad presupuestal para la suscripcidon del contrato de

2|14
www.iebf gov.co
E1 cercommbia ] @iceFcalombia @icbicoambisoficial

Sede de la Direceitn General

Avenida camera 68 No.64c — 75 Linea S gfcé%’éaol ICBF
PBX: 437 7630 '
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POTENCIA DE LA cilia De la Fuents de Lleras

VlDA Direccién Financiera gﬁ:m

RESOLUCION No. 1896 DE 03 DE MAYO DE 2024

Por la cual se autoriza un traslado dentro del Presupuesto de Gastos del Institute
Colombianc de Bienestar Familiar "Cecilia de la Fuente de Lleras” para la vigencia fiscal
del afio 2024 por valor de DOSCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/cte.
($223.724.078.238,00).

arrendamiento de un inmueble para el funcionamienic de la sede temporal del hogar infantil
Consota-Pereira y el contrato de adecuacién y mantenimiento a la infraestructura del CDI
Ternuritas It y CDI Pequefios Pensadares, localizados en los municipios de Puerio Asis y Puerto
Caicedo Putumayo; con solicitud No. 467 del 02 de mayo de 2024, requlere traslado de recursos
de |la Sede de la Direccion General a las regicnales Caldas, Cordoba y Guajira, con el fin de
conlar con |a disponibilidad presupuestal para asumir gastos de arrendamiento de los inmuebles
donde funciona el centro zonal de Tierralta (Cardoba), sl centro de recuperacion nutricional de
Maicao-Guajira y para el nuevo inmueble donde se trasladara la atencién del CZ Manizales y los
colaboradores de la regionai Caldas.

Que la Direccion de Infancia, mediante solicitud No. 468 del 02 de mayc de 2024, requiere
trastado de recursos de la Sede de la Direccion General a regionales, recursos orientados a la
financiacién para la implementacién de la estrategia atrapasuefios espacios comunitarios.

Que la Direccion Adolescencia y Juveniud, mediante selicitud No. 473 del 02 de mayo de 2024,
requiere traslado de recursos de la Sede de la Direccion General a regionales, recursos
orienlados a la financiacién para la implementacion de la estrategia atrapasuefios espacios
comunitarios.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: Contracreditar y acreditar el Presupuesto de Gastos del Instituto
Coloembiano de Bienestar Familiar para la vigencia fiscal del afio 2024 en la suma de
DOSCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO MILLONES SETENTA Y
QCHGC MIL DOSCIENTOS TREINTA ¥ OCHO PESOS Micte. ($8223.724.078.238,00) de
caenformidad con el siguienie detalle:

314

www.ichl.gov.co
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, | 25 5 e G BIENESTAR
VIDA Direccién Financiera FAMILIAR

RESOLUCION No. 1896 DE 03 DE MAYO DE 2024

Por la cual se¢ autoriza un traslado dentro del Presupuesto de Gastos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de Lleras” para la vigencia fiscal
del afic 2024 por valor de DOSCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS Micte.
($223.724.078.238,00).

PRESUPUESTO DE GASTOS:

ldentificador Rec Nombre Contracredito Crédito
C-4602-1500- SERVICIO DE ATENGCION $222.000.000,00 $222.000.000,00
10-704040- INTEGRAL A

4602013 ADCLESCENTES Y

JOVENES VINCULADOS EN
PRQCESOS DE
RESPONSABILIDAD PENAL
Y/QO MEDIDAS DE
RESTABLECIMIENTO EN
ADMINISTRACION DE

JUSTICIA,
C-4602-1500- ADQUIS. DEBYS - $222.000.000,00 $222.000.000,00
10-704040- SERVICIO DE ATENCIGN
4602013-02 INTEGRAL A

ADOLESCENTES Y

JOVENES VINCULADOS EN
PROCESOS DE
RESPONSABILIDAD PENAL
Y/O MEDIDAS DE
RESTABLECIMIENTC EN
ADMINISTRACION DE
JUSTICIA. -
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES

414
www.icbf gov.ca
£3 icBFCafembia ] @icertolombia [E) @iedestombiaatics)

Sede de la Dirsccion General
Avenida carrera BS No 84c — 75
PBX: 437 7830

Linea gratuita nacional ICBF
01 80G0 21 8080



COLOMBIA
ENCIA DELA

VIDA

Instituto Colombianro de Bienestar Familiar é)
silia Fuente de Llera

Direccion Financiera

BIENESTAR
FAMILIAR

Por la cual se autoriza un traslade dentro del Presupuesto de Gastos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar "Cecilia de la Fuente de Lieras™ para la vigencia fiscal
del aiio 2024 por valer de DOSCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS Mcte.

RESOLUCION No. 1896 DE 03 DE MAYQ DE 2024

{$223.724.078.238,00).

C-4602-1500-
9-704020-
4602008

-4602-1000-
9-704020-
4602008-02

21

E3 cBrColombie

INDIVIDUALES,
FAMILIARES E INSTIT

112 - ACCIONES
COMPLEMENTARIAS PARA
LA GESTION EN EL
RESTABLECIMIENTO Y/O
ADMINISTRACICN DE
JUSTICIA

Otros recursos de tesoreria

0 ICBF INSTITUTO
COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR

73 TOLIMA

ESTUDIOS DE
PREINVERSION

ADQUIS. DE BYS -
ESTUDIOS DE
PREINVERSION -
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE

www.ichf.gov.cn
£ aicBreolombia

Sede de |a Direccidn Genaral
Avenida carrera 68 No.64c — 75
PBEX: 437 7630

$222.000.000,00 $222.000.000,00

$222.000.000,00 $222.000.000,00

$0,00 $222.000.000,00

$222.000.000,00 $0.00

$711.900.478,00 $711.900.478,00

$711.900.478,00 $711.900.478,00

5114

Brcbfeokambiacticn|

Linea gralulta nacionzl ICBF
{1 800G 91 8080

y



COLOMBIA
t

POTERCLA 3

VIDA

&
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar l‘l
liz De @

: i B ' SIENESTAR
Direccién Financiera EAMILIAR

RESOLUCION No. 1896 DE 03 DE MAYQ DE 2024

Por la cual se¢ autoriza un traslade dentro del Presupuesto de Gastos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar "Cecilia de |a Fuente de Lleras" para la vigencia fiscal
del afio 2024 por valor de DOSCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES SETENTA Y OCHOQ MIL DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS Micte.
($223.724.078.238,00).

C-4602-1500-
8-704020-
4802021

10

[ icercoiombia

Sede de la Diracoidn Generat
Avenida carrara 66 No 84c =75
FBEX: 437 7830

CONDICIONES Y
OPORTUNIDADES QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO INTEGRAL
DE LAS NINAS, NINOS,

ADOLESCENTES,

FAMILIAS Y

COMUNIDADES A NIVEL

NACIONAL

997 - INFRAESTRUCTURA $711.900.478.00 $711.900.478,00
Recursos corrientes $711.900.478,00 $711.900.478,00
01 SEDE DE LA CIRECCION $711.900.478,00 $0,00
GENERAL

66 RISARALDA $0,00 $40.500.000,00
86 PUTUMAYO $0,00 $671.400.478,00

SERVICIO DE ATENCION  $222.553.984.450,00 $222,553.984.450,00
INTEGRAL PARA LA

PROMOCION DE

DERECHOS Y

PREVENCION DE

VULNERACIONES DE

6114

wew.ickf.gov.co
£ @carcoiambia @ chicolombraafic

Linea gratuita nacicnal |CBF
01 8000 21 8080



COLOMBIA

" JTERCIA OE LA

VIDA

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ‘s‘
sl » |la Fuaente de Lleras
Direccion Financiera BIENESTAR

FARILIAR

Por la cual se autoriza un trasladc dentro del Presupuesto de Gastos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar "Cecilia de la Fuente de Lleras” para la vigencia fiscal
del afic 2024 por valor de DOSCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS Micte.

RESOLUCION No. 1896 DE 03 DE MAYOQ DE 2024

($223.724.078.238,00).

C-4602-1500-
9-704020-
4602021-02

NINAS, NINOS ¥
ADCLESCENTES

ADQUIS. DEBYS -
SERVICIO DE ATENCION
INTEGRAL PARA LA
PROMOCION DE
DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONES DE
NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES -
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
CPORTUNIDADES QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO INTEG

152 - PROMOCION Y
PREVENCION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
DE NINAS Y NINOS

10 Recursos corrienles

E3 iceFColombia

$222.553.984.450,00 $222.553.984.450,00

$133.532.390.670,00 $133.532.390.670,00

$133,532.390.670,00 $133.532.390.670,00

7114

www iebf.gev.co
£ @icertoiombia Bicticalombiacficial

Sede de |s Direccidn General
Avenida carrera 68 No.6dc - 75
PBX: 437 7630

Linea graluita nacional ICBF
{1 8000 91 8080
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L]
COLOMBEA Instituto Colombianc de Bienestar Famifiar ﬁi
PEFTERCES O LA B’ ¢ if& Liergs

g' i z I . - . BIENESTAR
% 3@& Direccion Financiera FAMILIAR

RESOLUCION No. 1896 DE 03 DE MAYO DE 2024

Por la cual se autoriza un traslado dentro del Presupuesto de Gastos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar "Cecilia de la Fuente de Lleras" para la vigencia fiscal
del afio 2024 por valor de DOSCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y QCHC PESOS M/cte.
($223.724.078.238,00).

01 SEDE DE LA DIRECCION $133.532,390.670,00 $0,00
GENERAL

05 ANTIOQUIA $0,00  $19.100.692.710,00
08 ATLANTICO $0,00  $2.619.555.120,00
13 BOLIVAR 50,00  $8.204.957.100,60
15 BOYACA $0,00  $5.934.931.200,00
17 CALDAS $0,00  $2.295.177.120,00
18 CAQUETA $0,00  $1.361.472.840,00
19 CAUCA $0,00  $8.091.693.990,00
20 CESAR $0,00  $5.007.948.000,00
23 CORDOBA $0,00  $4.984.080.380,00
25 CUNDINAMARCA $0,00  $8226.964.630,00
27 CHOCO $0,00  $3.108.201.600,00
41 HUILA $0,00  $5.167.992.480,00

8| 14
www.lchf gov.co
E3 icerooemnla {4 acarcasmbia Fichieolombiahon|

Sede de la Direccién General
Avenida cairera 88 No.6dc — 75
PEX. 437 7630

Linga gratuita nacicnal ICBF
01 8000 91 8080



COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar :ﬁ
cilia De |a Fuente de Llera

Vl DA Direccién Financiera ?ﬁfﬂﬁ

RESOLUCION No. 1896 DE 03 DE MAYO DE 2024

Por la cual se autoriza un traslado dentro del Presupuestc de Gastes del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar "Cecilia de la Fuente de Lieras™ para la vigencia fiscal
del aiio 2024 por valor de DOSCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA ¥ OCHO PESOS Micte.
{$223.724.078.238,00).

44 GUAJIRA $0,00  $2.318.770.800,00
47 MAGDALENA $0,00 $3.882.260.070,00
50 META $0,00 $3.851.177.400,00
52 NARINO $0,00 $6.962.141.250,00
54 NORTE DE SANTANDER $0,00 $4.941.853.950,00
63 QUINDIO $0,00 $2.168.861.820,00
66 RISARALDA, $0,00 $2.155.184.990,00
68 SANTANDER $0.00 $7.538.027.670,00
70 SUCRE $0,00  $5.748.642.900,00
73 TOLIMA 30,00  $5.694.376.980,00
76 VALLE $0,00 $7.132.621.860,00
81 ARAUCA $0,00 $961.326.900,00
85 CASANARE $0,00 $2.965.256.640,00
86 PUTUMAYOQ $0,00 $2.610.238.770,00
9|14
wyrw.icbf.gov.co
ICBFColombia 3 @ICEFColombia Eichicalombiaahicial

Sede de la Diraccidn General
Avanida carrera 85 No.64c - 75
PBX: 437 7630

Linea gratuita nacicnal ICBF
01 80060 91 8080
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[ ]
LOLOMEIA Instituto Colomhbiano de Bienestar Familiar ﬁ‘
TENCA LE LA 2Cilia I

HITE
VIDA Direccién Financlera gETCAR

RESOLUCION No. 1896 DE 03 DE MAYO DE 2024

FPor la cual se autoriza un trasiado dentro del Presupuesto de Gastos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar "Cecilia de la Fuenta de Lleras™ para la vigencia fiscal
del afio 2024 por valor de DOSCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTQS VEINTICUATRO

MILLONES SETENTA Y OCHC MIL DOSCIENTQOS TREINTA Y OCHO PESOS Micte.
{$223.724.078.238,00).

29 VICHADA $0,00 $497.961.450,00

133 - APOYO PARA EL $89.021,593.780,00  $89.021.593.780,00
DESARRCLLO DE LOS

PROYECTOS DE VIDA

FARA ADOLESCENTES Y

JGVENES

10 Recursos corrientes $89,021,593.780,00 $89.021.593.780,00
01 SEDE DE LA DIRECCION  $89.021.593.780,00 $0,00
GENERAL
05 ANTIOQUIA $0,00 $12.733.795.140,00
08 ATLANTICO 30,00  $1.746.370.080,00
13 BOLIVAR 50,00 $5.469.971.400,00
15 BOYACA $0.00  $3.956.620.800,00
17 CALDAS $0,00 $1.530.118.080,00
18 CAQUETA $0,00 $907.648.560,00
19 CAUCA $0,00 $5.394 482 680,00

10 | 14
werw.ichl.gov.co
€3 rcoresiombia £ @wcercoiombia [6} @cbfeniombiaaficn

Sede de la Direccion General . ) ,
Avenida carrera 68 No.G4c - 75 Lmeagaéggz gﬁcé%{:g ICBF
PRX; 437 7830



COLOMBIA Instituto Colombkiano de Bienestar Familiar iT)
OTEHCL DE LA silis De la Fuente de Lleras

VIDA Direccién Financiera FAMILIAR

RESOLUCION No. 1896 DE 03 DE MAYO DE 2024

Por la cual se autoriza un traslade dentro del Presupuesto de Gastos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar *Cecilia de la Fuente de Lleras" para la vigencia fiscal
dal afio 2024 por valor de DOSCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO PESQS Micte.
($223.724.078.238,00).

20 CESAR $0.00 $3.338.632.000.00
23 CORDOBA $0,00 $3.322.726.820,00
25 CUNDINAMARCA, $0,00  $5.484.643.120,00
27 CHOCO $0,00 $2.072.134.400,00
41 HUILA $0,00  $3.445.328.320,00
44 GUAJIRA $0,00 $1.545.847.200,00
47 MAGDALENA $0.,00 $2.588.173.380,00
50 META $0.00 $2.567.451.600,00
52 NARINO $0,00 $4.641.427 500,00
54 NORTE DE SANTANDER $0,00 $3.294.569.300,00
63 QUINDIC $0,00 $1.445.907.880,00
66 RISARALDA $000  $1.436.796.660,00
68 SANTANDER $000  $5.025.351.780,00
70 SUCRE $0,00 $3.832.428.600,00
11114

www.lchfgov.en
£3 caFcalombia {7 aicsrcolombiz 6] Sictfeciombasicial

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No.64c — 75
PBEX; 437 7630

Linea graluita nacional ICBF
01 800Q 21 8080
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COLOMBIA
BN LA

" VIDA

Instituto Colombkiano de Bienestar Familiar

aciia De ar

Direccion Financiera

$

BIENESTAR
FAMILIAR

RESOLUCION No, 1896 DE 03 DE MAYO DE 2024

Por la cual se autoriza un traslado dentro del Presupuesto de Gastos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar "Cecilia de [a Fuente de Lleras" para la vigencia fiscal
del afio 2024 por valor de DOSCIENTOS VEINTITRES MIt. SETECIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/cte.
($223.724.078.238,00).

C-4802-1500-
8-704080-
4602020

C-4602-15600-
9-704080-
4602020-02

£ ceroosmeia

73 TOLIMA

76 VALLE

81 ARAUCA
85 CASANARE
86 PUTUMAYO
99 VICHADA

SERVICIO DE ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA PARA LA
PROMOCION DE
DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONES Y
AMENAZAS,

ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS

992 - SOPCRTE A LA
GESTION DEL PROYECTO

www.icbi.gov.ca
£l @icarcoloms

Sede ¢fe la Direccion General
Avenida carrera 68 No.G4o — 75
PBX: 437 7630

$0,00
$0,00
$0,00
$0,00
$0,00
$0,00

$22.667.307,00

$22.567.307.00

$22.567.307,00

$3.796.251.320,00
$4.755.081.240,00
$640.884.600,00
$1.976.837.760,00
$1.740.159.180,00
$331.974.300,00

$22.567.307,00

$22.567.307,00

$22.567.307.,00

12 | 14

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080



L ]
COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 6)
POTENCIA DE LA ilia De la Fuente de Lleras

VIDA Direccién Financiera R TLIAE

RESOQLUCION No. 1896 DE 03 DE MAYO DE 2024

Por la cual se autoriza un traslado dentro del Presupuesto de Gastos del Instituto
Colombiano de Bienastar Familiar "Cecilia de 1a Fuente de Lleras™ para la vigencia fiscal
del afio 2024 por valor de DOSCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS Micte.
($223.724.078.238,00).

-VIATICOS ¥ GASTOS DE

VIAJE
27 Rentas parafiscales 5§22 567.307.00 $22.667.307.00
0 ICBF INSTITUTO $22.567.307,00 $0.,00

COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR

44 GUAJIRA $0.00 $22.567.307,00
C-4699-1500- SERVICIO DE $213.626.003,00 $213.626.003,00
2-53106b- IMPLEMENTACION DE
4199064 SISTEMAS DE GESTION
G-4699-1500- ADQWIS. DE BYS - $213.526.003,00 $213.626.003,00
2-53405b- SERVICIO DE
4199064-02 IMPLEMENTACION DE

SISTEMAS DE GESTION -
FORTALECIMIENTO
INSTITUGIONAL EN EL
ICBF A NIVEL NACIONAL

184 - ADMINISTRACION DE $213.626.003,00 $213.626.003,00
PLANTA FISICA -
ARRENDAMIENTOS

=y 27 Rentas parafiscales $213.626.003,00 $213.626.003,00
13 | 14
www.ichf.gov.ee
£3 'corcoiombia {7 gicercolombia Bickicolombaaficiat i{,)

Seda de 12 Direccion General
Avenida carrera 68 No.Géc — 75
PBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICEF
01 8000 91 BOBO



>
COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ﬁ‘
o FOTENCIA DE LA Cacitia De 1a Fu

> VIDA Direccion Financiera HETRATAR

RESOLUCION No. 1896 DE 03 DE MAYOQ DE 2024

Por la cual se auteriza un traslade dentro del Presupuesto de Gastos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar "Cecilia de !a Fuente de Lleras" para la vigencia fiscal
del afio 2024 por valor de DOSCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS Micte.
($223.724.078.238,00).

01 SEDE DE LA DIRECCION $213.626.003,00 $0,00
GENERAL

17 CALDAS $0,00 $122.986.500,60
23 CORDOBA $0,00 $84.156.800,00
44 GUAJIRA $0,00 $6.482.703,00

TOTAL RESOLUCION: $223.724.078.238,00 $223.724.078.238,00

ARTICULO SEGUNDQ. La presente Resolucién rige a partir de |a fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CL) SE
Dada en Bogola; D.C.

)

;LA
NELSON ENRIQUE MOLANO ROZO
Dirgctor Financiero

Aprobe: Elvira Pinilla Molano-Coordinadora Grupo de Presupuesto-Direccién Financier l\'&_?
Proyactd: Diana Sofia Pizarro De La Hoz-Profesional Especializada-Grupo de Presupuegio.

Ay

14 | 14

www lchi gov.co
£ «carcalomiia E) @icsrcoiamba @icticclomanhzial

Fera de Iz Direcoidn General
Avenida carrcra 88 No.64c —~ 75
PEX: 437 7630

Linea gratuita naciona! |ICBF
1 8000 91 8080



oo AL O Bl D

O N R T S T T Instltute Celombiane de Bienestar Familiar
Segilla the o Fugnle de Fioras
i Nmm
S @ HLP A, DIRECCION OE PROTECCION E}fmm

SOLICITUD TRASLADO PRESUFUIESTAL

Fecha de Solicilud : Consecutive  459.2024
28/042024 :

C-4602-1500- ADQUIS DE BYS SERVICIO DE ATENCION 171;'2—ACCI0'I~IE'S

10-704040-  INTEGRAL A ADOLESCENTES ¥ JOVENES COMPLEMENTARIAS
4602013-02  VINCULADOS EN PROCESOS DE PARA LA GESTION EN
RESPONSABILIDAD PENAL Y/O MEDIDAS DE EL

RESTABLEGIMIENTO EN ADMINISTRACION DE RESTABLECIMIENTO
JUSTICIA. - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y/O ADMINISTRACION
[IWDWIDUALES, FAMILIARES E INSTIT DE JUSTICIA

TOTAL " $222.000.000,00

2.2 A que Rubro Presupuestal y A que Regional

Y mil.g!?"ﬁ
0 46.02-00

PSRy ¥
$222,00{],000.00

- 2 i
C-4602-1500- T ATENCION

PR
|ICBF
10-704040-  INTEGRAL A ADOQLESCENTES Y JOVENES COMPLEMENTARIAS INSTITUTO
4602013.02  VINCULADOS EN PROCESOS DE PARA LA GESTION EN COLOMBIAND
RESPOMSABILIOAD PENAL Y/O MEDIDAS DE EL DE BIEMESTAR
RESTABLECIMIEMTC EN ADMINISTRAGION DE RESTABLECIMIENTD FAMILIAR
JUSTICIA. - FORTALECIMIENTQ DE CAPACIDADES ¥/0 ADMIMISTRACION
INDRIDUALES, FAMILIARES E IMSTIT DE JUSTICIA

TOTAL | $222.000.000,00

‘ : or 1
CONTRACREDITAR RECURSOS DE LA DEFENDENCIA DE GASTO 112, DEB]DO )\ QUE LOS RECURSOS FUERON SOLICITADOS PARAEL PRODUCTO C-4602-

1500-1G-704040-4802014-02 ¥ LOS ASIGNARON AL PRODUCTD C-4602-1500-10-704040-4602013-D2

>—-w

m%@ngm‘g}‘iu

e

m&/\%\ 5.1 Director de 4rea y Subdirector de Programacion
FUN éf—\

Director de drea Subdirector de Programacion
DIRECCION DE PROTECCION

Elabord Diana Karem Valderrama Poveda - Conlralista Direceion de Protecrisfis
Reviso Lidia Patricia Rodriguez Garcia - Caplralisla Direccidn de Protaccién



BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO F1.P38.GF 8/11/2023

GESTION FINANCIERA
Version 4 Paginaldel

FORMATO SOLICITUD CREDITO O CONTRACREDITO
DE RECURSOS

Clasificacion de la Informacion:
Publica

Toda modificacién al presupuesto asignado al ICBF requerira del diligenciamiento del presente formato y se constituye en soporte pararevision y validacion del
tramite de las modificaciones presupuestales.

4. CONCEPTO SOLICITUD DE MODIFICACION A METAS SOCIALES Y FINANCIERAS

(APLICA SOLO EN LA SEDE DE LA DIRECCION GENERAL)

Razones de tipo técnico que sustentan la aprobacién de la solicitud por el area misional

Una vez revisado el formatos f1.p38.gf formato solicitud crédito o contra crédito de recursos v4, acta, la Direccion de Proteccion
aprueba el traslado del recurso de la dependencia 112, debido a que los recursos fueron solicitados para el proyecto 14 y los
asignaron al proyecto 13

i =

Diana Karem Valderrama Poveda Q\ \N&énmm g’%é\loé lﬂa

Elaboré L« VoBo. Subdirector o Director

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este dosumento se considera como COPIA MO COMTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO & LA FOLITICA DOE TRATAMIENMTO DOE DATOS PERSOMALES DEL ICEF ¥ A LA LEY 1651 DE 2012




PROCESO F1.P38.GF 8/11/2023
GESTION FINANCIERA

b i Version 4 Pagina 1 de 1
BIENESTAR FORMATO SOLICITUD CREDITO O CONTRACREDITO ——
Clasif de la Inf; on:
FAMILIAR DE RECURSOS 5i lcaCIOi;ﬁ;"ian ormacion

Toda modificacién al presupuesto asignado al ICBF requerira del diligenciamiento del presente formato y se constituye en soporte para revision y validacion del
tramite de las modificaciones presupuestales,

Area o Regional [ TOLIMA Dependencia Solicitante Grupo de Asistencia Técnica
Tipo de Recurso INVERSION
Fecha de Solicitud: 18 Abril 2024 Consecutivo solicitud: 5
Dia Mes Ano

1. IDENTIFICACION PRESUPUESTAL

TIPO DE MODIFICACION

IDENTIFICADOR (ES) PRESUPUESTAL {ES) RECURSO
Y DEPENDENCIA DE GASTO FUENTE o S it s e e sl CREDITO ($) CONTRACREDITO ($)

ACCIONES COMPLEMENTARIAS PARA LA
C-4602-1500-10-704040-4602013-02-112 21 GESTION EN EL RESTABLECIMIENTOYIO | § - $ 222.000.000
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

TOTAL $ » $ 222.000.000

Nota: En todos los casos debe anexarse copia del Acta de Comité Regional de Gestion y Desempefio donde se aprobaron los contracréditos.-

2. JUSTIFICACION

Se solicita el contracredito del recurso por la dependencia 112 el valor de $222,000,000, debido a que la Sede Nacional Traslado los
recursos en mencién por el proyecto 13, siendo solicitado por el proyecto 14, que iban a ser utilizado para los contratos de aporte que
iniciaron el 01 de abril del 2024 y sustentado en comite de gestion del 17 de abril del 2024

3. FIRMA(S) AUTORIZADA(S)

Jefe, Coordinador(a) de Grupo o Gerente del Recurso I Ordenador (a) del Gasto
M | J
Firma: %\.Mﬁ_g Firma: /m%
Nombre: | Mayen Lizeth Avila Gatlego Nombre: N‘aﬁgéaﬂ:ia Cortes

Cargo: Coordinadora Grupo de Asistencia Técnica Cargo: Directora Regional Encargada
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ACTA DE REUNION O COMITE N°017

Hora: 02:00 P.M. Fecha: 17/04/2024

Lugar:

Sala de Juntas Direccién Regional

Dependencia que
Convoca:

Direccién Regional

Proceso: Direccionamiento estratégico

Objetivo: Realizar comite de gestién y desempefio basico de modlflcacmn de

metas sociales y financieras

Agenda:

1.

2.

5.

Verificacion de Quorum.

Saludo e instalacion por parte de |a directora Regional,

Presentacion de solicitud de modificacion de metas sociales yfinancieras.
Modalidad de primera infancia.

Modalidad de infancia, adolescencia y juventud.

Modalidad de proteccion.

Proposiciones y Varios,

Decisiones.

Desarrollo:

1.

Verificacion de Quorum. | -

Siguiendo lo establecido’en la resolucién N° 800 del 05/02/2019, que reglamenta el funcionamiento del
comité regional de gestién y desempefio y define los integrantes con derecho a voz y voto se constaté:

Listado de asistentes:

Nancy Garcra Contes — Dlrectora Regional.

Mayerly Lszeth Avila: Gallego Coordinadora de Grupo de asistencia Técnica.

Sandra Clemfenma C_astro Medina — Coordinadora de Grupo de Planeacion y Sistemas.

Luis Ariel Ospina Vidales — Coordinador Grupo Financiero.

Duvan Fernando Munevar Granados ~ Coordinador Grupo Juridico.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuzlquier copia impresa de aste documento se cansiders como GCOPIA WO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATGS PERSONALES DEL IGBF Y A LA LEY “ 581 DE 2012




COI.OMBFA PROCESO i Fg.P1.MI 25/01/2024
(( POTENCIADE LA MEJORA E INNOVACION

VIDA

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE | Version @ | Pagina 2 de 16 FAMILIAR

Invitados:
July Andrea Gomez Robles
Carmenza Useche Lozano
Omaira Villarreal Manrique
Liliana Paola Bermudez Araque
Jorge Andres Vanegas Cortes
2. Saludo por parte de la directora.

La Directora Regional realiza saludo a los asistentes al comité y man;flesta que se va a presentar solicitud
de modificacidn de metas sociales y financieras.

3. Presentacidn de solicitudes de modificaciéon de metas.

La Coordinadora del grupo de planeacién y sistemas informa que el comité se realiza teniendo en cuenta
solicitud del grupo de asistencia técnica, con el fin de presentar solicitudes de modificacién de metas
sociadles y financieras.

MODALIDAD DE PRIMERA INFANCIA

Desde el grupo de asistencia técnica a través de la profesional July Gomez se presenta la siguiente
solicitud de modificacién de metas socjales y financieras.

LIBERACION

Dando cumplimiento a arientaciones recibidas desde ta direccion de primera infancia donde se indica el
uso de recursos sobrantes en algunas regionales para garantizar recursos necesarios para la contratacion
en servicios comunitarios y DIER, se presenta al comité solicitud de liberacién de recursos para contra
crédito por $3.180.580.189, distribuidos en $3.143.800.540 por proyecto 8 dependencia 161, $32.339.957
proyecto 6 dependencia 162 por recursos no contratados, $ 4.339.692 recursos scbrante Iuego de proceso
contractual para el-centro zonal Honda en servicio de HCB; lo anterior contemplando los recurso
necesarios para garantizar adicién a contrato de DIER y recursos para trasladar a fa regional por
- dependencia 162 al proyecto 9.

iAntes de imprimit este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa da este documenta se considera come COPIA NO CONTROLADA,

103 DATOS PROPORCICNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERLO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IGBF Y A LA LEY 1581 LE 2012,
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i CONTRATO GIER DE
iPARA TRASLADAR AL §-|  CONTRALRELTTD MAYD A AGOSTD |-

| R
DESCRIFCION DER

i DEP GASTO GASTD FUBRA PPTAL REC saldo en cop 152 10ULAA TOLIMA PARA VALIE | FOLIMASAIDO [ CONTRAL)
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IPTANCIA Aoz oz W e
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IMITIAL & LA PRIMERA  S-T04020- 3 3.376.556.108,00 © 4 2,783 .945,248,00| 5 354855 2500 5 ABALS 58000 - .
ANEANCIA ssarazume  ha e : 413.143.900.540,00
SERVICIO Of ESLICACIOMN LA5]2-1500. .. : P
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SERVICID BE EDUCACION Las02.1500-

$ 3233995700

LOMUMTARIO ALA  S-TO4C20- -
FRMERAINFANCIA | ABOACZOOZ B8 b e
i " reag01. 1500- ) T
a7 ; 5704020 - - §
SNFAAESTRUCTYRA q60zo0a-02 o
TOTAL $ 4.359.682,00' §  2.209.796.06500

5 274.645,.404,00
$ 5.407.700.972,00 iy
FL 2.798.045.238 161-5

De igual manera teniendo en cuenta modificaciones contractuaies segun propuesta de operador por
ubicacion geografica de unidades de servicio y unidades no ejecutadas se presenta al comité solicitud de
disminucién de unidades de servicio para servicio de CD! con arriendo y DIMF sin arriendo.

LIBERACION

o
= IBAGHF

CZIBAGUE

"}3 dhs oLy £
SECOP || E vibA %%g
Contrato 73002532024

CiIMF Bl ARRIEMDO

- .M\._'.:Z‘ r.m JunlA
SECDF It g\ VIDA

Contrato 73002322024

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualgquisr copia imprasa de esie document o considera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA PDLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,
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De acuerdo con proceso contractual a realizarse para servicios comunitarios y DIER para la vigencia 2024,
se presenta al comité solicitud de liberacion de metas sociales programadas a la fecha en proyecto 6 y
adicidon de metas sociales por proyecto 9, con el fin de iniciar ejecucidn de metas a partir del mes de mayo
por proyecto 9.
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MOALIDAD DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

Desde el grupo de asistencia técnica.a través de las profesionales Omaira Villarreal Manrique y Carmenza
Useche Lozano se presenta la siguiente solicitud de modificacidn de metas sociales y financieras.

TRASLADO

Dando cumplimiento a orientaciones recibidas mediante carreo electrénico del 10 de abril de 2024 enviado
por el profesional - Julian Andres Aramendiz Marin donde solicita en el marco de la invitacién publica
orientada a la contratacion de |a estrategia Atrapasuefios Modelo B- -Learning con recursos crédito BID, y
se relaciona la parametrizacién necesaria para adelantar la programacién de los consecutivos PACCO del
proceso precontractual para modalidad para el fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos de
adolescentes y jovenes.

Adicionalmente teniendo en cuenta que mediante resolucién No.1562 de! 10 de abril de 2024 se realiza
traslado de recursos BID a la Regional, que el 09 de abril se realizd la INVITACIONCV-PC-002-2024-SEN,
de igual manera segun el cronograma de proceso de invitacion se tiene previsto la suscripcion del contrato
el 01 de mayo de 2024 con recepcidn de propuestas el 18 de abril 9:00 a.m.

Se socializa al comité que para la Regional Tolima hay 2 zonas para un total de 1.800 cupos para 5 meses
de ejecucidn y que al proceso de programacion pacco ya realizado se le deben realizar ajustes a la
programacion de los desembolsos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa ge aste documento se corsidera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROFORCIONADQS SERAN TRATADOS DE ACLERDC CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES OEL ICEF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012,
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De igual manera se socializo el objeto que corresponde a prestar el servicio publico de bienestar familiar
para contribuir en la atencidén integral, fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos
potenciaiizando los planes de vida de la poblacidén objeto de atencidén, para la participacién y

construccidn de paz mediante la gestion y articulacion inter y transectorial; con alcance a fortalecer las
capacidades, habilidades, vocaciones y talentos, de las y los adolescentes y jévenes entre los 14 y 28
anos, 11 meses y 29 dias, a través de escenarios de acompafamiento, formacién, desarrollo, promocién
del buen vivir y garantia de derechos, para la construccién integral de su autonomia y planes de vida.
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iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualguisr copia ‘mpresa de este documento se considera come COPIA NO CONTROLADA,

LOS DATOS PROFPORCIGNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDQ CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO 3€ DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,




COLOMBIA PROCESQO . Fo.P1.MI 2510112024
(@. POTENCIA DE LA MEJORA E INNOVACION

VIDA

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE | Version 9 | Pagina 6 de 16 FAMILIAR

- De acuerdo con lo anterior se presenta al comité solicitud de traslado de metas sociales y financieras
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MODALIDAD DE PROTECCION

Desde el grupo de asistencia técnica a través de la profesional Liliana Pacla Bermudez se presenta la
siguiente solicitud de modificacion de metas sociales y financieras.

LIBERACION

De acuerdo con recursos liberados no sujetos a ejecucion y teniendo en cuenta que para servicios de
proteccion se realizo proceso contractual a partir del mes de abril por identificador presupuestal de la
vigencia, se presenta al comité la siguiente solicitud de liberacién de recursos:
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IAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LGS DATOS FROFORCIONADOS SERAN TRATADOS BE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATCHS FERSONALES GEL ICEF ¥ A L& LEY 1581 DE 2012,
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IAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualauier copia imprasa de esta documento se considera coma GOPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIGNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTQ DE OATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,
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De acuerdec con proceso contractual realizado para servicios de proteccién para la vigencia 2024, se
presenta al comité solicitud de liberacion de metas sociales programadas a la fecha en proyecto 1 y adicion
de metas sociales por proyecto 10, con el fin de iniciar ejecucion de metas a partir del mes de abril por
proyecto 10.

Ladign Aubs

Nombre Fabs o

Hoambrs Burelale

" Mombre
- s

WiHadns
[t

faamie Frogramads

Municigia 1 P2

Codige Fukra

Homtre Fabag

Brridie

Wbt

| Burarsal | MOmbTE Mankugio

- RESTRELECIMENTD . e | RESTABLECMENT. Lo .
 EAOAB 2 AT e , , . C-gcz-wonme | U SESTASLECIME| ..
AR nmrsrﬁquowne B m_ata:mmaf m:MMﬁTHnEItNEE . NT?IEnNnuﬁ' C2JCHEIAR LBRCLE 1 40 20
v R N OE TR )
. o :Wm":
GRG0 L-agaz-1sane - ! ey CENTRO )
- R B B TERAD IR | apnSTRACCNTE | TRANSTORD | D2-TADAN BarsE ! z ks
e s | EENTROLE . ““Tﬁic'"ﬁ'ﬂ CEMTROOE
B A - NTEFUANENTE | G2 KROAY % PNk LI 00 E2JORDAN 1B i # L3
ErenT BT o FREVENTH
grone . 4803 Bx- - -nis_.néztwiamimo B
ATENC = NERPI 3 a0d0-465200 | Lo | mrenzen | oezacmosn
SEFECIALZADD . S ATMISTRACONDE
] o2 € |esprrial zace
A2 T80 PRESTRCINDE | : 480z "550-10- E5'“§_LNEE'EEE D enpstacene
e a1m SEAMCICS LA | C2UIRDAN Ca TODR0-AEEZNE- | e rearine | SERMCIDSALA| €2 JORDAN
CoNCAD- . be-tag A RARH e | " comNDaD
CorbOEmO ST DiLk-. | e | N o R TR
HEomEem AOMMSTRASENEE | AElETOANIALADA CZLIR0AN kL] Toahen-EE | . ASISTORYISL | CF JORDAN
e ETIC s LG : oLand
i . Mmanea. |szm,mm e - - C-4EQZ-EN0- 1) "I Wreptazion
C-45TPHID. 2. 4050, B . ENLA N
- dpote.0p4z0 - e darney ganut 1 L |, t4p4n-B02m- © ENMERC CZ KIRDAN
SEN‘CEFHD\_IU 1 - - e AIMINISTRACKIN DE . o
. _ = WS ¢ SENCERAALO | :
. T O | _ :
. Nﬂhbr: aHhU Nombre Nﬂ'“'"! Ploﬂfim u‘uaﬂﬁs__.. ) . : ara b
CodigoFubg . Hombre Swvigis - . i . Hombie Futra - Hambee Hombre
¢ Buowzs Hurildipio el ngr acas Eadiga Rubrn - . . Eetwiake Suoureal
Viguntos Yigenies - L
€452+ 1500- 170405803 . - eneote el -7 | Erdt0z- B0 tenrpnee | R :
o | Wcatitnpces 7| SRR ep e 2 5 1960 | Tq0da-dareti- : BCUE 1 % | we
bt T " et EVEAGENCI | 1 atan
R0 TR0 1-F0R5H | e | conare = - —
. o T GALAN 1 45 G TO40A0-4G0E0- 1 LERCACIIM T s CEGALAN BAGLE 1 EH e
BT o e . NCt
s || o i D
| Hembre Auby [ T e orabes
Cadiga Risbra orbre B Hamive Sersioia | el M':‘::g‘;';‘e Sripiamiados | Cofigoutn | MeTBeRIbe | Mosbte . Hombre
; Vigeanas
o - - 1 JOE] 1 B
CoaBLE-1900-1- 1040504 BAGLE 1 % ;:v:sdcg ;ggn& "‘m“-'” 'TSU' ) .Ps'tﬁ.ntillfn "z doAm
AT2IHT0E-12 : N -
T bt FDHTMEDMENTUR SeraLEn
e 1 . | MeOR TEEES B
C-4B2-1600-1-704066]. .- -352- 19000 peiis )
ety BAGLE [ a0 TUHLATIEN- | g o0 C2GHLAN 1 “ W
g == LAFAMLA i
N E T TAEEAl FIETE H
e O ENTEANADOMEDW | C-4a2-1500-0- oy Pz i
AnEETC2-1 SCERADA . EZWWW =LF|F£AEDN t u m“‘é“gm“' FORTALECIMENSD FURFCecOn | PURFICALIN 1 L B
_ _ o Laranla : :
o - * [ OOALGEEES 0L H e
C-4E0Z51800-1: 704080 | WICANADOHELS B W i ;
ANEIIT-LIAET . ICRNEDA CZ2HONOA 1 40 & T4 -4 BI04 - FEIHT:‘L:ECD‘:&EY T HOROA 1 dqd B
- _ -  LeFAMLA -
. L rMJnqu.DESU‘ H
C-aBaz-1am: vmom_ EATERMABOMEDR |- i - | CeaBoz-1500-0- AP
GCRNADS | CZGAEAN Bt .65 uo . T4 2-4EQR0 14 FDHTﬂLEI'.‘lME‘!\"J.\! L ‘CZ 3&LAN
v LAFAMLA ©
Co i . . | moosUmEDESDE [
C-4802-To00: 1- FOATED . CKTCARALOMETA ; : C-3522-1500-m-
pri o il i CZLEANT) Ligang R w | TOUM G0 Fuar:fgﬁ'&;'-:lh' [ MW | czusako
A : : . 22 LAFALI - Sl
O REES O - - -
1.0 APOYDY | | EXTERNADOMED g EAEEB0010- G .
FsIRLECMENTDAY . uopeen | CZHERRA LEADA B m“‘;l*z'_“fagm“' ZiEROA
DDA 0RO ivTElmm:.mx 't oapz-manm- [ P
! CZ RGN 20 a6 ) asoza- | o C2J0RDN
T.D;RTN_ECME}\ PRICOSOCAL N : o e S
" S Il . . B . B R B FI:I:IN.IDGDCSD’
£-4502-B05-3 7060 HOGARGESTER - o - E-dpcz-1sa01g- ALY : rz
g CCHRPARRAL | FAHANTONG 2 4 TG 050 | oy e BSOS - |- s ons
: LAFAMEA - FCRPACEED |
—— o B - R E— =
-4502-1505 3. 704nen . : ARCIY Ccan 2 :
-, AN CZHARARRAL | TlHARARAM. 2 o FORTALETIMI SESTOR- | pppemppgy | CHARARRAL z 2 b
T N LAFAMLIA LSCAFACD B

iAntes de imprimir este documento.

piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa da este documerto se cons.dera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,




@

COLOMBIA

POFENTIA DE LA

VIDA

PROCESO

MEJORA E INNOVACION

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

F9.P1.MI

2510172024

Versicn &

Pagina 12 de
16

B_IENESTAR
FAMILIAR

LISERACIdTe OF UNITAD ES - CLEPOS - ERMUANEs

ADICION DE UMEADES -CUPTA - UStAbing

ELUPET » NI S i hra ok Lbuno|
Corfign Aubro Membie Fubite Hombre Seveio Mombre — T T R -l Fe—
C-4B12-"520-1-T04060- APCTOY HISRRGESTCA ! i " RPOYGY
Tmmme | FORTALESMENTOA | atapatmen [ SRESPRAL Gl 1 ! z [ scmTaLECMENC A 1 1
: LAFAMLIA . . LAFAMUA
B AN nereEsce | 2 L T e  ana i e N 3
gt e 0200 | P :
C—d BZ-"520-+7 04080 APSNTIY | - - % - AP
el I CZESPHAL ERITEGA - z ] 4 70404;;1502014- il o0 2 2 a
LAFAMLIE ~ + : : e = LAFRMUS
T NMOBAURRDESTE | ; 3
ROITIOLTI0N | AROYOY . .| HIGHROESTOR - | ) . 2 Ma
NEON-02-122. | FORTALECEMIENTO A | . DISCARACIOAD L . FORTALECENTOA ¥ 1 2
B LAFAMLI : : LAFALLLIA
.y MODAORLE S € — FREALMEESTE
. . o 3 [ nsuz SCD—EI-
A0S0 T0A060]  APTHO MO BESTOR - . aPCreD
WENZ2-22 | FORTCLECMENTOR | Dcepacmen - | CZORLAN L 0 ® 0 TD‘D"““‘M”““ FOTALELIAmIOA © wotom
i LAFAMLIY L  LAFAMLA :
T AESTE T ; p | TMOCALDAES TR ; - e
i —AF OE s i C-4802- B20=10-1 - HISAR o s
- L-1602-1530- 124050 - APTMOY HOSAF.GESTCA - 3 A - . {n} M - . .
T anenaczz | | FOR-eLECMENTCA | Oecepszinan | CEDSLAN | ROMCESVALLES 1 2 TAWO-ES20K- [ prpra ECMENTD ugeﬁpn:n- LZCAAN | RINICERONELES. ! ?
L LhFAMLE i) TELECIENTOR | tieCaparap I
N - MO, SLCE . MEII:#LEIN:ESEE .
. N - .. 4602-1570-10- HIrz4R -
BeAB02-1000-WIM060{ - APCHOY HODIF BESTOR - AL2-CE AFOYOY : = .
AN0ST-CR2 | FORSELECMRNICS | DICAPACIOND AL 2 2 S+ “ADA04B320R- r:nTN.EcmENTDn GESTCR- |7 f2Gh.nl 2 2 4
; " . baizz . - FERTALEME - DISCAPACIOAG .
M:\ﬁ.n,Li‘jaI:EEEE | - . Mnl:nmm:zsnﬁ ;
C-4802-1500-1-7 24060 MasaRststoR: | o . . s ot oY HASAR . \
POy IR Y et R : LA TADIO—EZ20H-, chmcmr_mm SES b |- CErOROa 1 2
ooy B PR 08, eraReD0 K
TWeBALCADES CE : - - - 4802-B00-10. | ORALLIALESTE, . - A 1
LSRN0 TS| ALY, MasaEsssTER- | . -0 | ey 0 M ! - .
ATERGz Y | FORTELECMENTCS || OBCApacRD |- C2OMDS RoRER 3 2 LB PADDABSM- | pepra eeMenoy ;  CESTGR | CZHONDA TONDA, 3 :. 8
P L LATAMLA . ez afaML - DECARACDAD | -
ST Aoy | e - HODALDADESDE. | wsiee
i -] LA Ao S 1 SETT0R - i - .
NC20TT-02-22, | FOATALECINENITS, | | CISCAPASDAD CZHONDA HEFKED 2. z K T o :mmmﬁ mﬁ;ﬁ[—ﬂ CZHONDH H 2 4
. i i } LAFAMLI -
- - r-m.u.mnssmz - HOGH DATES O o ]
. ] . C-a02-1500-10- - M
C9AR-BUO-ETACEH © RATOY HOGAAGESTOR ; D . ) APCOY ~ .
- ARGz | FOATMECMENTDA | ecapatnap | C2HONA FRESHD R o 62 TOAMMDAENDTA- | popyel srpnenan |  SEITOR- | CZHOWDA - a &2
RPN it vy . ki te-12 arsaiin | USCAACIAD |
— - OOALDACES IE i :
ST ETOAGO]  BRCRUY . NUGARGESROR. | e | SANSEBASTAN | oy 2 e ARV Ceaeme 1 enn | SAWsEBRSTIANTE |
ATLET02- T2 SORTALECIENDA | DISCARACDAC AEMERLTA | - FORTALECIMENTDIA E MRBICUITA -
o ColaEabwn |- S =3 araMia - | temAraccAn | :
. i Ususor =1 0 - -
Mo g ) )
Cadiga Rubca Hombre Bubio | o bys Sadsisia it Maieipto ¢ Progremad | - ox | Progranadas.| . Codiga Aukro Hombue Rutyc Eoviens Samtrat -] MomBIe Meslsivia
02 0.1 FoATE iomARGESTCA-. P . Lo !-"""-'2""”-'"‘9' eaa P ‘
predtcaga FG'MB:MENTUA ey ) Todt40-ABnE0H- rmmwfon. ST0R- | Czaoenam WALE 2 4
: AT ALEI S | a2 LATAMUA - | BIEEAPACIOAD i
- M:m_lmﬁi T - - K Catazmorn. | ODILAACESTE
40215503 7L4080] [ OCARGESTOR- | . e, ERRDLLD: : -4B02-TD-10- - el -
| AMETeeu Fr:nmecmmnn tiscapatioen | - 3 VENADILL | ! 2 THHOAEIEON- - ol Thventna, | SEST0R- | c2uion VENATELD o o o
: Rl AFAML B L 02-132 LAFAMLLL CISCAPATITAD
TR munmesoe o MODALERES DL : -
CRITEONRTINEN AR AneETESTER. | L L8020 | iy A A .
-me.scm;mm - EiSTAPADA) ELEFA 2 TOSGAO-301E | popTaLgcmenTn s | S3STOP- 7 MIERATECLY T
- L e U AFAMbe | |DISTARATIIAD .
| dumieicesren- | - : L 4E02 BO0p- 1 ] 1G4 R A .
oA =1 caseLoan 8 | 7oemeo-espenggi- o APOHEIE GESIOR. | CZMELGAR GLhORY H N "
CHECARACIDRD v b " L
ChaCARar B T mmLf.unEmu.q_ PN ek b !
. . : CYp— R mmﬂﬂm
sigl - e OGAR GEITOR - R . o | EAEERENE T apyere G
C2MELGER . MELOAR 1 H z TOAME-26020#- GESFOA - -
102037-0222 | FOHTALECIMENTON | GHCAReCIDAD 2 . ;
LaFaMUA - S : S mRR - F”FT""I'"E"T”“ OERARACAD
WCOALDVOES FE " — - ~
C4BOE-TSO0-TIeE c APCWCY | HOBAAGESTOA- S o L-de0z-1500-11 FOGAR
M@0 | FCATALECMEVIDN | OCAPACIIAD CRMSHIACIN| FURFOACER | 3 & F040A0-SEBZG- gestea -
) R B Copem - DICARACEAL
- Mm HR TR [
74602~ T0D-T- 704067 HOGARGETCH - LRI L . -0 B00W- | T ey
#102037-02-22 tmm.amwaa oscapacman | CTPURFICACEN - OO.0RES 1 z THDD-EOZN- | pop-peEiENTDA | o CETRA-
me LAFARILE QISCARCDAD

Cualquier copia impresa de oste documents se consinera como COPIA NO CONTROLADA.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSOMALES DEL ICBF ¥ & LA LEY 1581 DE 2012




COLOMBIA PROCESC i Fo.P1.M! 25/01/2024
((. POTENGIA DELA MEJORA E INNOVACION

v' DA Pagina 13 de

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE | Version 9 B’ENESTAR

16 FAMILIAR

UIBEREAB 0 UAIDADES - CAFO3 USROS I —

Mombie Aubno Lo " Mg " Marenlee O o iy
Cadiga Bubin ot Hombre Semvioio | - Z9501, i St | Doz | e pcpic
: | T - - 4802 $00-10- . [
a0 tEip-1-Toa SOMICAOESDE C| CASAMDGAR- | - :
] hame | cenene- | omm | e _ o o e ° | e
— —— - - - e 2 S . —
C4BI2<T500-1-7040807. MODALICIADES Be : B : MHOOALIDATES DE : 5
CSIRT-0R-E - | ACDGMENTD Ligatio B | TRAmEEREe | RCTBMENTE s *
- j T2 15000+ i
S4B H00-0M080]  MOOALIADES [€ . e MODALCATES DE
| S WURY-OZ- R - aml;m:u-‘rn .ENSLE : i & p mo"’%'ﬁggm“" - ASOETENTD & &
C-i602-Fbo-+ 74060 I EEA R 5 A A T g
|z, T M | T actinHENT: - 0 e | @
€50 Fib-1I0S . EE Y B 04045020k MOOUTarESTE | mecirannan | czmaay BAGLE v e | e
i Ty En i B . ez NIELECIUAL R
D o . S TERNATD - : i
BB 704 . Co4ENZ-E0-0- 1 i e © czsmr.rres | .
pretioapie [ZGAAN DS 1 & o | roa e | MR e ] C2eaaLaN BGLE S e |
; A i - - TAB B0 [ENTEIY B
4060] * MULALIUACES DE - Bte00- Lodbna- " | weoedcisdes ce
CACOGMENTD © |weLitipasw)dl| ESMAN BHGLE t a Tz A0 | acobeiEnto
s e |MIERRSUSTTITG[ 45215010
WeRALGRCES e T . AR | neUDapES O
pirimiatass = 3 L& Tagat-aegzra- | TGOAREEST
i 02123
S-4B0z-EOn--I40E0{  MODALDIACES DR RSN T : CA0ZSION- | ey paceane
CAMEaToRs | ACOGMENTO jpare | GRESPNAL L - ESPRAL S DR R ’-"“g';‘g;?“- = ALCUMENTD. 3 8
CaB02-THb-TDA0ED  MOGALIDADESTS 1 : . o ragorssmerte | s v S
B R Y ::gfmummrptg R LZHNER FRESND T SLSQ'”"" C2HONDA:
N - e : 021 | WL LNERRCKIN :
- . op | PO BETIUIG e B : .
C-dF07-15 4 . i i
il It e oL S on CZHINDA WA TDdpdn-AB021d |. czranme |-
. [ wU-NERACIOK - [FRE R .
Bt e ; * | iGaRSISTITUTG o AT AR . C-4B32-TE00-10- ; L .
-2 1500 -1- 04350 SN SERRYTAN MOOAUDAIES OE L BISTTUTD
Wb A . 1CBF - C2HICA i 5 04404002014 ol R HTE
410205 7-[12-123 wukion | TE MERICYI T4 Ao ACOGMENTC - | F - N mannA_:_
o - C-4E0z-500-10-
! , . ! mooaLnacesor
AETBMENTD ; g R | Tenen TOADI0-AEE- T AEOGIMENTE
v g0z mon-Toi0ee]| veompamEsCE |  SRHSERASTIEN . CoSBEENNG | o pareece | semmia . - | samsemasTan e . .
ANz -0z-ra : L MARIGLITA 3 5 W | TOIG-R030N- | T iz icer. | GERRNOA T paaiima : I -
(546 02- TS0+ TOATED ’ . | CebizeTgi-n : ’
A ﬂ_m” FEHO | 1 T z | Tost 50 CZWONDW | FRESNO 1 z
t-“E[Q-‘SUD—i‘-.TDﬂUm— T _54502‘1.% -
- . == ] E O AT CZHINGY
U7 2123 DECARALTAD B
Cime-1SN--T04D:  MODAUDADERRE [ FOBMASUSTMAD) T . | E-satee - .
e . XEF- CZRURFCATION|  FORFICACIKN % 40 Toapendgozeie | 1
HIEOST03- 23 ACOGHENIO kRN | L : s AZOGHENTO - PURFICAZIN
R A "|Possassnuma . e . . | c-sanz-s00-1- :
Ll 1
e D, MDALLaTes e CTRRFEALRN  RAm 1 4 | Toemen.aeaame- | MOCROAOESIE
o . W r.mncm . 02123 !
ol : -
s b moupen|. Mopaligapes e | MOSARLSTILTD! - i e | DedRORENT |y panes o
. b = RRIFIZACION H 2 | - | ToundD-Bp20rH- = H 2 4
SOUTTE-25 [ ACOGHENTD N e F 4. 2 FET R e ACOCIMERTT .
Codewps-Tenen]  wooa), faresrn | M ) CAURBOO | gy abespE | sUSTRRD | L, 0 o
I B P 4 L - ?040-1632-4!2:22014 ACOGIMENTD OG- CEMILGER | MILGER 4 & "
i - WULNERACICN T
i | oo finoes ce mREUﬂ”UTU': T EARIEBIET | oo waresae | soonino |- |
e : HDAD B FI R T04040-4BCR K- - _ TZGALAN | ¢ GRIAMARCA 4 ]
mcm ua—m nL:.r,'n:.lm:r.nn \ruLNEleEIN . ey ACTEMERTO [} - - )
. Homsmsostirute| o if . CoaEn-- |
C-480p-m00-1-TPUEL | MOUALOROSS DE bt g .. . [ . L A4 :MCOS_IMDESTE
NI | ACtRMENT |, ... CHG C2CHAPRRINAL | R E ! ?uaagﬁ.;a‘g?m_a.-. : -QCODMENYU' 1 [}
CA4E0z-B00-7040E0{  MODALEADISRE | N VCM,W‘S[! SURTITUTO y .
DRMT-0E, | - ACTERMENTD (G2 IRGaN - ACOGMIEN : s B
Crao-E00ToanEn| | ModAL TS bE L :
AT |- - ASOSMENTD. CELERDA LERDA 6t G- i s
. R : NULKESATIOR L

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier cop'a impresa de este documente 59 considera camo COPLA NO CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADDS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTD DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1561 DE 2012,




COLOMBIA PROCESC ) FO.P1.M! 25/01/2024
(@ POTENCLA DE L& MEJORA E INNOVACION

VI DA Pagina 14 de

FORMATO ACTA DE REUNICN O COMITE | Versicn 9 16

E-st0-Fmtiosn| MOnAUTAESDE | POSARSUSTIUTE) voORLmARESCE | msTioTo | el
e e G CTthApAAL 4 ® ey - | cueain PrOE AN 4
i . Hodaraustung| TR . -
Co40-H00-1-T040El]  MODAMUACESCE [PPSR cobmmen | cones b e - w roosUDsarsee -
7 4212 AOIINTO | © e | ! ) . ooty
P mﬁgmo TRCHARARRAL | CHASARIL T | m % ol ::";mm&.s“. W
BT |, ACDOMENTO) ;|G B | T - K o s | ATEMENT ]
. e |POsaNSESTIUID : RE CABTR00 U {1 ol i .
Codgile00-1=1040E0{ MOCALOADES DE N - . . - ACDw. HWOE S DE
R ACTLAMENTD O | FELEANO L. i “’“_"?‘UZ“:‘“ZE_E"“’_ ADEMENTD e
m_ \ HOGARSUSTIUTD| - o - | EeemaEme | e e e .
c‘?‘?nzznsmmélgum “%ﬁf OhG- CrCHanafRaL | TP 1 K . THMEAERMA- | nGMERTD 8
) WLE NERACTIN i ! . . X
- - HOGAQ SIS T LTa [ } . -
Cad£N2TS20.-10a060{ MIMLDBOESCE . . . WAL DATESDE
- = NG - CTUBAND c.Usawo | K] ol . F2]
aomarered | hcoebewe | o BI0T o] : . ACOGMEKTD
. —— Homsasusswsal L L[ AT I -
C-d602-1520-1-1040604  MOIALOADESCE, - . o N MOOALDADES JE SUETTLT0 .
00T 2-123 LETL L G - cam:m.\ Lm?“ 5 T ameae|  acoGmerTa CZLERDA '-:EF?’}. . 5 2
c-qsuéqs:u-t-ﬁm *MODALOCES CE ;"Dnmwgm e an : S . S-aSMRASIOE | e pages g
Cames02Ey | ALOGMENTD Fdﬁ'?npmﬂ : u““‘-““ | CRGRIAACE z H oA DD BRI ACOOMEN"3, 2
- |Hzsessustman] - - S N P | g : R
E-ABUZ- 1500 7odcE01 MECBLDARESOE- | 700 e m "] o vomoan BGE | as e n Toepep-geuopn- | MOOALDAIESIE | SUSTTTO | ey el maguE ‘®
Rl i s | Chodvat | Zae " | e e
R 1o s . CABOZ-1500R | s :
S-a6l T TR, oG | ceprannaL | capaseaL om z Thanp4saznu- | - ootdb ESCE =
T e RO,
ST EDT- 1 WRJESDE . i : |, fDaLIDAgESTE .
T oA e | e « e o
e ME&EMEM{:_ FAMELGSE | INCAZ o OCRG FIENTOY s
LIRERACIAN O ENIDACES - CLUPDA - ISAME
- Ur ades T T .
Hombwe Fubra Warhre  |© Hombre Survicia Mombee Hubra S5 Hombre
Codigo Aubra Hombre Senleko Suoursal Munisials :::g;mmd A Sk Swowrzal -
- -1 A
P GESTOR-
HOGAA GESTOR - .
’ CESELAZAMENTD | . . e oL | conatemgtn- _-|DESFLAZAMEN
o nh | coneerg s || [IZACOTON | ezbr e ' toT T et | o SRR | TOTER | sz
; stisacoan- |- - - . o 0214 DiabALAG | -
. - ATOS0E E 2005 I o . BUTCHOOGDE. |- -
2roe :
. IMIGAA
. .. . CEIFOA -
S| i | oosgoORe . . DESPLAZANEN
:rwsuz-lsnd-n—‘rmnsu-_ ©ouvnTanF _‘?E_s'“-“z”"m“f-’ o . . c;-q_s..-z-\suu—)n- ©UNICTRn D SAaFRzabin . N
Pty o _5;‘.?5335?51”. CZESFMAL CAITEGA LI 2| Eeste T c2EsRML CATEGH ¥ F
| [ AUTO 0= IR 20N |- - alhooens
. e
TADGRR
: R GESTOR-
. - ; B P e | L i Joesetazaeen
C-d802-B00-"~TMIGH . = i 5 " C s -4 . _| ¢ worewoe [ TaFCRZaoD |
iyl | FORZATOICE £zomLay aoaa 2o 4 7““““6—“2‘_‘232‘?““. | oS0 oy “m’“‘” 2]
- . e . ! B [FS— s :
| CWCTVALE | CCCHAPARRRL | SAN AN © S e 4| Todgec-dsogon- wizreaanr. . L R
COMLETE FARADC e oo e il - EHARARRAL -
. o R ool :
203
tgualmente se presenta solicitud de liberacién de recursos por identificador presupuestal 10 de SRPA por
dependencia 112 por $222.000.000; recursas enviados equivocadamente desde la sede nacional por el
proyecto de SRPA los cuales se habian solicitado para ejecucién por restablecimiento de derechos.
i . .. . . . e
De acuerdo con programacién y asignacion de hogares gestores y modificacion en supervision para
servicio de centro de emergencia se presenta al comité la siguiente solicitud de traslado de metas sociales

y financieras:

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Teniendo en cuenta que el centro zonal de Purificacidn maneja los hogares sustitutos de manera directa,
desde la coordinacion se presentd soliciiud de asignacion del recurso para cubrir dos cupos en la
modalidad hogar sustitutc Vulneracién en el municipio de:Purificacion. Por este motivo, se realizd la
proyeccion para la vigencia 2024 a partir del 01 de abril al 30 de noviembre, de igual manera se presenta
justificacion para adicionar los cupos al municipio contando ya con el recurso programado, por lo que se .
presenta al comité solicitud de adicion en modulo de metas sociales y financieras de cupos y usuarios.

4. Proposiciones y varios

No se dieron.
5. Decisiones:

El comité aprueba las modificaciones propuestas de acuerdo con formatos de solicitud de modificaciones
presupuestales y de metas sociales y financieras presentados, para los cual se registraran modificaciones
requeridas en SIM.

El comité aprueba liberacidon de recursos para dependencia 112 por $222.000.000 por rubro 10 de SRPA.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documenio se considera comp COPIA NO CONTROLADA,
LOS BATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y & LA LEY 1581 DE 2012,
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| Compromisos / tareas Responsables Fechas
Registrar en SIM las solicitudes aprobadas. | Grupe de Planeacién vy
Sistemnas. 17/04/2024
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad
. . Directora Regional
! Nancy Garcia Cortes (encargada). ICBF
. . Coordinadora Grupo de ICBF
Mayerly Lizeth Avila Gallego Asistencia Tecnica. EREPS
o . . Coordinador Grupo ICBF A
Luis Ariel Ospina Vidales Financiero. . A
: . | Coordinadora Grupo de "~ ICBF ? o
Sandra Clemencia Castro Medina Planeacion y Sistemas. _ /‘—, @éi’e’//f— i )(’D
Duvan Fernando Munevar | Coardinador Grupo ICBF - )
Granados Juridico ' —
o . Fecha Hora. Lugar
Préxima reunién -
Evidencias
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iAntes de imprimir este documento. ..

Cualquier copia impresa de aste documerts se considera comao COPLA NQ CONTROLADA.
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COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ﬁ
(. POTENCIA DE LA Cecilia dq la Fuente de Lleras
V| DA DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA

BIENESTAR
FAMILIAR
SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 01/05/2024 Consecutivo :  464-2024

TRASLADAR RECURSOS DEL NIVEL NACIONAL A LA REGIONAL GUAJIRA

2.1 De que Rubro Presupuestal y de que Regional

C-4602-1500-9-  ADQUISICION DE 992-SOPORTE A LA GESTION $22.567.307,00 0 46-02-00 ICBF INSTITUTO
704080-4602020- BIENES Y DEL PROYECTO - VIATICOS Y COLOMBIANO
02 SERVICIOS GASTOS DE VIAJE DE BIENESTAR
FAMILIAR
TOTAL $22.567.307,00

2.2 A que Rubro Presupuestal y A que Regional

C-4602-1500-9-  ADQUISICION DE 992-SOPORTE A LA GESTION $22.567.307,00 44 46-02-00-044 GUAJIRA
704080-4602020- BIENES'Y DEL PROYECTO - VIATICOS Y
02 SERVICIOS GASTOS DE VIAJE

TOTAL $22.567.307,00

RECURSOS REQUERIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA PROGRAMACION DE COMISIONES AUTORIZADAS POR
LA DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA, PARA EL MES DE MAYO DE 2024

5.1 Director de area v Subhdirector de Proaramaciéon

Queris G oo U

Director de area Subdirector de Programacion

DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA 2 5% i /2
ik

Informaciéon: Clasificada Pagina 1 de 1

B (cercoiombia 2 aicarcoiomtia B @icbieciombischicial
Sede de la Direccion General
Avenida camera 68 Mo.64c — 75
PBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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V| D A Familiar

Cecilia de la Fuente de Lleras BIENESTAR
DIRECCION ADMINISTRATIVA FAMILIAR

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL

Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo 466-2024

TRASLADO DE LA SEDE DE LA DIRECCION GENERAL A LAS REGIONALES RISARALDA Y PUTUMAYO

2.1 De que Rubro Presupuestal y de que Regional

C-4602-1500-9-
704020-4602008-
02

ADQUIS. DE BYS - ESTUDIOS DE 997- 10 $711.900.478,00 01 46-02- SEDE DE LA
PREINVERSION - INFRAESTRUCTURA 00-001 DIRECCION
FORTALECIMIENTO DE GENERAL

CAPACIDADES Y DISPOSICION DE
CONDICIONES Y OPORTUNIDADES
QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES, FAMILIAS Y
COMUNIDADES A NIVEL NACIONAL

TO $711.900.478,00

2.2 A que Rubro Presupuestal y A que Regional

C-4602-1500-9-
704020-4602008-
02

C-4602-1500-9-
704020-4602008-
02

ADQUIS. DE BYS - ESTUDIOS DE 997- 10  $40.500.000,00 66 46-02- RISARALDA
PREINVERSION - INFRAESTRUCTURA 00-066

FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES Y DISPOSICION DE
CONDICIONES Y OPORTUNIDADES
QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES, FAMILIAS Y
COMUNIDADES A NIVEL NACIONAL

ADQUIS. DE BYS - ESTUDIOS DE 997- 10 $671.400.478,00 86 46-02- PUTUMAYO
PREINVERSION - INFRAESTRUCTURA 00-086

FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES Y DISPOSICION DE
CONDICIONES Y OPORTUNIDADES
QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES, FAMILIAS Y
COMUNIDADES A NIVEL NACIONAL

TO $711.900.478,00

SE REALIZA TRASLADO DE LA SEDE DE LA DIRECCION GENERAL A LAS REGIONALES RISARALDA Y PUTUMAYO, CON EL FIN
DE GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE UN
INMUEBLE PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA SEDE TEMPORAL DEL HOGAR INFANTIL CONSOTA -PEREIRA Y EL CONTRATO
DE ADECUACION Y MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DEL CDI TERNURITAS Il Y CDI PEQUENOS PENSADORES,
LOCALIZADOS EN LOS MUNICIPIOS DE PUERTO ASIS Y PUERTO CAICEDO PUTUMAYO.
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V| DA Familiar

Cecilia de la Fuente de Lleras BIENESTAR
DIRECCION ADMINISTRATIVA FAMILIAR

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL

Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo 466-2024

irector de &rea y Subdirector de Programacion

&
L}
JAVIER AUGUSTO MEDINA PARRA OSCAR JAVIER MANRIQUE LADINO
Director Administrativo Subdirector de Programacion

Revisado: Adriana Marcefa Mufioz Ramirez - Contratista Direccion Administrativa®}
Revisado: Georlett Sofia Gordon Ramos - Coordinadora Grupo Planeacién Administrativa,

Elaborado: Francia Piedad Lopez Bernal - Contratista Grupo Planeacion Administrativa i\'r‘m“{;“-_,i o
www.icbf.gov.co
E3 (carFcoiombia £2 @iceFColombia @icbicolombiaoficial

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No.64c — 75
PBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080




® PROCESO F1.P38.GF 8/11/2023
g ‘ ) GESTION FINANCIERA
1 Version 4 Paginaldel
Efﬂfﬁrﬁg FORMATO SOLICITUD CREDITO O CONTRACREDITO Clasificacion de 1a Informacion:

DE RECURSOS Pablica

tramite de las modificaciones presupuestales.

Toda modificacién al presupuesto asignado al ICBF requerira del diligenciamiento del presente formato y se constituye en soporte pararevision y validacion del

Area o Regional DIRECCION GENERAL Dependencia Solicitante

DIRECCION ADMINISTRATIVA

Tipo de Recurso INVERSION

Consecutivo solicitud:

Fecha de Solicitud: 2 Mayo 2024

1. IDENTIFICACION PRESUPUESTAL

IDENTIFICADOR (ES) PRESUPUESTAL (ES) RECURSO TIPO DE MODIFICACION
(ES) (ES) NOMBRE DEPENDENCIA DE GASTO ’ )

Y DEPENDENCIA DE GASTO FUENTE CREDITO (9) CONTRACREDITO (3)
C-4602-1500-9-704020-4602008-02-997 10 INERAESTRUCTURA $ 40.500.000,00
€-4602-1500-9-704020-4602008-02-997 10 INFRAESTRUCTURA $ 671.400.478,00

TOTAL $ $ 711.900.478,00

Nota: En todos los casos debe anexarse copia del Acta de Comité Regional de Gestién y Desempefio donde se aprobaron los contracréditos.-

2. JUSTIFICACION

SE REALIZA TRASLADO DE LA SEDE DE LA DIRECCION GENERAL A LAS REGIONALES RISARALDA Y PUTUMAYO, CON EL FIN DE GARANTIZAR LA
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE UN INMUEBLE PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA SEDE
TEMPORAL DEL HOGAR INFANTIL CONSOTA -PEREIRA Y EL CONTRATO DE ADECUACION Y MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DEL CDI TERNURITAS II
Y CDI PEQUENOS PENSADORES, LOCALIZADOS EN LOS MUNICIPIOS DE PUERTO ASIS Y PUERTO CAICEDO PUTUMAYO.

]

3. FIRMA(S) AUTORIZADA(S)

Jefe, Coordinador(a) de,

Ordenador (a) del Gasto

\c

Elaborado: Francia Piedad L6pez Bernal - Contratista Grupo Planeacién Administrativa|

Firma: Firma:

Nombre: \/ JAVIER AUGUSTO MEDINA PA}RA Nombre:

Cargo: j Director Administrativo Cargo:
)

Revisado: Adriana Marcela Mufioz Ramirez - Contratista Direccion Administrati_f&? f i

Revisado: Georlett Sofia Gordon Ramos - Coordinadora Grupo Planeacién Administrativa

ik st

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPLA MO COMTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADDS DE ACUERDO & L& POL TICA DE TRATAMIENMTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICEF ¥ & LA LEY 1681 OE 2012




Francia Piedad Lopez

Bernal

De:
Enviado el:

Para:
CC:

Asunto:

Estimada Georlett,

Recibe un cordial saludo;

Juan David Amon Rodriguez

jueves, 2 de mayo de 2024 10:32 a. m.

Georlett Sofia Gordon Ramos

Javier Augusto Medina Parra; Adriana Marcela Munoz Ramirez; Sandra Patricia Hernandez Alfonso; Carlos Andres Bravo; Jenny Patricia
Gomez Estupinan; Liliana Patricia Ortega Acosta; Francia Piedad Lopez Bernal; Efrain Garzon Rodriguez; Francia Piedad Lopez Bernal
RE: F. Solicitud de traslados Primera Infancia - Reg. Putumayo CDI Ternuritas Il y CDI Pequefios Pensadores

De acuerdo con lo conversado e indicaciones entregadas por Francia Lopez, mediante el presente remito ajuste al correo precedente en los siguientes términos:

Atendiendo la solicitud de traslado de recursos realizada por parte de la regional Putumayo, y teniendo en cuenta la informacidn de los presupuestos remitidos por ellos
para la adecuacidon y mantenimiento a la infraestructuras del CDI Ternuritas |l y CDI Pequefios Pensadores, localizados en los municipios de Puerto Asis y Puerto Caicedo,
respectivamente, se realizd la evaluacion desde el punto de vista técnico, por lo cual se procede a solicitar el traslado de SEISCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($ 671.400.478,00), de los recursos de mantenimiento de infraestructura de Primera Infancia de la
vigencia 2024, con el fin que desde la Direccidn Regional Putumayo, se terminen de evaluar los demas aspectos que determinen la viabilidad de la apertura de un proceso
de Menor Cuantia para la contratacion de las obras de adecuacidn y mantenimientos requeridos, con cargo al identificador presupuestal C-4602-1500-9-704020-4602008-
02-997 Naciodn, de acuerdo con la siguiente tabla:

REGIONAL MUNICIPIO

IDENTIFICADOR
ALCANCE TIPO DE CONTRATO PRESUPUESTAL MISIONAL VALOR

PUTUMAYO PUERTO ASIS

OBRA CIVIL PARA EL MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO Y
ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA DONDE FUNCIONA EL | OBRA S 210.695.522,00
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL C.D.I. TERNURITAS Il - ICBF

PUERTO

OBRA CIVIL PARA EL MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO Y C-4602-1500-9-
ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA DONDE FUNCIONA EL PRIMERA

PUTUMAYO PUERTO
CAICEDO

PUTUMAYO CAICEDO CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL C.D.I. PEQUENOS OBRA 7040%02-_‘;%(;2008- INFANCIA 2 348.804.877,00
PENSADORES - ICBF
PUERTO ASIS Y | INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO Y

ADECUACION A EJECUTAR EN LAS INFRAESTRUCTURAS DE INTERVENTORIA S 111.900.079,80
PRIMERA INFANCIA.




Quedo atento a comentarios,

Atentamente,

Juan David Amén Rodriguez
Contratista
Direccion Administrativa

COLOMBIA Grupo de Infraestructura Inmobiliaria
(@. POTEMNCIA DE LA, ICBF Sede de la Direccion General
VI D A Avenida Cr. 68 No. 64C - 75 Bogotda, Colombia
Teléfono: 601 4377630 Ext. 101356

www.icbf.gov.co

Clasificacidn de la informacién: CLASIFICADA

NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion reservada del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR — ICBF que interesa solamente a su destinatario. Si Usted no es el destinatario, debe borrarlo totalmente de su sistema, notificar al remitente y
abstenerse en todo caso de divulgarlo, reproducirlo o utilizarlo. Se advierte igualmente que las opciones contenidas en este mensaje o sus anexos no
necesariamente corresponden al criterio institucional del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. Si Usted es el destinatario, le
solicitamos tener absoluta reserva sobre el contenido, los datos e informacion de contacto del remitente o a quienes le enviamos copia y en general la
informacion del mensaje o sus anexos, a no ser que exista una autorizacion explicita a su nombre. Sitio web: www.icbf.gov.co

CONFIDENTIALITY NOTICE: This message and any attachments may contain confidential information from COLOMBIAN INSTITUTE FOR FAMILY WELFARE - ICBF
of interest only to the recipient. If you are not the recipient, you must completely erase it from your system and notify the sender in any case refrain from disclosing
it reproduce or use. It also warns that the options contained in this message or its attachments do not necessarily correspond to the institutional approach of
COLOMBIAN INSTITUTE FOR FAMILY WELFARE - ICBF. If you are the recipient, we request you to have absolute secrecy about the content, data and contact
information of the sender or to whom we sent back and general information message or its attachments, unless there is an explicit authorization to its name. Web
site: www.icbf.gov.co




De: Efrain Garzon Rodriguez <Efrain.Garzon@icbf.gov.co>

Enviado el: miércoles, 1 de mayo de 2024 3:06 p. m.

Para: Georlett Sofia Gordon Ramos <Georlett.Gordon@icbf.gov.co>

CC: Javier Augusto Medina Parra <Javier.Medina@icbf.gov.co>; Adriana Marcela Munoz Ramirez <Adriana.Munoz@icbf.gov.co>; Sandra Patricia Hernandez Alfonso
<Sandra.Hernandez@icbf.gov.co>; Carlos Andres Bravo <CarlosA.Bravo@icbf.gov.co>; Jenny Patricia Gomez Estupinan <Jenny.Gomez@icbf.gov.co>; Juan David Amon
Rodriguez <Juan.Amon@icbf.gov.co>; Liliana Patricia Ortega Acosta <Liliana.Ortega@icbf.gov.co>; Francia Piedad Lopez Bernal <Francia.Lopez@icbf.gov.co>

Asunto: RV: F. Solicitud de traslados Primera Infancia - Reg. Putumayo CDI Ternuritas Il y CDI Pequefios Pensadores

Importancia: Alta

Estimada Georlett,

Recibe un cordial saludo;

Atendiendo la solicitud de traslado de recursos realizada por parte de la regional Putumayo, y teniendo en cuenta la informacidon de los presupuestos remitidos por ellos para
la adecuacion y mantenimiento a la infraestructuras del CDI Ternuritas Il y CDI Pequefos Pensadores, localizados en los municipios de Puerto Asis y Puerto Caicedo,
respectivamente, se realizé la evaluacién desde el punto de vista técnico, por lo cual se procede a solicitar el traslado de SEISCIETOS OCHENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 681.337.439), de los recursos de mantenimiento de infraestructura de Primera Infancia de la
vigencia 2024, con el fin que desde la Direccion Regional Putumayo, se terminen de evaluar los demds aspectos que determinen la viabilidad de la apertura de un proceso de
Menor Cuantia para la contratacidn de las obras de adecuacién y mantenimientos requeridos, con cargo al identificador presupuestal C-4602-1500-9-704020-4602008-02-
997 Nacion, de acuerdo con la siguiente tabla:

IDENTIFICADOR
REGIONAL MUNICIPIO ALCANCE TIPO DE CONTRATO | PRESUPUESTAL MISIONAL VALOR
OBRA CIVIL PARA EL MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO Y C-4602-1500-9- PRIMERA
PUTUMAYO PUERTO ASIS ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA DONDE FUNCIONA EL | OBRA 704020-4602008-02- INFANCIA S 218.976.322,00
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL C.D.I. TERNURITAS Il - ICBF 997




PUTUMAYO

PUERTO CAICEDO

OBRA CIVIL PARA EL MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO Y
ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA DONDE FUNCIONA EL
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL C.D.I. PEQUENOS
PENSADORES - ICBF

OBRA

PUTUMAYO

PUERTO ASIS Y PUERTO
CAICEDO

INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO Y
ADECUACION A EJECUTAR EN LAS INFRAESTRUCTURAS DE
PRIMERA INFANCIA.

INTERVENTORIA

$

348.804.877,00

$

113.556.239,80

Quedo atento a comentarios,

Cordialmente

(

Efrain Garzon Rodriguez
Coordinader Grupo Infraestructura Inmobiliaria
Direccidn Administrativa

COLOMBIA Grupo de Infraestructura Inmobiliaria

POTENCIA DE LA ICBF Sede de la Direccion General

V| DA Avenida Cr. 68 No. 64C - 75 Bogoté, Colombia
Teléfono: 601 4377630 Ext. 100344

www.icbf.gov.co

Clasificacion de la informacion: CLASIFICADA

De: Jenny Patricia Gomez Estupinan <Jenny.Gomez@icbf.gov.co>
Enviado el: martes, 30 de abril de 2024 2:20 p. m.
Para: Efrain Garzon Rodriguez <Efrain.Garzon@icbf.gov.co>

CC: Juan David Amon Rodriguez <Juan.Amon@icbf.gov.co>; Carlos Andres Bravo <CarlosA.Bravo@icbf.gov.co>
Asunto: F. Solicitud de traslados Primera Infancia - Reg. Putumayo CDI Ternuritas Il y CDI Pequefios Pensadores

TOTAL

$

681.337.439

Importancia: Alta

Cordial saludo ingeniero




PRESUPUESTO CDI TERNURITAS 2 ITEM DE VALOR UNIT. PRECIOS
OBSERVACIONES
AP 0 DAD CANTIDAD OR ARIO ALOR TOT2 INCIDENCIA| - o rERENCIA TECHO ICBF 2024
1 [PRELIMINARES $ 13.439.895,48 6,38%
RETIRO Y DISPOSICION FINAL DE LA CUBIERTA m2 237,12 $15.845,00 $3.757.166,40 1,78% ITEM 1.36 15.845,00 EE SEFSLDSE:;X:TSL;'E ELLO\QAPL:EF::;':'EEL%D;ELLPIZL? ;?ZTC'DE CoN
1,01 |EXISTENTE (ASBESTO CEMENTO)
RETIRO Y DISPOSICION FINAL PARETE INTERIOR Y/O m2 115,39 $10.772,00 $1.242.946,26 0,59% ITEM 1.19 10.772,00 EE \CIEFSLDSmX:?gL;'E ELLC)\QA;?ERC%':TE\EL%D;ELLPIZL? ;;JZ'?C'DE CoN
1,01 |EXTERIOR - RASPADO DE LADRILLO
DEMOLICION MUROS EN MAMPOSTERIA 0.3 m2 10,00 $24.330,00 $243.300,00 0,12% ITEM 1.30 24.330,00 EE \CIEFSLDSmX:?gL;'E ELLC)\QA;?ERC%':TE\EL%D;ELLPIZL? ;;JZ'?C'DE CoN
1,02 | M(DEMOLICION, RETIRO Y DISPOSICION FINAL MURO )
DEMOLICION PLACA PISO 0.20 m(DEMOLICION, RETIRO m2 10,00 $45.912,00 $459.120,00 0,22% ITEM 1.25 45.912,00 EE \CIEFSLDSmX:?gL;'E ELLC)\QA;?ERC%':TE\EL%D;ELLPIZL? ;;JZ'?C'DE CoN
1,03 |Y DISPOSICION FINAL)
o | a0
1,04 |RETIRO Y DISPOSICION FINAL BAJASTE EXISTENTES
SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON
1,05 [RETIRO Y DISPOSICION FINAL CANAL AGUAS LLUVIA m 68,00 $20.027,00 $1361.836,00 0,65% ITEM 1.33 20.027,00 |0\ /a1 0r 1INITARIO DF 1O BRECIOS TECHO DEL ICRE 2004
SE CONSIDERA VIABLE, ESTO CONSIDERANDO QUE SEGUN PRECIOS
) m 40,80 $17.942,00 $732.033,60 0,35% oK oK TECHO ICBF LA DEMOLICION POR M2 DE PANETE TIENE UN VR UNIT
DEMOLICION Y EMPAREJAMIENTO REBOQUE DE DE $ 8.907 POR ML Y EL PARETE LISO PARA CULATA UN VR UNIT DE
1,06 | CUBIERTA $28.866 POR M2.
SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON
an 3,00 $49.248,00 $147.744,00 0.07% ITEM 1.10 49.248,00 EL VALOR UNITARIO D,E LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
1,07 | DEMOLICION CAJAS DE INSPECCION
SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON
m2 92,65 $12.918,00 $1.197.36942 0,57% ITEM 1.14 12.918,00 EL VALOR UNITARIO D,E LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
1,08 |RETIRO Y DISPOSICION DE ENCHAPE PISOS Y MUROS
. E CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON
RETIRO Y DISPOSICION FINAL APARATOS SANITARIOS un 5,00 $27.881,00 $139.405,00 0,07% ITEM 1.9 27.881,00 SE CONS ! ORU o O COINCIDE CO
) } EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
1,09 |(incluye orinales)
E CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON
un 3,00 $27.881,00 $83.643,00 0,04% ITEM 1.9 27.881,00 EL \C/Z)LCfR UNITARIO D;E LOS P:ECILi)S TECHOO DEL ICB(IZ ;:324C “
1,10 |RETIRO Y DISPOSICION FINAL APARATOS LAVAMANOS
1,11 |RETIRO Y DISPOSICION FINAL DE ESPEJOS m2 10,80 $ 11.880,00 $ 128.304,00 0,06% OK oK SE CONSIDERA VIABLE.
. E CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON
RETIRO Y DISPOSICION FINAL DE RED ELECTRICA global 1,00 $792.935,00 $792.935,00 0,38% SE CONS ! ORU o O COINCIDE CO
EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
1,12 |EXISTENTE
E CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON
m2 217,36 $14.380,00 $3.125.636,80 1,48% ITEM 1.29 14.380,00 EL \CIELSR UNITARIO D'E 105 P:ECILi)S TECH% DEL ICB(: ;?246 co
1,13 | DESMONTE CIELO FALSO EN CUALQUIER MATERIAL
2 [MAMPOSTERIA $ 7.055.404,20 3,35%
MURO SUPERBOARD DOBLE CARA 0.10 M (INCLUYE m2 23,40 $130.937,00 $3.063.925,80 1,45% ITEM 14.13 130.937,00 |SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON
2,01 |ESTRUCTURA, ACCESORIOS, ANCLAJE, CINTA Y PINTURA). EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
MURO DRYWALL DOBLE CARA 0.10 M- (INCLUYE m2 36,40 $109.656,00 $3.991.478,40 1,89% ITEM 14.11 109.656,00 |SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON
2,02 |ESTRUCTURA, ACCESORIOS, ANCLAJE, CINTA Y PINTURA) EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
3 [ACABADOS PISOS Y PAREDES $ 25.932.555,15 12,31%
IMPERMEABILIZACION DE MUROS CON ADITIVO SIKA m2 251,39 $11.737,00 $2.950.526,50 1,40% ITEM 15.24 11.737,00 |SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON
3,01 |TRANSPARENTE O SIMILAR EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
PARNETE LISO MUROS 1:4, E=1.5 CM(SUMINISTRO E m2 50,28 $29.795,00 $1.498.013,75 0,71% ITEM 6.5 35.835,00 |SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
3,02 |INSTALACION DE PANETE MURO) CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
PAETE LISO IMPERMEABILIZADO INTEGRALMENTE SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
BAJO PLACA 1:4 E=2 CM INCLUYE FILOS Y DILATACIONES m2 251,39 $32.821,00 $8.250.765,11 3,92% ITEM 6.15 32.821,00 ¢
. o CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
3,03 [SEGUN DISENO.
ESTUCO ACRILICO PARA HUMEDAD INCLUYE FILO Y m2 251,39 $12.744,00 $3.203.672,97 1,52% ITEM 15.25 12.744,00 SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION

3,04

DILATACIONES

CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024




PRESUPUESTO CDI TERNURITAS 2 ITEM DE VALOR UNIT. PRECIOS
OBSERVACIONES
AP 0 DAD DAD OR ARIO ALOR TOTA INCIDENCIA| - o ereRENCIA TECHO ICBF 2024
1 [PRELIMINARES $ 13.439.895,48 6,38%
PINTURA VINILO 100% ACRILICA PLASTICA MATE, CON
ALTOS SOLIDOS, DE ALTA CALIDAD CON MAXIMA
PROTECCION PARA INTEMPERIE; ALTA ELASTICIDAD,
HIDRORREPELENTE; RESISTENTE A ALGAS, HONGOS, SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
. X m2 163,20 33.294,00 5.433.580,80 2,58% ITEM 15.17 33.294,00 !
ADHESION DE SUCIEDAD, ALCALI Y HUMOS; SIN $ $ 12570 CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
CONTENIDO DE PLOMO NI CROMO; APLICADA EN TRES
(3) CAPAS, TIPO KORAZA DOBLE VIDA DE PINTUCO O
EQUIVALENTE DE IGUAL CALIDAD O SUPERIOR. INCLUYE
3,05 |PREPARACION DE SUPERFICIE.
VINILO TIPO | SOBRE MUROS LAVABLE (INCLUYE m2 288,47 $14.181,00 $4.090.749,39 1,94% ITEM 15.13 14.181,00 i ZEOE’:S\KESQ z'&iﬁlggstgz sg;xgﬁ;;:g;? ITC'E':EZEZE:AC'ON
3,06 |APLICACION 3 MANOS)
mo | we | swme  sssasal | oam | manss
3,07 |SUMINISTRO E INSTALACION DE PINTURA TIPO EPOXICA
4 |ENCHAPE PISOS Y MUROS $34.171.149,12 16,22%
BALDOSA CERAMICA PISO-PARED 20X20 CALIDAD m2 100,73 $77.477,00 $7.804.025,78 3,70% ITEM 13.6 77.477,00 i Zﬁ‘l’:s\xfgﬁ n'&ifélgggtg: ggélf;ﬁ;&gg& ITéE':EZgZE:AC'ON
4,01 |PRIMERA (INCLUYE PEGACOR Y BOQUILLA)
TABLETA GRESS ANTIDESLIZANTE (INCLUYE MORTERO SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
DE PEGA Y BOQUILLA) (INCLUYE MORTERO DE PEGA Y m2 66,88 $101.842,00 $6.811.192,96 3,23% ITEM 13.16 101.842,00 ’
CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
4,02 |BOQUILLA)
m | s sssio0|  suomisoes| | s7% | mewiss 75.816,00 £ CONSIDERA VIABLE,EL VALOR UNITARIO DEL TTO TIENE RELACION
4,03 |CERAMICA 33 X 33 (INCLUYE PEGACOR Y BONILLA)
GUARDAESCOBA EN GRES (INLUYE CORTE, PEGACOR Y m 60,60 $13.958,00 $845.854,80 0,40% ITEM 13.21 13.958,00 SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
4,04 |BOQUILLA)
GUARDA ESCOBA EN CERAMICA (INLUYE CORTE, m 104,05 $14.083,00 $1.465.371,08 0,70% ITEM 13.20 14.083,00 ZZEOETS\ngﬁ xlr\ﬁfélgn\)/?tgz :’JF'(\‘EIZ)IA;SIC')I';CE:OPLLCI)_ ITéE':EZgZE:AC'ON
4,05 |PEGACOR Y BOQUILLA)
SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
m2 97.93 $53.12400 $5.202.553,85 2,47% ITEM 10.1 53.124,00 CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
4,06 |ALISTADO PISOS 1:3, E=0.04
5 |HIDROSANITARIO $13.022.912,00 6,18%
SUMINISTRO  INSTALACION DE TUBERIA " DE AGUAS | w1 | 800 Sasaesoo|  swoswoo| | o1s% | memiis 46.365,00 € CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DELPTTOTIENE RELACION
5,01 |LLUVIA (BAJANTES)
oo | me | seme sl | osw | s
5,02 |SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA SANITARIA 3"
SUMINISTRO E INSTALACION DE CANAL AGUAS LLUVIA SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
m 68,00 51.293,00 3.487.924,00 1,66% ITEM 7.40 51.293,00 !
LAMINA GALVANIZADA Ds =50 - CAL 22. INCLUYE $ $ ’ CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
5,03 | SOPORTES, REFUERZOS Y GARGOLAS DE REBOSE
SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
m 22,00 $16.182,00 $356.004,00 0.17% ITEM 11.20 16.182,00 CON EL VALOR UNlTAélo DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
5,04 |SUMINISTRO E INSTALACION RED HIDRAULICA 1/2"
SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
un 400 $67.115,00 $268.460,00 0.13% ITEM 11.33 6711500 | LN £L VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
5,05 |REGISTRO 1/2"
SUMINISTRO € INSTALACIGN LAVAMANOS DE SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
SOBREPONER EN PORCELANA (INCLUYE ACCESORIOS Y un 3,00 $ 447.669,00 $1.343.007,00 0,64% ITEM 17.1.16 447.669,00 ¢
. CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
5,06 |GRIFERIA)
SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON
ESPEJO INCOLORO 3 MM SIN BISELAR (SUMINISTRO E m2 19,60 $160.600,00 $3.147.760,00 1,49% 00655 144.638,00 £LVALOR UNITARIO D’E LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
5,07 |INSTALACION DE ESPEJO)
. SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
SUMNISTRO E INSTALACION ORINAL MEDIANO EN un 1,00 $548.822,00 $548.822,00 0,26% ITEM 17.1.26 548.822,00 CON ELVALOR UNITAI%IO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
5,08 |PORCELANA (INCLUYE ACCESORIOS Y GRIFERIA)
SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
un 300 $80.13,00 $242.739,00 0.12% ITEM 11.13 80.913,00 CON EL VALOR UNITAI;IO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
5,09 |PUNTO HIDRAULICO PVC-P/PARAL 1/2"
SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
SUMINISTRO E INSTALACION SANITARIO EN PORCELANA un 5,00 $ 461.956,00 $2.309.780,00 1,10% ITEM 17.1.10 461.956,00 !

5,10

SANITARIA AHORRADOR PARA ADULTO

CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024




PRESUPUESTO CDI TERNURITAS 2

ITEM DE

VALOR UNIT. PRECIOS

OBSERVACIONES
AP 0 DAD DAD OR ARIO ALOR TOTA INCIDENCIA| - e eerencia TECHO ICBF 2024
1 [PRELIMINARES $ 13.439.895,48 6,38%
6 [CUBIERTA $48.532.179,10 23,03%
SUMINISTRO E INSTALACION DE TEJA # 4 SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
FIBROCEMENTO INCLUYE ACCESORIOS INCLUYE m2 237,12 $ 84.225,00 $19.971.432,00 9,48% ITEM 7.14 84.225,00 CON EL VALOR UNITAF;IO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
6,01 | ANCLAJES PARA SU MANTENIMIENTO.
SUMINISTRO E INSTALACION DE TEMPLETES PARA
CUBIERTA (ESTRUCTURA EN PERFILES EN LAMINA , 5
( - m 76,00 $54.630,00 $ 4.151.880,00 1,97% SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
INCLUYE: TORNILLERIA, PINTURA ANTICORROSIVA Y CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
6,01 |PLATINERIA. )
SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
CIELO RASO EN PVC (INCLUYE ESTRUCTURA Y m2 165,98 $128.181,00 $21.275.995,10 10,10% ITEM 14.5 128.18L,00 | ' A LOR UNITAF;IO DF LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
6,02 | ACCESORIOS DE FIJACION)
SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURA DE CUBIERTA m2 38,00 $ 82.444,00 $3.132.872,00 1,49% ITEM 7.30 82.444,00 ¢
CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
6,03 |EXISTENTE
7|CARPINTERIA METALICA $ 14.144.194,85 6,71%
VENTANAS ALUMINIO ANODIZADO CORREDIZA - COLOR
MATE NATURAL ( INCLUYE VIDRIO CRISTAL TEMPLADO ’
( m2 2083 $ 384.354,00 $8.006.862,53 3,80% TEM 9.1 384.354,00 SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
INCOLORO E = 6 mm, ACCESORIOS Y ANCLAJES EN CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
7,01 |ACERO INOXIDABLE)
SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
m2 16,94 $277.928,00 $4.708.100,32 2.23% ITEM9.2.6 277.928,00 CON EL VALOR UNITAI%IO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
7,02 |PUERTA SENCILLA LAMINA (ANTIC - ESMALTE)
SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
MARCOS PUERTAS LAMINA C.R. C18 - B=80 cm (ANTIC - un 7,00 $204.176,00 $1.429.232,00 0,68% ITEM 9.2.3 204.176,00 ¢
CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
7,03 |ESMALTE)
8 [VARIOS $ 10.923.032,00 5,18%
SUMINISTRO E INSTALACION DE LUMINARIA LED PANEL SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
60 X60 METALICA PARA INCRUSTAR, 50W,LUZ BLANCA, un 17,00 $257.821,00 $ 4.382.957,00 2,08% ITEM 12.1.2 257.821,00 ¢
CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
8,01 [120V.
E CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
m3 120 $591.450,00 $709.740,00 0,34% ITEM 8.2 391.430,00 (SZOEOELSVALOR UNITAR'IO DE LgS IL:RECIOS(')I'ECHO DE(I)_ ICBF 2024 “
8,02 |SUMINISTRO E INSTALACION DE - CONCRETO 3500 PSI
SALIDA PARA TOMA CORRIENTE 110 V. EN TUBO
CONDUIT PVC DE 1/2" Y CONDUCTORES DE COBRE
N12AWG THHN Y CONDUCTOR DE PUESTA A TIERRA. LA A
f E CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
SALIDA DEBERA TERMINAR EN CAJA Y TOMA un 22,00 $ 87.306,00 $1.920.732,00 0,91% item 12.2.3 87.306,00 SE CONS ¢ ORU ° 0 clo
CORRIENTE DOBLE CON POLO A TIERRA. INCLUYE CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
PROPORCIONAR CURVAS, TERMINALES, UNIONES,
8,05 |[SOPORTES, MARCAS DE IDENTIFICACION
SALIDA PARA TOMACORRIENTE DOBLE CON POLO A
TIERRA MONOFASICO TIPO GFCI HASTA 9 M. EN TUBO
CONDUIT PVC DE 1/2" Y CONDUCTORES DE COBRE .
N12AWG THHN Y CONDUCTOR DE PUESTA A TIERRA. LA ) SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
i un 8,00 167.695,00 1.341.560,00 0,64% item 12.2.4 167.695,00
SALIDA DEBERA TERMINAR EN CAJA Y TOMA $ $ i CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
CORRIENTE DOBLE CON POLO A TIERRA. INCLUYE
PROPORCIONAR CURVAS, TERMINALES, UNIONES,
8,06 | SOPORTES, MARCAS DE IDENTIFICACION
SALIDA PARA ILUMINACION EN TUBO CONDUIT PVC DE
1/2"-3/4" Y CONDUCTORES DE COBRE N12AWG THHN. £
INCLUYE PROPORCIONAR INTERRUPTOR, CURVAS, un 17,00 $97.479,00 $1.657.143,00 0,79% item 12.2.1 97.479,00 SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
TERMINALES, UNIONES, SOPORTES Y MARCAS DE CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
8,07 |IDENTIFICACION
SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION DE TABLERO
ENCHUFABLE DE 36 CIRCUITOS TRIFASICO CON ESPACIO SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION
un 1,00 $910.900,00 $910.900,00 0,43% item 12.5.6 1.084.180,00
PARA TOTALIZADOR. INCLUYE TODOS LOS ELEMENTOS Y CON EL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
8,08 | ACCESORIOS NECESARIOS PARA SU INSTALACION.
$167.221.321,91
A 0,167 $27.925.960,76
| 0,043 $7.190.516,84
u 0,042 $7.023.295,52
IVA 0,19 $1.334.426,15

$ 210.695.522,00




PRESUPUESTO CDI PEQUENOS PENSADORES

ITEM DE

VALOR UNIT.
PRECIOS

ALOR OBSERVACIONES
AP 0 DAD DAD 2 ALOR TOTA INCIDENCIA | erepencia | TECHO ICBF
ARIO 2024
1 |PRELIMINARES $18.152.899,81 5,20%

101 ma 55300 $11.062,00 $6.118.259.46 1,75% T 11.062,00 |SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CONEL
DESMONTE DE CUBIERTA EN TEJA DE ZINC VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024. Acceso intermedio
RETIRO Y DISPOSICION FINAL PARETE SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON EL

1,01 |INTERIOR Y/O EXTERIOR - RASPADO DE m2 268,00 $10.772,00 $2.886.896,02 0,83% ITEM1.19 |$ 10.772,00 ,

LADRILLO VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
DEMOLICION MUROS EN MAMPOSTERIA 0.3 SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON EL

1,02 |M(DEMOLICION, RETIRO Y DISPOSICION m2 15,00 $24.330,00 $364.950,00 0,10% ITEM1.30 |$ 24.330,00 g
FINAL MURO ) VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
DEMOLICIGN PLACA PISO 0.20 SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON EL

1,03 |m(DEMOLICION, RETIRO Y DISPOSICION m2 10,00 $45.912,00 $459.120,00 0,13% ITEM1.25 |$ 45.912,00 .

FINAL) VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024

1,08 RETIRO Y DISPOSICION FINAL BAJASTE un 11,00 $3.557,00 $39.127,00 0,01% MEM 111 | $ 3.557,00 | SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON EL
EXISTENTES VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
NETTRU T DTSFUSTCIUN FIVAT CRVAC RO URS

105 | [Lowm " 109,00 $20.027,00 $2.182.943,00 0,63% TEM 133 | $ 20.027,00 | £ CONSIDERA VIABLE, ELVALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON EC

VAIOR LINITARIO DF IOS PRECINS TECHO NFI_ICRF 2024
SE CONSIDERA VIABLE, ESTO CONSIDERANDO QUE SEGUN PRECIOS TECHO

106 | JEMOLICION Y EMPAREJAMIENTO REBOQUE m 65,40 $17.942,00 $1.173.406,80 0,34% oK oK ICBF LA DEMOLICION POR M2 DE PANETE TIENE UN VR UNIT DE $ 8.907 POR
DE CUBIERTA MLY EL PANETE LISO PARA CULATA UN VR UNIT DE $28.866 POR M2.

SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON EL

1,07 . . 3,00 49.248,00 147.744,00 ,04% ITEM 1.10 49.248,00 ,

DEMOLICION CAJAS DE INSPECCION un $ $ 0.04% $ VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
1,08 . 2 30,00 26.381,00 791.430,00 ,23% 1,23 33.406,00 ,
DEMOLICION ANDENES EXISTENTES m $ $ 0.23% $ VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS IDRD 2024
RETIRO Y DISPOSICION DE ENCHAPE PISOS Y

109 m2 184,87 $12.918,00 $2.388.092,53 0,68% TEM114 | § 12.918,00 |SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON EL
MUROS VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024

1,10 |RETIRO Y DISPOSICION FINAL APARATOS un 8,00 $27.881,00 $223.048,00 0,06% ITEM 1.9 $ 27.881,00 SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON EL
SANITARIOS (incluye orinales) VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024

111 RETIRO Y DISPOSICION FINAL APARATOS un 4,00 $27.881,00 $111.524,00 0,03% ITEM 1.9 s 27.881,00 SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON EL
LAVAMANOS VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024

1,12 . m2 10,80 $11.880,00 $128.304,00 0,04% oK oK
RETIRO Y DISPOSICION FINAL DE ESPEJOS SE CONSIDERA VIABLE.

RETIRO Y DISPOSICION FINAL DE RED
1,1 lobal 1 792. 792. o
13 | ELecTRICA EXISTENTE global /00 | $792.935,00 $792.935,00 0,23% SE CONSIDERA VIABLE.
DESMONTE CIELO FALSO EN CUALQUIER
114 Ql m2 24,00 $14.380,00 $345.120,00 0,10% TEM129 | 14.380,00 SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON EL
MATERIAL VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
2 [MAMPOSTERIA $ 4.196.486,00 1,20%
MURO SUPERBOARD DOBLE CARA 0.10 M
(INCLUYE ESTRUCTURA, ACCESORIOS, m2 22,00 $130.937,00 $2.880.614,00 0,83% ITEM 14.13 | $  130.937,00 |SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON EL

2,01 |ANCLAJE, CINTA Y PINTURA). VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
MURO DRYWALL DOBLE CARA 0.10 M-

(INCLUYE ESTRUCTURA, ACCESORIOS, m2 12,00 $109.656,00 $1.315.872,00 0,38% ITEM14.11 |$  109.656,00 |SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON EL

2,02 [ANCLAJE, CINTA Y PINTURA) VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024

3 |ACABADOS PISOS Y PAREDES $ 50.616.449,07 14,51%
IMPERMEABILIZACION DE MUROS CON m2 493,94 $11.737,00 $5.797.373,80 1,66% ITEM15.24 | $ 11.737,00 |SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO COINCIDE CON EL

3,01 |ADITIVO SIKA TRANSPARENTE O SIMILAR VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
PANETE LISO MUROS 1:4, E=1.5
CM(SUMINISTRO E INSTALACION DE PARETE m2 98,79 $29.795,00 $2.943.388,47 0,84% ITEM 6.5 $ 35.835,00 |SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL

3,02 |MURO) VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
PANETE LISO IMPERMEABILIZADO
INTEGRALMENTE BAJO PLACA 1:4 E=2 CM ma 19394 $32.821,00 $16.211.604.81 265% TEM 615 | $ 32.821.00 |SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
INCLUYE FILOS Y DILATACIONES SEGUN ’ o e ’ : "7 |VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024

3,03 | DISENO.

ESTUCO ACRILICO PARA HUMEDAD INCLUYE SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
2 493,94 12.744,00 6.294.771,39 1,809 ITEM 15.25 12.744,00 ,

3,04 |FILO Y DILATACIONES m s s 80% $ VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
PINTURA VINILO 100% ACRILICA PLASTICA
MATE, CON ALTOS SOLIDOS, DE ALTA
CALIDAD CON MAXIMA PROTECCION PARA
INTEMPERIE; ALTA ELASTICIDAD,

HIDRORREPELENTE; RESISTENTE A ALGAS, SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
HONGOS, ADHESION DE SUCIEDAD, ALCALI Y m2 265,94 $ 33.294,00 $ 8.854.206,36 2,54% ITEM15.17 | $ 33.294,00 g

G

HUMOS; SIN CONTENIDO DE PLOMO NI
CROMO; APLICADA EN TRES (3) CAPAS, TIPO
KORAZA DOBLE VIDA DE PINTUCO O
EQUIVALENTE DE IGUAL CALIDAD O
SUPERIOR. INCLUYE PREPARACION DE
SUPERFICIE.

VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024




PRESUPUESTO CDI PEQUENOS PENSADORES

VALOR UNIT.

ITEM DE PRECIOS
VALOR INCIDENCIA OBSERVACIONES
CAPITULO UNIDAD CANTIDAD VALOR TOTAL REFERENCIA | TECHO ICBF
UNITARIO 2024
VINILO TIPO | SOBRE MUROS LAVABLE SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
. 2 670,00 14.181,00 9.501.270,07 ,729 ITEM 15.13 14.181,00 g
3,06 |(INCLUYE APLICACION 3 MANOS) m $ $ 272% $ VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
SUMINISTRO E INSTALACION DE PINTURA 5
m2 5512 $18.392,00 $1.013.834.17 0,29% TEM 1545 | ¢ 18.302,00 |SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
3,07 | TIPO EPOXICA VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
4 |ENCHAPE PISOS Y MUROS $73.438.131,07 21,05%
BALDOSA CERAMICA PISO-PARED 20X20 SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
CALIDAD PRIMERA (INCLUYE PEGACOR Y m2 183,75 $77.477,00 $14.236.050,10 4,08% ITEM136 |$ 77.477,00 ’
401 |BoquiLLA) VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
TABLETA GRESS ANTIDESLIZANTE (INCLUYE SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
2 203,70 101.842,00 20.745.215,40 X ITEM 13.16 101.842,00 ,
MORTERO DE PEGA Y BOQUILLA) (INCLUYE m $ $ 5.95% $ VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
4,02 [MORTERO DE PEGA Y BOQUILLA)
CERAMICA 33 X 33 (INCLUYE PEGACOR Y m2 305,49 $75.816,00 $23.161.222,0 6,64% TEM 139 | $ 75.816,00 | SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
4,03 |BONILLA) VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
GUARDAESCOBA EN GRES (INLUYE CORTE, m 60.80 $13.958,00 $ 848.646,40 0,24% MEM 1321 | & 13.958,00 | SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
4,04 [PEGACOR Y BOQUILLA) ! T T e i 77" |VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
GUARDA ESCOBA EN CERAMICA (INLUYE m 2167 $14.083,00 $3.403.505,08 0,98% MEM13.20 | & 14.083,00 | SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
4,05 [CORTE, PEGACOR Y BOQUILLA) ! T T s i """ |VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
m2 207,88 $53.124,00 $11.043.492,05 3,17% ITEM 101 | $ 53.124,00 |VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024. codigo 10.1 anterior
4,06 [ALISTADO PISOS 1:3, E=0.04 $38,072
5 |HIDROSANITARIO $ 17.331.685,00 4,97%
SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA 4" un 11,00 $ 46.365,00 $510.015,00 0,15% ITEM 114 | $ 46.365,00 SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
5,01 | DE AGUAS LLUVIA (BAJANTES) VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA m 14,00 $43.068,00 $602.952,00 0,17% TEM 1129 | ¢ 41.407,00 SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
5,02 [SANITARIA 3" VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
SUMINISTRO E INSTALACION DE CANAL
AGUAS LLUVIA LAMINA GALVANIZADA Ds = SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
109,00 51.293,00 5.590.937,00 , ITEM 7.40 51.293,00 ,
50 - CAL 22. INCLUYE SOPORTES, REFUERZOS m $ $ 1,60% $ VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
5,03 |Y GARGOLAS DE REBOSE
SUMINISTRO E II\VIISTALACION RED m 18,00 $16.182,00 $291.276,00 0,08% TEM11.20 | ¢ 16.182,00 SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
5,04 [HIDRAULICA 1/2! VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
4 7.11 268.4 o ITEM 11. 7.11 ,
5,05 [REGISTRO 1/2" un 00 $67.115,00 $268.460,00 0,08% 3|8 67-115,00 |, \| OR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
SUMINISTRO E INSTALACION LAVAMANOS un 400 $ 447.669,00 $1.790.676,00 0.51% TEM17.116 | $  447.669,00 |SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
DE SOBREPONER EN PORCELANA (INCLUYE ' T e (it - 77777 |VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
5,06 | ACCESORIOS Y GRIFERIA)
E CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
ESPEJO INCOLORO 3 MM SIN BISELAR m2 23,60 $ 160.600,00 $3.790.160,00 1,09% 00655 $  144.638,00 SE CONS| . ORU ° 0 ClON o
5,07 | (SUMINISTRO € INSTALACION DE ESPEIO) VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
SUMNISTRO E INSTALACION ORINAL SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
MEDIANO EN PORCELANA (INCLUYE un 1,00 $548.822,00 $548.822,00 0,16% ITEM17.1.26 | $  548.822,00 g
5,08 | ACCESORIOS Y GRIFERIA) VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
. 3,00 80.913,00 242.739,00 ,07% ITEM 11.13 80.913,00 ,
5,09 |PUNTO HIDRAULICO PVC-P/PARAL 1/2" " s s 0.07% $ VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
SUMINISTRO E INSTALACION SANITARIO EN SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
PORCELANA SANITARIA AHORRADOR PARA un 8,00 $ 461.956,00 $ 3.695.648,00 1,06% ITEM17.1.10 | $  461.956,00 .
< 10 | aDULTO VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
6 |CUBIERTA $ 62.626.000,90 17,95%
SUMINISTRO E INSTALACION CUBIERTA .
TERMOACUSTICA UPVC ESPESOR 2,5 MM SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
. 2 553,09 84.225,00 46.583.836,80 13, ITEM 7.14 84.225,00
601 mgt%g PA:iCSEUS?AF:\'STSENILIEZEgTOS o[ M $ $ 3,36% $ VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
SUMINISTRO E INSTALACION DE TEMPLETES SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
PARA CUBIERTA (ESTRUCTURA EN PERFILES ml 62,00 $ 54.630,00 $3.387.060,00 0,97% g
EN LAMINA . INCLUYE: TORNILLERIA VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
6,01 [PINTURA ANTICORROSIVA Y PLATINERIA. )
CIELO RASO EN PVC (INCLUYE ESTRUCTURAY| ~ m2 42,90 $128.181,00 $ 5.498.964,90 1,58% MEM14.5 |$  128.181,00 |°F CONSIDERAVIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
6,02 | ACCESORIOS DE FIIACION) VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURA DE SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
2 86,80 82.444,00 7.156.139,20 ,059 ITEM 7.30 82.444,00 ,
6,03 |CUBIERTA EXISTENTE ™ $ $ 2,05% $ VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
7| CARPINTERIA METALICA $ 31.136.136,80 8,93%
VENTANAS ALUMINIO ANODIZADO
CORREDIZA - COLOR MATE NATURAL ( SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
INCLUYE VIDRIO CRISTAL TEMPLADO m2 38,50 $384.354,00 $14.797.629,00 4,24% ITEM9.1.1 | $  384.354,00 g
INCOLORO E = 6 mm. ACCESORIOS Y VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024
7,01 [ANCLAJES EN ACERO INOXIDABLE)




PRESUPUESTO CDI PEQUENOS PENSADORES

CAPITULO

PUERTA SENCILLA LAMINA (ANTIC -
ESMALTE)

UNIDAD CANTIDAD

m2

12,10

VALOR
UNITARIO

$277.928,00

VALOR TOTAL

$3.362.928,80

INCIDENCIA

ITEM DE
REFERENCIA

VALOR UNIT.
PRECIOS
TECHO ICBF
2024

OBSERVACIONES

0,96%

ITEM 9.2.6

$ 277.928,00

SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024

MARCOS PUERTAS LAMINA C.R. C18 - B=80
cm (ANTIC - ESMALTE)

un

5,00

$204.176,00

$1.020.880,00

0,29%

ITEM9.2.3

$ 204.176,00

SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024

SUMINISTRO E INSTALACION PUERTA EN
VIDRIO CRISTAL TEMPLADO INCOLORO E =
10 mm, INCLUYE ANCLAJES, ACCESORIOS EN
ACERO INOXIDABLE, CHAPA DE SEGURIDAD

m2

14,60

$818.815,00

$11.954.699,00

3,43%

ITEM9.1.2

$  818.815,00

SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024

VARIOS

$ 19.335.872,50

5,54%

8,0

=

SUMINISTRO E INSTALACION DE RECEBO
PARA ANDENES - RELLENO EN RECEBO
COMUN COMPACTADO MECANICAMENTE

m3

7,50

$94.659,00

$709.942,50

0,20%

ITEM 16.9

$ 94.659,00

SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024

8,0.

o

ANDEN EXTERIOR EN CONCRETO DE 3.000
PSI E=0,07m, ANCHOS COMO SE INDICAN EN
LOS PLANOS DE CONSTRUCCION, INCLUYE
FIBRA DE FLEXA NYLON FIBER, EN UNA DOSIS
DE 600gr/M3 O EQUIVALENTE.

m2

30,00

$77.852,00

$ 2.335.560,00

0,67%

ITEM 13.42

$ 77.852,00

SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024

8,0:

@©

SUMINISTRO E INSTALACION DE LUMINARIA
LED PANEL 60 X60 METALICA PARA
INCRUSTAR, 50W,LUZ BLANCA, 120 V.

un

22,00

$257.821,00

$5.672.062,00

1,63%

ITEM 12.1.2

$ 257.821,00

SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024

8,04

SUMINISTRO E INSTALACION DE - CONCRETO
3500 PsI

m3

2,40

$591.450,00

$1.419.480,00

0,41%

ITEM 8.2

$  591.450,00

SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024

8,05

SALIDA PARA TOMA CORRIENTE 110 V. EN
TUBO CONDUIT PVC DE 1/2" Y CONDUCTORES
DE COBRE N12AWG THHN Y CONDUCTOR DE
PUESTA A TIERRA. LA SALIDA DEBERA
TERMINAR EN CAJA Y TOMA CORRIENTE
DOBLE CON POLO A TIERRA. INCLUYE
PROPORCIONAR ~ CURVAS, TERMINALES,
UNIONES, SOPORTES, MARCAS DE
IDENTIFICACION

un

55,00

$ 87.306,00

$4.801.830,00

1,38%

item 12.2.3

$ 87.306,00

SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024

8,06

SALIDA PARA TOMACORRIENTE DOBLE CON
POLO A TIERRA MONOFASICO TIPO GFCI
HASTA 9 M. EN TUBO CONDUIT PVC DE 1/2" Y|
CONDUCTORES DE COBRE N12AWG THHN Y/
CONDUCTOR DE PUESTA A TIERRA. LA
SALIDA DEBERA TERMINAR EN CAJA Y TOMA
CORRIENTE DOBLE CON POLO A TIERRA.
INCLUYE PROPORCIONAR CURVAS,
TERMINALES, UNIONES, SOPORTES, MARCAS
DE IDENTIFICACION

un

8,00

$167.695,00

$1.341.560,00

0,38%

item 12.2.4

$ 167.695,00

SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024

8,07

SALIDA PARA ILUMINACION EN TUBO
CONDUIT PVC DE 1/2"-3/4" Y CONDUCTORES
DE COBRE N12AWG  THHN. INCLUYE
PROPORCIONAR  INTERRUPTOR, CURVAS,
TERMINALES, UNIONES, SOPORTES Y
MARCAS DE IDENTIFICACION

un

22,00

$97.479,00

$2.144.538,00

0,61%

item 12.2.1

$ 97.479,00

SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024

8,08

SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION
DE TABLERO ENCHUFABLE DE 36 CIRCUITOS
TRIFASICO CON ESPACIO PARA
TOTALIZADOR. INCLUYE TODOS LOS
ELEMENTOS Y ACCESORIOS NECESARIOS
PARA SU INSTALACION.

un

1,00

$910.900,00

$910.900,00

0,26%

item 12.5.6

$ 1.084.180,00

SE CONSIDERA VIABLE, EL VALOR UNITARIO DEL PTTO TIENE RELACION CON EL
VALOR UNITARIO DE LOS PRECIOS TECHO DEL ICBF 2024

$ 276.833.661,14

0,167

$46.231.221,41

0,043

$11.903.847,43

0,042

$11.627.013,77

0,19

$2.209.132,62

$ 348.804.877,00

I




RAICES

—— INMOBILIARIA

Pereira, 24 de abril del 2024

Senores

ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS DEL HOGAR INFANTIL
CONSOTA

La Ciudad

Asunto: INMUEBLE PARA LA RENTA
Cordial Saludo.

De acuerdo a su solicitud estamos enviando la siguiente informacién:

Valor canon de arrendamiento inmueble ubicado en la Carrera 10 # 48-177 Barrio
Maraya es de $5.000.000 (cinco millones de pesos) mensuales.

Valor de la gestion Inmobiliaria es del 10% del valor del canon de arrendamiento.
$500.000 (Quinientos mil pesos m/cte; pago que se hace una Unica vez.

Cualquier informacién adicional que requieran, con gusto la atenderemos.

Atentamente,

Onao\d Mrcd M Ocamro

«

Paola Andrea Arias
Gerente General
Raices Gestion Inmobiliaria y Juridica

Anexo: (1) Foto Inmueble

RAICES INMOBILIARIA - TELF: 322 639 5625




RAICES

INMOBILIARIA

Foto del Inmueble:

SE ARRIENDA
322 639 5625
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validacién del tramite de las modificaciones presupuestales.

5. CONCEPTO DE VIABILIDAD (Espacio exclusivo para la Subdireccion de Programacion)

CRITERIOS DE ANALISIS

NO APLICA

Comportamiento de la ejecucion de MSyF

NO APLICA

Cual es el Impacto sobre las metas sociales proyectadas

NO APLICA

Se realizé andlisis de otras alternativas de atenciéon?

NO APLICA

Solicitud registrada en SIM? Sl D N° Adicién D

Traslado D

Liberacion D

5]

Es viable la solicitud?

sI ENO ]

Len l_irf\ WAL ‘N"?F'cl YRR o
. 2 -
v

Margarita Maria Lozano Amaya

o/

Revisé

VoBo. Subdirector de Programacion

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPLA MO CORMTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADODS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIEMTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar @‘)
<. POTENCIA DE LA Cecilia de la F te de LI
VIDA ecilia de la Fuente de Lleras BIENESTAR

DIRECCION ADMINISTRATIVA FAMILIAR

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo : 467-2024

TRASLADO DE LA SEDE DE LA DIRECCION GENERAL A LA REGIONALES CORDOBA, GUAJIRA Y CALDAS.

2.1 De que Rubro Presupuestal y de que Regional

C-4699- ADQUIS. DE BYS - SERVICIO 184- 27 $213.626.003,00 01 46-02-00-001 SEDE DE LA
1500-2- DE IMPLEMENTACION DE ADMINISTRACION DIRECCION
53105b- SISTEMAS DE GESTION - DE PLANTA FISICA - GENERAL
4199064-02 FORTALECIMIENTO ARRENDAMIENTOS

INSTITUCIONAL EN EL ICBF
A NIVEL NACIONAL

TOTAL $213.626.003,00
2.2 A que Rubro Presupuestal y A que Regional

C-4699- ADQUIS. DE BYS - SERVICIO 184- 27 $122.986.500,00 17 46-02-00-017 CALDAS
1500-2- DE IMPLEMENTACION DE ADMINISTRACION

53105b- SISTEMAS DE GESTION - DE PLANTA FISICA -

4199064-02 FORTALECIMIENTO ARRENDAMIENTOS

INSTITUCIONAL EN EL ICBF
A NIVEL NACIONAL

C-4699- ADQUIS. DE BYS - SERVICIO 184- 27 $84.156.800,00 23 46-02-00-023 CORDOBA
1500-2- DE IMPLEMENTACION DE ADMINISTRACION

53105b- SISTEMAS DE GESTION - DE PLANTA FISICA -

4199064-02 FORTALECIMIENTO ARRENDAMIENTOS

INSTITUCIONAL EN EL ICBF
A NIVEL NACIONAL

C-4699- ADQUIS. DE BYS - SERVICIO 184- 27 $6.482.703,00 44 46-02-00-044 GUAJIRA
1500-2- DE IMPLEMENTACION DE ADMINISTRACION

53105b- SISTEMAS DE GESTION - DE PLANTA FISICA -

4199064-02 FORTALECIMIENTO ARRENDAMIENTOS

INSTITUCIONAL EN EL ICBF
A NIVEL NACIONAL

TOTAL $213.626.003,00

SE REALIZA TRASLADO DE LA SEDE DE LA DIRECCION GENERAL A LA REGIONALES CORDOBA, GUAJIRA Y CALDAS,
CON EL FIN DE CONTAR CON LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA ASUMIR GASTOS DE ARRENDAMIENTO DE
LOS INMUEBLES DONDE FUNCIONA EL CENTRO ZONAL DE TIERRALTA (CORDOBA), EL CENTRO DE RECUPERACION
NUTRICIONAL DE MAICAO (GUAJIRA) Y PARA EL NUEVO INMUEBLE DONDE SE TRASLADARA LA ATENCION DEL CZ
MANIZALES Y LOS COLABORADORES DE LA REGIONAL CALDAS.

J‘|
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VIDA ecilia de la Fuente de Lleras BIENESTAR
DIRECCION ADMINISTRATIVA

(@ COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar @p
2

A SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
:EEFecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo : 467-2024

1 Director de area y Subdirector de Programacion

JA AUGUSTO MEDINA PARRA OSCAR JAVIER MANRIQUE LADINO
Director Administrativo Subdirector de Programacion

[
Revisado: Adriana Marcela Mufioz Ramirez - Contratista Direccion Administratiﬁﬁ?[_
Revisado: Georlett Sofia Gordon Ramos - Coordinadora Grupo Planeacién Admihistrativa
Elaborado: Ciro Alfonso Jacome Donado - Contratista Grupo Planeacién Administrativa -
.

www.icbf.gov.co

ICBFColombla 2 @iceFcolombia @icbicolombiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c - 75 01 8000 91 8080

PBX: 437 7630
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BIENESTAR = =
FAMILIAR FORMATO SOLICITUD CREDITO O CONTRACREDITO Clasificacion de la Informacion:
DE RECURSOS Publica

Toda modificacién al presupuesto asignado al ICBF requerira del diligenciamiento del presente formato y se constituye en soporte para revision y validacién del
tramite de las modificaciones presupuestales.

Area o Regional DIRECCION GENERAL Dependencia Solicitante DIRECCION ADMINISTRATIVA
Tipo de Recurso INVERSION
Fecha de Solicitud: 2 Mayo 2024 Consecutivo solicitud:
Dia Mes Afio

1. IDENTIFICACION PRESUPUESTAL

TIPO DE MODIFICACION

IDENTIFICADOR (ES) PRESUPUESTAL (ES) RECURSO NOMBRE DEPENDENCIA DE GASTO - -
Y DEPENDENCIA DE GASTO FUENTE CREDITO ($) CONTRACREDITO ($)

ADMINISTRACION DE PLANTA FISICA -
C-4699-1500-2-53105B-4199064-02-184 27 ARRENDAMIENTOS $ 213.626.003,00

TOTAL $ - $ 213.626.003,00

Nota: En todos los casos debe anexarse copia del Acta de Comité Regional de Gestion y Desempefio donde se aprobaron los contracréditos.-

2. JUSTIFICACION

SE REALIZA TRASLADO DE LA SEDE DE LA DIRECCION GENERAL A LA REGIONALES CORDOBA, GUAJIRA Y CALDAS, CON EL FIN
DE CONTAR CON LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA ASUMIR GASTOS DE ARRENDAMIENTO DE LOS INMUEBLES DONDE
FUNCIONA EL CENTRO ZONAL DE TIERRALTA (CORDOBA), EL CENTRO DE RECUPERACION NUTRICIONAL DE MAICAO (GUAJIRA) Y
PARA EL NUEVO INMUEBLE DONDE SE TRASLADARA LA ATENCION DEL CZ MANIZALES Y LOS COLABORADORES DE LA
REGIONAL CALDAS.

3. FIRMA(S) AUTORIZADA(S)

Jefe, Coordinador(a) de (%upo (o] Ctéynte del};;c‘-ﬁsa\" | Ordenador (a) del Gasto

- el -

Nombre: AVIER AUGUSTO MEDINA PA‘}A Nombre:

Cargo: DIRECTOR ADMINISTRATIVO Cargo:

)
Revisado: Adriana Marcela Mufioz Ramirez - Contratista Direccion Administrati\k‘sf?.--ll .
Revisado: Georlett Sofia Gordon Ramos - Coordinadora Grupo Planeacion Admiftistrativac
Elaborado: Ciro Alfonso Jacome Donado - Contratista Grupo Planeacién Administrativa

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impreza de este documento se considera como COPLA MO COMTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO & LA POLITICA DE TRATAMENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICEF ¥ & LA LEY 1521 OE 2012
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BIENESTAR FORMATO SOLICITUD CREDITO O CONTRACREDITO e, .
FAMILIAR Clasificacion de la Informacién:
DE RECURSOS Pablica

Toda modificacién al presupuesto asignado al ICBF requerira del diligenciamiento del presente formato y se constituye en soporte para revisién y validacién del

tramite de las modificaciones presupuestales.

Area o Regional CALDAS Dependencia Solicitante GRUPO ADMINISTRATIVO
Tipo de Recurso INVERSION
Fechade Solicitud: 30 Abril 2024 Consecutivo solicitud: 02
Dia Mes Ano
1. IDENTIFICACION PRESUPUESTAL
IDENTIFICADOR (ES) PRESUPUESTAL (E RECUR TIPO DE MODIFICACION
CSEORED) SIS ) LORES NOMBRE DEPENDENCIA DE GASTO , i
Y DEPENDENCIA DE GASTO FUENTE CREDITO ($) CONTRACREDITO ($)
ADMINISTRACION DE PLANTA FISICA -
C-4699-1500-2-53105B-4199064-02-184 27 ARRENDAMIENTOS $ 122.986.500,00
TOTAL $ 122.986.500,00 | $ -

Nota: En todos los casos debe anexarse copia del Acta de Comité Regional de Gestién y Desempefio donde se aprobaron los contracréditos.-

2. JUSTIFICACION

1. Se considera requieren recursos para el pago de canon de arrendamiento ante la Direccion Administrativa para el nuevo inmueble que va a ser objeto
decontratacion, y se proyectan los valores segtn valor del canon de $15.900.000 més IVA, comenzando desde el 16 de mayo de 2024 y hasta el 15 de diciembre de
2024.

3. FIRMA(S) AUTORIZADA(S)

Jefe, Coordinador(a) de Grupo o Gerente del Recurso Ordenador (a) del Gasto

77

(cuu‘f‘[uuqa

Firma: Firma:
Nombre: £LAUDIA RIVERA BERMUDEZ Nombre: SANDRA MILENA GAVIRIA RAMIREZ
Cargo: Coordinadora Administrativa Cargo: Directora (E)

Antes de imprimir este documento... piense en el medioc ambiente!

Cualquier copia impresa de este documenta & considera coma COPIA MO COMTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADCS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICEF ¥ A LA LEY 1531 DE 2012
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ACTA DE COMITE N°014

Hora 10 30 ama 11 00 am | . | Fecha: abril 16 de 2024

Lugar

 Convoca:
Proceso:  Direccionamiento Estratégico

Objetivo:

Sala Reuniones Direccién Regional Caldas_

Dependencia

que

| Direccion Regional Caldas

Anéinsns Planeacion, Coordinacién, Control y Evaluacion de las Polfticas, objetivos y
| lineamientos del ICBF.

Agenda:

Adicién recursos de arrendamiento para Casa del Barrio El Triangulo

Adicion recursos A-03-03-01-015 - Adjudicacién y Liberacién Judicial ,
Municipalizacién del servicio Fortalecimiento Adolescentes y Jévenes - Espacios |
Comunitarios — BID. @
Contracrédito de Servicios de Proteccion. '

Desarrollo:

Adicion recursos de arrendamiento para Casa del Barrio El Triangulo.

Se informa que se recibié de ia secretaria general memorando # 202412000000029333
del 14 de marzo de 2024 mediante el cual se autoriza el traslado del equipo de atencién
de la defensoria de adoptabilidad CZ Manizales y Colaboradores de la Regional Caldas
al inmueble ubicado en la carrera 23 # 55-55 Barrio el Triangulo en el municipio de
Manizales, una vez se cuenta con los conceptos técnicos, parametros y requerimientos
acorde como lo establece la Resolucion 8939 de 2017.

Se tiene manifestacion expresa del Propietario del inmueble quien garantia el
cubrimiento del 100% de los recursos requeridos para la implementacién del cableado
de datos y cubriria un total de 30 puestos de trabajo estructurado y se tiene concepto
de viabilidad del traslado de la Direccion de Informacion y Tecnologia para 1o cual solicito
remitir cronograma de traslado con el fin de gestionar la migracién de los canales de
comunicacién ante el proveedor de red en los 30 dias siguientes.

Por lo anterior se considera pertinente tramitar la adicion de recursos para el pago de
canon de arrendamiento ante la Direccion Administrativa para el nuevo inmueble que va
a ser objeto de contratacién, y se proyectan los valores segun valor del canon de
$15.900.000 mas IVA, comenzando desde el 15 de mayo de 2024 y hasta el 15 de
diciembre de 2024. '

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esta documento se sonsidera ¢como COPIA NO CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADODS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL CBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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# |

Mes Valor
may-24 | $ 9.460.500
jun-24$  18.921.000
jul-24|$  18.921.000
ago-241$  18.921.000
sep-24i$  18.921.000
oct-24 ($  18.921.000
nov-24|$ 13.921.000
dic-24 | $ 9.460.500
TOTAL| $132.447.000,00

- Es de anotar que en la Regional se cuenta con un saldo de apropiacién disponible de
$13.209.030 con lo cual se cubriria lo pertinente a los dias del mes de mayo de 2024,

DEP
| GAS | DESCRIPCION DEP RUBRO APR,
| TO GASTO PPTAL REC | APR. INICIAL | APR. VIGENTE | CDP DISPONIBLE
ADMINISTRACION DE | C-4699-1500-
PLANTA FISICA - 2-53105B-

184 | ARRENDAMIENTOS 4199064-02 | 27 315,116.711.00 | 315,115,711.00 ! 301,906.681.00 | 13,209,030.00

- Se tramitaria un contrato por valor de $132.447.000 y seria pertinente gestionar ante la
Direccion Administrativa de una adicién por el rubro Administracion de Planta fisica —
Arrendamientos C-4699-1500-2-53105B-4199064-02 por valor de $122.986.500.

| Adicion recursos A-03-03-01-015 - Adjudicacion y Liberacién Judicial:

a - LaDra. Paula Torres Coordinadora Grupo Juridico reporta la necesidad de solicitar ante
' la Sede Nacional la asignacion de recursos por valor de $1.000.000 para gastos
notariales para la protocolizaciéon de sentencias judiciales de adjudicacion de bienes
inmuebles del ICBF por el rubro A-03-03-01-015 - Adjudicacién y Liberacién Judicial
que corresponde a ‘Pago de los avallios, boletines catastrales,_qgastos notariales y de
registro de los bienes de propiedad del ICBF o que se encuentran en proceso de compra
o adjudicacion a nombre del ICBF".

- Se hace el analisis y se da aprobacion para el tramite.

e

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuaiquisr copis impresa de aste documente s¢ consitera como COPIA MO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2(H2,
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FAM“JAR
| Municipalizacién del servicio Fortalecimiento Adolescentes y Jovenes - Espacios Comunitarios |
| = BID:
|

- Se requiere Municipalizar los cupos y el recurso para la contratacién de la oferta |
Fortalecimiento Adolescentes y Jovenes - Espacios Comunitarios-BiD rubro C-4602-
1500-9-704080-4602021-02021-253, segun Resolucion 1562 del 10 de abril de 2024.

MUNICIPIO PROGRAMACION VIGENTE .
Cup Usu Ppto. ($) Cup Usu Ppto. ($)
| [ 17900-SEDE REGIONAL Origen 1.200 1.200 2.387.538.000
. [17088-BELALCAZAR | Destino o 0 80 60| 119.376.900 | |
' | 17380-LA DORADA | Destino 0 0 0 200 200 | 397.923.000
| 17001-MANIZALES | Destirfo 0 0 0 240 240 | 477.507.600
17433-MANZANARES Destino 0 0 0 100 100 [ 198.961.500
17442-MARMATO Destino 0 0 0 100 100 [ 198.961.500
17444-MARQUETALIA Destino 0 0 0l 100 100 | 198.961.500 | |
17495-NORCASIA Destino 0 0 0 100 100 | 198.961.500 |
[ 17541-PENSILVANIA Destino 0 0 0 100 100 | 198.961.500 | |
17662-SAMANA Destino 0] 0 0 100 100 | 198.961.500
[ 17777-SUPIA Destino 0] 0 0 100 100 | 198.961.500 |

|
i Espacios Comunitarios — BID ante la Direccion de Adolescencia y Juventud.

- Se tramitara la municipalizacion del servicio Fortalecimiento Adolescentes y Jovenes -
i Contracrédito de Servicios de Proteccién. i
- En la Regional se cuenta con un saldo de apropiacion disponible Proteccion (Dep 120 |
| Restablecimiento en {a Administracion de Justicia) por $10.958.921 y se requiere hacer
la liberacion de dichos recursos.

5 — | _:
GAST | DESCRIPCION RUBRO ‘RE : APR
|o DEP GASTO PPTAL |C | RECURSO | APRINICIAL APR VIGENTE | CDP DISPONIBLE
' C-4602- i
| RESTABLECIMIEN | 1500-2-
|
|

TOENLA 704060- RENTAS
| ADMINISTRACION | 4102038- PARAFISC
120 | DE JUSTICIA 02 27 |ALES

1.976.042,085,00 | 1.990.914.487.00 | 1.979.955.566,00 | 10.958.921,00

! Decisiones:

| _ i _
' Tramitar adicion de recursos para la Nueva Coordinadora Grupo 30/04/2024
' Casa sede en el Barrio el Triangulo por rubro Administrativo
Administracién de Planta fisica -
Arrendamientos C-4699-1500-2-53105B-
| 4199064-02 por valor de $122.986.500 ante la
| Direccion Administrativa.

Compromisos [ tareas Responsables | Fecha

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documenlo se considera coma COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADCS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.



Planeacion y Sistemas

Claudia Rivera Bermudez

‘Coordinadora Grupo |
Administrativo ' /

ICBF CALDAS /f”

Coordinadora Grupo ICBF CALDAS
Sonia Vasquez Jaramillo Financiero
Maria del Pilar Alvarez Coordinadora Centro Zonal | ICBF CALDAS
Echeverri Manizales Uno DlmA
Eunice Rivera Rivera Coordinadora Centro Zonal | ICBF CALDAS ]
Manizales Dos gﬁwﬂ &1&
o . Fecha ‘ Hora Lugar
Préxima reunion = == :
L - abnl 2024 ) | ICBF Regional

iAntes de imprimir este documento. ..

Cualquier copia impresa de esle documento se considera coma COPR NO CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AGIUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012,

piense en el medio ambiente!
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Tramitar adicion de recursos adicion de Coordinadora Grupo 30/04/2024
recursos por el rubro A-03-03-01-015 - Administrativo
Adjudicacion y Liberacion Judicial ante la Sede
Nacional.
Municipalizar el servicio Fortalecimiento Coordinadora GAT 18/04/2024
Adolescentes 'y Jovenes -  Espacios Coordinador PYS
Comunitarios — BID ante la DAJ. B | - ~
Tramitar contracrédito del rubro C-4602-1500-2- Coordinadora GAT 22/04/2024
704060-4102038-02 RESTABLECIMIENTO EN Coordinador PYS
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA ante la
| direccion de Proteccion ]
FIRMA ASISTENTES o
Nombre Cargo / Dependencia Entidad \
‘Sandra Milena Gaviria " Directora Regional (E) i .
Ramirez ICBF CALDAS /r_?u
i ‘ - Coordinadora Grupo ICBF CALDAS
Gloria Ines Calvo Mejia Asistencia Técnica
Coordinadora " ICBF CALDAS
Paula Andrea Torres Munoz Grupo Juridico '
Luis Fernando Motato Rojas Coordinador Grupo ICBF CALDAS




RV: SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL CORDOBA - GUAJIRA

De: lavier Augusto Medina Parra <Javier Medina@icbf gov.co>

Enviado: martes, 30 de abril de 2024 16:50

Para: Georlett Sofia Gordon Ramos <Georlett.Gordon@ichfgov.co»

Ce: Ruth Leticia Brito Lopez <Ruth.Brito@icbf gow.co>; Elcira Regino Yepez <Elcira.Regino @icbi.gov.co>; Rodrigo Elias Daza Vega <Rodrigo.Daza@icbi.gov.co>; Iniris Del Rosario Guerra Milliam <Iniris.Guerra @icbf.gov.co>; Nidia Esperanza Escucha

Corrales <Nidia.Escucha@ichf.gov.co>; Felix Joaguin Orozco Mejia <Felix.Orozco@ichf. gov.co>; Daniela Ruiz Dspina <Daniela.Ruiz@icbf.gov.co>; Adriana Marcela Munoz Ramirez <Adriana.Munoz@icbf.gov.co>; Ana Maria Segura Andrade
<Ana Segura@icbf gov.co=

Asunto: SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL CORDORBA - GUAJIRA

Georlett, buenas tardas

En atencion al proceso de normalizacidn de la ocupacion que se adelanta sobre los inmuebles donde se desarrolla el Centro Zonal de Tierralta (Regional Cdrdoba) y el Centro de Recuperacion Nutricional de Maicao
(Regional La Guajira), ambos bienes bajo administracion de la SAE, me permito solicitar su apoyo con el fin de adelantar el traslado de recursos a cada Regional para la posterior obtencion del CDP requerido por la
Sociedad de Activos Especiales para la suscripcion de los contratos tal y como se detalla a continuacidn, lo anterior, en virtud de la suscripcion de contrato de transaccidn y posterior contrato de arrendamiento.

1. Regional Cérdoba: Se solicita el traslado de $84.156.800.
2. Regional Guajira: Se solicita el traslado de $6.482.703.

Nota: Estos recursos deben ser trasladados al rubro de arrendamientos desde el cual se procederd a expedir el CDP y se realizarén los pagos correspondientes.
Atentamente,

Javier Augusto Medina Parra
Director Administrativo
Direccién Administrativa

COLOMBIA |CBF Sede de la Direccion General
(@ POTENCIA DE LA Avenida Cr. 68 No. 64C - 75 Bogotd, Colombia
VI DA Teléfono: 601 4377630 Ext. 0000
www.icbf.gov.co

Clasificacion de la informacion: CLASIFICADA
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CRITERIOS DE ANALISIS

NO APLICA

Comportamiento de la ejecucion de MSyF

NO APLICA

Cual es el Impacto sobre las metas sociales proyectadas

NO APLICA

Se realizé andlisis de otras alternativas de atenciéon?

NO APLICA
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Len l_irf\ WAL ‘N"?F'cl YRR o
. 2 -
v

Margarita Maria Lozano Amaya

o/

Revisé
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Ceciliade la Fuente de Lleras

DIRECCION DE INFANCIA BIENESTAR
FAMILIAR
SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 468-2024

REALIZAR EL TRASLADO PRESUPUESTAL DE LOS RECURSOS QUE SERAN EJECUTADOS POR LAS REGIONALES

EN LA PRESENTE VIGENCIA.

(RECURSO 10).

2.1 De que Rubro Presupuestal y de que Regional

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

TOTAL

2.2 A que Rubro Presupuestal y A que Regional

[ icarcoiombia

[ @/carFcoiombia

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

01 46-02-00-001 SEDE DE LA
DIRECCION

GENERAL

$133.532.390.670,00

$133.532.390.670,00

Informacioén: Clasificada Pagina 1 de 16

[ @icttcolombisohicial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Ceciliade la Fuente de Lleras

Y

DIRECCION DE INFANCIA BIENESTAR
FAMILIAR
SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 468-2024

C-4602-1500-9-
704020-4602021-
02

C-4602-1500-9-
704020-4602021-
02

ADQUIS. DE BYS
- SERVICIO DE
ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

ADQUIS. DE BYS
- SERVICIO DE
ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

ICBFColombia

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

$19.100.692.710,00 05 46-02-00-005 ANTIOQUIA

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION.
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

$2.619.555.120,00 08 46-02-00-008 ATLANTICO

Informacién: Clasificada Pagina 2 de 16

www.icbf.gov.co

[ @/carFcoiombia @ichicolombiaoficial

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080



COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

|

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia dq la Fuente de Lleras
DIRECCION DE INFANCIA

4

BIENESTAR
FAMILIAR

Fecha de Solicitud :

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL

02/05/2024

Consecutivo :

468-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

www.icbf.gov.co
£ @icarcolombia

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

$8.204.957.100,00 13 46-02

$5.934.931.200,00 15 46-02

Informacion: Clasific

B @icticoiombisoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

-00-013

-00-015

ada

BOLIVAR

BOYACA
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COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

|

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia dq la Fuente de Lleras
DIRECCION DE INFANCIA

4

BIENESTAR
FAMILIAR

Fecha de Solicitud :

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL

02/05/2024

Consecutivo :

468-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

www.icbf.gov.co
£ @icarcolombia

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

$2.295.177.120,00 17 46-02

$1.361.472.840,00 18 46-02

Informacion: Clasific

B @icticoiombisoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

-00-017

-00-018

ada

CALDAS

CAQUETA
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COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

|

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia dq la Fuente de Lleras
DIRECCION DE INFANCIA

4

BIENESTAR
FAMILIAR

Fecha de Solicitud :

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL

02/05/2024

Consecutivo :

468-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

www.icbf.gov.co
£ @icarcolombia

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

$8.091.693.990,00 19 46-02

$5.007.948.000,00 20 46-02

Informacion: Clasific

B @icticoiombisoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

-00-019

-00-020

ada

CAUCA

CESAR
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POTENCIA DE LA

VIDA

|

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia dq la Fuente de Lleras
DIRECCION DE INFANCIA

4

BIENESTAR
FAMILIAR

Fecha de Solicitud :

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL

02/05/2024

Consecutivo :

468-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

www.icbf.gov.co
£ aicarcolombia

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

$4.984.090.380,00 23 46-02

$8.226.964.680,00 25 46-02

Informacion: Clasific

@ Bicbicolombiaohicial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

-00-023

-00-025

ada

CORDOBA

CUNDINAMA
RCA
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VIDA

|

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia dq la Fuente de Lleras
DIRECCION DE INFANCIA

4

BIENESTAR
FAMILIAR

Fecha de Solicitud :

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL

02/05/2024

Consecutivo :

468-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

www.icbf.gov.co
£ @icarcolombia

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

$3.108.201.600,00 27 46-02

$5.167.992.480,00 41 46-02

Informacion: Clasific

B @icticoiombisoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

-00-027

-00-041

ada

CHOCO

HUILA
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POTENCIA DE LA

VIDA
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia dq la Fuente de Lleras
DIRECCION DE INFANCIA

4

BIENESTAR
FAMILIAR

Fecha de Solicitud :

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL

02/05/2024

Consecutivo :

468-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

www.icbf.gov.co
£ @icarcolombia

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

$2.318.770.800,00 44 46-02

$3.882.260.070,00 47 46-02

Informacion: Clasific

B @icticoiombisoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

-00-044

-00-047

ada

GUAJIRA

MAGDALEN
A
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VIDA
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia dq la Fuente de Lleras
DIRECCION DE INFANCIA

4

BIENESTAR
FAMILIAR

Fecha de Solicitud :

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL

02/05/2024

Consecutivo :

468-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

www.icbf.gov.co
£ aicarcolombia

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

$3.851.177.400,00 50 46-02

$4.941.853.950,00 54 46-02

Informacion: Clasific

@ Bicbicolombiaohicial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

-00-050

-00-054

ada

META

NORTE DE
SANTANDER
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VIDA
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia dq la Fuente de Lleras
DIRECCION DE INFANCIA

4

BIENESTAR
FAMILIAR

Fecha de Solicitud :

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL

02/05/2024

Consecutivo :

468-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

www.icbf.gov.co
£ @icarcolombia

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

$6.962.141.250,00 52 46-02

$2.168.861.820,00 63 46-02

-00-052

-00-063

Informacion: Clasificada

B @icticoiombisoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

NARINO

QUINDIO
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POTENCIA DE LA

VIDA
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia dq la Fuente de Lleras
DIRECCION DE INFANCIA

4

BIENESTAR
FAMILIAR

Fecha de Solicitud :

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL

02/05/2024

Consecutivo :

468-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

www.icbf.gov.co
£ @icarcolombia

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

$2.155.194.990,00 66 46-02

$7.538.027.670,00 68 46-02

-00-066

-00-068

Informacion: Clasificada

B @icticoiombisoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

RISARALDA

SANTANDER
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VIDA
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia dq la Fuente de Lleras
DIRECCION DE INFANCIA

4

BIENESTAR
FAMILIAR

Fecha de Solicitud :

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL

02/05/2024

Consecutivo :

468-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

www.icbf.gov.co
£ @icarcolombia

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

$5.748.642.900,00 70 46-02

$5.694.376.980,00 73 46-02

-00-070

-00-073

Informacion: Clasificada

B @icticoiombisoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

SUCRE

TOLIMA

Péagina 12 de 16



COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

|

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia dq la Fuente de Lleras
DIRECCION DE INFANCIA

4

BIENESTAR
FAMILIAR

Fecha de Solicitud :

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL

02/05/2024

Consecutivo :

468-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

www.icbf.gov.co
£ @icarcolombia

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

$7.132.621.860,00 76 46-02

$961.326.900,00 81 46-02

-00-076

-00-081

Informacion: Clasificada

B @icticoiombisoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

VALLE

ARAUCA

Péagina 13 de 16



COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

|

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia dq la Fuente de Lleras
DIRECCION DE INFANCIA

4

BIENESTAR
FAMILIAR

Fecha de Solicitud :

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL

02/05/2024

Consecutivo :

468-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

152-PROMOCION 10
Y PREVENCION
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE

NINAS Y NINOS

www.icbf.gov.co
£ @icarcolombia

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

$2.965.256.640,00 85 46-02

$2.610.238.770,00 86 46-02

-00-085

-00-086

Informacion: Clasificada

B @icticoiombisoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

CASANARE

PUTUMAYO
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Eo%h%r&'ﬁ Insti_t_uto Colombiano de Bienestar Familiar
® v| DA Ceciliade la Fuente de Lleras

DIRECCION DE INFANCIA BIENESTAR
FAMILIAR
SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 468-2024
C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS 152-PROMOCION 10 $497.961.450,00 99 46-02-00-099 VICHADA
704020-4602021- - SERVICIO DE Y PREVENCION
02 ATENCION PARA EL

INTEGRAL PARA DESARROLLO
LA PROMOCION INTEGRAL DE
DE DERECHOS Y NINAS Y NINOS
PREVENCION DE
VULNERACIONE

S DE NINAS,

NINOS Y

ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

TOTAL | ' -$133.532.390.670,00

SE REQUIERE REALIZAR EL TRASLADO PRESUPUESTAL DE LA DEPENDENCIA DE GASTO 152 PROMOCION Y
PREVENCION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS Y NINOS, DE LA DIRECCION DE INFANCIA A LAS
REGIONALES, ORIENTADO A LA FINANCIACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA ATRAPASUENOS
ESPACIOS COMUNITARIOS. '

SE MODIFICAN EN EL SIM LAS METAS SOCIALES Y FINANCIERAS SIM NO. 1185; LA DIRECCION DE INFANCIA
GESTIONO ESTA MODIFICACION, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO DE MSYF.

5.1 Director de area y Subdirector de Programacion

blhie .

Director de 4rea /! A Subdirector de Programacién

DIRECCION DE INFANCIA

Informacién: Clasificada Pagina 15 de 16

www.icbf.gov.co
B (caFcolombia [ @/carFcoiombia [E) @icbicolombiscficial

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630
Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080



EOTE: LNC: erBElﬁ Insti_t_uto Colombiano de Bienestar Familiar
® v| DA Ceciliade la Fuente de Lleras

DIRECCION DE INFANCIA BIENESTAR

FAMILIAR

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 468-2024

Informacién: Clasificada Pagina 16 de 16

www.icbf.gov.co
B (caFcolombia (3 @!carcolombia [B @ictteoombiscticial

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630
Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080



EOTE: LNC: m&lﬁ Insti_t_uto Colombiano de Bienestar Familiar
® v| DA Ceciliade la Fuente de Lleras

DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD BIENESTAR

FAMILIAR

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL

Fecha de Solicitud : 02/05/2024

Consecutivo: 473-2024

REALIZAR EL TRASLADO PRESUPUESTAL DE LOS RECURSOS QUE SERAN EJECUTADOS POR LAS REGIONALES

EN LA PRESENTE VIGENCIA. (RECURSO 10).

2.1 De que Rubro Presupuestal y de que Regional

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS 153-APOYO PARA 10
704020-4602021- - SERVICIO DE  EL DESARROLLO
02 ATENCION DE LOS
INTEGRAL PARA PROYECTOS DE
LA PROMOCION VIDA PARA
DE DERECHOS Y ADOLESCENTES
PREVENCION DE Y JOVENES
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

TOTAL

2.2 A que Rubro Presupuestal y A que Regional

oD
B (caFcolombia [ @/carFcoiombia
Sede de la Direccion General

Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

$89.021.593.780,00 01 46-02-00-001 SEDE DE LA
’ DIRECCION
GENERAL

$89.021.593.780,00

Informacioén: Clasificada Pagina 1 de 16

[ @icttcolombisohicial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080



| &

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Ceciliade la Fuente de Lleras

Y

DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD BIENESTAR
FAMILIAR
SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 473-2024

C-4602-1500-9-
704020-4602021-
02

C-4602-1500-9-
704020-4602021-
02

ADQUIS. DE BYS
- SERVICIO DE
ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

ADQUIS. DE BYS
- SERVICIO DE
ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

ICBFColombia

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA
ADOLESCENTES

Y JOVENES

$12.733.795.140,00 05 46-02-00-005 ANTIOQUIA

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA
ADOLESCENTES

Y JOVENES

$1.746.370.080,00 08 46-02-00-008 ATLANTICO

Informacién: Clasificada Pagina 2 de 16

www.icbf.gov.co

[ @/carFcoiombia @ichicolombiaoficial

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080



L]
F(,:O?EIK,%';DB;& Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ‘.v
® Cecilia dqla Fuente de Lleras
: V| DA DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD BIENESTAR
FAMILIAR
SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 473-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA
ADOLESCENTES

Y JOVENES

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA :
ADOLESCENTES

Y JOVENES*

www.icbf.gov.co
£ aicarcolombia

$5.469.971.400,00

$3.956.620.800,00

13 46-02-00-013

15 46-02-00-015

Informacion: Clasificada

@ Bicbicolombiaohicial

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75

FPBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

BOLIVAR

BOYACA

Péagina 3 de 16



L]
F(,:O?EIK,%';DB;& Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ‘.v
® Cecilia dqla Fuente de Lleras
: V| DA DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD BIENESTAR
FAMILIAR
SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 473-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA
ADOLESCENTES

Y JOVENES

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA :
ADOLESCENTES

Y JOVENES*

www.icbf.gov.co
£ aicarcolombia

$1.530.118.080,00

$907.648.560,00

17 46-02-00-017

18 46-02-00-018

Informacion: Clasificada

@ Bicbicolombiaohicial

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75

FPBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

CALDAS

CAQUETA

Péagina 4 de 16



L]
F(,:O?EIK,%';DB;& Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ‘.v
® Cecilia dqla Fuente de Lleras
: V| DA DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD BIENESTAR
FAMILIAR
SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 473-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA
ADOLESCENTES

Y JOVENES

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA :
ADOLESCENTES

Y JOVENES*

www.icbf.gov.co
£ aicarcolombia

$5.394.462.660,00

$3.338.632.000,00

19 46-02-00-019

20 46-02-00-020

Informacion: Clasificada

@ Bicbicolombiaohicial

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75

FPBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

CAUCA

CESAR
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L]
F(,:O?EIK,%';DB;& Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ‘.v
® Cecilia dqla Fuente de Lleras
: V| DA DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD BIENESTAR
FAMILIAR
SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 473-2024

C-4602-1500-9-
704020-4602021-
02

C-4602-1500-9-
704020-4602021-
02

ADQUIS. DE BYS
- SERVICIO DE
ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

ADQUIS. DE BYS
- SERVICIO DE
ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

ICBFColombia

153-APOYO PARA 10

EL DESARROLLO
DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA
ADOLESCENTES
Y JOVENES

153-APOYO PARA 10

EL DESARROLLO
DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA :
ADOLESCENTES
Y JOVENES*

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

www.icbf.gov.co
£ aicarcolombia

$3.322.726.920,00

$5.484.643.120,00

23 46-02-00-023

25 46-02-00-025

Informacion: Clasificada

@ Bicbicolombiaohicial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

CORDOBA

CUNDINAMA
RCA

Péagina 6 de 16



L]
F(,:O?EIK,%';DB;& Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ‘.v
® Cecilia dqla Fuente de Lleras
: V| DA DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD BIENESTAR
FAMILIAR
SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 473-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA
ADOLESCENTES

Y JOVENES

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA :
ADOLESCENTES

Y JOVENES*

www.icbf.gov.co
£ aicarcolombia

$2.072.134.400,00

$3.445.328.320,00

27 46-02-00-027

41 46-02-00-041

Informacion: Clasificada

@ Bicbicolombiaohicial

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75

FPBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

CHOCO

HUILA
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L]
F(,:O?EIK,%';DB;& Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ‘.v
® Cecilia dqla Fuente de Lleras
: V| DA DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD BIENESTAR
FAMILIAR
SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 473-2024

C-4602-1500-9-
704020-4602021-
02

C-4602-1500-9-
704020-4602021-
02

ADQUIS. DE BYS
- SERVICIO DE
ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

ADQUIS. DE BYS
- SERVICIO DE
ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

ICBFColombia

153-APOYO PARA 10

EL DESARROLLO
DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA
ADOLESCENTES
Y JOVENES

153-APOYO PARA 10

EL DESARROLLO
DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA :
ADOLESCENTES
Y JOVENES*

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

www.icbf.gov.co
£ aicarcolombia

$1.545.847.200,00

$2.588.173.380,00

44 46-02-00-044

47 46-02-00-047

Informacion: Clasificada

@ Bicbicolombiaohicial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

GUAJIRA

MAGDALEN
A

Péagina 8 de 16



DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD BIENESTAR
FAMILIAR

L]
F(,:O?EIK,%';DB;& Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ‘.v
® v| DA Ceciliade la Fuente de Lleras

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL

Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 473-2024
C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS 153-APOYO PARA 10 $2.567.451.600,00 50 46-02-00-050 META
704020-4602021- - SERVICIO DE  EL DESARROLLO

02 ATENCION DE LOS

INTEGRAL PARA PROYECTOS DE
LA PROMOCION VIDA PARA

DE DERECHOS Y ADOLESCENTES
PREVENCION DE Y JOVENES
VULNERACIONE

S DE NINAS,

NINOS Y

ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS 153-APOYO PARA 10 ) - $3.294.569.300,00 54 46-02-00-054 NORTE DE
704020-4602021- - SERVICIO DE  EL DESARROLLO ) _ SANTANDER
02 ATENCION DE LOS

INTEGRAL PARA PROYECTOS DE

LA PROMOCION VIDA PARA :

DE DERECHOS Y ADOLESCENTES

PREVENCION DE Y JOVENES*

VULNERACIONE

S DE NINAS,

NINOS Y

ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE

CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE

S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG
Informacién: Clasificada Pagina 9 de 16
www.icbf.gov.co
B3 caFcoiombia [ e@/caFcoiombia [ @icttcolombisohicial

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630
Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8030



L]
F(,:O?EIK,%';DB;& Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ‘.v
® Cecilia dqla Fuente de Lleras
: V| DA DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD BIENESTAR
FAMILIAR
SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 473-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA
ADOLESCENTES

Y JOVENES

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA :
ADOLESCENTES

Y JOVENES*

www.icbf.gov.co
£ aicarcolombia

$4.641.427.500,00

$1.445.907.880,00

52 46-02-00-052

63 46-02-00-063

Informacion: Clasificada

@ Bicbicolombiaohicial

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75

FPBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

NARINO

QUINDIO

Péagina 10 de 16
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® Cecilia dqla Fuente de Lleras
: V| DA DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD BIENESTAR
FAMILIAR
SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 473-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA
ADOLESCENTES

Y JOVENES

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA :
ADOLESCENTES

Y JOVENES*

www.icbf.gov.co
£ aicarcolombia

$1.436.796.660,00

$5.025.351.780,00

66 46-02-00-066

68 46-02-00-068

Informacion: Clasificada

@ Bicbicolombiaohicial

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75

FPBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

RISARALDA

SANTANDER

Péagina 11 de 16
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® Cecilia dqla Fuente de Lleras
: V| DA DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD BIENESTAR
FAMILIAR
SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 473-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA
ADOLESCENTES

Y JOVENES

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA :
ADOLESCENTES

Y JOVENES*

www.icbf.gov.co
£ aicarcolombia

$3.832.428.600,00

$3.796.251.320,00

70 46-02-00-070

73 46-02-00-073

Informacion: Clasificada

@ Bicbicolombiaohicial

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75

FPBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

SUCRE

TOLIMA
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® Cecilia dqla Fuente de Lleras
: V| DA DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD BIENESTAR
FAMILIAR
SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 473-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA
ADOLESCENTES

Y JOVENES

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA :
ADOLESCENTES

Y JOVENES*

www.icbf.gov.co
£ aicarcolombia

$4.755.081.240,00

$640.884.600,00

76 46-02-00-076

81 46-02-00-081

Informacion: Clasificada

@ Bicbicolombiaohicial

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75

FPBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

VALLE

ARAUCA
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® Cecilia dqla Fuente de Lleras
: V| DA DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD BIENESTAR
FAMILIAR
SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 473-2024

C-4602-1500-9- ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

C-4602-1500-9-  ADQUIS. DE BYS

704020-4602021- - SERVICIO DE

02 ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

[} icarcoiombia

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA
ADOLESCENTES

Y JOVENES

153-APOYO PARA 10
EL DESARROLLO

DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA :
ADOLESCENTES

Y JOVENES*

www.icbf.gov.co
£ aicarcolombia

$1.976.837.760,00

$1.740.159.180,00

85 46-02-00-085

86 46-02-00-086

Informacion: Clasificada

@ Bicbicolombiaohicial

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75

FPBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

CASANARE

PUTUMAYO

Péagina 14 de 16



Eo?Eh%rDBE'Q Insti_t_uto Colombiano de Bienestar Familiar
® Cecilia dc—; la Fuente de Lleras
: V| DA DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD BIENESTAR
FAMILIAR
SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 473-2024

C-4602-1500-9-
704020-4602021-
02

ADQUIS. DE BYS
- SERVICIO DE
ATENCION
INTEGRAL PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONE
S DE NINAS,
NINOS Y
ADOLESCENTES

FORTALECIMIEN
TO DE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADE
S QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO
INTEG

153-APOYO PARA 10

EL DESARROLLO
DE LOS
PROYECTOS DE
VIDA PARA
ADOLESCENTES
Y JOVENES

TOTAL |

$331.974.300,00 99 46-02-00-099 VICHADA

- $89.021.593.780,00

SE REQUIERE REALIZAR EL TRASLADO PRESUPUESTAL DE LA DEPENDENCIA DE GASTO 153 APOYO PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE VIDA PARA ADOLESCENTES Y JOVENES, DE LA DIRECCION DE
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD A LAS REGIONALES, ORIENTADO A LA FINANCIACION PARA LA IMPLEMENTACION
DE LA ESTRATEGIA ATRAPASUERNOS ESPACIOS COMUNITARIOS

SE MODIFICAN EN EL SIM LAS METAS SOCIALES Y FINANCIERAS SIM NO. 1086; LA DIRECCION DE
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD GESTIONO ESTA MODIFICACION, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO DE MSYF

5.1 Director de area y Subdirector de Programacién

NS

A L '
Eﬁrector de area

DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD 5 |
)

ICBFColombia

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630

www.icbf.gov.co
[ @/carFcoiombia

Subdirector de Programacion

Informacién: Clasificada Pagina 15 de 16

@ichicolombiaoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD BIENESTAR

FAMILIAR

SOLICITUD TRASLADO PRESUPUESTAL
Fecha de Solicitud : 02/05/2024 Consecutivo: 473-2024

Informacién: Clasificada Pagina 16 de 16

www.icbf.gov.co
B (caFcolombia (3 @!carcolombia [B @ictteoombiscticial

Sede de la Direccion General
Avenida cammera 68 Mo 64c — 75
PBX: 437 7630
Linea gratuita nacional ICBF
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El pr debera selecci el tipo de contrapartida seguin aplique para cada caso, y seleecionar el (los) rubro(s) de distribucién de la contrapartida

COLOMEIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ﬁ‘
( - > Cecilia De la Fuente de Lleras
" .z -z BIENESTAR
Direccion De Contratacion FAMILIAR

Fo(mato 8
COMPROMISO DE APORTE MINIMO EN DINERO Y/O EN ESPECIE

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO
15/05/2024

Sefores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

El suscrito JOHANNA MARCELA RODRIGUEZ CABALLERO

identificado como aparece al pie de mi firma, ([obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de:

TIPO DE PROPONENTE PROPONENTE SINGULAR

NOMBRE DEL PROPONENTE FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA

Manifestamos que la contrapartida se hara efectiva por el porcentaje(s) que se sefiala para las zona(s) ofertada(s) corresponden a :

PORCENTAIJE 3%

TIPO DE APORTE DE LA CONTRAPARTIDA EN ESPECIE

RUBROS SOBRE LOS CUALES APLICARA LA CONTRAPARTIDA

Las actividades en las que podra ofertar como contrapartida

1. Materiales o implementos que permitan cualificar el desarrollo de las actividades propuestas, de
acuerdo con la metodologia implementada en el Manual Operativo de la oferta para el desarrollo de
habilidades, vocaciones y talentos de nifios, nifias y adolescentes del ICBF

2. Actividades de movilizacidn social para el reconocimiento y garantia de los derechos de nifios,
nifias y adolescentes.

_— V Yorigez (

FIRMA: /

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: JOHANNA MARCELA RODRIGUEZ CABALLERO
TIPO Y No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: Cédula de Ciudadania No0.1.018.412.053 de Bogotd
PROPONENTE:

FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA
NIT: 800.063.126

TELEFONO(S): 3004205042
DIRECCION: CALLE 67 #9-42 PISO 2




Busqueda Mis procesos

Menu | Ira

Escritorio = Meni — Administracién de contratos — Ver contrato

Informacién general Cancelar

2 Condiciones
VER CONTRATO

Bienes y servicios Documentos Tipo

UTC -517:36:36

Fundacién Social...

Buscar...

Evaluacion de la Entidad Estatal

CEOAVIDA

>

Documentos del Proveedor Documentos Tipo

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en

No virtud de la Ley 2022 del 2020
Documentos del contrato
. Decreto 248 de 2021
Informacion presupuestal
Ejecucion del contrato ¢Debe cumplir con invertir minimo
el 30% de los recursos del
i i El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
Modificaciones del contrato . i
presupuesto destinados a manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
o comprar alimentos, cumpliendo comprados a pequefios productores agropecuarios y/o
Incumplimientos P ! P de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria
con lo establecido en la Ley 2046 locales y sus organizaciones, minimo el (30%) del
Si presupuesto destinados a la compra de alimentos
de 2020, reglamentada por el
Decreto 248 de 20217
¢(El contrato incluye el suministro
de bienes y servicios distintos a No
alimentos?
Sentencia T-302 de 2017
Contrato asociado a las érdenes
impartidas por la Corte Sentencia que declara el estado de Cosas
Inconstitucionales en relacion con los derechos de los
Constitucional en la Sentencia T- Si  No nifios del pueblo Wayuu.

302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

blank

Condiciones de entrega A definir

El contrato puede ser prorrogado

Si No

Configuracion financiera - Garantias

blank

¢Solicitud de
Si  No

garantias?

Garantias por
lotes, grupos o Si " 'No

etapas

Seriedad de la
Si  No

oferta
Cumplimiento Si ' 'No

Cumplimiento del contrato

% del valor del contrato

Valor de la garantia

Pago de salarios

% del valor del contrato

Valor de la garantia

Calidad del servicio

20.000000 Fecha de vigencia (desde) 08/01/2024 11:59:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de vigencia (hasta) 30/06/2025 23:59:00 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

20,00 Fecha de vigencia (desde) 08/01/2024 11:59:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de vigencia (hasta) 31/12/2027 23:59:00 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

% del valor del contrato

Valor de la garantia

Responsabilidad

civil extra Si ' No
contractual
No. de SMMLV
Fecha limite

para entrega de 08/01/2024 23:59:00 ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantias:

20,00 Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

200

08/01/2024 23:59:00 ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)

30/06/2025 23:59:00 ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

08/06/2024 12:48:06 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima,

Quito)
garantias:
Garantias del proveedor:
Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia Valor Emisor Fecha fin Estado Detalle
CO1.WRT.14901443 Responsabilidad Contrato de 260.000.000,00 pesos SEGUROS 31/12/2024 Aceptada Detalle
civil seguro DEL ((UTC-05:00)
extracontractual ESTADO Bogota,
SA Lima, Quito)
CO1.WRT.14901324 Cumplimiento - Contrato de 492.661.257,00 pesos SEGUROS 31/12/2027 Aceptada Detalle
Cumplimiento seguro DEL ((UTC-05:00)
del contrato ESTADO Bogota,
& SA Lima, Quito)
»
Agregar
Configuracion financiera - Pago de anticipados
Definir Plan de Pagos? Si ~ No
Condiciones de facturacién y pago
blank
Forma de pago Abono en cuenta
Plazo de pago de la factura A definir
Comentarios
blank
Comentarios
Anexos del contrato
blank
Descripcion
(@] CLAUSULADO ZONA 88._.pdf Descargar Detalle
O DOCUMENTOS ESTUDIOS ANTERIORES ZONA 88 2fa.pdf Descargar Detalle
(@] ANEXO 3. manual_operativo_atrapasuenos_v1.pdf Descargar Detalle
@] Copia de ANEXO 1. FOCALIZACION DEFINITIVO ESPACIOS COMUNITARIOS (002).pdf Descargar Detalle

Direccion de notificaciones

Direccion de notificaciones
Ubicacion

Pais

Departamento

Municipio

Direccion

Cadigo postal

Cra. 47 #9198 91-a, Bogota
CO-DC-11001 - Bogota
COLOMBIA

Distrito Capital de Bogota
Bogota

Cra. 47 #9198 91-a, Bogota

Grados (°) Minutos () Segundos (")


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

© 2019 VORTAL Términos de uso

Latitud:

Longitud:

Municipio de ejecucion del contrato

IDENTIFICACION Direccion

1 GACHANCIPA
2 LA CALERA

3 Sopo

4 PARA CANCIPA

Normativa Soporte Remoto  Ayuda | Espafiol (Colombia) v

Ubicacién

COLOMBIA > Cundinamarca > Gachancipa
COLOMBIA > Cundinamarca > La Calera
COLOMBIA > Cundinamarca > Sopo
COLOMBIA > Cundinamarca > Tocancipa

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm


https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte

'Eﬂum POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

ESTRDO S.A.
oy AR DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-44-101252238 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
= DIA MES ANO | DIA MES  ARNO HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
06 | 08 | 2024 02 | 08 | 202 00:00 3 | 12 | 2027 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADG
g‘gt":"li'EE O RAZON FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA IDENTIFICACION NIT: 800.063.126-1
MDIRECCION: CR 10 NRO. 67 - 16 OFC 402 |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 3004205042

DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARIO

8 \SEGURADO / INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS REGIONAL 4 .
BENEFICIARIO: CUNDINAMARCA | IDENTIFICACION NIT: 899.999.239-2
IRECCION: CR 47 NRO.91 -74 CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 4377630

ADICIONAL:

DOBJETO DEL SEGURD

84 CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

Garantizar el pago de los perjuicios derivados del 1ncump11m1ento de las obligaciones contenidas en el contrato No. 25007252024 cuyo objeto es:Promover
i 1 reconocimiento, la garanta y la proteccinintegral de nifias y nifios entre los seis (6) y trece (13) afios, yadolescentes entre los catorce (14) y
@ diecisiete (17) afilosonce (11) meses y veintinueve (29). ) das, en condicin devulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicin ariesgos

psicosociales. Para que contribuyan como agentes decambio a la proteccin integral ya la construccin degeneraciones para la vida y para la paz.

AMPARDS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
8l AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
4| CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 02/08/2024 30/06/2025 $164,220,419.00
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 02/08/2024 31/12/2027 $164,220,419.00
~ il LABORALES
CALIDAD DEL SERVICIO 02/08/2024 30/06/2025 $164,220,419.00
ACLARACIONES
ALOR PRIMA N | _GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL { PIANDEPAGO |
$ ***2,876,781.00 $ ******20,000.00 $ *****550,388.00 § Frxraxir3 447,170.00 $ *+*+**492,661,257.00 CONTADO
INTERWEDLARID D2 TRBLCION CiaEESURD
MOUERE CLAVE % DE FAAT. MOMERE COMPATLA % FART, VALOR ASEOLURADO

AGENCIA VRP SEGUROS LTDA. 164169 100.00

: QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
=1 GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

D colodm

E5RiE

VIGILADO HPEHIHTEHDE‘ENFW#

33-44-101252238 }mm(‘r’{zow&m (
A A ADA e Luis Oieda - Vicenresidente de Fianza [

FISMS TOMADOR
OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF164169A




POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

NIT. 860.009.578-6

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.sUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-44-101252238 0
e FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ~VIGENCIA HASTA ALAS
= DIA  MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA . MES = ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
# 06 | 08 | 2024 02 | 08 | 2024 00:00 31 | 12 | 2027 23:59 | EMISION ORIGINAL

DATCOS DEL TOMADCOR | GARANTIZADD
FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCION: CR 10 NRO. 67 - 16 OFC 402 |C|UDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 3004205042

|IDENTIFICACION NIT: 800.063.126-1

DATOS DEL ASEGURADD F BENEFICIARID

e =)\ SEGURADO / INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS REGIONAL S .
=S ENEFICIARIO: CUNDINAMARCA IDENTIFICACION NIT: 899.999.239-2

IRECCION: CR 47 NRO. 91 -74 CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 4377630

ADICIONAL:

=

“P .GUESTADOD

PR T AL Bk, B O

PAGINA WEB CORRESPONSALES BANCARIOS

@ Nk = ..

Bar'n:nlomlma

W | g v

axto o n G/ ccomnoom

Pagos con convenio “No aplica para transferencias

Bancode Bogota ‘ Seguros del Cstado 5.A Cuenta Corriente 00B465445
—

Crupa . g—

Bancolormibia Seguras del Estado S A Cuenta Convenlo 47189

=i VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ *+*2,876,781.00 $ ***+**20,000.00 $ *****550,388.00 § Frrranin3,447,170.00 § *****492,661,257.00 CONTADO
INTERMEDHARKD DR TRIBUCOH GOAEEGURD
HNOLESE CLAVE % DE PART MOMERE COMPAT I 5 PART. VALDR, ABEGURADD
AGENCIA VRP SEGUROS LTDA. 164169 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
= "=iF SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 45A NO. 102 A - 34 - TELEFONO: 6108441 - BOGOTA, D.C.

FORMA DE PAGO
REFERENCIA
BANCO CHEQUE Meo. VALCR || || || || |‘| || || PAGO:

D coloe

1100661885390-1

SUPERINTENDENC A Fhli.mﬁ

(415) 7709998021167 (8020)11006618853901(3900) 000003447170(96)20250802

EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL §

b |
[=]
-
wd
b
=

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE




SEQGUROS

DEL

ESTRDO 8 A
MIT. 860.009.578-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la podliza N° 101252238, anexo
0, no expirara por falta de pago de Ila prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la pdliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en BOGOTA, D.C. a los 06 dias del mes de AGOSTO de 2024

3

33-44-101252238
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

2



DEL

Nit: 860009578-6

SEGUROS
ESTADO S.A.

SEGUROS DEL ESTADO GENERALES

CERTIFICAMOS QUE:

7709998021167005671406

RECIBO DE PAGO N°: 10000056714061

FECHA

06/08/2024 12:24p.m.

RECIBIMOS DE:

FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA

NIT. 800.063.126

LA SUMA DE: Tres millones novecientos sesenta y dos mil setecientos treinta y tres pesos .

ek ko

POR CONCEPTO DE:

PAGO BOLETA RECAUDO REF. NRO.: 10000056714061

SUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA PRIMA GASTO IVA VALOR
CALLE 100-44-101252238-0-1 $2,896,781.00 $550,389.00 $3,447,170.00
CALLE 100-40-101080832-0-1 $433,246.00 $82,317.00 $515,563.00
FORMA DE PAGO
Pse - $ 3,962,733.00 EFECTIVO:
CHEQUE:
TARJETA:
BD: 3,962,733.00
OTROS: $3,962,733.00
TRANSACCION: 0005671406 TOTAL: $3,962,733.00
\_ CAJERO: PAGUESTADO Yy,

8/6/2024 12:24:38PM

172.16.10.23



m SEEQUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO
ESTRDO S.A.

NIT. 850.00%.576-6 RCE CONTRATOS

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.sucC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-40-101080832 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA A LAS
= DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
06 08 2024 02 | 08 2024 00:00 31 | 12 2024 23:59 EMISION ORIGINAL

CATOS DEL TOMAROR [ GARANTIZFADC
FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

IDENTIFICACION NIT: 800.063.126-1

|CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 3004205042

DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARIO
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS REGIONAL
CUNDINAMARCA

IRECCION: CR 47 NRO.91 -74

L ENEFICIARIO: 899999239 - INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS REGIONAL CUNDINAMARCA

DOBJETO DEL SEGURD

“EY CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE  ANEXAN 15-05-2020 - 1329-P-06-00000-E-RCE-002A-D00I y/. 31-03-22
-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-D00I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE
%4 DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:
SE AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVL EXTRACONTRACTUAL POR DANOS A TERCEROS IMPUTABLE AL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO No.25007252024 cuyo
i objeto es: Promover el reconocimiento, la garanta y la proteccinintegral de nifias y nifios entre los seis (6) y trece (13) afios, yadolescentes entre los
@ catorce (14) y diecisiete (17) afiosonce (11) meses y veintinueve (29). ) das, en condicin devulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicin
ariesgos psicosociales. Para que contribuyan como agentes decambio a la proteccin integral ya la construccin degeneraciones para la vida y para la paz.

ASEGURADO: | IDENTIFICACION NIT: 899.999.239-2

CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 4377630

AMFPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
o AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
3 DESDE HASTA ACTUAL
gl PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 02/08/2024 31/12/2024 $260,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

ACLARACIONES

ALOR PRIMA N | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL | PLAN DE PAGO
$ ****430,246.00 $ ***+**+3,000.00 $ *****82,316.00 § 515 56300 | $ *****260,000,000.00 CONTADO
INTERNMEDMARID DR TR0 COAEESURD
MOLERE EAVE T DE PART. MOMERE COMPARLA, 5% PART, WALOR ASEQURADD
AGENCIA VRP SEGUROS LTDA. 164169 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 45A NO. 102 A - 34 - TELEFONO: 6108441 - BOGOTA, D.C.

D colodm

E5RiE

VIGILADO HPEHIHTEHDE‘ENFW#

By
\ , (
Lm,m (*/{ &mz ;
_/
OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF164169A

33-40-101080832




POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO

RCE CONTRATOS

NIT. 860.009.578-6

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.sUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-40-101080832 0
#| FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ~VIGENCIA HASTA ALAS
= DIA  MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA . MES = ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
# 06 | 08 | 2024 02 | 08 | 2024 00:00 31 | 12 | 2024 23:59 | EMISION ORIGINAL

DATCOS DEL TOMADCOR | GARANTIZADD
FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCION: CR 10 NRO. 67 - 16 OFC 402 |C|UDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 3004205042

|IDENTIFICACION NIT: 800.063.126-1

DATOS DEL ASEGURADD F BENEFICIARID
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS REGIONAL (e T1FICACION NIT: 899.999.239-2

g SECURZES: CUNDINAMARCA
IRECCION: CR47 NRO.91 -74 CIUDAD: _ BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL __ |[TELEFONO __ 4377630
BENEFICIARIO:

P
o

“P .GUESTADOD

PR T AL Bk, B O

PAGINMNA WEB

@& Wk = ,_

CORRESPONSALES BANCARIOS

BamnhMbla

W | g v

axito CET A E G/ copmannem |

0s con convenio “No aplica para transferancias

Bancode Bogota ‘ Seguros del Cstado 5.A Cuenta Corriente 00B465445
—

Crupa . g—

Bancolormibia Seguras del Estado S A Cuenta Convenlo 47189

=i VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

$ *****430,246.00 § ***++*++3,000.00 $ ***+*82.316.00 § rrrewrr515 563.00 $ ****+*260,000,000.00 CONTADO
INTERMEDHARKD DR TRIBUCOH GOAEEGURD
HNOLESE CLAVE % DE PART MOMERE COMPAT I 5 PART. VALDR, ABEGURADD
AGENCIA VRP SEGUROS LTDA. 164169 100.00

A MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
= ' DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

b SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
g sNOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, PORLO
HTANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
;§ PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 45A NO. 102 A - 34 - TELEFONO: 6108441 - BOGOTA, D.C.
Eé FORMA DE PAGO
=z REFERENCIA
g4y BANCO CHEQUE Ne. VALOR PAGO:
o
g 1 1100661885391-9
El::' (415) 7709998021167 (8020)11006618853919(3900) 000000515563 (96) 20250802
o [i |EFECTIVO
=
~[d|cHEQUE
o0
—[{|ToTAL $

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE




DEL

Nit: 860009578-6

SEGUROS
ESTADO S.A.

SEGUROS DEL ESTADO GENERALES

CERTIFICAMOS QUE:

7709998021167005671406

RECIBO DE PAGO N°: 10000056714061

FECHA

06/08/2024 12:24p.m.

RECIBIMOS DE:

FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA

NIT. 800.063.126

LA SUMA DE: Tres millones novecientos sesenta y dos mil setecientos treinta y tres pesos .

ek ko

POR CONCEPTO DE:

PAGO BOLETA RECAUDO REF. NRO.: 10000056714061

SUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA PRIMA GASTO IVA VALOR
CALLE 100-44-101252238-0-1 $2,896,781.00 $550,389.00 $3,447,170.00
CALLE 100-40-101080832-0-1 $433,246.00 $82,317.00 $515,563.00
FORMA DE PAGO
Pse - $ 3,962,733.00 EFECTIVO:
CHEQUE:
TARJETA:
BD: 3,962,733.00
OTROS: $3,962,733.00
TRANSACCION: 0005671406 TOTAL: $3,962,733.00
\_ CAJERO: PAGUESTADO Yy,

8/6/2024 12:24:38PM

172.16.10.23



PROCESO
F13.M029.PP 24/07/2024
PROMOCION Y PREVENCION
Version 1 Pagina 1 de 1
BIENESTAR FORMATO SEGUIMIENTO FINANCIERO ATRAPASUENOS Clasificacion de Ta Informacion
FAMILIAR .
PUBLICA
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO/CONVENIO/INICIATIVA
Forma de Atencién COMUNITARIOS Regional CUNDINAMARCA
La Calera
MUNICIPIO (S) DE Sopd
ATENCION Tocancipa
Centro Zonal Zona Gachancipa
CZ ZIPAQUIRA AT
Entidad i Fundacion Social G Nit Entidad Contratista 800.063.126-1 N° del Contrato 25007252024
CedaVida
Fecha de Inicio 6/08/2024 Fecha de Final 31/12/2024
Total Cupos Contratados 500 Tiempo de ejecucion Meses [
Valor contrato Valor total aportes ICBF
ETAPA CONTRACTUAL Costo Cupo Mes (CCM) 'VALOR MENSUAL Tiempo por Etapa
Alistamiento $ 162.157| $ 81.078.500 0,50 40.539.250,00
Atencién $ 288.134| $ 144.067.000 5,00 720.335.000,00 797.186.500
Cierre $ 145.249] $ 72.624.500 0,50 36.312.250,00
1. PRESUPUESTO DE INGRESOS
CcODIGO OBJETO DEL INGRESO INGRESOS % PART
1100 Aportes ICBF $ 797.186.500,00 97,09%
1200 Donaciones (Cuando aplique) s o 0,00%
1300 Aportes contrapartida (Cuando aplique) $ 23.915.595,00 2,91%
1400 Otros Ingresos (Cuando aplique) s o 0,00%
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS $ 821.102.095,00 100,00%

2. PRESUPUESTO DE EGRESOS

e
2.1 PRESUPUESTO DE TALENTO HUMANO Y GASTOS DE VIAJE

coDIGO COMPONENTE DEL COSTO O GASTO ETAPA COSTO O GASTO

2100 TALENTO HUMANO ALISTAMIENTO ATENCION CIERRE TOTAL
2101 Coordinador(a) $ 2.250.000 | $ 21.200.000 | $ 2.250.000 $ 25.700.000
2102 Pedagogo $ 2.150.000 | $ 19.200.000 | $ 2.150.000  $ 23.500.000
2103 Nutricionista $ 1.900.000 | $ 3.800.000 | $ -8 5.700.000
2104 Psicologo(a) $ 9.650.000 | $ 88.000.000 | $ 9.650.000 ( $ 107.300.000
2105 Psicosocial $ s s s -
2106 Gestor(a) de Experiencias 1 $ 9.650.000 | $ 88.000.000 | $ 9.650.000 ( $ 107.300.000
2107 Gestor(a) de Experiencias 2 s s s s R
2108 Dinamizador(a) comunitario $ 1.250.000 | $ 10.800.000 | $ 1.250.000 | $ 13.300.000
2109 Auxiliar Administrativo $ 1.750.000 | $ 14.000.000 | $ 1.750.000 | $ 17.500.000
2110 $ 1.250.000 | $ 25.200.000 | $ 1.250.000 | $ 27.700.000
SUBTOTAL PRESUPUESTO DE COSTOS TALENTO HUMANO| § 29.850.000,00 | $ 270.200.000,00 | $ 27.950.000,00 | § 328.000.000,00
TOPE DE PARTICIPACION TALENTO HUMANO| 73,67%] 41,01% 78,15%| 44,44%)

2110 TRANSPORTE Y VIAJES DEL TH ALISTAMIENTO ATENCION CIERRE TOTAL
2111 Coordinador General $ 438.969 | § 4490.132| § 435.111] § 5.364.213
2112 Pedagogo (a) $ 947.430 | $ 20.591.251| $ 1.461.170| $ 22.999.851
2113 Nutricionista Dietista $ 377.250 [ $§ 771.764| $ -8 1.149.014
2114 Dinamizador(a) Comunitario $ 443829 | $ 2.269.922| $ 439.929| $ 3.153.680
SUBTOTAL PRESUPUESTO DE TRANSPORTE Y GASTOS DE VIAJE| $ 2.207.478,06 | $ 28.123.069,18 | $ 2.336.210,11 $ 32.666.757,35

TOPE DE PARTICIPACION DE SUBTOTAL PRESUPUESTO DE TRANSPORTE Y GASTOS DE|
VIAJE 7,08% 3,90%| 4,61%| 4,10%|

2.2 NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

2200 APOYOS NUTRICIONALES ALISTAMIENTO ATENCION CIERRE TOTAL
2201 Refrigerio reforzado (Encuentros grupales) 5 BE 196.000.000] § s 196.000.000
2202 Refrigerio reforzado (Encuentros comunitarios) s s 42.956.080| § s 42.956.080
2203 Olla comunitaria $ s 15551559 | $ 6.686.735| § 22.238.204
2204 s ,

[~ SUBTOTAL PRESUPUESTO DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL / APOYOS

TR e S -||e 254.507.639 | § 6.686.735,05 | § 261.194.374
TOPE DE PARTICIPACION DE SUBTOTAL PRESUPUESTO DE COMPLEMENTACION y . - "
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL / APOYOS NUTRICIONALES| 0,00% S22 2 29,49%)
2202 | NA s s s s i
TOPE DE PARTICIPACION DE N/A| 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2203 | MATERIAL DE CONSUMO 5 -||s 83.062.451 § s 88.062.451
TOPE DE PARTICIPACION DE MATERIAL DE CONSUMO| 0,00% 12,23% 0,00% 11,02%

2204 DOTACION ALISTAMIENTO ATENCION CIERRE TOTAL
220401 Botiquin s 840012 $ s s 840.012
220402 it de aseo personal $ s 3014924 § 584316 § 3.599.240
220403 s -
220404 s ,
220405 s -




SUBTOTAL PRESUPUESTO DE DOTACION| § 840.012 | § 3.014.924| § 584316 § 4.439.252
TOPE DE PARTICIPACION DE SUBTOTAL PRESUPUESTO DE DOTACION 2,07% 0,42% 1,61%) 0,56%

2205 SERVICIO DE COMUNICACION MOBIL E NTERNET $ 270.160 | § 2672674 § 256.794 § 3.199.628
TOPE DE PARTICIPACION DE SERVICIO DE COMUNICACION MOBIL E NTERNET 0,67% 0,37% 0,71% 0,40%

2206 MATERIAL IDENTIFICACION ALISTAMIENTO ATENCION CIERRE TOTAL
220601 Chalecos 5 2005519 § s s 2.005.519
220602 Gorras 5 536.458 | § s s 536.458
220603 Camisetas $ 1619567 | $ s s 1619.567
220604 Camé 5 246,096 | $ s s 246,09
220605 Pendon $ 268.296 | § s s 268.296
SUBTOTAL PRESUPUESTO DE MATERIAL IDENTIFICACION| § 4675936 | $ s s 4.675.936
TOPE DE PARTICIPACION DE SUBTOTAL PRESUPUESTO DE MATERIAL IDENTIFICACION| 11,53% 0,00% 0,00% 0,60%
2207 SEGURO $ s 2473693 § 230711 8 2.713.404
TOPE DE PARTICIPACION DE SEGURO)| 0,00% 0,34% 0,66% 0,34%
2208 APOYO A INICIATIVAS ALISTAMIENTO ATENCION CIERRE TOTAL

220801 Apoyo Iniciativas $ -1s 34.165.007 $ 34.165.007

220802 $ -

220803 $ .

220804 s _

220805 5 -

SUBTOTAL PRESUPUESTO DE ENCUENTROS, EXPERIENCIAS OPORTUNIDADES (APOYO A
s s 34.165.007 | § s 34.165.007
INICIATIVAS)

TOPE DE PARTICIPACION DE SUBTOTAL PRESUPUESTO DE ENCUENTROS, EXPERIENCIAS " - " y

OPORTUNIDADES (APOYO A INICIATIVAS, 0,00% 474% 0,00% 427%

2.3. OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS
2300 GASTOS OPERATIVOS ALISTAMIENTO ATENCION CIERRE TOTAL
2300 GASTOS OPERATIVOS 3 1.854.228 | $ 31378533 $ 1.660.889 | $ 34.893.650
230001 Plan de fortalecimiento técnico al talento humano $ -|s -|s -|s -
230002 Papeleria asociada con el manejo administrativo del contrato $ -1 s -1 s -1 s -
230003 $ -
230004 $ -
230005 $ -
230006 $ -
230007 $ -
230008 $ -
230009 $ -
SUBTOTAL OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS| $ 1.854.227,97 | $ 31.378.532,99 | § 1.660.888,88 | $ 34.893.649,84
TOPE DE PARTICIPACION DE 4,57% 4,36% 4,57%) 4,38%)
2302 | N/A $ s -l s -l s o
TOPE DE PARTICIPACION DE N/A| 0,00%| 0,00% 0,00%| 0,00%
2303 | GRAVAMEN MOVIMIENTOS FINANCIEROS GMF $ 161511 § 2.869.861 § 144670 § 3.176.042
TOPE DE PARTICIPACION DE GRAVAMEN MOVIMIENTOS FINANCIEROS GMF 0,40%| 0,40% 0,40%| 0,40%

it DA

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS

39.859.325,08 $
40.539.250,00] $

717.467.849,88 $
720.335.000,00 | $

39.859.325,03 $
36.312.250,00] $

797.186.500,00
797.186.500,00

$
Diferencia $

Control de Valores

(679.924,92) $
FALSO

(2.867.150,12) $
FALSO

3.547.075,03  §
FALSO

% Total

98,32%

99,60%

109,77%|

Revisora Fiscal

Tarjeta profesional:

Nombre: LILIAN OSPINA DE PANTOJA
C.C.: 24.302.366 de Manizales

/)’Jﬂnm V ZOJZ/’eczz (

Répresentante Legal

15097-T

Nombre: JOHANNA MARCELA RODRIGUEZ CABALLERO
C.C.: 1.018.412.053 de Bogota

VERDADERO)
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