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CERTIFICADO DE RECIBIDO A
SATISFACCION

Codigo: F-CRS-JUR-05

Version: 1

 Fecha: 05/03/2024

.Eégina 1 de 1

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

2024-025

CERTIFICA:

Que la directora general en calidad de supervisor del contrato, cuyo objeto es “Prestaciéon
de apoyo a la gestion como instructor de la Escuela de Formacién patinaje, grupo de
ludicas y apoyo a eventos desarrollados por el Instituto Municipal de Recreacion y
Deportes de Tocancipa”, recibié a satisfaccion el cumplimiento de las obligaciones
pactadas en el contrato por parte del contratista Jorge Luis Cardenas Villota identificado
con C.C 1.019.118.001 de Bogota, durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de

agosto de 2024.

Para los fines del presente, el contratista entregé el soporte de pago a la Seguridad Sociat
emitido por el operador Aportes en linea, donde indica gue ha cumplido con la obligacion
de pago de los aportes al sistema de seguridad social (pensién, salud y ARL), segun lo
sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 1° de {a Ley 828 de 2003,
cuyos pagos se ajustan a los porcentajes establecidos, asi:

Mes y Afo

Pension

Salud

Arl

AGOSTO 2024

No. Planilla

$162.500

$208.000

$31.700

La presente certificacion se expide para efectos de cancelar la cuenta de cobro No 006
2024, expedida el 02 de septiembre de 2024, por valor de Tres millones de pesos

($3.000.000).

En constancia se firma en Tocancipa, el 02 de septiembre de 2024.

Directora
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ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL
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Contrato N. 025 Detalle de actividades realizadas entre el 01 al 30 de agosto de 2024

OBLIGACIONES
1. Apoyar la realizacion y ejecucion
de los eventos organizados y/o
avalados por el IMRD Tocancipa
ademas de los aforos convocados
para las diferentes actividades.

2. Elaborar, divu_lgar y hacer
cumplir el reglamento interno para
su escuela de formacion (para
cada disciplina deportiva).

ACTIVIDADES
Durante este periodo
contractual fui requerido para
APOYAR LOS SIGUIENTES
EVENTOS:
Ciclovia el dia 25 de agosto. en
donde mi funcién fue dar
informacion a mis grupos de
trabajo, en donde se realizaria,
en que horario y asi poder
apoyar la actividad.
2. el dia 7 de agosto
acompanamos a la escuela de
patinaje a la competencia
realizada en sopo.

EVIDENCIA

https ‘,-""liuvw"-':,n:i'\s-\nn,‘-h
u/Oftolders/ 1LIKOQZFnkSOk 19

ADWGRamgPoO4h44

Se recordo en los grupos de
trabajo el reglamento interno,
horarios de entrenamiento y
requisitos para participar en la
escuela de patinaje.

3. Coordinar junto con el
supervisor del contrato y el
metodologo los tiempos, lugares,
numeros minimos de integrantes
de sus grupos, y la metodologia
para la construccion y ejecucion
del plan de trabajo anual
ajustandose a los modelos de
planificacion por parte de
metodologia.

4. Planificar, ejecutar y evaluar el
plan de trabajo general, que
especifique las actividades a
desarrollar

mensualmente acorde a los
lineamientos establecidos por
parte del metoddlogo y el
Coordinador de

Escuelas del IMRD Tocancipa

Realice las sesiones de
entrenamiento en los lugares y en
el horario establecido con previa
anticipacion, es importante
resaltar que se manejo el grupo de
las quintas, canavita y el sector de
caminos de sie y se intento crear
un grupo de ludicas en horas de la
manana para caminos de sie.

Se ejecutan las actividades en las
veredas correspondientes, con el
grupo de canavita se realizo clase
en la cancha multiple de |la
vereda y en caminos de sie en las
canchas publicas del sector y en
las quintas se utilizo la cancha
multiple de este sector. adicional
a ello el dia sabado se apoyaba al
grupo de iniciacion y se realizaba
una clase para las veredas en la
pista.

i\||[J'-!"l-'lir€'_‘- poogle.com/sdrive/
|/O/folders/1LtKOQ2FnkS0k1(9
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5. Difundir los programas de la
entidad a traveés de la voz a voz,
grupos de WhatsApp, seguir las
paginas oficiales del IMRD
Tocancipa ademas incentivar que
los usuarios de las escuelas de
formacion y ludica interactien

y sigan las redes del IMRD
Tocancipa y demas medios
estipulados por el IMRD Tocancipa

f

Se realiz6 el voz a voz del nuevo
espacio que se queria abrir y se
utilizaron las redes sociales para
ello, también difundimos el
actividades que tenia el IMRD
Tocancipa para los tocancipefos.

6. Verificar y controlar que los
deportistas de su escuela y/o
ludicas tengan el carné de
inscripcion y se presenten a sus
clases con la implementacion,
vestuario adecuado y llevar control
de asistencia de cada uno de ellos.
A través del convenio realizado por
el IMRDT y las instituciones
educativas del municipio de
Tocancipa

https://drive.google.com/dr

SRhdl-3pbzvxplKV(

| Fecha: 04/03/2024

u/0/folders/1VHzZNEDIHyVIu

g

Se verificd que los participantes
de la escuela de patinaje estén
previamente inscritos. adicional
a ello se apoy6 con los
deportistas que no contaban con
la inscripcion a las escuelas de
formacion llevando su
documentacidn al instituto para
realizar la inscripcion.

7. Planificar, organizar, coordinar,
ejecutar, evaluar, actualizary
entregar junto con el metoddlogo
y el supervisor del contrato el
plan y cronograma de
competencias.

Se realizo la planificacion de las
sesiones para las veredas, la
intencion es vincular a estos
grupos poco a poco a los
procesos en el centro y que se
enamoren de este deporte.

8. Presentar las solicitudes de
apoyo a participaciones con una
antelacion de quince (15) dias
calendario,

de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la entidad.

9. Acompanar y dirigir
personalmente a los
deportistas en las diferentes
salidas deportivas autorizadas
por el IMRDT reportando al
supervisor del contrato
cualquier anomalia de manera
inmediata. Y responder por la
integridad, comportamiento y
disciplina de los integrantes de
la escuela durante las
participaciones.

Se participo el 7 de agosto en la
competencia organizada en el
municipio de Sopo y se paso el
reporte con antelacion.

ntEps://«
u/O/folders/1oG8vxEDgdXth

AN-1tvyWIOwWagwBg4de

irive.gooele.com/drivi
INIVe ;_I)LLJ( COTTIY

Se realizo el
acompafnamiento a la
competencia en el municipio
de sopo el 7 de agosto y su
duracion fue de 6:40 am
hasta las 3:30 p.m

10. Entregar informe de
competencia, registros
fotogréficos y certificados de
participacion tres (3) dias habiles
después del evento o
competencia.

Se entregara el informe de post
competencia en un solo documento
con los demas docentes.

NILPRS:.//arive ‘;uujJ\L COn

u/O0/folders/10G8vxEDg4 Xt K1

ON-1tyWIOwWgwBpde
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11. Asistir a las reuniones
coordinacion mensuales y a las
extraordinarias que sean
convocados por el

INSTITUTO.

asisti a las siguientes

reuniones:
1. capacitacion el dia 14 de
agosto de 8:00 am hasta las
10:00 am en donde se
trataron temas importantes
como colombianidad, curso
de primer respondiente y
actividades proximas

12. Apoyar la realizacion y
ejecucion de los eventos
organizados y/o avalados
por el IMRD Tocancipa
ademas de los aforos
convocados para las
diferentes actividades.

Durante este peﬁodo
contractual no se realizaron
competencias internas o
valoraciones al grupo de
trabajo.

13. Presentar al Instituto, a
través del supervisor del
presente contrato, a mas tardar
dentro de los dos (2)

dias habiles anteriores a la fecha
de cada corte. el respectivo
informe mensual de Actividades.

Se entrego de manera oportuna el
documento, al supervisor del
contrato

https://drive.google.com/drive/u/0
folders/1CZwa5 7 fgPVNDZTIx551igy

FinvwcXWe

14. Cumplir con las sesiones
semanales de acuerdo con la
necesidad de cada disciplina
socializadas y aprobadas por la
metodologia y el supervisor del
contrato.

Se cumplié con las sesiones
establecidas para el grupo de las
quintas, canavita y caminos de sie

15. Planificar, ejecutar y evaluar
proyectos enfocados a la
realizacion de las actividades de
vacaciones recreativas y otros
solicitados por el IMRD
Tocancipa una vez sean
avalados por el supervisor del
contrato o por el

IMRD Tocancipa.

Para este mes no se ejecuto esta
accion pero se estara presto para
cuando sea requerido mi apoyo.

16. Ejecutar, divulgar,
promocionar y utilizar la via
activa, saludable y cultural
(VASC) a través del programa
de ciclovia recreativa,
incentivando su uso con los
deportistas de la escuela de
formacion y los padres de

la misma garantizando la
promocion de la actividad fisica y
habitos de vida saludable con la
comunidad cuando sea
convocado.

Se realizé esta accion haciendo
difusion del evento. Este evento se
llevo acabo el dia 25 de agosto de
7:00 a 10;00 am.
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17 Planificar, ejecutar y evaluar
minimo una vez al mes una
actividad con el fin de promover
e incentivar los valores éticos de
la escuela de formacion
deportiva plasmados en el
reglamento interno de la escuela
y del IMRD Tocancipa.

Se realizo una actividad por
veredas, en donde por medio de un
compartir y actividades diferentes
al patinaje, se incentivo a la sana
convivencia y el companerismo.

18. Participar en los procesos de
gestion de calidad, MECI, MIPG
del IMRD Tocancipa. atender
requerimientos de

auditoria de control interno y
demas entes de control.

Esta accion se ejecuto el dia 14 de
agosto en donde de 8:00 a 9:00 am
nos brindaron informacion sobre
polizas de seguro estudiantil y se
programo la préxima capacitacién
en MIPG.

19. Participar en la construccion
de las politicas publicas a cargo
del IMRD Tocancipa. cuando a
ello hubiere lugar, actividad que
debe ser coordinada a través del
supervisor del contrato

20. Las demas que conforme las
naturalezas del presente

| contrato deban ser cumplidas
para asegurar su correcto
cumplimiento y que sean
delegadas por el supervisor del
contrato.

Realicé mi apoyo a este item siendo
parte del grupo interdisciplinario el
cual desarrolla tematicas
relacionadas al avance del sector

- Se apoyo en todas las actividades

posibles, y acompane el proceso
que esta bajo micargo y se le dio
cumplimiento a la mayoria de
acciones requeridas

Entregado: 2 de septiembre de 2024

JORGE LUIS CARDENAS VILLOTA

Contratista

Recibi a satisfaccion:

Lu S
Diractora dej IM

Lopez
cipa




\ - o - Codigo:F-IMS-JUR-03
INFORME MENSUAL DE SUPERVISION Version: 1
VERIFICACION CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES | Fecha 05/03/2024
CONTRACTUALES
Paginalde4
1
PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME 1 08 2024 30 08 2024 ‘

2

DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR

Luz Emilce Manbuscay Lopez

DATOS DEL CONTRATO

DEPENDENCIA Administrativa -
CARGO S Directora general
3

oBIETO: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion como instructor a la escuela de formacion
deportiva de patinaje, grupo de lidicas y apoyo a eventos desarrollados por el Instituto Municipal de
Recreacion y Deportes de Tocancipa

NUMERO DE CONTRATO [025 - . R
| FECHA DE SUSCRIPCION ) 4-03-2024
| FECHA DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION 4-03-2024

| CONTRATISTA

CF_DULA DE CIU DADANIA 0 NIT

lorge Luis Cardenas Villota

1.019.118.001

| VALOR (incluido IVA) | $ 21.000.000
PLAZO 7 meses - -
FECHA DE INICIO ) 4032024 }
| FECHA DE FINAUIZACION 3-10-2024
ADICION (51 APLICA) - N/A
PRORROGA (S| APLICA) - N/A
SUSPENSION (S APLICA) B B N/A B B |
4
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
NU o
MER ASIGNADO PARA EL
O DE PERIODO (DE CORTE RECIBIDO A
LA OBLIGACION ESPECIFICAS czi:run:%) SATISRAREICH
g:tll (Relacionar obligaciones pactadas en el Contrato)
ON . )
| Si No Si No
——— : it z o O L I R -
1 Apoyar la realizacion y ejecucion de los eventos organizados
y/o avalados por el IMRD ademas de los X X
aforos convocados para las diferentes actividades. o
2 Elaborar, divulgar y hacer cumplir el reglamento interno
para su escuela de formacion (para cada X X
disciplina deportiva).
3 ‘ Coordinar junto con el supervisor del contrato y el metodologo
los tiempos, lugares, nimeros minimas de integrantes de sus X X
grupos, v la metodologia para la construccion y ejecucion del
| |plan de trabajo anual ajustdndose a los modelos de
| planificacion por parte de metodologia. |
4 Planificar, ejecutar y evaluar el plan de trabajo general, que
especifique las actividades a desarrollar X X
mensualmente acorde a los lineamientos establecidos por
parte del metodologo y el Coordinador de
Escuelas del IMRD Tacancipa.
5 Difundir los programas de la entidad a través de la voz a voz,
grupos de WhatsApp, seguir las paginas X X
oficiales del IMRD Tacancipd ademas incentivar que los
usuarios de las escuelas de formacion y ludica interactien B
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Planificar, organizar, coordinar, ejecutar, evaluar, actualizar y

y sigan las redes del IMRDT y demas medios esitipulados por
el IMRD Tocancipa.

Verificar y controlar que los deportistas de su escuela y/o
ludicas tengan el carné de inscripcidn y se presenten a sus
clases con laimplementacion, vestuario adecuado y llevar
control de asistencia de cada uno de ellos. A través del
convenio realizado por el IMRD y las instituciones

educativas del municipio de Tocancipa.

entregar junto con el metoddlogo y el supervisor del contrato
el plan y cronograma de competencias.

Presentar las solicitudes de apoyo a participaciones con una
antelacion de quince (15) dias calendario,

de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
entidad.

Acompanar y dirigir personalmente a los deportistas en
las diferentes salidas deportivas autorizadas por el
IMRDT reportando al supervisor del contrato cualquier
anomalia de manera inmediata. Y responder por la
integridad, comportamiento y disciplina de los

| integrantes de la escuela durante las participaciones.

| Entregar informe de competencia, registros fotograficos y
certificados de participacion tres (3) dias habiles después del |
evento o competencia,

[11

Asistir a las reuniones coordinacion mensuales y a las
extraordinarias que sean convocados por el
INSTITUTO.

12

Apoyar la realizacion y ejecucidn de los eventos
organizados y/o avalados por el IMRD Tocancipa
ademads de los aforos convocados para las
diferentes actividades.

13

Presentar al Instituto, a través del supervisor del presente
contrato, a mas tardar dentro de los dos (2)

dias habiles anteriores a la fecha de cada corte. el
respectivo informe mensual de Actividades.

14

Cumplir con las sesiones semanales de acuerdo con la
necesidad de cada disciplina socializadas y
aprobadas por la metodologia y el supervisor del contrato.

15

16

17

18

~cuando sea convocado.

Planificar, ejecutar y evaluar proyectos enfocados a la
realizacion de las actividades de vacaciones

recreativas y otros solicitados por el IMRD Tocancipad una
vez sean avalados por el supervisor del contrato o por el
| IMRD Tocancipa.

Ejecutar, divulgar, promocionar y utilizar la via activa,
saludable y cultural (VASC) a través del programa

de ciclovia recreativa, incentivando su uso con los
deportistas de la escuela de formacion y los padres de

la misma garantizando la promocion de la actividad fisica y
habitos de vida saludable con la comunidad

Planificar, ejecutar y evaluar minimo una vez al mes una
actividad con el fin de promover e incentivar

los valores éticos de la escuela de formacion deportiva
plasmados en el reglamento interno de la escuela

Y del IMRD lrl'H'.i'll'i[lzi.

Pérfiéipar en los procesos de gegtiE:_de calidad, MECI,
MIPG del IMRD Tocancipa, atender requerimientos de
| auditoria de control interno y demds entes de control.
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VERIFICACION CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Fecha: 05/03/2024 B
CONTRACTUALES ;

Pagina3ded

19 Participar en la construccion de las politicas puablicas a .
cargo del IMRD [ocancipa cuando a ello hubiere lugar, X X
actividad que debe ser coordinada a través del supervisor del
| contrato .
20 Las demas que conforme las naturalezas del presente contrato
deban ser cumplidas para asegurar su correcto cumplimiento X

y que sean delegadas por el supervisor del contrato. |
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PRODUCTOS ENTREGABLES

NU
ME
RO |
DE ENTREGABLES
PRO (Relacionar los entregables relacionados en el Contrato)
DU
cro

EN [0}
TR EN
EG TR
AD EG

1 | INFORME DE ACTIVIDADES MES DE 1 AL30 DE agosto DELANO 2024 X

2| CUENTA DE COBRO x

3 PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL "

OBSERVACIONES: EL CONTRATISTA CUMPLE CON LOS ENTREGABLES DEL CONTRATO
6

;PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

X

SI NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGO.

7

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (S| APLICA)

Aporte al sistema de seguridad sociol (salud, pension y ARL) Planilla N. 77993793 junio
DE 2029

8
(ENTREGO INFORME DE ACTIVIDADES?

s X NO NO APLICA J

9
EJECUCION PRESUPUESTAL
VIGENCIA (2024)
VALOR DEL CONTRATO - [ o 21000000
VALOR ADICION (Si aplica) 50
VALOR A PAGAR (Si aplica) o B ' $3000000
| VALOR EJECUTADO - 7 S 17.700.000 B
VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR $3.300.000 '
10

ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:
& DURANTE LA EJECUCION SE MATERIALIZO ALGUN RIESGO?

Sl NO X



INFORME MENSUAL DE SUPERVISION

Version: 1

Codigo:F-IMS-JUR-03

VERIFICACION CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

v &

Fecha: 05/03/2024
Paginad de d

Si la respuesta es afirmativa, diligencie el numero del evento del riesgo radicado en vigia:

"

REEVALUACION DE CONTRATISTAS / PROVEEDORES:

En caso de ser ultimo pago diligencie la siguiente informacion de acuerdo con los siguientes parametros:

| 2MALO [ 3REGULAR | 4 ACEPTABLE |5 ExceLENTE
~ ASPECTO ' N R DESCRIPCION PUNTAIE
CUMPLIMIENTO | Las actividades desarrolladas durante el contrato cu mplieron con lé?obligacmnes N.A.

establecidas, los requerimientos técnicos y procedimentales de acuerdo con los lineamientos
de la Entidad.

contemplado dentro del contrato

Las actividades fueron entregadas con oportunidad segun las fechas previstas en el cantrato o N.A.
salicitadas por el supervisar.
CALIDAD Tios prmlurms_o entregables cumplen con espé(ﬁcicnes técnicas establecidas en el N.A,
Contrato
El personal asignadao fue suficiente y tenia las competencias necesarias para ejecutar todas las N.A.
actividades del contrata.
" OPORTUNIDAD DE | Todas las facturas / tuentas de cobro Y Sus SE[Jortes. la documentacion cantractual requerida N.A.
LA INFORMACION | durante la ejecucion y la documentacion postcontractual fueron entregados y/o publicados de
acuerdo con lo establecido en el contrato, procesos y procedimientos internos y normatividad
legal vigente. -
Entrego informe definitivo de acuerdo con el numeral 2 de la clausula “Entregables” N.A.

REEVALUACION GENERAL

OBSERVACIONES A LA REEVALUACION

FECHA DE ELABORACION: 2 de septiembre de 2024

Lu
Directgra del |

pez
RD Tocancipa
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SaludTotal .

BOGOTA, Septiembre 3 de 2024

Senor:

CARDENAS V!LLQTA JORGE LUIS
CC. 1019118001~

CR3376-0

Ciudad

-

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacion con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion consta en nuestra base de datos que su afiliacién al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realizd a partir de Mayo 28 de 2018. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

- ~ Nombre Documento | Tipo | Afiliacion [Sem cot |FSam Ant  Parentesco Estado Fecha de Estado | Discapacidad
| Afiliacion i desafiliacion EPS Actual

ICARDENAS VILLOTA JORGE LUIS 1019118001 | € |May-28-2018 ~ 52 | 0 COTIZANTE | VIGENTE™ HE [ Ninguna
NVILLOTA FAJARDO LILIANA ISABEL 36931208 | C | Jun-5-2023 52 26 I PADRES VIGENTE Ninguna
CARDENAS SALAZAR JORGE ALVARO | 98389061 | € | Jun-5-2023 | 62 % PADRES VIGENTE | ) [ f ~ Ninguna

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:

Razon social del aportante Usuario en ipo de contrato[ Estado de
| contrato contrato
| JORGE LUIS CARDENAS VILLOTA 1019118001 Conlrato de CERRADO

prestacion de
SRMVICIOS Supﬂnur a
im
JORGE LUIS CARDENAS VILLOTA | 1018118001 Conlrato de | CERRADO
| prestacion de |
‘ servicios Superior &
im
JORGE LUIS CARDENAS VILLOTA [ 1018178001 Contralo de VIGENTE
prestacion de ‘
samnvicios Superior a
im

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos gue usted y su familia continuen
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

Gerente de Operaciones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A.
Elaboro: Servicios en Linea

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencion a través del Regimen Subsidiado o como poblacion vinculada,
si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacion no efectiva. exclusion o anulacion de la afiliacion,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacion por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos



Compras y Cuentas por Pagar

__1.DATOS DEL BENEFICIARIO
‘ _ Nombre: CARDENAS VILLOTA JORGE LUIS

PAGINA 1 DE 1

No.: 2024000705
Fecha: 04/sep/2024

CCo Nit: '10191 18001 Teléfonos: 7045734 J
CL 163 54 35 o o o |
’ Concepto:  CPS 025 - CUENTA DE COBRO No. 6 - MES AGOSTO
Detalle:  CPS - 025 - 2024 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA

ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DE

PATINAJE, GRUPO DE LUDICAS Y APOYO A

EVENTOS DESARROLLADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE

DE TOCANCIPA. ...
| No. documento:

Vendmlsnto 04Ioct.'2024

2. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
_ IMPUTACION PRESUPUESTAL _

Valor: 3,000,000.00

‘C"“"‘m | pegiso | copiGo NOMBRE DE LA CUENTA VALOR |
o !
’ o 4000026 202 4000043 ';»32 433 ;3310330%1900 |§Er;€% rg;‘a la comunidad, soclales y personales/SGP DEPORTE Y I 3,000,600.00
‘ [ Total oo
3. MOVIMIENTO FINANCTERO Y CONTABLE
’ Cuenta | _NombredelaCuenta | Centro Costo | Débito _Crédito
24072201 Estampita Procuftura/CARDENAS VILLOTA JORGE LUISVarios mﬁmwﬂsmmi 00.00 15.000.00
240101002  Adauisicion de servicios/CARDENAS VILLOTA JORGE LUt Verios wm’ 00.00 2,976,000 ooJ
24362703 Activiiad de serviclos/CARDENAS VILLOTA JORGE LUIS\Varios mm’m’ 00.00 9.000.00
5505050201 m promotores para las E.F D/CARDENAS VILLOTA JORGE Wmm: 730002:0000 ﬂu.uﬂ
I - - Sumas Iguales 7 Emo.uw:oo[ B 3.000,000.00
Tboretendon | %Apicar  Base gravable Reviso: -
_‘ggn%nlo por prestacion de servicios [ 0.300 3,000,000.00 [ s B J
T e ——tree . Vo, Bo. Presupuesto  []
Neto a Pagar : $ 2,976,000.00
Valor en letras: DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESQS MC.

Elaborado por: | CRODRIGUEZ



CARDENAS VILLOTA JORGE LUIS

2024 sep 06

DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS MC.

2,976,000.00

PAGINA 1 DE 1

Formato ContC07

Elaboro:
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Egresos
Namero: 2024000883
Fecha: 06/09/2024
A Favor de: CARDENAS VILLOTA JORGE LUIS Nit: 1019118001
Direccién: CL 163 54 35 Tipo Cédula de
Cédigo Postal: 251010
Cheque No.: Fecha 06/10/2024 Cheque por valor 2,976,000.00
Por valor de: DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS MC.
Concepto: PAGO CPS 025 - CUENTA DE COBRO No. 6 - MES AGOSTO
Detalle: CPS - 025 - 2024 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA
ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DE PATINAJE, GRUPO DE LUDICAS Y APOYO A EVENTOS
DESARROLLADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA.
IMPUTACION PRESUPUESTAL
Disponibilidad| Registro Fuente de
Presupuestal | presu tal Cédigo Recurso Nombre de la cuenta Valor
2024000026 2024000043 ‘22?;;33%’2‘;]3&‘007 005 32';‘32???,{2&2?83‘ soclalasy personales/SGP 3,000,000.00
TOTAL 3,000,000.00
MOVIMIENTO CONTABLE
Cuenta Nombre de la Cuenta Débito Crédito
Adquisicion de servicios/CARDENAS VILLOTA
240101002 JORGE LUIS 2,976,000.00 00.00
11100505 Bancolombia Cta. No. 338-979436-19 00.00 2,976,000.00
Débitos Créditos Valor Cheque
2,976,000.00 2,976,000.00 2,976,000.00
Céod Ret Tipo retencién % Aplicar Base gravable Valor retenido Tipo Numero
RETENCION DE INDUSTRIA Y
ICA COMERCIO (I.C.A) 0.30 3,000,000.00 9,000.00{ COM |2024000705
No Confrato:
Elaboro: IRevisd: Cargo: Firma y Sello Beneficlario
ELABORO: DI OR G TESORERO
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