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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdé, Mayo 2020

Sefior (a)

HARRY EDUVAR MARTINEZ ASPRILLA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. (CO1.PCCNTR.1405768)
Dependencia : Complementaria

Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad
Ciudad: QUIBDO - CHOCO

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes mayo del afio 2020

Referencia: No (CO1.PCCNTR.1405768) del afio
(2020)

YUDY CLARITZA MENA RENTERIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 29.360.993 de
Cali, en mi calidad de Contratista del SENA, en COMPLEMENTARIA, en cumplimiento del
Contrato de No (CO1.PCCNTR.1405768) del afio (2020) de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas del 01 al 31 mayo de
2020 objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: el valor del presente contrato asciende a la suma de VEINTITRES
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS ($23.896.000 ) M/CT incluidos iva
(de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista)..

esta suma seran pagados por el Sena al contratista de la siguiente manera a) un primer pago
correspondiente a (28) dias del mes de marzo de 2020 por valor de dos millones setecientos
ochenta y siete mil ochocientos sesenta y siete pesos ($2.787.867) M/CT b) (7) pagos iguales
correspondiente a los meses de abril a octubre por valor de dos millones novecientos ochenta y
siete mil pesos ($2.987.000) M/CT c) un ultimo pago correspondiente a (2) dias del mes de
noviembre del 2020 por valor de ciento noventa y nueve mil ciento treinta y tres pesos
($199.133) M/CT. cada uno de los honorarios serdn pagado por el Sena al contratista de acuerdo
al cronograma definido por la direccion administrativa y financiera de la direccién general, en la
Cuenta de Ahorro N° 3068146099 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es (el) la contratista.

PARAGRAFO PRIMERO, El valor del contrato incluye todo los gastos derechos, impuestos, tasas,

contribucién y demas emolumentos relacionada con el objeto contractual.

PARAGRAFO SEGUNDO, el cambio de la cuenta por parte del contratista deberan ser informada

al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFO TERSERO

Para que el SENA pueda adelantar los trdmites administrativos para el pago el (la) Contratista

debe presntar la certificacion expedida por el supervisor del contrato de cumplimiento y la
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certificacion de pago de aporte al sistema general de salud pension y riesgos laborales haci como
el informe de ejecucion la planilla de pago y los demés documentos necesarios para el pago.

Plazo: el plazo para la ejecucion del contrato es de 2 dias, 8 mes del 2020 Sin exceder de la
presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos

de perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL DE
UN (1) INSTRUCTOR PARA ATENDER PROCESOS DE FORMACION EN LA MODALIDAD
COMPLEMENTARIA EN EL AREA DE CONFECCIONES EN EL CENTRO DE RECURSOS
NATURALES DE INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD EN LA VIGENCIA 2020.

CLAUSULA CUARTA:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

N° Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Seleccionar Para este mes son dos cursos de | Ver documentos en el drive y anexos
estrategias de | BORDADO EN TELA. del informe
ensefianza- Con codigo de programa de
aprendizaje- formacién 86120067 el cual tiene

evaluacion segun
el programa de

formacion
profesional y el
enfoque
metodolégico
adoptado.

una guia de aprendizaje de 40
horas con su respectivo
instrumento de evaluacion .

Se recibié documentacion para
inscripcion de aprendices y
verificacidon de registro a sofia
plus

Se inscribieron y matricularon 20
aprendices en las fichas
(2120560 - 2120576)

Se realizaron las actividades de
la guia de aprendizaje por
medios de WhatsApp y correo
electronico.

Los dos cursos tiene un total de
80 horas para completar las
horas faltantes se hara un curso
de 96 horas de las cuales para
este mes trabajaremos 48.

Las 32 horas restante las
trabajaremos en una guia de
aprendizaje y con su instrumento
de evaluacion.

El curso es DESARROLLO DE
HABILIDADES PARA EL
DESEMPENO DEL INSTRUCTOR
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SENA al cual ya me encuentro
inscrita.

La guia de aprendizaje e
instrumento de evaluacion es del
Programa de Formacion:
ELABORACION DE PATRONES
BASICOS DE FALDAS

Con cédigo de programa

52450003
Seleccionar N/A
ambientes de
aprendizaje con
base en los N/A
resultados

propuestos y en
las caracteristicas
y requerimientos

de los

aprendices.

Orientar los | Para impartir la formcion ver en drive e imagenes

procesos de | realizaremos las siguientes envio de informacién del programa de
aprendizaje, actividades formacién

segun las * Actividad de OLLE LI T PR

necesidades
detectadas en los
procesos de
evaluacion,
metodologias de
aprendizajes y
programas
curriculares
vigentes.

reflexion,antes de realizar
el desarrollo de la
competencia.

e Seleccion de materiales
de formacion, donde
aprenderan cuales son
los materiales e insumo
que se utilizan para
bordar

e Técnicas y procesos para
bordar, donde se
explicara las diferentes
técnicas,procesos, para
bordar de acuerdo al
disefio escogido

Hay que tener en cuenta que
toda la formacion se esta
haciendo a distancia por lo
mismo se enviara la
documentacion requerida para la

(_s CURSO DE BORDADO (83

Alfredo, Anda, Anyid, Arledys, Bea...
a ora

Y cual es la guia #1

Presentacién de curso

www.sena.edu.co
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realizacion de las actividades por
los diferentes medios dichos
anterior mente para esta
formacion que son documentos
en Word,Pdf,y Videos, y de esa
misma forma los aprendices
enviaran sus evidencias de
aprendizaje.
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Informe de actividad realizada

nE=@e % = B [d.al 14% M 5:48 PM

6,3 Maria Marciana.. W« %

1:¢Luego de ver el video que es lo
primero que se te viene a la mente?
Lo primero que se me viene a la
mente,es que uno debe ser positivo,
creativo y sobre todo emprendedor

2:Que piensas de estas frases

"De las pequeiias ideas pueden surgir
grandes proyectos"

Pienso que es algo muy cierto,
porque cuando tenemos una idea

y sobre todo las ganas de hacerla
realidad, todo va creciendo y
tomando unos muy buenos frutos.

" Voy a enviar hojas de vida y
esperare hasta que me llamen a
trabajar "

Pienso que esta mal, quedarse a
esperar y nobuscar otras opciones de
trabajo

3:Crees que una idea de negocio
requiere de mucha inversion v
financiera?

Cran aiia na narans anandn tanamne

Escribe un men D (0] 0

Emme $ 50

& .7 Arledys Arroyo B... Eit

‘!‘ 0:12 831p.m
Si sefiora e
Bendiciones

HoY

Muy buenos dias. Que pena la hora

E PARA EMPEZAR SENA.docx

- DOCX Ja.m

CYS—", |

www.sena.edu.co
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Emme 3 % B[4 .415%4 5:57 PM

és Lesdy Rivas Bord... W« %,

ACTIVIDAD #1

1. No tengo conocimiento basica de
bordados

2. No tengo conocimiento de
elaboracion de tapabocas

3. Estuve aprendiendo como se
manejaba y no tengo maquina de
coser

4. No tengo ningun conocimiento

Ta
Mensaje de voz (0:21)

Ok

1. Lo primero que se me viene a la
mente es que si creemos en Nosotros
mismo a pesar de que muchos nos
digan que no podemos debemos

de luchar por lo que queremos y en

especial sies unaidea | legitima

2. Que el trabajo que pueda tener sea
estable y bien pagado

©| > @ 0

informaticas con
especificaciones
de los programas
asi como el

proceso de
induccion de los
aprendices.

Llevar el registro | VER EL DRIVE VER DRIVE
4 | de evidencias de
la actividad
ensefianza
aprendizaje en el
portafolio
personal para
cuando sea
requerido.
5 | Reportar Presentacion de Informe mensual | . informe
informacion de actividades.
académica y
administrativa
segun las
responsabilidades
institucionales
asignadas
6 | Apoyar charlas | N/A N/A

www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica
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7 | Reportar 160 | Reporte de horas sofia plus Ver drive

horas mes de
labores en la
formacioén

complementaria.

8 | Aplicar el proceso | N/A

de certificacion de
competencia,
segun la norma
que aplican a la
funcion del
instructor.

N/A

9 | Capacitarse en el | N/A

idioma ingles vy

aplicar a la
certificacion

como minimo
nivel A2

N/A

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087,
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

en el que se describieron las

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de

ejecucion contractual.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, y el No de la
planilla de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (42635943) expedido por mi planilla
correspondiente al mes de Abril del afio 2020.

Segun . (Decreto Ley 2106 de 2019 )

Evidencias en () folios
Cordialmente,

Firma

Contratista

YUDY CLARITZA MENA RENTERIA
Contratista
C.C. No. 29.360.993 de Cali

Recibi a satisfaccion:

Firma
HARRY EDUVAR MARTINEZ ASPRILLA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. (CO1.PCCNTR.1405768)

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Registro de inscripcion a curso

& c 0 & outlook.live.com/mail/0/inbox/id/AQMKADAWATYOMDABLTk4Z mEtY2YwhMyOwMAIMDAKAEYAAANDJBWY 1mBQTI54hyCWEPdHBwBe.. ® @ ¢ 0 @ a ® e :
& Google @ Importads de Inter... vestuario leer moda patrones clases disefios Y formato unico de h TALLER &= como se que esta c.. » Otros favoritos
= 8 ° @ (1]
= EESTELEN  Responder | v [i] Eliminar B Archivo  Nodeseado ™ « Limpiar 51 Movera ~ < Categorizar v -+ T~ b X
“  Carpetas Inscripcién Aspirante a Programa de Formacian
> Bandeja de... 15376 senasofia@senavirtual.edu.co . .
Vie 2020 12:14 PM pEERTEES I Parece que usa un
; y bloqueador de
Q 10 Para: YUCLAR@hotmail.com N
O comeeno dese.. 10 anuncios. Para
Sefior(a): YUDY CLARITZA MENA maximizar el
&  Borradores 59 espacio en a
. El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, le informa gue usted se ha inscrito satisfactoriamente en el programa: DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL bandeja de entrada,
B Elementos envia.. 9 DESEMPERO DEL INSTRUCTOR SENA registrese en
correspondiente a la Ficha de Caracterizacion: 2122515. Qutlook sin
w Elementos elimi... 1 El sistema enviard una notificacion a su correo electrénico informéandole si fue o no seleccionado para iniciar el proceso de Matricula. 2NUNCios.
= Archivo Agradecemos su interés en formarse en nuestra entidad.
LI Notas

R smrmmmmm NG RESPONDER - Mensaje Generado Automdticamenter =ressssrxsmsanran
Este correo es Unicamente informativo y es de uso exclusivo del destinatario(a), puede contener informacién privilegiada y/o confidencial. Si no es usted el
destinatario(a) deberd borrarlo inmediatamente. Queda notificado que el mal uso, divulgacién no autorizada, alteracién y/o modificacién malintencionada
sobre este mensaje y sus anexos quedan estrictamente prohibidos y pueden ser legalmente sancionados. -El SENA no asume ninguna responsabilidad por
~  Grupos estas circunstancias-

nAAtaatfnoOogot7mS0hj9q14Xha0AS1XWialxlA

Carpeta nueva

@ Acualizara
Microsoft 363 con
Caracteristicas de
Outlook Premium

2 B S

Imagen de guia de aprendizaje: ver guia en el drive

|A DE APRENDIZAJE PATRONAJE FALDA pdf - Adobe Reader - s

‘o Edicién Ver Ventana Ayuda *®

‘% | ﬁ EE ‘ o B | E Comentario | Compartir

¢ rga
B g

[ ———

IDENTEACIEN b LA 6L DE APRENTRA

www.sena.edu.co
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Imagen de instrumento de evaluacion: ver instrumento en drive

X Instrumentos de evaluacion patronsje Falda.pdf - Adobe Reader

Archivo  Edicién  Ver Ventana Ayuda *®

EE’ ‘% ‘ \i& ’2| é/ \j'x | K] ‘ o &z | E Comentario | Compartir

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: ELABORACION DE PATRONES BASICOS DE
FALDAS

Cadigo del Programa de Formacion: 52450003

Cgmpetencia: ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

e Utilizar herramienta, elementos y recursos necesarios
e |dentificar las caracteristicas de materiales e insumos

Duracion de la Guia: 10 Horas

2. PRESENTACION

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Apreciado (a) aprendiz, durante este proceso de formacion, usted contara con el apoyo y
orientacion necesaria para cumplir a cabalidad con los objetivos fijados para este curso. El
principal proposito de formacion sera permitirle, identificar todas las herramientas e insumos para
elaborar una falda, para realizar un molde bien elaborado tenemos que tener en cuenta muchos
factores como son el buen uso de herramientas y materiales en que se realizaran las faldas para
permitir trazo, corte y confeccion de alli su importancia.

Dedique mucha atencién a cada una de las indicaciones pregunte las dudas y sumérjase en el
mundo del patronaje de faldas.

El logro de los resultados propuestos dependera del compromiso e interés que usted deposite en
cada una de sus tareas, en todo el proceso el instructor estara disponible para orientarlo, ten en
cuenta que el estudio no se considera como una obligacion, sino como una oportunidad para
penetrar en el bello y maravilloso mundo del saber.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
Actividad No. 1: Actividad inicial

Para comenzar el desarrollo de la competencia es muy importante el compromiso individual de
cada aprendiz con el proceso de formacién que vamos a iniciar.

Hagamos una pequenia reflexién

Camila es una joven de 16 afios que acaba de terminar el colegio en una zona rural con notas
sobresalientes, su familia la inscribié en la mejor universidad de la ciudad por las notas tan altas
tenian mucha expectativa de cémo le iba a ir en la universidad, ella le gustaba arquitectura y por
€s0 se matriculé en esa carrera, al llegar a la universidad se deslumbré por la belleza de las
instalaciones y por la cantidad de compafieros de todas las regiones que se encontraban en el
salon de clases, por su forma de ser hizo muchos amigos, salia a fiesta compartia con ellos fue a
cine por primera vez no lo conocia en su ciudad no habia, asi fue conociendo muchas cosas mas
y se fue llevando por un mundo que no estaba acostumbrada, al final del semestre Camila no
tenia las notas que estaba acostumbrada, preocupada llamé a su madre y le conté todo la mama
muy sabia le dijo “te desenfocaste de lo que ibas hacer, te dejaste deslumbrar por todo lo que
viste concéntrate en lo que quisiste estudiar puedes disfrutar de todos esos momentos pero no
olvidar hasta dénde quieres llegar”.

Luego de leer esta reflexion hagamos un conversatorio teniendo en cuenta
a). ¢,Qué cree que hizo que Camila no cumpliera en la universidad?
b). ¢ Qué piensas de las personas que no cumplen con sus deberes?

c). ¢ Qué piensas que significa la concentracién?
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Ambiente Requerido: Aula de clases

Materiales: papel bond, lapiz

Evidencia de participacion: lista de asistencia.

Duracion: 2 horas

Actividad No. 2: Herramientas y medidas para Patronaje de Faldas.

>

La instructora ensefiara las diferentes herramientas, materiales e insumos que se utilizan
para el patronaje de moldes, asi mismo ensefara la forma correcta de tomar las medidas
y las caracteristicas de cada una de ellas.

Después de escuchar a la instructora realice un resumen de las herramientas que se
requieren en el escalado de las prendas.

Luego de conocer las medidas requeridas para la elaboracion de un molde de falda,
guiate por el documento entregado de toma de medidas y con uno de los compafiero
practica toma de medidas, realice un cuadro donde ubique las medias completas
(diferenciar las horizontales y las verticales es muy importante), las divisiones por cuarta o
mitad de acuerdo al molde asignado (no olvide que todas las medidas no se dividen).

Nombre de Medias Medida Medida por Medidas
Completa Cuarta por mitad

La instructora facilitara una tabla de medidas estandar, explicara su manejo para realizar
moldes, en este caso no se van hacer prendas sobre medida, trabajamos con tablas de
medidas para que no haya congestion con medidas diferentes de cada aprendiz y facilitar
los ejercicios en clase.

Ambiente Requerido: Aula de clases
Materiales: cuaderno de apuntes, lapiz, cinta métrica, escuadras, tijeras, reglas para
modisteria, calculadoras.

Evidencia de participacion: elaborar un resumen sobre el tema (herramientas para patronaje, toma
de medidas, y manejo de tabla de medidas para escalar patrones)

Duracion de 8 horas.

www.sena.edu.co
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4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Conocimiento: | RECONOCE LAS Cuestionario de preguntas orales
CARACTERISTICAS y/o escritas sobre herramientas y
CONDICIONES DE LOS medidas

DIFERENTES TEJIDOS, HILOS,
FIBRAS, MATERIALES Y LA
APLICACION DE LOS INSUMOS
DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRENDA.

INTERPRETA EL CUADRO DE
Evidencias de Desempefio: TALLA DE ACUERDO CON LA

PRENDA DE VESTIR. Lista de chequeo para verificacidn

de manejo de tabla de medida y
escalado de molde

VERIFICA LA CALIDAD DE LOS Lista de chequeo para verificar el
MATERIALES E INSUMOS uso de las herramientas
UTILIZADOS EN LAS PRENDAS
DE LAS DIFERENTES LINEAS DE
PRODUCCION MEDIANTE LOS
ANALISIS.

Evidencias de Producto:

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Escuadra: Otra regla fundamental para el patronaje. Como su nhombre indica sirve para trazar
lineas escuadradas, es decir que forman un angulo de 90° entre ellas.

Patrén: un patrén o molde en el &mbito del corte y confeccién es una plantilla realizada en papel
para ser copiada en las telas y fabricar una prenda de vestir.

Escalar: Escalado es el nombre que recibe el proceso de crear diferentes tallas del mismo vestido.
... Sobre esa idea habitualmente se desarrollan todas las tallas, haciendo crecer el patron en los
puntos precisos (generalmente las costuras

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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www.google.com

https://es.wikipedia.org/wiki/Patr%C3%B3n (costura)

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor YUDY CLARITZA | INSTRUCTORA | CENTRO DE 14/04/2020
(es) MENA RECURSOS
NATURALES,
INDUSTRIA'Y

BIODIVERSIDAD

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependenci | Fech | Razédn del
a a Cambio

Autor
(es)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Instrumentos de Evaluacion

Lista de Chequeo

1. INFORMACION GENERAL

. . ntr
Regional: Choco centro de CRNIB
Formacion:
Cddigo de

Denominacion del Patronaje de Prendas de Ropa programa
Programa de Exterior Femenina de 52450047
Formacion formacion

Nombre:
Datos del Aprendiz

Identificacion:

Evidencia de
Conocimiento

Competencia

Elaborar Patrones de Acuerdo con las
Especificaciones Técnicas.

Resultado (s) de
aprendizaje

Escalar patrén prototipo segun los parametros
de tallaje de la empresa o el cliente
Desarrollar patrones de acuerdo con el disefio
de la prenda y las especificaciones de la ficha
técnica, segun requerimientos del cliente

Duracion horas

2 horas

NuUmero de ficha

Instructor

Yudy Claritza Mena Renteria

Instrucciones para diligenciamiento

Aprendiz en formacion

Este instrumento es con el fin de recoger evidencia de los conocimientos relacionados
con PATRONAJE DE PRENDAS DE ROPA EXTERIOR FEMENINA, con una lista de

chequeo verificaremos los procesos gque estuvo realizando durante el curso, tenga en

cuenta que todo lo que se evaluara es de acuerdo a las actividades de la guia de

aprendizaje.

GFPI-F-023 V3
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Instrumentos de Evaluacion

Lista de Chequeo

DESCRIPCION

VALORACION
Si No Por
cumple | cumple mejorar

Observacion

Cumple con las entregas de sus
obligaciones como aprendiz en las
fechas pactada.

Maneja y hace buen uso de las
herramientas para realizar patrones

Toma de medidas correctamente de
acuerdo al disefio

Identifica las medidas que se deben
dividir de acuerdo para hacer un molde

Realiza buen uso de tabla de medidas
identificando cada medida con relacion
a su talla

Utiliza bien las herramientas de trabajo
al realizar los moldes

Interpreta los diferentes corte en los
disefios de las prendas

Identifica la diferencia entre cada talla
para realizar escalado de patrén.

Firma del instructor

Firma del Aprendiz

fecha

GFPI-F-023 V3
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Instrumentos de Evaluacion

Lista de Chequeo

1. INFORMACION GENERAL

Regional: Choco Centro de CRNIB
Formacion:
Cédigo de
Denominacion del Patronaje de Prendas de Ropa programa
Programa de Exterior Femenina de 52450047
Formacién formacion

Datos del Aprendiz

Nombre:

Identificacion:

Evidencia de evaluacion
Producto

Competencia

Elaborar Patrones de Acuerdo con las
Especificaciones Técnicas.

Resultado (s) de
aprendizaje

Escalar patrén prototipo segun los pardmetros de
tallaje de la empresa o el cliente

Desarrollar patrones de acuerdo con el disefio de la
prenda y las especificaciones de la ficha técnica,
segun requerimientos del cliente

Duracion horas

2 horas

Numero de ficha

Instructor

Yudy Claritza Mena Renteria
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Instrucciones para diligenciamiento

Aprendiz en formacién

Este instrumento es con el fin de evaluar los productos realizados en el proceso de
formacion en PATRONAJE DE PRENDAS DE ROPA EXTERIOR FEMENINA, con una lista
de chequeo verificaremos el producto final entregado durante el curso, tenga en cuenta
gue todo lo que se evaluara es de acuerdo a las actividades de la guia de aprendizaje.

DESCRIPCION

VALORACION
Si No Por
cumple | cumple mejorar

Observacioén

Los moldes basicos cumplen con todas
las caracteristicas técnicas para
redisefarlos si es necesario.

Redisefia molde basico de acuerdo a
los requerimientos técnicos de la
prenda

Todos los moldes tienen
nomenclaturas

Todos los moldes tienen las ventajas de
costura

Los moldes cumplen con la forma de
entrega

Los moldes estan limpios y sin arrugas

Firma del instructor

Firma del Aprendiz

Fecha
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacion: DECORACION DE PRENDAS

e Codigo del Programa de Formacion: 52440056

e Competencia: ELABORAR BORDADO ARTESANAL, SEGUN DISENO Y ORDEN DE
PRODUCCION.

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

> seleccionar materiales para la elaboracion del producto de aplicando criterios técnicos y
normas de produccion. - identificar que el producto realizado cumpla las técnicas segun
orden de produccion. - verificar que los elementos utilizados en el disefio de la decoracion
de prendas son los requeridos por orden de produccion. - confirmar si la técnica utilizada
en el disefio de la decoracion cumple con las caracteristicas y herramientas

e Duracion de la Guia: 40

2. PRESENTACION

La Decoracion de Prendas es una de las técnicas del area de confeccién y disefio mas sencillas
de trabajar, no requiere de maquinas ni patrones, todo el trabajo esta centrado en las labores
manuales.

Las labores como coser y bordar tienen un gran valor pedagdgico integral, es decir, forman al ser
humano de forma global -cabeza, corazén y manos-.

La practica de las manualidades y labores tienen gran beneficio para las personas que hacen uso
de ellas:

- Refuerzan el desarrollo de habilidades importantes como la psicomotricidad fina y la
lateralidad y la orientacion espacial.
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- Desarrollan la imaginacion.
- Favorecen la atencion.
- Son un pasatiempo.

Ademés de todo lo anterior, los boradados manuales son una fuente de ingresos a mediano y
corto plazo, decorando prendas que ya estén confeccionadas, dandoles un nuevo disefio a las
mismas y un toque personalizado si el cliente lo requiere.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
Actividad No. 1: Actividad inicial

» Para comenzar el desarrollo de la competencia es muy importante el compromiso
individual de cada aprendiz con el proceso de formacién que vamos a iniciar.

Observe este video que podra encontrar en el siguiente link
https://www.youtube.com/watch?v=5pMOuiol5Aw , luego participe en un debate donde de manera
individual responderemos las siguientes preguntas:

a). ¢Luego de ver el video que es lo primero que se viene a tu mente?

b). ¢ Qué piensas de estas frases: “4 De las pequefias ideas pueden surgir grandes proyectos”,
“Voy a enviar hojas de vida y esperare hasta que me llamen a trabajar’?

¢). ¢ Crees que una idea de negocio requiere de mucha inversion financiera?

¢ Ambiente Requerido: Aula de clases
e Materiales: papel bon, equipos (video beam y computador)

Evidencia de participacion: participaciéon en el debate
Duracion: 2 horas
Actividad No. 2: Seleccion de materiales

Para esta actividad, la instructora hard una presentacion magistral sobre los diferentes materiales,
insumos y herramientas que se utilizan en la elaboracién de un bordado.

Después de recibir la informacién de los materiales, insumos, y herramientas para la elaboracién
de un bordado, en el taller escrito que la instructora les proporcionara identifique los materiales
requerido para elaborar un bordado de acuerdo al requerimiento del disefio.

¢ Ambiente Requerido: Aula de clases
¢ Materiales: Equipos (video beam y computador), cuaderno de notas, lapiz, papel
mantequilla, papel carbén, hojas de bon, prendas de vestir, retales de telas.
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Evidencia de participacion: taller diligenciado grupal y/o individual.
Duracion de 10 horas.
Actividad No. 3 Técnicas y procesos para bordar

La instructora ensefiard de manera practica, las diferentes técnicas y procesos para bordar y
decorar de acuerdo con el disefio escogido. Al mismo tiempo va aclarando las dudas que los
aprendices tengan. Un punto importante dentro de las técnicas de bordado es la calidad en la
terminacion de los mismos.

Luego de la presentacion de la instructora, repartir el grupo en equipos de tres personas, esto con
el fin de que los aprendices puedan compartir los materiales.

Procedimiento:
- Escoger un disefio y transferirlo a las prendas.
- Identificar los materiales y herramientas necesarias para el disefio escogido.

- Comenzar a bordar las prendas teniendo en cuenta las diferentes técnicas practicadas
anteriormente, no olvidar guiarse con los procesos teéricos que le entreg6 la instructora.

Nota: No olvidar que todos los trabajos manuales requieren de mucha concentracion y entrega,
tenga en cuenta si va a bordar con piedras y lentejuelas en telas elasticas que debe usar hilo
nylon porque tiene buena elongacion.

e Ambiente Requerido: Aula de clases

e Materiales: Equipos (video beam y computador), cuaderno de notas, lapiz, papel
mantequilla, papel carbén, hojas de bond, prendas de vestir, retales de telas, hilos para
bordar, agujas para bordar y pedreria, piedras, mostacillas, lentejuelas tijeras.

Evidencia de participacion: trabajos indivduales y/o en equipo en clase

Duracion de 22 horas.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion
Evidencias de » ldentifica los Cuestionario de preguntas
Conocimiento: diferentes materiales | orales y/o escritas
para la elaboracién
de un bordado de
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prendas de acuerdo
lo requiera el disefio.

» Realizala
trasferencia de
dibujos en telas y

Evidencias de Desempefio: prendas

correctamente de

acuerdo al disefio y

ubicacion del mismo.

» Utiliza los insumos y
materiales
adecuados de
acuerdo al
requerimiento del
disefo.

Evidencias de Producto: > Elabora bordados de
acuerdo al disefio
con los materiales
indicados y utilizando
las técnicas y
procesos para bordar
teniendo en cuenta
telas, prendas, e
insumos de acuerdo
a los pardmetros de
formacién con
buenos acabados.

Lista de chequeo para
verificacion del uso de

materiales y los procesos de

bordado

Lista de chequeo para revisiéon

de producto terminado

5. GLOSARIO DE TERMINOS

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Abalorios: la definicibn de este vocablo es wuna pequefia bola de vidrio,
madera,concha,arcilla,metal,piedra,arcilla o plastico que se encuentra perforada en el medio y que
enhebrada sirve como labor de adorno.

Bordado: el bordado es un arte que conciste en la ornomentacion de una superficie flexible,
generalmente una tela por medio de hebras textiles.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

www.google.com

https://es.wikipedia.org/wiki/Bordado

Construya o cite documentos de apoyo para el desarrollo de la guia, segun lo establecido en la guia
de desarrollo curricular

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha

Autor YUDY  CLARITZA | INSTRUCTORA | FORMACION 14/04/2020
(es) MENA COMPLEMENTARIA

CENTRO DE
RECURSOS
NATURALES,
INDUSTRIA'Y
BIODIVERSIDAD

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia | Fecha | Razén del
Cambio

Autor
(es)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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SENA Instrumentos de Evaluacion

7A< Lista de Chequeo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

1. INFORMACION GENERAL

Regional: Choco centro de CRNIB
Formacion:
Cdédigo de
Denominacion del programa
Programa de Decoracion de Prendas de 52440056
Formacion formacion

Nombre:

Datos del Aprendiz
Identificacion:

Elaborar Bordado Artesanal, Segun

Competencia Disefio y Orden de Produccion.

Seleccionar materiales para la elaboracion
del producto de aplicando criterios técnicos
y normas de produccion. - identificar que el
producto realizado cumpla las técnicas
segun orden de produccion. - verificar que
Resultado (s) los elementos utilizados en el disefio de la
Evidencia de de aprendizaje | decoracion de prendas son los requeridos
por orden de produccion. - confirmar si la
técnica utilizada en el disefio de la
decoracion cumple con las caracteristicas y
herramientas

Conocimiento

Duracién horas | 2 horas

NUmero de
ficha

Instructor
Yudy Claritza Mena Renteria

Instrucciones para diligenciamiento
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Instrumentos de Evaluacion

Lista de Chequeo

Aprendiz en formacion

Este instrumento es con el fin de recoger evidencia de desempefio relacionado con
DECORACION DE PRENDAS, con una lista de chequeo verificaremos los procesos y
producto que estuvo realizando durante el curso, tenga en cuenta que todo lo que se

evaluara es de acuerdo a las actividades de la guia de aprendizaje.

DESCRIPCION

VALORACION
Si No Por
cumple | cumple mejorar

Observacion

Cumple con las entregas de sus
obligaciones como aprendiz en las
fechas pactada.

Maneja y hace buen uso de las
herramientas de trabajo

Sigue los parametros establecido a la
hora de transferir los dibujos a las
prendas

Utiliza los insumos y materiales de
acuerdo al disefio

Hace uso de todas las técnicas de
bordado segun requerimiento del
disefo.

Firma del instructor

Firma del Aprendiz

Fecha
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Instrumentos de Evaluacion
Lista de Chequeo

2. INFORMACION GENERAL

Regional: Choco centro de CRNIB
Formacion:
Cdédigo de
Denominacion del programa
Programa de Decoracion de Prendas de 52440056
Formacion formacion

Datos del Aprendiz

Nombre:

Identificacion:

Evidencia de
Producto

Competencia

Elaborar Bordado Artesanal, Segun Disefio

y Orden de Produccion.

Resultado (s) de
aprendizaje

Seleccionar materiales para la elaboracion del
producto de aplicando criterios técnicos y
normas de produccion. - identificar que el
producto realizado cumpla las técnicas segun
orden de produccion. - verificar que los
elementos utilizados en el disefio de la
decoracion de prendas son los requeridos por
orden de produccién. - confirmar si la técnica
utilizada en el disefio de la decoracion cumple
con las caracteristicas y herramientas

Duracion horas

2 horas

NuUmero de ficha

Instructor

Yudy Claritza Mena Renteria
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7A< Lista de Chequeo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Instrucciones para diligenciamiento

Aprendiz en formacién

Este instrumento es con el fin de recoger evidencia de producto relacionado con
DECORACION DE PRENDAS, con una lista de chequeo verificaremos los procesos del
producto que estuvo realizando durante el curso, tenga en cuenta que todo lo que se
evaluara es de acuerdo a las actividades de la guia de aprendizaje.

VALORACION

4 Observacion
DESCRIPCION S NG o

cumple | cumple mejorar

El producto final cumple con todas las
especificaciones técnicas de disefio,
elaboracion e insumos requeridos de
acuerdo a los pardmetros establecidos.

El bordado fue elaborado con la técnica
propuesta

El bordado esta bien ubicado

El bordado esta bien terminado, no tiene
hebras sueltas.

Firma del instructor Firma del Aprendiz Fecha
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YUDY CLARITZA MENA RENTERIA

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/05/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2120576 - BORDADO EN TELA
DE APRENDIZAJE:

ELABORAR BORDADO ARTESANAL, SEGUN DISENO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORDEN DE PRODUCCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

FICHA 2120560 - BORDADO EN TELA
DE APRENDIZAJE:

ELABORAR BORDADO ARTESANAL, SEGUN DISENO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORDEN DE PRODUCCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 75,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

18/05/20 03:37 PM Page 1 of 2



TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/05/2020 08/05/2020 DISENO CURRICULAR 32,00
01/05/2020 18/05/2020 DISENO CURRICULAR 5,00
01/05/2020 12/05/2020 DISENO CURRICULAR 48,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 85,00

INSTRUCTOR: YUDY CLARITZA MENA RENTERIA

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD
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