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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Septiembre de 2024

Sefior (a)

DIANA PATRICIA LOZANO CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5851679

Coordinador Académico

Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la Industria
Armenia, Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Septiembre del afo 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5851679 del afio 2024

JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES identificado con la cédula de ciudadania No. 4376104 de
ARMENIA, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnolégico de
la Construccion y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE. ($ 44.655.450). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago por el mes de febrero de 2024 por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.232.773 M/CTE ) b
(09) pagos iguales por los meses de marzo noviembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS
M/CTE. ($4.465.545) cada uno. C) un Ultimo Pago correspondiente al mes de DOS MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE
($2.232.772 M/CTE )

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2024.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para planear, orientar y evaluar la
formacion profesional integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o
virtual, conforme a los modelos formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo
Tecnoldgico de la Construccion y la Industria del SENA Regional Quindio, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 1. Participar en la planeacidn de los Planeacion y orientacion de las Documentos del
procesos formativos de acuerdo con los Actividades de Ensefianza— programa de formacion
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lineamientos institucionales, para las
areas relacionadas con su perfil.

Aprendizaje- Evaluacion para los
programas de formacion:

3085235 -3085238-3085240-
3085248

VARIABLES Y ESTRUCTURAS
DE CONTROL EN LA
PROGRAMACION ORIENTADA
A OBJETOS: JAVA

3078405 - FUNDAMENTOS DE
PROGRAMACION

3070419 - GESTION DE REDES
DE DATOS

cargados en la
plataforma Zajuna,
disponible para los
aprendices.

Evidencia 1
Alistamiento

Evidencia 2 Buen uso
de la plataforma Zajuna

Evidencia 3 Gestién
Evidencias envio de
correos

2. Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas,
de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que

la entidad defina.

Evaluacién de aprendizajes
previos para:

3085235 -3085238-3085240-
3085248

VARIABLES Y ESTRUCTURAS
DE CONTROL EN LA
PROGRAMACION ORIENTADA
A OBJETOS: JAVA

3078405 - FUNDAMENTOS DE
PROGRAMACION

3070419 - GESTION DE REDES
DE DATOS

Registro de las
Actividades Previas

Evidencia 4 — Evaluar a
los Aprendices en la
Plataforma

3. Ejecutar la formacién profesional
integral de acuerdo con el disefio
curricular, el proyecto formativo y la
planeacién pedagdgica de los programas
relacionados con su perfil y lo
establecido institucionalmente para
garantizar la calidad de la formacién
profesional integral

Se adelantaron las acciones de
ejecucion de las fichas
oportunamente en cada
estrategia de formacion:

3085235 -3085238-3085240-
3085248

VARIABLES Y ESTRUCTURAS
DE CONTROL EN LA
PROGRAMACION ORIENTADA
A OBJETOS: JAVA

3078405 - FUNDAMENTOS DE
PROGRAMACION

3070419 - GESTION DE REDES
DE DATOS

Se deja la evidencia en
la Plataforma Zajuna
LMS, de las fichas:

3085235-3085238-
3085240-3085248-
3078405-3070419
Evidencia 5 Fichas
Asignadas

Evidencia 6 Formacion

4. Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacidn, aplicando los

Se adelantaron las acciones de
juicios valorativos a los
aprendices, de siguientes fichas
de formacion:

3085235 -3085238-3085240-
3085248

VARIABLES Y ESTRUCTURAS
DE CONTROL EN LA

Se deja la evidencia en
la Plataforma Zajuna
LMS, y en SOFIA plus
de las fichas:

3085235-3085238-
3085240-3085248-
3078405-3070419
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procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

PROGRAMACION ORIENTADA
A OBJETOS: JAVA

3078405 - FUNDAMENTOS DE
PROGRAMACION

3070419 - GESTION DE REDES
DE DATOS

Evidencia 7 — Juicios
Evaluativos

5. Participar cuando el centro de
formacidn lo requiera, en jornadas de
de
programas, conforme a las necesidades
de

lineamientos

disefio y desarrollo curricular

identificadas por las redes

conocimiento y a los
institucionales requeridos para las dreas

relacionadas con su perfil.

De requerirse apoyaré las
acciones solicitadas.

Al momento no se ha
requerido ejercer dicha
accion.

6. Participar cuando el centro de
formacidn lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacién
de las areas relacionadas con su perfil.

De requerirse apoyaré las
acciones solicitadas.

Al momento no se ha
requerido ejercer dicha
accion.

7. Recolectar, organizar y entregar los
soportes del procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa de formacion
tales como: ficha de caracterizacion;
fotocopia del documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacién
complementaria y/o formacion titulada
que asi lo requiera.

Se adelantaron acciones de
recoleccién organizacion y
entrega de soportes de ingreso
como el documento de identidad y
demas requisitos en el proceso de
formacion

Se deja la evidencia en
el Drive de
Complementaria Virtual
de las fichas.

3085235-3085238-
3085240-3085248-
3078405-3070419

Evidencia 8 —
Recoleccion de
Documentos

8. Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema de
informacién que la entidad defina para
la Gestidn de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en
ese estado. b). Verificar juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para
reintegrados o  trasladados. c).
Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de

Se adelantaron las acciones
como la verificaciéon de
aprendices, ruta de aprendizaje,
de siguientes fichas de formacion:

Se verifica totalidad de
aprendices matriculados para las
fichas:

3085235 -3085238-3085240-
3085248

VARIABLES Y ESTRUCTURAS
DE CONTROL EN LA
PROGRAMACION ORIENTADA
A OBJETOS: JAVA

Se deja la evidencia en
la Plataforma Zajuna
LMS, de las fichas:

3085235-3085238-
3085240-3085248-
3078405-3070419

Evidencia 9 —
Aprendices Asociados a
la ficha.
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aprendices y hallazgos en el registro de
la informacioén."

3078405 - FUNDAMENTOS DE
PROGRAMACION

3070419 - GESTION DE REDES
DE DATOS

9 | 9. Aplicar y hacer cumplir el reglamento | En la plataforma Zajuna se
del abrendiz SENA publicaron las normas de
P ’ convivencia para el desarrollo de
los cursos virtuales, y se vela por
su estricto cumplimiento.
3085235 -3085238-3085240- Informacion sobre los
3085248 cursos publicada en
VARIABLES Y ESTRUCTURAS | Zajuna
DE CONTROL EN LA
PROGRAMACION ORIENTADA | Evidencia 10 Buen uso
A OBJETOS: JAVA de la plataforma Zajuna
3078405 - FUNDAMENTOS DE
PROGRAMACION
3070419 - GESTION DE REDES
DE DATOS
10 | 10. Documentar condiciones de calidad
para la obtencion y/o renovacion de
Registros calificados para los programas | De requerirse apoyaré las Al momento no se ha
en nivel tecndlogo de las dreas acciones solicitadas. requerido ejercer dicha
relacionadas con su perfil, cuando el accion.
centro lo requiera.
11 | 11. Apoyar y acompafiar los procesos De requerirse apoyaré las Al momento no se ha
de autoevaluacién de programas de acciones solicitadas. requerido ejercer dicha
accion.
formacidn en nivel tecndlogo del Centro
de Formacion.
12 | 12. Apoyar al centro de formacién grochiénl\c/i%}oc?trtax)lione .

. ervicios, erta Académica L .
cuando sste lo reqU|era., enla o SENA Inscripciones del 2 al 8 de Se deja evujenma de
promocion del portafolio de serviciosy | gept. las estrategias
la oferta de formacién académica y o realizadas.
definida de acuerdo con el calendario Se les envi6 un correo explicativo idenci

.. . . . e invitando a inscribir en la Oferta (E:wdenmt.a 11 Bolsas
académico establecido para la vigencia | je |os cursos Ofertados. orporativas
13 | 13. Realizar seguimiento en la etapa | Atencion enlineaenla

productiva a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de
formacidn lo requiera, cumpliendo con
la entrega de los soportes de acuerdo
con la guia y/o la documentacion
establecida para este procedimiento.

plataforma Zajuna de los cursos
asignados ocho (8) horas diarias
de lunes a viernes de las
siguientes fichas:

3085235 -3085238-3085240-
3085248

VARIABLES Y ESTRUCTURAS
DE CONTROL EN LA
PROGRAMACION ORIENTADA
A OBJETOS: JAVA

Registro de asistencia
en la plataforma Zajuna

Evidencia 12
Seguimiento de
Aprendices
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3078405 - FUNDAMENTOS DE
PROGRAMACION

3070419 - GESTION DE REDES
DE DATOS

14 | 14. Aplicar al proceso de certificacion de

la norma de competencia “orientar La certificacion de |
i ; ; En este momento ya tengo la a certicacion de la
formacion presenm.al . y/o wrtualxl de cerlificacin. Norma 240201081
acuerdo con procedimientos técnicos Y | certificacion Orientar formacion | Version 1 fue realizada
normativa”, o la actualizacién o; en su | E- learning de acuerdo con en Sept. 2023
defecto, debera aplicar al proceso de | Procedimientos técnicos y Nivel Basico
certificacion de la norma y aportar la normativa - Nivel Basico.
rutical a norma 'y aport 1678261-08/09/2023

evidencia de la inscripcion efectiva al
mismo, en el informe de ejecucién Evidencia 13

. Certificacion
contractual siempre que esta sea
ofertada por la entidad, con plazo
maximo a septiembre 30 de 2024.

15 | 15. Acompaniar integralmente a los
aprendices en las actividades que se De requerirse apoyaré las Al momento no se ha
q I te del 00 d acciones solicitadas requerido ejercer dicha

esarrollen por parte del equipo de . accion.
Bienestar al Aprendiz del centro.

16 | 16. Mantener su autonomia e Prestacion de servicios Se deja la evidencia del
. . . ., personales de caracter temporal, | registro de las
independencia en la ejecucién del . . ) -

] para impartir formacién actividades en la
contrato, desde el punto de vista profesional integral en Ambientes | plataforma Zajuna, al
técnico y cientifico, sin perjuicio en la Virtuales de Aprendizaje igual que los informes
garantia del cumplimiento que deba mediante el des:arrollo de me.n§uales de

. procesos Ensefianza- actividades de cada
darse a las estructuras curriculares y los Aprendizaje-Evaluacion uno de los cursos con
contenidos minimos incluidos en los ficha.
programas de formacién, el calendario 3085235 -3085238-3085240-
académico de la vigencia contratada, la | 3085248 3085235-3085238-

‘2 . VARIABLES Y ESTRUCTURAS | 3085240-3085248-
rogramacion de las sesiones de

prog B o o DE CONTROL EN LA 3078405-3070419

formacidn, los objetivos misionales y las | PROGRAMACION ORIENTADA

normas y directrices institucionales. A OBJETOS: JAVA Evidencia 14

Actividades
3078405 - FUNQAMENTOS DE
PROGRAMACION
3070419 - GESTION DE REDES
DE DATOS
17 | 17. Informar al Centro de formacién

dentro de las veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento del hecho (s)
y circunstancia (s), que puedan incidir en
la oportuna o debida ejecuciéon del
contrato o que puedan poner en peligro
los intereses legitimos del SENA.

De requerirse informare
oportunamente al Centro de
formacion.

Al momento no se ha
requerido ejercer dicha
accion.
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18 | 18. Permanecer identificado con su
carné dentro de las instalaciones del
SENA 'y en los lugares donde desarrolle | pe requerirse permanece Al momento no se ha
el objeto contractual, asi como impartir | identificado con el carné en las requerido ejercer dicha
formacién con los elementos de | Instalaciones del SENA accion.
proteccién adecuados para el ambiente
de aprendizaje.

19 | 19. Promover en los aprendices el | Sedara cumplimiento a lo No se han presentado
respeto y (.:umplirr.ﬂento .de las normas :ans;t:gbrlaeccj:;dgeegsgt?;tima acciones adicionales.
de seguridad industrial y salud | Autocontrol — SIGA con las
ocupacional, al igual que de las normas | acciones necesarias para llevar a
amblentgles y otras que sean estén g?;‘;%gﬁ?;ls‘g’sqtgg (li\lecl) afo
establecidas y/o relacionadas con las | 5004
tecnologias y especialidades ofertadas
por el centro de formacion.

20 | 20. Atender oportunamente las
solicitudes y requerimientos hechos por
la Subdireccidn del Centro,

Coordinaciones, Supervisor de Contrato | Generar informe de la ejecucion | Entrega del informe de

y/o demas miembros de la comunidad | del Contrato de Prestacion de Septiembre de 2024 al

educativa, que estén directamente | SOrvicios No . gypemsor-de-}l Contrato
arre i CO1.PCCNTR.5851679 del afio iana Patricia Lozano

relacionadas con el objeto contractual y | 2924 Castro

presentar informes mensuales y/o

periddicos de la ejecucion del contrato, Evidencia 15 Informe

segln lo determine la entidad o el centro

de formacion.

21 | 21. Acompaniar, cuando sea necesario,
los procesos de alistamiento
relacionados con las actividades de
preparacion documental requerida para | pg requerirse apoyaré las Al momento no se ha
los procesos de compra de materiales de | acciones solicitadas. requerido ejercer dicha
formacién y/o equipos y herramientas, accién.
dichos documentos tienen que ver con
elaboracion de fichas técnicas vy
formatos de solicitud de materiales de
formacioén.

22 | 22. Proponer y liderar, cuando sea

necesario y se cumpla con los requisitos
institucionales exigidos, el desarrollo de
actividades académicas
complementarias como giras y visitas
técnicas, entre otras, que favorezcan el
fortalecimiento de la adquisicion de
competencias por parte de los
aprendices del centro

Conozco y cumplo con los
lineamientos de orientacion de
desempefio del instructor en
ambientes virtuales de
aprendizaje.

No hay evidencia ya
que no se presentaron
incidencias
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23 | 23.Reportar en el sistema SOFIA Plus, en | gg adelantaron las acciones Redistro de Aorobacia
un plazo méaximo de tres (3) dias habiles | dentro de los 3 dias habiles en d:?'xl;rr;nd?cesp;/orezcigpo
una vez ocurrido el hecho, todas las | SOFIAPLUS f"e”t;’ alas X de Novedades.

. acciones que son de nuestra
actividades y novedades que son de su v
responsabilidad. Evidencia 16
responsabilidad, garantizando la calidad videncia
de la inf ., h . | Aprobacion de
e la informacion y su coherencia con e Aprendices
proceso formativo.
24 | 24. Reportar por cada periodo fijo de ReslliStrlotd? aSiSt;”‘_?ia
. en la plataforma Zajuna
pag9 un equivalente a 160 horas y/o su Horas registradas en
equivalente en horas para aquellos SofiaPlus y validadas
meses en los cuales, se ejecuten con la persona
periodos inferiores a los treinta dias | Atencién enlinea en la encargada del
considerados  en el calendario plataforma Zajuna de los cursos | Proceso.
b asignados ocho (8) horas diarias | Diagramador del mes
académico. de lunes a viernes. obtenido Sofia plus.
Evidencia 17
Programacion de
Fichas Horas de
Trabajo.
Obligaciones Generales
No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 1. Acatar la Constitucidn Politica, la Ley, | A la firma del contrato No Firma del Contrato No
L Ny CO1.PCCNTR.5851679 del afio CO1.PCCNTR.5851679
los prlnC|p,|os de la contratacion estatal y 2024 me comprometo a cumplir | del afio 2024
las  demds normas concordantes Y | con dichas leyes, normas y Documento Reposa en
complementarias; principios. Contratacién

2 2) Responder por el adecuado y | Asumo toda laresponsabilidady | Firma del Contrato No
oportuno cumplimiento de las respondo por el adecuado y CO1.PCCNTR.5851679

P A P i oportuno cumplimiento de las del afio 2024
obligaciones contraidas del contrato | actividades establecidas al Documento Reposa en
(Electrdnico o fisico) contrato. Contratacion

Evidencia 18
Conferencias Web
Evidencia 19 Envié de
Anuncios

3 3) Participar en las reuniones que para En el momento no se han Al momento no se ha

la  eiecucion del contrato  sea convocado reuniones para la requerido ejercer dicha
) ejecucion del Contrato. accion.
convocadas.
4 | 4) Entregar periédicamente y al finalizar | El contrato No El contrato No

el contrato o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos y archivos
(fisicos y electrdnicos) a su cargo y que
se produzcan en ejecucién de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el

CO1.PCCNTR.5851679 del afio
2024 finaliza el 30 de Noviembre
de 2024, fecha en que se hara
entrega de los archivos
producidos durante su desarrollo

o cuando el supervisor lo solicite.

CO1.PCCNTR.5851679
del afio 2024 se
encuentra en ejecucion
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Archivo General de la Nacién y de
acuerdo con el

formato GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental;

> >) Entregar ala finalizacion del plazo El(;:fr;gct)ON"\ll'oR 5851679 del afi El(;:fr;gct)ON"\ll'oR 5851679
. -, , . ) el afio : .
de ejecucion o del vinculo contractual o | 7,6k 2 o1 30 de Noviembre | del afio 2024 se
cuando el supervisor del contrato lo | de 2024, fecha en que se hara encuentra en ejecucion
solicite, los bienes devolutivos que le | entrega de los bienes devolutivos | de ser necesario
hayan sido asignados para el que le haya sido asignados para | devolver bienes
- . el cumplimiento del objeto del asignados.
cumplimiento del objeto del contrato contrato o cuando el supervisor
lo solicite.
6 6) Utilizar en debida forma las claves | Se hara uso debido de las claves | Al finalizar el mismo,
asignadas para el ingreso a los sistemas asignadas para el ingreso a los informaré para su
. L L, sistemas de informacion y desactivacion y asi
de informacion y gestion del SENA | gestion del SENA, que requiera garantizar la seguridad
requeridos para la ejecucion del | para la ejecucion del contrato y reserva de la
contrato y al finalizar el mismo, informar informacion conocida
. L. . por estos u otros
para su desactivacion, garantizando la medios durante la
seguridad y reserva de la informacion ejecucion del contrato
conocida por estos u otros medios
durante la ejecucidn;
7 7) Colaborar en la elaboracion de Colaboraré en el suministro y A la fecha no se han
respuestas y suministro de informacién | "eSPuesta de la informacion presentado
; i correspondiente a los requerimientos
requerida por las autoridades vy requerimientos efectuados por relacionados con la
organismos de control del Estado | los organismos de control del ejecucion, desarrollo e
Colombiano. en relacién con la Estado Colombiano o cualquier implementacion del
. ., ! otra autoridad. contrato y asuntos
ejecucién del contrato y de los asuntos relacionados con el
relacionados con el mismo; mismo.
8 | 8) Solicitar autorizacion escrita del SENA | En el momento que se requiera | No se ha presentado
para utilizar el nombre, emblema o sello solicitaré auto_r[za0|on escrita del | dicho caso.
L . T . SENA para utilizar el nombre,
oficial con fines publicitarios o ajenos a | emplema o sello oficial.
los establecidos en los lineamientos de
la Entidad,
9 9) Cumplir con las normas de Cumplo con todas las normas y | Planilla Integrada de
bioseguridad y  reglamentos e | Reglamentos requeridos por el Autoliquidacion de
: . . iy Sistema de Gestion de la | Aportes No
instrucciones del Sistema de Gestidn de , | 7938686259 de
. . Seguridad y Salud en el Trabajo
la Seguridad y Salud en el Trabajo del del SENA 2024/09/23
SENA, segun la normatividad vigente '
Se realiz6 pago mensual de FE)\:déenma 20 Planilla
Salud, Pension y ARL 9
10 | 10) Entregar el examen médico pre- Se hizo entrega del examen La evidencia reposa en

ocupacional al Grupo de Seguridad vy
Salud en el Trabajo de la Direccién
General y/o sus homadlogos en los

Centros de Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo «con el

médico pre-ocupacional dentro
de los plazos establecidos
legalmente.

la oficina de
Contratacién del Sena
en el CDCI de Armenia
Q)
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profesiograma, el objeto a desarrollar y
dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art.
18);

11 | 11) Adjuntar el certificado de S y Se deja evidencia de la
sprobacien de los conocmientos | SE AR dkeonyse | emizacindenn
basicos del Subsistema de Gestion de Seguridad y salud en el trabajo, | el aplicativo.
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el | realizado el 24 de Febrero. Evidencia 21
primer pago de los honorarios. Certificado

12 | 12) Presentar ante el supervisor del | Se realizo el cursoy se obtuvo el | Se deja evidencia de la
contrato anexo a la segunda cuenta de certifiqaqo de apfopacién de los participacié_n’ del curso

i conocimientos basicos de de aprobacion de los
cobro en el archivo de gestion | ntegridad, trasparencia y lucha conocimientos basicos
contractual - GC, el certificado de | contra la corrupcion. de Integridad,
aprobacién de los conocimientos ggﬁﬁ:rgngﬁrﬁé%?gs
basicos del curso “Integridad, '
trasparencia 'y lucha contra Ia Evidencia 22
corrupcién” de conformidad con lo Certificado
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art
1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y protocolos
dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica.

13 | 13) Mantener actualizados los sistemas | Se mantiene actualizados los Plataforma Zajuna e
de informacion sobre los cusles se e | S de Homaci sore | bforede Septanore
haya asignado usuario y contrasefia | ysuario y contrasefia durante la del contrato Diana
durante la ejecuciéon del contrato vy | ejecucién del contrato. Patricia Lozano
entregar al supervisor las evidencias del Castro
estado en que se encuentre, en los Evidencia 23 Informe
informes de ejecucidon contractual
parcial o final.

14 | 14) Realizar los pagos al SISS (salud, | Se realizé pago mensual de | Planilla Integrada de
pension y riesgos laborales) de acuerdo | Salud, Pensiony ARL ﬁutoor![iggi'(\jlicién de
con la normatividad vigente, aportando P
los soportes de pago los cuales deben 7938686259 de
ser validados para constatar que en 2024/09/23
efe.ct.o el pago de.Ia planilla haya.sido Evidencia 24 Planilla
recibido por la entidad correspondiente Pago
y en caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las consecuencias
y sanciones que disponga la ley.

15 | 15) No subcontratar las actividades | No subcontrataré las actividades | Se cumple con las

propias del objeto contractual, salvo,
que dentro del desarrollo de la
propuesta se haya previsto disponer de

propias del objeto contractual.

disposiciones
contractuales
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recurso humano, para lo cual deberd
tener en cuenta que no podrd vincular
menores de edad, dando aplicacién a la
Resolucién No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccién Social y los
Pactos, Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los
ninos

16 16) En caso de que proceda el registro % El registro de la firma digital la Tengo el registro de mi
asienacién de una firma digital. usarla | YS@re dentro de los limites firma digital.
8 o . gital, impuestos por el objeto y las
de'ntro de los I|rT1|te§ impuestos por el obligaciones del contrato.
objeto y las obligaciones del contrato
(Electrénico o fisico) y en todo caso con | 1.Actas de origen virtual.
la debida autorizacién de quien | 2.Informe mensual de
corresponda: actividades.
P ! 3.0tros documentos
17 | 17) Desplazarse dentro y fuera del | No se requiere por ser Instructor | No se requiere por ser
territorio nacional cuando sea requerido | €" Ambientes virtuales de Instructor en Ambientes
o . q . aprendizaje. virtuales de
para el cumplimiento de las obligaciones aprendizaie.
contractuales y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento
18 | 18) Guardar reserva de la informacién i-e dar_éllcumplimi?ntgda las I gle:a C(;{mp|imi€nt08
. . isposiciones contenidas en la ichas disposiciones.
asociada al objeto contra.ctual que ley 1266 de 2008, Ia ley 1581 de
repose en bases de datos, sistemas de | 2012 y del decreto 1273 de 2009
gestion, aplicativos, archivos | y las demas que las
magnéticos, respecto de los cuales se le ‘rﬁ’(:gﬁ:e[?eenme”' sustituyan o
haya concedido acceso mediante quen.
codigos, claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracién, pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucién del
contrato y dos (2) afios mas, conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, laLey 1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009 y las demas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen;
19 | 19) En cumplimiento de lo dispuesto en Se realizd pago mensual de | Planilla Integrada de

el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de

Salud, Pensién y ARL

Mes Agosto de 2024

Autoliquidacion de
Aportes No
7938686259 de
2024/09/23
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2018 el contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual
de los aportes del Sistema de Seguridad
Social Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y Unicamente
por el sistema pila o de planilla asistida o
el que determine el Ministerio del
Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar el
pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar
(cuando corresponda);

Evidencia 25 Planilla
Pago

20 | 20) El contratista debera cumplir con los | Se cumplira con las acciones Codigo QR
protocolos de bioseguridad para mitigar, necesarias para llevar a buen
. ) término el contrato No
controlar y realizar el adecuado manejo | co1.PCCNTR.5851679 del afio
de la pandemia generada por el nuevo | 2024
Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-2), de
acuerdo con los lineamientos y medidas
tomadas por el Gobierno Nacional, por
las autoridades departamentales,
municipales, distritales e institucionales.
21 | 21) El contratista debera ejecutar su | Planeacion y orientacion de las
contrato conforme al Sistema Integrado | AActividades de Ensefianza Documentos
. — Aprendizaje- Evaluacién para diligenciados en los
de Gestion y Autocontrol — SIGA del | |os programas de formacién: formatos del SIGA para
SENA, el cual se encuentra los programas de
men n | | form formacion cargados en
documentado en la  plataforma | 5,005 2085238.3085240- la plataforma Zajuna
CompromISO. 3085248
VARIABLES Y ESTRUCTURAS | Evidencia 26
DE CONTROL EN LA Documentos para la
PROGRAMACION ORIENTADA | Formacion
A OBJETOS: JAVA
3078405 - FUNDAMENTOS DE
PROGRAMACION
3070419 - GESTION DE REDES
DE DATOS
22 | 22) En cumplimiento con lo establecido Se dara cumplimiento a lo No se han presentado

en el Sistema Integrado de Gestion vy
Autocontrol — SIGA, el contratista debe
contribuir a la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas, los
objetivos y requisitos de este y los
aspectos e impactos ambientales que
generan sus actividades contractuales;
asi mismo debe participar en actividades
de implementacién y fomento de un

establecido en el Sistema
Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA con las
acciones necesarias para llevar a
buen término el contrato No
CO1.PCCNTR.5851679 del afio
2024

acciones adicionales.
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servicio de calidad y de buenas practicas
ambientales y de eficiencia energética.
23 | 23) El contratista no ejercerd ninguna Se cumplira con las acciones No se han presentado

forma de violencia contra las mujeres y necesarias para llevar a buen acciones adicionales.

) ) término, respetando y valorando
basada en género, actos de racismo 0 | 3 cada uno en el contrato No

discriminacion. CO1.PCCNTR.5851679 del afio
2024
24 | 24) Las demas que sean necesarias para Se cumplira con las acciones No se han presentado
el cabal cumplimiento del objeto necesarias para llevar a buen acciones adicionales.
término el contrato No
contractual. CO1.PCCNTR.5851679 del afio
2024

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ITEM | DE VIAJE DESPLAZAMIENTO |DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, Planilla Integrada de
Autoliquidacion de Aportes No 7938686259 Mes de Agosto cancelado el 2024/09/23 (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (40) folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:
DIANA PATRICIA
Toebrud . LOZANO
J CASTRO
Qe Q{!O el n(j,x’\
_JORGE MARIO HERNANDEZ T DIANA PATRICIA LOZANO CASTRO
Contratlsta Supervisor(a)
C.C. No. 4.376.104 Contrato No. CO1.PCCNTR.5851679 del aino
2024

Coordinador(a) Académico
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PLANTILLA DE EVIDENCIAS

A continuacién, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES correspondiente al mes de Septiembre del 2024:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligacion No. 1

1. Participar en la planeacidon de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas relacionadas con su perfil.

Planeacién y orientacion de las Actividades de Ensefanza — Aprendizaje- Evaluacién para los
programas de formacion:

3085235 -3085238-3085240-3085248
VARIABLES Y ESTRUCTURAS DE CONTROL EN LA PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS:
JAVA 3078405 - FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 3070419 - GESTION DE REDES DE DATOS

Mis cursos / P_21450171_V_3085235_R 63 C 9231 / ACTIVIDAD 1 / Guia de Aprendizaje 1

J} T Volver a’ACTIVIDAD 1

Guia de Aprendizaje 1

235 R 63.C_9231

Variables y estructuras de control en la
programacion orientada a objetos: JAVA

INERAL

GUIA DE APRENDIZAJE

JIALES 1

dizaje 1

nacién y materiales Clic aqui para acceder al recurso educativo

1acion - Identificar

1

Ultima modificacion: lunes, 23 de septiembre de 2024, 20:59
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v FASE 1 ANALISIS (Gaiftads slios aprendices
v Actividad de proyecto 1
> Material de Formacion
v Guia de aprendizaje 01

Guia de aprendizaje 1

Evidencia 1 Alistamiento

Mis cursos / P_21450171_V_3085235_R 63_C 9231 / INFORMACION GENERAL / Disefio Curricular

,\J) 4 Volver a INFORMACION GENERAL
Disefio Curricular

Variables y estructuras de control en la
programacion orientada a objetos: JAVA

DISENO CURRICULAR

Clic aqui para acceder al recurso educativo

Ultima modificacian: sabado, 23 de marzo de 2024, 10:39

GOR-F-012 VO3
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Enviar mensaje a 80 personas

Cancelar Enviar mensaje a 80 personas

Evidencia 2 Buen uso de la plataforma Zajuna

Evidencia 3 Gestion Evidencias envid de correos

Obligaciones Especificas
Obligacion No. 2

2. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Evaluacidon de aprendizajes previos para:

3085235 -3085238-3085240-3085248
VARIABLES Y ESTRUCTURAS DE CONTROL EN LA PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS:
JAVA 3078405 - FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 3070419 - GESTION DE REDES DE DATOS

GOR-F-012 VO3



Seleccionar

O

]

usuario

©

©

Apellido(s)

DANIEL
GAVIRIA
SALAZAR

JOHAN
DAVID
GIRALDO
PINILLA

JESUS
DAVID
AGUILAR
DAZA

SAUL SAID

KEVIN
STIVEN

usuario

71276578

1003689809

1130681665

1042426313

1018229930

o
SENA

N

Lorreo electronico

danielobiw@yahoo.es
Jjohangiraldo239@gmail.com

david.aguilar.daza@gmail.com

saulsaid 1@gmail.com

kevingv21@gmail.com

Evidencia 4 — Evaluar a los Aprendices en la Plataforma

Obligaciones Especificas

Obligacion No. 3

Estado

Enviado
para
calificar
Calificado

Enviado
para
calificar
Calificado

Enviado
para
calificar
1dia 19
horas
despues

Enviado
para
calificar
11 horas
39
minutos
despues
Calificado

Enviado
para

Lalificacion

Calificar

Calificar

~ |
=
=]

100
/100

Calificar

0

/100

Calificar

- =
o
I=1K=]
=}

Calificar

caitar

Editar ~

Editar ~

Editar ~

Editar ~

Editar ~

(entrega)

sabado, 21
de
septiembre
de 2024,
16:53

lunes, 23 de
septiembre
de 2024,
2347

jueves, 26 de
septiembre
de 2024,
19:34

miércoles, 25
de
septiembre
de 2024,
11:38

martes, 24 de
septiembre

Arcnivo:

CloA

-

T =

[ I
=
=}

Ll ac

Lmop

3. Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el disefio curricular, el proyecto
formativo y la planeacion pedagdgica de los programas relacionados con su perfil y lo establecido

institucionalmente para garantizar la calidad de la formacién profesional integral

Se adelantaron las acciones de ejecucion de las fichas oportunamente en cada estrategia de
formacion:

3085235 -3085238-3085240-3085248
VARIABLES Y ESTRUCTURAS DE CONTROL EN LA PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS:
JAVA 3078405 - FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 3070419 - GESTION DE REDES DE DATOS

GOR-F-012 VO3
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Consultar Fichas Instructor

El siguiente reporte muestra el listado de las fichas asignadas al instructor gue se encuentran en estado Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga clic en el |

Detalle Instructor

Tipo de |dentificacicn:
Documento de Identificacion:
Nombre:

Primer Apellido:

Segundo Apellido:

Correo Electronico:

Centro

cC

4378104

JORGE MARIO

HERNANDEZ

TORRES

jhemandez401@misena edu.co

CENTRO PARA EL DESARROLLC TECNOLOGIGO DE LA CONSTRUCGCION Y LA INDUSTRIA

Listado de Fichas Asignadas al Instructor

3024609
2753304
2834813
3032469
3085240
3085243

DISENC WEE CON ADOBE DREAMWEAVER

AMNALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

AMNALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

METODOLOGIADE LA PROGRAMACION DE SISTEMAS INFORMATICOS

VARIABLES Y ESTRUCTURAS DE CONTROL EN LA PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS: JAVA
VARIABLES Y ESTRUCTURAS DE CONTROL EN LAPROGRAMACION ORIEMTADA A OBJETOS: JAVA

Evidencia 5 Fichas Asignadas

v INFORMACION

Informacion del
Biblioteca SENA

Documentos de

GENERAL

B -
Disefio Curricular

programa

interés para el aprendiz
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Mis cursos / P_21450171_V_3085240_R_63_C_9231 / ACTIVIDAD 1 / Material de formacién y materiales complementarios 1

1 Volver a 'ACTIVIDAD 1
Material de formacién y materiales complementarios 1

Variables y estructuras de control en la
programacion orientada a objetos: JAVA

Elementos basicos de un
lenguaje de
programacion orientado

a objetos

Clic aqui para acceder al recurso educativo

Clic aqui para acceder al recurso educativo
version descargable

Evidencia 6 Formacion

Obligaciones Especificas

Obligacién No. 4

4. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las
competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Se adelantaron las acciones de juicios valorativos a los aprendices, de siguientes fichas de
formacioén:

3085235 -3085238-3085240-3085248

VARIABLES Y ESTRUCTURAS DE CONTROL EN LA PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS:
JAVA 3078405 - FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 3070419 - GESTION DE REDES DE DATOS

GOR-F-012 VO3
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.UL AN JANCARLO 1002330152 Jjulianacero2002@gmail.com

.CSE SANTIAGO ACOSTA GALVIS e 1096800580 Jimbros431@gmail.com

OSCAR AGUILAR AGUILAR AMADO = 1019059148 oscarivanaguilar@yahoo.es

<ESu5 DAVID AGUILAR DAZA  +ss 1130681665 david.aguilar.daza@gmail.com v A - v A
EIEE: ANDRES ALVAREZ REYES s 1237439717 diegoaar1611@hotmail.com v A v A

»‘,"E, YOEL AREVALO VIRGUEZ 1033744133 axelyoelanime74@gmail.com X D

BILLY KENNEDY ATILLO CAMPO  +ss 1059845754 billyatillo@gmail.com

—

Evidencia 7 — Juicios Evaluativos

Obligaciones Especificas
Obligacion No. 7

7. Recolectar, organizar y entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al
programa de formacién tales como: ficha de caracterizacién; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacion
complementaria y/o formacion titulada que asi lo requiera.

GOR-F-012 VO3



Mis cursos / P_21450171_V_3085238_R_63_C_9231 / ACTIVIDADES INICIALES / Envié del Documento de Identidad

T Volver a "ACTIVIDADES INICIALES

? Envié del Documento de Identidad

Apertura: martes, 17 de septiembre de 2024, 00:00
Cierre: martes, 15 de octubre de 2024, 00:00

Envié del Documento de Identidad
Cordial Saludo

Les pedimos el gran favor de enviar su documento de Identidad ya sea cedula o Tarjeta de Identidad para todo el proceso de certificacion
link para aquellos extranjeros, venezolanos, etc.

https://www.migracioncolombia.gov.co/ Ingresar al botén PPT Aprobados (Permiso por Proteccion Temporal) para conocer su estado y el
su gran comprension.

Lo pueden cargar en PDF, lo pueden escanear con el celular y luego adjuntarlo por aqui, gracias.
Ubicacion: Panel de Navegacion — Actividades iniciales
Evidencia: Envié Documento de Identidad

Lo pueden cargar en PDF, lo pueden escanear con el celular y luego adjuntarlo por aqui, gracias.

Ver todes los envios

Evidencia 8 — Recoleccion de Documentos

Obligaciones Especificas

Obligacion No. 8

8. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad
defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades:
a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese
estado. b). Verificar juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para reintegrados o trasladados.
c). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién."

Se adelantaron las acciones como la verificacién de aprendices, ruta de aprendizaje, de
siguientes fichas de formacion:
Se verifica totalidad de aprendices matriculados para las fichas:

8
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3085235 -3085238-3085240-3085248

VARIABLES Y ESTRUCTURAS DE CONTROL EN LA PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS:
JAVA 3078405 - FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 3070419 - GESTION DE REDES DE DATOS

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda

' - 3085238 - VARIABLES Y ESTRUCTURAS DE S
Fiena de caraclerizacion CONTROL EN LA PROGRAMACION ORIENTADAA @4
ORIFTNS 1AVA

Ruta de Aprendizaje* RUTAVIRTUAL 3085238 odQ

“

Consultar Aprendices

No se encontraron aprendices para la ficha seleccionada, intente nuevamente seleccionando otra ficha de caracterizacion 6 ruta de aprendizaje

Evidencia 9 — Aprendices Asociados a la ficha.

Obligaciones Especificas

Obligacion No. 9
9. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz SENA.

En la plataforma Zajuna se publicaron las normas de convivencia para el desarrollo de los cursos
virtuales, y se vela por su estricto cumplimiento.

3085235 -3085238-3085240-3085248

VARIABLES Y ESTRUCTURAS DE CONTROL EN LA PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS:
JAVA 3078405 - FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 3070419 - GESTION DE REDES DE DATOS

GOR-F-012 VO3
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VARIAELES Y ESTRUCTURAS DE CONTROL EN LA PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS: JAVA (3085238)

Mis cursos / P_21450171_V_3085238_R_63_C_9231 / ACTIVIDAD 2 / Material de formacién y materiales complementarios 2

T Volver a 'ACTIVIDAD 2
’ Material de formacién y materiales complementarios 2

Variables y estructuras de control en la
programacion orientada a objetos: JAVA

Sintaxis de las variables,
tipos de datos y

operaciones en Java

Clic aqui para acceder al recurso educativo

Clic aqui para acceder al recurso educativo
version descargable

Evidencia 10 Buen uso de la plataforma Zajuna.

Obligaciones Especificas
Obligacion No. 12

12. Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la promocion del portafolio de
servicios y la oferta de formacién académica definida de acuerdo con el calendario académico
establecido para la vigencia

Promocion del portafolio de Servicios, IV Oferta Académica SENA Inscripciones del 2 al 8 de Sept.

Se les envid un correo explicativo e invitando a inscribir en la Oferta de los cursos Ofertados.

10
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SENA
€ O m B O & H D i 6de 2313 <
B
IV @ferta Académica SENA Inscripciones del 2 al 8 de Sept. Armenia Usuarics exiernos Recibidos x o:

Jorge Hernandez Tor
para Cco:estefy_1423, Ceo:dw

Cordial saludo

maycast24, Ceo:sharilynromeroflorez, C

Les envid la IV Oferta Académica Presencial del SENA Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccién y la Industria

Mayores Informes en WhatsApp CDTCI (Selo Mensajes) 305 486 9444

. Jorge Mario Hernandez Torres

S E NA Instructor Contratista - Virtualizacién

jhemandez401@misena.edu.co

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccién y la Industria
Regional Quindio

Carrera 6 (Av. Centenario) No. 47N — 15, Armenia, Colombia

Tel.: +57 (6) 74949 99 Ext 63743

14 archivos adjuntos - Analizado por Gmail ©

IV OFERTA 1V OFERTA Jﬁ'iﬁ"‘l:«‘l"“°ﬂ‘. s, |V OFER Tlf;
- % | | 7

IV OFERTA
%

4 BALmET gy
IV OFERTA WIS & -'s\ﬁymg IV OFERTA L
\ i e e

e it} o am = 3:00 pm
E5 purRACION b

STION

¥

e v
TECNOLOGO EN

Evidencia 11 Bolsas Corporativas

Obligaciones Especificas
Obligacion No. 13

13. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados, cuando
el centro de formacion lo requiera, cumpliendo con la entrega de los soportes de acuerdo con la
guia y/o la documentacién establecida para este procedimiento.

Atencién en linea en la plataforma Zajuna de los cursos asignados ocho (8) horas diarias de
lunes a viernes de las siguientes fichas:

DESARROLLO DE APPLETS/APLICACIONES CON USO DE BASE DE DATOS, REDES, SERVLETS Y
MULTIMEDIA 3038460 DISENO WEB CON ADOBE DREAMWEAVER 3038461
METODOLOGIA DE LA PROGRAMACION DE SISTEMAS INFORMATICOS 3038469-3038471

11
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Coincidir | Cualquiera # | | Seleccionar E

+  Afiadir condicién

79 participantes encontrados

Nomtﬂe[s)gsc:E::F JJK LM NNOFPOQRS
APE”‘dD[s);EiTE:EF JJKL M NN O P QR[S

Nombre(s)

/ Apellido(s) Nombre de usuario
o= _
o @ JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES 4376104
o DALKIN JOSUE MONTES FLOREZ 1002188147
o @ MATEO JIMENEZ GALVIS 1003082644
o @JOSE MANUEL CAMPOS MARTINEZ 1118120286
o @SAUL SAID MARTINEZ PUERTA 1042426313
o PAULA ANDREA BETANCOURT MATAMOROS 1056798624
o 6 CARLOS ALBERTO TOLOSA SANDOVAL 1055314027
o OSCAR ALEXIS GONZALEZ APACHE 1109848217

Evidencia 12 Seguimiento de Aprendices

Obligaciones Especificas

Obligacion No. 14

SENA

Correo electrénico

Jjhernandez401@misena.edu.co

dalkin07@hotmail.com

majigal102013@gmail.com

manuxd277@gmail.com

saulsaid 1@gmail.com

PaBeSena@gmail.com

catolosa7@misena.edu.co

alexisgonzalez-15@hotmail.com

Roles

Instructor

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

Limpiar filtros Aplicar filtros

Restablecer preferencias de te

Ultimo acceso al curso

b4

14 segundos

6 minutos 40 segundos
16 minutos 15 segundos
1 hora 32 minutos

2 horas 11 minutos

2 horas 38 minutos

2 horas 52 minutos

2 horas 53 minutos

14. Aplicar al proceso de certificacidén de la norma de competencia “orientar formacién presencial
y/o virtual de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa”, o la actualizacidon o; en su
defecto, debera aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar la evidencia de la
inscripcion efectiva al mismo, en el informe de ejecucién contractual siempre que esta sea

ofertada por la entidad, con plazo maximo a septiembre 30 de 2024.

En este momento ya tengo la certificacién.

Certificacidon Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

- Nivel Basico.

1678261-08/09/2023
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REPUBLICA DE COLOMBILA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga
Certificado de Competencia Laboral a

JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES

Con CEDULA DE CIUDATI KEA No. 4376104
Ouien demostnd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos téenicos y normativa - NIVEL
BASICO

Codigo: 0201081 = Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma ef presente en ARMENA. A los ocho (8) dias del mes de Sepgiembre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

16782461 - 05092023

oV FECHA REGETRO NESTOR JIM ENEZSERNA

Suhdirector CENTRO AGROINDUSTRIAL
REGIONAL CUINIE

Evidencia 13 Certificacion

Obligaciones Especificas
Obligacion No. 17

17. Mantener su autonomia e independencia en la ejecuciéon del contrato, desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras
curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacién, el calendario
académico de la vigencia contratada, la programacién de las sesiones de formacidn, los objetivos
misionales y las normas y directrices institucionales.

Prestacion de servicios personales de caracter temporal, para impartir formacién profesional
integral en Ambientes Virtuales de Aprendizaje mediante el desarrollo de procesos Ensefianza-
Aprendizaje-Evaluacion

3085235 -3085238-3085240-3085248

VARIABLES Y ESTRUCTURAS DE CONTROL EN LA PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS:
JAVA 3078405 - FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 3070419 - GESTION DE REDES DE DATOS

13
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Calificacién
Nombre Ponderaciones@ maxima Estado
o VARIABLES Y ESTRUCTURAS DE CONTROL EN LA PROGRAMACICN ORIENTADA A OBJETOS: JAVA S
- v (3085238) Excluir calificaciones vacias
O« RAP: conocer los elementos basicos de un lenguaje de programacion orientado a objetos, su | 250 | % =
entorno y los elementos necesarios para desarrollar una solucion.
NTO
Otm A~ cion - Identificar conceptos basicos del lenguaje de programacion orientado a [|| 33,333 % 100
objetos
_ EVIDENCIA _ B
ot ] Envio Actividad 1 Ll| 2R 4 100
_ EVIDENCIA B .
o3 B Envio del Documento de Identidad LI| EEE | * 100
CALCULO TOTAL
E Total RAP: conocer los elementos bésicos de un lenguaje de programacién orientado a objetos, su 300
entorno y los elementos necesarios para desarrollar una solucién.
O 1 RAP: entender la manera en la que se asignan valores y se desarrollan los calculos, manejando | 250 | o T
- los diferentes tipos de datos, la jerarquia de operaciones y el uso de funciones en Java. - °
PR
Mt = AAP-FV01 Fvaluacian - Identificar el resultado devuelto de acuerdo con la ierarauia de las Ml =an or ann

Evidencia 14 Actividades

Obligaciones Especificas
Obligacion No. 20

20. Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccion del
Centro, Coordinaciones, Supervisor de Contrato y/o demas miembros de la comunidad educativa,
gue estén directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales
y/o periddicos de la ejecucion del contrato, segin lo determine la entidad o el centro de
formacion.

Generarinforme de la ejecucién del Contrato de Prestacion de Servicios No CO1.PCCNTR.5851679
del afo 2024

14
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Septiembre de 2024

Sefior (a)

DIANA PATRICIA LOZANO CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5851679

Coordinador Académico

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion vy la Industria
Armenia, Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Septiembre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5851679 del afio 2024

JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES identificado con la cédula de ciudadania No. 4376104 de
ARMENIA, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de
la Construccion y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE. (% 44.655.450). Esta suma serd pagada por el SENA al contrafista de la siguiente manera:
a) Un primer pago por el mes de febrero de 2024 por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.232.773 M/CTE ) b
{08) pagos iguales por los meses de marzo noviembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA 'Y CINCO MIL PESOS
M/CTE ($4 465 545) cada uno. C) un Ultimo Pago comespondiente al mes de DOS MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE

($2.232.772 M/CTE )

Evidencia 15 Informe

Obligaciones Especificas
Obligacién No. 23

23. Reportar en el sistema SOFIA Plus, en un plazo maximo de tres (3) dias habiles una vez ocurrido
el hecho, todas las actividades y novedades que son de su responsabilidad, garantizando la calidad
de la informacidn y su coherencia con el proceso formativo.

15
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Se adelantaron las acciones dentro de los 3 dias habiles en SOFIA PLUS frente a las acciones que
son de nuestra responsabilidad.

Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de blusqueda

. 3085238-VARIABLES Y ESTRUCTURAS DE

CONTROL EN LA PROGRAMACION ORIENTADA A
ORIFTOS 1AVA

3

Competencia de aprendizaje” CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS

Aprendiz®

REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

YELMER DUBAN GRANADOS

Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo  w

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Actividad Descripcion Resultado

ﬂngl E!EI:C\D CONOCER LOS ELEMENTOS BASICOS DE UN LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTADO A OBJETOS, SU ENTORNO Y LOS ELEMENTO

ACTIVIDAD ENTENDER LA MANERA EN LA QUE SE ASIGNAN VALORES ¥ SE DESARROLLAN LOS CALCULOS, MANEJANDO LOS DIFERENTES TIPOS

VIRTUAL EN JAVA.

ACTIVIDAD ,

VIRTUAL IDENTIFICAR Y MANEJAR LOS DIFERENTES TIPOS DE DECISIONES EM EL LENGUAJE DE PROGRAMACION JAVA.

ﬁ%?S!ESD COMPRENDER Y APLICAR EL CONCEPTO DE CICLOS DE REPETICION, DE ACUERDO A LAS CARACTERISTICAS DE LA APLICACION.
P&gina 1 de 1

Guardar Cancelar

Evidencia 16 Aprobacion de Aprendices

Obligaciones Especificas

Obligacion No. 24

24. Reportar por cada periodo fijo de pago un equivalente a 160 horas y/o su equivalente en horas
para aquellos meses en los cuales, se ejecuten periodos inferiores a los treinta dias considerados
en el calendario académico.

Atencion en linea en la plataforma Zajuna de los cursos asignados ocho (8) horas diarias de lunes a viernes.

16
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10/09/24 11/09/24 12/09/24 13/09/24 14/09/24
00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 13:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 13:00: Disponible 00:00 - 23:5

13:00 - 18:00: (3078405)DESARROLLAR EL
SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS

13:00 - 18:00: (3078405)DESARROLLAR EL
SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS

REQUERIMIENTOS DE LA SOLUCION REQUERIMIENTOS DE LA SOLUCION 15/09/24
INFORMATICA INFORMATICA 00:00 - 23:5
18:00 - 23:59: Disponible 18:00 - 23:59: Disponible ! '
17/09/24 18/09/24 19/09/24 20/09/24 21/09/24
00:00 - 06:00: Disponible » |00:00 - 06:00: Disponible # |00:00 - 06:00: Disponible # (00:00 - 06:00: Disponible » (00:00 - 23:5
06:00 - 07:59: (3085240)DESARROLLO 06:00 - 07:59: (3085240)DESARROLLO 06:00 - 07:59: (3085240)DESARROLLO 06:00 - 07:59: (3085240)DESARROLLO
DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION WIRTUAL. FORMACION WVIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION WIRTUAL. 22/09/24
07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:5
08:00 - 09:59: (3085238)DESARROLLO 08:00 - 09:59: (3085238)DESARROLLO 08:00 - 09:59: (3085238)DESARROLLO 08:00 - 09:59: (3085238)DESARROLLO
DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE w |DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE w |DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE + |DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE W
|24/09/24 25/09/24 26/09/24 27/09/24 28/09/24
# (00:00 - 06:00: Disponible A |00:00 - 06:00: Disponible A |00:00 - 06:00: Disponible # (00:00 - 06:00: Disponible # (00:00 - 23:5
06:00 - 07:59: (3085240)DESARROLLO  |06:00 - 07:59: (3085240)DESARROLLO  |06:00 - 07:59: (3085240)DESARROLLO  |06:00 - 07:59: (3085240)DESARROLLO
DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE RESULTADOS DE APRENDIZAIE DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION WIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION WIRTUAL. 29/09/24
07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:55 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:5
08:00 - 09:59: (3085238)DESARROLLO 08:00 - 09:59: (3085238)DESARROLLO 08:00 - 09:59: (3085238)DESARROLLO 08:00 - 09:59: (3085238)DESARROLLO
w |DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE w |DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE w |DE RESULTADOS DE AFRENDIZAIE w |DE RESULTADOS DE AFRENDIZAJE w
01/10/24 02/10/24 03/10/24 04/10/24 05/10/24
~
06/10/24

Evidencia 17 Programacion de Fichas Horas de Trabajo.

OBLIGACIONES GENERALES

Obligacion General No. 2

2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del

contrato (Electrdnico o fisico)

Asumo toda la responsabilidad y respondo por el adecuado y oportuno cumplimiento de las
actividades establecidas al contrato.

17
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~ SESIONES EN LINEA

v Enlaces sesionas en linea

Conf. Web JAVA SEM. 2 Miércoles Fecha: 25/Sept/2024 - HORA 11:00 AM GUIA DE APRENDIZAJE

> Grabaciones sesiones en linea

Evidencia 18 Conferencias Web

L *4

b4

Debate

Tutoriales - Manejo de la Plataforma

Mensaje de Inicio de Semana 2

Mensaje de Finalizacién Semana 1

Mensaje de Avance Semana 1

Verificacion de sus datos personales- Agente GAE

Sondeo de Saberes Previos

Conf. Web JAVA SEM. 2 Miércoles Fecha: 25/Sept/2024 - HORA 11:00 AM GUIA DE APRENDIZAJE

Conf. Web JAVA SEM. 1- Fecha: Viernes 20/Sept/2024 - HORA 11:00 AM BIENVENIDA - MANEJO DE LA ...

Mensaje de Inicio de Semana 1

Instrucciones al Aprendiz- Actividades Iniciales

Envi6 del Documento de Identidad

Evidencia 19 Envid de Anuncios

Obligaciones Generales

Obligacion No. 9

Conf. Web JAVA SEM. 1- Fecha: Viernes 20/Sept/2024 - HORA 11:00 AM BIENVENIDA - MANEJO DE LA PLATAFORMA

Comenzado por

JORGE MARIO H...

25 sept 2024

@ JORGE MARIO H...
25 sept 2024

JORGE MARIO H...

24 sept 2024

@ JORGE MARIO H..

24 sept 2024

@ JORGE MARIO H...
24 sept 2024

JORGE MARIO H...

24 sept 2024

@ JORGE MARIO H..
23 sept 2024

JORGE MARIO H...

19 sept 2024

JORGE MARIO H...

19 sept 2024

@ JORGE MARIO H...
18 sept 2024

JORGE MARIO H...

18 cent 2024

Ultimo mensaje 4

JORGE MARIO H...

25 sept 2024

@ JORGE MARIO H...
25 sept 2024

JORGE MARIO H...

24 sept 2024

@ JORGE MARIO H..

24 sept 2024

@ JORGE MARIO H...
24 sept 2024

JORGE MARIO H...

24 sept 2024

@ JORGE MARIO H..
23 sept 2024

JORGE MARIO H...

19 sept 2024

JORGE MARIO H...

19 sept 2024

@ JORGE MARIO H...
18 sept 2024

JORGE MARIO H...

1R <ent 2024

Rép

9) Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn
de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente

Cumplo con todas las normas y Reglamentos requeridos por el Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo del SENA.

Se realizé pago mensual de Salud, Pensién y ARL
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SENA
[ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES - -
. = Bancolombi
SOl COMPROBANTE DE PAGO = Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERQ DE IDENTIFICACION: 4376104
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES
CIUDADMUNICIPIO: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO
DIRECCION: CALLE 22 # 33-20 LAS TELEFONO: 5555655
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HINDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacién tecnoldgica.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLAMILLA: 7938686259 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: agoste PERIODO COTIZACION MES: agosto
OTROS SUBSISTEMAS: ANO- 2024 SALUD: ANO- 024
DIiAS DE MORA: 20

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/09/23 NUMERO AUTORIZACION: 927759618

NOVEDADES

ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP [ ¥ST [ SLN |COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP

LIQUIDACION GENERAL

TOTALES
COTIZANTES TOTAL
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800220739 | 230201 230201- PROTECCION 1 $ 290.200
SUBTOTAL: 1 $ 290.200
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800251440 | EPSD05 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 226.700
SUBTOTAL: 1 $ 226.700

DICenne NDACCSINAMAL C2

Evidencia 20 Planilla Pago

Obligaciones Generales
Obligacién No. 11

11) Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del Subsistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.

Se realizo la induccidon y se obtuvo el Certificado de Seguridad y salud en el trabajo, realizado el
24 de Febrero.
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® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA s
AR siIqQa
A e

Hace constar:

Que el Sr(a) JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES Identificado({a) con cedula de
ciudadania 4376104 realizd el dia 24/02/2024 la induccién en Seguridad v Salud en
el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacidn.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES Identificado(a) con cédula de ciudadania
4376104 me comprometo a dar cumplimiento a las ocbligaciones en Sequridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo,

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

Evidencia 21 Certificado

Obligaciones Generales

Obligacion No. 12

12) Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo
de gestidn contractual - GC, el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del curso
“Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupciéon” de conformidad con lo establecido en la
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Ley 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnoldgicas y
protocolos dispuestos por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Se realizo el curso y se obtuvo el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos de
Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién Fecha: Febrero 2024

E)‘ FUNCION PUBLICA
L

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES

Participo v completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

|/-‘\

E,f_‘-: ™ M
ol o
1
Aura lsabel Mora
Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano

Evidencia 22 Certificado

Obligaciones Generales
Obligacion No. 13

13) Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias del
estado en que se encuentre, en los informes de ejecucidon contractual parcial o final.

Se mantiene actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se ha asignado usuario y
contrasefa durante la ejecucién del contrato.
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Tornman pare inregral agl presentie INTorme ae ejecucion Conmaciual.

No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ITEM | DE VIAJE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, Planilla Integrada de
Autoliquidacidon de Aportes No 7938686259 Mes de Agosto cancelado el 2024/09/23 (Decreto Ley
2106 de 2019 — "Decreto Ley Antitramites™

Evidencias en (40) folios

Cordialmente,

JORGE MARIO HERNANDEZ T.
Contratista

C.C. No.

4.376.104

Evidencia 23 Informe

Obligaciones Generales

Obligacion No. 14

Recibi a satisfaccion:

DIANA PATRICIA LOZANO CASTRO
Supervisor(a)

Contrato No. CO1.PCCNTR.5851679 del afio
2024

Coordinador(a) Académico

14) Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

Se realizdé pago mensual de Salud, Pensién y ARL

22

GOR-F-012 VO3



o
SENA

N

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

iy _ )
. = Bancolombi
SOl COMPROBANTE DE PAGO = Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERQ DE IDENTIFICACION: 4376104
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES
CIUDADMUNICIPIO: ARMENIA DEPARTAMENTOQ: QUINDIO
DIRECCION: CALLE 22 # 33-20 LAS TELEFONO: 5555555

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGD APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

HINDEPEMNDIENTE
Educacion tecnologica.

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLAMILLA: 7938686259 TIPO DE PLANILLA:

IFINDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: agoste PERIODO COTIZACION MES: agosto
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2024 SALUD: ANO: 2024
DIAS DE MORA: 20
FECHA PAGO {aaaa/mmi/dd): 2024/09/23 NUMERQ AUTORIZACION: 927759618
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP [ W¥ST [ SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES TOTAL
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE.
800229739 | 230201 230201- PROTECCION 1 $ 290.200
SUBTOTAL: 1 $ 290.200
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 226.700
SUBTOTAL: 1 $ 226.700

DICE~NE NDACCESINMALI CC

Evidencia 24 Planilla Pago

Obligaciones Generales

Obligacién No. 19

19) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral,
estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida
o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe

23
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acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar (cuando
corresponda)

Se realizd pago mensual de Salud, Pension y ARL

Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla No Planilla Integrada de
Autoliquidaciéon de Aportes No 7938686259 de 2024/09/23

|| PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES - .
. = Bancolombi
SOl COMPROBANTE DE PAGO = Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERQ DE IDENTIFICACION: 4376104
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES
CIUDADMUNICIPIO: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO
DIRECCION: CALLE 22 # 33-20 LAS TELEFONO: 5555555
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HINDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacion tecnoldgica.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLAMILLA: 7938686259 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: agoste PERIODO COTIZACION MES: agosto
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2024 SALUD: ANO: 2024
DIAS DE MORA: 20
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/09/23 NUMERQ AUTORIZACION: 927759618
NOVEDADES

ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP| WST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP

LIQUIDACION GENERAL

TOTALES
COTIZANTES TOTAL
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800229739 | 230201 230201- PROTECCION 1 $ 290.200
SUBTOTAL: 1 $ 290.200
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 226.700
SUBTOTAL: 1 $ 226.700

DICenne NDACCSINAMAL C2

Evidencia 25 Planilla Pago
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21) El contratista deberd ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestién y
Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma CompromiISO.

Obligacion General No. 21

Planeacién y orientacion de las Actividades de Ensefianza
— Aprendizaje- Evaluacién para los programas de formacién:

3085235 -3085238-3085240-3085248
VARIABLES Y ESTRUCTURAS DE CONTROL EN LA PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS:
JAVA 3078405 - FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 3070419 - GESTION DE REDES DE DATOS

v ACTIVIDADES INICIALES

Actualizacion datos personales
Foro Social

Vencimiento: martes, 15 de octubre de 2024, 00:00

@ Sondeo de conocimientos previos

CnvIo del Documento de ldentidad

Apertura: martes, 17 de septiembre de 2024, 00:00 Cierre: martes, 15 de octubre de 2024, 00:00

Evidencia 26 Documentos para la Formacion
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 4376104

ARMENIA DEPARTAMENTO:
CALLE 22 # 33-20 LAS TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES
QUINDIO

5555555

I-INDEPENDIENTE

Educacién tecnolégica.

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7938686259 TIPO DE PLANILLA:

MES: agosto PERIODO COTIZACION
ANO: 2024 SALUD:
20

2024/09/23 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: agosto
ANO: 2024
927759618

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP' | VST /|.SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES TOTAL
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
800229739 230201 230201- PROTECCION 1 $ 290.200
SUBTOTAL: 1 $ 290.200
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
800251440 | EPSO005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 226.700
SUBTOTAL: 1 $ 226.700
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $9.600
SUBTOTAL: 1 $9.600
VALOR SIN MORA: $518.800
VALOR MORA: $7.700
TOTAL PAGADO: $ 526.500
2024/09/20 8:10 PM USUARIO: SOI - CC4376104 PAGINA 1DE 1




Comprobante

de pago en linea

SOI ACH

Pago realizado por: JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES

Nro. de recibo: 7938686259

Descripcion del pago: Pago de la Planilla Integrada de Seguridad Social y Parafisacales
Identificacion del contribuyente: 10.80.25.153

LOPYELS S, frm Mecormses Sarcem

Concepto: CC
Razon Social: 4376104
Fechay hora de la transaccién: Viernes 20 de Septiembre de 2024 08:10:06 PM

Evdy

Nro. de comprobante: 0000062755
Valor pagado: $ 526,500.00
Producto: *******g998

R P T

D TR

WIGILADD ™™

Bancolombia S.A.

Comuniguese con nuestra Sucursal Telefénica Bancolombia: Bogota 343 0000 - Medellin 510 9000 - Cali 554
0505 - Barranquilla 361 8888 - Cartagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340 1213 - El resto del pais
01 800 09 12345 - Sucursales Telefonicas en el exterior: Espafia 900 995 717 - Estados Unidos 1866 379 9714, en

caso de recibir una alerta o notificacion de una transaccion que presenta alguna irregularidad.

Bancolombia nunca le solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico.
En caso de recibir alguno, repértelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

|

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 4376104 || NUMERO PLANILLA: 7938686259  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES | | peR|opO COTIZACION OTROS MES agosto ANO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto  ANO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO || iaS DE MORA. 20
DIRECCION: CALLE 22 # 33-20 LAS AMERICAS = TELEFONO: 5555555 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/09/23  NUMERO AUTORIZACION: 927759618
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacion tecnolégica.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $ 286.000 $0 $0 $0 $0 $4.200 $0 $ 286.000 $4.200 $290.200
'SUBTOTALES: $ 286.000 $4.200 $290.200
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 223.400 $0 $3.300 $0 $ 223.400 $3.300 $0 $ 226.700
'SUBTOTALES: $ 223.400 $3.300 $0 $ 226.700
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA no. coTizaflEs INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $9.400 $9.400 $ 200 $0 $9.600
'SUBTOTALES: $9.400 $ 200 $0 $9.600
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olel . < PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
= =
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ oo I 1ipoDE | S 5 22 | o | - wwlalale o e | 2|5 | w|<| o o - |a 5 FSP fPORTES INDICADOR o S CENTRO S
N° : NOMBRES|COTIZANTE/COTIZANTE| . ¢ sZ/o5/z|lug<giglo| v | | J 0 |lo|=| < 29|« O COTIZACION VIOLUNTARIOS TOTAL 8] | VALOR| TOTAL O TOTAL || [IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION BASICO [SALARIO|G|S g | € | |FFFFO| > |3 |®d |0 | =23 | > |g>|%| ADMIN |5 IBC TARIFA ADMIN |5 IBC |COTIZACION ADMIN |5 IBC DE 2 ADMIN
SIElug @ APORTE 2 ADRES| APORTE . APORTE-S APORTEAPORTE/APORTE/APORTEAPORTE
Sl ®F = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL S = TRABAJO
1 |[CC 4376104 HERNANDEZINDEPENDIE $1.787.000 NO 230201- |30 § $286.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 286.000EPS005- |30 §  $223.400 $0 $223.40014-23- 30 $ 4376104 | $9.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0
oo RONTRATO PROTECCI| | 1.787.000 SANITAS 1.787.000 POSITIVA | | 1.787.000
MARIO PRESTACION ON S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
PAGINA 1 DE 1
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