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CONTRATO NUMERO: 1.260.17.13-7022
CONTRATANTE: DEPARTAMENTQ DEL VALLE DEL CAUCA.
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
CONTRATISTA: FRANCY ELENA CARMONA FORERO

VALOR DOCE MILLONES DE PESOS M/CT {$12.000.000

FECHA: 12/06/2024

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: N° 5500005527 (CDP). -

REGISTRO PRESUPUESTAL: No. 5600068280 (RPC)
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: HASTA.EL 30 DE SEPTIEMBRE 2024

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JERSON EDUARDO VALENCIA ARANGO

OBJETO:

E] objeto de este informe es dejar constancia del cumplimiento del objeto contractual y
cronograma de actividades y plan de trabajo presentado el mes de Septiembre de 2024, Por
lo que se concluye que las obligaciones contractuales durante septiembre.de 2024, Fueron
cumplidas y recibidas a entera satisfaccion por el Departamento del Valle del Cauca y

de fa SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION.

Los suscritos JERSON EDUARDQ VALENCIA ARANGO, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.143.835.566 actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, (FRANCY
ELENA CARMONA FORERO portador de la cédula de ciudadania N°1.112.762.446
obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL ¥ PARTICIPACION con el objetivo de suscribir el acta final de

cumplimiento de ejecucion del contrato.
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Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del -
Contratista los cuales se determinaron en:

1.Prestar apoyo desde su perfil a los agentes segun lo establecido en la ordenanza No. 827 del 18
de diciembre del 2023. elaboracion de actas, convocatoria. registro de asistencias,y encuestas de
satisfaccién. C e

< -"-J .

2.Todas aquellas que el supervisor o el contratante le indiquen mediante oficio y que tengan relacién
con el objeto para: f-[ cual fue contratado. ;

’; ------ . '
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3.Participar y apoyar las actividades qu-e-: realiza la dependencia propla del sistema de gestidon de
calidad MIPG. . .

4.Apoyar a la Secretaria de Desarrolio Sacial y Participacion, subsecretarias, oficina asesora juridica
y subdirecciones técnicas en los temas que éstas requieran de acuerdo a su perfil.

5.Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato en la plataforma SECOP 1,
informes-los cuales.deben contar con las respectivas firmas

ACTIVIDADES EJECUTADAS:
PRIM-ER INFORME

1. Asisti a reunién de socializacién de actividades y plan de trabajo del equipo de personas
mayores, con el objetivo de conocer los procesos y procedimientos internos de dicho
programa. .

i - S

2. Apoyé el proceso contractual de los convenios de estampilla adulto mayor, en organizacién
de carpetas, foliacién de documentos, impresién de documentos y ajustes de los mismos.

3. Asisti al evento Fortalecimiento interinstitucional de la ruta para la atencion de las violencias
contra personas mayores; realizado el 14 de junio en el salén madera del centro cultural de

" [ . - .
Cali; cuyo"OBJETIVO fue desarrollar un evento conmerorativo por el dia mundial de toma de
cenciencia del abuse y maltrato en la vejez

4. Realicé el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato en la plataforma
SECOP 1, informes los cuales deben contar con las respectivas firmas
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SEGUNDO INFORME

1. Asisti a la reunidn convocada por la funcionaria Maria del Mar, Durante la reunion, se me
socializacion sobre las actividades que se llevan a cabo en los centros vida, como talleres,
charlas y actividades recreativas dirigides a adultos mayores. También se me explicd que mi
rol como enlace de la gobernacién es coordinar con los centros vida para asegurar que
cuenten con los recursos necesarios y para garantizar que se cumplan los objetivos y metas
establecidos.

Se explicd sobre la ejecucion de actividades recreativas y terapéuticas para los adultos
mayores, asi como la contratacion de personal especializado en el cuidado de personas
mayores, También se traté sobre la activacién de ruta de atdencion en el caso gue sea
necesario, de acuerdo con los protocolos de emergencia, con el fin de garantizar la seguridad
de las personas en caso de cualquier eventualidad.

Me capacite en las funciones como enlace de la gobernacion y los centros de vida los cuales
consisten en garantizar la coordinacién de acciones, supervisar el cumplimiento de objetivos
y promover la participacion de los adultos mayores en estos espacios, contribuyendo asi al
bienestar y la calidad de vida de esta poblacion.

2. Asistl a reunién virtual “PRESENTACION DEL PRIMER DESEMBOLSO CONVENIOS’,
conyocada por la Coordinadora del Equipo Técnico del Programa Personas Mayoras, donde
se explicaron los formatos de plan de trabajo y cronograma de actividades que deben
diligenciar las alcaldias como requisito para el primer desembolso del convenio de estampilla
suscrito con la Gobemnacion del Valle.

3. Asistia reunion virtual con el equipo de trabajo del Programa de Personas Mayores, durante
la reunion se discutié la distribucién de tareas, se establecieron roles y responsabilidades, y
se aclararon dudas sobre el funcionamiento de los centros vidas. También se definieron
metas y objetivos a cumplir en esta primera etapa, con el fin de garantizar el éxito del
programa.

4, Complete el formato con el cronograma de actividades a realizar durante el mes de julio que
comprenden visitas a los centros vidas para supervision y observacién en los municipios de
Cartago, Ansermanuevo, El Aguila posteriormente fue enviado al correo correspondiente para
revisidn y aprobacion. También se incluy6 la actividad de atencién al ptiblico un viemes al
mes en las oficinas de Programas Sociales y Participacion.
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5.

6.

Asisti a [a oficina para brindar apoyo en la atencién del programa de adultos maycres. Donde
ayude a coordinar las actividades del programa, atencion a personas mayores, que buscan
informacion de planes, programas y proyectos para su bienestar,

Realicé el cargue cuota por cuota de los informes. dei’._preselnte -contrato .en la plataforma

SECOPI, informes los cuales deben contar con las respectivas firnas.
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TERCER INFORME LT L
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apoyé los agentesisegun'la ordenanza-No. 627- del 18 de diciembre de 2023, en el
desarrollo de las actas detallando las reuniones de slipervision en los Centros Vida de los
municipios de Cartago y el Aguila -Qel- programa para personas,-mayores, documentando
discusiones, decisiones y acciones acordadas. to

desarrollé-las actividades ‘¢omo encargado de supervisar los Centros Vida'y Centros de
Proteccién del Programa para Personas Mayores, de acuerdo 4 [as directrices establecidas
en la'Ordenanza No. 627 del 18 de 'diciembre de 2023, asegurando que todo funcioné
correctamente y de manera transparente. I

Alas demas dctividades instruidas én el marco”contractual; participé” activamente en las
visitas programadas a'lés Centro Vida'y Centros de Protecc_iﬁn asignados a su dependencia.
Una primera visita se llevd a cabo el 26 de Julio de 2024 en Centro Vida La Emilia, Centro de
Proteccién La Emilia y Centro Vida La Gobernacion y el Centro de Proteccién El Hegar de

“Clarita? ubicados en Cartago Valle del Cauca,

Visité: el Centro Vida El.Aguila como también evidenciado en €| acta adjunta. Finalmente, el
turno fue. para: Centro Vida y Centro.de Proteccion Sagrado Corazén de Jesus, en el
municipio. de .Anserma Nuevo, Valle-del Cauca, En estas visitas se pudieron evidenciar
aspectos positivos, asi como aspectosinegativos o inconsistencias que estan debidamente
detqj}agoq en el acta adjunta a este informe,

En la reunién virtual a {a cual participé, se logré dar un resumen 9jecutivo de viva voz para
dar parte de los aspectos. positivos y negativos evidenciados durante las visitas realizadas en
los municipios indicados mas arriba.
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En el marco del desarrollo de las actividades del sistema de gestién de calidad MIFG,
participé en la formacién realizada por esta dependencia denominada “Asistencia Técnica
Politica Pabica de Personas Mayores 2024-2035",

apoyé logisticamente la actividad realizada bajo el nombre “"Capacitacién En Cuidados de la
Salud Mental, Vida Activa y Saludable, en el Municipio de Tulud, Valle del Cauca”. Este
apoyo consistié en toma de asistencia, realizacion de encuestas de satisfaccién, orientacién
al Adulte Mayor, asistencia técnica, etc.

realicé un acompafiamiento a la visita del Sub-Secretario de Programas Sociales y
Participacion en la ciudad.de Cartago, Valle del Cauca. Este evento tuvo como finalidad
verificar directamente las accicnes en curso de los convenios vigentes entre la Gobernacion
del Valle del Cauca y los Municipios asignados en el 4rea de ejecucién de la contratista.

asisti a las oficinas de atencién al piblico de la SPSP para garantizar una permanencia que
permitié informar, orientar y acompafar a las personas mayores en lo referente a la
informacién general del programa.

10. procedi a envjar los cronogramas establecidos para realizar durante el mes y las actas

redactadas de las visitas realizadas.

11. realicé el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato en la plataforma

SECOP [i, informes los cuales deben contar con las respectivas firmas.

CUARTO INFORME

1.

3.

apoyé los agentes segun la ordenanza No. 627 del 18 de diciembre de 2023, en el
desarrollo de las actas detallando las reuniones de supervision en los Centros Vida de los
municipios de Cartago y el Aguila del programa para personas mayores, documentando
discusiones, decisiones y acciocnes acordadas.

desarrollé las actividades como encargado de supervisar los Centros Vida y Centros de
Proteccién del Programa para Personas Mayores, de acuerdo a las directrices establecidas
en la Ordenanza No. 627 del 18 de diciembre de 2023, asegurando que todo funcioné
correctamente y de manera fransparente.

Asisti a una reunién presencial en la oficina de la gerencia de la zona Norte de Cartago. El
objetivo de este encuentro fue coordinar las actividades destinadas a apoyar a las personas
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mayores victimas de maltrato, asi como planificar una conmemeracién en honor al mes de
las personas mayores. En la reunidn estuvieron presentes la Dra. Martha -Lucia Vélez,
gerente de la zona Norte, junio con las contratistas Francia Lucia Rico y Diege Garzén

. participé en la presentacion presenmal de los servicios que ofrece la Secretaria de Desarrollo
Social - y Partlmpamon dirigida a las ‘personas mayores, de la zona norte. Esta iniciativa,
Ilderada por el Dr. Jerson Valenma Subsecretano de Programas Sociales, tuvo como objetivo
socializar la futa de atencién para casos-de maltrato'a ‘personas-mayores. La socializacion se
lleve a* cabo en las mstalacwnes del Centro.de Vida (CV) de [a Gobernacion, ubicadas en la
calle 13 No 3-36, en &l munlmplo de Cartago Durante el evento contamos. con la valiosa
partlmpat:lon de los’ contratlstas de Ea Gerencra de Zona Norte de la Gobermnacion, guienes
presentaron los servicios dlspombles para esta poblacxon vuInerable

. Participe de manera presencial reahzando apoyo logistico a la jornada de atencién y
promocion de los servicios que presta la gobernacién y otras entidades participantes como
SOS, SISBEN, EPS Zona Norte, Colpensiones, policia plrpura, Comfandi y otras; realizada
en el polideportivo de Floralia ublcado én la calle 72C No. 3BN51, comuna 6 de Cali, dirigida
a las’personas mayores de este sector donde se realizaron diversas actividades culturales,
de apoyo y recreativas en compania de los funcionarios de varias secretarias de la
gobernacion, de fa alcaldia de Cali y de’ Ios contratlstas de Ja secretaria..

. Eh el marco del desarrcllo de, [as actlwdades del 5|stema de gestién de calidad MIPG,
partlmpe en’la forinacion realizada por esta dependenma denominada “Asistencia Técnica
F’Olltlu':l Publca de Personas Mayores 2024-2035" :

. asisti de manera presencial a la reunion convocada para todo el equipo-de-trabajo. El objetlvo
de-la actividad fue conocer las nuevas metas del Plan de Desarrollo que son responsabilidad
de nuestro equipo. Esta reunién fue fundamental para alinear nuestros esfuerzos y
estrateglas en torno a [os objetivos planteados

) Reahce el acompanamiento de la Coordinadora del Centro de Vida Cartago:en la entrega de
documentos financieros. Ademas de brindar apoyo durante el proceso, también colaboré en
la revision de'dichos documentos para asegurar su correcta presentacion y cumplimiento con
los requisitos establecidos.

. Rewse de manera virtual los documentos de los centros vidas de los municipio el Aguila y
ansermanuevo para |a entrega de cuentas de cobro '
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10. asisti a las oficinas de atencién al piblico de la SPSP para garantizar una permanencia que
permitid informar, orlentar y acompafiar a las personas mayores en lo referente a la
informacidn general del programa.

11. procedi a enviar los cronogramas establecidos para realizar durante el mes y las actas
redactadas de ias visitas realizadas.

12. realicé e! cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato en la plataforma
SECOP I, informes los cuales deben contar con las respectivas firmas. ™ \

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumpl:o con el 100% de las

actividades espemﬂcas del contrato. R . N\

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente: v ,,_l —
Valor total de! Contrato: - $ 12.000.000

Valor ejecutado: $12.000.000

Valor no ejecutado; ' $0

Porcentaje de Ejecucion: ) 100 %

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $:12.000.000
Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales1,2,3 $ ©.000.000
Interés moratorio: $0

Total, pagado: $ 9.000.000
Saldo a favor fcle El Contratista: $ 3.000.000
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Saldo a favor de El Departamento: ;80 .o

— = 2 ay c
0  FRANCY ELENA CARMONA FORERO

CC. 1.112.762.446
CONTRATISTA
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