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Sefior (a)

Johanna Alexandra Gémez Santos
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5881067
Coordinador Académico - Articulacién con la Educacion Media
Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.
Centro Industrial de Mantenimiento Integral
Girén

Girén 2 de septiembre de 2024

Asunto: Informe post cuenta de ejecucion contractual
Mes agosto del afio 2024.

LEONARDO AUGUSTO DUARTE CASTRO, identificado con la cédula de ciudadania No. 91487046 de
Bucaramanga en mi calidad de Contratista del SENA CIMI, contrato No. CO1.PCCNTR. 5881067 de 2024,
relaciono las actividades desarrolladas desde el 9 hasta el 31 de agosto del 2024:

juicios valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del

programa, adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

No se realizé actividad
durante la postcuenta del
mes en curso debido a
migracioén de sofiaplus.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la planeacion de las actividades de | Realizar el disefio vy . . .
. . N ; Evidencia reposa en el mismo
aprendizaje del proceso formativo basado en | actualizacion de las guias de .
el desarrollo curricular del programa de | aprendizaje que se estan docurr:je_ntg. Gluclia clile
formacion aplicando en el proceso g\pren 1z8)€ para ! desarrofo
. : e la formacién, informe de
formativo en las fichas contenido de la ruta de
2701134, 2701135, 2701136, aprendizaie por ficha
2701137, 2701157, 2913181. | 2P ep :
2 Participar cuando el centro de formacion lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular, proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o pedagdgicas,
procesos de seleccion, disefio de talleres e
instrumentos de evaluacién, procesos de
Registro calificado y autoevaluacion, labores | No se realiz6 actividad
de montaje y puesta en marcha de equiposy | durante la postcuenta del No Aplica
magquinaria, actividades de induccidbn y | mes en curso.
reinduccién, procesos de investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacion nacional
e internacional, identificacion, estructuracién
y definicién de las especificaciones técnicas
de los bienes y servicios, promocion del
portafolio de servicios.
3 Ejecutar la formacion profesional integral en | Ejecutar el proceso de
los diferentes niveles y modalidades (titulada, | formacién en el programa de | Informe de tiempos de
complementaria y virtual) de acuerdo con el | articulaciéon con la media en | actividades apoyo a la
disefio curricular, desarrollo curricular y | la especialidad técnico en | formaciéon en el aplicativo
proyecto formativo de los programas | Sistemas en las fichas | Sofia Plus y eventos de
asociados a cada red de conocimiento y area | 2701134, 2701135, 2701136, | formacién del mes en curso.
tematica del objeto contratado. 2701137, 2701157, 2913181.
4 Evaluar los aprendizajes previos y emitir

No Aplica
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5 Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de matricula; | No se realizé actividad
fotocopia del documento de identidad, y/o | durante la postcuenta del No Aplica
requisitos definidos en el disefio curricular, | mes en curso.
cuando se desarrolle formacion
complementaria.
6 Registrar, verificar y hacer seguimiento |a)Se realiza verificacion de . e
. ; el . ) Se realiza verificacion de
oportuno en el sistema de informacion que la | aprendices de las fichas de ; .
. ) i aprendices matriculados en
entidad defina para la Gestion de la| grado 10 y 11 de las :
. ' : o . las fichas de acuerdo al
Formacion Profesional Integral mediante las | Instituciones Educativas La o
o o i . reporte del aplicativo
siguientes actividades: Medalla Milagrosa, Portal www.senasofiaplus.edu.co
a) Verificando en el sistema que la totalidad | Campestre Norte, . =
de los aprendices se encuentren | Comuneros, Salesiano, y .
. ) . Se realiza el formato de
matriculados en el respectivo programa de | Militar General Santander -
- ) apoyo para la creacion de
formacion. en las fichas 2701134, eventos en cada una de las
b) Registrar oportunamente los eventos de | 2701135, 2701136, fichas
formacion, proyectos y rutas de aprendizaje | 2701137, 2701157, '
requeridas para el cumplimiento de las metas | 2913181. .
T . Durante las reuniones de
institucionales. b)Se realiza el cargue .
: —_ : ; L homologo se informa acerca
¢). Registrando juicios evaluativos del | respectivo en el aplicativo 2
e L ) ! de la desercibn de los
reconocimiento de aprendizajes previos en | sofiaplus de los eventos de .
: A ; ! aprendices en cada una de
caso de requerirse, los juicios evaluativos, | las fichas 2701134, ' SO
= T las fichas, asi mismo, se
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios | 2701135, 2701136, informa al coledio auien debe
nuevos, reintegrados o trasladados. 2701137, 2701157, realizar carta (?e c?:mcelacién
d). Comunicando al Coordinador Académico | 2913181. . !
. : : . de matricula y radicarla en el
oportunamente anomalias, inconsistencias, . . . -
. aplicativo Bienvenido Oficina
novedades de aprendices y hallazgos en el )
. . . Virtual SENA
registro de la informacion.
7 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del | No se realiz6 actividad
aprendiz, asi como el manual de convivencia | durante el mes en curso, por No Aplica
del Centro de Formacién. cambio de LMS.
8 Acatar los lineamientos del Sistema | Participar de la capacitacién
Integrado de Gestion y el Sistema de | Matriz de Peligros, en
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a | cumplimiento de lo dispuesto | Participar de la capacitacion
las convocatorias que el centro programa. en la resolucion 1072 | Matriz de Peligros, realizada
de 2015, la GTC 45 y el | por Personal capacitado por
programa del Plan anual | parte de laregional y Positiva.
vigencia 2024 emitido por
D.G dispuesta por Positiva.
9 Apoyar el seguimiento de la etapa productiva | Se verifica la participacién de
de los aprendices del centro de formaciéon y | los aprendices que estan | No se realizé actividad
sus sedes de acuerdo a su perfil y | desarrollando las actividades | durante el mes en curso, por
cumpliendo con el procedimiento de | planteadas de acuerdo con el | cambio de LMS para el
formacién profesional integral. (cuando | formato GFPI-F-023 en las | cargue de anuncio en la
aplique). fichas 2701134, 2701135, | plataforma LMS.
2701136, 2701137, 2701157.
10 Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el | No se realiz6 actividad
cumplimiento del objeto del contrato y una | durante la postcuenta del No Aplica
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el | mes en curso.
Almacén.
" | Tetiones programacias por 1ae) red(es) de | NO_ e realz6 _actividad
brog P durante la postcuenta del No Aplica

conocimiento propias del Centro de

Formacion a las cuales sea invitado.

mes en curso.
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12 Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la | Se realizan las respectivas o -
S . . O No se realiz6 actividad
formacién en cualquiera de las estrategias | publicaciones en la
RS ...~ | durante el mes en curso, por
institucionales. plataforma LMS Territorio .
: cambio de LMS para el
para cada una de las fichas caraue de las aquias en la
2701134, 2701135, 2701136, | 98 = 8 O
2701137, 2701157, 2913181. P '
13 Cumplir con los lineamientos de orientacion | Se realizan las respectivas
del desempefio del instructor en ambientes | publicaciones en la | No se realizé actividad
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo | plataforma LMS Territorio | durante el mes en curso, por
establecido en el aplicativo compromISO — | para cada una de las fichas | cambio de LMS para el
Guia Orientacion Formacion ambientes | 2701134, 2701135, 2701136, | cargue de las guias en la
virtuales de aprendizaje (Aplica para | 2701137, 2701157, 2913181. | plataforma LMS.
instructores que apoyan formacion virtual).
14 Apoyar los procesos de Contratacién de
Bienes y Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento de la necesidad, . -
e L : i No se realizé actividad
cotizaciones, consolidacion de informacion, .
o . durante la postcuenta del No Aplica
verificacion de precios en el mercado),
. mes en curso.
Precontractual (evaluaciones, respuesta
observaciones) y post contractual (apoyo
técnico de la ejecucion).
15 En aplicacién de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la entidad | No se realiz6 actividad
el apoyo a la Supervision de los contratos | durante la postcuenta del No Aplica
que celebre el SENA, de acuerdo con el | mes en curso.
Manual de Supervision del SENA vigente.
16 Atender oportunamente los requerimientos . -
) No se realiz6 actividad
que haga el supervisor del contrato y .
. durante la postcuenta del No Aplica
presentar informes mensuales de la
. - mes en curso.
ejecucion del contrato.
17 Las demas necesarias para el cabal | Convocatoria SENA para | Participar de la convocatoria

cumplimiento del objeto contractual.

nombramientos provisionales

2024-01

SENA para nombramientos
provisionales 2024

Cordialmente,

Firma

LEONARDO

GUSTO DUARTE CASTRO

Contratista
C.C. No. 91487046 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR. 5881067 de 2024
Coordinadora Académica, Articulacién con la Educacién Media
Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva
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Evidencias cuenta mes (agosto)
Completas en:

Obligaciéon 1

Realizar el disefio y actualizacion de las guias de Aprendizaje para el desarrollo de la formacion e informe de contenido de la ruta
de aprendizaje por ficha.

Obligacién 03

Se anexa listados de asistencia de las fichas 2701134, 2701135, 2701136, 2701137, 2701157, 2913181 del proceso
de la FPI.
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Obligacion 06
Eventos de la Formacién Profesional Integral en las fichas 2701134, 2701135, 27011136, 2701137, 2701157,
2913181

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ~ LEQNARDO AUGUSTO DUARTE GASTRO
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FEGHA INIGIAL: 0110812024 00:00.00
FECHAFINAL: 311082021 2315959

ACTIVIDADES ACADEMICAS.

=

ELGGESETS

e

COMPCTENIA O APNOEAK: e e rence e

Pechadade e manep i omscen

RS BEDIEABAS EN LA A

2013181 - SISTEMAS TELEIF ORMATICOS

e

Obligacion 8 Participar de la capacitacion Matriz de Peligros, realizada por Personal capacitado por parte de la
regional y Positiva.
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Obligaciones 7-9-12-13

Esta evidencia no se puede soportar aun por cambio en la LMS Zajuna
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Tipo de documento

AJUAA
Seleccione su documento v

Namero de documento
91264734

Contrasefia
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%) Redes
0 SENA es Colombia na

Obligacién 17

Las demads necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual, convocatoria SENA nombramientos provisionales 2024

Socializacion
Convocatoria
SENA

Nombramientos
Provisionales

2024-1

15
200 pm.
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