GOB'ERN%DSF ANALISIS DEL SECTOR

MODALIDAD DE SELECCION: MINIMA CUANTIA
ESTUDIO DEL SECTOR

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 “La entidad Estatal
debe hacer, durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo. La entidad estatal debe dejar
constancia de este analisis en los documentos del proceso.”

ANALISIS DEL SECTOR. PERSPECTIVA LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL Y TECNICA. ALTERNATIVAS PARA SATISFACER LA
NECESIDAD

La Gobernacion de Caldas, realiza actividades ejecutivas que la administracion publica ha
establecido como Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo, la proteccion integral de la
salud y la prevencion de lesiones y enfermedades de los colaboradores y seguridad a
contratistas, estudiantes en practica, trabajadores en misién y visitantes, mediante la
identificacion, evaluacion, valoracion e implementacion de los respectivos controles para
los riesgos, en el marco de un SG-SST.

Proporcionando a los funcionarios de la Gobernacion de Caldas, las herramientas y
elementos necesarios para atencion como primer respondiente frente a los eventos
asociados a emergencia, permitiendo prevenir la materializaciéon de eventos adversos a
actividades direccionadas de manera inadecuada que puedan generar conductas
peligrosas.

DECRETO NUMERO 1072 de 2015 Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo Articulo 2.2.4.6.25. Prevencién, preparacién y respuesta
ante emergencias. “El empleador o contratante debe implementar y mantener las
disposiciones necesarias en materia de prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias, con cobertura a todos los centros y turnos de trabajo y todos los trabajadores,
independiente de su forma de contratacion o vinculacion, incluidos contratistas y
subcontratistas, asi como proveedores y visitantes. Para ello debe implementar un plan de
prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias que considere como minimo, los
siguientes aspectos: 7. Asignar los recursos necesarios para disefiar e implementar los
programas, procedimientos o acciones necesarias, para prevenir y controlar las amenazas
prioritarias o minimizar el impacto de las no prioritarias...11. Conformar, capacitar, entrenar
y dotar la brigada de emergencias acorde con su nivel de riesgos y los recursos disponibles
que incluya la atencién de primeros auxilios...... 12. Inspeccionar con la periodicidad que
sea definida en el SG-SST, todos los equipos relacionados con la prevencion y atencion de
emergencias incluyendo sistemas de alerta, sefializacion y alarma, con el fin de garantizar
su disponibilidad y buen funcionamiento”
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Igualmente, la Gobernacién cuenta con una serie de vehiculos asignados a las diferentes
secretarias de la Gobernacion, para el cumplimiento de actividades misionales, ellos por
norma legal deben mantener como minimo un extintor de ABC multi-propésito, ello
reglamentado en la Ley 769 de 2002, en el articulo 30, establece la obligatoriedad de que
los vehiculos que circulan por carreteras nacionales, cuenten con un equipo de seguridad
que tenga entre sus elementos, ademas de otros, un extintor. El solo hecho de no cargarlo
le podria generar un comparendo Cdédigo de la infraccion C11. Valor del comparendo: 15
salarios minimos legales vigentes diarios, Por lo tanto, la gobernaciéon cuenta con 30
extintores de 5 libras que son entregados a los vehiculos para la prevencién de incendios.

Contexto Econdémico: La actividad econdémica estd dividida en sectores econdmicos.
Cada sector se refiere a una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen
caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su
division se realiza de acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada
uno de ellos.

En Colombia se identifican tres sectores que guardan una estrecha relacion con la division
de la economia clasica definidos asi:

e Sector primario o sector agropecuario.
e Sector secundario o sector Industrial.
e Sector terciario o sector de servicios.

Con base en este argumento, es posible identificar que el objeto a contratar hace parte del
sector terciario o servicios incluye todas aquellas actividades que no producen una
mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como
ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios
profesionales, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo
cual son considerados como sectores productivos.

El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero,
sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y del producto nacional; en este
entendido el proyecto de reposicién y adquisicion de elementos de emergencia hace parte
del sector terciario de la economia, ya que este sector esta determinado por el comercio al
por mayor, minorista, centros comerciales, cdmaras de comercio, San Andresito, plazas de
mercado y, en general, todos aquellas personas naturales o juridicas que se relacionan con
la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o internacional.
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En el primer trimestre de 20247", el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,7%
respecto al mismo periodo de 2023F"
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Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 5,3% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,5% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua;
evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades
de saneamiento ambiental crece 4,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,1%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 3,7%.
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o Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 2,0%.

e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua;
evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestién de desechos y actividades
de saneamiento ambiental crece 1,9%.

FUENTE SUGERIDA GUIA ESTUDIO SECTOR. Informacién obtenida de la pagina del
DANE: www.dane.gov.co.

Nivel Nacional: GOOD GROUP. Equipos contra incendios- Medellin
(https://goodaroup.com.co/acerca-de-nosotros/)

Good Group S.A.S importa una alta gama de productos incluyendo bombas horizontales
y verticales disponibles con motor Eléctrico o Diesel, asi como, tableros de control y
accesorios de conexion certificados UL/FM. Como representantes de marca contamos
con respaldo de compaiiias fabricantes de gran trayectoria en el mercado garantizando
la mejor calidad y servicio de postventa.

SURVISION Sistema de deteccidn y extincion de incendios
(https://ads.landingpage.com.co/survision?gclid=Cj0KCQjwsZKJBhCOARIsAJI6n3Vw
DdfSaX7HQHEbbmvWUBbQMIaKUMTT5hUWENH45fthvnvGkyr57PZAaApZzEALwW w
cB.

Extintores Eje Cafetero- (https://www.extintoresejecafetero.com/)

Extintores Eje Cafetero, nace como una respuesta a la necesidad de las empresas en
el Eje Cafetero de tener un aliado encargado de brindar servicios y productos de
seguridad industrial.

Nivel Local:

ENCISO Pereira-Risaralda (www.encisoltda.com)

ENCISO LTDA, Somos distribuidores y comercializadores de elementos de seguridad
industrial, hospitalaria y sefializacién vial.

EQUIPOS Y EXTINTORES- Manizales Venta y recarga de extintores y equipos de
seguridad industrial.

EYPM Extintores y partes metalicas. Manizales. Parque Industrial la Badea Manzana 4
Bodega 2 Dosquebradas Teléfonos: 311 483 5852 - 315 782 0016
eypmcolombia@gmail.com

SURTIEXTINTORES Y PARTES S.A.S. www.surtiextintoresypartes.com. Unidad
Residencial Torres de San Mateo Torre 3 Local 303 Pereira.
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Contexto Nacional: El cédigo NTC 1669 (primera actualizacion) es una Norma Técnica
Colombiana para la instalaciéon de conexiones de mangueras contra incendio. Este
codigo establece las condiciones minimas que se requieren para el suministro y
distribucion de agua utilizada como agente extintor en la proteccion contra incendio en
edificaciones.

En el articulo D.7.4.3 pag. (227) del codigo NTC 1669, se aclara qué tipo de
edificaciones requieren el sistema de proteccion contra incendio, de la siguiente
manera: a) Edificaciones de mas de 6 pisos. b) Edificaciones de 3 o0 mas pisos, con un
area superior a 1000 m2 en algunos de sus pisos. c) Edificaciones de 3 o mas pisos, de
los grupos de uso comercial. Lugares de reunion, fabril e industrial, alta peligrosidad y
de los subgrupos de uso residencial multifamiliar (R-2) y residenciales hoteles, con un
area superior a 300 m2 en algunos de sus pisos. €) Las edificaciones de 2 o mas pisos
de uso comercial.

Contexto Regulatorio: La Constitucion Politica de la Republica de Colombia en sus
articulos 57 “Prestar inmediatamente los primeros auxilios en caso de accidentes o de
enfermedad, en todo establecimiento que ocupe habitualmente mas de 10 trabajadores
debera mantenerse lo que estipule la reglamentacion.” 205 y 206 “Prestar primeros
auxilios en caso de accidente, aun cuando el accidente sea debido a provocacion
deliberada o culpa grave de la victima. Tener los medicamentos necesarios para las
atenciones de urgencia en casos de accidente o ataque subito de enfermedad de
acuerdo con la reglamentacion y proporcionar sin demora la asistencia médica y
farmacéutica necesaria.”

DECRETO NUMERO 1072 de 2015 Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo Articulo 2.2.4.6.25. Prevencién, preparacion y
respuesta ante emergencias. “El empleador o contratante debe implementar y mantener
las disposiciones necesarias en materia de prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias, con cobertura a todos los centros y turnos de trabajo y todos los
trabajadores, independiente de su forma de contratacion o vinculacion, incluidos
contratistas y subcontratistas, asi como proveedores y visitantes. Para ello debe
implementar un plan de prevencién, preparacion y respuesta ante emergencias que
considere como minimo, los siguientes aspectos: 7. Asignar los recursos necesarios
para disefiar e implementar los programas, procedimientos o acciones necesarias, para
prevenir y controlar las amenazas prioritarias 0 minimizar el impacto de las no
prioritarias...11. Conformar, capacitar, entrenar y dotar la brigada de emergencias
acorde con su nivel de riesgos y los recursos disponibles que incluya la atencién de
primeros auxilios...... 12. Inspeccionar con la periodicidad que sea definida en el SG-
SST, todos los equipos relacionados con la prevencién y atencién de emergencias
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incluyendo sistemas de alerta, sefalizacion y alarma, con el fin de garantizar su
disponibilidad y buen funcionamiento”

Estudio de la oferta.

Prestacion del Servicio en el orden Nacional y Territorial: Una vez se identificd la
necesidad y el objeto a contratar la entidad realizé la consulta en el mercado nacional y
regional, encontrando que los equipos de emergencia cuentan con una gran cantidad
de proveedores lo que permite la participacion de varias empresas, esto es beneficioso
para la entidad porque puede haber reduccion de costos, lo que permite una mayor
cobertura en la necesidad real de la entidad.

Dentro de este sector comercial elementos de emergencia se encuentran varias
empresas que se dedican a explotar dicha actividad, entre ellas, las siguientes:
GOOD GROUP. Equipos contra incendios- Medellin

ENCISO Pereira-Risaralda EQUIPOS Y EXTINTORES- Manizales
EYPM Extintores y partes metalicas. Manizales.
Extintores Eje Cafetero

Estudio de la demanda.

Al realizar el analisis de la demanda de lo requerido mediante este estudio previo, es
evidente que todas las entidades, tanto publicas como privadas los requieren en
cumplimiento a la normatividad en higiene y seguridad industrial.

En el SECOP se identificaron varias entidades relacionadas con Alcaldias,
establecimientos educativos. De igual manera la Gobernacion de Caldas requiere
preservar la seguridad de los funcionarios y ciudadanos que visitan las instalaciones,
asi como la atencién basica en caso de emergencia.

CONTRATO OBJETO VALOR

Mantenimiento y recarga de
CO1.REQ.4464844 extintores, ubicados en los | $10.000.000
Establecimientos de Sanidad de
la UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD VALLE DEL CAUCA
Policial Primarios (ESPRI),
Establecimiento de Sanidad
Policial.

Adquisicion de  botiquines
médicos, elementos de
FLO-GEN-MIN-005-2023 sefalizaciéon de seguridad y | $ 15.000.000
recarga de extintores para la
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Alcaldia municipal de
Floridablanca.

014-2023

El saneamiento basico (lavado
de tanques, fumigacion,
desinsectacion, desratizacion y
recarga de extintores), del
colegio durante el ano 2023, a
todo costo y de acuerdo con la
normatividad vigente.

6.571.515 COP

12-2023

Recarga de extintores sede a y
b

1.129.000 COP

A partir de todo lo abordado en el estudio de mercado, y con fundamento en la necesidad
que tiene la Gobernacion de Caldas de contratar con equipos de prevencion y alerta ante
situaciones de incendios u otras que requieran la evacuacion y atencion de la emergencia,
que en un primer momento proteja la vida de los funcionarios de la Gobernacion,
Contratistas y visitantes, lo cual corresponde a la necesidad a satisfacer de acuerdo a lo
descrito en el acapite de descripcion de la necesidad contenido en los estudios previos, se
hace imperativo llevar a cabo la contratacion de estos servicios y bienes.

ANALISIS DE RIESGOS

Asignacion y tratamiento
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