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Asunto: ESTUDIOS PREVIOS para suscribir un Convenio cuyo objeto consiste en APOYAR LA REALIZACION DEL EVENTO “JU EGOS
ANCESTRALES Y CONVENCIONALES DE LA MUJER INDIGENA 2024" CON EL FIN DE BRINDAR UN ESPACIO DE INTEGRACION
RECREATIVA'Y SON ESPARCIMIENTO PROMOVIENDO LOS PROCESOS DE IDENTIDAD CULTURAL DEL RESGUARDO INDIGENA
MAGUARE, EN EL MARCO DEL INDA INTERNACIONAL DE LA MUJER INDIGENA.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

1.1. ANTECEDENTES: " La Constitucion' Politica de Colombia, en su articulo 52 dispone: “El ejercicio del deporie, sus manifestaciones
recreatives, competitivas y autoctonas tienen como funcion la formacion integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor
salud en ef ser humano. El deporte y la recreacion forman parte de la educacion y constituyen gasto plblico social. Se reconcce al
derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentara

estas actividades e inspeccionara, vigilara y controlara las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad
deberén serdemocraticas”. '

Del derecho fundame ntal antes descrito; deriva la obligacion a cargo del Estado de fomentar el deporte y velar porque su practica se lleve
a cabo de conformidac con principios consfitucionales y legales, imperativo que desarrollé el Legislador en la Ley 181 de 1995, en la cual
como objetivo espscial cred el Sistema Nacional del Deporte, entendido como el conjunto de organismos articulados entra si, con el
objetivo de "generar v brindar a la comunidad oportunidades de participacién en procesos de iniciacion. formacion, fomento y préctica del
deporte”, de conformidad con ias formas y propésitos que se desarrolla el deporte segun el articulo 16° de la citada Ley.

En efecto, el 26 de Noviembre de 1997 a través de la Ordenanza N° 235 fue creado el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE
Y RECREACION DEL META -IDERMETA-, establecimiento plblico del orden departamental con personeria juridica, autonomia
administrativa y pat-imanio independiente como organismo integrante del sistema Nacional del Deporte y coordinador del Plan Naciona!
del Deporte, la Recrezcién y la Educacion fisica, en desarrolio de los objetivos rectores y los principios fundamentales de la Ley 181 de
1995, y su cbjetivo 2simerdial es CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS METENSES, GARANTIZANDO

EL BUEN USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS siguiendo los lineamientos del Plan de Desarrollo “El Gobierno de [z Unidad 2024-
2027~

El Gobierno Departamental “El Gobierno de la Unidad 2024-2027", tiene una connotacion especial, que la institucionalidad especialments
la del Sector Egscativo, no puede desarrollar su quehacer aisladamente para lo cual debe desde la extension social, permitir la
construccion colectiva de los suefios de la poblacion metense, teniendo en el deporte, Ia recreacion y actividad fisica, un escenario que
facilite un encuerdro intergeneracional, base fundamental, para la convivencia y el desarrollo humano y social.

EI' IDERMETA, coi el maximo organismo del sector deportivo en el departamento, que a mediano v largo plazo ofrecers a todos ios
metenses, la safistaccion integral de sus requerimientos en materia deportiva hasta lograr niveles de excelencia que reduncaran en
optimos resultados competitivos y en un mejor nivel de vida logrado desde ei aprovechamiento del tiempo libre, cuya mision en el marce
de la legislacion degortiva, sera la de promover y fomentar el desarrollo de politicas dirigidas al deporte, la recreacion, la ecucacion fisica,
la educacién extrpeicolar y el aprovechamiento del tiempo libre, para todos los habitantes del departamento del Meta y asi contribtir a Iz
formacién de njeic7es ciudadanos; inculcando los valores de la sana competencia ¥ la blisqueda permanente de! bienestar fisico y mentai.
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1.2, JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD: ElIDERMETA en cumplimiento a los postulados de la Liey 181 de enero 18 da 1.995, tiene
como principal funcién promover, fomentar y difundir en el Departamento dél Meta, la practica del deporte, la recreacitr;, la educacién
fisica y el aprovechamiento del tiempo libre, estas premisas, en realidad son actividades propias del ser humano, qus resultan
indispensables para su evolucion y desarrollo, tanto a escala personal como social, -

En particular, el deporte es un instrumento para la adaptacién del individuo al medio en que vive, constituye un mecanismo facilitador en
su proceso de crecimiento y formacion integral, e impulsa las bases de la comunicacion y las relaciones interpersonales.

El derecho al deporte constituye una actividad de interés publico y social, cuyo ejercicio; tanto'a‘escala aficionada como-profesional, se
debe guiar por normas preestablecidas que faciliten la participacién ordenada en la competicion y promocién deljuego y, a su vez, permitan
establecer las responsabilidades de quienes participan directa e indirectamente en tales eventos, en efecto, su importancia radica en que:
‘(i) es indispensable para que el individuo desarrolle su vida dignamente; (i) se relaciona con los derechos al libre desarrollo de la
personalidad, a la educacion, a la libre asociacion, a la salud y al trabajo; (i) conlleva las obligaciones correlativas a cargo del Estado, de
fomentar el deporte y velar porque su-préctica se lleve a cabo de conformidad con principios constitucionales y legales; y (iv) se garantiza

también a través de las organizaciones deportivas y recreativas, las cuales constituyen medios eficaces pafa la realizacién de los fines
sociales y de los derechos constitucionales de las personas. _ j ! ; :

Asi mismo el articulo 50, de |la Ley del deporte estipula "hacen parte del Sistema Nacional del Deporte, el Ministerio de Educacion Nacional,
&l Ministerio Nacional del Deporte, los entes Departamentales, Distritales y Municipales que ejerzan las funciones de fomento desarrollo y
practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, los organismos privados, las entidades mixtas, asj como todas
-aquellas entidades pablicas y privadas de otros sectores sociales y econdmicos en los aspectos que se relacionen directamente con estas

actividades”. , 1 3o i

De manera general el deporte, como bien se ha dicho, es reglado por la Ley 181 de 1995, mediante.la cual se creé el Sistema Nacional
del Deporte, entendido como el conjunto de organismos articulados entre si, con el objetivo: de “generar'y brindar a la comunidad
oportunidades de participacion en procesos de iniciacion, formacion, fomento y practica del deporte”, de manera particular, dicho marco
.normativo establece que el deporte es la especifica forma de conducta humana caracterizada por una actitud Itdica y de afin copnpetitivo,
de comprobacion o desafio, expresada mediante el ejercicio corporal y mental dentro de disciplinas y normas preestablecidas orientadas
a generar valores morales, civicos y espirituales, de esta manera las estrategias y actividades que contemplan un-cronograma de acciones
fisicas dirigidas a la poblacion indigena cumpliran con la politica de responsabilidad social de atencion integral

La politica publica del deporte en la linea estratégica “Movernos hacia la recreacion” establece como.objetivo especifico la promocion de
la "recreacién como herramienta de transformacion, inclusion y equidad social, para el adecuado aprovechamiento del tiempo libre y la
construccion de escenarios de paz, en el Departamento del Meta’, determinando como linea de accién el “Fortalecimiento del deporte
“social comunitario” que segun la Ley 181 de 1995 se define como “el aprovechamiento del deporte con fines de esparcimiento, recreacién
y desarrollo fisico de la comunidad, se realiza mediante la accién interinstitucional y la participacion comunitaria para el mejoramiento de
la calidad de vida", en marco de la ejecucion de las lineas estrategias antes expuestas el Instituto de Deporte y Recreacion del Meta
considera viable apoyar la realizacion de los JUEGOS ANCESTRALES Y CONVENCIONALES DE LA MUJER INDIGENA 2024
garantizando un espacio integracion deportiva y recreativa propicio para la inblusiéng_y'con'stru'ccién’de paz, dando alcance a la Meta
"Generar 6 eventos de integracion deportiva y recreativa anual para los diferentes sectores y grupos poblacionales con enfoque diferencial
."establecida en el Plan de Desarrollo Departamental "Hagamos Grande Al Meta 2020-2023", y asi mismo a la Politica P(iblica Indigena
del Departamento Ordenanza No. 840 de 2014, que contiene como subtema 2: “Produccion y vivencia de la cultura material e inmaterial”;
y como lineamiento establece la “Promocién de encuentros de vivencia étnica y de Juegos Autéctonos de los Pueblos.

El gobierno nacional reconoce la comunidad UITOTO como uno de los pueblos en Colombia en peligro de extinguir fisica y culturalmente,
en tal sentido el Ministerio del Interior Direccion de Asuntos Indigenas ha concertado el plan de salvaguarda de la comunidad del
resguardo Indigena Maguare; la CORTE CONSTITUCIONAL, MEDIANTE LA SENTENCIA T-665 DE 2011 en la ? RDEN CUARTA
. ORDENA, “definir propuestas viables para que la comunidad indigena Uitoto Fetraia+ pueda ubicarse y estabilizarse definitivamente, de
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manera que su culfura v sus infeqrantes queden debidamente proteqgido”. y en el EJE DE CULTURA del Plan de vida de la comunidad
indigena. Se desprende la accion; Realizar actividades cjue visibilicen a la mujer indigena, por tal razon en cumplimiento de la sentencia
el Departamento del Meta realiza mesas de trabajo con el Resguardo Maguare donde establece apoyo en la realizacion de actividades
que promuevan su culfura y sus costumbres.

En cumplimiento de los compromisoé‘establecidos con el Resguardo Indigena Maguare, el Departamento del META brindara espacios de
integracion que fomenten la recreacién y la actividad fisica con procesos de accion participativa y dinamica entendiendo la vida como ung
vivencia de disfrute, creacion y libertad, en el pleno desarrollo de las potencialidades del ser humano para su realizacion individual y social,
La realizacion de los JUEGOS ANCESTRALES Y CONVENCIONALES DE LA MUJER INDIGENA 2024 de Villavicencio y de la region del
ariari departamento del Meta se convierte en una invitacién a cade una de las comunidades indigenas a rescatar su identidad come
patrimonio inmaterial propio y de la region, cultivando costumbres, tradiciones, practicas culturales, dialectos y todo vestigio de su riqueza
ancestral, reflexionando sobre la creacion de habitos saludables a través de la practica permanente y cotidiana del Deporte, |a recreacion
y la lidica, asi cemo a la promocion, la masificacion, el dinamismo de la economia propia del territorio indigena mediante actividades
deportivas incentivando actividades de practicas culturales y promoviendo los procesos de identidad indigena.

OBJETIVO GENERAL: =

Fomentar el aprovechamiento del tiempo libre y el esparcimiento con actividades recreativas y autoctonas que permita el rescate cultural
y ancestral de fa mujer indigena del departamento del Meta.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
> Generar espacios de integracion que permitan el mantenimiento y rescate cultural mediante el deporte, la recreacion y la Iidica.

> Contribuir en el desarrollo de los juegos ancestrales con fines de esparcimiento, recreacion y desarrolio fisico de la comunidad
indigena en la bisqueda del mejoramiento de los habitos y estilos de vida saludable.

»  Reconocimiento y estimulo a la participacion de las mujeres en la préctica del deporte.

DESARRCLLO

Los JUEGOS ANCESTRALES Y CONVENCIONALES DE LA MUJER INDIGENA del resguardo Maguare se llevaran a cabo el dia 5 de
octubre de la presente vigencia atendiendo lo siguiente:

. UBICACION GEOGRAFICA J ' R"és“é'uardo indigena maguare-km 44 via a puerto Lépez
' MUNICIP!Q e ) Villavicencio
POBLAC!QN. BENEFIC]AR!A ) 100 personas
(DURACION . Otda
CRONOGRAIA DE ACTIVIDADES _ :
ACTIVIDAD "0 TR DESCRIPCION FECHA-HORA |
Desayunc - Desayuno que consta de una proteina, un carbohidrato, fruta y bebida,
| senidoalamesa 6:00a7:45am
Fltoc! sala Inicio de los encuentros deportivos de futbol sala entre las comunidades | 8:00 am hasta las
el indigenas. 10:00 am
Refn=ge(ip Refrigerio tipe b o secundario que consta de bebida, fruta y carbohidrato, en | 10:15 am
i empaque desechable. Mafiana y tarde para 100 personas, puesto en &l lugar
A e | delevente.” i ‘ :
Actvicades Inicio de los encuentros autoctonos: Rejada de Lefa, Rayada de Yuca, Tiro | 1030 am hasta las
Au'cclonas con Arco y Cerbatana. 1200 m
' - A
\ T
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Almuerzo Almuerzo tipico que consta de una proteina, un carbohidrato, fruta y bebida, | 12:30 hasia las 2:00
servido ala mesa pm
Semifinales de los encuentros deportivos de futbol sala entre las 210 £ ta |
Semifinales comunidades indigenas y de los encuentros autoctonos: Rajada de Lefia, 4100 WL et
Rayada de Yuca, Tiro con Arco y Cerbatana. pm
Finales Finales de los encuentros deportivos de fatbol sala entre las comunidades 410 hasta |
indigenas y de los encuentros autoctonos: Ra}ada de Lefia, Rayada de Yuca, 530 A bs
Tiro con Arco y Cerbatana b i
Clausura Ceremonia de premiacién y reconocimiento de las dlferentes actividades | 6:00 pm hasta ras
deportivas, presentacion muestra cultural o ; 7:00 pm
Cena Cena tipica que consta de una proteina, un carbohldrato fruta y beb!da 710 pm hasta 8:00
servido a la mesa. pm
ACTIVIDADES DEPORTIVAS:

Entre las actividades deportivas, se realizaran encuentros deportivos en la disciplina de fitbol sala, cual se describe como una modalidad
de fltbol de cinco jugadores en cada equipo y permitiré no solo el desarrollo del fitbol entre los participantes de cada comunidad indigena,

sino también la integracion en el deporte para los jovenes de los asentamientos y las etnias lndigenas El fatbol sala hace hincapié en la
técnica, la creatividad, la improvisacion y el control del balén,

‘ACTIVIDADES ANCESTRALES
Entre las actividades autdctonas, se realizaran las siguientes:

> Rajada de Lefa: Esta actividad autoctona consiste en que a través del uso de peinllla y hachas el partv*apante debera rajar en un
tiempo determinadola mayor cantidad de lefia. se juega en equipos o individual. | :
» Rayada de Yuca: Esta actividad autoctona consiste que el participante usando unao ambas manos en un determlnado tiempo raya
- - yuca en un balde, ganara la persona que raye la mayor cantidad de yuca, medido a través del peso,
" Tiro con Arco: Esta actividad autoctona consiste en que a través del uso de arco y flechas se apunta a una diana circular, la cual
contiene anillos concéntricos con unos puntajes determinados, normalmente esta se pone a una altura aproximada de 1,30 hasta
1,40. Se juega de manera individual o por equipos.
» Cerbatana: Esta actividad autoctona consiste en el lanzamiento de dardos a una diana soplando a través de una cerbatana el juego
se puede realizar de manera individual o grupal. el ganador o ganadores son qu|enes reallcen mayor puntuacion en cantidad
determinada de lanzamientos ! i

. Atendiendo lo antes expuesto el Instituto IDERMETA, apoya y se une al RESGUARDO INDIGENA MAGUARE, que ttene‘lamténci()n tal
y como lo manifiesta en su propuesta de “incentivar el interés de las comunidades indigenas por aprender y desarrollar habilidades
deportivas que fomenten y promocionen el rescate cultural, recreativo y deportivo ancestral dado que cuenta con el régistro como
Resguardo Indigena de autoridades tradicionales y/o cabildos emitido por el Ministerio del Interior con resolucién 347 del 16 de diciembre
de 2014, y ia idoneidad necesaria para la organizacion de los JUEGOS ANCESTRALES Y CONVENC_IONALES DE LA MUJER INDIGENA
DE VILLAVICENCIO Y DE LA REGION DEL ARIARI DEPARTAMENTO DEL META, evento que tiene como fin abrir un espacio deportivo,
que les brinde inclusion y participacion de la comunidad, rescatando las diferencias y atend|endo a las necesidades particulares de su
‘poblacion, buscando el cumplimiento de los postulados del Instituto

De conformidad al certificado del BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION DEPARTAMENTAL-BPPID-EJECUCION
DE RECURSOS, expedido por JEIMMY LISSED MOLANO MORENO, octubre 01/2024, en su calidad de Gerente de Inversion Publica
y Banco de Proyectos, en cumplimiento del Numeral 3.4.1.3 del Articulo 3 del Decreto 0460 de 2012 y el Articulo 20 del Degreto 032 de
2015, certificando que el proyecto denominado: DESARROLLO Y PROMOCION DE ACTIVIDADES FISICAS DEPORTIVAS Y

Carrera 16 # 24-03 Barrio Ollmpico - Popular
6701469 - 6701465
contactenos@idermeta.gov.co GOBERNACION DEL

Villavicencio - Meta, Colombia Pagina 4 de 18 _ ; META




-INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL META Cédigo: GES-FO-116
PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA Vigencia: 23/04/2024
msn@.sm ESTUDIOS PREVIOS CONVENIOS DE ASOCIACION Versién: 03

RECREATIVAS, EN ENTORNOS'SOCiOCOMUB}ITAR]OS EN EL DEPARTAMENTO DEL META, se encuentra registrado en el BANCO
DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION DEPARTAMENTAL BPPID bajo el niimero No. 2023005500221,

En la fecha 01 de octubre del 2024, la Unidad Ejecutora INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL META ha solicitado
certificacion de Banco de Programas y-Proyectos para ejecucion de recursos, conforme a la siguiente informacion:

Estructura del Plan de Desarroilo “El Gobierno de la Unidad 2024-2027"

PILAR4. ' , © 4.1.10.1. 4.1.10.2.1
DESARROLLO SOCIAL PARA LA UNIDAD PROGRAMA Subprograma Meta 41101014307
DEL META. FOMENTO DEL Deporte, Sector 43. Realizar 26 eventos
4.1 EJE ESTRATEGICO PRIMERLO SOCIAL | DEPORRTE,LA | recreaciony Deportey | deportivos y recreativos
4.1.10 LINEA ESTRATEGICA DEPORTE, RECREACION Habitos y Recreacion | para grupos sectoriales
RECREACION, HABITYOS Y ESTILOS DE HABITOS Y Estilos de o diferenciales.
VIDA SALUDABLE Y EDUCACION FISICA ESTILOS DE VIDA vida

ACTIVIDAD O COMPONENTE A EJECUTAR: Organizacién de eventos deportivos, recreativos y de actividades fisica.

OBJETO DEL GASTO: Apoyar la realizacion del EVENTO “JUEGOS ANCESTRALES Y CONVENCIONALES DE LA MUJER INDIGENA

2024” con el fin de brindar un espacio de integracion recreativa y son esparcimiento promoviendo los procesos de identidad cultural del
Resguardo Indigena MAGUARE, en el marco del inda internacional de la mujer indigena.

2. OBJETO DEL CONVENIO DE ASOCIACION, ESTANDARES GENERALES, RESULTADOS ESPERADOS:

21 OBJETO. EI CONVENIO DE ASOCIACION que se pretende celebrar, tendrd por objeto APOYAR LA REALIZACION DEL
EVENTO "JUEGOS ANCESTRALES Y CONVENCIONALES DE LA MUJER INDIGENA 2024" CON EL FIN DE BRINDAR UN ESPACIO
DE INTEGRACION RECREATIVA Y SON ESPARCIMIENTO PROMOVIENDO LOS PROCESOS DE IDENTIDAD CULTURAL DEL
RESGUARDO INDIGENA MAGUARE, EN EL MARCO DEL INDA INTERNACIONAL DE LA MUJER INDIGENA.

Con el presente estudios previos se distingue el EVENTO; JUEGOS ANCESTRALES Y CONVENCIONALES DE LA MUJER INDIGENA'
2024, ' ,

El Resguardo Indigena MégUare, debé comprender logistica y estrategias de manejo que garanticen el optimo desarollo de los JUEGOS
ANCESTRALES Y CONVENCIONALES DE LA MUJER INDIGENA 2024

2.z Estandares Generales: Pese a que el Convenio que se pretende suscribir no comporta una relacion conmutativa en el cual haya
una contraprestacion directa a favor del IDERMETA. ni instrucciones precisas dadas por esté a la ESAL para cumplir con si misme,
se establece como estandar general la propues*z tésnica presentada por el Resguardo Indigena.

a.  LINEAS DE INVERSION: Para el desarrollo de lo expuesto en la presente vigencia y de conformidad ccn ias metas y objetives

descritos en. las normas y,planes, la Subdireccién Técrica, cumpliendo con los principios de planeacion, economia y anualidad
requiere realizar de manera oportuna los prasesos de contratacion que permitan msjorar las fases de ejecucion, seguimiento,
desarrollo de herramientas de gestion presupusstal y financiera, ser mas efectivos en ia organizacion de cada uno de los proyecios,
optimizar los precios y obtener mejor calidad er: la cosiratacion. ‘ ;

Con relacién al proyecto DESARROLLO Y PROMOCION DE ACTIVIDADES FiSICAS DEPORTIVAS Y RECREATIVAS, EN ENTORNCS

SOCIOCOMUNITARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL MRTA, se iraza como indispensable, las lineas de inversion descritas a
continuacion, ‘ _ . :

Los recursos del presente convenio sufrage-an los items de:

[ JUEGOS ANCESTRALZS ¥ CONVENCIONALES DE LA MUJER INDIGENA 2024 |
. __‘.t \‘_
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ACTIVIDAD Organizacion de eventos deportivos, recreativos y de &

1.JUZGAMIENTO

ctividad fisica

item

Descripcion

CAN

V. Uhitario a2

V. TOTAL

11

Coordinacion, juzgamiento y direccion técnica juego
autoctono Cerbatana.

Global

g

350.000,00

350.000.00

1.2

Coordinacion, juzgamiento y direccion técnica juego

‘autdctono Tiro con Arco y flecha

Global

$

350.000.00

© 350.000.00

1.3

Coordinacion y direccion técnica juego autoctono
Rajada de Leiia.

Global

350.000.00

350.000.00

14

Coordinacion, juzgamiento y direccién técnica juego
autdctono Rayada de Yuca.

Globa]

350.000.00.

:350.000.00

1.5

| Servicio de Juzgamiento Futbol Sala con la

respectiva planilla de juego diligenciada.

Partidos

135.000.00

1.080.000.00

TOTAL JUZGAMIENTO

2.480.000.00

2, LOGISTICA

item

Descripcion

CAN

V. Unitario

V.TOTAL

2.1

Servicio de informacion, comunicacion y difusion del
evento, animacion y narracion deportiva.

Dia

950.000.00"

~.950.000.00

2.2

Alguiler De Sonido Profesional. Como minimo con
las siguientes descripciones  técnicas:
4 Cabinas de medios con altavoces de dos vias
también aplicable como monitor de piso woofer 12"
con Material Resistente, con seguros para fijar la
altura, que se puedan extender de 1,10 m hasta
1,80 m de altura, que sean resistentes y estables
(capacidad Peso Neto 35 Kilos). 1 consola de 12
Salidas analogicas XLR, Procesadores EQ / Comp
y 8 FX por canal mezclador profesional 2 Microfonos
alambricos dinamicos, incluye cable de sonido
blindado Para Microfono Canon Xlr Macho - xir
Hembra de 10 a 12 Metros y piafia para micréfono
extensible de 1,00 m a 1,70m 2 Micréfonos
inalambrico de mano HT40 Mini, incluye bateria AA
y fuente de alimentacion universal. El servicio
incluye transporte, montaje y desmonte y operador
de los equipos. ‘

2.150.000.00

2.150.000.00

2.3

Adecuacion de escenarios deportivos; alquiler de:
"Potrillos, Peinillas, cerbatanas, rayadores de yuca,

- yuca, arcos Y blancos, lefia, alquiler de hachas.

3.000.000.00

3,040.000.00

24

Apoyo en la muestra cultural del dia de la mujer
indigena con presentacion artistica

" 222000000

Servicio de hidratacion para el dia de la mujer
indigena.
Nota: Son 500 bolsas de agua 360cc

500

$

700.00

$

12:220.000.00

1350.000.00
i ,‘-}:- &

2.6

Estimulo o incentivo para los competidores
destacados como primer y segundo puesto en futhol

$

4.500.000.00

$

“4.510,000.00

Carrera 16 # 24-03 Barrio Qlimpico - Popular
6701469 - 6701465
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sala de los juegos ancestrales y convencionales de
la mujer indigena 2024.

2.7

Estimulo o incentivo para los competidores
destacados como primer y segundo puesto de Tiro
con cerbatana-Tiro con arco y flecha-Rajar lefia-
Concurso de rayar yuca de los Juegos Ancestrales

S

1.700.000.00

1.700.000.00

y Convencionales de la mujer indigena 2024.

TOTAL LOGISTICA

14.870.000.00

3. ALIMENTACION

ftem

Descripcion '

CAN

V. Unitario

V. TOTAL

3.1

Servicio de Alimentacion tipica de la comunidad
(desayuno, almuerzo 'y cena) compuesto, por 1
Proteina blanca o roja, Carbohidrato, Friita.y una
Bebida, para 100 personas (Uitoto 40 personas,
Tatuyo 20 personas, Bora 20 personas y mestizos
20 personas)

300

$

21.000.00

6.300.000.00

TOTAL ALIMENTACION

6.300.000.00

4. REFRIGERIO

item

Descripcion

CAN

V. Unitario

V. TOTAL

4.1

Servicio de refrigerios compuesto por una bebida,
carbohidrato y proteina dos (2) diarios, para 100
personas {Uitoto 40 personas, Tatuyo 20 personas,
Bora 20 personas y mestizos 20 personas)

REFRIGERIO: iy s
OPCIOHN 1: Jugo en caja por 200 ml sabores entre
(Manzana, Mango; Pera, entre otros), emparedado
con jamén y quese con salsa rosada o tomate, Fruta
(Manzana, Pera, Granadila o Mandarina),
empacaco al vacio mas bebida hidratante (4 bolsas
de agua nor beneficiario) cumpliendo con todos los
protocclos de bioseguridad, entregado en el lugar
del evento. il g il

100

$

13.500.00

1.350.005.00

TOTAL REFRIGERIO

1.350.000.00 -

TOTAL

$
$

25.000.000.00

b.

El presupuesto incicade se determind conforme a cotizaciones obteni
previamente indicadcs, sin desc

Directamente: 100 personas.

Indirectamente

50 personas entre personas parte de la comunidad y personal de acompafiamiento logistico.

COMUNIDAD

UITQTO

Carrera 16 # 24-73 Barrio Olfimpico - Popular
6701469 - 6701435

contactenos@idsrmeta.gov.co

Villavicencio - Mx:ta, Colombiz
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INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL META Cédigo: GES-FO-116
~ PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA Vigencia: 23/04/2024
e i ESTUDIOS PREVIOS CONVENIOS DE ASOCIACION | . Versién: 03
TATUYO i 20"}
BORA : 20
MESTIZOS 20

¢. COMPLEJIDAD DEL PROBLEMA SOCIAL Brmdar espacios gue permitan que los nifios y jovenes afiancen sus capacidades en

procesos de formacion, fundamentacion y perfeccionamiento deportivo, que consoliden su liderazgo y asl poder fomentar la cultura
deportiva en la region

d. CANTIDADY FUENTE DE LOS RECURSOS (CDP) Seglin ceriicad dedipabiian presupuestal No. . xxixxxxxxx
de 04 de octubre del 2024 por la suma de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS (§25.000,000) MICTE, '

‘e. " METAS QUE SE PROPONEN ALCANZAR CON EL PROYECTO:

META A CUMPLIR OCTUBRE
Reallzar 26 eventos deportivos y recreativos para grupos sectonales 0 dlferenclales X

f. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO: lnstrumentos de verificacion del cumpl|m|ento de metas a) mecanismo periddico de revision
de metas a través de los informes mensuales de avances del cooperante. B) mecanismo penédtco de revision de cumplimiento de
Inetas a traves de los informes de supervision de la entidad estatal. .
2.3. Resultados Esperados: Para incrementar la efectividad del resguardo 'indigena se deberan establecer objetivos medibles y
verificables de manera objetiva, realizarles un seguimiento e incrementar:los recursos que se transfieren a la comunidad colectiva
enel evento en que esos objetivos se alcancen. -

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURID!COS QUE SOPORTAN su ELECCION

"Con relacién a la naturaleza juridica Los Cabildos Indigenas y de las A'sociaciones Tradicionales de Autoridades Indigenas, el
Decreto 1071 de 2015'dispone que los cabildos indigenas son “una entidad pl]bli&:a especial, cuyos integrantes son miembros de una

comunidad indigena, elegidos y reconocidos por ésta, con una orgamzamon socio politica tradicional, cuya funcién es representar
legalmente a la comunidad, ejercerla autoridad y

realizar las actividades que le atribuyen las leyes, sus usos, costumbres y el redlaménto interno de cada comunidad" 2

.De igual forma, el Decreto 1088 de 1993%n su articulo 2 dispuso en relacién con Ia naturaleza juridica de las Asogiaciones Tradicionales
de Autoridades Indigenas que son “entidades de Derecho Publico de caracter espec:al con personeria juridica, patrimonio, propro 1%
autonomia administrativa”, ; 5 3
De esta manera, es claro en relacion con la naturaleza juridica de los Cabildos Indigenas y de las Asociaciones Tradicionales de

Autoridades. Indigenas que se trata de entidades publicas especiales, ‘con personena jundlca patrimonio propio y autonomla
administrativa.

+En el mismo sentido, la jurisprudencia del Consejo de Estado al refersrse ala naturaleza Jur|d|ca de-os cabildos indigenas ha seﬁa]ado

“El cabildo indigena es una entidad atipica, que cumple las funciones previstas en la Consmucmn v en las leyes. El cabildo indigena es
una de las "autoridades de los pueblos indigenas" a que alude el art. 246 dé la C.P. Respectd de las entidades de caricter especial ha
dicho la Corte Constitucional: "Si bien por razones técnicas y sisteméticas'toda organizacion administrativa deberia concebirse sobre la
hase de tipos definidos de entidades, la dindmica y las cada vez mas crecientes y diversas necesidades del Estado no hacen posible la
aplicacién de esquemas de organizacion estrictamente rigidos; en ciertas circunstancias surge la necesidad de crear entfdades con
caracteristicas especiales que no corresponden a ningun tipo tradicional” - Seﬁtenc:a C 508/97-,

Carrera 16 # 24-03 Barrio Olimpico - Popular B b s spuch?
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Los elementos estructurales que se desprenden de la definicion son los siguientes:

1. El Estado, en virtud de la diversidad de la Nacién colombiana, les reconoce representacion legal, social y politica a las formas
tradicionales de organizacion indigena, con fundamento esencialmente en el espacio fisico vital - tierras elemento que historicamente s&
ha reconocido desde la época de fa Conquista y de la Colonia.

2. La referencia que hace el precepto a una "entidad publica especial’ debe armonizarse con las funcicnes atribuidas a los Cabildos en la
Ley 89 de 1890, las cuales no tienen el caracter de plblicas, ni forman parte de la estructura orgénica de la administracién publica, pues
tales atribuciones se remiten a regular asuntos estrictamente internos de las comunidades indigenas; tal calificacion persigue sustrasrias
de la esfera de lo privado para colocarlas en la de lo pablico, con las prerrogativas que ello implica, especialmente el reconocimiento pleno
por el Estado y los particulares, de las autoridades indigenas y de sus atribuciones de autogobiernc.

3. Mediante el proceso democratico de eleccion se asegura la representacion de las comunidades indigenas exclusivamente en cabeza
de sus miembros, manera de preservar sy identidad cultural, mantener la cohesién social del grupo y legitimar sus autoridades.

4. A la par que ejercen conforme a sus usos y costumbres la autoridad interna tradicional - garantizada constitucionalmente-, cumpien las
funciones sefiaiadas en la ley".4

De ofra parte el Consejo-de Estado en sentencia de 30 de octubre del 2015 reiterd que los Cabildos Indigenas y las Asociacionss
Tradicionales de Autoridades Indigenas son entidades de derecho piblico de caracter especial y sefialo que de acuerdo a las sentencias
de la Corte Constitucional, Jas diferentes comunidades indigenas del pais poseen la autonomia necesaria para regular la gestion de los
asuntos propios, en diferentes materias, dentro de las limitaciones que les impone la Constitucion Politica de 19915,

Ahora bien, los Cabildos Indigenas de conformidad con el Decreto 1071 de 2015 tienen como finalidad ‘representar legalmente a la

comunidad, ejercer |2 autoridad y realizar las actividades que le atribuyen las leyes, sus usos, costumbres y el reglamento interno de cada
comunidad”. ‘

En el misme sentido, el articulo 3 dél Dééreto 1088 de 1993 establece que las Asociaciones Tradicionales de Autoridades indigenas tienen

como objeto "el desarrollo integral de las Comunidades Indigenas” y que para el cumplimiento de su objeto pueden desarrollar las
siguientes acciones:

a. Adelantar actividades de caracter industrial y comercial, bien sea en forma directa, o mediante convenios celebrados con pérsonas’
naturales o juridicas;

b. Fomentar en sus comunidades proyectos de salud, educacion y vivienda en coordinacién con las respectivas autoridades nacicnaies,
regionales o focales y con sujecion a las normas legales perfinentes”. :

Asi mismo, con relacion a los Cabildos Indigenas, el articulo 3 de la Ley 89 de 1890 establece que “en todos los lugares en que se
encuentre esiablecida una parcialidad de indigenas habra un peguefio Cabildo nombrado por éstos conforme @ sus costumbres. £l periode
de duracion ce dicho Cabilde sera de un afio, de 10 de Enero a 31 de diciembre. Para tomar posesion de sus puestes no necesitar los
miembros dei Cabildo de ofra formalidad que la de ser reconocidos por la parcialidad ante el Cabildo cesante y a presencia dei sicalde del
Distrito”. De esta manera, los Cabildos Indigenas para obtener personeria no necesitan nada mas que el acuerdo de su creacién o
constitucior: y registrarlo ante la Cireccion de Asuntos Indigenas del Ministerio del Interior.

3.1. MODAL{AD DE SELECCION: La modalidad de seleccion pertinente para esta contratacion es el CONVENIQ DE ASOC!ACION

Regulado er: &! articulo 95. ASOCIACION ENTRE ENTIDADES PUBLICAS. ?A:'tfcufo CCONDICIONALMENTE EXEQUI

IBLE> Las
entidades pitizas podrén asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar coniuntzamente

wi Neu
apl.
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'S-Er:/'fcics que se fialien a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o !é‘conformacr‘én de perscnas juridicas sin

énimo de lucro. -

‘Las personas juridicas sin dnimo de lucro que se conformen por la asociacion exclusiva de entidades publicas, se sujetan a las
disposiciones previstas en el Cédigo Civil y en las normas para las entidades de este género. Sus Juntas o Consejos Directivos estaran
intagrados en la forma que prevean los ccrresp'ondfénres estatutos infernos, los cuales proveeran igualmente sobre la designacién de su

representante legal.” {5 T et g

.Ne hay una relacion conmutativa entre las partes ni instrucciones precisas que indican la forma como la entidad especiai debe cumplir con
€l objeto del convenio: EI Convenio no comporta una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor del

!DERMETA. ni instrucciones precisas dadas por esta a la autoridad.indigena para cumplir con el mismo.

LaLey 181 de 1990, creo el Sistema Nacional del Deporte, entendido como el conjunto de organismos articulados entre 81, con el objetivo
- d="generar y brindar ala comunidad oportunidades de participacion en procesos de iniciacion, formacién, fomento y practica del deporte”.,
articulo 16. Entre otras, las formas como se desarrolla e! deporte son las siguientes: (...} “Deporte asociado. Es el desarrollo por un
conjunto de entidades de caracter privado organizadas jerarquicamente con el fin de desarrollar actividades y programas de deporte
-compelitivo de orden municipal, departamental, nacional e internacional que tengan como objeto el alto rendimiento de los deportistas
afiliados a ellas. Deporte competitivo. Es el conjunto de certamenes, eventos y tomeos, cuyo objetivo primordial es lograr un nivel técnico
calificade. Su manejo corresponde a los organismos que conforman la estructura del deporte asociado. Deporte de alto rendimiento. Es Ia
practica deportiva de organizacion y nivel superiores. Comprende procesos integrales orientados hacia el perfeccionamiento de las
cuelidades y condiciones fisico-técnicas de deportistas, mediante el aprovechamiento de adelantos tecnoldgicos y clentificos”.

Asi mismo el articulo 50, de la ley del deporte manifiesta “Hacen parte del Sistema Nacional del Deporte, el Ministerid de Educacion
Nacional, Ministerio Nacionai dei Deporte creado segin la Ley 1967 de 2019, los entes departamentales, municipales y distritales que
'ej_erz_ein las funciones de fomento desarrollo y practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, los organismos
privados, las entidades mixtas, asi como todas aquellas entidades piblicas y privadas de otros sectores sociales y econdmicos en los
aspectos gue se relacionen directamente con estas actividades.”. Los niveles jerarquicos de los organismos del sistema nacional del
depoite los frae el articuio 51 “Nivel Nacional. Ministerio de Educacion Nacional, Ministerio del Deporte, Comité Olﬂnpico Colombiano,
Comita Paralimpico Colombiano y Las Federaciones Deportivas Nacionales. Nivel Departamental. Entes deportivos departamentales,
wigas Deportivas Departamentales y Clubes Deportivos. Nivel Municipal. Entes deportivos municipales o distritales, Clubes Deportivos y

Comités Deportivos,

"PARAGRAFO. Las demas entidades de caracter publico, privado o mixto que hacen parte del Sistema Nacional del' Deporte, concurriran

al nivel jerarquico correspendiente a su propia jurisdiccion territorial y 4mbito de actividades.

3.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/CONVENIO, APORTES, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS'.:\" RUBROS QUE LO

COMPONENTES:

El presupuesto oficial del IDERMETA, que se encuentra destinado para el presente proceso de contratacion, 'corre_s:'ponde alasuma de

VEINTICINCC MILLONES DE PESOS ($25.000.000) M/CTE.

. . 0 T . ] 4 vip
Para ¢l desarrotlo del presente convenio y de conformidad con las metas y objetivos descritos en las normas y planes, la Subdireccion

Técnica determind las lineas de inversion del proyecto y el presupuesto que se detallan a continuacion.

JUEGOS ANCESTRALES Y CONVENCIONALES DE LA MUJER INDIGENA 2024

ACTIVIDAD Organizacion de eventos deportivos, recreativos y de actividad fisica

.i 1.JUZGAMIENTO

\

| tem | Descripcion CAN V. Unitarlo

V.TOTAL
' wf
, ‘p’%:{;?’ Y.
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1.1

Coordinacion, Juzgamlento y dlreccmn tecnica juego
autoctono Cerbatana.

Global

] 350.000.00 $

350.000.00

1.2

Coordinacion, juzgamiento y direccion técnica | Juego
autoctono Tiro con Arco y flecha

Global

$ 350.000.00 3

350.000.00

1.3

Coordinacion y direccion tecmca juego autéctono
Rajada de Lena.

Global

§ 350.000.00 S

350.000.00

14

Coordinacion, juzgamiento y direccion técnica juego
autdctono Rayada de Yuca.

Globa!

$ 350.000.00 $

350.000.00

1.5

Servicio de Juzgamiente Futbcl Sala con la
respectiva planilla de juego diligenciada. -

Partidos

$ 1356.000.00 $

1.087.000.00

TOTAL JUZGAMIENTO | $

2.480.,000.00

i 2. LOGISTICA

item

Descripcion

CAN

V. Unitario

V. TOTAL

2.1

Servicio de informacian, comunicacion y difusion del
evento, animacion y narracion deportiva.

Dia

$ 950.000.00 $

950.000.00

2.2

 incluye transporte, montaje y desmonte y operador
. de los equipos.

Alquiler De Sonido Profesional. Como minimo con
las siguientes  descripciones  técnicas:
4 Cabinas de medios con altavoces de dos vias
también aplicable como monitor de piso woofer 12"
con Material Resistente, con seguros para fijar la
aliura, que se puedan extender de 1,10 m hasta
1,80 m de altura, que sean resistentes y estables
\capacidad Peso Neto 35 Kilos). 1 conscla de 12
Salidas analdgicas XLR, Procesadores EQ / Comp
y 8 FX por canal mezclador profesional 2 Microfonos
alambricos dinamicos, incluye cable de sonido
diindado Para Micréfono Canon XIr Macho - xir
Hembra de 10 a 12 Metros y piafia para microfono
extensibie de 1,00 m a 1,70m 2 Micréfonos
inalambrico de mano HT40.Mini, incluye bateria AA
y fuente de alimentacion universal. El semvicio

$  2.150.000.00 $

2.150.000.00

| Adecuacion de escenarios deportivos; alquiler de:
. 'Potrillos, Peinillas, cerbatanas, rayadores de yuca,

yuca, arcos y blancos, lefia, alquiler de hachas.

§  3000.00000 $

24

Apoyo en la muestra cultural del dia de la mujer
indigena con presentacion artistica

-

$  2.220.000.00 $

2.5

| |rc1|gena

Servicio de hidratacion , para el dia de la mujer

Nota: Sen 500 bolsas de agua 360cc

500

$ 700.00 $

2.6

Estimu'y o incentivo para los competidores
destacadcs como primer y segundo puesto en |z
competercia de futbol sala de los juegosi

ancestrales y convencionales de la mujer indigena |

2024’ :

$  4.500.000.00 $

4.500.@00._90

e
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Estimulo o incentivo para” los competidores
deslacados como el primer y segundo puesto de ! : , .
Tiro con "cerbatana-Tiro con arco y flecha-Rajar ' ‘ 2 ;i |

7
= lefia-Concurso de rayar yuca de los Juegos ! § 1.400.000:00 $ Tyeditom
Ancestrales y Convencionales de la mujer indigena
2024, ‘

TOTALLOGISTICA| §  14.870.000.00

_ 3. ALIMENTACION : .
ftem Descripcion CAN | V.Unitarlo =~ V, TOTAL
Servicio de Alimentacion tipica de la comunidad '
. (desayuno, almuerzo y cena) compuesto por 1
{ 44 |Proteina blanca o roja, Carbohidrato, Fruta y una '
L3 Bebida, para 100 personas (Uitoto 40 personas, a5 $ 21'000'09 $ B.300,000.00
Tatuyo 20 personas, Bora 20 personas y mestizos
20 personas)

TOTAL ALIMENTACION |.$ - -6:300.000.00
4. REFRIGERIO : ;

| item Descripcién CAN V. Unitario _ V, TOTAL
Servicio de refrigerios compuesto por una bebida, ' §
carbohidrato y proteina dos (2) diarios, para 100
personas (Uitoto 40 personas, Tatuyo 20 personas,
Bora 20 personas y mestizos 20 personas) ;

| REFRIGERIO: R
41 OPCION 1: Jugo en caja por 200 ml sabores entre 100 s 13.500.00 s 1.350.000,00

(Manzana, Mango, Pera, entre otros), emparedado
con jamon y queso con salsa rosada o tomate, Fruta
(Manzana, Pera, Granadila o Mandarina),
empacado al vacio mas bebida hidratante (4 bolsas | 5
de agua por beneficiario) cumpliendo con todos los i : e ] !
protocolos de bioseguridad, entregado en el lugar ’ ! Aot
del evento. ‘

i 1l

TOTAL REFRIGERIO | ¢ .3'5“[1.000.00

TOTAL : $ 25.000.000.00
| , L
n consecuencia, teniendo en cuenta que se pretende suscribir un CONVENIO DE ASOCIACION con una Entidad ge carécter especial
que la convierte en la tinica e iddneas para recibir el apoyo por el IDERMETA y de esta manera, en forma conjunta e[b alcanzar las metas
,del plan de desarrollo en ejecucion de actividades deportivas, lo que ademés representa la optimizacién de los &éc;urs'os publicos en
términos de eficiencia, eficacia, econgmia y manejo del Riesgo. ' " J ,

—_—

El desarrollo de los JUEGOS ANCESTRALES Y CONVENCIONALES DE LA MUJER INDIGENA 2024 pueds y;d'; be ser desarrollado
por RESGUARDO INDIGENA MAGUERA, debidamente acreditada por el Ministerio del Interior de la Republica de Golombia; Se adjunta:
. : : il

SRR |
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v Certificado del registrc de la autoridad o cabildo de las comunidades ylo resguardos indigenas.
v Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal de la ESAL.
v Estatutos de conformacion de resguardo

Para verificar las condiciones de la ENTIDAD ESPECIAL, se debera allegar:

> Declaracion juramentada suscrita por el Representante Legal, en la que se certifique que ni la Persona Juridica, ni el Representante
Legal, se encuentran incursos dentro de lascausales de inhabilidades, incompatibilidades y conflicto de intereses para celebrar
el convenio, y que renuncian a la presentacion de la propuesta y al convenio en caso que sobrevenga alguna de ellas.

»  Declaracion jugarnéntada suscrita por el Representante Legal, en la que se certifique que ni la Persona Juridica, ni ¢l Representante
Legal, se encuentran incursos dentro de las causales de las Personas Politicamente Expuestas, conforme a lo establecido en el
Decreto 1674.de 2016.

> Ceriificado de antecedentes de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la Republica, de la Persona Juridica;
el Representanté Legal, (Deberan haber sido expedidos con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la facha de
presentacion de la propuesta).

> Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion, de la Persona Juridica, el
Representante Legal, (Deberén haber sido expedidos con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario antericres a la fecha de
presentacién de la propuesta).

> Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional, de la Persona Juridica, el Representante Legal, (Deberan
haber sido expedidos con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta).

> Certificado de no estar en curso en el registro nacional de medidas correctivas RNMC (Representante legal) no mayor & treinta (30
dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta). ‘

> Certificado de no haber sido condenado por delitos sexuales (Representante legal) cometidos contra menores de 18 afios no mayor

a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta).

La Entidad Estatal debe revisar los antecedentes fiscales, disciplinarios y penales de los representantes de la CONVENIO DE
ASOCIACION, asi come verificar que esos individuos no estén en la categoria de personas politicamente expuestas.

Ademas de acreditar fos requisitos antes enunciados, la CONVENIO DE ASOCIACION debera allegar:

1. Propuesta Técnica que incluya como minimo las lineas de inversién necesarias para el desarrollo de las actividades propuestas, las
metas propuesias. | '

2. Certificacion de afiliacion y paz y salvo al sistema general de seguridad social. (si aplica en razén a su naturaleza)

7. SOPORTE GUE PERMITA LA EST!MACIC)N, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION: '
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; INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL META Codigo: GES-FO-116 |
:‘*‘;{V PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA Vigencia: 23/04/2024
;:‘3'\ A,
IDERMETA ESTUDIOS PREVIOS CONVENIOS DE ASOCIACION Version: 03
. I o s
Realizaren forma | 2 .- o = 5 s 55| N .,0
4 | CONTRATI continua Sul| S 3 |85 o] %>§gf§g§§§ Egéj
STA requerimientos al | & o @ L g E 2 {E Z23g5| R =
contratista = = S & {2 &5=©
8. CONDICIONES GENERALES DEL CONVENIO:
8.1 PLAZO: EI Convenio tendra un témino de ejecucion de CUATRO (04) DIAS contados a partir de la suscripcion del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento v legalizacion.
8.2 ELLUGARDE EJEéUC!ON: El lugar de ejecucion del presente convenio sera en la ciudad de Viliavicencio (META).
8.3.

34

o

VALOR DEL CONVENIO DE ASOCIACION: El valor estimado para este CONVENIO DE ASOCIACION es por la suma de
VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25.000.000) M/CTE. ‘

FORMA DE PAGO: El Instituto de Deporte y Recreacion del Meta desembolsara los dineros presupuestados para la presente
contratacion previa disponibilidad del P.A.C de la siguiente manera: UN APORTE ANTICIPADO equivalente al 50% del valor total
del convenio que asciende a la suma de DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($12.500.000) M/CTE, previo cumplimiente
de los requisitos establecidos, y un APORTE FINAL por el 50% restante del valor del convenio que correspende a la suma de DOCE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($12.500.000) M/CTE, una vez se haya ejecutado en un 100% el cumplimiento de las
obligaciones pactadas. PARAGRAFO UNO: Para el aporte anticipado la CONVENIO DE ASOCIACION deberz adjuntar; a) Factura
electronica preferiblemente impresa a laser de la entidad o documento equivalente, de conformidad con las normas legales
vigentes, debidamente radicada en ventanilla Gnica del IDERMETA con el Certificado bancario activo, b) Autorizacion de giro del
aporte suscrita por el supervisor PARAGRAFO DOS: Para el APORTE FINAL la entidad especial debera adjuntar: a). Informe
técnico administrativo contable, firmado por el representante legal y avalado por el revisor fiscal: b). Certificacion de cumplimiento.
por parte de la persona de los aportes de sus empleados al sistema de seguridad social y parafiscal, anexando tarjeta profesional y
la certificacion de la Junta de Contadores vigente; c). Informe financiero en la que se discrimine clara y detalladamente la gjecucicn
del 100% de las actividades realizadas y los recursos aportados por IDERMETA para el desarrollo de! objeto del convenio. firmado
por el representante legal y avalado por el revisor fiscal (si aplica); d). Factura electronica preferiblemente impresa a laser de ia
entidad o documento equivalenite, de conformidad con las normas legales vigentes, debidamente radicada en ventanilla Gnica del

IDERMETA con el Certificado bancario activo, para el procese de liquidacion, previo cumplimiento de las obligaciones pactadas en
el convenio,

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS: Laentidad especial se compromete a constituir a favor del !nstituto’

de Deporte y Recreacion del Meta “IDERMETA” NIT. 822002510-6, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.3.1.2: del Decreto 1082 de 2015; ‘

Centrate de seguro contenido en una péliza.
Patrimonio Auténomo.
Garantiz bancaria.

La garantia constituida debera amparar;

AMPARO e " SUFICIENCIA VIGENCIA (TERMINO) | | APLICA
: : i LA |
Cumplimiento del Con \.’rériio “Por el Diez por ciento (10%) del valor total del Iguai al plazo de su ejecucién Adlica i
; contratc y cuatro (4) meses mas ’ |
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6701469 - 5701465 ' : | | VoS ¥

contactencs@idermeta.gov.co

Villavicencio - Meta, Colombia Pagina 15 de 18 M ETA



ﬁ___i ] INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL META Cédigo: GES-FO-116
‘:_—,m o PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA . Vigescia: 23/04/2024
IDERMETA ESTUDIOS PREVIOS CONVENIOS DE ASOCIACION Version: 03
Responsabilidad Civil | Por 200 salarios minimos legales mensual vigente bl :
Byttaconipadisl SMLM.V. Igual al plazo de su ejecucion Aplica
Amparo de devolucion del | Igual al Cien por ciento (100%) del valor del pago | Igual al plazo de su-ejecucior i
aporte anticipado anticipado y cuatro (4) meses mas Aplica
s ; o Ampara gastos médicos por enfermedad o e N ) -
Poliza d f . s el |
internacign;s}s BGiE trisdice accidente, gastos médicos por hospitalizacién, L%l;‘avle n? ?gevijr?tcumén el ~No Aplica
asistencia médica entre ofras. oy =
Ampara muerte accidental, gastos médicos por
. accidente, invalidez accidental y desmembracion a s i
Q\cf:gﬂzgtes pardndies: de consecuencia de accidentes a los integrantes de la :3%[:‘13\/! ;\l.glazo desjecuciinde] No. Aplica
] ' delegacion participante en el .evento objeto del : i
convenio 4 )
™ i | Por el Diez por ciento (10%) del valor total del | Igual al'plazo de su'ejecucion |, .

a i ¥ ! X
Calkizgl del Saivicls contrato y cuatro (4) meses mas - No-Aplca
Calidad y Correcto . . L

; ; Por el Diez por ciento (10%) del valor total del | Igual al plazo de su sjecucion |- .
Eitgn:éznamiento de los contrato y cuatro (4) meses mas NQ Aplea
Pago de Salarios y | Por el Cinco por ciento (5%) del valor total del | Igual ala vigencia del mismoy | o Aoii
Prestaciones Sociales contrato tres (3) afios mas G‘rr pika

1

0. OBLIGACIONES:

-10.1 OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ESPECIAL:

1,

2,

Suscribir oportunamente el acta de terminacion y acta de liquidacién del convenio, conjuntamente con ellla supervrsorla del mismo,
cuando correspoﬂda

Entregar al supervisor, los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones coniractuales asi como los informes y
archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo (Cuando aplique).

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del contrato/convenio, asi
como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en
_ejecucion del contratofconvenio.

Entregar para cada desembolso, |a certificacion suscrita por el representante egal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del
pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de‘los Gltimos

seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modn‘lque adicione o comp ememe

i 23 P ; ] ..},vr.‘.

10.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1

contactenos@idermeta.gov.co
Villavicencio - Meta, Colombia

"
S

Ejecutar los recursos econémicos entregados por el IDERMETA, objeto del presente CONVENIO fmanmando los: gastos que
demanda la ejecucion del programa descrito en el presente estudio previo-conforme a las lineas de inversion detalladas

2. Realizar las actividades técnicas, administrativas, y financieras para la debida y correcta ejecucion del objeto del presente
CONVENIO. s
3. Cumplir con el objeto del CONVENIO, en la forma, tiempo y las actiwdades pactadas, de conformidad a] objeto ; )I 3
4, Ejecutar los componentes propios del convenio de acuerdo a cronogramas aprobados. '_:
5. Destinar los recursos econémicos de este CONVENIO, Unica y exclusivamente para el desarrollo del objéto deI mlsmo ', :
.6, Presentar INFORME TECNICO ADMINISTRATIVO CONTABLE, firmado por el representante legal y avalado por el revisor fiscal.
7. Informe de anélisis técnico de llegada: nombre y/o denominacion del evento, objetivo general de- partlcmac:on ¥ objetlvo partlcular
" delacompetencia, Iogros obtenidos entre ellos la medalleria, debidamente diligenciado, (si aplica).
8. Certificado de permanencia, asistencia y participacion en el evento (relacionando todala delegacmn con nombres apelhdos? nlimero
de documento de identidad) cuando el evento sea fuera de Villavicencio (5| apllca) . .
i R
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IDERMIETA ESTUDIOS PREVIOS CONVENIOS DE ASOCIACION Version: 03

9.  Sies una concentracion resumen de las actividades que se ejecutaron (Si aplica)

10.  Resultados oficiales expedidos por el organizador del certamen deportivo, (si aplica),

11, Recibi de los integrantes de la delegacion (nombres y apellidos, No. Documento de identificacion, No. Celular, direccion,
debidamente. firmado sin enmendadura), en el cual discriminé los servicios recibidos, (Si aplica) ‘ .

12, Recibi de bienes y servicios segin formato de IDERMETA, (si aplica).

13.  Formato de poblacion beneficiada, (si aplica).

14.  Evidencias fisicas de cada uno de los servicios ejecutados y de las competencias, (si aplica).

15.  Certificacion de cumplimiento por parte de la persona de los aportes de sus empleados al sistema de seguridad social y parafiscal,
anexando tarjeta profesional y la certificacion de la Junta de Contadores vigente.

16.  Presentar el informe financiero, reflejando claramente las deducciones de REF, en la que se discrimine clara y detalladamente 2
ejecucion de las actividades realizadas y los recursos aportados por IDERMETA, para el desarrolio del objeto del convenio. ﬁrmado’
por el representante legal y avalado por el revisor fiscal.

17.  Factura preferiblemente impresa a laser, de los proveedores que brindaron los servicios con sus respectivos soportes (Rut, etc.)
cada una con el egreso respectivo, (si hay personal supernumerario, presentar resumen de las actividades ejecutadas debidamente
firmado con'sus evidencias);_todos los gastos deben tener ocurrencia a partir de la fecha de la suscripcion del convenio y durante Ia
vigencia del convenio. Si en el presupuesto oficial existe el item de TRANSPORTE AEREO deben adjuntar ademds de la
factura el CHECKIN individual de ida y regreso de dicho servicio suministrado, para su liquidacion del convenio

18.  Realizar el proceso de ingreso a almacén del IDERMETA de los bienes adquiridos con recursos del presente contrato, de acuerdo
a las disposiciones vigentes dentro del término de ejecucion del mismo. _ ;

19.  Factura eiectronica de la ESAL preferiblemente impresa a laser, diligenciada de conformidad con las normas legales vigentes del
corresponidiente convenio a legaliza y copia de la cuenta bancaria activa.

20. Comprometerse con la lucha al antidopaje adoptando las orientaciones del ministerio nacional del deporte creado segin Iz lsy 1857
de 2019 y del codigo mundial antidopaje (Si aplica).

21, La ESAL garantizar el cumplimiento del servicio de transporte de pasajeros, en vehiculos que cumplan con los requerimientos de
la normativide< vigente. ;

22. La ESAL garantizara el cumplimiento de cada una de las lineas de inversion, propdsitos y metas que contiene el proyecto, el cual
hace parte integral del contrato. ’

23.  Los dineros que por cualquier motivo no sean utilizados en el desarrallo del objeto del convenio seran reintegrados en a tesoreria
del IDERMETA dentro de la vigencia del mismo. .

24.  Dar los crédilos al INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL META-IDERMETA entidad que apoya la actividad e incluir su
logotipo en ics diferentes materiales, documentos y sistemas de informacién utilizados en el marco de la ejecucion contractual, para
conocimiente piblico.

25. Garantizar i calidad de los servicios y/o bienes adquiridos para la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta el presupugsto
aprobado par el Instituto, con el fin de salvaguardar la dignidad dei deportista y optimizar los recurses publicos.

26.  Cumplir con los protocolos de bioseguridad que establezca la organizacion de la actividad, Gobierno Nacional como las autoridades’
locales, asi como aquellos implementados por el gobiernc nacional. ‘

27.  Las demés inherentes o necesarias para la corecta ejecucion del objeto del contrato. (Cuandc los Organismos de Contra! seliciten
los soportes individuales de los gastos causados segun el presupuesto oficial, dichos documentos (originales) reposan en los
ARCHIVOE de !a respectiva liga).

10.3 OBLIGACIC NES DEL IDERMETA:

1. Verificar a traves de la supervision la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar opcrtunamente la informacion que se requiera para 2l cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Realizar los der:zmbolsos del convenio en las condiciones pactadas. .

4. Verificar que el ccqperante realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de
compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Regl‘izar'un,segt.‘rpiento tecnico, econdmico, financiero y de gestion de los recursos asignados en e! contrato, con la pasibilicad de
solicitar informacion en el momento en que se considere necesario.

6.  Llevar actualizadz y crganizadamente la informacién documental que en relacion con el objeto del contrato surja.

o e
s 3 : X & &W?‘
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INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL META Cédigo: GES-FO-116
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PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA Vigencia: 23:/04/2024
,DER,,),ETA ESTUDIOS PREVIOS CONVENIOS DE ASOCIACION: - ik LRRRG 3 V.ersién:‘03
Aprobar a traves del Superwsor Ios ajustes a las lineas de inversion cuando las mismas coirespondan a Ctrcunstanclas propias de
la ejecucion del proyecto y éstas se consideren necesarias y pertinentes segun los soportes allegados para analisis 9 no afecten los
objetivos y metas del contrato y su valor total. [
8. Las demés establecidas en la normatividad vigente. '

1.

SUPERVISION: Para efectos de la ejecucion del presente CONVENIO, la supervision |a jerceré quien designe el DIRECTOR
GENERAL del INSTITUTO quien tiene como funcién principal verificar el cumplimiento del objeto del convenio realizar el INFORME
TECNICO ADMINISTRATIVO, CERTIFICACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO A SATISFACCION ACTA DE
TERMINACION firmada por el CONTRATISTA y SUPERVISOR y ACTA DE LIQUIDACION firmada por el CONTRATISTA
SUPERVISOR y el CONTRATATANTE (ordenador del gasto), que contiene el balance final o ajuste de cuentas entre el IDERMETA
y la ESAL, firmada por el CONTRATISTA, SUPERVISOR y el CONTRATANTE, previamente a la verificacién de [as facturas ylo

recibos soportes cumplan con los requlsnos de Ley so pena de ser rechazados. S

| supervisor o supervisores estan obligado a vigilar permanentemente la correcta e;ecuuén del objeto contraté&lo deberé realizar un

seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato/convenio, en concordancqa

con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deber4 cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las deméas normas concordantes vigentes. En
ningun caso el/la supervisor(a) del convenio podra delegar la supervision del mismo en un tercero

Este documento ha sido revisado por los profesionales que lo suscriben de acuerdo con el ambito de sus competencaas profesmnales en
lo técnico, financiero y juridico.

Sin ctro particular, % |
. * |

M OYA MAHECHA |
diréctor Técnico i-:'
' Proyecto. Mileidy Rodriguez Acevedo Cargo: | Contratista Firma: | . | L+
Reviso: ga{‘%om'o BEML, Pl Cargo: | Asesor Juridico Externo Firma: | [} -
|
B
|
o i :_ | -3
o | 1.t
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A
|
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