
"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CELEBRACóN DE UNOS CONTRATOS

INTERADMIN]STRATIVOS APLICANDO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN DIRECTA"

El señor: CARLOS ALBERTO GóMEZ CHACÓN, mayor de edad, vecino de la c¡udad de Armenia

Qu¡ndío.,¡dentificado(a)conlaéduladeciudadaniaNro'18,391,685deCalarcáQuindlo,obrando
ennombreyrepresentac¡óno"l-o"p.'t","ntodelQuindfo,encalidaddesec]etariodeSalud
Departamental, según Decreto de Nombramiento Nro- OO1 del (01) de Enero de 2024 ' y

posesionado mediante ncta Ñro. (04) del (or) de Enero de 2024 y acorde con la autorización y

competenciacontenidaenelEstatutoGeneraldecontratacióndelaAdm¡nistrac¡ónPúblicaque
permlte celebfar contratos tal v coñ ro o¡spone el numeral 3, literal b) del artlculo 11 de la Ley 80

delgg3,elloenconcordanciaconloseñaladoenelnumeralgdelartfculo300delacartaPolft¡ca'
Artículomod¡ficadoporelaftículo2.delActoLegislativoNo.lde1996,conenelnumeral3lde|
artículo 19 de ta Ley zzoo de Áii, i át afticuto-l04 de la ordenanza 022 de 2014, "por medio del

cual se actualiza y adopta el estatuio orgánico del presupuesto del nivel central y sus entidades

descentralizadas oef oepartaienio O"t- Ou¡noto'' en el que señala: 'la alTtac¡óJt. para las

apropiaciones para gastos ""tJ; 
cargo del Gobernador en el Departamento, del pres¡dente de la

asamblea departamental, del contralor én el organismo a su cargo, y del representante legal en las

entidades descentralizadas como ordenadores. El Gobernador fodrá delegar en los. secretarios de

despacho y iefes de dependencias en el ámb¡to de las respectivas competencias' de acuerdo con

las normas vigentes y r"s nácesiA"oes del servicio" (¡¡egritta fuera de texto), así como lo que al

respecto ha venido 
"",,0'""i"nOo 

el Consejo de Estado' órgano de cierre de la iurisdicción

contenciosa administraüva, v-t iú"0" 
"n "u"nt, 

er Decreto deberegación Nro.0724 DEL 29 DE

sEpTtEMBRE DE 2O22moO¡i""Jo pi' 
"t 

DECRETO No..00262 DEL 11 OE ENERo DE 2024 pafa

la celebración de contratos or" *?"t"*"n a través 
-de 

proced¡mientos de contfalac'lón directa

establecidos en et numtrat ¿,-J"t artlculo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015'

n¡fllsucAon@IoIuBtA

%*e-r-ráá/0-áe
GOBERNACIÓN

RESOLUCXÓN If efffT} DE O2lLOl2O24

CONSIDERANDO:

1

2

Que el arüculo 20g de la carta pollt¡ca estipula que "Las autof¡dades adm¡nistrativas deben

coordinar sus ac{uac¡ones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado''

Queelartículo48delaconstituciónPolíticaestableceque:'LaSeguridadSocialesun
servicio público de carácter 

"iriéát"¡" 
que se prestará baio la dirección' coordinación y

control del Estado, en rr¡""¡on "]o" 
principios de eficienc¡a, universalidad y solidaridad, en

los términos que establezca; L";1 L, segur¡dad social podrá ser prestada por entidades

pJui."" v priüaas, ¿e contoá¡oáo por ta tey No se podrán destinar ni utilizar los recursos

de tas instituciones de la s"g;r¡drd'éo"irl áara fines dlferentes a ella. La ley definirá los

medios para que los ,"""tá' destinados a pensiones mantengan su poder adquisitivo

1

constante



Que el artículo 6 de la Ley 498 de 199g prescribe que: ,,En virtud del principio de
coordinación y colaboración, las autoridades administrat¡vas deben garant¡zar la armonfa
en el ejercicio de sus respectivas funciones con er f¡n de lograr los cometidos estatales. En
consecuencia, prestarán su colaboración a las demás entidades,.

4. Que el artfcuro g5 de ra Ley 4gg prescribe que: "Las entidades públicas podrán asociarse
con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones admin¡strativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebración decoNTRAToS ¡nteradministrativos o la conformac¡ón de personas jurfdicas sin ánimo delucro'.

5. Que ra Ley 762 de 2oo2 corombia aprobó ra "convención rnteramericana para raEl¡minación de todas las Formas de Discriminación contra las personas con discapac¡dad,,que ínsta al avance en adecuaciones normat¡vas y jurídicas eliminando barreras de accesoy' como consecuencia, perm¡tiendo er goce efectivo de derechos de ras personas cond¡scapacidad. por su rado ra Ley 1346 de 2oo9 estabrece que tas i"Á-onr, *ndiscapacidad, ar interactr:r con diversas baneras, pueden ver impedida en iguardad decondiciones su participación plena y efectiva en la sociedad.

6 Que ra Ley 715 de 2ool en er artícuro 43, define ra competencia de ros departamentos en ersector sarud, correspondiéndore^ dirigir, coordinar y vigirar er sector 
""rro I "i 

sr.t"r"General de Seguridad Social en SaluJ en et ten¡torio oe su jurisdicción.

T Que es de resartar de manera específica que, en materia de sarud pribrica, ra siguiente esla competencia departamentar y mun¡cipar ietacionaaa con ras acciones corectivas en' salud, objeto der presente anárisis a ra ruz de r"-i"v zrs cte 2001: Departamento: 43.3.4.Formurar y ejecutar er pran de Atenc¡on easica óeplrtamentar. Municipio: 44.3.1. Adoprar,implementar y adaptar las políticas v plr** lllud pública de conformidad con rasd¡sposiciones der orden nac¡onar y oepartamentai, J.oro formurar, ejecutar y evaruar elPlan de Atenc¡ón Bás¡ca municipal.

S Que ra Ley 715 de 2oo1 en su aftfcuro 44 estabrece ras competencias otorgadas a rasDirecciones de sarud Departamentares I tiinrcipates respectivamente. Estascompetencias se agrupan baio 4 categorírs' 
'") 

ó" dirección del sector salud; b) Deprestación de servic¡os de sarud; c¡ De sátud puurL' ll De aseguramiento de ra pobraciónal Sistema General de Seguridad Social en SarJ. 
--' '

9' Que ra Ley 1618 cfe 2013, se eslabrecieron disposiciones paÍa garuntizater ejercicio de rosderechos de ras personas con discapacida¿, ,luilnt" l" adopción de, entre otras, medidasde inclusión y acciones afirmativas, 
"n 

.rvo'."rd'"irt"rat e¡ der numerar 1 der artfcuro 1oestabreció ra necesidad de promover 
"r 

ii"üi". de Regisko ae r_ocar=acion ycaracterización de ras personas con Discapac¡dad-RLcpD-, y de sus famirias, asr como deincorporar ra variabre discapac¡dad en ros demás ,¡at"r", de protección sociar y susregistros administrativos. Er numerar s aa-liirro'' s de ra misma Ley consagro raresponsabir¡dad de ras entidades púbricas a" 
".trár¡r", 

er Registro oe Locatizacron ycaracter¡zac¡ón de ras personas con Discapac¡dad-RLcpD-, y er numerar 10 rbidem, eind¡có que ras entidades der orden tenitori;L;;;r;;, incruir en sus presupuestos losrecursos para ra imprementación de acc¡ones en tavor oel ejercicio de ros derechos de raspersonas con discapacidad, que según la OMS en su último informe mundial dediscapacidad, estima que Ia. prevalenciá a" o¡.*0"-",0"0 puede osc¡rar entre er 10 ar .r5%del totar de ra pobración, mientras qr" r" ei"r"rü riac¡onar de Demografía y sarud año2015' aÍoja un crec¡miento notabre en l" pi".*"i, de d¡scapacidad en ra pobración

;:l#:':L? 
señalando que g,8 de cada ioo coromo¡anos presentan una iimitación
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.to. Et Decreto 268 de 2O2O sustituyó parcialmente la Parte 4 del libro 2 del Decreto 780 de

2016, Único Reglamentar¡o del Sector Salud y Protección Social y modifica el artlculo

2.2.b.1.2 del Decreto 't082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Admin¡strat¡vo de

Planeación Nacional, en relación con la definición de los criterios, proced¡mientos y

variables de distribución, asignación y uso de los recursos del Sistema General de
participaciones para Salud y se dictan otras disposiciones. El artlculo 2.4.2.7 del precitado

Decreto d¡spuso que los recursos del subsidio a la oferta deberán ser usados por los

departamentos, municipios certificados y diskitos referidos en el artfculo 2.4.1.3 del

presente decreto, para la financiac¡ón de los gastos de operac¡ón de la prestación de

servicios de salud de las Empresas sociales del Estado o adm¡nistradores de

¡nfraestruc{ura pública destinados a la prestación de servicios de salud, de acuerdo con lo

establecido en numeral 52.2 del artlculo 52 de la Ley 715 de 2001, modmcado por el

artículo 235 de la Ley 1955 de 2019. Este mismo artlculo determinó que los

Departamentos, los Distritos definidos en el artfculo 2.4.1.3 del presente decreto y los

Municipios certif¡cados, asignarán los recursos del subsidio a la oferta a las Empresas

Sociales del Estado o administradores de infraestructura pública para la prestación de

servicios de salud, teniendo en cuenta el listado defin¡do por el M¡n¡sterio de Salud y

Protección social, y su ejecución deberá realizarse mediante la suscripción de convenio o

contratos que garant¡cen la transferencia del subsidio a dichas entidades. Que en este

sentido, el conven¡o o contrato de que trata el artfculo 2.4.2.7 del Decreto 268 de 2020'

deberá incluir, entre otros, indicadores y metas de calidad en la prestación de servicios de

salud a la población y de gestión financiera y de producción, los cuales deben ser

cumplidos durante la vigencia del convenio o contrato, el cual no podrá ser inferior a la

vigencia f¡scal para la cual se asignan los recursos'

11.La Resolución 619 de 2024 "Po¡ la CUal Se efectúa una asignación de recursos del

Presupuesto de Gastos de lnversión del Ministerio de salud y Protección social, para

cofinanciar el procedimiento de certificación de discapacidad y la implementación del

Registro Localización y caracterizac¡ón de Personas con Discapacidad' indicó que la

o,fic¡na ae Promoción social del Ministerio de salud y Protección social em¡tió documento

de viabilidad técnicas del o2to4l2o24 en que consta que el Departamento de Quindío

cumple los criterios habilitantes por parte de las ent¡dades territoriales referidos en el

artfculo 23 de la Resolución 1239 de 2022'

12. Que Cabe señalar que el proced¡m¡ento de cert¡ficac¡ón está respaldado por diferentes

fuentes de financiación (articulo 4 de la Resoluc¡ón 1197 de 2024) una de ellas son los

recursosdisponiblesdelPresupuestoGeneraldelaNación'quecomoloindicael
parágrafo 3 "Los recursos transfer¡dos por este Min¡sterio para la implementación del

procJOimiento de certificación de discapacidad y el RLCPD' serán destinados

Lxclusivamente para cofinanciar el pago de las valoraciones mult¡discipl¡nar¡as", en tal

sentido,correspondealDepartamentosuscribirloscontratos,conveniosy/odemás
acc¡ones admlnistrativas necesarias con las lnstituciones Prestadoras de servicios de

salud certificadas en cumplimiento de la normatividad v¡gente, atendiendo los requisitos y

condiciones técnicas, administrativas, operativas y de calidad mfnimas señaladas en la

mencionada resolución y en el documento de lineamientos técnicos para la ejecución de

los recursos de tfansferencia nac¡onal rcalizada por medio de la Resolución 6'19 de 2024'

13. De ahí que el M¡nisterio de salud y Protección social desde el 2o2o establec¡ó el

procedim¡ento de certificación de d¡scapacidad y el Registro de Localización y

caracterizac¡ón de Personas con Discapacidad -RLCPD., este últ¡mo como mecan¡smo

para localizar, ca¡adenzar y certiflcar a las personas con discapacidad, en este sentido

mediante Resolución 1197 clel 2024 dicla dispos¡c¡ones en relación con el procedimiento de

certificación de discapacidad y el Registro de Local¡zación y caracterización de Personas



con D¡scapacidad y deroga la Resolución 123g de 2022, el cual indica en su artículo 3 que' el procedimiento de certificación de discapacidad conesponde a la valoración clínica
multidisciplinaria simultánea, fundamentado en la clasificación lnternacional del
Funcionamiento de ra D¡scapac¡dad y de ra sarud (crF), que permite estabrecer ra
existencia de discapacidad, a partir de la identificación de las def¡cienc¡as en funciones y
estructuras corporares, ¡ncruyendo ras psicoróg¡cas, ras rimitaciones en ra ac{ividad y ras
restricciones en ra part¡cipac¡ón que presenta una persona. Este procedimiento hace parte
del proceso de rehabilitación de las personas con discapac¡dad y la información capturada
en el marco der mismo, hará parte integrar de ra h¡storia crínica de ra persona varoáaa. si,
como resurtado der procedimiento de cert¡ficación de discapacidad se estabrece que rapersona solicitante presenta discapacidad, se em¡te el correspond¡ente ceft¡f¡cado de
discapacidad y ra información se incorpora directamente en er Registro de Locarización y
Caracterización de personas con Discapacidad.

't4. Por lo antes expuesto, se proyecta ra cobertura de varoraciones murtidisciprinarias,
partiendo del peso porcentual que representa la población con Discapacidao loatos oecuBo slsPRo con corte de Jurio de 2o2o) en cada Mun¡c¡pio de euindío: sin emlargo, sedestaca que de acuerdo a ra demanda o necesidad de ra pobración, se podrían presentar
variaciones de cobertura, toda vez que se debe garantizar ra varoración a ras personas quela requieran y argunos Municip¡os presentan ,",-yo, ,ran"" de certificación que otros (por
las dinámicas presentadas en vigencias anteriores.

Tabla l. Proyección de cobertura 2024, Depariamento de eu¡ndío

# liunicipios PcD CUBO
stsPRo 2020

Peso% TOTALVALORACTONES

1

2
3
4
5
6
7

I
9

10

11

12

A¡menia
Buenavista
Calarcá
C¡rcasia
Cordoba
Filandia
Genova
La Tebaida
Montenegro
Pijao
Quimbaya
Salento

Totales

14.075
201

3.778
1.064

516
827
374

1673
2446
655

2390
459

28.¡158

202449% lro
1o/o 24

13o/o 29S
4o/o gO

2o/o 45
3o/o 68
1o/o 24
60/o I 36
9o/o 204
2% 45
8o/o 180
2% 45

l00o/o 22GG

como lo señala el artfculo 4 de la Resolución 1 197 de 2024 el procadimiento de certif¡cación dediscapacidad será financ¡ado con cargo a los recursoJ áisponibles en el presupuesto ceneral
9: l? N?cióJr.; para tat fin, aqueilos proiios ae ras entiJJGs terr¡to¡ates y tos que se gestionen através del s¡stema Generar de Regarias, r""r,"o. á"1o" regímenes Especiar y de Excepción,de la unidad de servicios peniten;¡arioá y ó;;r";iJ;e corombia - uspEc, y de acroresvoluntarios der sector privado o de cooperat¡on intemaJoiar. rnd¡ca de manera taxativa

Parágrafo 3. Los recursos transferidos por este M¡nister¡o para ra imprementación derproced¡miento de certif¡cac¡ón de. discapacidaá iáihiói;o, serán destinados excrusivamentepara cofinanciar el pago de las valoraciones ,rníai""ipiin"ri"s.

De acuerdo a lo anterlor, la tarifa a reconocer por valoración cl¡nica multidiscipl¡naria paracertificación de discapacidad será ra dererminaü ñ; "i;i;-¡"1;itüstuüil:i,$¿ián socia¡para la vigenc¡a 2024, indicada en tos "t¡náÁ-ni"ntoi' p"r" ta e¡ecución de /os recursosdest¡nados a cofinanciar et procedimiento ¿" ""iiráini áe orccapáiidñ-y'iím'iÉientac¡on



del reg¡stro de localización y caracterización de personas con discapac¡dad": valoración
institucional (Vl) por valor de CIENTO SESENTA MIL QUINIENTOS VEINTESIETE PESOS
M/CTE ($160.527) y valoración domicrliaria (VD) DOSCIENTOS DIECISEIS MIL
SETECIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($216.711), (Respecto al valor por servicio de
telemed¡c¡na, se acogerá al valor de la modalidad institucional). Los valores mencionados según
la dirección de beneficios, costos y tar¡fas del Ministerio de Salud y la Protección Soc¡al,

resultan del incremento del IPC por vigencia con se señala en la tabla siguiente:

De acuerdo a lo anterior se realiza un est¡mado, sobre la capacidad operativa de la ESE, según

lo reportado en visita de verificación de cumplim¡ento de requis¡tos (información allegada al

Ministerio de Salud y Protección Social con radicados No 2024165003394-1 ld: 50625 del

olo5t2o24, No. 2024165007541-1 ld. 78538 del 311O7t2024 y correos eleckónicos del

2O1OG12O2A y 11107t2O24), en la cual se puntualiza el número de valoraciones

multidisciplináias para las que tienen capacrdad las IPS Públicas autor¡zadas del

Departamento. También tendrá presente la manifestación de capacidad operativa presentada

por la ESE (oficio que hace parte ¡ntegral del proceso contractual)
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15. Que, se cons¡dera técnica, administrat¡va y legalmente viable la contratrac¡ón directa de estos
servicios con las ESES descritas anteriormente, ya que cuenta con capacidad técn¡ca y operativa
para ejecutar el objeto contractual y cumpl¡r las obligaciones der¡vadas del mismo.

16. Que, de otra parte, la Ley 1150 de 2007, en el artículo 20, numeral 40, consagra la modalidad de
selecc¡ón de contratación directa, establec¡endo en el literal C, modif¡cado por el arflculo 92 de la Ley

' 1474 de 201 1 , la posib¡lidad de realización de contratos interadmin¡strativos, bajo la condlción de que
las obl¡gaciones derivadas del mismo, tengan relac¡ón directa con el objeto de la entidad ejecutora,
como ocurre en el presente caso.

17. Que el Decreto 441 de 2022, Por med¡o del cual se sustituye el Capftulo 4 del Título 3 de la parte s
del Libro 2 del Decreto 780 de 2016 relat¡vo a los acuerdos de voluntades entre las entidades
responsables de pago, los prestadores de servicios de salud y los proveedores de tecnologías en
salud. Generando de tal manera la reglamentación idónea para el desanollo de los pr¡ncipios de
sostenibilidad y eficiencia definidos en los literales i) y k) del artlculo 6 de la Ley 1751 de 2015, se
deben establecer reglas que meJoren las relaciones de los agentes del s¡stema en la cont¡.atac¡ón de
los servicios y tecnologías de salud, orientados hacia la calidad en la prestación de estos y la
obtenc¡ón de resultados en la salud de los aflliados.

18. Que en cumpl¡mento de lo consagrado en los artlculos 20 y 112 del Decreto Departamental N,OO653
de 2019 "por medio del cual me modiflca, actualiza y compila el manual de Contratac¡ón del
Departamento del Quindío" el día 01 de octubre de 2024 se otorgó viabil¡dad jurldica para la
celebración de coNTRATos tNTERADMlNtsrRATtvos de Discepac¡dad, bajo ta Modat¡dad de
CONTRATACIÓN DIRECTA.

19. Que en cumpl¡m¡ento de lo dispuesto en el numeral 7 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y el
a¡liculo 2.2.1.1 2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la Secretaría de Salud elaboró el estud¡o previo
que justifica la celebrac¡ón en forma directa del Convenio lnteradminist¡ativo con las ESES
objeto de celebración contractual.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar que se encuentra plenamente Justif¡cada la celebrac¡ón de tos
CONTRATOS interadministrativos
DIRECTA

relacionados, bajo la modalidad de CONTRTACIóN

ARTICULO SEGUNDO: Celebrar contrato lnteradministrativo, entre el Departamento del euindfo y
la ESE HosPlrAL RoBERTo eurNTERo vtLLA DE MoNTENEGRo DE eutNDío, cuyo objeto
CS: .REALIZAR VALORACIONES MULTIDISCIPLINARIAS PARA LA IMPLEMENTACIóru óCI-
PROCEDIMIENTO DE CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y EL REGISTRO DE
LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE PERSONAS CON DISCAPACIOAD (RLCPD) EN EL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, SEGÚN ASIGNACIÓN DE LA SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL". Por ta suma de TRETNTA y oos M|LLONES ctENTo ctNco MtL
cuATRoclENTos PESos M/crE. (932.i 0s.400), incruido rvA, ¡mpuestos o descuentos.

ARTíCULO TERCERO: Oelebrar Contrato lnteradm¡nistrativo, entre el Departamento del eu¡ndío y
Ia ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL CIRCASIA QUINDío, cuyo objeto ás. ;nEru-Iznñ
VALORACIONES MULTIDISCIPLINARIAS PARA LA IMPLEMENTACIÓÑ DEI PROCEDIMIENTODE CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y EL REGISTRO DE LOCALIáCION Y
CARACTERIZACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (RLCPD) Cr.¡ CI OCPÁNrÁU¡r.¡rO
DEL QUINDIO, SEGÚN ASIGNACIÓN DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEPARTAMENTAL". POT IASUMA dE NOVENTA Y TRES MILLONES CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL SETECiENTOS
oCHENTA Y clNco PESos M/crE. (993.14s.785). inctuido tvA, impuestos o descuenG 

-

ARTíCULO CUARTO: Celebrar Contrato lnteradm¡nistrativo, entre el Departamento del euindfo y la
ESE HOSPITAL SAGRADo coRAzÓN DE JEsUs DE QUIMBAYA.aÚIÑóíó, 

",vJoij"toi".,REALIZAR VALORACIONES IVIULTIDISCIPLINARIAS PARA LA IMPLEMENiÁóIóru OCI



PROCEDIMIENTO DE CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y EL REGISTRO DE
LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (RLCPD) EN EL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, SEGÚN ASIGNACIÓN DE LA SECRETARíA DE SALUD
DEPARTAMENTAL". por la suma de CIENTO SIETE MTLLONES CTENTO CTNCUENTA y NUEVE
MIL SETECIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($107.159.793). incluido tVA, ¡mpuestos o
descuentos

ARTíCULO QUINTO: Celebrar Contrato lnteradmin¡strativo, entre el Departamento del Quindfo y la
ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL UNIVERSITARIO DEL QUIND|O SAN JUAN DE DIOS DE
ARMENIA DE QUINDíO, cuyo objeto es: ..REALIZAR VALORACIONES MULTIDISCIPLINARIAS
PARA LA IMPLEMENTACIÓru OEI PROCEDIMIENTO DE CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y
EL REGISTRO DE LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(RLCPD) EN EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, SEGÚN ASIGNACIÓN DE LA SECRETARíA DE
SALUD DEPARTAMENTAL". por la suma de CUARENTA MILLONES CTENTO TRETNTA Y UN MtL
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE. ($40.131.750). inclu¡do lVA, impuestos o descuentos

ARTíCULO SEXTO: Celebrar Contrato lnteradmin¡strativo, entre el Departamento del Quindío y
la ESE RED SALUO DE ARMENIA DE QUINDíO, cuyo objeto es: "REALIZAR
VALORACIONES MULTIDISCIPLINARIAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL
PROCEDIMIENTO DE CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y EL REGISTRO DE
LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (RLCPD) EN
EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, SEGÚN ASIGNACIÓN DE LA SECRETARIR OE SRI-UO
DEPARTAMENTAL". por la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES CIENTO CINCUENTA
Y OCHO tllL CIEN PESOS M/CTE ($48.158.100). incluido lVA, impuestos o descuentos

ARTíCULO SÉPflMO: Los estudios y documentos previos podrán ser consultado en la Oficina
de la Secretaría Jurídica y de Contratac¡ón, ub¡cada en el sexto piso del edificio de la
Gobemación del Quindío, ubicado en la calle 20 # 13-22 de Ia ciudad de Armenia, Q.

ARTíCULO OGTAVO: Contra el presente acto no procede recurso alguno de conformidad con
lo establecido en el articulo 75 de la ley 1437 de 20"1'1.

ART¡CULO NOVENO: El presente acto administrativo nge a partir de la fecha de su expedición

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Armen¡a, a los dos (02) días del mes de Octubre de 2024

CARLOS ALBERTO GOMEZ C coN
QuindíoSecretar¡o de Salud Departamento d

Elaboro y Proyecló: Esteban Osorio Marln - Abogado Contratista SSD f
Rev¡só y aprobó cgmponente Jurfdico: Carcl¡na Salazar Ar¡as - AbogalrlContratista
Reviso y Ap¡obó: Hugo Ferney Toro Muñoz / D¡reclor de Prevencrón/Vqilañcia y Co

acretaria de
de Riesgo en Salud Publ¡ca


