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OBJETO:  
 
Prestación del servicio del mantenimiento y calibración de los equipos especializados para la medición de 
temperatura y humedad del Archivo Centralizado. 
 
1. JUSTIFICACIÓN  
 
Coherente con lo estipulado en el Artículo 70 de la Constitución Política de Colombia, donde se establece que 
el Estado debe promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de 
oportunidades, es así como de conformidad con lo establecido en el Artículo 17 de la Ley 397 de 1997, a 
través de las entidades territoriales, se fomentan las artes en todas sus expresiones y las demás 
manifestaciones simbólicas expresivas, como elementos del diálogo, el intercambio, la participación y como 
expresión libre y primordial del pensamiento del ser humano que construye en la convivencia pacífica.   
 
El Instituto Distrital de las Artes, fue creado por el acuerdo 440 de 2010 como un establecimiento público del 
orden distrital, con personería jurídica, autonomía administrativa y financiera y patrimonio propio, adscrito a la 
Secretaria Distrital de Cultura, Recreación y Deporte, que tiene por objeto “(…) la ejecución de políticas, 
planes, programas y proyectos para el ejercicio efectivo de los derechos culturales de los habitantes del Distrito 
Capital, en lo relacionado con la formación, creación, investigación, circulación y apropiación de las áreas 
artísticas de literatura, artes plásticas, artes audiovisuales, arte dramático, danza y música, a excepción de la 
música sinfónica, académica y el canto lírico”, y dentro de sus funciones básicas se encuentra la de “f) 
Administrar los escenarios culturales de su propiedad, así como los demás que llegaren a ser de su propiedad 
y garantizar el funcionamiento y programación de los equipamientos a su cargo”.  
 
Conforme lo anterior y para cumplimiento del objeto encargado a la Entidad, el articulo 19° del Acuerdo 05 de 
2021 precisó que el Instituto Distrital de las Artes cuenta dentro de su estructura organizacional con la 
Subdirección Administrativa y Financiera la cual es la dependencia que ofrece todo el soporte administrativo, 
financiero, logístico y operativo de los procesos misionales del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES y que 
tiene como funciones, entre otras, las de “(…) d)    Dirigir la implementación de los procesos para la gestión 
documental del Instituto”. 
 
En línea con lo anterior, mediante el Acuerdo 927 de 2024 por medio del cual se adoptó el plan de desarrollo 
“Bogotá camina segura (2024-2027)”, el cual constituye el marco de acción de las políticas, programas, 
estrategias y proyectos de la Administración Distrital tiene como objetivo general “mejorar la calidad de vida 
de las personas garantizándoles el ejercicio pleno de sus derechos una mayor seguridad, inclusión, libertad, 
igualdad de oportunidades y un acceso más justo a bienes y servicios públicos; fortaleciendo el tejido social 
en un marco de construcción de confianza y colaboración, aprovechando el potencial de la sociedad y su 
territorio a partir de un modelo de desarrollo comprometido con la acción climática y la integración regional”. 
 
En este sentido, la Subdirección Administrativa y Financiera del Instituto Distrital de las Artes – IDARTES 
articuló el objetivo No. 5 denominado “Bogotá confía en su gobierno” dentro del cual se incluye el logro No 
5.33 que establece: “Fortalecimiento institucional para un gobierno confiable" que tiene como meta “Fortalecer 
la gestión institucional de 1 entidad del Sector Cultura, Recreación y Deporte con mejor infraestructura, 
recursos físicos, tecnológicos y un talento humano más cualificado y consciente de su papel como servidores 
públicos, que favorezca un modelo de relacionamiento integral de la ciudadanía”. 
 
Ahora bien, en línea con lo anterior, la Ley 594 de 2000 “Por medio de la cual se dicta la Ley General de 
Archivos y se dictan otras disposiciones”,  se convierte en un referente normativo importante, al establecer 
reglas y principios que orientan la gestión documental del Estado, promulgando la creación, organización, 
preservación y control de los archivos, teniendo en cuenta los principios de procedencia y orden original, el 
ciclo vital de los documentos y la demás normativa en materia archivística, de preservación y acceso a la 
información.  
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En este sentido, el objetivo esencial de los archivos es el de disponer de la documentación de tal manera que 
la información institucional sea recuperable para uso de la administración, del ciudadano y como fuente de la 
historia.  
 
Así, en el artículo 16° de la mencionada Ley 594 de 2000 establece que “Los secretarios generales o los 
funcionarios administrativos de igual o superior jerarquía, pertenecientes a las entidades públicas, a cuyo 
cargo estén los archivos públicos, tendrán la obligación de velar por la integridad, autenticidad, veracidad y 
fidelidad de la información de los documentos de archivo y serán responsables de su organización y 
conservación, así como de la prestación de los servicios archivísticos”. 
 
Acorde con lo expuesto y para el caso específico, el registro de la información producida y gestionada por 
IDARTES en el cumplimiento de su misionalidad, a través del desarrollo de sus actividades y funciones, es 
consignada en diversos tipos de soportes documentales (archivos en papel, audiovisuales, fotográficos, 
fílmicos, informáticos, orales y sonoros), los cuales deben ser organizados, administrados, conservados y 
custodiados de acuerdo con lo dispuesto en la Ley General de Archivo y la Ley 1712 de 2014 “Por medio de 
la cual se crea la ley de transparencia y del derecho de acceso a la información pública nacional y se dictan 
otras disposiciones".  
 
En este sentido, en cumpliendo a lo consignado en el Acuerdo AGN 006 de 2014 “Por medio del cual se 
desarrollan los artículos 46, 47 y 48 del Título XI “Conservación de Documentos” de  la  Ley  594  de  2000″  
el  IDARTES  adoptó  el  Sistema  Integrado  de  Conservación  de documentos mediante la Resolución 1781 
de 2019, conteniendo en su interior el Plan de Conservación Documental y el Plan de Preservación Digital a 
Largo Plazo, ambos con metas y proyectos a corto, mediano y largo plazo tanto para información con soportes 
físicos como digitales y electrónicos.  
 
Así, en cumplimiento de medidas en pro de la adecuada conservación de los diferentes soportes documentales 
físicos, se hace necesario contratar el mantenimiento y calibración de los equipos especializados para la 
medición de temperatura y humedad del Archivo Centralizado para realizar correctamente el monitoreo y 
control de las condiciones de Humedad y Temperatura del espacio (Estrategia No. 3 Mantener controladas y 
bajo monitoreo permanente las condiciones ambientales de los depósitos de archivo central del IDARTES). 
 
Es importante señalar que actualmente la Entidad cuenta con cuatro (4) Dataloggers UT330 USB para la 
medición de temperatura y humedad del Archivo los cuales fueron adquiridos en el año 2020 por lo que a la 
fecha actualmente no cuentan con garantía por medio de la cual se puedan realizar mantenimientos o 
calibraciones, lo que hace necesario contratar la calibración con el objetivo de mantener los rangos de 
medición dentro de los niveles establecidos y a partir de los resultados obtenidos poder tomar las medidas 
correctivas necesarias para disminuir los riesgos relacionados con la pérdida de información y daño al 
patrimonio documental del IDARTES.  
 
Ahora bien, es preciso señalar que la periodicidad de las calibraciones de un equipo depende del tipo de 
equipo de medida, la criticidad de sus mediciones, el uso y la recomendación de los fabricantes. En el caso 
en específico la calibración de los equipos debe hacerse por lo menos una (1) vez al año. 
 
En virtud de lo anterior, sobre las metas del Plan de Conservación Documental y dado que en el IDARTES se 
almacenan documentos físicos de diferentes características compositivas, requiere contratar el servicio de 
mantenimiento y calibración de los equipos especializados para la medición de temperatura y humedad del 
Archivo Centralizado. 
   
2. CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 
 
En cumplimiento de medidas en pro de la adecuada conservación de los diferentes soportes documentales 
físicos, se hace necesario contratar el mantenimiento y calibración de los equipos especializados para la 
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medición de temperatura y humedad del Archivo Centralizado para realizar correcta el monitoreo y control de 
las condiciones de Humedad y Temperatura del espacio. 
 
El presente proceso se encuentra reportado dentro del Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia del año 
2024. 
 
La presente contratación se enmarca en lo establecido en el Artículo 3° de la Ley 80 de 1993: “…con la 
contratación las entidades estatales deben buscar el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente 
prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que 
colaboran con ellas en la consecución de dichos fines…”, por lo mismo es necesaria para el funcionamiento 
de la Entidad. 
 
3. CONDICIONES DEL CONTRATO 
 
3.1. OBJETO DEL CONTRATO 
 
Prestación del servicio del mantenimiento y calibración de los equipos especializados para la medición de 
temperatura y humedad del Archivo Centralizado. 
 
3.2 DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO EN EL CLASIFICADOR DE BIENES 

Y SERVICIOS 
 
Para el desarrollo del objeto contractual se han establecido las condiciones técnicas mínimas que son de 
obligatorio cumplimiento por parte del contratista, en los términos desarrollados en el presente documento. 
 
Dichos bienes se encuentran identificados en el clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas 
de conformidad con lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratación de 
mínima cuantía, identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios. 
 

CÓDIGO SEGMENTO CÓDIGO FAMILIA CÓDIGO CLASE CÓDIGO DE 
PRODUCTO 

81000000 81140000 81141500 81141504 
Servicios basados en 

ingeniería, 
investigación y 

tecnología 

 
Tecnologías de fabricación 

 
Control de calidad 

Reparación o 
calibración de 

pruebas de equipo 

 
3.3 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 
Ver documento adjunto denominado “Especificaciones Técnicas Mínimas”, el cual hace parte integral del 
presente documento. 
 
3.4 LOCALIZACIÓN O LUGAR DE EJECUCIÓN 
 
El lugar de ejecución del contrato será en la ciudad de Bogotá D.C.  

 
El contratista deberá incluir en su oferta económica todos costos en que incurra para el transporte de los 
equipos. 
 
3.5 PRESUPUESTO OFICIAL 
 
Para la presente contratación se cuenta con un presupuesto oficial estimado de UN MILLON TRESCIENTOS 
NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($1.396.635) M/CTE IVA incluido y 
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demás impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos, amparado con el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal que se describe y relaciona a continuación: 
 

No. 
del 

CDP 
RUBRO DESCRIPCIÓN DEL 

RUBRO 
CONCEPTO 
DEL GASTO FONDO VALOR FECHA BPIN FUENTES DE 

RECURSO1 
DESTINACION 
DEL GASTO  

4330 O2120202008078712001 

Servicio de 
mantenimiento y 

reparación de equipo 
de oficina y 

contabilidad, (excepto 
computadores y 

equipos periféricos) 

N/A 

1-100-
F001 VA-
Recursos 

distrito 

1.396.635 16/07/2024 N/A 
Recursos Propios 

(Alcaldías y 
gobernaciones) 

Funcionamiento 

 
3.6 PLAZO 
 
El plazo de ejecución del contrato será por un (1) mes contado a partir de la fecha de inicio registrada en la 
plataforma transaccional SECOP II, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución 
del contrato. 
 
NOTA: La fecha de inicio del contrato corresponderá a la información que registre supervisor del contrato en 
la plataforma transaccional SECOP II, acorde con la información que se reporte en materia de ejecución del 
contrato (expedición de registro presupuestal y aprobación de garantía) solamente se podrá efectuar tal 
registro de fecha de inicio después de la última fecha de cumplimiento de los requisitos descritos. 
 
3.7 VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
Se adjudicará el presente proceso al proponente que presente al ofrecimiento más favorable para la Entidad; 
siempre que cumpla con las condiciones establecidas en los estudios previos, invitación pública, anexos, sin 
exceder el valor por cada ítem, ni el valor del presupuesto oficial estipulado de acuerdo con el estudio de 
mercado que corresponde a UN MILLON TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA 
Y CINCO PESOS ($1.396.635)  incluido IVA el cual debe incluir todos los costos, gastos e impuestos que deba 
asumir el contratista en ejecución del objeto contractual. 
 
3.9. FORMA DE PAGO DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El IDARTES se compromete a pagar el valor del contrato, en un (1) solo pago correspondiente al 100% del 
valor del mismo previa prestación del servicio requerido conforme las especificaciones técnicas establecidas 

 
1 Según cambios en plataforma, dispuestos por la ANCPCCE, en la creación del proceso se tendrá en cuenta lo siguiente.  
Si se selecciona como fuente de recursos Sistema General de Participación y en la destinación del gasto selecciona “inversión”, se deberá 
escoger entre las siguientes opciones 
-. Participación para educación 
-. Participación para salud 
-. Participación para propósito general 
-. Asignaciones especiales 
-. Agua potable y saneamiento básico 
 
En caso que se seleccione la opción de Participación para propósito general, se deberá escoger ente las siguientes opciones:  
-. Deporte y recreación 
-. Cultura 
-. Propósito general libre inversión 
-. Propósito general libre destinación municipios categorías 4, 5 y 6  
 
Finalmente, si se escoge la opción de Asignaciones especiales, se habilitarán las siguientes opciones:  
-. Programas de alimentación escolar  
-. Municipios de la ribera del río Magdalena 
-. Resguardos indígenas 
 
De otra parte, si se escoge como destinación del gasto “funcionamiento” en el Sistema General de Participación se habilitará la opción de 
Participación para propósito general y Propósito general libre destinación municipios categorías 4, 5 y 6.  
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entrega y contra presentación de la factura y certificación de cumplimiento y recibo a satisfacción expedido 
por el supervisor del contrato designado. 
 
El pago único estará sujeto a: 1) la disponibilidad del Plan Anual de Caja – PAC; 2) a la presentación de una 
factura que debe contener los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demás normas que lo 
modifiquen, adicionen o aclaren; 3) a la certificación de cumplimiento de las obligaciones del contratista y 4) 
certificación de pago del aporte de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y 
Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje, expedida por el Revisor Fiscal o Representante Legal (según corresponda la obligación legal), 
de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en concordancia 
con lo dispuesto en el parágrafo 1° del artículo 41 de la ley 80 de 1993, que fuera modificado por el artículo 
23 de la ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015 del mes correspondiente. NOTA: 
En el caso que aplique, la certificación expedida por el Revisor Fiscal deberá venir acompañada de una copia 
de la tarjeta profesional y la certificación expedida por la Junta Central de Contadores vigente. 
 
Descuentos: EI IDARTES efectuará los descuentos de ley del orden nacional y distrital vigentes y conforme 
a sus modificaciones, de acuerdo con la información tributaria suministrada por el contratista de la Entidad y 
con la actividad objeto del contrato.  
 
Así mismo se retendrá el valor de las estampillas así:  
 
- 1.1% Estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas 50 años, prevista en el Acuerdo 696 de 

2017 del Concejo de Bogotá y reglamentada por la Circular 001 del 24 de enero de 2018 de la Secretaría 
de Hacienda Distrital, acorde con la normativa vigente. 

- 0.5% Estampilla Procultura 
- 2% Estampilla Pro Personas Mayores 

 
Este porcentaje se descontará sobre el valor bruto del contrato y de la respectiva adición (si la hubiere). 
  
Lo anterior de conformidad con la normatividad aplicable sobre la materia, siendo las anteriores descripciones 
una lista enunciativa, sin perjuicio de las que se puedan dar durante la ejecución del contrato. 
  
NOTA 1: Todos los pagos se realizarán previa radicación del informe de pago según formato establecido por 
la Entidad con sus respectivos soportes y firmado por el supervisor del contrato, además de la acreditación 
de que el contratista se encuentra al día en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad 
Social y las contribuciones parafiscales si a ello hubiere lugar, de conformidad con las disposiciones de ley. 
  
NOTA 2: Los pagos se harán por medio de la Tesorería del IDARTES y/o la Tesorería Distrital, en Pesos 
Colombianos, a través de abono en cuenta mediante transferencia electrónica a una cuenta corriente o de 
ahorros que el contratista haya reportado con los documentos exigidos para la contratación, a través de las 
entidades financieras afiliadas al sistema automático de pagos, previos los descuentos de ley. 
  
NOTA 3: El IDARTES sólo adquiere obligaciones con el contratista y bajo ningún motivo o circunstancia 
aceptará pagos a terceros. 
  
NOTA 4: El informe de actividades y el soporte o los soportes para acceder al pago deben ser diligenciados 
correctamente, hecho que verificará la supervisión del contrato y en caso contrario la referida deberá hacer la 
devolución al contratista en un término no mayor a dos (2) días, quien deberá subsanar lo requerido en un 
término igual a este.  En caso de que el informe sea devuelto por la Subdirección Administrativa y Financiera 
de la entidad, los términos para la subsanación comenzarán a correr desde el día que se haga efectiva dicha 
devolución.  En caso contrario deberá documentarse lo pertinente por el supervisor y reportar de manera 
inmediata al ordenador del gasto, para que se realice el trámite correspondiente ante la Oficina Asesora 
Jurídica, para la citación a audiencia de declaratoria de incumplimiento o imposición de multas. 
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PARÁGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en la Resolución No SDH-000393 del 24 de 
octubre de 2016, por medio de la cual se establece el procedimiento para el funcionamiento de la Cuenta 
Única Distrital - CUD, mediante el cual se recaudará, administrará, invertirá, pagará, trasladará y/o dispondrá 
de los recursos correspondientes al Presupuesto Anual del Distrito Capital, el IDARTES podrá efectuar giros 
con recursos propios a través de su Tesorería. 
  
PARÁGRAFO SEGUNDO: Los desembolsos de los pagos pactados en el contrato, se realizarán directamente 
al número de cuenta bancaria que para el efecto informó el contratista al momento de adjuntar la 
documentación requerida para la suscripción del mismo.  Lo anterior de conformidad con lo señalado en la 
Resolución No. SDH- 243 de 2016 y SHD-304 de 2017, emitidas por la Secretaría Distrital de Hacienda o las 
que las modifiquen o adicionen.  
 
PARÁGRAFO TERCERO: Para el ultimo pago se requiere la certificación de paz y salvo y/o certificación 
cumplimiento del respectivo supervisor del contrato. Este valor incluye todos los gastos en que deba incurrir 
el contratista. 
 
Según la Circular 11 de 2018 de la Dirección Distrital de Tesorería se elimina el uso de centavos en todas las 
operaciones y transacciones a cargo de la DDT denominada en moneda legal. 
 
 
4. OBLIGACIONES 
 
4.1. OBLIGACIONES GENERALES: 

 
En desarrollo del objeto, el contratista adquirirá para con el IDARTES, las siguientes obligaciones: 
 

1. Legalizar y hacer los trámites concernientes para el perfeccionamiento del contrato, en la plataforma 
del SECOP II. 

2. Contribuir al cumplimiento oportuno de las metas del INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES – 
IDARTES que apliquen en el ejercicio de sus obligaciones contractuales. 

3. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales 
y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, sin que ello implique exoneración de la 
responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades. (Artículo 15 de la Ley 594 de 2000). 

4. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del 
contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administración o a terceros, en los términos del 
artículo 52 de la Ley 80 de 1993. 

5. Utilizar de manera racional los recursos energéticos e hídricos y llevar a cabo la disposición final 
adecuada de los desechos que se generen, acorde con la normatividad ambiental vigente que rige la 
materia. 

6. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 
así como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida el INSTITUTO DISTRITAL 
DE LAS ARTES – IDARTES. 

7. Guardar reserva con respecto de la información que llegase a conocer con ocasión de la ejecución 
del contrato, al igual que no compartir ningún tipo de información de la entidad con ningún propósito. 

8. Dar cumplimiento a la cláusula de confidencialidad, obligatoria en el proceso, debido al riesgo de fuga 
de información de la entidad a través de terceros. La información CONFIDENCIAL para el IDARTES 
en el desarrollo del contrato sería todo lo relacionado con los activos entendiéndose como activo 
cualquier cosa que tiene valor para la organización, de acuerdo a la definición de la norma NTC 5411-
1:2006 con la ejecución del contrato. Lo anterior se fundamenta en la norma ISO 27001 y su anexo 
A en el numeral 6.1.5. 

9. Acreditar mediante Certificación el pago de aportes parafiscales (ICBF, SENA, Caja de Compensación 
Familiar y Riesgos Laborales Art. 13 Ley 1562 de 2012) y de Aportes Patronales (Pago de aportes en 
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Pensión y Salud al Sistema de Seguridad Social), expedida por el Revisor Fiscal de la empresa o el 
Representante Legal de la misma, en cumplimiento del artículo 50 de la Ley 789 de 2002, de 
conformidad con la normatividad vigente que rige la materia. 

10. Asumir la responsabilidad total en el caso de accidentes de trabajo, invalidez o muerte de sus 
trabajadores.  El IDARTES NO tendrá ninguna relación laboral con este personal y en todo caso el 
contratista mantendrá indemne a la entidad por cualquier hecho o circunstancia de sus contratistas o 
subcontratistas. El IDARTES tampoco será responsable de ninguna obligación que el contratista 
adquiera con terceros como parte del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, incluyendo 
responsabilidades contingentes. 

11. Dar cumplimiento a las resoluciones expedidas por el Ministerio de Relaciones Exteriores, en lo 
referente al permiso especial de permanencia, para las personas que no acrediten la nacionalidad 
colombiana y las disposiciones que rigen la materia. 

12. Cumplir con protocolos de bioseguridad frente a declaratorias de emergencias sanitarias o 
ambientales acorde con las instrucciones y lineamientos que en ese sentido expida el Gobierno 
Nacional y Distrital.  

13. Realizar la Publicación y divulgación proactiva de la declaración de bienes y rentas, registro de 
conflicto de interés y declaración de impuesto sobre la renta y complementarios conforme a la Ley 
2013 de 2019.  

14. Prevenir, corregir y denunciar ante las autoridades administrativas y/o las autoridades judiciales 
correspondientes, según sea el caso, la violencia, la discriminación, el abuso y el acoso sexual contra 
las mujeres y las demás violencias basadas en género durante la ejecución del contrato. 

15. Evitar elementos de discriminación sexista del uso del lenguaje escrito, visual y audiovisual, y de la 
imagen, que perpetúen estereotipos de género y/o generen un ambiente sexual hostil. 

16. Cumplir con el Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano, el Código de Integridad del Servicio 
Público del Distrito (Decreto Distrital 118 de 2018), así como con la Ley 2016 de 2020 “Por la cual se 
adopta el Código de integridad del servicio público colombiano y se dictan otras disposiciones”, así 
como con los demás controles que la entidad estatal diseñe e implemente, con el fin de mitigar los 
riesgos de corrupción a los que se encuentra expuesta.  

17. Garantizar que en ningún momento incurrirá en falsedad o adulteración de los documentos exigidos 
para cumplir con los requisitos del proceso de selección o de contratación respectiva.  

18. Garantizar el no ofrecimiento de sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dádiva a ningún 
funcionario público en relación con la propuesta, o contrato que suscriba con ocasión del proceso de 
selección, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre. 

19. Garantizar que los recursos utilizados para las gestiones pre - contractuales o contractuales derivadas 
del presente proceso, no provendrán de actividades ilícitas tales como el lavado de activos, 
testaferrato, tráfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera 
contraríen las leyes de la República, la moral o las buenas costumbres.  

20. Dar aviso inmediato al IDARTES o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dádiva 
o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios públicos que 
intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de selección, con la intención de inducir 
alguna decisión relacionada con la adjudicación. 

21. Garantizar la no existencia de acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la 
colusión en el proceso de selección, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los 
resultados que favorezcan la contratación. 

22. Incentivar la compra de insumos y materiales a proveedores locales, cumpliendo con lo requerido para 
el perfecto desarrollo y ejecución del contrato, de acuerdo con lo establecido en el Acuerdo Distrital 
798 de 2021. Incentivar la compra de insumos y materiales a proveedores locales, cumpliendo con lo 
requerido para el perfecto desarrollo y ejecución del contrato, de acuerdo con lo establecido en el 
Acuerdo Distrital 798 de 2021. 

23. Cumplir con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el 
artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, so pena de las sanciones pactadas en el contrato por 
incumplimiento. 
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4.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 
 
Para el desarrollo del objeto del presente contrato se requiere la ejecución de las siguientes actividades por 
parte del contratista: 
 

1. Cumplir con calidad el objeto del contrato, de conformidad con las especificaciones técnicas señaladas 
en el Anexo Técnico y los documentos que hacen parte integral del contrato. 

2. Entregar el cronograma de actividades a desarrollar dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a 
la suscripción del contrato el cual deberá ser aprobado por  el supervisor designado. 

3. Realizar el ajuste requerido de los equipos que no sean recibidos a satisfacción por no cumplir con las 
especificaciones técnicas pactadas, en un plazo no mayor de cuatro (4) a ocho (8) días hábiles, de 
conformidad con la solicitud y las características previamente acordadas, sin que esto represente 
costo adicional para el IDARTES. 

4. Acatar y cumplir las instrucciones que el Supervisor le imparta en relación con el objeto contractual. 
5. Ejecutar el objeto del presente contrato con total autonomía técnica y sin subordinación con respecto 

al IDARTES. Queda entendido que no habrá vínculo laboral alguno entre el personal que emplee el 
contratista para el cumplimiento del contrato y el IDARTES, por lo tanto, serán de su cargo: El 
reclutamiento, calificación, vinculación y entrenamiento del personal que utilice, lo mismo que el pago 
de salarios, prestaciones e indemnizaciones, de conformidad con lo señalado en la Ley.  

6. Comunicar de inmediato cualquier anomalía que se presente al supervisor del contrato. 
7. Mantener permanente comunicación con el supervisor del contrato e informar de manera inmediata la 

ocurrencia de cualquier hecho que retrase o impida el cumplimiento de la solicitud de servicio. 
8. Responder por la  buena calidad de los insumos y elementos utilizados en el desarrollo del contrato. 

 
OBLIGACIONES EN RELACION A LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 
 
Cumplir con la normatividad vigente de seguridad y salud en el trabajo, aplicable al objeto contractual 
especialmente con lo siguiente: 

 
9. Cumplir con la obligación de afiliación y cotización al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, 

pensiones y riesgos laborales) del personal contratado para la ejecución del contrato. 
10. Cumplir con los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 

establecidos en la Resolución 0312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo y/o las que la 
modifiquen según normatividad vigente y los Estándares Mínimos para trabajadores en actividades de 
alto riesgo de acuerdo con los que hace referencia el artículo 31 de la Resolución citada, si es el caso 
del objeto del Contrato. 

11. Proporcionar a los trabajadores los elementos de protección personal (EPP) y ropa de trabajo 
adecuados para el desarrollo de su trabajo y acorde con los riesgos a los que estarán expuestos, de 
conformidad con las normas legales vigentes. Éstos correrán por cuenta del contratista y/o proveedor.  

12. Impartir a sus trabajadores instrucciones en Seguridad y Salud en el Trabajo y hacerlas cumplir 
fielmente (La firma contratista y/o proveedor, es responsable de todo el personal que trabaje para él).  

13. Cumplir normatividad en Seguridad y Salud en el Trabajo, en especial las descritas en la ley 1562 de 
2012, Decreto 1072 de 2015 y resolución 0312 de 2019 referente a los requisitos mínimos del Sistema 
de Gestión de Salud y Seguridad en el trabajo y demás normas que deroguen, modifiquen o sustituyan.  

14. Cumplir con las obligaciones al sistema de seguridad social integral (pago de ARL, EPS y Fondo de 
pensiones), parafiscales según aplique (Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF) de cada 
contratista, proveedor o sus trabajadores. Para el ingreso a las Instalaciones de Indumil debe 
presentar las respectivas planillas. 

 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: Las obligaciones que desarrollará el contratista, tienen el carácter de HACER y 
como tal se plasmarán en los informes respectivos que se suscriban entre supervisor(a) y contratista, de 
acuerdo con las actividades que se vayan generando en desarrollo del objeto contractual, que tienen como 
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resultado la entrega de productos específicos. 
 
4.3 OBLIGACIONES DEL IDARTES: 

 
1. Suministrar oportunamente la información y el apoyo logístico y operativo que requiera EL 

CONTRATISTA, para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 
2. Cancelar el valor del contrato, en la forma y términos establecidos en el mismo. 
3. Ejercer el control y seguimiento sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, a través del 

supervisor del contrato. 
4. Verificar y dejar constancia a través del supervisor del contrato, mediante la certificación expedida por 

el Revisor Fiscal o por el Representante Legal, según el     caso, del cumplimiento de las obligaciones 
del contratista frente a los aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y Cajas 
de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje. 

5. Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos que sean de su competencia. 
 
5. FUNDAMENTACIÓN JURÍDICA QUE SOPORTA LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
Atendiendo el valor de la contratación y de acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 
1082 de 2015 modificado por el artículo 2 del Decreto 1860 de 2021, el presente proceso se adelantará 
mediante la modalidad de Selección de Mínima Cuantía. 
 
Lo anterior de conformidad con el numeral 5° del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 
94 de la Ley 1474 de 2011 y el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020. Habida consideración de lo anterior, la 
escogencia del contratista se efectuará a través de la modalidad de mínima cuantía teniendo en cuenta que 
su valor no excede el 10% de la menor cuantía de la entidad, independientemente de su objeto.  

 
Este proceso se regirá por las normas referidas anteriormente y las contenidas en los artículos 2.2.1.2.1.5.1. 
y 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Nacional 1082 de 2015. Así mismo, resulta importante resaltar que el proceso de 
selección considera el precio como factor de selección del proponente por lo que este será adjudicado a quien: 
(i) cumpla la totalidad de las condiciones previstas en este documento y la invitación a participar y (ii) ofrezca 
el menor valor. 
Al presente proceso de selección, y el contrato que se le derive, le son aplicables los principios y normas 
establecidos en la Constitución Política, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 
019 de 2012, Decreto Nacional 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y demás normas concordantes o 
complementarias. Para aquellos aspectos no regulados en las normas anteriores, se aplicarán las normas 
comerciales y civiles pertinentes aquellas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
De igual manera aplicará para el presente proceso la normativa vigente expedida por el Gobierno Nacional y 
Distrital en cuanto a: Acuerdo Distrital 798 de 2021  “Por medio del cual se implementa la estrategia de compras 
locales “Bogotá compra Bogotá”, Decreto 332 de 2020 de la Alcaldía Mayor de Bogotá “Por medio del cual se 
establecen medidas afirmativas para promover la participación de las mujeres en la contratación del Distrito 
Capital”, Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 
32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras 
disposiciones” y las demás normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
 
5.1. PLATAFORMA DEL SECOP II. 
 
El trámite del respectivo contrato se adelantará a través de la plataforma transaccional SECOP II.  
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NOTA: Protocolo de Indisponibilidad: Fallas Generales: Afectan el normal funcionamiento de la plataforma 
y se presentan para todos sus usuarios. Si se presentan estas Fallas, Colombia Compra Eficiente expedirá un 
certificado con la fecha y hora de inicio, y la fecha y hora de terminación. El certificado se publicará cuando 
sea superada la Falla en un plazo máximo de tres horas siguientes a la terminación de la misma en el siguiente 
enlace https://www.colombiacompra.gov.co/secopii/indisponibilidad-en-el-secop-ii. 

Mientras se esté presentando la Falla, Colombia Compra Eficiente lo anunciará por sus diferentes Medios de 
Comunicación (banner principal de su página web, IVR de Mesa de servicio y banner de la página de inicio de 
SECOP II). 

Fallas Particulares: Son las que se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o usuario en particular 
y que impiden la culminación de una etapa o acto del Proceso de contratación en específico. Estos casos 
particulares son certificados por la Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente mediante un correo 
electrónico que responde al caso radicado por el Proveedor o Entidad Estatal a través del formulario de soporte 
disponible en https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte. 

En el correo Colombia Compra Eficiente determinará la existencia de una Falla y ese correo constituye el 
certificado que habilitará, tanto a la Entidad Estatal como al Proveedor, para hacer uso del Protocolo de 
indisponibilidad. 

Medios de Comunicación: Son los medios que Colombia Compra Eficiente ha dispuesto para dar a conocer al 
público en general del Estado y novedades del SECOP II. Los Medios de Comunicación son: Banner en la 
página inicial de la Agencia, Banner de la página del SECOP II y el mensaje de IVR de la Mesa de servicio de 
Colombia Compra Eficiente, (el IVR o Interactive Response Unit es el mensaje automático que los usuarios 
escuchan en el momento de comunicarse con la Mesa de Servicio, es un mensaje que responde a una llamada 
e interactúa con el usuario mediante reconocimiento de voz o tonos. Los IVR se emplean en servicios de 
atención al cliente). 

Entidad Compradora: para el uso del SECOP II y la implementación del protocolo descrito en el presente 
documento, se entenderá como Entidad Compradora toda cuenta compradora perteneciente a una Entidad en 
términos de la Ley 80 de 1993, a una Entidad con régimen especial, particular o privado y aquellas instancias, 
gremios o particulares en general que ejecuten recursos públicos y desarrollen su actividad contractual por 
medio del SECOP II. 

Proveedor: para el presente protocolo, entiéndase como Proveedor toda cuenta de persona natural o jurídica, 
de derecho privado o público que desee contratar con una Entidad Compradora y que adelanta una o varias 
tareas de un Proceso de Contratación, como por ejemplo presentar ofertas, presentar observaciones, 
responder solicitudes de información. 

Evento: momentos clave de las diferentes fases de los Procesos de Contratación y contratos realizados en el 
SECOP II Ante una posible indisponibilidad por Falla General o Particular es importante que el Idartes como 
Proveedores estén atentos a los Medios de Comunicación de Colombia Compra Eficiente y, en caso de Fallas 
Particulares, se comuniquen oportunamente con la Mesa de Servicio a través del formulario de soporte 
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-desoporte y con la Entidad Compradora. 

En cualquier Evento, la comunicación con el Idartes debe realizarse antes de finalizar los tiempos definidos en 
el cronograma contenido en el pliego de condiciones del Proceso de Contratación. 

El IDARTES a su consideración podrá establecer como mecanismo de comunicación oficial ante una 
indisponibilidad del SECOP II el correo electrónico procesosdeseleccionidartes1@idartes.gov.co, lo cual 

https://www.colombiacompra.gov.co/secopii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-desoporte
mailto:procesosdeseleccionidartes1@idartes.gov.co
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deberá estar consignado de manera clara y expresa en el pliego de condiciones de manera que no induzca a 
error a los interesados. 

Ante una Falla General con certificado de indisponibilidad o Falla Particular certificada, Colombia Compra 
Eficiente recomienda no hacer uso de los mensajes del SECOP II como mecanismo de comunicación hasta 
tanto no se certifique que se superó la Falla. Los mensajes podrían estar afectados por la Falla y no llegar, o 
llegar con retraso. 

Tanto IDARTES como Proveedores deben conocer el procedimiento a seguir en caso de presentarse Fallas 
en el SECOP II, y las instrucciones para uno y otro. Importante tener en cuenta que ante una posible 
indisponibilidad por Falla General tanto IDARTES como Proveedores deberán estar atentos a los Medios de 
Comunicación de Colombia Compra Eficiente en donde se notificará de manera oportuna la Falla previa a la 
emisión del Certificado de indisponibilidad. 

Los mantenimientos programados por Colombia Compra Eficiente a la plataforma SECOP II en ningún caso 
autoriza el uso del protocolo, estos mantenimientos son informados a todos los usuarios de manera anticipada. 

En cuanto a fallas los proponentes deberán tener en cuenta lo siguiente, así como los demás aspectos 
señalados en el Protocolo de Indisponibilidades: 

En cualquier Evento de Falla General certificada por Colombia Compra Eficiente, el IDARTES tendrán la 
opción de a) modificar el cronograma del Proceso de contratación, incluyendo la fecha límite para presentar 
ofertas; o b) adoptar procedimientos alternativos para dar continuidad al Proceso con base en las instrucciones 
descritas para cada momento del Proceso de contratación del presente protocolo. Durante el transcurso de la 
Falla, la Entidad Compradora deberá comunicar a los interesados por los medios adecuados la decisión que 
tome frente a la Falla general certificada por Colombia Compra Eficiente y el correo electrónico dispuesto en 
el pliego de condiciones para las acciones que los Proveedores deben realizar. El medio por el cual va a 
comunicar su decisión será el correo electrónico ya citado el cual se plasma de manera clara en el pliego de 
condiciones. 

Una vez superada la Falla, la Entidad debe en todo caso comunicar su decisión a través de un mensaje público 
en el SECOP II. 

6. ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
El Instituto Distrital de las Artes- IDARTES en cumplimiento de lo establecido por el artículo 2.2.1.1.1.6.1. del 
Decreto 1082 de 2015 y conforme a la guía para la elaboración de estudios del sector G-EES-02, establecida 
para la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente, y actualizada el día 24 de 
junio de 2022, en el Portal Único de Contratación- SECOP II-, cuyo sitio web es 
https://www.colombiacompradov.co/secop/secop-ii, elaboró el estudio del sector del presente proceso de 
selección, con el fin de establecer una consulta de precios en el mercado y conocer las características 
principales del sector objeto del presente proceso de selección, que permita analizar la viabilidad de la 
contratación en circunstancias similares y ventajosas para la entidad. 
 
Ver documento anexo denominado “Análisis de Sector” y “Estudio de Mercado” los cuales hacen parte 
integral del presente estudio previo. 
 
7. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN 
 
De acuerdo con lo establecido en La Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 
de 2018 y el Decreto 1860 de 2021, el IDARTES, verificará en cada propuesta, el cumplimiento de los 
requisitos jurídicos, financieros, de experiencia y requerimientos técnicos, contenidos en el estudio previo, los 

http://www.colombiacompradov.co/secop/secop-ii
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cuales tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen con las condiciones y requisitos mínimos 
exigidos en el presente proceso de selección. 
 
Sin perjuicio de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, los interesados en participar en el presente proceso 
de selección que adelanta la entidad deberán aportar los documentos soporte de los requisitos exigidos en el 
estudio previo. 
 
La verificación de los requisitos habilitantes se hará exclusivamente en relación con el proponente con el 
precio más bajo, para lo cual, se tendrán en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en el Decreto 
1082 de 2015. En caso de que éste no cumpla con el mismo, procederá la verificación del proponente ubicado 
en segundo lugar y así sucesivamente. De igual manera se procederá si se presenta una sola oferta.   
 
El IDARTES podrá solicitar hasta antes de la adjudicación, por medio del SECOP II, dirigido al proponente, 
o al representante legal de éste, las aclaraciones y explicaciones a que hubiere lugar, y si es del caso, que 
se alleguen los documentos necesarios para tal fin, sin que por ello puedan completar, adicionar, modificar o 
mejorar las propuestas.  
 
El informe que contiene la verificación de los requisitos habilitantes de los proponentes podrá ser consultado 
a través de la Plataforma Transaccional del Secop II. https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii., a partir 
del día hábil siguiente al vencimiento del plazo establecido para efectuar los estudios de verificación. 
 
De conformidad con el Artículo 3º, del Decreto 1860 de 2021, el cual adicionó los Artículos 2.2.1.2.4.2.14, 
2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 a la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del 
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, se establece que la Entidad deberá en los documentos del proceso 
incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:  
 
1. Tiempo de experiencia.  
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia.  
(…) 
 
Para que una propuesta pueda participar en el proceso, el PROPONENTE debe cumplir con todos y cada uno 
de los siguientes factores habilitantes: 
 
FACTORES HABILITANTES:  
 

FACTOR CUMPLIMIENTO 
7.1 Factor Jurídico Habilitado – no habilitado 
7.2 Factor Técnico Habilitado – no habilitado 

7.4 Factor Diferencial Habilitado – no habilitado 
 
 
7.1 FACTOR JURÍDICO 
 
Se precisa que esta verificación no tiene puntaje alguno, pero habilita o no a la propuesta. Los documentos 
soporte serán los que se indican a continuación, precisando que serán desarrollados en la invitación pública 
del proceso.  
 
PARA PERSONA JURÍDICA:  
 

1. Carta de presentación de la propuesta debidamente diligenciado. 
2. Certificación del revisor fiscal o el representante legal, según lo requiera la ley, que acredite el pago 

de los aportes realizados durante los últimos seis (6) meses, acompañada de la fotocopia de la cedula 

http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii


 

      

 
GESTIÓN JURÍDICA 

Código: GJU-F-75 
Fecha: 17/01/2024 

FORMATO  
ESTUDIOS PREVIOS DE MÍNIMA CUANTÍA 

Versión: 5 
Página 13 de 36 

 
de ciudadanía, tarjeta profesional y certificado de antecedentes expedido por la Junta Central de 
Contadores.  

3. Fotocopia del documento de identidad del representante legal, de conformidad con las leyes 757/2002, 
999/2005 y el decreto 4969 de 2009 del Ministerio del Interior.  

4. Certificado de Existencia y Representación Legal expedida por la Cámara de Comercio, con una 
vigencia de expedición no superior a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre del 
proceso 

5. Fotocopia del registro único tributario –RUT– expedido por la DIAN.  
6. Fotocopia del registro identificación tributaria – RIT – expedido por la Secretaría Distrital de Hacienda. 

(La obligatoriedad de aportar dicho certificado tan solo es para quienes realicen actividades dentro de 
los dos (02) meses siguientes a la fecha de iniciación de sus operaciones en la ciudad de Bogotá). 

7. Formato único de hoja de vida, para persona jurídica, debidamente diligenciado (DAFP).  
8. Autorización para verificación de inhabilidades por delitos sexuales suscrita por el representante legal 

(ley 1918 de 2018). 
NOTA 1: La entidad verificará la información correspondiente a antecedentes disciplinarios, fiscales y 
judiciales en las páginas web de Contraloría, Procuraduría, Personería de Bogotá y Policía Nacional, y en caso 
de aparecer reporte que impida celebrar el contrato se dejará constancia del inhabilitante y /o causal de 
rechazo respectiva, lo cual se publicará con el informe de verificación. 

 
NOTA 2: La entidad verificará que el representante legal, o el suplente, según el caso, de la persona jurídica 
del oferente, se encuentre al día en el pago de multas, de conformidad al numeral 4, del artículo 183 código 
Nacional de policía y convivencia - Ley 1801 de 2016, corregido por el Decreto 555 de 2017. De encontrarse 
reportado o en mora en el REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS, será inhabilitado 
jurídicamente.  
 
PARA PERSONA NATURAL: 
 

1. Carta de presentación de la propuesta debidamente diligenciado.  
2. Recibos de pago del último mes anterior a la fecha de entrega de la propuesta en la que se acredite 

el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las cajas de compensación familiar, instituto colombiano de bienestar familiar y servicio 
nacional de aprendizaje de sus empleados cuando a ello hubiere lugar, en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 1273 de 2018. 

3. Fotocopia del documento de identidad, de conformidad con las leyes 757/2002, 999/2005 y el decreto 
4969 de 2009 del Ministerio del Interior.  

4. Adjuntar el Registro de Matrícula Mercantil con una vigencia de expedición no superior a treinta (30) 
días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso. 

5. Fotocopia del registro único tributario –RUT– expedido por la DIAN. 
6. Fotocopia del registro identificación tributaria – RIT – expedido por la Secretaría Distrital de Hacienda. 

(La obligatoriedad de aportar dicho certificado tan solo es para quienes realicen actividades dentro de 
los dos (02) meses siguientes a la fecha de iniciación de sus operaciones en la ciudad de Bogotá).   

7. Formato único de hoja de vida, para persona natural, debidamente diligenciado (DAFP).  
8. Autorización para verificación de inhabilidades por delitos sexuales (ley 1918 de 2018). 

 
NOTA 1: La entidad verificará la información correspondiente a antecedentes disciplinarios, fiscales y 
judiciales en las páginas web de Contraloría, Procuraduría, Personería de Bogotá y Policía Nacional, y en caso 
de aparecer reporte que impida celebrar el contrato se dejará constancia del inhabilitante y /o causal de 
rechazo respectiva, lo cual se publicará con el informe de verificación. 
 
NOTA 2: La entidad verificará que la persona natural oferente se encuentre al día en el pago de multas, de 
conformidad al numeral 4, del artículo 183 código Nacional de policía y convivencia - Ley 1801 de 2016, 
corregido por el Decreto 555 de 2017.  De encontrarse reportado o en mora en el REGISTRO NACIONAL DE 
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MEDIDAS CORRECTIVAS, será inhabilitado jurídicamente  
 

• CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
El proponente deberá presentar la carta de presentación de la propuesta, según el modelo suministrado por 
el IDARTES. 
 
La carta de presentación de la propuesta deberá ser firmada por el Representante Legal de la persona jurídica 
o por el Representante designado en el documento de constitución, si se trata de consorcio o unión temporal 
o por la Persona Natural. 
 
EL FORMATO “Carta de presentación de la Propuesta” proporcionado por el IDARTES, es un modelo que 
contiene todas las declaraciones que debe realizar el proponente. Por lo tanto, este podrá transcribirlo u 
obtenerlo en medio magnético. En cualquier caso, la carta que presente el proponente deberá incluir todas 
las manifestaciones requeridas por el IDARTES. 
 

• CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES: 

 
El proponente debe adjuntar con su propuesta, certificación en la cual acredite el pago de los aportes 
realizados a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensación Familiar, ICBF 
y SENA, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, durante los seis (6) meses 
anteriores a la fecha de entrega de propuestas del presente proceso de selección, dentro de los plazos 
establecidos en el Decreto 1990 de 2016, así como acatar los postulados del Decreto 1273 de 2018, cuando 
corresponda. 
 
Dicha certificación debe suscribirse por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la 
Ley lo requiere, o en caso contrario la certificación debe suscribirse por el Representante Legal de la sociedad 
proponente. 
 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean 
personas jurídicas constituidas en Colombia, deberán presentar en forma individual dicha certificación 
expedida por el Revisor Fiscal o por el respectivo Representante Legal, según corresponda. 
 
Para el caso de persona natural, debe anexar recibos de pago del último mes anterior a la fecha de entrega 
de la propuesta en la que se acredite el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, instituto colombiano de bienestar 
familiar y servicio nacional de aprendizaje de sus empleados. 
 

• OBJETO SOCIAL Y CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL: 
 
El proponente persona natural, deberá allegar el certificado de Registro Mercantil expedido por la Cámara 
de Comercio con fecha no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre 
del presente proceso, la actividad económica debe estar relacionadas con la prestación del servicio del 
mantenimiento y calibración de los equipos especializados para la medición de temperatura y humedad en 
archivos. 
 
El proponente persona jurídica, (Nacional o Extranjera), deberá acreditar su objeto social, socios o 
miembros de la Junta Directiva, según el caso, y el Revisor Fiscal en los casos en que de acuerdo con la Ley 
aplique, mediante el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio 
o la  autoridad competente en caso de proponente extranjero sin sucursal en Colombia, con fecha no superior 
a treinta (30) días calendario a la fecha prevista para la diligencia de cierre del presente proceso, en el cual 
conste que la sociedad está facultada para desarrollar el objeto del contrato, por lo cual su objeto social debe 
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contener actividades relacionadas con la prestación del servicio de mantenimiento y calibración de 
equipos. 
 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar el Certificado de Existencia y 
representación Legal o el Certificado de Registro Mercantil, debiendo acreditar todos los integrantes del 
proponente plural que dentro de su objeto social contienen actividades relacionadas con la prestación del 
servicio de mantenimiento y calibración de equipos. 
 
No se tendrán en cuenta las modificaciones realizadas sobre el (los) documento (s) con posterioridad a la 
fecha de entrega de propuestas y que se relacionen con requisitos mínimos para participar y/o requisitos 
para la comparación de las ofertas. 
 
Nota: Si el objeto social contiene terminología o palabra distinta a la aquí contemplada, se verificará el alcance 
y la descripción del mismo, para determinar si corresponde a la aquí solicitada. 
 
SOBRE PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS: toda persona jurídica privada extranjera conforme a lo 
establecido en el título que de acuerdo con cualquiera de los eventos previstos en el artículo 474 del Código de 
Comercio desarrolle actividades permanentes en Colombia, deberá, de conformidad con el artículo 471 del 
mismo Código, tener una sucursal en el país o acreditar la situación como se indica a continuación: 
 
Las personas jurídicas privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán acreditar 
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebración 
del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente y en caso de resultar adjudicatarias del presente 
proceso (directamente o como integrantes de un Consorcio o Unión Temporal), dichas personas deberán 
establecer una sucursal en Colombia en caso de que así se requiera de conformidad con lo establecido en el 
Título VIII del Libro Segundo del Código de Comercio (Arts. 469 y ss). En caso de que se requiera, por la 
presentación de la propuesta, el oferente asume la obligación de acreditar dentro de los 10 días calendario 
siguientes a la notificación de la adjudicación, que ha constituido la sucursal. El incumplimiento de estas 
obligaciones dará lugar a la efectividad de la garantía de seriedad de la propuesta o de la garantía de 
cumplimiento del contrato, según que dicho plazo venza antes o después de aprobadas las garantías 
contractuales por el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES. Estas reglas aplican también a las sociedades 
extranjeras integrantes de Consorcios o Uniones Temporales. 
 
Las personas jurídicas extranjeras, que ya desarrollen actividades permanentes en Colombia, y que a la fecha de 
cierre del presente proceso de selección no hayan cumplido con su obligación legal de constituir su sucursal en 
Colombia, NO PODRÁN PARTICIPAR en este proceso (directamente o como integrantes de un Consorcio o Unión 
Temporal). 
 
RECIPROCIDAD: 
 
En el caso de proponentes constituidos por sociedades civiles o comerciales extranjeras sin sucursal en Colombia, 
o de personas naturales extranjeras no residentes en Colombia, los mismos recibirán igual tratamiento que los de 
origen nacional en los términos previstos en la Ley 80 de 1993 y Decreto 1082 de 2015, siempre que Colombia 
haya negociado tratado nacional en materia de compras estatales con dicho país o, que en el país del proponente 
extranjero, con el que no se hubiere negociado tratado nacional, las ofertas de bienes y servicios colombianas, 
reciban el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. 

La acreditación del tratado nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en países con los cuales Colombia 
ha negociado tratado nacional en materia de compras públicas, se realizará mediante certificación expedida por el 
Director de Asuntos Jurídicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores que contenga lo siguiente: 
lugar y fecha de expedición de la certificación, número y fecha del Tratado, objeto del Tratado, vigencia del Tratado 
y proceso de selección al cual va dirigido. En ausencia de negociación de tratado nacional. 
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AUTORIZACIÓN: 
 
Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unión Temporal requiere 
de autorización de sus órganos de dirección para presentar oferta y/o para suscribir el contrato en caso de ser 
adjudicado, deberá anexar los documentos que acrediten la existencia de dicha autorización, de conformidad con 
lo establecido por los estatutos respectivos de la sociedad, consorcio o unión temporal. La autorización debe tener 
una fecha igual o anterior a la de la diligencia de cierre del presente proceso. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo en el cual cuente con amplias 
facultades para presentar oferta y suscribir el contrato. 
 
En el caso de las personas jurídicas extranjeras, los representantes legales con limitaciones para contratar deben 
presentar el documento que conforme a la Ley de su país de origen sea idóneo para presentar la propuesta y el 
cual debe ser allegado de acuerdo con lo establecido en la Ley colombiana. 
 
En caso de representación conjunta, cada uno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal deberá estar 
autorizado para conformar dicha asociación. 
 

• DOCUMENTO QUE ACREDITE LA CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL: 
 
En el evento que la propuesta sea presentada en Consorcio o Unión Temporal deberá adjuntar con su 
propuesta debidamente diligenciada para cada caso en particular el documento de conformación del 
Consorcio o la Unión Temporal, de conformidad con lo establecido en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993. 
 
En el documento de conformación del Consorcio o Unión Temporal debe constar al menos lo siguiente: el 
objeto, la duración (no inferior al plazo de ejecución del contrato y su liquidación), el representante y su 
respectivo suplente, sus facultades, manifestación expresa de la responsabilidad frente al IDARTES, frente 
a la celebración y ejecución del contrato, porcentajes de participación en los casos de las uniones temporales 
y demás cláusulas opcionales que los proponentes consideren pertinentes, siempre y cuando no 
contravengan lo dispuesto en la Ley 80 de 1993. 
 
El representante Legal de los Consorcios y Uniones Temporales, deberá contar con autorización, de cada 
una de las personas jurídicas que los integren, para presentar oferta y suscribir el contrato hasta por el valor 
de la propuesta, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria respecto 
de las obligaciones derivadas de la propuesta y del cumplimiento del contrato, de acuerdo con lo dispuesto 
en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y en los Artículos 1.568, 1.569 y 1.571 del Código Civil. 
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993 en ningún caso podrá haber cesión de la 
participación entre quienes integren el Consorcio o la Unión Temporal. 
 
Así mismo, cuando cualquiera de los miembros de la figura asociativa dispongan que la suscripción del 
documento de constitución sea efectuada y suscrita por el representante legal suplente de cualquiera de ellos 
de acuerdo con la inscripción que reposa en el certificado de existencia y representación legal y todos y/o 
alguno de ellos deban actuar solo en los casos de faltas absolutas y/o temporales y/o accidentales del 
representante legal principal, deberá acreditarse tal situación mediante escrito al momento de la presentación 
de la oferta, so pena del rechazo de la propuesta. Los proponentes que se presenten como consorcio o unión 
temporal deberán tener en cuenta que: 

1. Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unión temporal deberá presentar los documentos 
requeridos en el presente capítulo, sin perjuicio de la exigencia de los documentos técnicos que sean 
requeridos en estos pliegos de condiciones y/o estudios previos según se trate de persona jurídica. 

2. Los objetos sociales de cada una de LAS PARTES integrantes del CONSORCIO o de la UNION 
TEMPORAL deben contemplar las actividades y/o servicios objeto del proceso de contratación. 

3. Las Uniones Temporales, deberán registrar en el documento de constitución el porcentaje de 
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participación y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en la ejecución 
del contrato.  Si en el documento de conformación de la Unión Temporal, no se expresa el porcentaje 
de participación o la extensión de la responsabilidad de cada uno de los integrantes de la Unión, se le 
dará el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicación de sanciones por parte del IDARTES, 
estas se aplicarán por igual a cada uno de los integrantes. 

4. En caso de resultar favorecidos con la adjudicación de la contratación, para la suscripción del contrato 
y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o unión 
temporal constituida. 

5. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos 
y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas sin el consentimiento previo del IDARTES. 

6. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del consorcio o 
unión temporal, éste cederá su participación a un tercero previa autorización escrita de la Entidad. En 
ningún caso podrá haber cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, 
de acuerdo a lo previsto en el artículo 9 de la ley 80 de 1993. 

 
El proponente debe diligenciar el Anexo “DOCUMENTO CONSORCIAL”, o “UNIÓN TEMPORAL”, según 
corresponda.  
 
NOTA  1: En el caso de proponente plurales, estos se deberán crear como tal en el SECOP II, siendo necesario 
que cada uno de los integrantes tenga una cuenta creada en la plataforma, con sus correspondientes usuarios. 
De acuerdo con esto los interesados deberán proceder conforme se indica en el siguiente link o el que se 
actualice en la página de Colombia Compra Eficiente: 
 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170323_guia_proponente_plur
al_version_revisada.pdf. 
 
NOTA 2: Personas Jurídicas Extranjeras 
 
Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas jurídicas de origen extranjero, aquellas que no 
hayan sido constituidas de acuerdo con la legislación nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a 
través de sucursales. 
 
Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso a la legislación colombiana. 
Para su participación deberán cumplir con los requisitos establecidos en las leyes y normas aplicables. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberán acreditar su existencia y representación 
legal mediante el certificado de la Cámara de Comercio de su país de origen, o del documento que haga sus 
veces en el respectivo país de origen del proponente. Los citados documentos deberán tener una fecha de 
expedición no superior a treinta (30) días calendario a la fecha prevista para la diligencia de cierre del presente 
proceso.  
 
En todo caso, los documentos aportados por el proponente extranjero deberán acreditar la siguiente información:  
 
1. Que el objeto social principal o conexo del proponente incluye actividades relacionadas con el objeto del 
presente proceso de contratación y en el contrato que de él se derive.  
2. Capacidad para participar en el proceso, así como para celebrar y ejecutar el contrato.  
3. Que la vigencia de la sociedad no será inferior a la duración estimada del contrato, su vigencia y un (1) año 
más contado a partir de la fecha de liquidación del mismo.  
4. Que el representante legal de la sociedad tiene la suficiente capacidad legal para comprometer a la sociedad 
sin limitaciones de ninguna naturaleza o cuantía, en todos los aspectos requeridos para la presentación de la 
propuesta, la celebración del contrato y en general, para actuar frente a cualquier obligación que se derive de la 
celebración, legalización, ejecución, terminación y liquidación del mismo. 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170323_guia_proponente_plural_version_revisada.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170323_guia_proponente_plural_version_revisada.pdf
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Si el representante legal tuviere algún tipo de limitación estatutaria para presentar propuesta, suscribir el contrato 
y en general para efectuar cualquier acto derivado del proceso de contratación y del contrato en caso de resultar 
adjudicatario, deberá adjuntarse una autorización del órgano social competente de la sociedad para participar en 
el proceso de selección, y efectuar cualquier acto derivado del proceso. 
 
Así mismo, si la sociedad extranjera participa mediante apoderado, la autorización del órgano social deberá incluir 
la facultad para nombrar apoderado.  
 
Cuando no existiera en el país de origen del proponente una entidad que certifique la información arriba solicitada, 
la información se acreditará mediante un documento expedido por el representante legal o por el máximo órgano 
directivo del proponente en el que conste cada una de las circunstancias exigidas en el presente numeral y se 
declare que según las leyes de ese país la información solicitada no puede aportarse en los términos solicitados. 
Este documento debe presentarse ante la autoridad encargada de dar fe pública en el país de origen. 
 
Igualmente, los oferentes extranjeros deben presentar sus estados financieros a la fecha de corte establecida en 
los países de origen o en sus estatutos sociales y en la moneda legal del país en el cual fueron emitidos y 
adicionalmente en pesos colombianos.  
 
El proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendrán en cuenta 
la tasa representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para 
el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendrán en cuenta las tasas de cambio certificadas por la 
Superintendencia Financiera. 
 
Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberán presentar la oferta mediante apoderado 
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para presentar la oferta, suministrar 
la información solicitada, participar y comprometer a la sociedad en las diferentes instancias del proceso, suscribir 
los documentos que se requieran, suscribir el contrato, así como para representarlas judicial o extrajudicialmente. 
Deberán mantener dicho apoderado por el término de vigencia del contrato y un año más como mínimo, a menos 
que, de conformidad con las normas legales vigentes tengan la obligación de establecer sucursal en Colombia. 
 
La persona que firme la carta de presentación de la oferta deberá acreditar que es el representante legal del 
Proponente o que con esa calidad confiere el poder respectivo. Cuando la carta de presentación la suscriba un 
apoderado, se deberá presentar el poder respectivo conforme las reglas procedimentales vigentes en Colombia. 
Si la oferta está firmada por una persona diferente del representante legal, necesariamente deberá anexarse una 
constancia del funcionario o del órgano de administración competente de la sociedad según su naturaleza jurídica 
y estatutos, que indique que dicha persona ejercía en la fecha de la oferta, las facultades de representante legal y, 
por tanto, se encontraba debidamente facultada para firmar la oferta y comprometer al Proponente. 
 
En cuanto a los documentos otorgados en el Exterior: Los documentos presentados por los proponentes no 
requieren legalización alguna salvo los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o 
especiales que deben ser otorgados ante Notario Público. 
 
De conformidad con lo establecido por la normatividad vigente y la jurisprudencia en materia de la 
obligatoriedad de legalizar el apostille de documentos expedidos en el exterior se dará aplicación a lo allí 
señalado.  
 
Nota 1: Si el documento extranjero legalizado que debe surtir efectos en Colombia según el procedimiento 
establecido se encuentra en idioma diferente al castellano y la entidad de destino así lo requiere, deberá 
realizarse su traducción simple al castellano y entregar la traducción oficial dentro del plazo previsto para la 
subsanación, de conformidad con lo indicado en el numeral 10.4 de la Circular Externa Única emitida por 
Colombia Compra Eficiente.  
 
Nota 2: PROPUESTA POR INTERMEDIO DE UN REPRESENTANTE - Si el proponente participa en el 
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proceso de selección por intermedio de un representante, debe acompañar a la propuesta el PODER 
correspondiente, con constancia de presentación personal del poderdante que lo acredita como tal de 
conformidad con la ley. 
 
7.2 FACTOR TÉCNICO 
 
La verificación técnica de la propuesta tendrá un resultado de HABILITADA o NO HABILITADA. Cada oferente 
deberá presentar el siguiente documento: 
 
7.2.1 CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. 
 
Se tendrá como experiencia mínima habilitante la acreditación de máximo una (1) certificación de contrato u 
orden de compra ejecutado y terminado antes de la fecha efectiva de cierre del presente proceso, que permita 
establecer que cuenta con una experiencia igual o mayor al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial 
establecido para el presente proceso de selección expresado en salarios mínimos mensuales legales vigentes 
(S.M.M.L.V.), cuyo objeto y/o actividades hagan referencia a: PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO Y CALIBRACIÓN DE EQUIPOS. 
 
Para determinar la experiencia en valor se realizará la conversión del valor nominal del contrato a salarios 
mínimos mensuales legales vigente. El IDARTES efectuará la conversión del valor ejecutado de cada contrato 
para lo cual tomará el valor del salario mínimo legal mensual vigente a la fecha de la terminación del contrato 
por medio del cual se pretenda acreditar la experiencia específica.  
 
Para efectos de calcular el valor de los S.M.M.L.V., se informa a continuación el salario mínimo para los años 
2010 a 2024: 
 

PERIODO S.M.L.M.V. 
Enero 1 de 2010 a diciembre 31 de 2010 $515.000,00 
Enero 1 de 2011 a diciembre 31 de 2011 $535.600,00 
Enero 1 de 2012 a diciembre 31 de 2012 $566.700,00 
Enero 1 de 2013 a diciembre 31 de 2013 $589.500,00 
Enero 1 de 2014 a diciembre 31 de 2014 $616.000,00 
Enero 1 de 2015 a diciembre 31 de 2015 $644.350,00 
Enero 1 de 2016 a diciembre 31 de 2016 $689.455,00 
Enero 1 de 2017 a diciembre 31 de 2017 $737.717,00 
Enero 1 de 2018 a diciembre 31 de 2018 $781.242,00 
Enero 1 de 2019 a diciembre 31 de 2019 $828.116,00 
Enero 1 de 2020 a diciembre 31 de 2020 $877.803,00 
Enero 1 de 2021 a diciembre 31 de 2021 $908.526,00 
Enero 1 de 2022 a diciembre 31 de 2022 $1.000.000,00 
Enero 1 de 2023 a diciembre 31 de 2023 $1.160.000,00 
Enero 1 de 2023 a diciembre 31 de 2024 $1.300.000 

 
El proponente deberá diligenciar la información de los contratos seleccionados para acreditar su experiencia 
en el ANEXO – EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. 

Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el ANEXO – EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
y la consagrada en los soportes presentados, prevalecerá la información de los soportes. 
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1.1. REQUISITOS MÍNIMOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA: 

La verificación de la experiencia se realizará de acuerdo con los respectivos soportes de la información 
consignada en su propuesta por el proponente. 

No se tendrán en cuenta las certificaciones de contratos en ejecución.  
 
Si se presentan certificaciones de contratos, órdenes de compra o facturas éstas deben ser expedidas por 
la entidad o empresa contratante y estar firmadas por su representante legal o por el competente. 
 
Solamente se aceptarán certificaciones de contratos, en los cuales el proponente haya actuado como 
contratista directo de la entidad certificadora. 
 
En todo caso, cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el oferente deberá aportar la certificación, 
expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario competente en la que se reflejen los 
siguientes requisitos:  
 
1 Nombre de la empresa o entidad Contratante 
2 Dirección  
3 Teléfono  
4 Nombre del Contratista 
5 Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo 

conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus 
miembros. 

6 Número del contrato (si tiene) 
7 Objeto del contrato 
8 Valor del contrato 
9 Estado del contrato (En caso de que la certificación no indique que el estado del contrato es 

terminado, el proponente deberá adjuntar la correspondiente acta de terminación y/o recibo a 
satisfacción debidamente suscrita)  

10 Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año) 
11 Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año) 
12 Nombre y firma de quien expide la certificación. La certificación deberá estar firmada por el 

funcionario competente para suscribirla. 
13 Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el anexo y la consagrada en los 

soportes presentados, prevalecerá la información de los soportes. 
 
Si la certificación no contiene la información solicitada, el proponente puede aportar copia del contrato junto 
con el acta de recibo final y/o el acta de liquidación, donde se pueda obtener la información requerida. Las 
copias de los contratos, actas de recibo final y actas de liquidación, sólo se aceptarán como documentos 
aclaratorios de la certificación, en donde se evidencia la información requerida y no como documentos para 
acreditar la información exigida en la misma. 
 
En el evento, que se acredite experiencia en contratos celebrados en consorcio, unión temporal y cuando en 
la certificación no se indique el porcentaje de participación, deberá adjuntarse certificación del oferente 
individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de 
constitución del consorcio, unión temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participación. 
 
Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditación de la experiencia fue cedido o recibido en cesión, 
la certificación deberá especificar la fecha de la cesión e indicar lo ejecutado por el cedente y el cesionario. 
En dicho caso, y para efectos de su verificación y valoración, la Entidad tendrá en cuenta la experiencia 
acreditada por el proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, según sea el caso, conforme 
a las reglas de la invitación pública. 
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Si las certificaciones no incluyen los datos solicitados, el proponente podrá hacer aclaración en documento 
anexo a la propuesta (Actas de iniciación y/o Actas de terminación y/o contrato y/o facturas con la respectiva 
resolución de numeración de la DIAN).  
 
Cuando el proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones y/o documentos de contratos 
que reposan en la entidad, deberá mediante un oficio firmado por el Representante Legal, relacionar la 
siguiente información: 
 
1 Número del proceso en el cual se aportó la certificación  
2 Número de contrato  
3 Nombre exacto del contratista, consorcio o unión temporal.  
4 Objeto del contrato.  
5 Estado del contrato  
6 Fecha de suscripción (día, mes y año)  
7 Entidad contratante / persona jurídica, persona natural  
 
Si el proponente, adjunta a su propuesta, certificaciones de contratos u órdenes de compra a las máximas 
requeridas por la entidad, sólo se tendrán en cuenta las de mayor valor ejecutados, siempre que cumplan 
con lo requerido en la invitación pública. 
 
NOTA: Los contratos seleccionados por el proponente DEBEN CUMPLIR con LAS CONDICIONES 
MÍNIMAS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA, a efectos de la habilitación de su propuesta. 
 

1.2. REGLAS PARA LA VALORACIÓN DE LA EXPERIENCIA. 
 
Además de las condiciones señaladas anteriormente para la acreditación de la experiencia, se deberán tener 
en cuenta las siguientes reglas para la verificación de la experiencia: 

a. Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, cada integrante deberá acreditar la 
experiencia requerida respecto del presupuesto oficial de manera proporcional a su participación en 
el mismo. 

b. La experiencia adquirida en consorcio o unión temporal será tenida en cuenta, de acuerdo con el 
porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal en la cual fue adquirida. 

c. En caso de que se relacionen, en la misma certificación de experiencia, objetos diferentes al 
solicitado, la entidad sólo tomará la experiencia directamente relacionada con los servicios y/o 
actividades solicitadas 

d. Solamente serán admitidas las certificaciones o actas de liquidación o actas de terminación de 
contratos expedidas por los contratantes. No se tendrán en cuenta las autocertificaciones. De igual 
forma cuando se trate de consorcios o uniones temporales no serán válidas aquellas certificaciones 
provenientes, suscritas o expedidas por alguno de los integrantes del consorcio o unión temporal, 
por considerarse autocertificaciones. 

e. Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el IDARTES, el proponente podrá acreditar 
la misma tal como está establecido en la invitación o aportando copia de los contratos suscritos, sin 
perjuicio que la entidad verifique internamente la real ejecución de los mismos. 

Las certificaciones de los contratos seleccionados por el proponente deben cumplir con LAS CONDICIONES 
MÍNIMAS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA, a efectos de su habilitación técnica. 

Los proponentes deben ofertar todos y cada uno de los ítems y estos deben cumplir con todas las 
especificaciones técnicas establecidas en el Anexo Técnicas. 
 
NOTA No. 1: El IDARTES se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones que 
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considere convenientes, relacionadas con la acreditación de la experiencia, Sin embargo, en el caso de que 
un proponente o cualquier otro interesado cuestionen la veracidad o legalidad de los documentos 
presentados por otro proponente, deberá remitirse a las autoridades judiciales para que estas se pronuncien 
al respecto, habida consideración de que la Entidad., carece de competencia para pronunciarse y decidir al 
respecto. 
 
Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en la invitación pública, referentes a 
inconsistencias que imposibiliten la selección objetiva y que no puedan ser resueltas por los proponentes y 
cuando verificada la información, esta no corresponda a la realidad. 
 
NOTA 2: Los contratos verbales no serán tenidos en cuenta para acreditar la experiencia. 

 
7.3. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA LA EXPERIENCIA HABILITANTES PARA MIPYMES EN EL 
SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. 
 
Los proponentes que cumplan con la calidad de MiPymes, podrán acreditar su experiencia con máximo dos 
(2) certificaciones de contratos, en cumplimiento con lo dispuesto con el Decreto 1082 de 2015, en el 
numeral 2 del Artículo 2.2.1.2.4.2.18, adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860      del 24 de diciembre de 
2021, los cuales deberán cumplir con todos los requisitos exigidos en el título “REQUISITOS HABILITANTES 
DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, quedando la acreditación de la experiencia mínima habilitante de 
la siguiente manera: 
 

Proponentes en general – sin incentivo Máximo una (1) certificación de contrato. 
Proponentes Mypimes Entre uno (1) y máximo dos (2) certificaciones de contratos. 

 
Conforme a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 adicionado al Decreto 1082 de 2015, por el artículo 3° 
del Decreto 1860 de 2021, con el objetivo de incentivar la participación de MIPYMES, estas podrán acreditar 
la experiencia mínima del proponente con una (1) certificación de contrato adicional al máximo exigido, para 
un total de máximo (2) certificaciones.  
 
La certificación de contrato adicional deberá cumplir con los requisitos establecidos en el numeral de 
CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE señalado anteriormente. Para la acreditación de 
MiPymes en el sistema de compras públicas el proponente deberá aportar:  
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 
del registro mercantil.  
 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.  
 
Nota 1: En todo caso, las MiPymes también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  
 
Nota 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se 
aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participación igual 
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. En todo caso no será posible aportar 
más de un (1) contrato adicional aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan la 
condición previamente definida. 
 
Nota 3: Si la convocatoria se limita a Mipyme, no aplicará este requisito habilitante diferencial del número de 
contratos aportados para acreditar la experiencia por parte de las Mipyme. 
 



 

      

 
GESTIÓN JURÍDICA 

Código: GJU-F-75 
Fecha: 17/01/2024 

FORMATO  
ESTUDIOS PREVIOS DE MÍNIMA CUANTÍA 

Versión: 5 
Página 23 de 36 

 
8. FACTORES DE DESEMPATE: 
 
En el marco de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.17. de la Ley 1082 de 2015 adicionado por el Artículo 
3 del Decreto 1860 de 2021 y en caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de 
Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las 
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos 
de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá 
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, 
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente 
en materia de trato nacional. 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para 
acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., 
en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los 
Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición 
de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.  
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 
816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el 
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se 
presenten para obtener dicho puntaje.  
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir 
en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que 
se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, 
deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 
del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y 
observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar 
dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.  
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo 
del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta 
se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la 
declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la 
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, 
modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008.  
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida 
de protección expedida por la autoridad competente, En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la 
medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta 
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores,  
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, 
como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa 
el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate,  
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley 
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con 
el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la 
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es 
inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 
término de ejecución del contrato.  
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de 
su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior 
a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido 
el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de 
la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo 
la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de 
pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la 
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos 
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados 
que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de 
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobre vivencia, 
y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo 
firma.  
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La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes 
plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal 
de cada uno de sus integrantes.  
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de 
su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo 
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior 
a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite 
que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual 
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo 
con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.  
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas 
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iíi) el certificado que 
emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en 
proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. 
Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación.  
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas 
en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso 
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anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, 
o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación 
de cada una de las personas en proceso de reincorporación.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera 
previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.  
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes numerales:  
 
7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el 
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 
o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán 
un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de 
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.  
 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, 
como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa 
y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se 
aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales 
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que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna 
de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en 
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente 
Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en 
los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
  
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 
de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y 
contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas 
por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un 
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que:  
 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento 
de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa 
o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo;  
 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y  
 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica.  
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales 
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación 
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que 
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del 
presente artículo.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.  
 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en 
el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces.  
 
Parágrafo 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas 
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los 
mencionados Acuerdos.  
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de 
Contratación Pública -Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los 
lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la 
etapa de selección del Proceso de Contratación.  
 
Parágrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión 
de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente 
numeral. 
 
Parágrafo 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, 
la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas 
en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana.  
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 
reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad 
de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
El método aleatorio de desempate escogido por la Entidad será el siguiente: 
 

1. El IDARTES dispondrá de balotas debidamente numeradas. La numeración de las balotas iniciará en 
el número 1 y continuarán numeradas en orden ascendente. El delegado, en presencia de todos los 
oferentes que se encuentren empatados en puntos, introducirá las balotas numeradas en una bolsa de 
color negro. El número de balotas introducidas será el doble al número de oferentes empatados en 
puntos. 
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2. Al momento de esta diligencia los oferentes deberán acreditar la facultad legal para participar en el 
mismo, ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar debidamente autorizado por este 
último mediante poder para actuar a su nombre.  
 

3. La participación para tomar la balota de la bolsa se hará en orden alfabético, teniendo en cuenta la 
primera letra del primer apellido o de la razón social del oferente, sea éste persona natural, jurídica, 
consorcio o unión temporal. 
 

4. Una vez el oferente tome la balota de la bolsa la tendrá en su poder sin hacer público el número sacado, 
hasta tanto no hayan tomado la balota todos los participantes.  
 

5. Posterior a esto, se hará pública la numeración de las balotas que los oferentes tienen en su poder.  
 

6. El empate se resolverá a favor del proponente que haya sacado la balota marcada con el mayor 
número.  
 

7. De la presente diligencia se levantará la respectiva acta, con la firma de todos los participantes. 
 
9. CAUSALES DE RECHAZO  
 
Sólo serán causales de rechazo las previstas en este estudio previo, invitación y las expresamente señaladas 
en la ley. El IDARTES rechazará las propuestas en los siguientes eventos: 
 
9.1 GENERALES: 
 

1. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad 
para contratar establecidas en la Constitución o en la ley. 

2. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse. 
3. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual 

o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal. 
4. Cuando el proponente plural (consorcio o unión temporal), participe en los procesos de contratación 

(ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar contratos) como proponente 
singular; es decir, con una cuenta distinta a la creada para el consorcio o unión temporal; lo anterior, 
de conformidad con la guía rápida para la creación de proponentes plurales en el SECOP II, publicada 
por la Agencia de Contratación Pública del Estado Colombiano. 

5. Cuando el IDARTES detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los proponentes 
mediante pruebas que aclaren la información presentada. 

6. Cuando el proponente señale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones 
previstas en el pliego de condiciones, o presente condicionamiento para la adjudicación. 

7. Cuando el IDARTES comprobare la violación por parte del proponente, de sus empleados o de un 
agente comisionista independiente actuando en su nombre, de los compromisos anti corrupción 
asumidos por el proponente. 

8. Cuando el proponente no subsane, o no subsane en debida forma lo requerido por el IDARTES, de 
conformidad con el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007. 

9. Cuando de conformidad con la información con la cual cuenta la Entidad, se estime que el valor de 
una oferta resulta artificialmente baja y no logre demostrar que el valor de su propuesta responde a 
circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta. 

10. Cuando en el certificado de existencia y representación o documento que haga sus veces, se verifique 
que el objeto social o la actividad mercantil del proponente (o de cualquiera de los integrantes cuando 
sea Consorcio o Unión Temporal) no se ajusta a lo exigido en el pliego de condiciones. 

11. Cuando se demuestre que, a la fecha de vencimiento del traslado del informe de evaluación del 
proceso, de acuerdo con los documentos presentados con la propuesta, el representante legal del 
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proponente o apoderado carece de facultades expresas para presentar la propuesta y en 
consecuencia no tiene la capacidad jurídica para obligarse a nombre de la representada. 

12. Cuando se demuestre que, a la fecha de adjudicación, el proponente (o cualquiera de los integrantes 
cuando sea Consorcio o Unión Temporal) no se encuentra afiliado y al día, durante los últimos seis 
(6) meses con el cumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, 
Pensión y Riesgos Profesionales y los aportes parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, en 
cumplimiento a lo estipulado en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, o en las disposiciones que rigen 
la materia. 

13. Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o por autoridad competente, con los estatutos de la persona jurídica o con 
certificación juramentada proveniente del representante legal del proponente, se determine que la 
duración de la persona jurídica no es igual a la del plazo para la ejecución del contrato y un (1) año 
más. 

14. Cuando la oferta sea presentada y/o suscrita por el representante legal suplente del proponente de 
acuerdo con la inscripción que reposa en el certificado de existencia y representación legal y éste 
deba actuar sólo en los casos de faltas absolutas y/o temporales y/o accidentales del representante 
legal principal, y no sea acreditada tal situación mediante escrito junto con la propuesta o dentro del 
plazo establecido en el cronograma para subsanar. 

15. Cuando el IDARTES haya solicitado al proponente cualquier aclaración, y el mismo no haya dado 
respuesta o responda en forma insatisfactoria o incompleta durante el plazo fijado para ello por la 
entidad. 

16. Cuando se presentan inconsistencias o datos tergiversados en la información presentada por el 
proponente, o por alguno de los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal teniendo en cuenta 
lo señalado en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007. 

17. Cuando respecto de los consorcios y/o uniones temporales cualquiera de los miembros de la figura 
asociativa dispongan que la suscripción del documento de constitución sea efectuada y suscrita por 
el representante legal suplente de cualquiera de ellos de acuerdo con la inscripción que reposa en el 
certificado de existencia y representación legal y todos y/o alguno de ellos deban actuar sólo en los 
casos de faltas absolutas y/o temporales y/o accidentales del representante legal principal, y no sea 
acreditada tal situación a la fecha del vencimiento del traslado del informe de evaluación. 

18. Cuando el proponente y/o cualquiera de los integrantes de los consorcios y/o uniones temporales no 
posean la capacidad para presentar oferta, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007. 

19. En los demás casos que así lo contemple la ley y/o los estudios Previos y/o el pliego de condiciones 
que rige el presente proceso de selección. 

20. Cuando el valor de su propuesta económica supere el valor de los precios unitarios y/o el valor total 
del presupuesto oficial. 

 
9.2 ESPECÍFICAS 
 

1. Cuando la propuesta no cumpla con cualquiera de las especificaciones técnicas mínimas, 
contenidas en el anexo de especificaciones técnicas y/o en la información requerida en esta 
materia por la plataforma transaccional SECOP II, (Especificaciones técnicas cuando 
aplique), estudios previos y en la invitación pública. 

2. Cuando se presenten propuestas parciales.  
3. Cuando el proponente no diligencie en su totalidad el espacio destinado en la plataforma de 

SECOP II para diligenciar su oferta económica, o cuando el mismo no sea diligenciado en 
forma completa y/o el valor de su propuesta económica supere el valor unitario de los ítems 
establecidos en el estudio de mercado efectuado por la entidad. 

4. Cuando el oferente incluya en su oferta económica el IVA o impuesto al consumo o cualquier 
otro impuesto cuando estos no apliquen a los bienes o servicios ofrecidos. 

5. Cuando el proponente expresa algún tipo de ajuste o incremento a los valores de la oferta. 
6. Cuando los valores de la oferta se expresan en moneda diferente a pesos colombianos. 
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7. En el evento en que, de la verificación aritmética de la oferta, o en la corrección aritmética 

que realice el IDARTES, cuando así lo considere pertinente, se evidencie que el valor 
ofertado supera el valor unitario de los ítems establecidos en el estudio de sector efectuado 
por la entidad y/o si supera el valor total del presupuesto oficial. 

8. Cuando los proponentes acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre, 
durante el término para subsanar ofertas al tenor de lo establecido en el inciso final del 
parágrafo primero del artículo 5° de la ley 1882 de 2018. 

9. Cuando los documentos aportados por el oferente obtengan información que no se pueda 
constatar y en ellos existan presencia de inconsistencias o irregularidades que hayan 
inducido a la entidad al error, o a presumir que son contrarios a la realidad o que no fueron 
expedidos por sus suscriptores o emisores, o faltan a la verdad, sin perjuicio de las acciones 
legales a que haya lugar persona. 

 
8. RIESGOS PREVISIBLES 
 
De conformidad con lo dispuesto por el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 
1082 de 2015, en el presente proceso de selección, la Entidad ha evaluado el riesgo que presenta el 
cumplimiento de sus metas y objetivos, basándose en las reglas contenidas en el Manual para la 
identificación y cobertura de riesgo en los procesos de contratación versión M-ICR-01 del 10 de mayo de 
2017, expedido por Colombia Compra Eficiente. El Instituto Distrital de las Artes IDARTES, de acuerdo con 
las disposiciones del artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y con base en la 
metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado para Colombia Compra Eficiente, tuvo en 
cuenta los riesgos inherentes a este tipo de contratación y la ejecución del objeto a desarrollar. La matriz 
establecida para el presente proceso se encuentra en documento anexo, el cual hace parte integral de los 
presentes estudios previos. 
 
Nota: Se aclara que los riesgos están mencionados de manera enunciativa y explicativa sin que se entiendan 
agotados todos los riesgos inherentes y relacionados con el objeto de la presente contratación, los cuales 
se entienden asumidos por el contratista salvo expresa manifestación en contrario por parte del IDARTES; 
por consiguiente, es responsabilidad de los proponentes durante la etapa del proceso y hasta antes del 
cierre, hacer as observaciones que estime pertinentes en razón de su conocimiento especializado del 
servicio objeto de este contratación. El IDARTES se reserve el derecho a acoger o no las observaciones que 
se formulen acerca de la distribución de los riesgos previsibles a cargo del contratista. 

 
9. MULTAS Y SANCIONES 
 
En caso de mora, deficiencias o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA, 
en virtud del presente contrato, por motivos a él imputables, EL IDARTES previo el cumplimiento de lo 
dispuesto en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y al procedimiento indicado en el artículo 86 de la Ley 1474 
de 2011, podrá imponer multas sucesivas de mínimo cero punto uno por ciento (0.1%) y máximo hasta del 
treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, acorde con la gravedad del incumplimiento parcial, por 
cada hecho constitutivo del mismo, hasta cuando ellos cesen, independientemente de la efectividad de la 
garantía de cumplimiento si a juicio de la entidad se estima conveniente. 
 
Una vez ejecutoriado el acto administrativo que la(s) imponga, se harán efectivas directamente por EL 
IDARTES, pudiendo acudir para el efecto entre otros a los mecanismos de compensación o descuento por 
concepto de multa (s) de las sumas adeudadas AL CONTRATISTA, cobro de la garantía o cualquier otro 
medio para obtener el pago. 
 
10. SANCIÓN PENAL PECUNIARIA 
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En caso de incumplimiento total o parcial de este contrato, EL CONTRATISTA pagará AL IDARTES una 
suma de dinero equivalente hasta el treinta por ciento (30%) del valor total del mismo, suma que se tomará 
como perjuicios parciales, pero no definitivos de los que llegaren a existir a favor de la entidad.   
 
EL IDARTES previo el cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 86 
de la Ley 1474 de 2011, hará efectiva la cláusula penal y EL CONTRATISTA autoriza expresamente al EL 
IDARTES a descontar el valor de esta pena de los saldos a su favor si los hubiere, o tomarlos de las garantías 
constituidas, si ello fuere posible, o cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdicción 
coactiva.  La imposición de la cláusula penal pecuniaria no exime al CONTRATISTA del cumplimiento de la 
obligación principal 
 
11. GARANTÍAS 
 
EL CONTRATISTA, se obliga a constituir dentro de los tres (3) días siguientes a la suscripción del contrato 
a favor del IDARTES, cualquiera de las siguientes garantías de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 
7 de la ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015: Póliza de seguros, Fiducia Mercantil de Garantía Bancaria 
a primer requerimiento, endoso en garantía de títulos valores, Deposito de dinero en garantía que cubra los 
siguientes amparos. 
 
La garantía constituida deberá acoger el contrato desde la fecha de su suscripción, requerirá ser aprobado 
por el IDARTES y deberá amparar los riesgos que a continuación se indican: 
 
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de: 
(a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el 
cumplimiento tardío o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (c) el 
pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria.  La vigencia del amparo comprenderá el plazo 
de ejecución del contrato y hasta su liquidación que se hará dentro de los seis (6) meses siguientes a su 
finalización, y su valor será del treinta por ciento (30%) del valor total del contrato. 
 
CALIDAD DEL SERVICIO. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente 
calidad del servicio.  La vigencia del amparo comprenderá el plazo de ejecución del contrato y hasta su 
liquidación que se hará dentro de los seis (6) meses siguientes a su finalización, y su valor será del treinta por 
ciento (30%) del valor total del contrato.  

 
CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: Este amparo cubre a la Entidad Estatal por 
los perjuicios derivados de la deficiente calidad y funcionamiento de los bienes. La vigencia del amparo 
comprenderá el plazo de ejecución del contrato y hasta su liquidación que se hará dentro de los seis (6) meses 
siguientes a su finalización, y su valor será del treinta por ciento (30%) del valor total del contrato.  

 
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: El 
amparo de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrirá a la Entidad 
Estatal de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones 
laborales a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la contratación del personal utilizado 
para la ejecución del contrato amparado en el territorio nacional. La vigencia del amparo deberá ser por el 
término de ejecución del contrato y tres (3) años más, y su valor será del diez por ciento (10%) del valor total 
del contrato. 
 
12.  APLICACIÓN ACCIONES AFIRMATIVAS. 

 
A. DECRETO DISTRITAL No. 332 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE 
ESTABLECEN MEDIDAS AFIRMATIVAS PARA PROMOVER LA PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES EN 
LA CONTRATACIÓN DEL DISTRITO CAPITAL”. 
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El Decreto Distrital 332 de 2020 persigue que las entidades del nivel central y descentralizado del Distrito 
Capital que están sometidas al estatuto general de contratación de la administración pública incluyan en los 
estudios y documentos previos y en las cláusulas contractuales, como obligación del futuro contratista el 
vincular y mantener un mínimo de mujeres para ejecutar el contrato.  
 
Sin perjuicio de lo anterior y teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 3°  Modificado por el artículo 2 del 
Decreto Distrital 634 de 2023 “Se encuentran exceptuados de la aplicación de las medidas afirmativas 
previstas en este decreto, los procesos adelantados por acuerdo marco de precios, bolsa de productos, 
tienda virtual del Estado y las tipologías contractuales para la adquisición de bienes y servicios que por 
su naturaleza no requieran de personal para la ejecución del contrato y/o convenio, entre ellos 
arrendamiento de bienes inmuebles, compraventa, adquisición de bienes a través de la bolsa de productos, 
subastas a través de martillo, suministros, enajenación de bienes, comodatos, prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión”. 
 
En este sentido, teniendo en cuenta que para la ejecución del contrato no se exige contar con un equipo de 
trabajo ni una cantidad mínima o máxima de personal para que el contratista ejecute las actividades del 
contrato no se encuentra posible conminar al futuro contratista a que la ejecución del mismo de vincule a 
determinado % de mujeres.  
 
Es importante resaltar que el contratista seleccionado tiene una planta de personal vinculada a su empresa 
conforme el mismo haya determinado y desde la norma si bien se busca promover la participación de las 
mujeres en la contratación del Distrito Capital no se solicita que la Entidad, a través de la supervisión del 
contrato haga un seguimiento a la planta de personal total con la que este cuenta el contratista por lo que es 
imposible requerir que contrate o no determinado % de mujeres en la ejecución normal de sus actividades. 
 
Conforme lo anterior, para la presente contratación se exceptúa la aplicación de la medida afirmativa señalada 
en el Decreto Distrital No. 332 de 2020. 
 
B. DIRECTIVA DISTRITAL No. 001 DE 2011 DEL ALCALDE MAYOR DE BOGOTÁ D.C – MODIFICADO 
POR LA DIRECTIVA DISTRITAL No. 18 DE 2011 ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ, D.C. 

 
La descripción de la necesidad, el objeto del contrato y las obligaciones del contratista se enmarcan en un 
Contrato del que se extrae como innecesaria la vinculación de personal. En este sentido no se encuentra 
posible conminar al futuro contratista a que la ejecución del contrato vincule a personas identificadas como 
beneficiarias según el numeral 3° de la Directiva 001 de 2011. 
 
Conforme lo anterior, para la presente contratación se exceptúa la aplicación de la medida afirmativa señalada 
en la Directiva Distrital No. 001 de 2011. 

C. FOMENTO A LA EJECUCIÓN DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACIÓN EN 
POBREZA EXTREMA, ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021 
 
El IDARTES  considera no procedente incluir en el presente proceso contractual la referida disposición, 
teniendo en cuenta el objeto contractual, el alcance de las obligaciones  contractuales y las especificaciones 
técnicas requeridas, según las cuales para la ejecución del contrato que se pretende celebrar, no es posible 
establecer la obligación de vincular personas en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en 
proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional, ya que por la 
naturaleza del objeto del contrato, al contratista no le exige vincular personal para formar un equipo de trabajo 
mínimo.  

 
D. OTRAS POLÍTICAS Y/O LINEAMIENTOS DISTRITALES PARA LA INCLUSIÓN DE MEDIDAS 
AFIRMATIVAS EN LOS PROCESOS DE SELECCIÓN.  

 
Teniendo en cuenta el objeto del presente proceso, no es aplicable ningún tipo de acción afirmativa adicional 
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a las ya analizadas. 
 
13. RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL 
 
En caso de aplicar a Ia contratación, las partes propenderán por buscar mecanismos que eviten el trabajo 
infantil, con estricta sujeción a lo señalado en el Artículo 44 de la Constitución Política, en el entendido de 
que los menores deben ser protegidos contra Coda explotación laboral o económica y trabajos riesgosos y 
que sus derechos prevalecen sobre los de los demos. Así mismo, se buscara la forma de abrir espacios de 
vinculación a la Órbita laboral de personas en situación de vulnerabilidad; así como también se propenderá 
por la aplicación de la política nacional y distrital de sostenibilidad ambiental y la disminución de los impactos 
ambientales a través del use eco eficiente de los recursos naturales con acciones encausadas a Ia 
planificación y la mitigación de riesgos, que puedan afectar el entonó de la entidad y la calidad ambiental de 
Ia ciudad, en consonancia con el Plan Institucional de Gestión Ambiental —PIGA- de la entidad.  
 
14. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS EN MATERIA DE COMPRAS VERDES 
 
De acuerdo con el objeto del contrato, los contratistas deberán atender las siguientes obligaciones: a) Las 
compras verdes promoverán por la adquisición de Productos amigables con el ambiente en todas las etapas: 
desde su producción, distribución, utilización, reutilización y disposición final. b) Las compras verdes deberán 
planear la exclusión o limitación de sustancias químicas nocivas pare la salud humane y el equilibrio 
ambiental. c) Garantizar la durabilidad, reparabilidad y piezas de recambio para los bienes o productos que 
adquieran las entidades. d) Las compras verdes deben estimular el desuso de los empaquetados excesivos 
y fomentar el use de alternativas ecológicas. e) Para los bienes servicios que incluyan alimentos, el Distrito 
procurar que estos sean de origen orgánico, que fomenten las agro redes y la creación de alternativas 
económicas en toda Ia ciudad hacienda hincapié en la zona rural. f) El programa de compras verdes exigirá 
el cumplimiento de la normatividad ambiental pare todos los productores de bienes y servicios. 
 
15. DE LOS PRINCIPIOS QUE RIGEN LAS COMPRAS VERDES 
 
De conformidad con el Acuerdo No. 540 de 2013 del 26 de diciembre de 2013, el Concejo Distrital, estableció 
los lineamientos del programa distrital de compras verdes pare la ciudad de Bogotá D.C, el cual tiene por 
objeto establecer los lineamientos para la formulación del programa distrital de Compras Verdes pare la 
ciudad de Bogotá D.C., en consecuencia el IDARTES y sus contratistas deben propender por: a) Adquirir los 
bienes, contratar la prestación de servicios y Ia ejecución de obras con un impacto ambiental reducido 
durante todo su ciclo de vida en comparación con los bienes, servicios y obras con la misma función principal 
que normalmente se hubiera adquirido. b) Los contratistas deberán atender los principios que rigen que rigen 
pare la formulación del programa distrital de compras verdes:  
 
1. Eficiencia. 
2. Recursos naturales renovables.  
3. Sostenibilidad.  
4. Reutilización  
5. Reciclaje.  
6. Prevención de la contaminación.  
7. Gradualidad.  
8. Calidad.  
9. Corresponsabilidad y Concurrencia.  
10. Análisis del ciclo de vida; de conformidad con la normatividad que rige la materia. 
 
16. MANIFESTACIÓN DE INTERESES EN CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES 
  
El presente proceso es susceptible de limitarse a Mipymes, por cuanto se dará cumplimiento a lo establecido 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. y siguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, 
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el cual establece como incentivo en la contratación pública que las convocatorias pueden ser limitadas a 
Mipymes, bajo los siguientes parámetros: 
 
Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la 
convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con 
mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:  

-. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 
-. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a 
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de 
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación.  

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les 
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.  

Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de 
Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en 
el presente artículo. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, la Mipyme nacional debe 
acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 
 
-. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 
del registro mercantil.  
 
-. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad 
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen.  
 
Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado 
del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. 
 
Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, 
del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la 
prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria 
limitada.  

Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados 
únicamente por Mipyme.  
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Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen 
la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de 
compras pública".  
 
En virtud de lo expuesto, y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial asignado para el presente proceso 
establecido por medio del estudio de mercado, anexo al presente estudio previo, la entidad estima el valor del 
contrato en UN MILLON TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS 
($1.396.635) M/CTE IVA INCLUIDO y demás impuestos, tasas y contribuciones a los que haya lugar. 
 
 
17. SUPERVISIÓN  
 
El control y vigilancia de la ejecución y cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato, será ejercido 
por: EL/LA SUBDIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO(A) Y FINANCIERO(A), con apoyos a la supervisión de 
quien se designe la supervisora, en todo caso el/la ORDENADOR/A DEL GASTO respectivo podrá en 
cualquier momento asignarla a otro funcionario, así como disponer lo pertinente en cuanto se refiere a apoyos 
a la supervisión. El supervisor está autorizado para impartir instrucciones al contratista sobre asuntos de su 
responsabilidad y éste se encuentra obligado a cumplirlas. En todo caso el ordenador del gasto podrá variar 
unilateralmente la designación del supervisor, comunicando su decisión por escrito al CONTRATISTA, el 
anterior supervisor y a la Oficina Asesora Jurídica. Todas las comunicaciones o instrucciones destinadas al 
contratista serán expedidas o ratificadas por escrito y formarán parte de los documentos del contrato. El 
cumplimiento del Control de Ejecución deriva las responsabilidades previstas en los artículos 51 y 53 de la Ley 
80 de 1993, modificado por el artículo 82 de la Ley 1474 de 2011 Los Responsables del Control de Ejecución 
tendrán a su cargo entre otras las siguientes: 1) Velar por el cabal cumplimiento del objeto y obligaciones del 
contrato. 2) Certificar para efectos de los pagos respectivos, el cumplimiento a satisfacción del objeto y 
obligaciones a cargo del contratista. 3) Proyectar y suscribir el acta de iniciación del contrato. 4) Verificar, que 
el contratista se encuentra al día por concepto de pagos al sistema general de Seguridad Social en Salud y 
Pensiones, en concordancia con lo señalado en el inciso 2º del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera 
modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, así como la afiliación a riesgos laborales. 5) Las demás, 
que se deriven del contrato y sean inherentes a su naturaleza. 
 
 

 
 

 
ANDRES FELIPE ALBARRACIN RODRIGUEZ 

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO 
 
 
20 de septiembre de 2024. 
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