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ACTA DE REUNION O COMITE N° 153

Hora: 10:00 am Fecha: 04 DE OCTUBRE DE 2024

Lugar: DjERECCION REGIONAL ANTIOQUIA ICBF
Dependencia que Convoca: DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA ICBF
Proceso: Adquisicion de bienés’ﬁi"’é’éi‘vicios
. Comité de contratacion® para anallzar sollcﬂud del
Objetivo: .
Grupo de Clc_l_o_s de Viday Nutrlmon
Agenda:

1. Verificacién de Asistencia.

2. Solicitud de suscripcién de contrato de aportes -#__';_(Ff_riméﬁé._-_lpfaancia)

3. Concepto del Comité.

1. Verificacion de Asistencia.

De acuerdo con lo establecido en: el Manual de Contrataclon vsgente se procedié a convocar a sesion de
Comité de Contratacion Reg[onal y se da mucuo con [a venﬁcac:on del Quorum, se encuentran presentes
los siguientes msembros - - i i

Miembros permanenteé con voz y ¢on voto:

Br. EDGAR '6UEVEDO MOF.{'E"'NO Director Regional Encargado del ICBF.

Dr ORLANDO GUZMAN BEN!TEZ Coordinador Grupo Juridico
Coordinadora del Grupo Financiero.

Dra Luz IV!ARINA RAIVIIREZ HOYOS

Asistentes con voz y sin voto:

e

Dra. LAURA INES GOMEZ ZEA
Dra. CATALINA GARCIA ROBLEDO

rofesional Especializada- Secretaria técnica
oordinadora del Grupo de Ciclos de Vida y
utricion

Z. 0

iAntes de imprimir este Jocumento. .. piense en el medio ambiente!

Cusiyuier copia impresa de este documento & considera como COPIA NO CONTROLADA.




B]ENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
MEJORA E INNOVACION

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

FO.P1MI

31/05/2024

Version 10

Pagina 2 de 11

Desarrollo:

2. Solicitud de suscripcion de contrato de aportes — (Primera Infancia)

Manifiesta la coordinadora del Grupo de Ciclos de Vida y Nutricidn que, en virtud del memorando con
Radicado No: 202416000000119303 del 13 de septiembre de 2024, el cual imparte las Orientaciones
para la suscripcion de los contratos de aporte y/o convenios que contemiilé'h_-_;_ig prestacién de los
servicios de educacién inicial en el marco de atencién integral a la Primera Infancia, enlos Centros de
Desarrollo Infantil - CDI SIN ARRIENDO cuya fecha de finalizacién inicial fue hasta el 31 de julio de

2024, adicionados y prorrogados hasta el 30 de septiembre de 20’24.-_,Y_mediarite_e_f§_t cual sefialo:

“(...) Acorde con lo dispuesto en el articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia, asf como
de fa Politica de Estado para el Desarrollo Integral de Ia Primera Infancia De Cero a Siempre,
adoptada a través de la Ley 1804 de 2016, y, en aplicacién de lo contenido en el articulo 6 del
Anexo No. 1 del Manual de Contratacion vigente y el Capitdlo I del Manual de Contratacion del
ICBF vigente, y las demas normas que lo sustituyan,. mod.rf iquen. o adfc:onen referentes a las
competencias de los directores regionales y al régimen espec:al de aporte respectivamente, con
la finafidad de cumplir con los elementos. administrativos y presupuestales que se instituyen en
los Lineamijentos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras vigentes para
la vigencia fiscal 2024 def Instituto’ Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, se imparten las
siguientes onentacrones_para el trémite contractual tendiente a la suscripcion de contratos
nuevos para la prestacion.de los servicios de Centros de Desarrolio Infantil -CD! SIN
ARRIENDO cuya fecha de fi nahzacron mICIaI fue hasta el 31 de julio de 2024, adicionados %
prorrogados hasta el 30 de se,ot:embre de 2024

En este sentido es fmportanfe resaltar‘ 'que es responsabilidad de fas Direcciones Regionales
adelantar con _eficiencia y oportumdad los procedimientos de contratacion segin los
Imeamlentos Y demds orientaciones impartidas para el efecto, donde las actuaciones descritas
en este memorando estaran su;etas a los principios de orden constitucional que rigen la funcion
admm:strat:va consagrados en' el articulo 209 de fa Constitucion Peolitica, enmarcados en los
rmperatrvos de igualdad, moralidad, economia, celeridad, imparciafidad y publicidad, y son
acogfdos por la Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias.

2.3. Forma ‘de contratacién: ARTICULO 35. CAUSALES PARA CONTRATAR POR
INVITACION CERRADA (IC). "Procedimiento de
seleccién a través del cual el ICBF convoca e invita a presentar ofertas, a determinadas

entidades sin animo de lucro, nacionales y/o extranjeras, a suscribir un contrato con fa entidad,
bajo el procedimiento dispuesto en este manual, en [0s siguientes casos:

iAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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J) Cuando existan circunstancias que adviertan
vulneracion de los derechos de nifios, nifias y a

inmediata la

prestacion de los servicios de bienestar familia
no permita adelantar la seleccion q través del registro tnico de

2.4. Requisitos Minimos Habilitantes (juridicos, financieros
Las y los directores regionales, en su calidad de ordenadores
condiciones minimas de indole legal, administra
el ICBF para ser consideradas idéneas, para lo
establecidos en ef Anexo 1 def presente memorando. ( )”

Se procedid a realizar el respectivo proceso para las mgwentqs zonas:

interesados.”

y técnicos):
del gasto deberan verificar las
tivas, financieras y de experrenc:a 'x:g.'das por
cual se sugtere tener en cuenta los requisitos

la posibilidad de materializacion de riesgos de
dolescentes, y se requiera contratar de manera

r, Siempre y cuando fa premura de fa situacion

ODISIN ARRIENDO - | ASOCIACION UNIDOS POR LA
1281 Gz PENDERISCO INSTITUCIONAL INFANCIA- ASUNFANCIA | © | 32
377.549.284
]
CD! SIN ARRIENDO - ASOCIACION PADESO
1234} CZINTEGRAL NORORIENTAL 1 ™" armicIONAL CONSTRUYENDOFUTURO | 3 | %%
442,075,854
CDI SIN ARRIENDO -
1238 CZ OCCIDENTE MEDIO NOTUnOUAL | FUNDACIONLOSFLAMNGOS | & | 522
| 575 862 966
CDI SIN ARRIENDO -
1253 €Z PORCE NUS NSTITUCIONAL | PUNDACIONLOS FLatanGos | ¢ | 7e7
| 821.022.018
COISIN ARRIENDO - | COOPERATIVA MULTIACTIVA
1258 CZ PORCE NUS INSTITUCIONAL DE SAN ANTONIO DE PRADO | 2 | B71
908,653,339
CDISIN ARRIENDO - | CORPORAGION IMPULSANDO
1250 CZ ABURRA NORTE | SN ARRIENDC A 9 | o
963,944,529
CDI SIN ARRIENDO - CORPORACION DE
1275 CZ ORIENTE INSTITUCIONAL PROFESIONALES ASESORES | & | 1080
1405823 811
COISIN ARRIENDO - | CORPORACION FORJADORES
1279 CZ ORIENTE INSTITUCIONAL DE AMOR 10 1080
1,126,688 411

iAntes de imprimir este documento..

Cualquier copia impresa de este documento se

. piense en el medio ambiente!

considera comoe COPIA NO CONTROLADA.
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1281 CZ BAJO CAUCA C%%?;?SSESES - CORPOR@&',%E{D)“CA”VA 1 | Mo
1149539 471
CDISIN ARRIENDO - | FUNDACION EDUGATIVA SOY
1282 CZ URABA INSTITUGIONAL PAZ FUEDUPAZ 8| 12
1.149.630.471
CDISINARRIENDO - | COOPERATIVA MULTIAGTIVA
1286 CZ ORIENTE MEDIO INSTITUCIONAL DE SAN ANTONIODE PRADO | 1 | M5
1.194.498 351
CDISINARRIENDO - | CORPORAGION EDUGACION
1298 CZ ABURRA SUR INSTITUCIONAL SIN FRONTERAS W te
1.273.783.842
ASOGIACION DE PADRES DE
1308 CZ ORIENTE Cﬂhﬂﬁrﬁgggﬁ? * | HOGARESDEBENESTAR | 9 | 1340
BRISAS DE ORIENTE
1397.928.243
COOPERATIVA MULTIACTIVA
1200 CZ BAJO CAUCA C[’[';fé';‘l@jggjff " | DEMADRES COMUNTTARIAS | & | 1357
COOMACO
1,415,663 124
CDISINARRIENDG - | FUNDACION DIOCESANA
1311 CZ URABA INSTITUGIONAL COMPARTIR [
1429.995.114
CDISINARRIENDO - | CORPORAGION EDUCATIVA
1322 CZ ORIENTE INSTITUGIONAL ESPARRO g 1 1500
1.564.845.015
COCPERATIVA MULTIACTIVA
1235 CZ MAGDALENA MEDIO C%%%ﬁgg‘gﬁff - PARA LA EDUCACION 4 | a8
INTEGRAL COOMEI
507.009.785
w | oo | Saumee- | covongomony | o |y,
L i £39.499.996
COISINARRIENDO - | CORPORAGIGN IMPULSANDO
1288 CZURABA INSTITUGIONAL MI PAIS 9 | 11
1209.103.582
CDISINARRIENDO - | CORPORAGION JUNTOS POR
1283 CZ URABA INSTITUCIONAL VoS 5 1248
1301951052
1320 CZ SURQESTE CD&SSE;“I’T“SSESEB - | PRESENCIACOLOMBOSUZA | 15 | 1475
1.538.764.265
CDI SIN INSTITUCION
1269 CZ LAMESETA ARRIENDO - UNlVERS]TAR!A VISION | 12 978
INSTITUCIONAL DE LAS AMERICAS $ 1.020.278.950

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Indicando que, al contarse con la viabilidad expedi

da por cada u

no de los supervisores de los

contratos, donde se acreditd el cumplimiento de sus obligaciones y en aras de brindar continuidad en

el servicio se procedié a invitar a los mismos contratistas que venian

Ahora bien, ante la situacion expuesta por el supervisor de los co

ejecutando los servicios.

ntratos de aporte del Centro zonal

Occidente, e[ cual, con ocasion a diferentes dificultades presentadas durantela -gjecucion de los contratos

en su zona, negod Ea viabilidad de continuar con la prestacion de estos °erv1C|os por parte de los contratistas
en los mguaentes contratos de aporte: . |

sl : R
gg“‘.f_g:g CENTRO ZONAL NOMBRE DEL SERVICIO uos - “ cuPos VALQE T‘_'_’TA" DEL CONTRATO
CDI CON ARRIENDO -
1248 | CZ OCCIDENTE INSTITUGTONAL o 5 2 408
' 482 520,543
HOGARES INFANTILES -
1251 | CZ OCCIDENTE| INSTITUCIONAL y CD! CON 8 422
ARRIENDO
$ $04.410.188
iR
EDUCACiON iNICIAL RURAL- - .
1257 | cz occipENTE TPAMILIAR e 31 807
$ 515.125.937
EDUCACION INICIAL RURAL -
1259 | CZ OCCIDENTE EAMILIAR . 32 6§36
$ 539.736.566

Se procedio a dar aplicacion a io estabEecrdo en el memorando orsentador 202416000000119323, por
medio del cual, se brindaron las onentac:ones parala suscripcion de adiciones y prorrogas de los
contratos de aporte y convemos a traves de Ios cuales se contempfan la prestac::on de los servicios

!nfantu’-CDI con arnendo Hogares Infant:!es»H! Desarroﬁo Infantil en Medfo Familiar-DIMF, Modalidad
Propia e.‘l_’p_tercultur_ql, Educacién Inicial Rural — Familiar y Educacion Rural Dispersa — Familiar, a partir
del 01 de oc:_.‘_qbre_;h'asta el 30 de noviembre de 2024.”§EI cual sefiald:

“Nota. Enel. caso que, ef valor de las adiciones supere el 50% del valor inicial de los contratos,
expresado’ en SMLMYV, de conformidad con los limites establecidos por la Ley, o que por
alguna situacion excepcional no pudiera llevarse a cabo la adicién y prérroga de los contratos
suscritos, sera responsabilidad de la D:recc;on Regional determinar la necesidad de
suscripcion o no de un nuevo contrato y/ 0 convenios prewo concepto de viabilidad y
acompafiamiento por parte de la Direccién de Primera Infancia, y adelantar el trémite

correspondiente de manera oportuna, en garantia de los der

echos de los nifios y nifias y la

iAntes de Imprimir este documento. .. piense en el rr

Cualquier copia impresa de este documents se considera coma COPIANO

redio ambiente!

CONTROLADA
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continuidad en fa prestacion de los servicios, asi como de conformidad con las formas de
contratacion dispuestas en el Manual de Contratacion ICBF vigente.”

Lo anterior, con la finalidad de llevar a cabo suscripcién de contrato nuevo.

Asi las cosas, presenta a los miembros del comité de contratacién el resultado de la evaluacion y la
recomendacion de adjudicacion de aquellos contratistas que fueron invitados, precisando que, el
resultado que se describira corresponde al notificado a cada de ellos por co'rr'e'o"'electronico el dia 02
de octubre de 2024, denominado “INFORME DEFINITIVO DE VERIFICACION DE CONDICIONES
MINIMAS Y CAPACIDAD FINANCIERA”

Sobre el proceso de invitacién cerrada realizado, indica Ia coordinadora que el pasado 27 de
septiembre de 2024, fueron remitidas las invitaciones a contratar del siguiente objeto contractual:
“PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN-EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y
EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LAATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y L AS DIRECTRICES
ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA P_OL_IT!CA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE”

Con ocasién a esta invitacién, se presenté una observacién por parte de COOPERATIVA
MULTIACTIVA DE MADRES COMUNITAR&AS COOMACO ‘a la cual se dio respuesta, a través de
correo electrénico remitido el 27 de septlembre alas 11 37AM ta cual, consta en el ACTA NRO. 1
OBSERVACIONES REALIZADAS ‘A LAS SEGUNDAS INVITACIONES DESIERTAS ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DERIVADOS DEL PROCESO DE SELECCION
ADELANTADO MEDIANTE LA INVITACION CERRADA SERVICIO DE ATENCION — Centros de
Desarrolfo Infantil -CDI SIN ARRIENDO R

Asi mismo, a traves de ACTA NRO. 2 ADENDA AL CRONOGRAMA DE INVITACION CERRADA
SERVICIO. DE ATENCION CD! SIN‘ARRIENDO Y OTROS SERVICIOS, se procedid a realizar
mod:ﬂcacnon al cronograma mxcsaﬁmente establecido en dicha invitacion cerrada, a partir de la actividad
denommada Publ:cac:on de informe de resultado y verificacion de requisitos habilitantes”

Flnalmente por med:o de ACTA NRO. 3 ADENDA AL CRONOGRAMA DE INVITACION CERRADA
SERVICIO DE ATENCION CDI SIN ARRIENDO Y OTROS SERVICIOS, en pro de cumplir con las
garantias minimas: ‘exigidas de evaluacién, se procedid nuevamente a realizar modificacién al
cronograma establecido en dicha invitacidn cerrada, en actividad denominada “Publicacion de informe
de resultado y verificacion de requisitos habilitantes”.

Con posterioridad al proceso de verificacion de condiciones minimas y capacidad financiera fue
comunicado el informe de resuiltados, asi:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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1

e AFICACION
NUMERG DE CONDICIONES.
MNIMAS
ASOCIACION
z CDISINARRIENDO - | UNIDOS POR LA
1231 PENDERISCO |  INSTITUCIONAL INFANGIA - 5 362 CUMPLE CUMPLE
ASUINFANCIA
$ 377.648.264
ASGCIACION
CZ INTEGRAL | CDI SIN ARRIENDO - PADESO
1234 | NORORIENTAL |  INSTITUCIONAL | CONSTRUYENDG 8 8e5 CUMPLE CUMPLE
FUTURC
$ 412.075.854
1238 occibenTE | COLSINARRIENDO - | FUNDACIONLOS 9 582 CUMPLE CUMPLE
MEDIC INSTITUCIONAL FLAMINGOQS
$ 75,852,956
CZPORGE | CDISINARRIENDO - | FUNDACION LOS
1283 NUS INSTITUCIONAL FLAMINGOS ® a7 CUMPLE CuMPLE
3 821.022.018
COOPERATIVA
CZPORCE | CDISINARRIENDO - | MULTIAGTIVA DE
1258 NUS INSTITUCIONAL | SAN ANTONIO DE 2 &7 CUMPLE CUMPLE
PRADO
5 908,653,339
CORPORACION
CZABURRA | CDISIN ARRIENDO -
1260 BUR; SN ARRIENDC WPULSANDO i 8 24 CUMPLE CUMPLE
$ 053,944,528
CORPORACION DE
1275 CZ ORIENTE c'ﬂ‘é‘.’;‘@gg‘gﬁgf | PROFESIONALES 8 1060 CUMPLE CUMPLE
ASESORES
S 1.105.823.811
CORPORACION
1279 czORIENTE | COIORASRIENDS = | FORJADORES DE 10 1080 CUMPLE CUMPLE
AMOR
3 1.126.688.411
CORPORACION
CZBAJC | CDISIN ARRIENDO -
1281 EDUCATIVA 11 1102 CUMPLE CUMPLE
CAUCA INSTITUGIONAL el
S  1149.633.471
FUNDACION
1282 czuraga | CPISINARRIENDO -1 epycativa sov 8 1102 CUMPLE CUMPLE
PAZ FUEDUPAZ
5 1148639477
CCOPERATIVA
CZORIENTE | CDISINARRIENDO - | MULTIAGTIVA DE
1288 MEDIO INSTITUCIONAL | SAN ANTONIO DE " 145 CUMPLE CUMPLE
PRADO
$  1.194.438.361
iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia Impresa de este documento se considera come GOPIA NO CONTROLADA.
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CORPORACION
CZABURRA | GO SIN ARRIENDG -
1298 EDUCACION SN 15 1221 CUMPLE CUMPLE
SUR INSTITUCIONAL o]
§ 1273783842
ASOCIACION DE
. PADRES DE
DISINARRIENDG - | HOGARES DE
1308 CZ ORIENTE TP D s 9 1340 CUMPLE CUMPLE
BRISAS DE
ORIENTE 5 1.397.528213
COOPERATIVA
MULTIACTIVA DE
CZBAJD | CDISINARRIENDO -
1309 MADRES s 1367 CUMPLE GUMPLE
CAUCA INSTITUCIGNAL ORI S
COOMAGO § 1415663124
FUNDACION
CDI SIN ARRIENDO -
1311 CZ URABA DIOCESANA 7 1370 CUMPLE CUMPLE
INSTITUCIONAL PP
$  1.429.225114
CORPORACION
CDI SIN ARRIENDO -
1302 £Z ORIENTE EDUCATIVA 8 4500 CUMPLE CUMPLE
INSTITUGIONAL T
$  1584.845.015
o COOPERATIVA
MULTIACTIVA
CDI SIN ARRIENDO -
1235 MAGDALENA PARA LA 4 486 CUMPLE CUMBPL
MEDIO INSTITUCIONAL EDUCAGION UMPLE
INTEGRAL COOME! s 507,009,785
GORPORACGION
oz D! SIN ARRIENDG -
241 OCCIDENTE |  INSTITUCIONAL IMAGINA TU 512 CUMPLE CUMPLE
MUNDO. | .
L A 638,499.996
GORPORACION
CDI SIN ARRIENDO -
1288 CZ URABA phaitabiird IMPULSANDO Wi 2 1159 CUMPLE CUMPLE
8 1.209.103.582
CDI SIN ARRIENDO - |  GORFORACION
1283 0Z URABA NaTTOCIONAL | soNToe maslon 8 1248 CUMPLE CUMPLE
$  1.301.951.052
CDISIN ARRIENDO - | PRESENGIA
1320 CZSUROESTE | O AN | cor o ains 15 1475 CUMPLE CUMPLE
$  1.538.764965
e e orPoRAcioN
-] CDI CON ARRIENDC -
_ FUERZA Y 2 408 CUMPLE CUMPL
T INSTITUCIONAL DESARABLLO E
5 482.520.543
HOGARES o
oz NFANTILES - CORPORACION
1251 OCCIDENTE | INSTITUGIONAL v COI LATINA 8 422 CUMPLE CUMPLE
CON ARRIENDO
$ 504,410,788
o s ASOCIACION
EDUCACION INICIAL |  UNIDOS POR LA
287 CCOIDENTE | RURAL - FAMILIAR INFANGIA - 3 8e7 CUMPLE CUMPLE
ASUINFANCIA
3 515.125.937
cz ECUCAGION INIGiAL | CORPORAGION
1268 OCCIDENTE RURAL - FAMILIAR COLOMBIA 3z 536 CUMPLE CUMPLE
AVANZA
5 530.736.588

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguler eopia impresa de este documento se considera como COPMND CONTROLADA.
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INSTITUCION
1269 GZ LA MESETA C%S’S'#‘?Sg'g:gf - %?g}’gﬁ%éﬁ? 12 578 CUMPLE CUMPLE
AMERICAS
$ 1.020.278.950

Los valores descritos en el informe, pueden presentar variacion de conformidad con la aprobacién de
ia matriz del DP! y la fecha de inicio de los contratos de aporte.

Ahora bien, teniendo en cuenta que, para el comité de contratacion 2 Na se presentd en su
totalidad los contratos por suscribir, en continuidad con este proceso, se presenta a los miembros de
comité de contratacion, los siguientes: y i

CCRPORACION
601466332 FUERZAY

samrrastal s s ammast| S| GENERA ALERTA
DESARROLLO b

COGPERATIVA : _
MULTIACTIVA . i

800055169 DE SAN 12 BT © §:809.556771| . $8996.568|  $908.653.339 | NO GENERA ALERTA
ANTONIO DE e = i o

PRADO

CORPORAGION |
900077807 | FORJADORES | %10
DE AMOR -

RE T § 4115533080 §11.155.331 | § 1126668411 | S| GENERA ALERTA

CORPORACION T
811012167 | EDUCATIVA 1M | e s 1.138.256.902 $11.382568 | §1.149.639.471 | NO GENERA ALERTA
ESPARRO . i _

L FONDAGION |
| EDUCATIVA
sorareass - | FEUCETA
e FUEDUPAZ

1102 $ 1.138.256.502 $11.382569 | §1.140.630.471 | S| GENERA ALERTA

L COOPERATIVA
MULTIACTIVA
800055169 TESAN 1 1145 $ 1.182671.645 $11.826.716 | $1.194.498.361 | NC GENERA ALERTA
ANTONIO DE :

PRADO:

CORPORACION :
801292472 JUNTOS PCR 5 1248 $ 1.289.060.448 512690604 | §1.301.951.052 | 5[ GENERA ALERTA
VOS !

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
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COOPERATIVA
MULTIACTIVA
511001810 DE MADRES g 1357 $ 1.401.646.557 $14.016.467 | $1.415.663.124 | S} GENERA ALERTA
COMUNITARIAS
COOMACO
CORPORACION
811012167 EDUCATIVA 8 1500 $ 1.549.351,500 $15,493515 §1.564.845.015 | NO GENERA ALERTA
ESPARRO )

Indica que respecto de los contratos que se describen con que “si generan alerta" - debera adelantarse
el respectivo informe de que trata el numeral 2 del articulo 6 del anexo al manual de contratacion
vigente. lgualmente, deja constancia que los contratistas presentados no se encuentran incurso en.
causales de inhabilidad o incompatibilidad, tal y como se acredita con todos ios soportes gue reposan
en la plataforma del SECOP Il. -

Ahora bien, precisa que respecto de los siguientes contratistas es necesano reahzar a los miembros
del comité de contratacién una alerta, toda vez que, de conformldad con el memorando con Radicado
No: 202416000000119303 del 13 de septiembre de 2024, y el memorando No 202416000000119313
del 19 de septiembre de 2024, por medio del cual, se emite alcance a los memorandos con radicados
Nro. 202416000000119313, 202416000000‘119303 del 13 de septiembre de 2024 - Indicadores, al
realizar la evaluacién de capamdad financiera, estos contratistas cumplen con los indicadores a
evaluar (Liquidez, endeudamlento y capltal de trabajo) no obstante, al evaluarse su capacidad
financiera residual, no es suflc:ente para contratar el 100 por ciento del valor ofertado. Resaltando
que, estos contratistas son Ios que veman e;ecutando las zonas. Estos son:

CORPORACION EDUCAT]VA ESPARRO
CORPORACION FORJADORES DE AMOR
FUNDACION EDUCATiVA SOY PAZ
CORPORACiON FUERZA Y DESARROLLO
_-'_'CORPORACION JUNTOS POR VYOS

o=

Frente a Ia s;tuaclon que presentan los contratistas antes descritos y su capacidad residual, el comité
de contratac:on de manera unanime manifiesta que, atendiendo al interés superior de los nifios y
nifias, y que, loscontratos por suscribir buscan garantizar la continuidad de |la atencién en los servicios
por contratar, SIendp invitados los contratistas con continuidad por el corto plazo de ejecucion, los
cuales, gozan de concepto de viabilidad por parte de los supervisores, y ademas cumplen con los

indicadores financieros evaluados, esto es, (Liquidez, endeudamiento y capital de trabajo), el comité
de contratacidon aprueba la suscripcidon de estos contratos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
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Plazo: Los contratos de aporte que se suscriban resultantes de los procesos de contratacién que se
orientan a través del presente memorando, tendran un plazo de ejecucion hasta el 30 de noviembre
de 2024, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, segdn

lo contenido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

De acuerdo con lo expuesto, el comité de contratacién emite concepto favorable para llevar a cabo la
suscripcion de los contratos antes descritos. Realizando el respectivo tramlte de que trata el numeral 2

del articulo 6 del anexo al manual de contratacién vigente.

3. Concepto De Comité:

Leida el acta en su integridad, el comité de contratac:lon de manera unahime apruébé'la contratacion antes

descrita.
ASISTENCIA
Nombre Cargo/ Dependencia |  Entidad. Firma
Director S
Regional e
Dr. EDGAR QUEVEDO MORENO Lo ICBF
Encargado.  del e
_flCBF. & )
Dr. ORLANDO GUZMAN BENITEZ Coordinador Grupo | 1C8F : =
_:Jundlco "
Dra. LUZ MARINA RAMIREZ gff;‘;';?:;’;iler:e' ICBF
HOYOS o ' F{mjﬂ
Dra. LAURA INES GO‘M_E_Z_ ZEA | Profesional ICBF :
o o | Secretaria técnica auto Z Z’{Dl
Dra. = r_CATAL‘INA GARCIA | Coordinadora  del ICBF
ROBLEDO Grupo Ciclos de :‘/Xﬁ‘
Vida y Nutricidn
. . Fecha Hora Lugar
Préxima reunién
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