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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOV ENEL Ml:l‘NICIPEO DE SAN RLOS DE
CONFORMIDAD CON LOS NUMERALES 7 Y 12 DEL ARTICULO 25 DE LA LEY 80 DE 1993, LA LEY 1150 DE 2007 Y EL

DECRETO 1082 de 2015.
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE GOBIERNO
NOMBRE DEL RESPONSABLE: CARGO: FECHA: Octubre 04 de 2024.
DANIEL ORREGO TAMAYQ Secretario de Gobierno.

Teniendo en cuenta como fundamento juridico la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y La ley 1474 de 2011 que crearon figuras
de modalidad y tipologia del contrato y en consideracion que la modalidad fue reglamentada por el Gobierno Nacional y, ademas,
a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 me permito presentar el Estudio de Necesidad, Opertunidad
y Conveniencia.

1.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

De conformidad con los postulados que rigen la funcion administrativa, los principios de economia, transparencia y responsabilidad
contenidos en la Ley 80 de 1993 y especialmente el principio de planeacion contractual, conforme a lo dispuesto en el articulo
2.21.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, procedemos a la elaboracion de los estudios y documentos previos que sirvan de soporte
juridico, técnico y financiero para comprobar la necesidad de contratar una prestacion de servicios; de conformidad con fa
Legislacion vigente y las directrices y politicas de la entidad, dejando constancia de su adecuacion al Plan de desarrollo del
Municipio.

El Municipio de SAN CARLOS- Antioquia, es una entidad publica, del nivel territorial, cuya misién se desarrolla de acuerdo a lo
establecido en la Constitucién Politica en su articulo 2 que reza: “Son fines esenciales del Eslado: servir ala comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que fos afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden

justo”. '

Que el Municipio de San Carlos, dentro de sus funciones legalmente establecidas debe desplegar una serie de actividades que |
permitan el adecuado desarrollo de la Entidad; no obstante, se ha evidenciado que la Entidad no cuenta con el personal idoneo,
suficiente y/o disponible para llevar a cabo las actividades que permitan el cumplimiento de los fines institucionales, como se observa
en la cerificacion de verificacion de existencia de personal de planta expedida por la Secretaria General y de Servicios
Administrativos adjunta en los documentos del presente proceso.

Al interior de la estructura administrativa de la entidad, se encuentra la Secretaria de Gobierno, dependencia que tiene a su cargo

entre otras, las funciones de “velar por la oportuna, eficiente y eficaz defensa de los intereses del municipio en los procesos |
judiciales y administrativos que cursan en favor y en contra de la administracion municipal”, dadas las funciones
correspondientes a la Secretaria de Gobiemo esta tiene como proposito principal “liderar las acciones tendientes a velar por la
gobernabilidad, seguridad y servicio a la ciudadania, fortalecer la convivencia ciudadana la generacion de espacios y
procesos sostenibles de participacion , la relacion dela Administracién Municipal con las corporaciones publicas; ademas
vigilar promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, asi como la preservacion del orden publico en el
municipio de San Carlos”, del cumplimiento del proposito general a cargo de la Secretaria se desprende un cumulo de
requerimientos fundamentales para construir una estrategia de preservar los principios de la funcion administrativa contenidos en
el articulo 209 de la Constitucion Politica, entre ellos el de celeridad, eficacia y oportunidad dentro de los procesos a cargo de la
secretaria y demas dependencias del ente municipal, es por ello que se estima necesario contar con un profesional del derecho |
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que coadyuve en la representacion juridica y administrativa, ademas de apoyar otros as
en desarrollo de sus funciones y sus objetivos misionales.

Sumado a ello la defensa juridica de la Entidad, debe adelantar acciones que contengan el impacto fiscal negativo que genera el
pago excesivo de fallos condenatorios, para ello se tiene como propésito hacer eficiente la defensa juridica de los intereses litigiosos
del Municipio de San Carlos, de modo que, para la secretaria es prioridad fortalecer la gestion de la defensa juridica especialmente,
en los procesos que se adelantan ante los despachos judiciales; para ello se debe atender constantes temas como la atencion de
quejas, reclamos y derechos de peticion y solicitudes de informacion, asi mismo, la intervencion de procesos judiciales, contestacion
de acciones constitucionales, por ello se hace imperioso contar con personal calificado y suficiente que permita una accion judicial
efectiva por parte del Municipio de San Carlos.

Por otra parte, las actividades legales son fundamentales en el desarrollo diario de la Entidad, dada la gran cantidad de asuntos en
el area del derecho, su alto riesgo e importancia, lo que requiere una alta responsabilidad y conocimiento que fortalezca la gestion
juridica, disminuya y prevenga los riesgos asociados a decisiones judiciales que vayan en contra de los intereses patrimoniales que
generan un alto impacto para el Municipio, por ello se requiere contratar un profesional en derecho que ademas posea la experiencia
para que realice asesoria y apoyo en las 4reas de derecho Constitucional y Administrativo, que apoye y atienda consultas y
requerimientos relativos a estrategias de Defensa Judicial y Procesal dentro de los diferentes Procesos judiciales en los cuales la
Entidad esté involucrada.

Consecuentemente con el propésito institucional y el mandato legal y constitucional del ente territorial; a la Secretaria de Gobierno,
le surge la necesidad de contar con un abogado que apoyo de manera constante el cumplimiento de las premisas legales
enmarcadas en las funciones y actividades a su cargo, que de acuerdo con la planta de cargos de fa entidad, no se cuenta con
personal suficiente con el perfil de abogado para atender de manera inmediata y oportuna todos los requerimientos solicitados en
el ambito juridico referidos a litigios, conciliaciones administrativas o judiciales, consultas del comité de conciliacién y defensa de Ia
entidad, por lo cual se requiere adelantar un proceso contractual, con el fin de suplir la necesidad de garantizar una eficiente
defensa juridica en los procesos judiciales y extrajudiciales y/o administrativos en los cuales sea parte la entidad, con el fin de velar
por los intereses patrimoniales del Municipio de San Carlos y fortalecer la actividad e informacion litigiosa a través de una defensa
técnica desde el ambito legal.

Las actividades del contrato seran por un plazo determinado en el cual el contratista actuara con plena autonomia técnica, bajo su
propia disponibilidad de recursos y tiempo. El perfil de la persona a contratar sera profesional en derecho, ademés de lo anterior,
debe contar con capacidad juridica y no debe encontrarse incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion, para
contratar derivados de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

2.- DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

) PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ABOGADO PARA LA ASESORIA JURIDICA Y
a. Objeto REPRESENTACION ADMINISTRATIVA, PREJUDICIAL Y JUDICIAL EN LOS DIFERENTES
PROCESOS EN LOS QUE SEA PARTE EL MUNICIPIO DE SAN CARLOS- ANTIOQUIA.

OCHENTA (80) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin superar la presente

b. Plazo —
vigencia.
¢. Lugar de ejecucion | MUNICIPIO DE SAN CARLOS — ANTIOQUIA.
d. Obligaciones DEL MUNICIPIO: 1) Efectuar el registro y la respectiva reserva presupuestal, asi como el pago

generales cumplidamente y a facilitar la labor del contratista. 2) Hacer un seguimiento permanente sobre la
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ejecucion del presente contrato, a traves de la SECRETARIADEs
quien se encargara de la supervision y especificaciones técnicas y adelantara las acciones necesarias ;
para cumplir con el objeto. 3) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las |
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. 4) Exigir la calidad del servicio objeto del contrato
y el cumplimiento de las especificaciones tecnicas del mismo. 5) Corregir los desajustes que pudieran
presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos pertinentes a las controversias 0 situaciones
litigiosas que llegaren a presentarse. 6) Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el
contratista para el buen desarrollo del alcance contractual. 7) Realizar los pagos pertinentes. 8} Verificar

el pago al sistema de la seguridad social.

DEL CONTRATISTA: 1) Programar con piena autonomia técnica y administrativa las actividades que
debe desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato. 2) Abstenerse de divuigar la informacion
que pueda llegar a conocer con ocasion de la ejecucion de este contrato, a personal no autorizado por
el MUNICIPIO y a terceros en general. 3) Solicitar al MUNICIPIO la informacion que considere necesaria
para cumplir las finalidades trazadas en el objeto dei contrato. 4) Realizar las gestiones dentro de ia
oportunidad legal o en su defecto, en la sefialada por el MUNICIPIO. 5) Pagar los gastos inherentes al
perfeccionamiento del presente contrato y los que ocasionen para poder iniciar su ejecucion si a elio
hubiere lugar. 6) Acreditar para la firma del acta de inicio la efectiva afiliacion al sistema de seguridad
social prevista en el Articulo 282 de la ley 100 de 1993 y presentar las respectivas autoliquidaciones
canceladas, previamente a la a cancelacion de sus honorarios. 7) Acreditar la idoneidad necesaria para
la ejecucion del contrato, mediante la presentacion de los documentos que demuestren los conocimientos
y experiencia en la materia del objeto contractual. 8) Cumplir con el objeto del contrato. 9) Presentar los
documentos dentro del término establecido y cumplir con los requisitos de orden técnico, exigidos como
condicion previa e indispensable para iniciar el contrato. 10) Programar las actividades que deba
desarrollar para el cumplimiento del contrato. 11) Desarrollar toda la logistica para la optima eiecucion
del objeto contractual. 12) Acatar las instrucciones que se le impartan por medio de la alcaldia, la
dependencia y/o el encargado de la supervision del contrato. 13) Obrar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas contractuales, evitando dilaciones; no acceder a peticiones 0 amenazas de quienes
actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho. 14) Mantener reserva sobre la
informacion que legalmente amerite ese trato, que le sea suministrada para el desarrollo o con objeto del
contrato. 15) Suscriir el contrato y realizar el cargue de los documentos requeridos en la plataforma
SECOP I, segun el termino establecido por la Entidad y/o Supervision del contrato. 16) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos, u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ello cause perjuicios a la alcaldia o terceros.
17) Cumplir con todos los requisitos pre y pos contractuales. 18) El contratista debe encontrarse a paz y |
salvo por todo concepto con el Municipio de San Carlos, o en su defecto adelantar los tramites o acuerdo
de pago a que corresponda y presentarlo para la suscripcion del presente contrato. 19) Las demas que
expresen los estudios previos adheridos al presente contrato.

e. Obligaciones
especificas

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en los articulos 4° y 5° de la ley 80 de 1983 y
demas normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga
especialmente a cumplir con las condiciones técnicas expresadas en los Estudios Previos y Propuesta
adjuntas; las cuales seran requeridas segln las necesidades del servicio; en especial en ia de asesorar
y orientar a la ADMINISTRACION MUNICIPAL en las siguientes actividades:




Estudio previo. CPS-252-2024

1). Apoyo a la gestion de la administracion municipal en la préstagionrBese! o
abogado para brindar acompafiamiento en los procesos y actuaciones administrativos y de
representacion judicial del Municipio de Carlos ~ Antioquia.

2). Emitir concepto escrito via correo electrénico o cualguier medio escrito idoneo sobre consultas del
comité de conciliacion y defensa de la entidad.

3). Asesorar de manera oportuna y constante a los funcionarios en los diferentes temas de la
administracion pablica referidos a litigios, conciliaciones administrativas o judiciales.

4). Gestionar con las diferentes Secretarias todos aquelios tramites o documentos extraprocesales
necesarios, iniciales, accesorios o complementarios en los procesos en los cuales actiue en
representacion del municipio.

5). Realizar todas las actuaciones judiciales necesarias en los procesos existentes y los que dentro de
la vigencia del presente contrato se pudiesen presentar en los que el Municipio de San Carlos -
Antioquia sea parte.

6). Presentar cuando el supervisor lo requiera informes de seguimiento juridico y vigilancia de los
procesos con la calificacion del riesgo procesal, con proyeccion de ajuste del valor de las pretensiones y
la probabilidad de perdida de cada uno a efectos que el municipio lleve a cabo la correspondiente
prevision contable.

7) Guardar la debida la debida y completa reserva y confidencialidad sobre la informacion y los
documentos de los cuales tenga conocimiento o acceso en virtud del presente contrato.

8) Presentar un informe final al supervisor, que consolide todas las actuaciones efectuadas durante la
ejecucion del contrato.

9). Otras que en su momento y con el objeto del buen desarrollo de la Administracion municipal sean
estimadas por el supervisor del contrato, siempre que tengan relacion directa con el objeto contractual.

PARAGRAFO. La entidad como el contratista entienden que el presente desarrollo de la actividad
contractual suscrita estd ausente de subordinacion toda vez que es el contratista quien materializa las
actividades a ejecutar bajo su propia autonomia sin periuicio de la naturaleza conmutativa del contrato.

f. Codigo UNSPSC 80111607 Personal juridico temporal o

3.- LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

Fundamentacion juridica: Constitucion Politica de Colombia, Plan de Desarrollo 2020 - 2023, Ley 80 de 1993 modificada por la Ley
1150 de 2007 en articulo 2 literal h, el Decreto compilatorio 1082 de 2015 en su ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9. y demas normas afines
y complementarias. De conformidad con los anteriores fundamentos juridicos, la de seleccion a utilizar es: CONTRATACION
DIRECTA A TRAVES DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

£l presente estudio tiene como proposito dar cumplimiento a lo sefalado en |a Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015. Se trata de celebrar una contratacion directa, para la prestacion de servicios profesionales, con el fin de acompariar
y asistir a la Alcaldia Municipal de San Carlos - Antioquia en la gestion contractual, de conformidad con el literal h, del numeral 4,
del articulo 2 de la Ley 1150, en donde se establece que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a La
gestion, se celebran por la modalidad de contratacion directa: ...” Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
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'

capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que /a entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a Jos de consultoria que se derivan del cumplimiento de fas funciones |
de la entidad estatal. asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales” ...

Se trata de celebrar una contratacion directa, para la prestacién de servicios, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del
Decreto 1082 de 2015, el cual, este ultimo reza:

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Fntidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique Ja idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trafe. En este caso, 19 €s necesario que fa Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

()

No se exigira clasificacion ni calificacion en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de comercio de conformidad con lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de 2017. Ei modo de seleccion
del contratista se efectuara a través de contratacion directa, por los siguientes considerandos: a). Que el Municipio de San Carlos,
no cuenta con el personal de planta suficiente para prestar los servicios contenidos en el objeto contractual. Por lo que se hace
necesario llevar a cabo la contratacion de persona natural o juridica que permita cumplir de manera satisfactoria con la obligacion
legal descrita. b). Que de conformidad con el numeral 3o del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, son contratos de prestacion de
servicios los que celebren las entidades para desarrollar actividades relacionadas con la administracion y funcionamiento de la |
entidad. C). Que de conformidad a lo preceptuado en fa Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se trata 5
de celebrar la prestacion de servicios de servicios y de apoyo a la gestion, logistica, asistencia y operativa. d). Que para la
prestacion de servicios la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que
se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas. e). Que el presente contrato se celebra en un todo
de acuerdo con las normas que rigen la contratacion plblica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007. ). Que, mediante este analisis
de oportunidad y conveniencia, se sustenta la contratacion del personal que se requiere para el cumplimiento de los objetivos
del presente proyecto.

En conclusion, es procedente contratar la prestacion de servicios que requieran de la asesoria profesional en la satisfaccion de las |
necesidades que se adhieren al objeto contractual reiteradamente expresado en el desarrolio del estudio previo; bastando como
tal, que la persona natural o juridica que lo realice cumpla con condiciones de idoneidad y experiencia en el despliegue de las
actividades requeridas, pudiéndose entonces contratar a través de la modalidad de Contratacion Directa; de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 2, numeral 4, literal h, de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el articulo

991.9.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se trata de un proceso de contratacion directa para la prestacion de servicios de naturaleza
intelectual diferente a los de consultoria, que no genera relacion laboral, ni prestaciones sociales.
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Seglin lo dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto
ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA, para el presente proceso contractual.

4.- EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

Para determinar el valor estimado del contrato se tuvieron en cuenta la formacion profesional (Titulo Universitario), experiencia
requerida y el nivel de responsabilidad generado por los servicios profesionales a contratar en el ejercicio de las actividades,
mediante las cuales se busca un nivel de confianza elevado para la toma de decisiones Institucionales y obtener los mejores
resuftados posibles.

Ademas, también se tuvieron como referencia varios aspectos tales como la carga tributaria del contrato y que, en razon al tipo del
contrato, es al contratista a quien le corresponde asumir toda la carga economica por concepto de los aportes al sistema de
seguridad social, la carga tributaria del contrato, asi mismo, los costos y gastos de movilidad y desplazamiento para el
acompanamiento a las jornadas en los cuales se representa la Institucionalidad del Municipio; adicionalmente se tuvo en cuenta el
valor histérico que la entidad ha venido pagando por prestaciones de servicios similares a la de Ia presente contratacion segin las
actividades que comprenda la misma; adicionalmente se tuvo en cuenta el valor histérico que la entidad ha venido pagando por
prestaciones de servicios.

&l presupuesto oficial previsto para el objeto de esta contratacion es VEINTIUN MILLONES TRECIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRECIENTOS TREINTA 'Y CUATRO PESOS M/L (821.333.334); la contratacion que sustenta los presentes estudios y documentos
previos, esta respaldada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal segun el detalle que se resume a continuacion:

N* CDP FECHA RUBRO VALOR

1204 26/09/2024 2.1.2.02.02.008.01 $21.333.334
5. FORMA DE PAGO O DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS

L.a entidad pagara al contratista el valor del servicio mediante ordenes de pago parciales por mensualidades vencidas con un valor
fijo por mes o su equivalente por fraccion de mes, previa entrega y visto bueno del informe de avance y ejecucién de las metas
planteadas y respectivo informe de supervision en los cuales cuantificaran las actividades realizadas durante el periodo objeto del
cobro, constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral y parafiscales, cuando
corresponda, los cuales deberan cumplir las previsiones legales. PARAGRAFO 1. En caso que el contratista no se encuentre a paz
y salvo con el Municipio de San Carlos, con la suscripcion del presente acto, autoriza para que la Secretaria de Hacienda, en el
momento de un pago, automaticamente y sin previo aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para compensar los valores
que tenga en mora por cualquier concepto. PARAGRAFO 2 Para efectuar los pagos, la factura o documento equivalente sera
recibida en la SECRETARIA DE HACIENDA del Municipio, sin embargo, el contratista debera tener en cuenta que para su radicacion
deben tramitarse internamente el recibo a satisfaccion, la verificacion del pago de los aportes a la sequridad social, entre otros
framites internos, que le permita a la Administracion adelantar los tramites inherentes propios para radicar la cuenta antes de las
fechas estipuladas. PARAGRAFO 3. Si el contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia
fiscal correspondiente, no podra hacer ninguna reclamacion judicial o extrajudicial de actualizaciones, intereses o sobrecostos sobre
el valor de la cuenta. En todo caso los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de apropiaciones presupuestales, segun el Programa
Anual Mensualizado de Caja (PAC). PARAGRAFO 4. Los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de flujo de caja de la Tesoreria
Municipal, y se realizaran dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la aprobacion del pago por parte del supervisor y la
presentacion del cobro por el contratista, el hecho de que la administracion no realice el pago en ese lapso, no podra el contratista
suspender las actividades sin previo aviso o concertacion, de hacerlo, la administracion impondra las multas que sean necesarias
para culminar al contratista a reiniciar labores y si es del caso a declarar caducidad del contrato si se dan las condiciones para ello.
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6.- ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

La politica para el manejo del riesgo contractual del Estado para los diferentes procesos, consagra como principio rector, que |

estos corresponden a las Entidades Estatales, las cuales deben asumir sus propios riesgos por su caracter publico y el objeto
social para el que fueron creadas o autorizadas y, a los contratistas, aquellos riesgos determinados por el objeto que persiguen
en el cumplimiento de su actividad; siendo entonces la asignacion adecuada una herramienta que minimiza el costo de ia
mitigacion del riesgo, logrando asignar cada riesgo a la parte que mejor lo controla.

La tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos previstos, debe constar en el pliego definitivo, asi como la justificacion de
su inexistencia en determinados procesos de seleccion en los que por su objeto contractual no se encuentren. La presentacion
de las ofertas implica la aceptacion, por parte del proponente, de la distribucion de riesgos previsibles efectuada por la entidad en
el respectivo pliego.

Riesgo Previsible: De conformidad con lo establecido por el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos
involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrolio y ejecucion del contrato,
tienen la potencialidad de alterar el equilibrio economico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de
las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo
27 de la Ley 80 de 1993, El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones
normales.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el acontecimiento de su

ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico

El riesgo contractual en general son aquellas circunstancias que pueden presentarse durante el desarrolio o ejecucion del contrato ||

y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo o su ejecucién, sin embargo, se puede considerar por parte de la entidad,
la no exigencia de ninguna clase de garantia, conforme al analisis de riesgos que realice.

Seguin lo establecido en el articulo 4 ° de fa Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1., dei Decreto reglamentario 1082 de
2015.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se identifican los riesgos del Proceso de
Contratacion desde su planeacion hasta su liquidacion.

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
MATRIZ CALIFICACION DEL PROBABILIDAD CUANTIFICACION
RIESGO DEL RIESGO
CASI CIERTO Se espera que ocurra en la mayoria de las
circunstancias 5
Probablemenle ocurra en la mayoria de las
PROBABLE circunstancias 4
POSIBLE Es posible que ocurra algunas veces 3
IMPROBABLE Podria ocurrir algunas veces
RARO Su ocurrencia es demasiado eventual, 1 !
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Toda vez que la Administracion ha determinado con claridad las caracteristicas y condiciones de idoneidad y pericia de la persona

que preste el servicio, asi mismo se ha previsto que los pagos se efectlien una vez se haya prestado el mismo y se haya recibido
a satisfaccion el informe por parte del supervisor,

La persona natural o juridica con ia que se realizara la contratacion directa, asumira por su cuenta todos los riegos e imprevistos
tanto econdmicos como fisicos que conlleve la ejecucion del contrato.

| 7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

E:n cumplimiento a lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, y en especial lo contenido en el Decreto 1082 de 2015, y
teniendo en cuenta el analisis del riesgo realizado por la Alcaldia de San Carlos y en consideracion a la forma de pago establecida,
io cual se hara previa presentacion del informe de actividades y posterior visto bueno del supervisor, en el presente caso no se
considera necesario la exigencia de constitucion de garantia a cargo del contratista.

8.- LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.

El presente Proceso de contratacion NO esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

9.- SUPERVISION Y/O INTEVENTORIA

Conforme a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, La ejecucion del contrato contara con una supervision que sera ejercida por LA
SECRETARIA DE GOBIERNO, quien tendra como funcion el seguimiento control y vigilancia del cumplimiento general de las
obligaciones adquiridas por el Contratista. La supervision seré adelantada conforme a los articulos 81 a 84 de la Ley 1474 de 2011,
10.- JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Para seleccionar al contratista éste debera cumplir con todos los requisitos minimos exigidos en los estudios previos, por cuanto
ello nos garantiza la calidad del objeto contratado y el valor propuesto, no podra exceder el presupuesto oficial destinado para la
contratacion; el contratista no debera estar incurso en las inhabilidades e incompatibilidades establecidas en el articulo 8° de la Ley
80 de 1993, con la firma y presentacion de la oferta se entiende que el proponente declara que no se encuentra inhabilitado o
incurso en alguna de las incompatibilidades consagradas en la norma en mencion; ademas para efecto de acreditar su idoneidad
con fa formacion profesional en la disciplina requerida, que para este caso son las ciencias Administrativas o afines.

El contratista debe presentar con la propuesta certificacion en la cual conste que esté afiliado al Sistema de Seguridad Social en
salud, pension y riesgos laborales.

11.- DOCUMENTOS ANEXOS QUE COMPLEMENTEN LOS ESTUDIOS.
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Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 0156
relacionada directamente con el area de qué trata el presente proceso; se tiene como Requisitos los s;gu&entes

Fotocopia de Cédula de ciudadania

Fotocopia del Rut.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales, RNMC y Antecedentes Penales
Declaracion juramentada de bienes y rentas R/L.

Formato Unico de Hoja de Vida (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998).

Certificado de afiliacion a Seguridad Social

Certificados de experiencia.

Formacion Académica

San Carlos, Antioquia 04 de octubre de 2024

el
ANIEY ORREGO TAMAYO
Secretario de Gobierno

Centro Administrativo Municipal
San Carlos — Antioquia

Calle 19 N°18-71
NIT: 890983740-9
http://iwww.sancarlos-antioquia.gov.co




