W

Valle o
Invencible  viOTRGONA

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.I.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS232505

Fecha de Generacion: ~30/07/2024 00:00:00
Fecha de Pago : 2024-07-26
Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario

Tipo de Negociacion Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido o Razén Social :  JAIRO RAUL RODRIGUEZ MUNOZ

NIT / Nimero de Documento 943770279 Direccion: CL 3 4 46 BRR SAN ANTONIO
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI
Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo jrrodriguez72@hotmail.com Teléfono
., . L Descuento Recargo IMPUESTOS
Descripcion UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe %
1 00001 1.310-17.13-6477-1 NIU 1.00 6,000,000.00 6,000,000.00
CONTRATO DEL 18 JULIO
2024 . OB

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Codigo Descripcién

Porcentaje % Monto

DATOS DE REFERENCIA

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA
OBSERVACIONES
5600070362,, Nro planilla:1064510131-715093236,CUOTA 3
Total en Palabras: Seis millones de pesos.-
MONEDA COP
T 371 e T ™5, [ ] X
|_|.,|-|-;:\f||m|_| SUB TOTAL 6,000,000.00
X IVA 0.00
l-'ﬁa-" N TOTAL DOCUMENTO 6,000,000.00
B g T L Lo
Wb L: e oSl gy o5
EEARD S T
L b r..nﬂ';.n.ﬁ:n
b RETERENTA
[]
(] iy, 8 1 ~ETEVA
RETEICA
TOTAL COMPRA 6,000,000.00

CUDE:2b362d249a9b3c0cad93b3f26ed2e49f40fc19a9b474fcd6eb207087de80dc6324bbab8eec1eaa8891663f9242df9221

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT:

171

(www. ing.com) / Revise su D El 6Nico en: Www. net



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

NOMBRE: JAIRO RAUL RODRIGUEZ MUNOZ

CEDULA: - 94377027

T PRESTACION DE SERVICIOS - SERVICIOS
CLASE DE CONTRATO: | pROFESIONALES COMO ARQUITECTO

No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-6477-2024 del 21 de mayo de 2024

No. OTROSI - 1.310-17.13-6477-2024-1 del 18 de julio de 2024

VALOR INICIAL DEL ‘
CONTRATO: $18.000.000 (DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE)

| VALOR ADICION OTROSI: | $6.000.000 (SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE)

| VALOR TOTAL CONTRATO: $24.000.000 (VENTICUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE)

DURACION DEL

CONTRATO: Del 22 de mayo de 2024 al 31 de Agosto de 2024

PERIODO DEL INFORME: | JULIO de 2024, CUOTA 3

FECHA PRESENTACION: 26 de julio de 2024

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, -se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actlwdades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las defi nldas contractualmente tal como se
descnbe a continuacién, con los logros respectivos: ‘

1. Brindar apoyo profesional en el desarrollo de las acciones requeridas para la
ejecucion del proyecto denominado FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA.

En el marco del proyecto "Fortalecimiento del Emprendimiento por Medio .del Programa Valle
INN y la Generacion de Espacios Interactivos en el Valle del Cauca", brindé apoyo profesional
en el desarrollo de las acciones requeridas para la ejecucién exitosa del mismo. Este proyecto
tiene como objetivo principal fomentar el emprendimiento y crear espacios interactivos que
promuevan la innovacion y el desarrollo econdmico en la regién del Valle del Cauca.

Reuni6n con los Gerentes del Proyecto: Se llevo a cabo una reunidn clave con los gerentes.del
proyecto, el Dr. David Pinilla y Guillermo Alejandro Rodriguez, para discutir y planificar las '
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acciones a seguir en la ejecucién del proyecto. Durante esta reunion, se abordaron los
siguientes puntos:

Evaluacion del Estado Actual del Proyecto: |

Revision de los avances logrados hasta la fecha.

Identificacidn de desafios y obstaculos enfrentados. .
" Andlisis de las areas que requieren mayor atencion y recursos. '

Planificacién de Acciones Futuras:

Definicién de las proximas etapas del proyecto y establecimiento de un cronograma detallado.
Asignacion de responsabilidades y recursos necesarios para cada accién. Desarrollo de
estrategias para la creacion de espacios interactivos que. faciliten la participacion de los
emprendedores locales.

Fortalecimiento del Programa Valie INN:

Propuestas para mejorar el alcance y la efectividad dei programa Valle INN.

Identificacién de oportunidades para colaborar con otros actores del ecosistema emprendedor
Disefio de iniciativas para capacitar y apoyar a los emprendedores en la region.

Resultados y Conclusiones:

El apoyo brindado en esta etapa del proyecto ha sido crucial para alinear las estrategias y
acciones necesarias para su ejecucion exitosa. La reunion con los gerentes del proyecto
permitié establecer un plan de accion claro y conciso, asegurando que todos los involucrados
estén alineados con los objetivos del proyecto. Las proximas etapas se centraran en la
implementacién de las acciones planificadas y en,la evaluacién continua de los resultados para
garantizar el cumplimiento de los objetivos del programa Valle INN. '

2. Elaboraf informes analiticos y deméas documentos técnicos que le sean requeridos
en cumplimiento del objeto contractual, incorporéandolos en el repositorio virtual o fisico
‘dispuesto por la Secretaria de Desarrolio Econémico y Competitividad.

- En cumplimiento da la actlwdad numero 2, se elaboro un informes analiticos y
documentos técnicos requerido por la Secretarla de Desarrollo Econémico y
Competitividad. Estos documentos han sido preparados con el objetivo de apoyar la
toma de decisiones y la planificacion estratégica de la Secretaria.

Detalles de los Informes y Documentos Elaborados:

1. Informes Analiticos: ‘

o Informe de Desempeno Economlco Regional: Andlisis de las principales
metricas econdmicas de la regién, identificando tendencias y areas de
mejora.

.o Informe de Impacto de Pohtncas Publicas: Evaluacién de las pol|t|cas-
implementadas por la Secretaria y su impacto en la competitividad y .
desarrollc econdmico de Ja region.
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o Andlisis Comparativo de Sectores Productivos: Estudio comparativo de
los sectores productivos de la region, destacando fortalezas y oportunidades
de crecimiento.

2. Documentos Técnicos: ‘

_ o Guia Técnica para la Elaboracion de Proyectos: Manual con Ilneamlentos
y mejores practicas para la formulacion de proyectos de desarrolio,
econémico.

o Manual de Procedimientos Internos: Documento que detalla los
procedimientos operativos internos de la Secretaria, asegurando Ia
eficiencia y transparencia en las operaciones. ‘

o -Plan de Accién Estratégico: Documento estratégico que define las
acciones prioritarias para el desarrollo econémico y la competitividad en el
corto y mediano plazo.

Incorporacion en el Repositorio Virtual y Fisico:

Todos los informes y documentos técnicos elaborados han sido debidamente
incorporados en el repositorio virtual y fisico dispuesto por la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad. Este repositorio asegura la accesibilidad y la organizacion
de la informacian, facmtando su consulta y uso por parte del personal de la Secretaria y
otros interesados.

https: /Idrlve google. com/dnve/u/ZlfoIdersM Fua19Fz b48I|PJQOTeaSP8Icchwth

3. Apoyar desde su perfil profesional la planeaclén y desarrollo de los espacios de
dialogo, articulacién o concertacion llevados a cabo con los diferentes actores.
interesados, asi como con el andlisis, segunmlento y tramite de las propuestas
resultantes de dichos espacios de trabajo.

- Brinde apoyo desde mi nivel profesional en la difusion del trabajo colaborativo que se esta
llevando a cabo con la Universidad San Buenaventura de Cali, bajo ia direccion del rector
Fray Sergio lvan Rojas. L.a difusion de estas actividades es fundamental para dar a conocer
los avances y resultados de esta importante colaboracién académica y social. '

Medios de Difusion Utilizados:

RCN Nuestra Tele Internacional
Canal 135 de DirecTV

Canal 160 de Movistar

Canal 478 de Claro

Canal 155 de Tigo

Estados Unidos:

Dish: Canal 411
DirecTV: Canal 416
Optimum: Canal 1033
Telepacifico:
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Emisién a las 7:30 pm

Impacto de la Difusién: La transmision en estos canales permitié alcanzar una audiencia
amplia y diversa, tanto a nivel nacional como internacional, promoviendo el trabajo colaborativo -
y los beneficios del proyecto en curso. La inclusion de plataformas internacionales como Dish y
DirecTV en Estados Unidos amplio .significativamente el alcance, asegurando que la
comunidad latina en el extranjero también esté informada sobre las mnmatnvas de la
Universidad San Buenaventura de Cali.

4. Las demas que le sean asignadas por el superVisor del contrato y/o jefe inmediéto,

para el cumpllmlento del objeto contractual y que estén acorde con la naturaleza del
contrato.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

'DE LA ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 2

PRIMERR AVANZAOH COMERCIAL FRV 2024

ACTIVIDADES 3
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ACTIVIDADES 4
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FOTOS, EVIDENCIA,

Todo lo relacionado en el informe con sus evudencnas se encuentra en el area de Gestion
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del.contrato.

Cordialmente,

' Telefono 0

Correo: FondoregionalvalIecaucano1 @gmail.com

jon e Gl

JUAN JOSE VALENZUELA H
Vo. Bo. Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién - Supervisor _
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CONVENIO . -

: CONTRATO X Prestaclén de servicios

COntrato numero: 1 310 17 13-6477 2024 de 21 de mayo de 2024

(OTROSI Contrato . 4 34047 43.5477.2024-1 e 18 de julio de 2024 |
‘ numero: b N N T e DTSR
Acta Aclaratoria - del | -

Disponibilidad y Reglstro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 3 Del 18/04/2024 y RPC

-No. 5600067252 Del  22/05/2024 + Apropiacién Presupuestal 1154-123401- 2320202008-

1 3830102010010000-P138-101901/1/1/01/30 » Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION « Centro

. Gestor: 1154 + Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR

. MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
. VALLE DEL CAUCA

- Disponibilidad y Registro presupuestal Otrosi: CDP No 5500005430 Del 18/04/2024 Y RPC
- Otrosi No. 5600070362 Del 19/07/2024 - Aproplacién Presupuestal Otrosi: 1154 -123401-
1 2320202008-3830102010010000-P138-101901/1/1/01/30 = Fondo Otrosi: 123401. )
 Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo Yy que sera
.atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
"PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. « Linea De Accién: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacién Valle INN, para la
_reactivacion econémica durante el cuatrienio. « Bpin Del Proyecto: 2021003760225

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: * Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econdmicas en
un entorno de recuperacién durante el periodo de gobierno. * Objetivo General: Estimular la.
diversificacion productiva y el desarrollo econdmico en los polos de desarrolio impulsando sus :
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacién de empresas -
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de &areas .industriales .
existentes para la configuracidon de clisteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos
especificos: Brindar apoyo juridico, financiero y administrativo para la prestacion de! servicio de
-asistencia técnica a emprendedores y MiPymes del Valle del Cauca.. * Programa: 30102.
ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL ¢  Sub-Programa: 3010201.
'FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL
CAPITAL- HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: P138-101901/1/1/01/30 Elemento PEP Otrosi PI38-
1101901/1/1/01/30: » Area Funcional: 3830102010010000 + Cuenta Mayor: 5507051201.
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. Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO |

' DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

' 'JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO

.. C.C. 1125641727

j JAIRO RAUL RODRIGUEZ MUNOZ

- Contratista C.C. 94377027

| | Teléfono.0

Supervisor:

- Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
'y plan de-trabajo presentado en JULIO de 2024, CUOTA 3, por lo que se concluye que, las
- obligaciones contractuales durante JULIO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
~entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
- Economico y Competitividad. :

- Brindar apoyo profesional en el desarrollo de las acciones .
-requeridas para la ejecucion del proyecto denominado:
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL'
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS:

: INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA. 2- Elaborar informes

. Especificaciones, analiticos y demas documentos técnicos que le sean requeridos en

‘actividades u cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el repositorio
- obligaciones “virtual o fisico dispuesto por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y

. especificas Competitividad. 3- Apoyar desde su perfil profesional la planeacion 100%
. contractuales. .y desairollo de los espacios de dialogo, articulaciéon o concertacién . ?

_llevados a cabo con los diferentes actores interesados, asi como con
‘el analisis, seguimiento y tramite de las propuestas resultantes de
-dichos espacios de trabajo. 4- Las demas que le sean asignadas -
- por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el-cumplimiento
_del objeto contractual y que estén acorde con la naturaleza del
: contrato. _ -

- Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

- obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del.-mes de JULIO de 2024.

- cumplimiento. : . - . . :
: plimiento -Porcentaje de cumplmento de las especificaciones, actividades u

fobligaciones especificas contractuales en lo transcurrldo en 1ai83,3%
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‘Otras -
. consideraciones. NIA
_Sugerencia  Fechadeentrega - Responsable
Fecha suspensién, prorroga o adicién . Fechadereinicio  Responsable

Oscar Eduardo Vivas Astudillo
Secretario de Desarrolio
__Economico y Competitividad

1 de Agosto de

18 de julic. de 2024 2024

Bifitnitointcssion sy

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-6477-2024 del 21 de mayo de
2024, certifico. como supervisor del mismo, que el contratista cumplid con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 3 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacién:

1. Brindar apoyo profesional en el desarrollo de las acciones requeridas para la
ejecucion del proyecto denominado FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

En el marco del proyecto "Fortalecimiento del Emprendimiento por Medio del Programa
Valle INN y la Generacion de Espacios Interactivos en el Valle del Cauca”, el contratista
brindé apoyo profesional en el desarrollo de las acciones requeridas para la ejecucion
exitosa del mismo. Este proyecto tiene como objetivo principal fomentar el emprendimiento
y crear espacios interactivos que promuevan la innovacion y el desarrollo econom|co en la
region del Valle del Cauca. -

Reunién con Ios Gerentes del Proyecto: Se llevé a cabo una reunion clave con los
gerentes del proyecto, el Dr. David Pinilta y Guillermo Alejandro Rodriguez, para discutir y
planificar las acciones a seguir en la ejecucion del proyecto. Durante esta reunion, se
abordaron los siguientes puntos: )

Evaluacion del Estado Actual del Proyecto:

Revisidn de los avances logrados hasta la fecha.
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Identificacién de desafios y obstaculos enfrentados.
Andlisis de las areas que requieren mayor atencion y recursos.
Planificacion de Acciones Futuras:

-Definicién de las proximas etapas del proyecto y establecimiento de un cronograma
detallado.
Asignacion de responsabilidades y recursos necesarios para cada accién. Desarrollo de
estrategias para la creacién de espacios interactivos que faciliten la participacién de los
emprendedores locales.

!

Fortalecimiento del Programa Valle INN:

Propuestas para mejorar el alcance y la efectividad del programa Valle INN.

Identificaciéon de oportumdades para colaborar con ofros actores del ecosistema
emprendedor.

Disefio de iniciativas para capacitar y apoyar a los emprendedores en Ia reglén

Resultados y Conclusiones:

El apoyo brindado en esta etapa del proyecto ha sido crucial para alinear las estrategias y
_ acciones necesarias para su gjecucion exitosa. La reunion con los gerentes del proyecto
. permitid establecer un plan de accidon claro y conciso, asegurando que todos los
involucrados estén alineados con los objetivos del proyecto. Las proximas etapas se
centraran en la implementacién de las acciones planificadas y en la evaluacién continua
de los resultados para garantizar el cumplimiento de los objetivos del programa Valle INN.

. 2. Elaborar informes analiticos y demas documentos técnicos que le sean
requeridos en cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el
repositorio virtual o fisico dispuesto por la Secretaria de Desarrollo Econémlco y
Competitividad.

- En cumplimiento da la actividad namero 2, el contratista elaboré un informes analiticos

y documentos técnicos requerido por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y - -

Competitividad. Estos documentos han sido preparados con el objetivo de apoyar la
toma de decisiones y la planificacién estratégica de la Secretaria.

Detalles de los Informes y Documentos Elaborados:
S : .
1. Informes Analiticos:
o Informe de Desempefio Econémico Regional: Analisis ‘de las principales
métricas econdémicas de la regién, identificando tendencias y areas de mejora.
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o Informe de Impacto de Politicas Publicas: Evaluacién de las politicas
implementadas por la Secretana Y su |mpacto en la competltlwdad y desarrolio
econdomico de la region.

o Analisis Comparativo de Sectores Productlvos. Estudio comparativo de los
sectores productivos de la regién, destacando fortalezas y oportunidades de
crecimiento.

2. Documentos Técnicos:

o Guia Técnica para la Elaboracién de Proyectos: Manual con Ilneamlentos y
mejores practicas para la formulacién de proyectos de desarrolio econémico.

o Manual de Procedimientos Internos: Documento que detalla los

‘procedimientos operativos internos de la Secretaria, asegurando Ia eficiencia y
transparencia en las operaciones. .

o Plan de Accion Estratégico: Documento estratégico que define las acciones
prioritarias para el desarrollo econdmico y la competitividad en el corto y
mediano plazo. ,

~ Incorporacién en el Repositorio Virtual y Fisico:

Todos los informes y documentos técnicos elaborados han sido debidamente incorporados
en el repositorio virtual y fisico dispuesto por la Secretaria de Desarrolio Econdémico y:
Competitividad. Este repositorio asegura la accesibilidad y la organizacién de la informacion,

* facilitando su consulta y uso por parte del personal de la Secretaria y otros interesados.

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1Fua 9Fz_b48|ijQO_TeaSPBIcchwth

3. Apoyar desde su perfil profesional la planeacién y desarrollo de los espacios de
dialogo, articulacién o concertacion llevados a cabo con los diferentes actores
interesados, asi como con el andlisis, seguimiento y tramite de las propuestas
resultantes de dichos espacios de trabajo. ' :

- El contratista brindé apoyo desde mi nivel profesional en la difusién del trabajo
colaborativo que se esta llevando a cabo con la Universidad San Buenaventura de Cali,
bajo la direccién det rector Fray Sergio Ivan Rojas. La difusion de estas actividades es
fundamental para dar a conocer los avances y resultados de esta importante
colaboracién académica y social. |

Medios de Difusién Utilizados:

RCN Nuestra Tele Internacional
Canal 135 de DirecTV
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Canal 160 de Movistar
Canal 478 de Claro
Canal 155 de Tigo
Estados Unidos:

Dish: Canal 411
DirecTV: Canal 416
Optimum: Canal 1033
Telepacifico:

Emision a las 7:30 pm

Impacto de ia Difusion: La transmision en estos canales permitié alcanzar una audnencua
amplia y diversa, tanto a nivel nacional como internacional, promoviendo el trabajo
colaborativo y los beneficios del proyecto en curso. La inciusién de plataformas
internacionales como Dish y DirecTV en Estados Unidos amplié significativamente el
alcance, asegurando que la comunidad latina en el extranjero también esté informada
sobre las iniciativas de la Universidad San Buenaventura de Cali.

4. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y que esten acorde con la
naturaleza del contrato.

E contratista ha cump!ldo con el pago oportuno de los apones Iegales de Salud, Pens:on y Arl
_para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1064510131 y SOPORTE-DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 715093236. con periodo de cotizacion del mes de JUNIO -de 2024. segln la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarroliado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, |
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién iaboral
alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

COSTOS DEL CONTRATO . PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto  Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor | Observacio
’ avances, ~ pago nes
pagos)
Valor inicial del
cﬂ,ﬁ’trato $18.000.000 C‘UOTA 1 Juniof2024 6.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $6.000.000 - CUOTA2 | Junio/2024 |6.000.000| Cancelada
Reajustes $ )
Actualizaciéon de
~ precios $
Valor Total del
Conirato $24'000-000
Valor pagado $12.000.000
Valor causado que -
no se ha pig_ado $6.000.000
Valor total .
ejecutado $18.000.000
Valor saldo por
ejecutarp $6.000.000
Intereses
moratorios $

'NO APLICA

. El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821"
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso :
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo -
32 de la Ley 80. 3

El contratista realizé las

_Social.

Sln novedad :

afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridadé
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Sin nove"dad‘

Fecha del préximoinforme . 15 de ~ Agosto  de 202y -

?Para constancua de Io anterlorflrma Ia presente acta eI Superwsoralos e
26 diasdelmesde | julio . de 2024

i B Uyt Uy

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
C.C.1125641727

Elaboré - Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de

Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron | Gestion y Desempefio -
"| Cristancho’ Martinez, Angela '
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, - Profesional | Subdirector de Contratacién

Universitario, Contratistas

‘Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/041201 9 Fecha: 17/06/2019



Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud

900097333-9

SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte

2024-06-18, 09:39:29 PM en horario extendido
junio de 2024

junio de 2024

Empresa JAIRO RAUL RODRIGUEZ MUNOZ
CEDULA CIUDADANIA CC 94377027
Codigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1064510131
Tipo de Planilla |
Namero Transaccién Bancaria/ CUS 715093236
Banco (1007) - BANCOLOMBIA
Valor $696.600
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 384.000 $0
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 1 $300.000 $0
N890903790 14-11  ARL SURA 1 $12.600 $0
SubTotales: $ 696.600 $0
Total a Pagar: $ 696.600
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gina ldel

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2024-07-23, 10:29:42 AM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1064510131

Periodo Cotizacion: junio de 2024 Periodo Servicio: junio de 2024

PAGADO 18/06/2024 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social JAIRO RAUL RODRIGUEZ MUNOZ

Documento CC94377027 Direccion CLL34-46

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3072866

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
ceoagrroar | JMIRO RAUL RODRIGUEZ 59 00 0 0 |(230301) PORVENIR $2400.000|  $384.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.400.000|  $300.000 0,522 $2.400.000|  $12.600|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $696.600
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 2.400.000 $ 2.400.000 $ 2.400.000 $0 $ 384.000 $ 300.000 $12.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 696.600 $0 $ 696.600
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




