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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO

INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 1 DE 27/08/2024

REGIONAL ORDENADORA DEL
GASTO:

44 - Direccion Regional Guajira.

SUPERVISORA DEL CONTRATO:

Imelda Maria Campo Amaya.

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.6137319

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de Servicios.

Prestar los Servicios Médicos Asistenciales en todas las

OBIJETO: especialidades y subespecialidades, a los beneficiarios que
sean remitidos por los Médicos Asesores de la Entidad.
VALOR: Dieciseis millones doscientos veintisiete mil ciento cuarenta
y nueve pesos ($16.227.149 ,00) Mda/Cte.
CONTRATISTA: Laboratorio Clinico Isabel Curiel S.A.S
NIT: 900.361.707-1

LUGAR DE EJECUCION:

Distrito Especial, Turistico y Cultural de Riohacha, en el
Departamento de La Guajira.

FECHA DE SUSCRIPCION:

22/03/2024

FECHA DE INICIO:

01/04/2024

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO:

Doscientos ochenta (280) dias

VALOR INICIAL DEL

Dieciséis millones doscientos veintisiete mil ciento cuarenta

CONTRATO: y nueve pesos (516.227.149 ,00) Mda/Cte.
VALOR ACTUAL DEL Dieciséis millones doscientos veintisiete mil ciento cuarenta
CONTRATO: y hueve pesos ($16.227.149 ,00) Mda/Cte.

FORMA DE PAGO:

EL SENA pagard al Contratista los servicios prestados por
mensualidades vencidas, teniendo en cuenta el nimero de
autorizaciones emitidas por los Médicos Asesores del SENA
Regional Guajira, y de acuerdo a los precios ofertados por el
Contratista seleccionado, que en ningln caso podran ser
superiores a lo previsto en la Resolucion 1-00824 2022,
previo cumplimiento de los requisitos establecidos para tal
fin como son: Certificado de recibido a satisfaccién suscrito
por la Supervisora del contrato, factura de venta o su
equivalente que cumpla con los requisitos de Ley, copia de la
planilla de pagos de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social vigente, certificacion de pago de aportes
parafiscales suscrita por el Revisor Fiscal o por Contador
Publico segun corresponda, a la cual deberan anexar copia

1

GCCON-F-031 V.01



@
SENA

N

legible de la cédula de ciudadania, tarjeta profesional y
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Junta Central de Contadores.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO

1. Una vez suscrito el
contrato, el Contratista
debera presentar copia del
RUT, en el cual se pueda
verificar el NIT, con fecha
de generacion no superior
a ciento ochenta (180) dias
calendario contados
retroactivamente a partir
del cierre, y certificacion
bancaria donde se hara
efectivo el pago del
contrato, con fecha de
expedicidon no superior a
treinta (30) dias calendario
contados retroactivamente
a partir del cierre.

El contratista presentd | Ver documentos del proveedor en la
copia del RUT actualizada plataforma Secop Il

2. Prestar los Servicios
Médicos Asistenciales a los
beneficiarios que sean
remitidos por los Médicos
Asesores de la Entidad, que
acrediten debidamente su
derecho a ser atendidos,
mediante carné vigentey la
orden de atencion
expedida por el SENA.

El contratista presto el
servicio de laboratorio para
los Beneficiarios del
Servicio Médico Asistencial
del SENA Regional Guajira
en Riohacha, que fueron
remitidos por el medico
Asesor de la Entidad, en las
condiciones y términos
pactados en el Contrato de
Prestacién de Servicios No.
CO1.PCCNTR.6137319 de
2024.

Ver relacién de servicios prestados -
SMA (GTH-F-009 V.01), y
certificacidn servicios prestados -
SMA (GTH-F-010 V.01) anexos.

3. atender los valores de
los servicios médicos
prestados de acuerdo a las
tarifas

El Contratista ajustd los
precios de los servicios
prestados de las tarifas
estipuladas en la resolucion
1-00824 del 2022

Documentos en la oferta
presentada. Ver enlace. !

Thttps://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5815905
&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
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estipuladas en la resolucion
1-00824 del 2022 y la
oferta econdmica.

4. Ejecutar el objeto del

contrato en los plazos
establecidos, bajo las
condiciones juridicas,
técnicas y econdmicas, y
cada una de las
obligaciones que se

deriven del contrato que se
suscriba.

El contratista prestdo el
servicio de laboratorio para
los Beneficiarios del
Servicio Médico Asistencial
del SENA Regional Guajira
en Riohacha, que fueron
remitidos por el medico
Asesor de la Entidad, en las
condiciones 'y términos
pactados en el Contrato de
Prestacion de Servicios
No.CO1.PCCNTR.6137319
de 2024.

Ver relacidn de servicios prestados -
SMA (GTH-F-009 V.01), y
certificacidn servicios prestados -
SMA (GTH-F-010 V.01) anexos.

5. Cumplir con las
exigencias legales y éticas
con el manejo de la Historia
Clinica de los pacientes. .

Elaboré vy custodid las
historias clinicas.

No aplica.

6. Atender integralmente
al paciente mientras se
halle a su cargo

El  Contratista atendid
integralmente al paciente
mientras se encontré a su
cargo.

Ver relacidn de servicios prestados -
SMA (GTH-F-009 V.01) anexa.

7. Permitir el acceso a las

historias clinicas,
estadisticas, soportes vy
demas documentos
relacionados con la

El Contratista permitio el
acceso a las estadisticas,

atencion de pacientes y | soportes y demas No aplica
facilitar de ser necesario la | documentos relacionados P
verificacion y revision de | con la  atencién de
los servicios prestados y | pacientes
eventualmente el acceso a
la entidad para evaluar la
calidad del servicio
8. Presentar y mantener . .
. ¥ . El Contratista presentd en
vigentes los permisos,
. . , etapa precontractual los
licencias y titulos . ) . .,

. . permisos, licencias y titulos
especiales exigidos por . .

especiales exigidos por | Documentos presentados en la

parte de la Ley o las

. parte de la Ley o las | orferta. Verenlace.
autoridades .

. . . autoridades
administrativas, civiles o . . -

administrativas, civiles o

sanitarias, para el ejercicio
del servicio prestado

sanitarias, los cuales hasta
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la fecha se mantienen

vigentes.
9. Programar las
actividades que deba | El Contratista programo las
desarrollar para el | actividades que deba
cumplimiento del objeto desarrollar para el | No aplica.
del contrato, previa | cumplimiento del objeto
concertacion con el | del contrato.
Supervisor designado
10.Brindar a los | EI Contratista brindd a los
beneficiarios la atencién y | beneficiarios la atencion y No aplica
servicios prestados con | servicios prestados con
oportunidad y calidad. oportunidad y calidad.
11. Cumplir con las
condiciones fiscas e
higiénico-sanitarias
establecidasenlaley 9 de | El contratista cumplié con
1979, presentando | las condiciones fisicas e | No aplica.
concepto sanitario | higienico-sanitarias
favorable emitido por la
secretaria de salud
departamental.

El contratista presentd

mediante SECOP Il las

pélizas No. BQ 100083595 y

BQ 100022615 expedidas el

veintiseis (26) de marzo del

2024, para amparar el pago

de los perjuicios derivados

del incumplimiento de las

obligaciones, la calidad del
1?. Constituir y mantenler servicio !o'restado y _I? Consultar poliza del
vigentes todas las garantias | responsabilidad civil

CO1.PCCNTR.6137319 de 2024 en el

que amparan el contrato, | extracontractual

en
los términos del mismo.

contenidas en el Contrato
de Prestacion de Servicios
No. CO1.PCCNTR.6137319
de 01 de abril de 2024,
expedida por  Seguros
Mundial, con NIT.
860.037013-6, a solicitud
de Laboratorio Clinico
Isabel Curiel S.A.S — NIT.
900.361.707-1, y la
Regional Guajira del

link del proceso Seleccidon de Minima
Cuantia No. GJR-0002-2024.
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Servicio

Regional

Nacional de
Aprendizaje- SENA, con NIT.
899.999.034-1, aprobada el
veintisiete (27) de marzo
del 2024 por la Directora

13. Cumplir sus
obligaciones frente al
Sistema de Seguridad
Social Integral y
Parafiscales  (Caja de
Compensacion Familiar,
SENA e ICBF), de acuerdo
con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y el articulo 1°
de la Ley 828 de 2003

Certifico que Laboratorio
Clinico Isabel Curiel S.A.S —
NIT. 900.361.707-1, se
encuentra a paz y salvo por
concepto de aportes al
sistema de seguridad social
en salud, pensién y ARL,
segln consta en las planillas
9469608748 y
9454558896, y Certificacidn
por la

Nos.

suscrita

Representante
fechada el cuatro (04) de
julio del 2024 y el 23 de
Agosto de 2024.

Legal

Ver archivos
GF_900361707_6137319_ABR 2024
GF_900361707_1 20324 JUL 2024

14. Las demas que
teniendo en cuenta la
naturaleza del contrato y la

. . . No aplica No aplica
debida ejecucion P P
del mismo correspondan al
Contratista.

No. DE FECHA VALOR A VALOR SALDO DEL Po;iiﬁTc?éEDE
FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO FINANCIERA
LCI128118 02/05/2024 $1.487.315 0 16.227.149 0%
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OBSERVACIONES

1. VALIDACION FACTURA DE VENTA ELECTRONICA:

Conforme a lo previsto en el numeral 4 de la Circular No. 01-3-2020-000193 del veintiocho
(28) de octubre de 2020, esta Supervision procedié con la validacién de las Facturas de
Ventas Electrénicas presentada por el Contratista, respecto a lo cual se determind que
cuenta con autorizacién expedida por la DIAN, tal como se observa a continuacién

2. DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO LOS CRITERIOS DE SSTA, SGE, AMBIENTAL Y/O
CUALQUIER SISTEMA DE GESTION IMPLEMENTADO EN LA ENTIDAD.

En atencién a la naturaleza del contrato, conforme a lo previsto en el Anexo Verificaciéon

Criterios de Contratacion, formalizado en CompromISO con el cédigo GCCON-AN-001,

versidn 02, el Laboratorio Clinico Isabel Curiel S. A. S. — NIT. 900.361.707-1, hizo entrega a

esta Supervision de la siguiente documentacion:

a. Certificados de disposicidn final de los residuos hospitalarios y similares generados en
la atencidn prestada al SENA.

b. Copia del formato RH1 con la clasificacion mensual de los residuos hospitalarios
generados.

¢. Pagos de seguridad social, donde se evidencia la cotizacidn al nivel de riesgo acorde a la
actividad desarrollada.

3. LOGROS / DIFICULTADES:
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El servicio ha sido prestado solo a pacientes con patologias que revisten las caracteristicas
de urgencia, teniendo en cuenta que aun se encuentra vigente la declaratoria del Estado
de Emergencia Social, Econdmica y Ecolégica, situacién que ha dificultado el acceso libre a
los beneficiarios del servicio a los servicios contratados por la Entidad.

4. CONCLUSIONES / RECOMENDACIONES:

El servicio prestado cumple con las condiciones y especificaciones técnicas establecidas en
el Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR.6137319 de 2024, de lo cual se
infiere que la ejecucidn cuenta con un nivel de cumplimiento y calidad satisfactoria para el
SENA Regional Guajira, por la cual se aconseja realizar el primer pago del Contrato de
Prestacion de Servicios No CO1.PCCNTR.6137319 de 2024 del primero (01) de abril de 2024.

\
o./a g Qa 0 Gm a_
IMIELDA MARIA CAMPO AMA

C.C. No. 1.118.837.540 expedida en Riohacha

Coordinadora Grupo Gestién del Talento Humano

Elaboro: Viviana Riveira Gutiérrez
Cargo: Apoyo Administrativo.
Revisd: German Nicolas Fuentes Mindiola
Cargo: Profesional 603&3
{
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
RELACION DE SERVICIOS PRESTADOS -SMA

No.

IDENTIFICACION DEL
PACIENTE

NOMBRE DEL PACIENTE

ORDEN DE
ATENCION
No.

FECHA DE LA ORDEN

SERVICIO PRESTADO

VALOR FACTURADO

1]21013473-A ESTHER CARDOZO DE BARRAGAN 140 10/04/2024 [EXAMENES DE LABORATORIO $ 81.911
2(21013473-A ESTHER CARDOZO DE BARRAGAN 141 10/04/2024 [EXAMENES DE LABORATORIO $ 35.229
3]21013473-A ESTHER CARDOZO DE BARRAGAN 142 10/04/2024 [EXAMENES DE LABORATORIO $ 41.562
4140919479-A BELLANIRA MEJIA DE ROJAS 147 10/04/2024 [EXAMENES DE LABORATORIO $ 43.091
5|17805852-C ROSIRIS MARIA PINTO ROMERO 152 11/04/2024|EXAMENES DE LABORATORIO $ 69.802
6/17805852-C ROSIRIS MARIA PINTO ROMERO 153 11/04/2024|EXAMENES DE LABORATORIO $ 57.882
7[40917949-G MARCOS DAVID CARILLO GIL 167 11/04/2024|EXAMENES DE LABORATORIO $ 131.618
8/40917949-G MARCOS DAVID CARILLO GIL 168 11/04/2024| EXAMENES DE LABORATORIO $ 21.039
9[40917949-G MARCOS DAVID CARILLO GIL 169 11/04/2024|EXAMENES DE LABORATORIO $ 50.214
10/40916395-A IMELDA BLANQUICETH 160 12/04/2024 | EXAMENES DE LABORATORIO $ 20.934
11]40916395-A IMELDA BLANQUICETH 159 12/04/2024 | EXAMENES DE LABORATORIO $ 91.527
12|40916395-A IMELDA BLANQUICETH 157 12/04/2024 | EXAMENES DE LABORATORIO $ 37.933
13]40916395-A IMELDA BLANQUICETH 158 12/04/2024 |EXAMENES DE LABORATORIO $27.838
14140917876-C EDWIN MOLINA VASQUEZ 185 12/04/2024 | EXAMENES DE LABORATORIO $ 110.026
15|40917876-C EDWIN MOLINA VASQUEZ 184 12/04/2024 |EXAMENES DE LABORATORIO $99.034
16|72012342-C EUCARIS MARCELA ESTRADA GIRADO 149 10/04/2024 |EXAMENES DE LABORATORIO $ 70.041
17[40923666-A GRACIA MARIA MAYA DE PACHECO 161 11/04/2024 |EXAMENES DE LABORATORIO $61.703
18|1081395716-D |SARA VALENTINA ORTIZ EMBUS 200 22/04/2024 [EXAMENES DE LABORATORIO $ 33.960
19(84078785-H ALBA MARIA IBARRA PIMIENTA 204 22/04/2024 | EXAMENES DE LABORATORIO $ 39.871
20]40917949-C AMAURY DE JESUS CARRILLO ARCINIEGAS 186 15/04/2024 | EXAMENES DE LABORATORIO $ 144.397
21[17802960-C MARY LUZ RODRIGUEZ DE CELEDON 170 12/04/2024[EXAMENES DE LABORATORIO $74.624
22(40918297-C HUGO ALEJANDRO ARTEAGA ALMANZA 226 23/04/2024| EXAMENES DE LABORATORIO $ 143.079

VALOR TOTAL

$1.487.315




SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
;A: PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

CERTIFICACION SERVICIOS PRESTADOS-SMA

El SUPERVISOR DE CONTRATO
CERTIFICA

Que de conformidad con el Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR. 6137319 del 22 de marzo
del 2024 con nimero de certificado de registro presupuestal SIIF 20324 de fecha 22 de marzo de 2024 suscrito
con LABORATORIO CLINICO ISABEL CURIEL S.A.S., identificado con Nit No. 900.361.707-1, cuyo objeto es
Prestar los Servicios Médicos Asistenciales en todas las especialidades y subespecialidades, a los beneficiarios
que sean remitidos por los Médicos Asesores de la Entidad, durante el periodo comprendido en el 01/04/2024
al 30/04/2024, por un valor de UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL TRECIENTOS
QUINCE (1.487.315) M/Cte. Realiz6 a satisfaccion los servicios objeto del contrato. Igualmente el mencionado
contratista ha cumplido con los pagos de los aportes en salud, pensién y aportes parafiscales.

Se expide en la ciudad de Riohacha, a los veintisiete (27) dias del mes de agosto de 2024.

FACTURA FECHA VALOR
LCI128118 02/05/2024 $1.487.315
TOTAL $1.487.315

WJQ QL nga,/av

IMELDA M RIA CAMP AMAYA
Coordinadora Grupo Gestion del Talento Humano

Liquidé: Viviana Riveira Gutiérrez @
Cargo: Apoyo Administrativo SMA
Revisé: German Fuentes Mindiola
Cargo: Profesional G03£"¢'

GTH-F-010 V.01
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900361707 1 LABORATORIO CLINICO ISABEL CURIEL | B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMFAMILIAR GUAJIRA calle 13 N. 11A-21 RIOHACHA-LA GUAJIRA 7273338 Si
S.A.S.
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-06 2024-07 752367513 9469608748 E 2024/07/03 2024/07/04 | BANCO AV VILLAS 1 $9,947,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|cor]vst|sin| i avp|vct]irl |vip| SENA e ICBF
$31,855,301  $5,227,200 $45,455,301  $1,929,000 $41,990,301  $1,679,900 $45,455,301 $1,103,100 $9,939,200
Centro de Trabajo: 2.43600 (26 Afiliados) $31,855,301|  $5,227,200 $45,455,301|  $1,929,000) $41,990,301|  $1,679,900) $45,455,301 $1,103,100) $0) $0) $9,939,200
Ciudad: RIOHACHA Depto: LA GUAJIRA (26 Afiliados) $31,855,301|  $5,227,200 $45,455,301|  $1,929,000] $41,990,301|  $1,679,900 $45,455,301 $1,103,100) $0) $0) $9,939,200
1 [cC [35420903  [ALVAREZ SANDRA 25-14 | 30 $2,130,000f $340,800[EPS005| 30 $2,130,000) $85,200( CCF30[ 30 $2,130,000f $85,200| 14-23| 30 $2,130,000( 2.436% $51,900 30 $0) $0) Si $563,100
2 |cC [1118821598 [ARIZA YULEIDIS [ X 25-14 | 27 $1,170,000f $187,200[EPS002| 27 $1,170,000) $46,800[ CCF30[ 27 $1,170,000f $46,800| 14-23| 27 $1,170,000| 2.436% $28,600( 27 30 30 Si $309,400
3 [cc [1120738075 [BARROS BRIGITH 23030 | 30 $1,300,000f $208,000(EPS005| 30 $1,300,000f $52,000( CCF30[ 30 $1,300,000f $52,000 14-23| 30 $1,300,000( 2.436% $31,700 30 $0) $0) Si $343,700
1
4 [cC 1006569436 [BLANCO DIDIER 25-14 | 30 $1,300,000f $208,000[EPS005| 30 $1,300,000f $52,000( CCF30[ 30 $1,300,000f $52,000 14-23| 30 $1,300,000{ 2.436% $31,700 30 $0) $0) Si $343,700
5 [cc [26988331  [CONTRERAS X 25-14 | 5 $216,667, $34,700|EPS005| 5 $216,667 $8,700| CCF30[ 5 $216,667 $8,700| 14-23 5 $216,667| 0.000% sl 5 30 30 Si $52,100
YEVETSY
6 |CC [26988331  |CONTRERAS 25-14 | 25 $1,083,334] $173,400[EPS005| 25 $1,083,334] $43,400( CCF30[ 25 $1,083,334] $43,400| 14-23| 25 $1,083,334( 2.436%) $26,400 25 S0 $0) Si $286,600
YEVETSY
7 |cC [17805820  |CURIEL ALVARO 0 $0) $0[EPS037| 30 $1,300,000f $52,000( CCF30[ 30 $1,300,000f $52,000 14-23| 30 $1,300,000{ 2.436% $31,700 30 30 30 Si $135,700
8 |CC [40914281  [CURIEL ISABEL 0 $0) $0|EPS037| 30 | $11,000,000) $440,000( CCF30[ 30 | $11,000,000] $440,000( 14-23| 30 [ $11,000,000] 2.436%] $268,000 30 $0) $0) Si $1,148,000
9 |cC [1007902753 [DE LEON DANIELA | X 25-14 | 27 $1,170,000f $187,200[EPS037| 27 $1,170,000) $46,800( CCF30[ 27 $585,000 $23,400| 14-23| 27 $1,170,000| 2.436% $28,600 27 $0) 30 Si $286,000
10 [cC [1065577525 [DIAZ CLAUDIA 25-14 | 30 $1,464,000| $234,300[EPS005| 30 $1,464,000) $58,600[ CCF30[ 30 $1,464,000| $58,600( 14-23| 30 $1,464,000] 2.436% $35,700 30 $0) 30 Si $387,200
11 [cc [1124060284 [EPIAYU MARIELA 23020 | 30 $1,300,000f $208,000] EPSIC4| 30 $1,300,000) $52,000( ccF30[ 30 $1,300,000f $52,000 14-23| 30 $1,300,000| 2.436% $31,700 30 30 $0) Si $343,700
1
12 [cC [40941550  [FONSECA GALA 23030 | 30 $1,300,000f $208,000 EPSIC4| 30 $1,300,000) $52,000( CCF30[ 30 $1,300,000f $52,000 14-23| 30 $1,300,000{ 2.436% $31,700 30 30 30 Si $343,700
1
13 |CC [40940188  |GOMEZ MAGALIS 23030 | 30 $1,300,000f $208,000[EPS037| 30 $1,300,000f $52,000( CCF30[ 30 $580,000 $23,200| 14-23| 30 $1,300,000( 2.436% $31,700 30 $0) $0) Si $314,900
1
14 [cC 40943709  |GOMEZ MONICA 25-14 | 30 $2,837,000f $454,000[EPS005| 30 $2,837,000) $113,500 CCF30| 30 $2,837,000f $113,500( 14-23( 30 $2,837,000( 2.436% $69,200 30 $0) 30 Si $750,200
15 [cC [1118810041 [GRANADOS JENNYS| 23030 | 30 $1,300,000f $208,000[EPS005| 30 $1,300,000) $52,000( CCF30[ 30 $870,000 $34,800( 14-23| 30 $1,300,000] 2.436% $31,700 30 30 30 Si $326,500
1
16 [cC [40929248  [ILLIDGE MARIA 23030 | 30 $1,300,000f $208,000[EPS005| 30 $1,300,000) $52,000( CCF30[ 30 $1,300,000f $52,000 14-23| 30 $1,300,000{ 2.436% $31,700 30 30 30 Si $343,700
1
17 [cc [1118801824 |MARIOTA 23030 | 30 $1,300,000f $208,000[EPS037| 30 $1,300,000) $52,000( CCF30[ 30 $1,300,000f $52,000 14-23| 30 $1,300,000{ 2.436% $31,700 30 30 30 Si $343,700
[YOHANDRA 1
18 [PT [6839874 INAVAS YOENDRY 23020 | 30 $1,300,000f $208,000[EPS005| 30 $1,300,000f $52,000( CCF30[ 30 $870,000 $34,800| 14-23| 30 $1,300,000{ 2.436% $31,700 30 $0) $0) Si $326,500
1
19 [pT [5818323 ININO YOLGELYS | X 25-14 | 27 $1,170,000f $187,200[EPS005( 27 $1,170,000) $46,800( CCF30[ 27 $1,170,000f $46,800| 14-23| 27 $1,170,000| 2.436% $28,600( 27 30 30 Si $309,400
20 |cC [1118873553 [RESTREPO NAYIVE 23030 | 30 $1,420,000f $227,200[EPS005| 30 $1,420,000) $56,800| CCF30| 30 $1,420,000f $56,800 14-23| 30 $1,420,000( 2.436% $34,600 30 $0) $0) Si $375,400
1
21 |cC [1192759598 [RODRIGUEZ 25-14 | 30 $1,300,000f $208,000[EPS005| 30 $1,300,000) $52,000( ccF30[ 30 $1,300,000f $52,000 14-23| 30 $1,300,000{ 2.436% $31,700 30 30 30 Si $343,700
WENDY
22 |cC [1068347911 [ROJAS KAREN X 23030 | 1 $47,300) $7,600|EPS002{ 1 $47,300) $1,900] CCF30| 1 $47,300f $1,900| 14-23 1 $47,300( 2.436%) $1,200] 1 30 $0) Si $12,600
1
23 |cC [40943601  [SANCHEZ DAYAN 25-14 | 30 $1,300,000f $208,000[EPS037| 30 $1,300,000f $52,000( CCF30[ 30 $1,300,000f $52,000 14-23| 30 $1,300,000| 2.436% $31,700 30 30 30 Si $343,700
24 |CC [1118818867 [SARMIENTO DEIRY 23030 | 30 $1,419,000f $227,100[EPS005| 30 $1,419,000) $56,800[ CCF30[ 30 $1,419,000f $56,800| 14-23| 30 $1,419,000| 2.436% $34,600 30 30 30 Si $375,300
1
25 |cC [1118862554 [SILVA SAYLIN 0 $0) $o| ccres| 30 $1,300,000f $162,500 0 $0) sof 14-23( 30 $1,300,000| 2.436% $31,700( 0 $0) $0) No $194,200
5
26 |CC [40938086  [SOTO ANGELA 25-14 | 30 $2,128,000| $340,500[EPS005| 30 $2,128,000) $85,200( ccF30[ 30 $2,128,000f $85,200( 14-23| 30 $2,128,000| 2.436% $51,900 30 30 $0) Si $562,800
27 |cC [1118838007 [VIDES MARLIS 25-14 | 30 $1,300,000f $338,000[EPS005| 30 $1,300,000) $52,000( ccF30f 30 $1,300,000f $52,000( 14-23{ 30 $1,300,000| 2.436% $31,700 30 $0) 30 Si $473,700
Total Afiliados( 26) $31,855,301  $5,227,200) $45,455,301|  $1,929,000f $41,990,301  $1,679,900] $45,455,301 $1,103,100) $0) S0 $9,939,200
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900361707 1 LABORATORIO CLINICO ISABEL CURIEL B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMFAMILIAR GUAJIRA calle 13 N. 11A-21 RIOHACHA-LA GUAJIRA 7273338 Si
S.A.S.

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-06 2024-07 752367513 9469608748 E 2024/07/03 2024/07/04 | BANCO AV VILLAS 1 $9,947,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 23 $5,227,200 $4,100 S0 $5,231,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 12 $3,101,300 $2,400 S0 $3,103,700
PORVENIR 230301 800,224,808 8 9 $1,709,900 $1,300 $0 $1,711,200
PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $416,000 $400 $0 $416,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 26 $1,103,100 $900 S0 $1,104,000
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 26 $1,103,100 $900 $0 $1,104,000
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 25 $1,679,900 $1,300 S0 $1,681,200
COMFAMILIAR GUAJIRA CCF30 892,115,006 5 25 $1,679,900 $1,300 S0 $1,681,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 26 $1,929,000 $1,700 $0 $1,930,700
ANAS WAYUU EPSIC4 839,000,495 6 2 $104,000 $100 $0 $104,100
CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 1 $162,500 $200 $0 $162,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 6 $694,800 $600 $0 $695,400
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 2 $48,700 $100 $0 $48,800
SANITAS EPS005 800,251,440 6 15 $919,000 $700 S0 $919,700
TOTAL 26 $9,939,200 $8,000 $0 $9,947,200
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e

NIT 900361707 1 IS_Af(gRATORIO CLINICO ISABEL CURIEL B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMFAMILIAR GUAJIRA calle 13 N. 11A-21 RIOHACHA-LA GUAJIRA 7273338 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-07 2023-08 80350681 9454558896 = 2023/08/02 2023/08/02 | BANCO AV VILLAS 0 $10,681,800

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias I1BC Aporte

Sucursal: COMFAMILIAR GUAJIRA (30 Afiliados) $35,440,560 $5,787,000 $47,760,560 $2,009,500 $43,681,226 $1,747,700 $47,760,560 $1,137,600

Centro de Trabajo: 2.43600 ( 30 Afiliados) $35,440,560 $5,787,000 $47,760,560 $2,009,500 $43,681,226 $1,747,700 $47,760,560 $1,137,600 $0 $0

Ciudad: RIOHACHA Depto: LA GUAJIRA ( 30 Afiliados) $35,440,560 $5,787,000 $47,760,560 $2,009,500 $43,681,226 $1,747,700 $47,760,560 $1,137,600 $0 $0
1 |cC |1193238973 [ALTAMAR DURLEYIS [230301 30 $1,160,000 $185,600(  EPS041| 30 $1,160,000 $46,400 Ccr30| 30 $580,000 $23,200 14-23( 30 $1,160,000 $28,300 | 30 S0 $0
2 |cc [35420903 ALVAREZ SANDRA  [25-14 30 $1,913,892 $306,300  EPS005| 30 $1,913,892 $76,600 CCF30] 30 $1,913,892 $76,600 14-23( 30 $1,913,892 $46,700 | 30 S0 $0
3 |CC |1006570156  [BARRANCO YERLIS ~ [25-14 30 $1,160,000 $185,600 (  EPS005| 30 $1,160,000 $46,400 CCF30] 30 $1,160,000 $46,400 14-23( 30 $1,160,000 $28,300| 30 S0 $0
4 [cc [1120738075 |BARROS BRIGITH  [230301 30 $1,160,000 $185,600 (  EPS005| 30 $1,160,000 $46,400 CCF30| 30 $1,160,000 $46,400 14-23( 30 $1,160,000 $28,300 | 30 S0 $0
5 |CC |1006569436 |BLANCO DIDIER 25-14 30 $1,160,000 $185,600 [  EPSIC3| 30 $1,160,000 $46,400 CCF30] 30 $1,160,000 $46,400 14-23( 30 $1,160,000 $28,300| 30 $0 $0
6 |cc (26988331 ?E)\;';R;RAS 25-14 30 $1,160,000 $185,600 [  EPS005| 30 $1,160,000 $46,400 CCF30] 30 $1,160,000 $46,400 14-23( 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 $0
7 |cc [17805820 CURIEL ALVARO 0 S0 S0 EPs037| 30 $1,160,000 $46,400 CCF30] 30 $1,160,000 $46,400 14-23| 30 $1,160,000 $28,300| 30 S0 $0
8 |cc [40914281 CURIEL ISABEL 0 S0 S0 Eps037| 30 $10,000,000 $400,000 CCF30] 30 $10,000,000 $400,000 14-23( 30 $10,000,000 $243,600 30 S0 $0
9 |cc [1065577525 |DIAZ CLAUDIA 25-14 30 $1,255,000 $200,800 (  EPS005| 30 $1,255,000 $50,200 CCF30] 30 $1,255,000 $50,200 14-23( 30 $1,255,000 $30,600 | 30 $0 $0
10 [CC [1124060284 |EPIAYU MARIELA  [230201 30 $1,160,000 $185,600 [  EPSIC4| 30 $1,160,000 $46,400 CCF30] 30 $1,160,000 $46,400 14-23( 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 $0
1 |PT 4999713 FERNANDEZ JESSICA [25-14 30 $1,160,000 $185,600 [ CCFC33| 30 $1,160,000 $46,400 CCF30] 30 $1,160,000 $46,400 14-23( 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 $0
12 |cC [40941550 FONSECA GALA 230301 30 $1,160,000 $185,600  EPSic4| 30 $1,160,000 $46,400 CCF30| 30 $1,160,000 $46,400 14-23| 30 $1,160,000 $28,300 | 30 S0 $0
13 |cc [40940188 GOMEZ MAGALIS  [230301 30 $1,160,000 $185,600  EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400 Cccr30| 30 $580,000 $23,200 14-23( 30 $1,160,000 $28,300| 30 $0 S0
14 |cc [40943709 GOMEZ MONICA 25-14 30 $2,579,000 $412,700  EPS005| 30 $2,579,000 $103,200 CCr30| 30 $2,579,000 $103,200 14-23( 30 $2,579,000 $62,900 | 30 $0 S0
15 |CC [1118810041 [GRANADOS JENNYS 230301 30 $1,160,000 $185,600(  EPS005| 30 $1,160,000 $46,400 CCF30| 30 $870,000 $34,800 14-23( 30 $1,160,000 $28,300| 30 S0 $0
16 |cC 40929248 ILLIDGE MARIA 230301 24 $928,000 $148,500(  EPS005| 24 $928,000 $37,200 CCF30| 24 $928,000 $37,200 14-23| 24 $928,000 $22,700 | 24 $0 $0
17 |cc [40929248 ILLIDGE MARIA 230301 6 $232,000 $37,200|  EPS005| 6 $232,000 $9,300 CCF30| 6 $232,000 $9,300 1423 6 $232,000 sof 6 $0 $0
18 [cC [40937779 MARIN CIELO 230301 7 $277,667 $44,500 |  EPS037| 7 $277,667 $11,200 CCF30| 7 $277,667 $11,200 1423 7 $277,667 $6,800| 7 $0 $0
19 [cc [40937779 MARIN CIELO 230301 23 889,334 $142,300 [  EPS037| 23 $889,334 $35,600 CCF30| 23 $889,333 $35,600 1423 23 $889,334 so| 23 $0 $0
20 [CC |1118801824 |MARIOTA YOHANDRA [230301 30 $1,160,000 $185,600(  EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400 CCF30| 30 $1,160,000 $46,400 14-23( 30 $1,160,000 $28,300 | 30 S0 S0
21 [CC |1124364323 |MARTINEZ YULIZA  [230301 1 $38,667 $6,200|  EPSIC3| 1 $38,667 $1,600 Cccr30[ 1 $19,334 $800 1423 1 $38,667 $1,000| 1 $0 $0
22 [CC |1123996659 |MENDOZA MARYIS  [230301 30 $1,160,000 $185,600  EPSic4| 30 $1,160,000 $46,400 Cccr30| 30 $870,000 $34,800 14-23( 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 $0
23 |PT 6839874 NAVAS YOENDRY ~ [230201 30 $1,160,000 $185,600  EPSic4| 30 $1,160,000 $46,400 CCF30| 30 $870,000 $34,800 14-23( 30 $1,160,000 $28,300| 30 S0 $0
24 [PT 5818323 NINO YOLGELYS 0 S0 $o0| ccress| 30 $1,160,000 $145,000 0 0 S0 14-23] 30 $1,160,000 $28,300| 0 S0 $0
25 [CC |1192759598 |RODRIGUEZ WENDY [25-14 30 $1,160,000 $185,600 [  EPS005| 30 $1,160,000 $46,400 CCF30] 30 $1,160,000 $46,400 14-23| 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 $0
26 [CC |1068347911  |ROJAS KAREN 230301 30 $2,579,000 $412,700  EPS002| 30 $2,579,000 $103,200 CCF30] 30 $2,579,000 $103,200 14-23| 30 $2,579,000 $62,900 | 30 S0 $0
27 [CC |1010117525 |RUDAS EINIS 25-14 30 $1,160,000 $185,600(  EPSIC4| 30 $1,160,000 $46,400 CCF30[ 30 $580,000 $23,200 14-23| 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 $0
28 [CC |40943601 SANCHEZ DAYAN  [25-14 30 $1,160,000 $185,600(  EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400 ccr30| 30 $1,160,000 $46,400 14-23] 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 $0
29 |cc |56057684 SANCHEZ LUZ 230301 30 $1,160,000 $185,600(  EPS005| 30 $1,160,000 $46,400 Cccr30| 30 $870,000 $34,800 14-23] 30 $1,160,000 $28,300| 30 $0 $0
30 |cC 1118818867 [SARMIENTO DEIRY 230301 30 $1,934,000 $309,500 [  EPS005| 30 $1,934,000 $77,400 Ccr30| 30 $1,934,000 $77,400 14-23| 30 $1,934,000 $47,200| 30 S0 S0
31 |cc [40938086 SOTO ANGELA 25-14 30 $1,934,000 $309,500  EPS005| 30 $1,934,000 $77,400 Ccr30| 30 $1,934,000 $77,400 14-23( 30 $1,934,000 $47,200 | 30 S0 S0
32 |cC |1118838007  [VIDES MARLIS 25-14 30 $1,160,000 $301,600(  EPS005| 30 $1,160,000 $46,400 Ccr30| 30 $1,160,000 $46,400 14-23| 30 $1,160,000 $28,300| 30 $0 $0

Total Afiliados( 30) $35,440,560 $5,787,000 $47,760,560 $2,009,500 $43,681,226 $1,747,700 $47,760,560 $1,137,600 $0 $0
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900361707 1 LABORATORIO CLINICO ISABEL CURIEL | B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMFAMILIAR GUAJIRA calle 13 N. 11A-21 RIOHACHA-LA GUAJIRA 7273338 b |
S.A.S.
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-07 2023-08 80350681 9454558896 E 2023/08/02 2023/08/02 | BANCO AV VILLAS 0 $10,681,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 27 $5,787,000 S0 S0 $5,787,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7/ 12 $2,830,100 S0 S0 $2,830,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 13 $2,585,700 $0 $0 $2,585,700
PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $371,200 S0 S0 $371,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 30 $1,137,600 S0 S0 $1,137,600
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 30 $1,137,600 S0 $0 $1,137,600
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 29 $1,747,700 $0 $0 $1,747,700
COMFAMILIAR GUAJIRA CCF30 892,115,006 5 29 $1,747,700 S0 S0 $1,747,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 8) 30 $2,009,500 S0 S0 $2,009,500
A.l.C. EPSIC3 817,001,773 3} 2 $48,000 S0 S0 $48,000
ANAS WAYUU EPSIC4 839,000,495 6 5 $232,000 S0 S0 $232,000
CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 1 $145,000 S0 S0 $145,000
EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS CCFC33 901,543,761 5 1 $46,400 S0 S0 $46,400
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 6 $632,400 S0 S0 $632,400
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $46,400 S0 S0 $46,400
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $103,200 $0 S0 $103,200
SANITAS EPS005 800,251,440 6 13 $756,100 S0 S0 $756,100

$10,681,800
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