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INSTITUTO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA . INVISBU requiere obtener su autonzación para que, de manera previa, kbre, y 
debidamente informada permita dar tratamiento y disponer de los datos personales suministrados, así como la entrega de información relacionada a su situación de vulnerabilidad; entre otros que 
puedan catalogarse como sensibles para usted, motivo por el cual la entidad quiere recordarle que usted en calidad de titular puede o no otorgarios, y mencionarle que los mismos serán Imiados 
conforme a los principios de segundad y circulación restringida de la información. La finalidad con la que se recolectan los datos aquí solicitados es para realizar la caracterización socioeconómica 
por parte de la entidad. Lo invitamos a que consulte nuestra Política de Tratamiento de la Información Personal en las instalaciones físicas de la empresa o a través de nuestra página web 
www.invisbu.qov.co, y a ejercer los derechos que como titular de datos personales le asisten a través del cormo electrónico contactenosinvisbu.gov.co  
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INSTITUTO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA INVISBU requiere obtener su autorización para que, de manera previa, libre, y 
debidamente informada permita dar tratamiento y disponer de los datos personales suministrados, asi como la entrega de información relacionada a su situación de vulnerabilidad; entre otres que 
puedan catalogarse como sensibles para usted, motivo por el cual la entidad quiere recordarle que usted en calidad de titular puede o no otorgailos, y mencionarle que los mismos seran tratados 
conforme a los principios de seguridad y circulación restringida de la información. La finalidad con la que se recolectan los datos aquí solicitados es para realizar la caracterización socioeconómica 
por parte de la entidad. Lo invitamos a que consulte nuestra Política de Tratamiento de la Información Personal en las instalaciones físicas de la empresa o a través de nuestra página web 
www.invisbu.qov.co, y a ejercer los derechos que como titular de datos personales le asisten a través del correo electrónico contactenos@invisbu.gov.co  
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INSTITUTO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA- INVISB(J requiere obtener su autorización para que, de manera previa, libre, y 
debidamente informada permita dar tratamiento y disponer de los datos personales suministrados, asi como la entrega de información relacionada a su situación de vulnerabilidad; entre otros que 
puedan catalogarse como sensibles para usted, motivo por el cual la entidad quiere recordarle que usted en calidad de titular puede o no otorgarlos, y mencionarle que los mismos serán tratados 
conforme a los principios de seguridad y circulación restringida de la información. La finalidad con la que se recolectan los datos aquí solicitados es para realizar la caracterización socioeconórTca 
por parte de la entidad. Lo invitamos a que consulte nuestra Política de Tratamiento de la Información Personal en las instalaciones fisicas de la empresa o a través de nuestra página web 
www.invisbu.qov.co, y a ejercer los derechos que como titular de datos personales le asisten a través del correo electrónico contactenosinvisbu.qov.co   

Lugar: Fecha y Hora: 

. ¡z/z4. 

Responsable: 

Q3 ç: QG4. 

   

Tema (Capacitación/reunión): 
Objetivo: 

No. Nombre Asistente Cedula Teléfono Correo electrónico 
Entidad — Dependencia o 

Comunidad 
Firma 

1 
(2-' c/ ' -'- 

9(V? 2'/ 
'1 /2 fr 

2 

3 

4 

5 

6 

7 



Arnoldo 
Asesor 

al Uribe 
laneación 

Código: F.58.PO.GD 

Versión: 0.4 

INVISBU 
Iesitutc, de Venda de nter, Socie 

y Rere (irbeor. 1r Buoarn,ono 

Fecha: 17.02.22 

Página 1 de 1 

MEMORANDO 

MEMORANDO N° 336 

Bucaramanga, 25 de septiembre de 2.024. 

PARA: Subdirección Administrativa Y Financiera (Talento Humano y Archivo), Subdirección 
Operativa, Subdirección Jurídica, Subdirección Técnica, Asesor Tic y Control Interno. 

DE: Arnoldo Villarreal Uribe 
Asesor de Planeación 

ASUNTO: Socialización del procedimiento y capacitación para el reporte de información al Plan 
Anticorrupción y Atención al Ciudadano - PAAC 

Cordial Saludo, 
En mi calidad de Asesor de Planeación me permito convocarlos a una mesa de trabajo con el 
propósito de socializar el procedimiento y capacitación para la actualización y reporte del Plan 
Anticorrupción y de Atención al Ciudadano - PAAC 2024 el cual es de gran importancia. 

Día: jueves 26 de septiembre de 2024 
Lugar: Auditorio tercer piso  

En la franja horaria de 9:00 am. a 12:00 p.m., según el Cronograma de las Mesas de Trabajo 
relacionado a continuación: 

•Subdirección Técnica: 9:00 am. 
•Subdirección Operativa: 9:25 am. 
•Subdirección Juridica: 9:50 a.m. 
•Subdirección Administrativa y Financiera (Talento Humano y Archivo): 10:15 a.m. 
•Asesor TIC: 10:40 a.m. 
•Control Interno: 11:05 a.m. 

Así mismo agradecemos su compromiso, colaboración en la implementación efectiva de este 
plan y su participación activa en las próximas sesiones de socialización y retroalimentación, 
donde se profundizará en los aspectos clave del PAAC y se aclararán dudas en harás de 
fortalecer nuestra gestión institucional 

Cordialmente, 

www.invisbu.gov.có 

T&éfono 7000320 
WhatsApp' 317 M3 2459 
Correo:  onticteno@ivishu.00v.co  
Dirección: CaUe 36 Nro. 15 32 ECU Coseuro Piso 3 y 4 
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