FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION

CIUDAD Y FECHA: VILLAVICENCIO, MARZO DE 2018

EJERCITO NACIONAL

LICEOS DEL EJERCITO

PARCIAL | | TO]

No. 2

[ ]
|
|

AL |

CONTRATISTA

Nombre completo: CLAUDIA JULIANA GOMEZ MASTRODPMENICO

Identificacion: 1049617991

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion: Carrera 18 A # 9-15 SUR Dofa Luz.

Ciudad de Residencia: VILLAVICENCIO

Teléfono de contacto: 3134345821

E-mail de contacto: julianagomez@liceosejercito.edu.co

SUPERVISOR

Grado y Nombre completo: CT Erwin Osvaldo Torres Jimdnez

Cargo: Director Liceo General Serviez

Resolucion de Delegacion: No. 001 DEL 19 DE ENERQ DE R018

No. DEL CONTRATO ~ FECHA DE
SUSCRIPCION

No. Del contrato: 190-CELIC-2018
Fecha de suscripciéon: 22-01-2018

POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De péliza: CBA-100000858
Aseguradora: SEGUROS MUNDIAL
Fecha Oficio de aprobacion: 23-01-2018
Aprobado por: Teniente Coronel Néstor José Rojas Parrado

CRP

No. CDP: 818 No. CRP: 23818

Fecha expedicion: CDP: 04/01/2018 y CRP: 22/01/2018
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044
Dependencia: LICEQS DEL EJERCITO

Posicion catdlogo de gasto: A-1-0-2-14 Remuneracion Se
Fuente: Nacion

Recurso: 16

Valor Contrato: 25'834.000 COP

FECHA INICIO EJECUCION

22-01-2018

vicios Técnicos

S . AR

PLAZO DE EJECUCION

22 DE ENERO DE 2018 AL 14 DE DICIEMBRE DE 2018

OBJETO CONTRACTUAL

El contratista se obliga con M.D.N, - EJERCITO NAfI
EJERCITO a nombre propio y de manera independienfe
exista subordinacién, ni relaciéon laboral en virtud d

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO DO§ENTE DE INGLES DE i

LOS LICEOS DEL EJERCITO.

ONAL LICEOS DEL
, es decir, sin que
presente contrato,

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones Especificas:

e  Efectuar |a preparacion de las clases teniendo en cugn
estudios, los estdndares y el diario de campo.

e [Efectuar toda clase de evaluaciones escritas, bajo el

ta el plan de

odelo basadoen |




evidencias.
Informar en periddica y oportunamente a los padres

rendimiento académico y el comportamiento de los eftudiantes.

Mantener buenas relaciones con estudiantes, padres
docentes y directivos de la institucion.

Ser puntual en el cumplimiento del cronograma estatr)ecido por la

institucidn y en la entrega de los diferentes documen
sean exigidos por la institucion.

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejércit
prueba de Estado SABER 11, para evidenciar el dese
evaluaran en su drea profesional y aplicarla en el pla
institucional.

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejercit
virtual del SECOP |l los documentos soportes para la
presente contrato.

El contratista se obliga para con los Liceos de Ejército

cumplimiento y subirla al portal virtual del SECOP Il dntro de los tres

dias siguientes de la expedicién de la péliza.

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejercitdsubir al portal del

SECOP !l los informes de gestién mensualmente.
Las demads que la entidad considere.

Obligaciones Generales:

e familia, el |

e familia,

s e informes que

presentarse a la
efio que se
de mejora

subir al portal
scripcion del

suscribir polizade |

De conformidad con el Decreto 1080 de 2015, articulp 2.8.2.5 el

CONTRATISTA seré responsable por la gestion docum

bntal de las

actividades realizadas durante la ejecucion del contrato.

Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportuni

d y eficiencia.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del piesente contrato |

devolver los insumos, suministros y/o materiales quefsean puestos a su

disposicion para la prestacion del servicio objeto de
El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a
de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion d
poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la
Suscribir las modificaciones acordadas entre las part.
garantizar la ejecucion y el cumplimiento idéneoy o
contratado, dentro de los cinco (5) dias siguientes al
parte del MDN ~EJERCITO NACIONAL-LICEOS DEL EJE
Las demads obligaciones establecidas en el estudio pré

que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente

contrato.
No suministrar ninguna clase de informacién o detall

mantener como documentacion clasificada todos losfaspectos

relacionados con el contrato.

te contrato.
ealizar los estudios
los exdmenes de
ontratacion. »
, para efectos de
rtuno del objeto |
querimiento por
CITO.
vio, documento

e 3 terceros y

Mantener la debida reserva respecto de los asuntos
instalaciones de las Fuerzas Militares de la Republica
conocidos por el CONTRATISTA durante el desarrollo
posterioridad al mismo.

En caso de requerirlo coadyuvar a la entidad en el ar:
la estructuracién, evaluacién y/o supervision de prog
area de su conocimiento.

Dar cumplimiento a las instrucciones, reglamentos y
control, prevencion, mitigacion o eliminacion de ries
adoptados de manera general o especifica, que se ern

cnicos e
e Colombia,
el contrato o con

a administrativa, en
psas propios del

Heterminaciones de
jos laborales,
cuentren dentro del




12. VALOR DEL CONTRATO

Valor Total: 25'894.000
Valor autorizado a pagar: 2’354.000

Obligacién Entidad Vr. Pago
PENSION COLFONDOS 150.700
13. CUMPLIMIENTO PAGO SALUD SALUD TOTAL 117.700
SEGURIDAD SOCIAL
ARL POSITIVA 5.000
TOTAL 273.400
3.

firmado por el CONTRATISTA y el recibido a

satisfaccién del

Informe de gestién sobre el cumplimiento del oTeto contractual,

supervisor del contrato, de acuerdo al formato esta

lecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago |de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en
Salud y Pensién, sobre un Ingreso Base de Cotizadién del 40 % del
14. DOCUMENTOS QUE HACEN valor mensual del contrato, con aporte del 16 % pensiones y el
PARTE DEL INFORME 12, 5 % en salud. El soporte de pago del aporte sual obligatorio
al Sistema General de Riesgos Laborales, conformg lo establece la
normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacién efectuada a la
AR.L
3. Formato anexo “H. Datos Generales”
4. Documento Soporte a la Nota de Contabilidad
En el presente informe se deja constancia que el/la contratisI cumplié con
las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tibo de contrato y
como consecuencia se recibe a satisfaccién de forma:
15. CONSTANCIAS PARCIAL [ | TOTAL | |
Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del cdntrato no se
han configurado los presupuestos legales que regulan el contfato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en Villavicencio, MARZO de 2018.

TORRES JIMENEZ

DIRECTOR LICEO GENERAL SERVIEZ




