INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

LICEOS DEL EJERCITO

PARCIAL [__x—l

No. 02

CIUDAD Y FECHA: VILLAVICENCIO MARZO DE 2018

TOTAL [ ]

Nombre completo: HENRY ALFREDO MORA NAVARRETE
Identificacién: 3276899
Nacionalidad: COLOMBIANO

1. CONTRATISTA Direcciéon: CRA 9 CALLE 4 N2 25
Ciudad de residencia: RESTREPO META
Teléfono de contacto: 3103781883
E-mail de contacto: henrymora@liceosejercito.edu.co
Grado y Nombre completo: CAPITAN ERWIN OSVALDO TORRES
2. SUPERVISOR Cargo: DIRECTOR DEL LICEO GENERAL SERVIEZ
Resolucién de Delegacién: 001 DEL 19/01/2018
3. No.DELCONTRATO |\ pe contrato 196-CELIC-2018
;J:g:lggg" Fecha de suscripcién: 22/01/2018
No. De péliza: CBA-100000878
4. POLUZA DE Aseguradora: MUNDIAL DE SEGUROS
GARANTIA UNICA Fecha Oficio de aprobacién: 23/01/2018
Aprobado por: TC: NESTOR JOSE ROJAS PARRADO
No. CDP: 818 No.CRP: 26318
Fecha expedicién: CDP: 4-Ene-2018 y CRP: 23 DE ENERO DE 2018
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044
Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO
S 2608 Posicién catalogo de gasto: A-1-0-2-14 Remuneracién Servicios Técnicos
Fuente: Nacién
Recurso: 16
Valor Contrato:  25.894.000 COP
e s
7. PLAZO DE
EJECUCION 14/12/2018
El contratista se obliga con M.D.N, - EJERCITO NACIONAL LICEOS DEL EJERCITO a
8. OBIJETO nombre propio y de manera independiente, es decir, sin que £sta subordinacién, ni
CONTRACTUAL relacién laboral en virtud del presente contrato, a Prestar los servicios profesionales
como docente de filosofia de los liceos del ejercito.
Obligaciones Especificas:
9. OBLIGACIONES i.f::t;::; Laafer:za::li::i ::la:a c;:\::‘s teniendo en cuentd el plan de estudios
CONTRACTUALES

*  Efectuar toda clase de evaluaciones escritas, bajo el modelo basado en

evidencias.




académicas

académico y comportamiento de los estudiantes.
Mantener buenas relaciones con estudiantes, padres d
directivos de la institucién.

en la entrega de los diferentes documentos e informes
la institucién.
El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército p

Tener en cuenta el debido proceso en el manejo de corfflictos o situaciones

Informar periddica y oportunamente a los padres de familia, el rendimiento

b familia, docentes y

Ser puntual en el cumplimiento del cronograma establdcido por la institucién y

fue sean exigidos por

resentarse a la prueba

de estado SABER 11, para evidenciar el desempefio qud se evaluardn en su
drea profesional y aplicarlas en el plan de mejoramienté institucional.

del SECOP |l los documentos y soportes para la suscrip
contrato.

El contratista se obliga para con los Liceos del ejército
cumplimiento y subirla al portal virtual del SECOP Il de
siguientes de la expedicién de la péliza.

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército s
SECOP Il los informes de gestién mensualmente.

Las demds que la entidad considere.

Obligaciones Generales:

De conformidad con el Decreto 1080 de 2015, articulo 2.
sera responsable por la gestién documental de las activida

El contratista se obliga para con los Liceos del ejército ajsubir al portal virtual

6n del presente

suscribir la péliza de
ro de los tres dias

ubir al portal virtual del

.2.5.3.el CONTRATISTA
s realizadas durante la

ejecucién del Contrato.
Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

El CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacién del pregente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implemehtacién, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacién del servicio objeto
de este contrato.

El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realiz
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los exérl
pruebas psicométricas antes y durante la contratacién.
Suscribir las modificaciones acordadas entre las partes, parg efectos de garantizar
la ejecucion y el cumplimiento idéneo y oportuno del objetd contratado, dentro de
los cinco (5) dias siguientes al requerimiento por parte del MDN —EJERCITO
NACIONAL-LICEOS DEL EJERCITO.
Las demads obligaciones establecidas en el estudio previo, ddcumento que el
CONTRATISTA declara conocer, y que hace parte del presenfe contrato.

No suministrar ninguna clase de informacién o detalle a terderos y mantener como
documentacién clasificada todos los aspectos relacionados don el contrato.
Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnico$ e instalaciones de las
Fuerzas Militares de la Repuiblica de Colombia, conocidos el CONTRATISTA
durante el desarrollo del contrato o con posterioridad al migmo.

En caso de requerirlo coadyuvar a la entidad en el 4rea adm|nistrativa, en la
estructuracién, evaluacién y/o supervisién de procesos progios del 4rea de su
conocimiento.
Dar cumplimiento a las instrucciones reglamentados y detefminaciones de control,
prevencién, mitigacién o eliminacién de riesgos laborales, adoptados de manera
general o especifica, que se encuentren dentro del Sistema de Gestidon de
Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST del M.D.N- EJERCITOJNACIONAL- LICEOS DEL
EJERCITO, asi como de las leyes, decretos, reglamentos y demds normatividad

los estudios de
nes de poligrafia y




Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales.

vigente al respecto, especialmente al Decreto 1295 de 1994 , Ley 1562 de 2012 y
Decreto 1072 de 2015.
Realizarse el examen médico preocupacional y asumir su cofto, tal como lo dispone
el inciso 2°del articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015.
Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, tales
como afiliacién y cotizacién lo cual debera acreditar debiflamente para iniciar la
ejecucion del contrato y para hacer efectivo el pago. El ifcumplimiento de estas
obligaciones sera causal para que el del M.D.N- EJERCITO NACIONAL- LICEOS DEL
EJERCITO le imponga multas sucesivas hasta tanto éste cumplimiento, previa
verificacién de la mora mediante la liquidacién efectuada ppr la respectiva entidad
administradora, de conformidad con lo establecido en el afticulo 50 de la Ley 789
de 2002 y el parégrafo 2° del articulo 1° de la ley 828 de 20Q3, en concordancia con
el articulo 23 de la ley 1150 de 2007
El CONTRATISTA deberé notificar en forma escrita al Contrafante cualquier cambio
de domicilio, teléfono o e-mail con el fin de mantener actua]izada la base de datos
de los Liceos del ejército.
Las demds obligaciones que se derivan del objeto contractudl.

10. PERIODO DEL
INFORME

01/03/2018 AL 31/03/2018

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1: DESARROLLAR Y ESTABLECER SU PRACTICA

DAGOGICA

SUSTENTADA EN ENFOQUES Y MODELOS EDUCATIVOS PERTINENTES Y ADECUADOS
AL CONTEXTO INSTITUCIONAL, AL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL Y AL

MODELO PEDAGOGICO.

Obligacién No. 2: DEFINIR Y ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE

* Desarrollo semana institucional
* Acompafiamiento en la disciplina de los estudiant@s durante el ingreso,
descanso y salida.
* Asignacién de comités, proyectos, consejo directivo, fturnos de carteleras y
disciplina. Reunién de comités

SENANZA -

APRENDIZAJE DE LAS ASIGNATURAS O AREAS A SU CARGO, DE ACUERDO CON LOS
CERITERIOS ESTABLECIDOS EN LA PROGRAMACION A NIVEL DEL AREA.

N2 | TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
radicado
1 CUENTA DE COBRO 2 PAGO MARZO 2018
HONORARIO
2 INFORME DE GESTION 2 RELACION DE MARZO 2018
ACTIVIDADES
12. VALOR DEL \\;a:or Total:‘ 254894.000 o
CONTRATO alor autorizado a pagar: 2.354.
Obligacién Entidad Vr. Pagd
13. CUMPLIMIENTO PENSION PORVENIR 150.800
PAGO SEGURIDAD
SOCIAL SALUD COOMEVA 117.800
ARL POSITIVA 5.000

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto cbntractual, firmado por
el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccién del suparvisor del contrato, de

acuerdo al formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de |

pbs aportes mensuales

obligatorios al Sistema General de Seguridad Social enlSalud y Pensién, sobre




un Ingreso Base de Cotizacién del 40 % del valor mehsual del contrato, con
aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. [El soporte de pago del
aporte mensual obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales, conforme
lo establece la normatividad legal vigente y de acuerdola la afiliacién efectuada
alaAR.L

3. Documento Soporte a la Nota de Contabilidad

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cmplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de fontrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccién de forma:

15. CONSTANCIAS PARCIAL [ | ToTAL [ ]

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contfato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en VILLAVICENCIO MARZO DE 2018

FIRMA DE
CAPITAN ERWIN'OSVALDO TORRES
DIRECTOR LICEO GENERAL SERVIEZ




