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La experiencia de PROFESIONAL RESIDENTE DE OBRA (Il) se verificara segun el siguiente
criterio:

CRITERIO
FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA

El'profesional debera acreditar titulo de ingeniero civil o arquitecto o Administrador de obras o
construcciones o Constructor civil .o Ingeniero Constructor, con tarjeta o matricula profesional
vigente. Se‘recomienda que dicho funcionario tenga' conocimientos especificos en manejo del
programa Microsoft Excel y/o Autocad Yy experiencia en labores operativas de obras y/o

construcciones.

Debe acreditar experiencia profesional
matricula o tarjeta profesional.

superior.

La verificacion de los criterios descritos
del contrato resultante.

Debe acreditar experiencia especifica como resid

de dos (02) afios contado a partir de la expedicion de 1a

ente de obra por un periodo'de un (1) afio o

para este funcionario estara a cargo del supervisor técnico

1. PROFESIONAL RESIDENTE DE OBRA (i

1.1 Ingeniero Civil. LEONEL RAUL POVEDA HERNANDEZ.

manejo del programa ' Microsoft Excel ylo
AutoCAD y experiencia en labores operativas de
obras y/o construcciones.

s Certificado de vigencia y antecedentes
disciplinarios CVAD-2024-2922564 del
14/08/2024, expedido por el Consejo
Profesional Nacional . de Ingenieria
COPNIA.

PROFESIONAL PRESENTADO POR LA CUMPLE
CRITERIO EMPRESA CONSTRUCAM | SI [ NO
CONSTRUCCIONES S.A.S
FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA | e Ingeniero. LEONEL RAUL POVEDA
ESPECIFICA HERNANDEZ.
¢ C.C12.130:471 de Neiva- Huila.
El profesional' debera acreditar titulo de
Ingeniero ' Civil o Arquitecto, con tarjeta oje Titulo de Ingeniero/ Civii de Ia
matricula profesional - vigente debe acreditar Universidad del Cauca.
experiencia profesional de dos (2) afios contados
a partir de la expedicién de Ia matricula o tarjetal e  Matricula profesional No.~719202-
profesional. " Se  recomienda que dicho 033504, expedida el 19/10/1989.
funcionario tenga conocimientos especificos en X

Debe acreditar -experiencia especifica, como
residente y/o director de obra en contratos de
mantenimiento de edificaciones permanentes

minimo por un (1) afio, contado a partir de la
expedicion de la matricula o tarjeta profesional.

La verificacion de los criterios descritos para
este funcionario, estara a cargo del supervisor
tecnico del contrato.

Certificaciones evaluadas:

CONSTRUCAM S.A.S, como’ contratistas
del objeto “CONSTRUCCION Y DOTACION
DE LA ESTACION “DE POLICIA DEL
MUNICIPIO 'DE CAJIBIO EN. 'EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA A
PRECIOS FIJOS SIN. FORMULA DE
REAJUSTE”, bajo contrato No. 06-6-10295-

23, por medio del presente certificamos: a
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quien pueda interesar 'que el ingeniero
LAEONEL RAUL. POVEDA HERNANDEZ,
identificado. con cedula No. 12.130.471 de
Neiva y tarjeta profesional No. 19202-33504 X
COPNIA Cauca, se  desempefio como
residente de obra del mencionado asi: Area
construida: 2.162:27 M2, valor ejecutado:
2.200.000.00.

Fecha de inicio: septiembre de 2023
Fecha de finalizacion: Julio de 2024
Tiempo total: Once meses.

H.A'H CONSTRUCCIONES, certifica que el
ingeniero civi LEONEL RAUL POVEDA
HERNANDEZ, ' IDENTIFICADO CON LA
CEDULA 'No. 12.130.471 de('Neiva, se
desempefioc como ingeniero residente de
obra del CONTRATO DE OBRA No. PN
MENEV No. 93-6-10016-21
‘MANTENIMIENTO  PREVENTIVO Y
CORRECTIVO Y/O MEJORAS
LOCATIVAS DE LAS INSTALACIONES
QUE ADMINISTRATIVAMENTE
PERTENECEN A LA POLICIA
METROPOLITANA DE NEIVA (HUILA)
(MENEV), DEPARTAMENTO DE POLICIA
HUILA (DEUIL), SECCIONAL TRANSITO Y
TRANSPORTE ‘HUILA (SETRA), GRUPO
DE INCORPORACION HUILA (DINCO) Y
VIVIENDAS FISCALES DEUIL (BIESO) A
PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN
FORMULA DE“REAJUSTE” y contrato
modificatorio No.1 adicion.

Fecha de inicio: 04 de enero de 2020
Fecha de finalizacion: 26 de julio de 2020
Tiempo total:'seis meses, veintidos. dias.

PRESENTA INSUMO
DOCUMENTO si NO
» _Hoja de Vida firmada por el profesional o tecndlogo. X
» Diplomas de pregrado y postgrado expedido por una universidad con X
registro calificado ante el Ministerio de Educacion Nacional vigente.
* Tarjeta profesional vigente expedida. por el consejo profesional
competente “u organismo correspondiente de acuerdo, al perfil X
profesional.
¢ - Certificado de antecedentes profesionales expedido por la entidad X
competente, el cual debe estar vigente.
1DS-OF-0001 Pagina 3 de 14 Aprobacion: 02:08-2023
VER: 6
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* Las respectivas certificaciones que acrediten el tiempo minimo
requerido para cada cargo. Las certificaciones que acrediten la

experiencia de los profesionales propuestos-deben contener como
minimo:

Nombre o razén social del contratante o de quien certifica con
direccion, teléfono y correo electrénico. X

- Fecha de expedicién de la certificacion

- Objeto del contrato que se certifica

- Cargo desempefiado

< Nombre y/ 0 razén social de quien expide la‘certificacion

- Fecha de iniciodel contrato que se certifica (dia/mes/afio)

- Fecha terminacion del contrato que se certifica (dia/mes/afio)

Laexperiencia de PROFESIONAL RESIDENTE ADMINISTRATIVO (Il) se verificara segun el siguiente
criterio:

CRITERIO
FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA

El profesional debera acreditar titulo de ingeniero civil o arquitecto o Administrador de Obras o construcciones|
o Constructor civil o Ingeniero Constructor, con tarjeta o'matricula profesional vigente. Se recomienda que

dicho funcionario tenga conocimientos especificos en manejo del programa Microsoft Excel y/o\Autocad y
experiencia en labores'operativas de obras y/o-construcciones.

Debe acreditar experiencia profesional de dos (02) afios contado a partir de la expedicion de la matricula o
tarjeta profesional.

Debe acreditar experiencia especifica como residente de obra porun periodo de un (1)-afio o superior.

La verificacion de los criterios descritos

para este funcionario estara a cargo del supervisor técnico del
contrato resultante.

2. PROFESIONAL RESIDENTE ADMINISTRATIVO ()

el e LA LR AN a R R A g

22 Ingeniero Civil. JUAN CAMILO SOTELO CAVIATIVA.

PROFESIONAL PRESENTADO POR LA | CUMPLE

CRITERIO EMPRESA CONSTRUCAM |.(SI' | NO
CONSTRUCCIONES S.A.S

FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA | » Ingeniero  Civi. JUAN _CAMILO

ESPECIFICA SOTELQO CAVIATIVA.

CC. 1.015.406.975 de Bogota D.C

El profesional debera acreditar titulo ' de
Ingeniero Civil o Arquitecto, con tarjeta o e Titulo ~de 'Ingeniero Civii de Ila
matricula profesional vigente debe acreditar corporacion  universitaria. -minuto de
experiencia profesional de un (01) afio contado a Dios.

partir de la expedicion de la matricula o tarjeta
profesional. . Se” ' recomienda que <(dicho
funcionario tenga conocimientos especificos en
manejo del programa Microsoft Excel ylo
AutoCAD v experiencia en labores
administrativas de obras y/o construcciones.

e Matricula, profesional No. 25202-
285566, expedida el 18/09/2014. X

¢ . Certificado de vigencia y antecedentes
disciplinarios CVAD- 2024-2958822 del

1DS-OF-0001 Pagina 4 de 14
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30 de agosto del 2024, expedido por el
Consejo Profesional Nacional  de
ingenieria.

Debe  acreditar experiencia  especifica como|Certificaciones evaluadas:
residente de obra en contratos de mantenimiento

de edificaciones permanentes minimo por-seisle LA DIRECTORA
(06) meses, contados a partir de la expedicion de]ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PO
la matricula o tarjeta profesional. INTEGRAL DE PROYECTOS DE

INGENIERIA S.A S, HACE CONSTAR, que
La verificacion de los criterios descritos para'jel” sefior JUAN .~CAMILO SOTELO

este funcionario, estara a cargo del supervisor |CAVIATIVA, identificado con la cedula de
técnico del contrato. ciudadania’ 1.015.406.975 de Bogota D.C,
labora para esta empresa desde el 01 de
julio de 2018, hasta la fecha con un contrato
a término indefinido,” desempefiando . el
cargo de_Residente de obra .de los
siguientes ‘contratos. X

GC-176- Adecuacion) centro de vida la
cruzada adulto mayor- municipio, “de
Remedios; Antioquia.

Fecha de inicio: septiembre 2017.
Fecha de finalizacién: enero 2018.
Tiempo total: cinco meses.

GC-045 Adecuacion gimnasio y bafios club
la salada, municipio de Segovia, Antioquia:

Fecha deinicio: noviembre 2017.
Fecha de finalizacion: junio 2018.
Tiempo total: siete meses, veintinueve dias.

GC-185 Cambio de techos y_cielo rasos
escuela la salada del municipio de Segovia-
Antioquia.

Fecha de inicio: junio 2018.
Fecha de finalizacion: octubre 2018,
[Tiempo total: cuatro meses; treinta dias.

GC- 197 Remodelacion y adecuacioncentro
de capacitacion manzanillo Sena: municipio
de Segovia- Antioquia.

Fecha de inicio::marzo 2019.
Fecha de finalizacion: septiembre 2020.
Tiempo total: un ario, seis meses, 29 dias.

GC-865- Adecuaciones hidraulicas ceba

n°1 y cambio ‘de postes finca curuna-
municipio-de Segovia.

Fecha de inicio: abril 2020.
Fecha de finalizacién: junio 2020.
Tiempo total: tres meses.
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GC- 156 Remodelacion cocina. cambio de
mesones cocina, desmonte y montaje
carpinteria general cambio de piso piscina
remodelacion  bafic  alcoba principal
mantenimiento ventaneria y  fachada
general-reserva campestre.

Fecha de inicio: marzo 2021.
Fecha de finalizacion: junio 2021.
Tiempo total: cuatro meses.

GC.076- Realizar la adecuacién de la casa
ACOPI, transformandola en un espacio de
oficinas, _generando infraestructura de
iluminacion y ventilacion natural, cambio de
piel de cubierta, acabados 'de tipo general
para muros, techos y pisos, dotacional para
bafics (porcelana sanitaria y accesorios),
infraestructura eléctrica, voz y (datos, red
hidrosanitaria, dotacional-mobiliario
mamposteria y accesorios-

Fecha de inicio: julio 2021.
Fecha de finalizacion: febrero 2022.
[Tiempo total: ocho meses:.

GC-745- Realizar la caseta comunal del
barrio el hueso, municipio de Segovia-
marzo de 2022- agosto de 2022.

Fecha de inicio: marzo 2022.
Fecha de finalizacion: agosto 2022
Tiempo total: seis meses.

GC- 097 Adecuacidén de la estacién de
policia la  cruzada-remedios, Antioquia-
enero 2023~ junio 2023,

Fecha de inicio: enero'2023.
Fecha de finalizacion: junio 2023.
Tiempo total: seis meses.

GC- 099- La adecuacion del sistema de
iluminacién exterior-sendero interno  dél
batallon ~del’  municipio de Segovia-
Antioquia.

Fecha de inicio: jutio 2023.
Fecha de finalizacién: septiembre 2023.
Tiempo total: tres meses.

Construccion bodega Paloquemao- Bogota-
marzo 2024- julio 2024.

Fecha de inicio: marzo 2024.
Fecha de finalizacion: julio 2024.
Tiempo total: cinco meses.
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PRESENTA INSUMO
DOCUMENTO ) NO
Hoja de Vida firmada por el profesional o tecnologo. X
e Diplomas de pregrado y postgrado expedido por una universidad con X
registro calificado ante el Ministerio de Educacién Nacional vigente.
o Tarjeta profesional vigente expedida por el consejo profesional
competente 'u organismo correspondiente de acuerdo’ al perfil X
profesional.
e - 'Certificado de antecedentes profesionales expedido por la entidad X
competente, el cual debe estar vigente.

e Las respectivas certificaciones que acrediten el tiempo minimo
requerido para cada cargo.\Las certificaciones que” acrediten la

experiencia de los profesionales propuestos deben contener como
minimo:

- Nombre o razén social del contratante o de quien certifica con
direccion, teléfono y.correo electrénico. X

- Fecha de expedicion de la certificacion

- Objeto del contrato que se certifica

- Cargo desempefiado

- Nombre y/ o razén social de quien expide la certificacion

- Fecha de inicio del'contrato que se certifica (dia/mes/afio)

- Fecha terminacion del contrato que'se certifica (dia/mes/afio)

La experiencia de TECNOLOGO RESIDENTE DE OBRA (01) se verificara segun el siguiente criterio:

CRITERIO
FORMACION ACADEMICAY EXPERIENCIA ESPECGIFICA

El profesional debera acreditar titulo de Tecndlogo en obras civiles o en areas de.la ingenieria civil, con
matricula profesional vigente. Se recomienda que dicho funcionario tenga conocimientos especificos en

manejo del programa Microsoft Excel y/o Autocady experiencia en labores administrativas de obras y/o
construcciones.

Debe acreditar experiencia profesional de dos (02) afios contado a partir de la expedicién de la matricula-o
tarjeta profesional.

Debe acreditar experiencia especifica como residente administrativo'o de obra por un periodo de un (1) afio|
0 superior.

La verificacion de los criterios descritos para este funcionario, estara a cargo del supervisor técnico del
contrato resultante

1DS-OF-0001 Pagina 7 de 14
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3. TECNOLOGO RESIDENTE DE OBRA (01)

3.1 Ingeniera Civil. WENDY LORAINE RINCON SILVA.

PROFESIONAL PRESENTADO POR LA | CUMPLE
CRITERIO EMPRESA CONSTRUCAM | SI [ NO
CONSTRUCCIONES S.A'S
FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA | [pdeniera clvil. “WENDY LORAINE
ESPECIFICA '
CC((11.057.591.748 de Sogamoso
El - profesional debers . cacreditar titulo de (Boyaca).
Ingeniero Civil o Arquitecto, con tarjeta'\ o . \ -
matricula profesional vigente debe. acreditar] ® g‘t".”o de Ingemﬂa Civil de la escuela
experiencia profesional de un (01) akio contado a|  9€ INgenieros militares.
partir de la expedicién de la ‘matricula o tarieta . .
profesional. Se recomienda que diJcho * " Matricula profes:onai No. 091037- X
funcionario tenga conocimientos especificos en] 0805990 CND, expedida el 28/01/2022
AotAD Y onparona o BXCRL YIo Gertfeads de vigenciay aiscederics
A . : isciplinarios < - e
administrativas de obras yfo construcciones. 05/01/2024, expedido por el Consejo
Profesional “Nacional de Ingenieria
COPNIA.
Debe ( acreditar experiencia’ especifica como Certificaciones evaluadas:
residente de obra en contratos de mantenimiento
de edificaciones permanentes minimo por seis| LA DIRECTORA ' ADMINISTRATIVACY
(06) meses, contados a partir de la expedicion de| FINANCIERA ' DE IPO INTEGRAL DE
la matricula o tarjeta profesional. PROYECTOS DE INGENIERIA SAS,
HACE CONSTAR, que la sefiora WENDY
La verificacion de los ‘criterios descritos para-| LORAINE RINCON'SILVA, identificada con
este funcionario, estara a cargo del supervisor | la cedula de ciudadania No. 1.057.591.748
tecnico del contrato. de Sogamoso, labora para esta'empresa
desde el 17 de julio de 2023 hasta el 30 de
agosto de 2024, con'un contrato individual
de trabajo por el termino de la obra o labor
contratada, desempefiando el cargo de
residente administrativa de la siguiente X
obra.
OBJETO:; Contrato 07643276
construccion obra nueva, edificio cuatro
parques- Bogota.
Fecha de inicio: 14 de julio de 2023.
Fecha de finalizacion: 30 de agosto del
2024.
Tiempo total: un afio, un mes y 29 dias.

PRESENTA INSUMO
DOCUMENTO SI NO
» _Hoja de Vida firmada por el profesional o tecndlogo. X
* Diplomasde pregradoy postgrado expedido por una universidad con X
registro calificado ante el Ministerio de Educacion Naciohal vigente.
» - 'Tarjeta profesional vigente expedida por el consejo profesional
competente u .organismo correspondiente de acuerdo al perfil X
profesional.
1DS-OF-0001
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».~ Certificado de antecedentes profesionales expedido por la entidad X
competente, el cual debe estar vigente.

o Las respectivas certificaciones’ que acrediten el tiempo minimo
requerido para cada cargo.' Las certificaciones que acrediten la

experiencia de los, profesionales propuestoscdeben contener como
minimo:

- Nombre o razén social del'contratante o de quien certifica con
direccion, teléfono y correo electrénico. X

- Fecha de expedicion de la certificacion

- Objeto del contrato que se certifica

- Gargo desempefiado

< Nombre y/ o razbdn social de quien expide la certificacion

- Fecha de inicio del contrato que se certifica (dia/mes/afio)

- Fecha terminacion del contrato que se certifica (dia/mes/aio)

Laexperiencia de TECNOLOGO RESIDENTE ADMINISTRATIVO (01) se verificara segun el siguiente
criterio:

CRITERIO
FORMACION ACADEMICA'Y EXPERIENCIA ESPECIFICA

El profesional debera acreditar titulo de Tecnélogo en obras civiles o en areas de la ingenieria civil, con
matricula profesional vigente. Se recomienda que dicho funcionario tenga conocimientos especificos en

manejo del programa Microsoft Excel y/o Autocad y experiencia en labores administrativas de obras ylo
construcciones.

Debe acreditar experiencia profesional de dos (2) afios contado a partir de la expedicion de la matricula .o
tarjeta profesional.

Debe acreditar experiencia especifica como residente administrativo o de obra por un periodo de un M
afio o superior.

La verificacion de los criterios descritos para este funcionario, estara a cargo del supervisor técnico del
contrato resultante:

4. TECNOLOGO RESIDENTE ADMINISTRATIVO (01)

4.1 Arquitecto- JUAN DANILO NEUTA NEUTA.

PROFESIONAL PRESENTADO POR LA | CUMPLE

CRITERIO EMPRESA CONSTRUCAM Sl NO
CONSTRUCCIONES S.AS

FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA |« Arquitecto. JUAN DANILO  NEUTA
ESPECIFICA NEUTA.

CC. 80.140.786 de Bogota D.C

El profesional _debera acreditar titulo de
ingeniero Civil o Arquitecto, conCtarieta oje Titulo de arquitecto de la Universidad
matricula’ \profesional vigente (debe acreditar| Catélica de Colombia.

experiencia profesional de un (01) afio contado a
partir de la expedicién de la matricula o tarjeta
profesional. . Se’' recomienda que ((dicho
funcionario tenga conocimientos especificos en
imanejo del programa Microsoft Excel y/o

e Matricula profesional A20472017-
80140-786 del 28-07-2017. x
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AUtoCAD _ ~y'- experiencia _en . labores e Certificado de vigencia y antecedentes
administrativas de obras y/o construcciones. disciplinarios E680478, del 30 de
agosto de 2024, expedido por el
Consejo Nacional de arquitectura y sus
profesionales auxiliares.

Debe acreditar experiencia especifica como|Certificaciones evaluadas:
residente de obra en contratos de mantenimiento|
de edificaciones permanentes minimo por-seis| IPO INTEGRAL DE PROYECTOS DE
(06) meses, contados a partir de Ia expedicién de| INGENIERIA SAAS, CON NIT
la matricula o tarjeta profesional. 900742633-0, certifica que el sefior Juan
Danilo Neuta Neuta, identificado con la
La‘verificacion de los criterios descritos para cedula de ciudadania No 80.140.786 de
este funcionario, estara a cargo del supervisor Bogota, trabaja con nosotros
técnico del contrato. desempefiando el cargo de residente de
obra para los proyectos mencionados a
continuacién:

Construccién centro de vida la cruzada
adulto'mayor- 24 de enero de 2018, con X
duracion de 4 meses en el municipio de
Segovia- Antioquia!

Construccion gimnasio y bafio’club la
salada- 13 de junio de 2018, con
duracion de 7 meses, 'en el municipio de
Segovia, Antioquia.

Cerramiento en tuberia estructural con
una longitud total de~1500 ML, 2 de
agosto de 2018, 'con duracion de 4
meses en (el municipio de Segovia,
Antioguia.

Adecuacién casa de profesores, 11 de
febrero de 2019, con una duracién. de 6
meses, ‘en el municipio de Segovia,
Antioquia.

Remodelacion -y adecuacion centro de
capacitacion’ ‘manzanillo SENA, ‘4’ de
marzo de 2019, con una duracion de 6
meses, en el municipio de Segovia,
Antioquia.

Construceion pozo séptico y garita de
vigilancia, finca curuna, 27 de mayo de
2019, con una duracion de 4 meses, en
el municipio de Segovia, Antioquia.

Construccion jardin infantil Manzanilio,
27 .de julio de 2019, con una duracion de
6 meses en el municipio de Segovia,
Antioguia.
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PRESENTA INSUMO
DOCUMENTO SI NO
Hoja de Vida firmada por el profesional o tecnélogo. X
» Diplomas de pregrado y postgrado expedido por una universidad con X
registro calificado ante el Ministerio de Educacion Nacional vigente.
» Tarjeta profesional vigente expedida por el consejo profesional
competente 'u organismo correspondiente de acuerdo-al perfil X
profesional.
» © Certificado de antecedentes profesionales expedido por la entidad X
competente, el.cual debe estar vigente:

» Las respectivas certificaciones, que acrediten el tiempo -minimo
requerido para cada cargo. Las certificaciones que“acrediten la

experiencia de los profesionales propuestos deben contener como
minimo:

- Nombre o razén social del contratante o de quien certifica con
direccion, teléfono y correo electrénico. X

- Fecha de expedicion de la certificacion

- Objeto del'contrato que se certifica

- Cargo desempefiado

- Nombre y/ o razén social de quien expide la certificacién

- Fecha de inicio del contrato que se certifica (dia/mes/aiio)

- __Fecha terminacion del contrato que se certifica (dia/mes/afio)

La experiencia de PROFESIONAL RESIDENTE HSEQ (01) se verificara segun el siguiente criterio:

CRITERIO
FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA

El profesional debera acreditar titulo profesional en Salud Ocupacional o'en Seguridad y Salud en el Trabajo
con titulo de Universidad o Entidad reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional de Colombia, con
licencia en Salud Ocupacional vigente expedida por Ia' Secretaria Seccional de Salud con fecha de|
expedicion vigente. También debera presentar el certificado de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas|
sobre el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) del SENA u otra institucién
avalada por el Ministerio del Trabajo, en cumplimiento al articulo 2.2.4.6.35 del Decreto 1072 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo y la Resolucion 4927 de 2016. Considerando lo expuesto
en la Resolucion No. 0312 del13/02/2019, el nivel de estudios requerido para este funcionario es profesional.

Debe acreditar experiencia profesional de dos (02) afios contado a partir de la expedicién de la matricula ol
tarjeta profesional.

Debe acreditar experiencia especifica como profesional HSEQ por un periodo de un (1) afio o superior.

La verificacion de los criterios descritos

para este funcionario, estara a cargo del supervisor juridico del
contrato resultante.
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5. PROFESIONAL RESIDENTE HSEQ (01)

5.1Profesional HSEQ. DANIELA HIGUITA POSSO (1)

CRITERIO

PROFESIONAL PRESENTADO POR LA
EMPRESA

CONSTRUCCIONES ' S.A.S

CONSTRUCAM

FORMACION ACADEMICA'Y EXPERIENCIA
ESPECIFICA

El profesional debera acreditar titulo profesional
en Salud Ocupacional o en Seguridad y Salud en
el Trabajo con titulo de Universidad o Entidad
reconocida por el Ministerio de Educacion
Nacional de Colombia, con licencia ‘en Salud
Ocupacional vigente expedida por la Secretaria
Seccional de Salud con fecha de expedicion
vigente. También debera presentar el certificado
de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas
sobre el Sistema de Gestion dela Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST) del SENA u otra
institucién avalada por el Ministerio del Trabajo,
en cumplimiento” al articulo 2.2.4.6.35 del
Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo y Ia
Resolucion 4927 de 2016. Considerando - lo
expuesto en la-Resolucion No. 0312 del
13/02/2019, el nivel de estudios requerido para
este funcionario es profesional.

Profesional especialista en gestion de
la seguridad y salud en el trabajo.
DANIELA HIGUITA POSSO
CC  1.035.582.943
Antioquia.

de  Peque,

Titulo de psicologa de la fundacion
universitaria catélica de Norte.

Tarjeta  profesional de Psicéloga No
254145, expedida por ‘el colegio

colombiano de psicologos el 09-09-
2022.

Especialista en gestion de la seguridad
y salud en el trabajo de la Fundacion
Universitaria internacional de la Rioja.

Licencia ' profesional No.»''5717,
expedida por la secretaria de salud de
Bogota, D.C el 28/09/2022.

Certificado de vigencia y antecedentes
disciplinarios del 16 de julio de 2024,
expedido por el Consejo Directivo
Nacional del colegio colombiano de
psicologos- COLPSIC.

Debe acreditar experiencia profesional de dos
(02) afios contado a partir de la expedicion de
laymatricula o tarjeta profesional.

Debe acreditar'experiencia especifica como
profesional HSEQ por un periodo'de un (1) afio
0 .superior.

La verificacion de los criterios descritos para
este funcionario, estara a cargo del supervisor
juridico del contrato resultante.

Certificaciones evaluadas:

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERACDE IPO INTEGRAL DE
PROYECTOS DE INGENIERIA' S.AS,
HACE CONSTAR, que 'la sefiora
DANIELA HIGUITA POSSO, identificada
con la cedula’ de ciudadania
1.035.582.943 de Peque, Antioquia,
laboré para esta empresa desde el 20 de
septiembre de 2020, hasta la fecha con
un contrato termino indefinido,
desempefiando ‘el cargo de profesional
HSEQ de' los siguientes contratos de
obra civil.

GC-056-Adecuacion de oficinas
administrativas' gran Colombia_ - Gold,
Medellin; Antioquia.

Fecha de inicio: septiembre 2020.
Fecha de finalizacidn: enero de 2021.

CUMPLE
Si NO
X
X
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Tiempo total: cinco meses.

CO-C1256-21-Adecuacién de _oficinas
minerales andinos de occidente en el
municipio de Marmatocaldas.

Fecha de inicio: febrero de 2021.
Fechade finalizacién: julio de 2021.
Tiempo total: seis meses!

C034- Adecuacion casa profesores
fundacién Gran Colombia Gold.

Fecha de inicio: agosto 2021.
Fecha de finalizacién: diciembre 2022

Tiempo total: un afio, cuatro meses; 30
dias.

00762- Reemplazo de las redes
eléctricas de la base militar La Trampa
Remedios, en el marco del proyecto
111-Bases Militares,  (que permita
garantizar ei correcto funcionamiento de
la infraestructura eléctrica de baja
tensidn en el marco del contrato suscrito
entre ‘el Oleoducto de Colombia S.A-
ODC y la Fundacion “Oleoductos de

Colombia- enero' 2023 hasta julio de
2023.

Fecha de inicio: enero-de 2023.
Fecha de finalizacion: julio de 2023.
Tiempo total:siete meses.

GC 034- Construccion del alojamiento de
la base militar los guayabos.

Fecha de inicio: agosto de 2023,
Fecha de finalizacion:  diciembre del
2023

Tiempo total: cinco’'meses.

C028635425- Construccion camara de

bombeo red sanitaria Ubicada en Eje 12,
Contrato 3601208303-004.

Fecha de inicio: enero 2024.
Fecha de finalizacion: julio 2024.
Tiempo total: siete meses.

PRESENTA INSUMO
DOCUMENTO Si NO
» Hoja de Vida firmada por el profesional o tecnélogo. X
e Diplomas de pregrado y postgrado expedido por una universidad.con X
registro calificado ante el Ministerio de Educacion Nacional vigente.
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‘ CERTIFICAN: |

15 SECCTONAL “DE\ INGENIERIA Y ARQUITECTURA DEL CAUCA
i
!

Ouo el Sefior LEONEL RAUL POVEDA HERNANDEZ, fué matriculade como Ingenierc Civil,

de acuerdo con la resolucidpgue ‘en 1o pertinente se copia‘en seguida:

"RESOLUCION NUMERO 2.785 de 1./98%9
MATRICULA NUMERO 12202-0335C4

EL CONSBEIQ. PROFESIONAL SECCIONAL DE

INGENIERIA Y ARQUITECTURA DEL CAUCA. q

RESWUELYV E: [
iDecretar, core en efecto decreta’la 'matrfcula del Sefior LEONEL RAUL POYEDA

iHERNANDEZ porrador de la védula de ciuvdadanfa WNo.) 12'130.471 expedida en

A ‘|Néiva, como  INGENIERO CIVIL,paca
o - !

que pueda e3excer tal prof9516n en el {
territorio 'de la Repfblica de Colompid, Gnicamente en lo que. se tEf‘E'e a
i

su]
denomxnac16n y definicidn de dcuerdo con lo dispuesto en la'Ley 64 de 1.378 Y

i
su ‘
A§Decreto reglamentario ©'2500 de 1.987 y los(\decretos ejecutivos que( \la i

;reglamenten.

'En congecuencia, inscribase al Ingeniero’' POVEDA HERNANDEZ  'en el Libro de

Matriculas expldasele '€l respectivo certificade, ‘wna vez consultado
Y ¢ W

|
confirmado por el Consejo Profesional Nacicnal de Ingenieria Y Arguitectura l

!Dada en (Popayan, a los 8 dfas del mes .de agosto de 1.989.

te

EL-PRESIDENIE (Fdo) .JAIRO AGUIRRE COMEZ |
; . |
i LA SECRETARIA (Fdo)(LOLA MUROZ C. :
i i

La providencia anterior fué confirmada por el Conscjo Profesional Nacional de

Ingenieria y Arquitectura, mediante Rezolucién 3.00127 de octubre 19 de 1.989.

1
i
iPara constancia se firia'en Popayan, a los 2 dfas del mes de Enero de 19%0.
1
1

{EL PRESIDENTE,

B
/‘l(.u‘«:»go kw?ss N

i FERNANDO TRAGORRI CAJIAC

N ﬂ'—LA_ JEX‘RET\RIK‘

e
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Repiiblica de Colombia

UNIVERSIDAD
y

UNIVERSIDAD EAN
FACULTAD DE POSTGRADOS

Especializacion en Gerencia de Proyectos

ACTA DE GRADO INDIVIDUAL

En la ciudad de Bogota, D.C., el dia 28 del mes de Septiembre de 2015, siendo las 6:30 p.m.,
se llevd'a cabo la Ceremonia de Graduacion, en 1a cual la UNIVERSIDAD EAN, legalmente
autorizada para el efecto y previo juramento de rigor, otorgga ‘LEONEL RAUL PQOVEDA
HERNANDEZ identificado(a) con la cédula de ciudadania ntimero 12130471 de Neiva y quien
cumplio.con todos los requisitos exigidos por la Ley.y Ios reglamentos de la Institucion, el Titulo
de/Especialista en Gerencia de Proyectos, mediante el diploma. que lo(a) acredita coma/tal,

anotado en el Libro de Registro de Titulos de la Facultad 'de Postgrados, Programas de
Especializacion N°8, Folio N°81, Registro N°10140

En testimonio se firma'la presente Acta de Grado por quienes en ella intervinieron.

RUBEN DARIO GOMEZ 'SALDANA, Rector

VIOLETA OSORNO TORRES, Secretaria General (e)

LUIS ALFREDO NOVOA BUITRAGO, Decano de la Facuitad

LUZ HELENA PINEDA CASTELLANOS, Coordinador Registro Académico

Es fiel copia.tomada del Acta de Grado General N° 351.del dia 28 del mes de Septiembre de
2015

AN

.

= -\

Lg?)ELENA PINEDA CASTELLANOS
Codrdinador Registro Académico
Secretaria General
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!NTERNAT!ONAL SOUTH AMERICA INC.

CERTIFICADO DE OBRA:

Por.medio de la presente 'y a solicitud del interesado hacemos constar

que el ingeniero civil LEONEL RAUL POVEDA HERNANDEZ, ejecutd
para nuestra .compaifiia la siguiente obra:

Contrato : Oferta mercantil de Noviembre 27 de 2006

e Contratante/: SMITH INTERNATIONAL SOUTH AMERICA INC.

= QObjeto : Obras civiles correspondientes a Ja' construccién de Bodegas,
oficinas, patios, talleres y cerramiento de Ia sede de SMITH INTERNATIONAL
SOUTH AMERICA/INC., en el lote de 7.800 metros cuadrados que hace parte del

condominio . /Industrial de Terpel ‘ubicado en el Municipio de Palermo,
Departamento del Huila, Republica de Colombia

Fecha de iniciacion - Diciembre 10 de 2006. -
Fecha de terminacion : Mayo 25 de 2007
¢ Valordelaocbra :$950.000.000,00

/3 Y T

La obra fue recibida_a satisfaccion del contratante. La presente se

expide a solicitud del interesado en Neiva a los veintiséis dias del mes
de Julio de 2007.

,,%W/d

SAM IBZAGH
Supervisor Obra.

Bogota, Carrera 9 No.99- 96 edificio City Bank Suite 603.
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IPO

INTEGRAL
DE PROYECTOS
DE INGENIERIA

Bogotda D.C., 27 de agosto de 2024

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA DE IPO INTEGRAL DE
PROYECTOS DE INGENIERIA S.A.S.

HACE CONSTAR:

Que el sefior Juan Camilo. Sotelo Caviativa identificado con la cedula de
ciudadania No. 1.015.406.975 de Bogotd D.C., labora para esta‘empresa desde el
01 de Julio de 2018, hasta la fecha“con un contrato-a término indefinido,
desempefando el cargo de residente de obra de los siguientes contratos.

¢ GC-176- Adecuacién centro de'vida la cruzada gdulto mayor- municipio de
remedios, Antioquia- septiembre de 2017 a 24de enero de 2018:

e GC-045 Adecuacién gimnasio y bafios ¢lub la salada, municipio de Segovia
Antioquia- noviembre de 2017 hastarjunio de 2018.

GC-185--Cambio de techos y cielo rasos escuela la salada del municipio de

Segovia- Antioquia-junio‘de 2018 hasta octubre de 2018.

e GC- 197 Remodelaciéon y adecuacién cenfro de capacitacion manzanillo
Sena- municipio de Segovia- Anfioquia- marzo de'2019 hasta septiembre de
2020.

e CO 07523 Impermeabilizacién de la fachada de la torre 1 y lavado de vidrios,
sellado, mantenimiento de la carpinteria metdlica de‘la torre 2 y la torre-3'de
las zonas. comunes en el mantenimiento de la carpinteria metdlica . de la torre
2 vy torre 3 de las zonas.comunes-conjunto residencial bello oriente- octubre de
2019 hasta marzo de 2020.

e GC-865- Adecuaciones hidraulicas ceba n°l y cambio de postes finca curuna-
municipio de Segovia- Antioquia- abril de 2020 hasta junio de 2020:

e GC-067- Adecuaciones hospital de remedios por efectos de lluvias mayo de
2020- agosto 2020- diciembre de 2020.

GC- 156 Remodelaciéon cocind. cambio de mesones cocina, desmonte vy

montaje carpinteria general cambio de piso piscina remodelacion bano

alcoba principalmantenimiento ventaneria y fachada) general- reserva
campestre. marzo 2021 hasta junio de 2021.
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INTEGRA

Bogota D.C., 10 de julio de 2018

REFERENCIA: CERTIFICACION LABORAL.

Por medio de la presente certificamos que el sefior JUAN CAMILO SOTELO CAVIATIVA
con CC. 1.015.406.975 de Bogota, labora en nuestra empresa desde el 26 de septiembre

del 2015 desempefiandc un cargo de Residente Técnico, de acuerdo a la siguiente
relacion de contratos:

Contrato N°1
Fecha de inicio: 26 de septiembre 2015
Fecha Terminacién: 20 de marzo de 2017

Contrato N°2
Fecha de inicio:21 de marzo 2017
Fecha Terminacion: 30 de diciembre de 2017

Contrato'N°3
Fecha de inicio: 09 de enero 2018
Fecha Terminacion: 09 de julio de 2018

Devengando un salario de' TRES MILLONES DE PESOS M/C ($ 3.000.000); desde el
ingreso a nuestra empresa ha demostrado’ser una persona.responsable, honesta y
cumplidora de todas sus obligaciones asignadas.

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogota el dia 04 de julio 2018.

Atentamente

e
I T y

William OrlandoDiaz Caicedo
CC. 79.349.904 de Bogota.
Representante legal

Cra16 n.48-87 2°Piso  Teléfonos yfax: 2870946 -  Integradisenoyconstruccion@gmail.com  Bogota DiC. 1
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Mosquera, Cundinamarca, 29 de Febrero de 2016

Referencia: Certificacion Laboral

Por medio de la presente certificamos que el sefior JUAN CAMILO SOTELO CAVIATIVA
identificado ¢on cedula de ciudadania namero 1.015.406/975 de Bogota labord-en nuestra
empresa desde el dia 04 de Noviembre de 2014, hasta el dia 25 de Septiembre de 2015,

desempefando un cargo como Ingeniero Residente de obra.
A

Se expide a solicitud del interesado en@ogota el 28 de Febrero delpresente afo.

Cordialmente,

2 i aaen ‘11‘ 7.5 ":""1
N TS 7}
sy G N
N/ Jes
IMSAJOR $.A.

Tatiana Mahecha
Directora de Obra

Calle 1»13 No. 9 ~ 45 Torre B, Oficina 910 PBX §933210/11 3208475093

Edificio Teleport Business Park
F-02-COR-IMSAJOR 'Rev 2. 15.05-11 (oo de 1
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RIBON PERRY & CIA
. LS

CERTIFICACION

Certificamos que el Ingeniero, JUAN CAMILO SOTELO CAVIATIVA , identificado
con la C.C. No.1.015.406.975 de Bogota, trabajé en nuestra Compafia como
Auxiliarde Interventoria, desde febrero 15 de 2010 , hasta octubre 31 de 2014.

Se expide a solicitud del interesado enBogota D. C. a los, (31) treinta y un dias
del mes de octubre del dos mii catorce (2.014)

1

L4

Cordialmente,

RIBON PERRY & CIA S(A.

Gerente Administrativa

X WARIOS\ADMRH\PERSONALICERTIFICACIONES LABORALESPERSONAL RETIRADON ASALLE COLLEGE\C amito Sotena2014 doc

Cra 15N

82-36 Oficina 302 Telétonos y fax: 6369532 - 7552719-7552720 vibonperry@ribonperry.com.co BogotaDC. 1
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INTEGRA DISENO Y CONSTRUCCION'S.A.S.

CARGO: Residente Técnico Administrativa.
Jefe inmediato: Arq. Cesar Julian Diaz Osorio.

Fecha de inicio: 03/10/2021
|fecha de terminacien: |30/12/2023 R
PROYECTOS:

1. Adecuacion Colegio la cruzada Segovia — Antioquia. (259.3 m?2)
2. Construccion obra nueva Edificio bulevar — Granada — Mets, (137m?)

3. Adecuacion Colegio Liborio Bataller sede San Mateo = Segovia - Antioquia.
(237.54 m?)

4. ' Construccién obra Nueva primera etapa del plan maestro gimnasio la salada —
Parque el Chocho -Segovia — Antioquia (9.228 m?)

Adecuacion Colegio Santa Isabel — Remedios — Antioquia (1.425 m2)

Adecuacion colegio Liborio Bataller sede central — Segovia Antioquia. (1.793 m?2)

Adecuacioén colegio San Ignacio puente bagre — Segovia — Antioquia (958.90 m?)

Construcciénde bloque de aulas, comedor, barios colegio Ocasito — Segovia
Antioquia. (338.29 m?)

9. ‘Adecuacién colegio el Aporriado — Segovia Antioquia (290.39 m2)
10. Construccion bloque nuevo de aulas colegio Yepes Yepes Remedios — Antioquia:

® N o

11. Adecuacion cancha y salén comunal barrio Galan= Segovia Antioquia. (617 m?)
12, Adecuacién colegio José Antonio Galan —Segovia — Antioquia (1.161.24 mz2
13. Adecuacion colegio Fray Martin de Porras ubicado Segovia ~ Antioquia (1.293 m32)

14. Construccion de bloque restaurante nuevo y adecuaciones colegio Manuel Cepeda
Segovia — Antioquia. (456 m?)

15. Construccion obra nueva edificio Cuatro Parques — Bogota DC (200 m?)

[ FUNCIONES DEL CARGO:

Control de contratos de obracivil de contratistas del proyecto, elaboracion, seguimiento
de tiempos, otro si, actas de cierre, solicitud de polizas, actualizacion, liquidacion de FiC
|y demas tramites para legalizacién de contratos.

Cortes de obra a contratistas y-a" clientes teniendo-'en cuenta Ja disposicion de
resentacion, especificaciones y actividades aprobadas.

Participacion en comités semanal con contratante y contratistas.

Control de equipo y material requerido en el proyecto — solicitud de Cotizaciones, érdenes
de compra

Elaboracién cartillas para pedidos de acero

=
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DEKO INDUSTRIAL'S.A.S.

CARGO: Residente Administrativa,
JEFE DIRECTO: Ing. Luis Ernesto Sarmiento.

Fecha de inicio: 02/06/2020
Fecha de terminacion: 12/03/2021
PROYECTOS:
1. Adecuaciony.cambio estructura metalica Banco Pichincha - Bogotéa Sucursal
ameéricas.

2. Cambio estructura metalica Fox tele Colombia = Bogota.
3. Nunciatura Apostdlica — Bogota Carrera 15 # 36-33

FUNCIONES DEL CARGO:

Verificar y controlar el desarrolio administrativo.del proyecto en obra.

Planificar y coordinar con el director de obra las actividades a realizar de acuerde_con el
cronograma establecido.

Garantizar que las actividades se realicen bajo los eéstandares de calidad:

Elaboracion y presentacion de informe catorcenal.

Verificar la existencia, estado y control de los materiales, herramientas y equipos 'que se
encuentran en el almacén del proyecto.

Lievar un control de gastos de caja menor.

Validar la informacion de asistencia y novedades de personal, elaboracién de ndomina y corte
de avance personal independiente.

Asistencia a comités de obra.

INGENIERIA Y ARQUITECTURA RINCON S.A.S.

CARGO: Residente Técnico Administrativa.
JEFE DIRECTO: Ing. Juan Diego Rincon

Fecha de inicio: 03/01/2018
Fecha de terminacion: 21/05/2020
PROYECTOS:

1. Paifietes impermeabilizados en muros de contencién nueva cede del Celam y
Escuela social Cebitepal (Av.Boyaca 169 d- 65 Bogota).

2. ‘Cerramiento, panete . impermeabilizado y mamposteria Institucién; Educativa
Laureano Gomez (CL 90 #95 f 40-Bogota).

3. Cimentacion, y- estructura torres 17-—18 y 19 Amaranto (Ciudad verde — Soacha
Cundinamarca).
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4. Cimentacion y estructura Pefiazul la aldea torres 1, 2'y.3 / Cimentacion y@estructura
Pefazul la villa casas 62 a 96 / Cimentacion y estructura Pefiazul Ja villa casas 1 a
45 / Cimentacion y ‘estructura subestacién y cuarto de bombas Pefiazul la villa /
Cimentaciony estructura zonas comunes Pefazul la Villa(Ricaurte - Cundinamarca)

FUNCIONES DEL CARGO:

Verificar y controlar el desarrollo operativo y administrativo del proyecto en equipo con la
| gerencia de la empresa.

Vinculacién de personal dependiente e independiente, elaboracion de contratos afiliaciones,
eneracion de planillas de seguridad social.

Planificar y coordinar con ‘el director de Proyectos las actividades a realizar de acuerdo al
cronograma de obra establecido en la obra.

Garantizar que las actividades se realicen bajo los estandares de calidad para posterior
entrega a contratante e interventoria del proyecto.

Elaboracion de corte e informe de obra para contratante, posterior a'la aprobacién de Jos
mismos, elaboracién factura de venta.

Validar la informacién de asistencia Y novedades de personal, elaboracién de némina,
liquidaciones, corte de avance personal independiente y correspondientes pagos.

Asistencia comités de obra

Trabajo en equipo con el area de salud ocupacional para el correcto cumplimiento con
sistema de gestion.

Trabajo’ en equipo con el departamento de contabilidad para la correcta fiscalizacion de
|ingresos, egresos, facturas de venta, facturas de compra paquete contable Helisa.

Llevar un control' de gastos de cajamenor, egresos e ingresos del proyecto.

Verificar la existencia, estado y-control de los materiales, herramientas y' equipos que se
encuentran en el almacén del proyecto.

INTEGRA DISENO Y CONSTRUCCION S.AS.

CARGO: Auxiliar Administrativa.
JEFE DIRECTO: Arq. Hernando Verdugo Reyes.

Fecha de inicio: 03/02/2014
Fecha de terminacién: 20/12/2017
FUNCIONES DEL CARGO:

Servir de apoyo ala gerencia de la empresa en el correcto funcionamiento de la oficina

central y gestién administrativa con fos proyectos de la empresa.

Vinculacién de personal dependiente e independiente, elaboracion de contratos

afiliaciones, generacion. de planillas de seguridad social, néminas y. liquidaciones de
ersonal.

Trabajo en equipo con el area de salud-ocupacional para el correcto cumplimiento ‘con
sistema de gestion.

Trabajo en equipo con el departamento de contabilidad para la correcta fiscalizacion de
egresos, caja menor, facturas de venta, facturas de venta paquete contable World Office
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Bogatd, D. C. noviembre 23-de 2023

A QUIEN CORRESPONDA

Cordial saludo)

IPO INETGRAL DE PROYECTOS DEINGENIERIA SAS. ConNIT 900.742.633-0, certifica que el sefior JUAN
DAN{LO NEUTA identificadajdon cedula de ciudadania Numero 80.140,786 de Bogota, trabaja cen-hosotros
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\DASTRIBUCCION Y ANDENES)
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7 IRE R DE OBRA 20-abr-2 |
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‘223;:;30” DELA ESTACION DE PQNCIXLA DIRECTOR DEGBRA 22-feb-22 PMESES SEGIVIA ANTIOCQDIA

Z-sep-21 4 MESES SEGIVIA ANTIOQUIA
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DANIELA HIGUITA POSSO _
Psicéloga especialista en gestion de la seguridad y salud'en el trabajo.

Contacto:

Tel: 4232807 - 3136961318 ,
Correo: Possohidanielal8@gmail.com
Medellin, Ant.

Perfil Profesional

Profesional en_Rsicologia con enfoqué organizacional, egrésada de la Fundagidh Universitaria
Catdlica deNorte, especialista_en(gestion de la seguridad y salud en el &bajo, egresada deda
Fundacién Universitaria Internacional de la Rioja.(Soy una persona cop vocacion de servicig Cuento
eon-la habilidad para gjecutar competencias gerenciales con eficacia y generar alianzas\estratégicas
para el desarrolleohumano dentro de las organizaciones, soy'responsable, creativa, con iniciativa Y.
puntualidadp-asumo con agradodos retos y metas que su organizacion mé pudiera plantear;-con
buemmanejo de relaciongs interpersonales, facilidad para trabajar ep-gquipo.

v\U\

Formacién Profesional

2021-2022 Fundacidn Universitaria Internacional de la Rioja

Bogot& Especializacion en gestion de laréeguridad y salud enePtrabajo.
\C ) \& ¥ “w"ﬂ_ s W) y 7\
~ 2016-2020 (\“Fundaci6n Universitaria Catdlica de Norte. AN
Medellin.o - Psicdloga. _ O~ o

2016-2018 Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Medellin ‘Tecndloga en segufidad y salud en el trabajo.

20102015 Institucién educativa Los Iafios. A 3
Peque, Ant Badhiller académico. a We

‘Cursos complementarios

. Diplomado en habilidades'gerenciales y liderazgo. (Universidad de |aRidja, Espafia)
Curso en Sistemas‘de Gestion de la Segdtidad y Salud en el trabajo SGSST (Sena) ~ &'

Curso Basice(de primeros Auxilios,(\' »

Curso-avanzado en alturas, (\"

Curso coordinador ep alturas. A0

Curso en fundamentos basicos para la elaboracién de néminasyprestaciones sociales.

Curso de Inglés Nivel Bl (Institute\de inglés CAMIL)
Curs@idioma Frances B2

Curso primeros auxilios, psicoldgicos (FUCO)
Auditoria a los gistémas de gestion de seduridad y salud en gltrabajo.

O+ = OfF = +©®
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Experiencia Laboral

Sep 2020- Actualidad
Medellin

Ene 2020- Jul 2020
Medellin

Jun 2019 - Dic 2019
Medellin

Ene 2019 - 3un 2019
Medellin

May 2018 — Dic 2018
Medellin

Oct 2017 - Abr 2018
Medellin

Referencias laborales

Daniela Gonzales G.
Empresa: Zume mas s.a.s
Cargo: Coordinadora SST
Teléfono: 3007260754

Juan Camilo Sotelo Caviativa
Empresa: Ipo ingenieria:
Cargo: director de planeacion.
Teléfono: 3175182249

Referencias personales:

Adriana Posso

Parentesco: hermana
Teléfono: 3102623824
Ocupacion: analista comerdial

IPO INTEGRAL DE PROYECTOS DE INGENIERIA
Profesional HSEQ

ZUME MAS S.A.S

Auxiliar de seguridad y salud en el trabajo.

FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLICA DE NORTE
Practicante de psicologia clinica.

ZUME MAS S.A.S
Auxiliar de seguridad y salud en el trabajo.

SM SOLUCIONES EN PISOS S.A.S
Auxiliaride seguridad y salud en el trabajo.

STOP JEANS S.A.S
Practicante de seguridad y salud en el trabajo.

Jennifer Roxana Pérez Osorio

Empresa: Fundacion universitaria catélica de Norte,

Cargo: Lider centro de servicios psicoldgicos.
Teléfono: 3122441829

Natalia Jurado Lépez
Empresa: Stop Jeans s.a.s
Cargo: Coordinadora SST
Teléfono: 2559292,

Henry Benjamin Torres
Parentesco: cufiado
Teléfono: 3112269078

Ocupacion: Técnico telecomunicaciones.

Habilidades o competencias:

Manejo de herramientas Ofiméaticas.

I.

+ Ingles Nivel B1

4 Frances Nivel B1
1. Capacidad Critica.

ETDMA
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El suscrito Presidente del ConsejoDirectivo Nacignal'del Colegio ColofBiano de
Psicélogos - Colgsic,

HACE CONSTAR!

e _A\O R B ) :
Que DANIELA HIGUITAPOSSO, identificada con documento de identidad, N&,
€C' 1035582943 .¢btuvo su Tarjetal Profesional . deePsicélogo No.254145
“expedida el 09/69/22, por este Lotegio al tenor de I6'dispuesto endos Articulos

No. 6, 7 y\32"de la Ley 1090\de 2006.

QUe de acuerdo cari el articulo No. 6cde la Ley 1090.d€ 2006, el portadorde la

“Tarjeta Profesional, ests habilitado'para el ejercigio profesional de ds' Psicologia
en todo_elQerritorio nacional Este documentg €k de caracter xitalicio, por tantoy
Su vigencia es permanehte.

Esta coristancia se ex_pidé sin borrones ni enmendaduras.el 16 de julio de 2024,

\“MNota: De acuerdo con \el\pardgrafo del articula~6 'de la Ley 1090 de 2 06)\\el ¢ual sefala:
inscripciones o registros expedidas a psicdlogds) bor las Secretarias de Salud de los diferentes
municipics del pals u otra autoridad competante, con anterioridad a la-vigenc
presumen@utenticas’, la experiencia profesional para los psicélogos'graduad :
2008) se contabilizard desde el momento an que sl prgfasiq,n?l‘grﬁalizé &l respective registrg,\tal come lo ordenaba el arficulo 39
de |2 derogada Ley 58 de 1983.'La experiencia profesiohal-para los psicologos. gradiados desde |a Ley 1096\\de-2006 (&

\_septiembre de 2006) o antes-y que no hayan expedide,§u registro como lo ordenab@la\Ley 58 de 1983 se contabilizara desde el
memento en que expidis la Tarjeta Profesional cop&\eslegio Colombiano de Psicsl AR

“Las tag‘etés profesionales,
. departamentos, distritos o
ia de la presente ley, €anservaran su validez Y s&

©s antes de la Ley 1090 de 2006 (6 septiembre de

Bgos.

Cordialmente,

JOSE RAUL JIMENEZ MOLINA
(

‘Presidente del Gansejo Directivo Nacionaf

\
* . iy 0 Fa\ S, s

Cra 19 # 84-49 Antiguo Country wiwwr.colpsic.orgico P v :
2 . 7
Bogota, D.C. Colombia b < Ipsic.org.co {601) 745 14 70
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DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No. 5717 de 28/09/2022"
"PorJa-cual se Concede Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud.en el Trabajo™
LA SUBDIRECTORA'DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD,
En uso de sus facultades legales conferidas enlos articulos 23 de Ia ley'1562 de 2012 y 1o. de

del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion’ Social y en especial-por
Decreto 507 del 6 de noviembre de2013 de Ia Alcaldia Mayor de Bogot3 Y,

Resolucion 4502
gue le copfiere el
CONSIDERANDO:

Que el (la) seflor(a) DANIELA HIGUITA POSSO, identificado(a)-con Cédula de ci
Licencia'para prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como Gna natungl.

Que el peticionario ha presentado Ia documentacidén necesaria, exigid
Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Saludy fr

Que(revisada la solicitud presentada con su documentacién ar
exigidos por la Resolucién No. 4502 de 2012 expedida por
otorgamiento de la licencia de salud ocCupacional, se consi

cumplimiento de los (requisitos
de’Salud y Proteccién ‘Social para el
xpedicion de licencia solicitada,

En mérito de lo expuesto, Ia Subdirectora de inspeccign; vi

cia y control de servicios de salud de la Secretaria
Distrital de Salud

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacié
HIGUITA POSSO, Identificado(a) con O
DE LA SEGURIDAD-Y.SALUD EN EL TRA

ervicios en Seguridad’y Salud en e Trabajo a DANIELA
la de ciudadara 1035582943, come PSICOLOGA ESPECIALISTA EN GESTION

ARTICULO SEGUNDO: La lic
enas siguientes areas o

inistracién y Ejecucién del sistema de Gestion de la Seguridad y Salud ep el Trabajo

LO TERCFRO: La presénte Licencia se concede'por término de diez (10)
ible, dra validez en todo el territorio nacional y puede solicitarse su ren
etarfa Seccional o Distrital del pafls.

afios, es de caracter pefsonal e
OvVacidn, por un término igual, en

figueralguna de las condiciones acreditadas en el momento
de su obtencién, deberd informar tal hecho a la Direccién de Calidad de Servicios de Salud -

legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia debera dar estricto cumplimiento a las normas que regulan.Ja:materia, en

especial a la Ley 1562°de 2012, Resolucién 4502'del 28 de diciembre de 2012 y demas normas que la modifiquen o
adicionen.
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Continuacién de la Resolucion No 5717\de 28/09/2022 por la cual se concedeLicencia de Prestacion de Servicios'de Seguridad v Salud en el Trabajo

ARTICULO SEXTO: Notificar esta Resolucién a DANIELA HIGUITA POSSO informandole quede" conformidad con ef
articulo 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y.-de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011)
contra la misma proceden losirecursos de reposicion y.en subsidio apelacion, los cuales podra interponer ante esta
Secretarfa, dentro de Jos diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién de este acto administrative.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C. a los 28/09/2022

DORA DUARTE PRADA \
Subdirectora Inspeccién, Vigilancia'y Control de Servicio alu

Cédigo de verificacién: UgEhKiEgiw
Elabord: 52221927
Reviso: 51787955C

Aprobd: 41664170DSST,
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GS:2024-456949-MEBOG

SM SOLUCIONES EN PISOS S.A.S
NIT: 9011675917

DIRECCION: CARRERA 67 52 SUR 72, MEDELLIN

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DIANA ESCOBAR VELEZ

El (la) suscrito representante de la empresa SM SOLUCIONES EN PISOS S.A'S

CERTIFICA

Que el (la) sefior (a) DANIELA HIGUITA POSSO, identificado {a) con la cédula de
ciudadaniaNo. 1.035.582.943{aboro para esta empresa desde el mes de mayo del
ano 2018 hasta diciembre del afo 2018, con un contrato por obra o labor,
desempefiando el cargo de: Auxiliar de seguridad y salud enel trabajo. Se reconoce
su excelente desempefio laboral ¥ Su capacidad de trabajo en equipo.

Gertificacion que se expide por solicitud de'la parte interesadacen Medellin, a los 02
dias del mes de enero del 2019,

Atento'y Cordial.

Diana Escobar Vélez
3147160885
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STCOP S.AS

LA-COORDINACION DE GESTION HUMANA
CERTIFICA

Que la sefofa DANIELA HIGUITA POSSO, identificada con cédulg 'de ciudadania
nUMero1.035.582.943, estudiante en la especialidad de  TECNOLOGIA SALUD
QCUPACIONAL. Realizd su practica profesional iniciando el 12 de octubre\'de 2017
nasta el 11 de'abril de 2018, -cumpliendo satisfactoriamente conlas funciones
asignadas.y-con el tiempo establecido por la instifucion educatival

La persona encargada de este proceso de practica fue la sefiora Natalia Cristina
Jurado Lopez, quien se desempena como Coordinadora Salud Laboral.

Se expidela presente certificaeion el 17 de abril'de 2018 o solicitud'dal inferesado.

Cordialmenie.
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Maria del Pilar Giralde Giralde

Coordinadora de Selecaoidn y Desarrollo
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