
          Informe de Actividades de Contrato de Prestación de Servicio 
 

1. DATOS GENERALES 

 
No. De Contrato: CD-01-2024-2761 
 
Plazo de Ejecución Desde:  29/08/2024 - Hasta:  28/09/2024 
 
Nombre y Apellido del Contratista: MARCELO VIAFARA VILLAMARIN 
 
No. Documento de Identificación:  1129572958 

  
Periodo: a 29 de SEPTIEMBRE del 2024 
 
No. de Pago: 05 

2. INFORME DE ACTIVIDADES 
 

 
Obligación Contractual   

 
Producto 

     1. Realizar proceso de 

sensibilización a hombres de la 

ciudad de Barranquilla en 

masculinidades conscientes. 2. 

Realizar intervención a grupos de 

hombres de la ciudad de 

Barranquilla en temáticas que 

promuevan mejores relaciones de 

pareja, de familia y comunidad. 3. 

Desarrollar acciones de 

articulación con entidades públicas 

y privadas para el desarrollo de 

talleres dirigidos a hombres en 

nuevas masculinidades. 4. 

Elaboración de contenido 

pedagógico para talleres dirigidos 

a hombres en temáticas que 

promuevan la equidad de género y 

la prevención de violencia 

intrafamiliar y de género. 5. 

Asesorar a la Jefe de la Oficina en 

el desarrollo de la estrategia de 

promoción de derechos, equidad 

de género y prevención de 

violencia    

 

- Reunión con coordinadora para 

planear actividades con empresas del 

sector publico y privado. 

 

-  Diseño de clases y talleres para 

resolución de conflictos para hombres 

y mujeres.  

 

 

- CONFERENCIAS ESCUELA PARA 

HOMBRES EN EQUIPO ES MEJOR, 

SEGUNDO SICLO PARA 

TRABAJADORES DE LA EMPRESA 

CANNON DE COLOMBIA : 

o 30 DE SEPTIEMBRE (120 

TRABAJADORES) Son 4 

grupos de 30 empleados por 

grupo. La duración fue de 5 

horas por toda la actividad.  

- CONFERENCIA PARA 22 

TRABAJADORES (HOMBRES) 

SOBRE MANEJO DE LAS 

EMOCIONES Y RESOLUCIÓN DE 

CONFLICTOS EL DIA 27 DE 

SEPTIEMBRE DE 2024.  



- CONFERENCIA PARA 22 

EMPLEADOS DE LA ALCALDIA DE 

BARRANQUILLA DE LA COMISION 

ANTICORRUPCIÓN EL DIA 26 DE 

SEPTIEMBRE DE 2024.  

 

 
 
Anexos 
 
1. Formato de Interventoría para firmado por el Supervisor 
2. Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pensión y ARL del periodo, 
según las obligaciones del contrato. 
3. Documentos fiduprevisora. 
4. Certificado Bancario. 
5. Rut 
 
 

 
  
MARCELO VIAFARA VILLAMARIN 

C.C. NO. 1129572958 

 

 


