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ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA DE INTERVENTORIA 
 

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, el artículo 8 de la Ley 1150 de 2007 y en el 
artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto reglamentario 1082 de 2015, el Instituto Colombiano Agropecuario 
- ICA, elaboró los estudios y documentos previos que a continuación se desarrollan, los cuales 
servirán de soporte para estructurar la invitación publica del proceso de selección de Contratistas 
bajo la modalidad de MINIMA CUANTIA cuyo objeto INTERVENTORÍA PARA LA “ADECUACIÓN 
DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LAS ÁREAS ADMINISTRATIVAS DE LAS SECCIONALES 
CAQUETÁ" 

Este estudio contiene la necesidad del Instituto Colombiano Agropecuario, para realizar la 
contratación del proceso INTERVENTORÍA PARA LA “ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA 
FÍSICA DE LAS ÁREAS ADMINISTRATIVAS DE LAS SECCIONALES CAQUETÁ" tal cual se 
indica en los documentos soporte de la contratación y las condiciones técnicas requeridas. Los 
documentos referidos estarán a disposición de los interesados y en general a quien manifieste 
interés en ellos, los cuales se publicarán en el Portal. 

A continuación, se presenta el estudio y documentos previos requeridos conforme a lo dispuesto en 
las normas anteriormente citadas y las demás normas concordantes, para adelantar el proceso de 
selección y la consecuente celebración del contrato requerido.  

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA 
CONTRATACIÓN 

1.1 Descripción y justificación de la necesidad 
La Constitución Política prevé en el Artículo 2º que son fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover 
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la 
Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan en la vida económica, 
política, administrativa y cultural de la nación”.  

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural de conformidad con el artículo 2 del Decreto 4765 del 18 de 
diciembre de 2008 establece la naturaleza jurídica del Instituto Colombiano Agropecuario ICA, siendo este 
“un Establecimiento Público del Orden Nacional con personería jurídica, autonomía administrativa y 
patrimonio independiente, perteneciente al Sistema Nacional de Ciencia y Tecnología, adscrito al Ministerio 
de Agricultura y Desarrollo Rural”.   

El Instituto El Instituto Colombiano Agropecuario – ICA de acuerdo con lo establecido en el artículo 5to del 
Decreto 4765 de 2008 “tiene por objeto contribuir al desarrollo sostenido del sector agropecuario, pesquero 
y acuícola, mediante la prevención, vigilancia y control de los riesgos sanitarios, biológicos y químicos para 
las especies animales y vegetales, la investigación aplicada y la administración investigación y ordenamiento 
de los recursos pesqueros y acuícolas, con el fin de proteger la salud de las persona, los animales y las 
plantas y asegurar las condiciones del comercio”. 

Mediante las resoluciones  N°00017943 del 08/11/2019 “Por la cual se modifican los grupos de trabajo de 
la Subgerencia Administrativa y Financiera del Instituto Colombiano Agropecuario – ICA- y se señalan sus 
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funciones” y N°0007857 del 11/05/2022 “Por la cual se actualiza la conformación de los Grupos Internos de 
Trabajo de la Subgerencia Administrativa y Financiera del Instituto Colombiano Agropecuario – ICA y se 
establecen sus funciones”, se establecieron las funciones del grupo de Gestión de Infraestructura Física y 
Mantenimiento, tiene entre otras:  

“1. Elaborar los Planes de Desarrollo físicos del Instituto, para las necesidades, organizar, coordinar y 
responder por las adecuaciones y mantenimiento de las construcciones existentes. 

2. Elaborar proyectos arquitectónicos, de ingeniería y diseño complementarios que respondan a las 
necesidades y factibilidades de las mismas, para establecer las especificaciones técnicas a contratar por el 
Instituto. 

3. Ejercer el control de la parte técnica, financiera y administrativa de las obras en proceso de construcción 
directamente o a través de interventorías contratadas con particulares en cualquier lugar del país. 

4. Elaborar estudios de necesidades en coordinación con los diferentes procesos institucionales y establecer 
la cuantía de los presupuestos que debe invertir el ICA, para el desarrollo y conservación de todas sus 
instalaciones y propiciar la consecución de los recursos financieros. 

5. Diseñar y elaborar los planes arquitectónicos, estructurales, cimentación, instalaciones hidráulicas, 
eléctricas, sanitarias, planimetría, topografía y demás que sean necesarios en cada proyecto. 

6. Elaborar los estudios previos requeridos para adelantar los procesos de contratación de obras y 
mantenimiento de la estructura física del Instituto, así como participar en la preparación de los pliegos de 
condiciones para solicitud de ofertas de construcción, consultorías y mantenimientos. 

7. Evaluar y calificar técnicamente las propuestas e interventoras en la ejecución de las obras contratadas 

8. Tramitar la documentación que de acuerdo con los decretos y normas vigentes debe llevarse en un 
proceso de construcción.  

(…)” 

Por otro lado, en el artículo 42 del Decreto 4765 del 18 de diciembre de 2008 de El Ministerio de Agricultura 
y Desarrollo Rural, se informa que dentro las funciones que debe cumplir las Gerencias Seccionales se 
encuentran “(…) 4. Proponer a la Gerencia General las acciones que se consideren pertinentes para mejorar 
la gestión en su jurisdicción (…) y 8. Coordinar todas las actividades de la Gerencia Seccional con las 
Subgerencias del Instituto (…)” 

Es así como la gerencia seccional Florencia - Caquetá  y el Grupo de Infraestructura Física y 
Mantenimiento aúnan esfuerzos con el fin de identificar las necesidades de mejoramiento y/o mantenimiento 
en la infraestructura de los inmuebles de la entidad. Para ello, se realiza visita a campo con el fin de realizar 
el diagnóstico de las edificaciones y a partir de este determinar las actividades que se requieren ejecutar 
con el fin de lograr que la infraestructura de los inmuebles quede en óptimas condiciones.  

Dándole cumplimiento a lo anterior, la Entidad en La seccional Florencia - Caquetá ubicada en la ciudad 
de Florencia, para cumplir con los requerimientos operacionales y de desempeño exigidos, tanto por los 
métodos analíticos como por las normas nacionales e internacionalmente; está contratando  el proyecto de 
obra mediante PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N.º GC-SA-117-2024 cuyo 
objeto es “ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LAS ÁREAS ADMINISTRATIVAS DE LAS 
SECCIONALES CAQUETÁ”.; Para garantizar el correcto desarrollo de las obras se requiere que sus 
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servicios sean vigilados con el fin que se presten bajo técnicas y protocolos de calidad de acuerdo con lo 
establecido en la norma NTC ISO/IEC 17025:2005, para esto se requiere realizar actividades, tales como 
INTERVENTORÍA PARA LA “ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LAS ÁREAS 
ADMINISTRATIVAS DE LAS SECCIONALES CAQUETÁ"  

En concordancia con lo anterior, el inciso 2° del numeral 1° del artículo 32 de la Ley 80 de 1993 estipula 
que: “En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de licitación o 
concurso públicos, la interventoría deberá ser contratada con una persona independiente de la entidad 
contratante y del contratista, quien responderá por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los 
términos previstos en el artículo 53 del presente estatuto.”. 

De esta manera, los servicios requeridos por el ICA son los de interventoría técnica, administrativa y 
financiera que se diferencian de los servicios profesionales prestados por personas naturales, a la luz de la 
normatividad contractual, concepto ampliamente ratificado por la jurisprudencia, como la Sentencia C-326 
de 1997 que señala lo siguiente al respecto: 

“Los elementos constitutivos del contrato de consultoría, permite concluir que existen diferencias 
sustanciales con el contrato de prestación de servicios, que habilitan al legislador para darles a quienes los 
suscriben un tratamiento también distinto. (…) El objeto de los contratos de consultoría no está relacionado 
directamente con las actividades de la entidad que los requiere, o con su funcionamiento, a través de ellos 
la administración contrata servicios especializados de asesoría, interventoría, gerencia de obra o de 
proyectos, o la elaboración de estudios y diagnósticos, que no siempre coinciden en su contenido con la 
órbita de las actividades propias de la entidad contratante; para ello recurre a personas naturales o jurídicas 
especializadas en una determinada materia, las cuales ofrecen conocimientos y experiencia en una 
específica área o actividad; mientras en los contratos de prestación de servicios sucede lo contrario, en ellos 
el contratista, persona natural, pone a disposición de la entidad contratante su capacidad de trabajo para 
asumir funciones o tareas relacionadas con aquella, que por alguna razón no puede realizar el personal de 
planta, luego los supuestos de hecho que sirven de sustento a uno y otro tipo de contrato son diferentes.” 

Así mismo, el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011 establece lo siguiente: 

“…Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de 
tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades públicas están obligadas a vigilar 
permanentemente la correcta ejecución del objeto de La interventoría consistirá en el seguimiento técnico 
que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o jurídica contratada para tal fin por la 
Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o 
cuando la complejidad o la extensión del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo 
encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podrá contratar el seguimiento 
administrativo, técnico, financiero, contable, jurídico del objeto o contrato dentro de la interventoría. 

Por regla general, no serán concurrentes en relación con un mismo contrato, las funciones de supervisión e 
interventoría. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, caso en el cual, en el 
contrato respectivo de interventoría, se deberán indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las 
demás quedarán a cargo de la Entidad a través del supervisor.” 

Considerando que la Entidad se encuentra adelantando procesos de PROCESO DE SELECCIÓN 
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ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N.º GC-SA-117-2024 cuyo objeto es “ADECUACIÓN DE 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LAS ÁREAS ADMINISTRATIVAS DE LAS SECCIONALES CAQUETÁ” 

Es así como el ICA ha determinado adelantar el proceso de selección por la modalidad de mínima cuantía 
(interventoría), teniendo como consideración principalmente los principios rectores de celeridad, economía 
y el postulado de gestión fiscal eficiente, garantizando así que el seguimiento a la ejecución sea más 
eficiente y permita de igual manera lograr el mejoramiento esperado por la Entidad en la vigencia 2024 y, 
en concordancia con lo indicado en el numeral 2° del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, el artículo 83 de la 
Ley 1474 de 2011 y el inciso 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, se hace necesario contratar una 
empresa externa para que realice la interventoría del contrato de obra y a su vez, el ICA busca que el futuro 
contratista cuente con la capacidad e idoneidad para realizar el seguimiento y control a la obra. 

Por lo anterior, la entidad requiere contar con un equipo de trabajo conformado por profesionales 
especializados idóneos en la materia que coadyuve con el cabal cumplimiento del objeto del contrato de 
obra a celebrar, prestando los servicios de interventoría. 

Que con esta contratación se asegurará la correcta ejecución de la obra pública en mención, con el fin de 
garantizar todos los componentes que hacen parte del proyecto y en consecuencia, se garantizará el alcance 
del objeto contractual que contempla esta descripción, ya que es una herramienta de control, con la cual el 
Instituto Colombiano Agropecuario ICA, vigilará y prestará la atención pertinente a la intervención objeto de 
la presente contratación. 

Que, considerando el estatuto de contratación pública, se hace necesario llevar a cabo un proceso de 
selección de mínima cuantía que tiene por objeto realizar la INTERVENTORÍA PARA LA “ADECUACIÓN 
DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LAS ÁREAS ADMINISTRATIVAS DE LAS SECCIONALES 
CAQUETÁ", el cual se encuentra incluido en el Plan Anual de adquisiciones de la Entidad para la vigencia 
2024. 

La presente contratación se encuentra incluida en el plan anual de adquisiciones de la entidad para la 
vigencia fiscal del año 2024. 

1.2. Alcance del objeto 
Ejecutar en el plazo estipulado, el seguimiento técnico, administrativo, financiero, ambiental y jurídico hasta 
la terminación y entrega efectiva de la obra cuyo objeto es: “ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA 
FÍSICA DE LAS ÁREAS ADMINISTRATIVAS DE LAS SECCIONALES CAQUETÁ", haciendo cumplir los 
parámetros de calidad y eficiencia en los procesos constructivos, así como las normas que la legislación 
Colombiana ha establecido para tal fin, y acorde con los estudios, diseños, áreas, especificaciones y 
presupuestos aprobados; efectuando control, seguimiento, aprobaciones y emitiendo los conceptos que 
sobre el particular se requieran en el marco del contrato para su correcto, adecuado y oportuno 
cumplimiento. 

El Interventor se asegurará que el contratista de obra desarrolle los trabajos cumpliendo con lo descrito en 
el Anexo 3 - Anexo Técnico del presente proceso y del respectivo contrato de obra.  

En todo caso vigilará la correcta ejecución del contrato en todas sus fases, asegurando que en ellas se 
cumpla con el anexo técnico, los estudios, diseños, especificaciones técnicas que hacen parte integral del 
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proyecto. 

1.3 Fundamentos regulatorios 
 
La interventoría velará y exigirá el estricto cumplimiento de los fundamentos regulatorios del contrato de 
obra y demás normativas referentes a la ejecución del contrato de obra y de interventoría.  

Algunos códigos y leyes que deben de cumplir son las siguientes:  

- Constitución Política  
- Ley 57 de 1887 “Código Civil”  
- Ley 1564 de 2012 “Código General del Proceso”  
- Decreto 410 de 1971 “Código de Comercio”  
- Ley 1437 de 2011 “Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”  
- Ley 80 de 1993 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de la Administración 

Publica  
- Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia 

en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratación con Recursos 
Públicos” 

- Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de 
prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión 
pública” 

- Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratación Pública –Colombia 
Compra Eficiente–, se determinan sus objetivos y estructura”  

- Decreto ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, 
procedimientos y trámites innecesarios existentes en la Administración Pública”. 

-  Ley 1955 de 2019 por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. “Pacto por 
Colombia, Pacto por la Equidad”.  

- Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto único reglamentario del sector 
Administrativo de Planeación Nacional”.  

- Manuales Colombia Compra Eficiente.”  
- Guía para la elaboración de Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente  
- Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación de 

Colombia Compra Eficiente.  
- Manual para la identificación y cobertura del riesgo en los procesos de contratación de Colombia 

Compra Eficiente.  
- Ley 1882 del 15 de enero de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones 

orientadas a fortalecer la contratación pública en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan 
otras disposiciones”.  

-  Ley 2014 del 30 de diciembre 2019 de "por medio de la cual se regulan las sanciones para 
condenados por corrupción y delitos contra la administración pública, así como la cesión unilateral 
administrativa del contrato por actos de corrupción y se dictan otras disposiciones".  

- Ley No.2040 del 27 de julio de 2020 “por medio del cual se adoptan medidas para impulsar el 
trabajo para adultos mayores y se dictan otras disposiciones” 

- Manuales de Colombia Compra Eficiente 
Nota: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana, se 
presumen conocidas por todos los proponentes. 
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2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA 
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR 

2.1 Descripción del objeto a contratar 

INTERVENTORÍA PARA LA “ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LAS ÁREAS 
ADMINISTRATIVAS DE LAS SECCIONALES CAQUETÁ"  

La interventoría para la ejecución de la obra deberá garantizar el cumplimiento del objeto a contratar, el cual 
se desarrollará teniendo en cuenta las condiciones generales descritas en el anexo técnico y el pliego de 
condiciones. De manera paralela la INTERVENTORÍA deberá revisar, observar y aprobar la totalidad de 
los entregables y obligaciones gestionadas por el CONTRATISTA de conformidad con lo establecido en el 
documento “Anexo 3 - Anexo técnico”. 

2.2 Códigos UNSPSC del objeto a contratar 

El objeto contractual se enmarca dentro de alguno los siguientes códigos del Clasificador de Bienes y 
Servicios: 

 
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

80 10 16 00 Gerencia de Proyectos 

81 10 15 00 Ingeniería civil  

81 14 15 00 Control de calidad 
 

2.3 Especificaciones técnicas mínimas 
Las especificaciones técnicas mínimas para realizar la: “INTERVENTORÍA “ADECUACIÓN DE 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LAS ÁREAS ADMINISTRATIVAS DE LAS SECCIONALES 
CAQUETÁ", se relacionan en el Anexo 3 - Anexo Técnico, requerimientos sobre los cuales los posibles 
oferentes deben formular sus ofertas de tal forma que los mismos deben enmarcarse dentro de todas las 
exigencias y requerimientos del Instituto Colombiano Agropecuario ICA.  

Permisos y Licencias: Será obligación de la interventoría, que el proponente que resulte adjudicatario, 
adelante todos los trámites y acciones necesarias para obtener las autorizaciones previas al inicio de obras, 
cuando sea necesario. 

2.4 Identificación del Contrato a Celebrar   

Por las características del Objeto a contratar, el tipo del contrato a celebrar será de:   

 Compra venta 

 Suministro 

 Contrato de prestación de servicios 

 Arrendamiento 

 De obra 
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X INTERVENTORÍA 

 

2.5 Condiciones mínimas del contrato a celebrar 

2.5.1 Plazo estimado de ejecución del contrato 

El plazo de ejecución de la consultoría (INTERVENTORÍA) es de Dos (2) meses contados a partir de la 
suscripción del acta de inicio correspondiente, previo perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de 
ejecución del contrato sin superar el 30 de diciembre de 2024. 

2.5.2 Lugar de entrega de los bienes y/o lugar de prestación del servicio requerido 
La ejecución de la obra sobre la cual se efectuará la Interventoría se llevará a cabo en: 

 Oficinas administrativas de Florencia - Caquetá, infraestructura ubicada en la calle 21 entre carrera 
7 y carrera 7a. 

2.5.3. Valor estimado del contrato 
El presupuesto estimado para la presente contratación es de Cuarenta y tres millones ciento quince mil 
cincuenta y tres con 53/100 M/CTE ($ 43.115.053,53), que incluye los pagos por los costos directos e 
indirectos y todos los impuestos, gravámenes y retenciones a que haya lugar, de acuerdo con el Plan Anual 
de Adquisiciones aprobado para la Entidad. 
 
El valor incluye todos los impuestos, tasas, contribuciones, costos, gastos y demás erogaciones en que deba 
incurrir el contratista para el cumplimiento del objeto del presente proceso, de conformidad con el Análisis 
del sector realizado por el Grupo de Procesos de Selección Contractual, necesidad que se encuentra incluida 
en el plan anual de adquisiciones aprobado para la entidad en la presente vigencia. 

Nota 1: El artículo 92 de la Ley 30 de 1992 establece: “Las instituciones de Educación Superior, los Colegios 
de Bachillerato y las instituciones de educación No Formal, no son responsables del IVA. Adicionalmente, 
las instituciones estatales u oficiales de Educación Superior tendrán derecho a la devolución del IVA que 
paguen por los bienes, insumos y servicios que adquieran, mediante liquidaciones periódicas que se realicen 
en los términos que señale el reglamento”. 

2.5.3.1 Cargas administrativas 
 
El contratista asumirá el valor de la expedición de la Garantía de Seriedad de la Oferta y demás gastos 
administrativos relacionados con la ejecución del contrato. 

2.5.3.1 Cargas tributarias 
 
En razón a la ejecución del presente contrato, el contratista deberá asumir todas las cargas tributarias que 
se generen con ocasión de la celebración del contrato tales como retención en la fuente, RETEICA, 
RETEIVA, estampillas y demás a que haya lugar y esté obligado según las disposiciones legales vigentes 
para tal efecto. 
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2.5.4 Certificado de Disponibilidad Presupuestal 
 
La presente contratación, está respaldada para la vigencia 2024 con los siguientes Certificados de 
Disponibilidad Presupuestal:  
 

PROYECTO DE INVERSIÓN INTERVENTORÍA “ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LAS ÁREAS ADMINISTRATIVAS 
DE LAS SECCIONALES CAQUETÁ" 

Código BPIN 202300000000143 
CDP No RUBRO RECURSO OBJETO VR. CDP VR. AFECTADO 

2024 C-1799-
1100-3-
53105B-

1799011-02 

10 24PAA-OFN-126-BS 
Interventoría para la 

adecuación de infraestructura 
física de las áreas 

administrativas de las 
Seccionales Caquetá. 

50.000.000,00 $ 43.115.053,53 

TOTAL     $50.000.000,00 $ 43.115.053,53 
 

2.5.5 Forma de pago 
Los pagos se efectuarán mediante actas parciales en función del avance de cada una de las obras a través 
del Grupo de Gestión Financiera de la entidad en Bogotá D.C., dichas actas deberán presentarse en EL 
INSTITUTO, dentro de los cinco (5) días calendario siguientes al corte de ejecución de las obras. Los pagos 
se calcularán aplicando el porcentaje (%) de avance de obra al valor del contrato de Interventoría, hasta 
completar la ejecución del contrato de Obra.   
 

Los pagos serán realizados de la siguiente manera: 

A. Un primer desembolso correspondiente al 25% del valor del contrato al cumplir el 25% de avance 
ejecutado de la obra.  
 

B. Un segundo desembolso correspondiente al 25% del valor del contrato al cumplir el 50% de avance 
ejecutado de la obra.  

 
C. Un tercer desembolso al 25% del valor del contrato al cumplir el 75% de avance ejecutado de la obra. 

 

D. Un último desembolso correspondiente al 25% del valor del contrato al cumplir el 100% de avance 
ejecutado de la obra, una vez se entregue por parte del contratista interventor la obra y sea recibida 
en el ICA por el supervisor, soportado con acta de recibo a satisfacción y la entrega de la totalidad 
de la documentación necesaria para adelantar el trámite de liquidación del contrato de obra e 
interventoría.  

 
Los pagos se realizarán dentro de los treinta (30) días calendarios siguientes a la presentación de la factura, 
con la certificación de recibo a satisfacción por parte del supervisor, previa validación y cumplimiento de 
todos los requisitos administrativos y fiscales. El SUPERVISOR del contrato de interventoría revisará y 
aprobará el acta parcial contra entrega del Informe Mensual de Interventoría e Informes Semanales de 
Interventoría.  

 Cada pago estará sujeto a la entrega y aprobación de los informes y soportes correspondientes, que 
deben ser revisados y aprobados por la entidad contratante. 

  Los pagos mensuales estarán directamente ligados al avance del contrato de obra supervisada. 
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Los pagos a que se obliga el Instituto Colombiano Agropecuario ICA en virtud del contrato que se llegue a 
celebrar, se sujetarán a las apropiaciones y disponibilidades presupuestales correspondientes, una vez se 
encuentre asignado y aprobado el P.A.C. (Programa Anual Mensualizado de Caja) por parte de la Dirección 
del Tesoro Nacional al Instituto. 
 
El contratista deberá entregar toda la documentación exigida por el supervisor cumpliendo con los requisitos 
exigidos dentro del documento “Procedimiento gestión de pagos presupuestales” vigente durante la 
ejecución del contrato. Si el Contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos dentro de la 
vigencia fiscal correspondiente, no podrá hacer ninguna reclamación judicial o extrajudicial de 
actualizaciones, intereses o sobrecostos sobre el valor de la cuenta. 
 
Para cada pago, EL INTERVENTOR deberá acreditar que se encuentra al día en el cumplimiento de sus 
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral y parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, 
ICBF y SENA), mediante certificación expedida por el revisor fiscal [cuando por ley esté obligado a tenerlo], 
o el representante legal de la sociedad, dicha certificación que deberá expresar que la información contenida 
en las declaraciones de autoliquidación de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la 
correspondiente a sus INGRESOS BASE DE COTIZACIÓN es correcta y que no se encuentra en mora por 
concepto de aportes al sistema. EL SUPERVISOR del contrato de interventoría podrá solicitar en el 
momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes al sistema general de 
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales. 
 
El SUPERVISOR del contrato de interventoría revisará y aprobará el acta parcial verificando la entrega de 
los todos los documentos y contra entrega del Informe Mensual de Interventoría e Informes Semanales de 
Interventoría. 
 
Si el Contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos dentro de la vigencia fiscal 
correspondiente, no podrá hacer ninguna reclamación judicial o extrajudicial de actualizaciones, intereses o 
sobrecostos sobre el valor de la cuenta. 

2.5.6. Supervisión o Interventoría 
 
La supervisión, vigilancia y control en la ejecución del contrato y de los respectivos informes y certificados, 
será ejercida por el Instituto a través de:  

Cargo: Coordinador Grupo Infraestructura Física y Mantenimiento O QUIEN HAGA SUS VECES  
Nombre: Keiber Alexander Colorado Landazuri   o quien haga sus veces                 
Teléfono: 3323700 – 2884800 ext. 1667  
Correo Electrónico: keiber.colorado@ica.gov.co 
 

APOYO A LA SUPERVISIÓN 

El supervisor del contrato contará con un contratista del Grupo de Infraestructura Física y Mantenimiento, 
para el apoyo a la supervisión del contrato resultante del presente proceso de contratación. El apoyo 
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encargado de la supervisión técnica será el Ingeniero William Ricardo Mozo Moreno.  
 
Tendrá además que apoyar al supervisor en las funciones que por índole y naturaleza del contrato le sean 
propias, así como las establecidas en los numerales 2.2.7; 2.2.7.1 y 2.3.5 del Manual de Contratación del 
ICA, y quienes cumplen con el perfil para desempeñar dicha labor. 

El supervisor deberá elaborar informes periódicos de conformidad con la forma de pago pactada, en los que 
se ponga en conocimiento el avance y desarrollo del contrato; dichos informes reposarán en la carpeta del 
contrato respectivo." Nota: Los informes elaborados por el supervisor antes mencionado, serán consolidados 
para informes finales. 

2.5.7 Obligaciones Generales del contratista 
1. Cumplir con el alcance del objeto del contrato y prestar los bienes y servicios en los lugares 

destinados por el ICA, conforme a las condiciones y requerimientos técnicos exigidos. 
2. Conocer a cabalidad y darles cumplimiento a los estudios previos, el anexo 3 - anexo técnico, el 

pliego de condiciones, la propuesta, y demás documentos que hacen parte del proceso de selección, 
para realizar la ejecución con eficiencia y eficacia de la obra. 

3. Conocer las obligaciones a cargo del Contratista de obra, del Interventor y de la Entidad Contratante; 
los riesgos que asume cada parte dentro del contrato y verificar que se cumplan los objetivos 
generales y específicos de los mismos. 

4. Conocer a cabalidad todos los documentos referentes al proceso del contratista de obra, los estudios 
previos, el anexo 1 - anexo técnico, el pliego de condiciones, la propuesta, y demás documentos que 
hacen parte del proceso de selección, para realizar el seguimiento, vigilancia y control de forma 
eficiente.  

5. Ejercer el control de calidad de las actividades de obra, verificando y exigiendo el cumplimiento de 
los planes de calidad, normas, especificaciones técnicas, procedimientos y demás de conformidad 
con la normatividad vigente y las condiciones contratadas. 

6. Allegar los documentos requeridos para la legalización e iniciación del contrato, dentro del término 
establecido por la dependencia contratante. 

7. Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalización y ejecución del contrato, de 
conformidad con la normatividad que rige la materia.  

8. El contratista deberá actuar razonablemente en el marco de sus obligaciones contractuales. 
9. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del presente contrato y de 

la ejecución de este, de conformidad con la Constitución y la Ley. 
10. Cumplir con el pago de todos los impuestos, tasas, contribuciones o participaciones en los ámbitos 

nacional, departamental y municipal, que se causen debido a la suscripción, desarrollo, ejecución y 
liquidación del presente contrato.  

11. Acreditar estar al día en el sistema de seguridad social y parafiscales cuando corresponda, según lo 
establecido en el artículo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003 y Decreto 510 de 2003, articulo 23 
de la ley 1150 de 2007 y sus modificaciones, en cada pago que se realice y hasta la liquidación del 
contrato. 

12. Entregar las pólizas actualizadas a la fecha de terminación y recibo del contrato dentro de los tres 
(3) días hábiles siguientes a la suscripción del acta de recibo.  

13. Indemnizar y/o asumir todo daño que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al 
personal contratado para la ejecución del contrato, por causa o con ocasión del desarrollo del mismo. 

14. Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro con sus respectivos soportes.  
15. Darle cumplimiento a los numerales 2.2.7; 2.2.7.1 y 2.3.5 del Manual de Contratación del ICA 
16. Conocer y cumplir íntegramente el Manual de Interventoría y/o Supervisión del Instituto, al cual se 
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encuentran sujetos el interventor; así como el procedimiento Supervisión y seguimiento a la ejecución 
de contratos y sus respectivos formularios. 

17. Cumplir con lo señalado en la Ley 1474 de 2011 y demás normatividad relacionada con la 
interventoría o aquella que la sustituya, modifique o adiciones. 

18. Aceptar la vigilancia y/o supervisión por parte de la dependencia contratante.  
19. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y trabamientos 

que puedan presentarse  
20. No acceder a amenazas o peticiones de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a 

hacer u omitir algún acto o hecho, informar inmediatamente a las autoridades competentes. 
21. Garantizar el cumplimiento de las metas contractuales, logrando que se ejecuten los trabajos (obras, 

servicios o suministros) dentro del presupuesto de inversión y el cronograma previsto en la 
convocatoria. Si por factores externos o imprevisibles no es posible el cumplimiento de este propósito 
el interventor procederá a tomar las medidas pertinentes en el menor tiempo posible que aseguren 
el cumplimiento de las metas contractuales y solucionar rápida y eficazmente las diferencias que 
llegaren a surgir durante la ejecución del contrato 

22. Las demás inherentes al objeto y las obligaciones contractuales y aquellas indicadas por el 
supervisor para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 

2.5.8 Obligaciones Específicas del contratista 
 

1. Realizar la interventoría en los aspectos, técnicos, administrativos, financieros, legales, contables y 
ambientales. 

2. Presentar al supervisor los informes de conformidad con lo exigido en el Anexo 3 - Anexo Técnico 
3. Velar por el cumplimiento con todas las normas aplicables a las actividades de obra y de 

interventoría. 
4. Vigilar y controlar la ejecución del contrato objeto de Interventoría, a fin de garantizar a la entidad, el 

cumplimiento de las condiciones y obligaciones correlativas establecidas en el mismo, especialmente 
en lo referente a las especificaciones técnicas (calidad y cantidad), planes de trabajo, cronogramas 
de ejecución, así como las exigencias técnicas, ambientales, administrativas, contables, legales y 
financieras que se deban cumplir en la ejecución del contrato de obra. 

5. Verificar que sean adoptadas por el contratista los requerimientos exigidos por el Instituto 
Colombiano Agropecuario - ICA, teniendo en cuenta las medidas ambientales, sanitarias, forestales, 
ecológicas e industriales necesarias para no poner en peligro a las personas, a las cosas o al medio 
ambiente, y garantizar que así lo hagan, igualmente, sus subcontratistas y proveedores. 

6. Realizar acompañamiento al contratista de obra en la verificación de las diferencias entre las 
cantidades de obra y especificaciones técnicas. El informe producto de esta obligación deberá estar 
avalado por la interventoría.  

7. Exigir al contratista la documentación requerida una vez se adjudique el contrato para su respectiva 
revisión y aprobación: documentación del equipo de trabajo, informe diagnóstico, análisis de precios 
unitarios, cronograma de trabajo, Plan de Manejo Ambiental, y seguridad y salud en el trabajo, cuadro 
de cuadrillas, informe de cubierta detallado, y plan detallado de trabajo. 

8. Velar por el cumplimiento de las normas de seguridad industrial para la ejecución del contrato. 
9. Realizar la aprobación y velar por el cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental de Obra y el Sistema 

de Gestión, Seguridad y Salud en el Trabajo (SG SST), elaborado por el contratista de obra.  
10. Deberá realizar la aprobación de todos los documentos derivados del contrato de obra y/o realizados 

por el contratista de obra.  
11. La interventoría deberá realizar la verificación de la expedición, actualización y/o modificación de 

todas las pólizas del contrato de obra para posterior aprobación de la entidad.   
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12. Suministrar y mantener durante la ejecución de la obra y hasta la entrega de esta, el personal 
profesional ofrecido. Si el CONTRATISTA requiere cambiar el personal o profesional propuestos, 
deberá hacerlo con otro de un perfil igual al que se retiró, con previa aprobación del supervisor del 
contrato y cumpliendo con lo exigido en el pliego de condiciones.  

13. Contar con el equipo profesional idóneo solicitado por el ICA (equipo mínimo de trabajo) y 
presentado en la propuesta de la oferta. 

14. Realizar la revisión y aprobación de los documentos soporte del proceso contractual que estén a 
cargo del contratista de obra, previa publicación en el Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública – SECOP II. 

15. Asumir los gastos correspondientes a la operación administrativa de la obra tales como útiles de 
oficina, equipos de cómputo, software, equipos de comunicaciones, y en generales todos aquellos 
que requieran para su funcionamiento, los cuales se entienden incluidos dentro de su propuesta 

16. Mantener reserva sobre la información que legalmente lo amerite y que le sea suministrada para el 
desarrollo del contrato.   

17. Verificar continuamente los documentos que obran en los contratos con el propósito que contengan 
toda la información referente a la ejecución del objeto contractual. De igual forma cuando por razones 
técnicas, económicas, jurídicas o de otra índole, deban viabilizar modificaciones y/o adicionales 
solicitados por los contratistas de obra. 

18. Impartir por escrito de manera clara, precisa y con término las órdenes al contratista de obra 
verificando su cumplimiento; en caso contrario deberá informarlo oportunamente a la entidad para 
que se inicien las acciones administrativas correspondientes. 

19. Establecer mecanismos de coordinación el contratista de obra que permita mantener perfectamente 
enterada a la Entidad en desarrollo de esta función, el interventor, impartirán las instrucciones previa 
consulta con las instancias internas pertinentes y efectuará las recomendaciones necesarias para el 
desarrollo exitoso del contrato. 

20. Conocer íntegramente el proyecto base de la contratación, el contrato, así como los riesgos que 
asuma cada parte dentro del mismo, de conformidad con el pliego de condiciones y/o estudio previo. 

21. Informar a la Entidad los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción 
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del 
contrato, o cuando se presente el incumplimiento. 

22. Garantizar que se suscriban oportunamente las actas parciales, entrega, recibo final a satisfacción y 
liquidación de los bienes, servicios, suministros y obras, objeto del contrato. 

23. El interventor realizará evaluación previa a la finalización de los trabajos, bienes y/o servicios, e 
indicará al contratista de obra, los faltantes y deficiencias de la obra, bien o servicio, con el fin de que 
sean subsanados en el período restante para el vencimiento del plazo contractual. 

24. En el evento de presentarse diferencias entre el bien o servicio solicitado y lo recibido, se procederá 
a su devolución, dejando constancia de ello. Corresponde al supervisor y/o interventor, según sea el 
caso, realizar la confrontación de la obra, del bien o servicio que recibe, con respecto a lo contratado, 
respondiendo por las irregularidades presentadas. 

25. Reportar los daños que aparezcan en los trabajos ejecutados, señalando sus causas; ordenar la 
suspensión temporal de los trabajos que se estén ejecutando en forma irregular, hasta tanto el 
contratista de obra cumpla con las especificaciones estipuladas en el contrato.  

26. Revisar y aprobar los diseños entregados por el contratista de obra, tales como diseños estructurales 
y/o diseños eléctricos (si se requiere).  

27. Conceptuar por escrito a través de sus profesionales acerca de cualquier evento técnico, 
administrativo, financiero, ambiental, SST y/o jurídica en desarrollo del contrato.  

28. Revisar y aprobar mediante oficio toda la información entregada por el contratista de obra referente 
al valor de lo imprevistos, estos solo se le pagaran, una vez la interventoría certifique que toda la 
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información es veraz y que fueron necesarios estos recursos para el correcto desarrollo de la obra. 
29. Ante la evidencia de un posible incumplimiento, el interventor, informará de inmediato o a más tardar 

al día hábil siguiente de la ocurrencia, a través de informe técnico detallado, al ordenador del gasto, 
para que inicie las acciones correspondientes, contando para ello con el apoyo de quien cumple con 
el rol jurídico de la empresa y de la dependencia de la entidad. 

30. Las demás actuaciones de conformidad con la normatividad vigente, en relación a la naturaleza del 
contrato, correspondan a la función de interventoría. 

31. Resolverá las dudas que se presentan en el desarrollo de los contratos, ya que en las relaciones 
contractuales es fundamental la comunicación entre las partes, el contratista no puede ser totalmente 
autónomo. 

32. Efectuar la verificación del aporte mínimo dentro del rango de cinco por ciento (5 %) al diez por 
ciento (10%) que el Contratista incorpore en la provisión de bienes o servicios por parte de alguno o 
algunos de los siguientes sujetos de especial protección constitucional: población en pobreza 
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación, 
víctimas de conflicto armado interno, mujeres cabeza de hogar, adultos mayores, personas en 
condición de discapacidad, así como la población de las comunidades indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, entre otros sujetos identificados por la Ley o la 
jurisprudencia de esta manera. 

33. La interventoría se reservará el derecho de aprobar o rechazar cualquier actividad ejecutada dentro 
del contrato de obra que a su juicio no cumpla con las especificaciones técnicas, obligaciones o 
normas vigentes. 

34. El contratista expedirá las pólizas exigidas por la entidad dentro del presente documento y se 
comprometerá a mantener vigentes todas las garantías según proceda el caso, durante la ejecución 
del contrato y los plazos adicionales exigidos.    

35. El interventor velará y verificará que el contratista proteja y conserve la obra terminada hasta la 
entrega y recibo en forma definitiva. La reparación de daños, si los hubiere, correrán por cuenta del 
contratista y se harán a satisfacción de la Interventoría. 

36. Sin limitarse a lo anterior, el Interventor debe cumplir sus obligaciones derivadas de las Leyes 80 de 
1993 y 1474 de 2011 y demás que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 

 

2.5.9 Obligaciones del ICA 

1. Verificar que los servicios de interventoría objeto del presente proceso sean realizados conforme a 
las especificaciones técnicas y alcance previsto en los Estudios Previos, Anexo 1 – Anexo Técnico, 
Especificaciones Técnicas, el Pliego de Condiciones Definitivos y sus Adendas, y la correspondiente 
oferta.  

2. Cumplir con la forma de pago estipulada dentro los estudios previos; no obstante, queda sujeta a la 
situación de los recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC). 

3. Hacer seguimiento a la calidad y oportunidad del objeto contratado. 
4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

de la garantía a que haya lugar. 
5. Ejercer la acción de repetición por las indemnizaciones que deba pagar como consecuencia de la 

actividad contractual. 
6. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecución del contrato las 

condiciones técnicas y financieras existentes.  
7. Las demás que de acuerdo con lo establecido en el artículo 4º de la Ley 80 de 1993 y conforme a la 

naturaleza del contrato sean necesarias. 
3. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SUSTENTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN, CON LA CUAL 
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SE PRETENDE REALIZAR 

El régimen jurídico aplicable al presente proceso de selección y el del contrato a suscribir como resultado 
de este, estarán sometidos al contenido del pliego de condiciones, a la legislación y jurisdicción colombiana 
y se rigen por las normas de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 
de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y demás normas reglamentarias y concordante aplicables a la materia 
contractual.  
 
Colombia Compra Eficiente ha manifestado en concepto No. C-393 de 2023 que la selección de consultores 
se realiza a través de la modalidad de concurso de méritos abierto, conforme lo establece el artículo 2 
numeral 3° de la Ley 1150 de 2007; sin embargo, cuando dicha contratación no supera el 10% de la menor 
cuantía de la entidad puede considerarse que se presente concurrencia de modalidades de selección para 
la contratación, acorde a la modalidad establecida en el numeral 5 ibidem, esto es la mínima cuantía, 
teniendo en cuenta que el servicio pretendido requiere de factores ponderables y se encuentra según el 
presupuesto total de la entidad aprobado para la vigencia 2024, el cual asciende a la suma de Cuarenta y 
tres millones ciento quince mil cincuenta y tres con 53/100 M/CTE ($ 43.115.053,53). Corolario de lo 
anterior, se determina que este valor se encuentra dentro del rango establecido para contratar por la 
modalidad de MÍNIMA CUANTIA, fundamentada específicamente por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 
Ley 1882 de 2015 y su Decreto reglamentario 1082 de 2015 y las demás normas concordantes con la 
materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de selección. 
 
Las normas vigentes pertinentes según la Ley colombiana se presumen conocidas por los proponentes.  
 
Así mismo, el proceso se sujetará a lo dispuesto en la invitación pública y a las adendas al mismo expedidas 
durante el desarrollo del proceso. Para aquellos aspectos no regulados en las normas anteriores, se 
aplicarán las normas comerciales y civiles pertinentes. Si existiera contradicción entre la presente invitación 
y la Ley, primará lo establecido en la Ley. Cuando se llegaren a presentar vacíos en la invitación pública, 
éstos se suplirán con el Estatuto General de Contratación y Decretos Reglamentarios, y si los vacíos 
continúan, éstos se suplirán con las normas del Código de Comercio y Código Civil. 

 

4. ANÁLISIS ECONÓMICO DEL SECTOR 

4.1. Análisis del sector 
 
Se adjunta anexo de análisis del sector 

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado parcialmente por el artículo 
30 de la ley 2069 de 2020, reglamentada por el decreto 1860 de 2021, la selección del proponente que 
ejecute el objeto del proceso de selección será objetiva teniendo presente que la escogencia se hará al 
ofrecimiento más favorable para la entidad y a los fines que ella busca. 

Conforme con lo estipulado en el numeral 5 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado 
por el artículo 2 del decreto No. 1860 de 2021 “5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y 
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verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad 
Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor 
precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades 
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual 
establecerán un término preclusivo en la invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada 
uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podrán subsanar 
sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluación.” 

Así mismo, el numeral 7 del artículo en mención establece: “7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de 
menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos 
de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre 
del supervisor o interventor del contrato.” 

En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta lo preceptuado por el artículo 94 de la ley 1474 de 2011 “Por 
la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción de 
actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión pública”, una vez recibidas las propuestas, el 
Instituto Colombiano Agropecuario verificará cuál de ellas contiene el ofrecimiento más favorable, basado 
en los valores ofrecidos por el proponente, para proceder a la verificación de los requisitos habilitantes de 
este. 

5.1. Desempate 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas evaluadas, se aplicarán los siguientes criterios 
de desempate, de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.2.4.2.17.del Decreto 1860 de 2021, 
artículo 35 Ley 2069 de 2020 o la norma que lo modifique, complemente o derogue:  
  

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la 
promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 
2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.  
  
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos 
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos 
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.  
  
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal 
deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los 
documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este 
factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional 
establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse 
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.  
  

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
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parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o 
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de 
familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se 
declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza 
de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos 
en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008.  
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera 
una medida de protección expedida por la autoridad competente, En virtud del artículo 16 de la Ley 
1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  
  
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, Además, deberá acreditar la condición indicada de cada 
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, 
de acuerdo con los dos incisos anteriores.  
  
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

  
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en 

la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de 
acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del 
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) 
año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato.  
  
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar 
como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
  
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona 
natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará 
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  

  
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador.  

  
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobre 
vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes.  

  
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma.  

  
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso 
de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados 
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.  

  
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento 

(10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el 
número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 
año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución 
de la persona jurídica.  
  
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
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Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente.  

  
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante 
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del 
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o 
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

  
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo 

cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado 
que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iíi) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y 
la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o 
reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación.  

  
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica 
está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá 
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de 
cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración.  

  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del 
inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de 
la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas en 
proceso de reincorporación.  
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento 
de este criterio de desempate. 

  
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de 

los siguientes numerales:  
  

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, 
bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria 
o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada 
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de 
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.  

  
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  

  
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  

  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular 
de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate.  

  
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015.  

  
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo 
cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto 
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con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales 
que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas.  

  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento 
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  

  
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 

pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015.  

  
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  

  
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros 

o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual 
el proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y 
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de 
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  

  
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que:  
  
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite 
la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente 
artículo;  

  
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de 
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la experiencia acreditada en la oferta; y  
  
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo 
cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o 
el representante legal de la persona jurídica.  
  
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  

  
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 

Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en 
los términos del numeral 8 del presente artículo.  
  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.  

  
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 

previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces.  
  

Si aplicando los criterios de desempate, los proponentes siguen empatados, se seleccionará la mejor 
oferta por sorteo en la siguiente página: https://www.sortea2.com/, cuyo resultado es aceptado por 
los proponentes involucrados en el empate, sin reclamación alguna.  

  
Certificación de MIPYMES. El representante legal de micro, pequeñas y medianas empresas deberá aportar 
con su propuesta certificación suscrita por revisor fiscal o contador público en la que acredite, que su 
empresa cumple con la condición de ser Mipyme con los requisitos establecidos en el Artículo 2 de la Ley 
905 del 2 de agosto de 2004, relacionando si se trata de una micro, pequeña o mediana empresa, la planta 
de personal con que cuenta la empresa y los activos totales de la misma expresados en SMMLV.  
 

Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, cada uno de sus miembros deben presentar 
en forma independiente dicha certificación expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal 
respectivo y según corresponda; en todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe 
la participación del proponente, ni es causal de rechazo de la oferta 
 

6. FACTORES DE SELECCIÓN (REQUISITOS HABILITANTES) 

6.1 Capacidad jurídica, requisitos y documentación de contenido jurídico 
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La capacidad jurídica se acreditará con la presentación de la certificación de existencia y representación 
legal si el oferente es persona jurídica, o la certificación de matrícula mercantil si es persona natural, 
expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio, dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a 
la fecha del cierre del proceso de contratación, documento éste que debe informar lo siguiente:  

 6.1.1. PERSONAS NATURALES 
 

 La actividad económica que sea acorde con el objeto contractual  
 

 6.1.2. PERSONAS JURÍDICAS 
 

 El objeto social de la persona jurídica, que enmarque la actividad objeto del proceso de 
contratación.  

 La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripción 
de este en el certificado de existencia y representación legal.  

 La vigencia de la sociedad sea igual al plazo de ejecución del contrato a celebrar y un (1) año más.  
 La facultad o autorización del representante legal para comprometer a la persona jurídica hasta por 

el valor de la presente contratación.  
 

La verificación jurídica se efectuará con base en los documentos que se resumen a continuación:  

 Carta de presentación de la propuesta 
 Hoja de vida del Departamento Administrativo de la Función Pública - DAFP para personas jurídicas 

o personas naturales según sea el caso (www.dafp.gov.co).  
 Fotocopia de la cédula de ciudadanía.  
 Fotocopia de la libreta militar (si es hombre menor de 50 años)  
 Fotocopia del Registro Único Tributario – RUT de la DIAN el cual deberá contemplar el régimen 

tributario al que pertenece y la actividad, según el objeto a contratar.  
 Certificación de matrícula mercantil de la Cámara de Comercio no mayor a treinta (30) días de 

expedición (si es comerciante o ejecuta actos de comercio, según el Art. 28 del Código de Comercio) 
o Certificación de existencia y representación legal de la Cámara de Comercio, no mayor a treinta 
(30) días de expedición.  

 Certificación de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación, no mayor a tres 
(3) meses de expedición.  

 Certificación de antecedentes fiscales de la Contraloría General de la República, no mayor a tres (3) 
meses de expedición.  

 Certificación de antecedentes judiciales de la Policía Nacional, no mayor a tres (3) meses de 
expedición. 

 Certificado del REDAM  
 Certificación de registro nacional de multas y sanciones de la Policía Nacional, no mayor a tres (3) 

meses de expedición.  
 Certificación de afiliación al sistema general de seguridad social integral en salud (EPS), pensiones 

(AFP) y riesgos laborales (ARL). Si tiene personal a cargo, declaración bajo la gravedad del 
juramento de que está a paz y salvo por concepto de aportes al sistema y los parafiscales de sus 
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empleados, a la fecha de presentación de la oferta.  
 

Nota: La presentación de los documentos anteriormente señalados, se efectuará y verificará conforme a lo 
previsto en la Invitación del proceso.  

 6.1.3. PROPONENTE PLURAL 

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio, unión temporal o cualquier otra modalidad de 
asociación, cada uno de los integrantes deberá presentar los documentos que correspondan a su 
naturaleza, sea persona natural o jurídica. 

Adicionalmente, deberá presentar el documento de constitución del consorcio, unión temporal o 
asociación, en el cual constará por lo menos:  

 El objeto del consorcio, unión temporal o asociación, el cual deberá ser igual o similar al del objeto 
a contratar y determinar las reglas básicas que regulan las relaciones entre sus miembros.  

 La duración del consorcio, unión temporal o asociación, la cual no podrá ser inferior al plazo del 
contrato y un (1) año más, incluida su liquidación.  

 La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y en 
representación del consorcio, unión temporal o asociación. En particular, para proponer, firmar y 
ejecutar las obligaciones que se derivarían de ser adjudicatarios del contrato. Igualmente deberá 
designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.  

 En caso de unión temporal, sus integrantes podrán señalar los términos y extensión de la 
participación de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecución del contrato.  

En ningún caso se podrá participar con más de una propuesta, ya sea individualmente o en consorcio o 
unión temporal 

6.2 Capacidad financiera, y organizacional, requisitos y documentos de tipo financiero  

Conforme con lo señalado en el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, no se 
verificará la capacidad financiera cuando la forma de pago establecida sea contra entrega a satisfacción de 
los bienes, obras y servicios; lo anterior teniendo en cuenta lo establecido en el numeral 4 del presente 
estudio previo.  

Dado lo anterior no se genera factores de calificación económica, siendo el único factor para la adjudicación 
el menor precio.  

CARGAS ADMINISTRATIVAS: El contratista asumirá el valor de la expedición de las pólizas y demás gastos 
administrativos relacionados con la ejecución del contrato.  

CARGAS TRIBUTARIAS: En razón a la ejecución del presente contrato, el contratista deberá asumir todas 
las cargas tributarias que se generen con ocasión de la celebración del contrato tales como retención en la 
fuente, RETEICA, RETEIVA y demás a que haya lugar y este obligado según las disposiciones legales 
vigentes para tal efecto. 

6.2.1 Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en el país 
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PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN 
COLOMBIA 
 
Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con la 
legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) 
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de 
quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen.  
 

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 
resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de 
origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.  

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión.  

 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será 31 de diciembre de 2024, acompañado 
del Informe de Auditoría, salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen 
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento 
mediante certificación donde se relacione la capacidad financiera y organizacional. El Proponente podrá 
acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma de auditoría externa. 
 

Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a dólares 
de los Estados Unidos de América. 
 

 

6.3 Capacidad técnica y de experiencia 

6.3.1 Especificaciones mínimas técnicas 
Las especificaciones técnicas mínimas para contratar la INTERVENTORÍA PARA LA “ADECUACIÓN DE 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LAS ÁREAS ADMINISTRATIVAS DE LAS SECCIONALES CAQUETÁ" 
, se relacionan en el Anexo Técnico requerimientos mínimos sobre los cuales los posibles oferentes deben 
formular sus ofertas de tal forma que los mismos deben enmarcarse dentro de todas las exigencias y 
requerimientos del Instituto Colombiano Agropecuario ICA. 
6.3.2 Clasificación de bienes y servicios 

El objeto contractual se enmarca dentro de alguno los siguientes códigos del Clasificador de Bienes y 
Servicios: 

 
SEGMENTO FAMILIA CLASE NOMBRE 

80 10 16 Gerencia de Proyectos 
81 10 15 Ingeniería civil  

81 14 15 Control de calidad 
 



              
 

 FORMA 4-1370 
   

Página 25 de 36 
 

 

6.3.3 Experiencia especifica 
El proponente deberá acreditar su experiencia específica, diligenciando el Formulario Experiencia del 
proponente, mediante la presentación de máximo dos (2) certificaciones de contratos de interventoría 
terminados y liquidados a la fecha del cierre de la presentación de propuestas, cuya sumatoria de los 
contratos debe ser en cuantía igual o superior al 100 % del presupuesto oficial estimado expresado en 
SMMLV, así mismo, el objeto o actividades deben estar relacionadas con “INTERVENTORÍA PARA LA 
CONSTRUCCIÓN O ADECUACIÓN O MEJORAMIENTO O AMPLIACIÓN O REPARACIÓN O 
MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES NO RESIDENCIALES”.  
 
La experiencia específica del proponente deberá ser acreditada mediante la presentación de certificaciones 
escritas de cada uno de los contratos que pretenda acreditar; los cuales, para ser tenidos en cuenta, además 
deberá cumplir con las siguientes condiciones:  
 

 El proponente para acreditar la experiencia deberá diligenciar el Formulario Experiencia del 
proponente, en el cual deberá registrar la experiencia especifica que pretenda hacer valer para efecto 
de cumplir con lo requerido por el ICA. Este formato deberá entregarse firmado por el proponente 
bien sea persona natural; por el Representante Legal de la empresa proponente si es persona 
jurídica; y en el caso de Oferentes plurales deberá ser firmado por el representante legal elegido por 
los integrantes.  

 
 Las certificaciones de experiencia deberán ser expedidas y firmadas por el representante legal o 

funcionario competente de la entidad pública o privada que expide la certificación, deberá contener 
la siguiente información:  
 

 Nombre o razón social del contratante  
 Nombre o razón social del contratista  
 Objeto del contrato  
 Fecha de iniciación del contrato  
 Fecha de terminación del contrato  
 Valor del contrato  
 Firma de la persona autorizada, indicando nombre completo, cargo y número telefónico de la persona 

que firma la certificación.  
 En caso de que la certificación no contenga la totalidad de la información solicitada, se deberá 

adjuntar copia del acta de liquidación o el acta de recibo a satisfacción del contrato debidamente 
suscrito.  

 No se aceptan auto certificaciones, ni certificaciones parciales, ni facturas, cuentas de cobro u 
órdenes de compra.  

 Para contratos ejecutados por consorcios o uniones temporales, se tendrá en cuenta solo el 
porcentaje de participación del proponente.  

 
 Certificación para empresas con menos de tres (03) años de constituidas  

 
 Para las personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras domiciliadas con sucursal en 

Colombia, en el caso de certificaciones que sean aportados por socios de empresas que no cuentan 
con más de tres (3) años de constituidas.  
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 Personas naturales o jurídica extranjera sin domicilio o sucursal en Colombia, en el caso de 
certificaciones que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con más de tres (3) años 
de constituidas, deberá aportar adicionalmente a los documentos válidos para la Acreditación de la 
Experiencia documento debidamente suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o 
Contador Público (Según corresponda) donde se indique la conformación de la empresa.  

 De conformidad con el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015: “Si la 
constitución del interesado es menor a tres (3) años, puede acreditar la experiencia de sus 
accionistas, socios o constituyentes” por lo anterior la entidad tendrá en cuenta solo la experiencia 
de los accionistas, socios o constituyentes de la sociedad hasta los tres (3) años de Constituida. 
 

 Entre los integrantes del Consorcio o Unión Temporal podrán acreditar la clasificación en las 
especialidades y grupos requeridos. Si uno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal 
participante en el presente proceso pretende acreditar experiencia con una certificación de un 
contrato ejecutado en el cual fue integrante de otro consorcio o unión temporal, sólo se tendrá en 
cuenta la experiencia por el porcentaje de participación siempre.  

• Si uno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal participante en el presente proceso 
pretende acreditar experiencia con una certificación de un contrato ejecutado en el cual fue integrante 
de otro consorcio o unión temporal, sólo se tendrá en cuenta la experiencia por el porcentaje de 
participación siempre y cuando cumpla con los requisitos  

 
 

 Si se relacionan más de dos (2) contratos en el Formulario Experiencia del proponente, sólo se 
tendrán en cuenta para la verificación los dos (2) primeros relacionados, de conformidad con el orden 
en que fueron incorporadas en la propuesta. Si el valor del contrato está pactado en una moneda 
extranjera se convertirá a pesos colombianos, tomando como referencia la tasa de cambio oficial 
vigente a la fecha de terminación del contrato, luego se procederá a actualizar dicha suma en SMMLV 
al año de apertura del proceso contractual.  

 En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones o títulos 
correspondientes, la Entidad podrá solicitarlas al Proponente, quien contará con el término 
establecido por el área evaluadora para suministrarlas, so pena de incurrir en causal de rechazo.  

 Si el valor del contrato está pactado en una moneda extranjera se convertirá a pesos colombianos, 
tomando como referencia la tasa de cambio oficial vigente a la fecha de terminación del contrato, 
luego se procederá a actualizar dicha suma en SMMLV al año de apertura del proceso contractual.  

 
Nota 2: El Instituto Colombiano Agropecuario se reserva el derecho de verificar la información consignada 
en las certificaciones allegadas.  
 
Nota 3: La Entidad verificará la información y documentación aportada. Si el contrato no cumple con las 
características requeridas o la documentación asociada no incluye la información solicitada y especificada 
o dado el caso no se logra aclarar, el contrato NO SERA TENIDO EN CUENTA para acreditar la experiencia 
especifica del proponente.  
 

6.4 Criterios Diferenciales 
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Los proponentes interesados en acogerse a los criterios diferenciales deben manifestarlo expresamente en 
la CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA”, señalando si se constituyen como emprendimientos y 
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional o MiPymes domiciliadas en Colombia. 

Teniendo en cuenta lo analizado en el estudio del sector, y de acuerdo con lo consagrado en el Decreto No. 
1860 de 2021, con el fin de incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el 
territorio nacional y de promover y facilitar la participación en los procedimientos de selección competitivos 
de las MiPymes domiciliadas en Colombia.  

Aspectos diferenciales según Decreto 1860 de 2021  
 

 ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de 
mujeres en el sistema de compras públicas. 
 
El proponente que acredite la condición conforme al artículo 2.2.1.2.4.2.14. del decreto 1860 de 2021, 
podrá acreditar experiencia en la ejecución de máximo TRES (3) contratos, debidamente terminados 
antes de la fecha del cierre del presente proceso, cuyo objeto “INTERVENTORÍA PARA LA 
CONSTRUCCIÓN O ADECUACIÓN O MEJORAMIENTO O AMPLIACIÓN O REPARACIÓN O 
MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES NO RESIDENCIALES obligaciones, funciones o alcance 
haya contemplado la este directamente relacionado con el objeto del presente proceso y que cumpla 
con las siguientes condiciones: 
 
La sumatoria de los contratos presentados por el oferente, debe ser igual o superior al cien por 
ciento (100%) del presupuesto oficial establecido, expresado en SMMLV. 

  
 ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras 

públicas.  
 
Al proponente que acredite la condición conforme a la normativa del presente numeral, podrá 
acreditar experiencia en la ejecución de máximo tres (3) contratos, debidamente terminados antes 
de la fecha del cierre del presente proceso, cuyo objeto, “INTERVENTORÍA PARA LA 
CONSTRUCCIÓN O ADECUACIÓN O MEJORAMIENTO O AMPLIACIÓN O REPARACIÓN O 
MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES NO RESIDENCIALES obligaciones, funciones o alcance 
haya contemplado la este directamente relacionado con el objeto del presente proceso y que cumpla 
con las siguientes condiciones: 

  
La sumatoria de los contratos presentados por el oferente, debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) 
del presupuesto oficial establecido, expresado en SMMLV.                           
6.5 Aval por actividad de ingeniería:  
 
De acuerdo con lo señalado en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, “Las propuestas que se formulen en 
las licitaciones y concursos abiertos por entidades públicas del orden nacional, seccional o local, para la 
adjudicación de contratos cuyo objeto implique el desarrollo de las actividades catalogadas como ejercicio 
de la ingeniería, deberán estar avalados, en todo caso, cuando menos, por un ingeniero inscrito y con tarjeta 
de matrícula profesional en la respectiva rama de la ingeniería”. 
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• La propuesta para ser considerada deberá estar avalada por un profesional ingeniero civil o 
arquitecto que posea tarjeta profesional con la respectiva constancia de vigencia.  

 
• En el caso de las personas jurídicas, la propuesta deberá estar avalada por un profesional en disciplina 

académica del núcleo básico de Conocimiento en: Ingeniería Civil o arquitectura, que tenga matrícula 
profesional en Colombia con la respectiva constancia de vigencia (COPNIA o la que corresponda).  

 
En acatamiento a lo dispuesto por los artículos 6º y 11 de la Ley 842 de 2003 (reglamentaria del ejercicio de 
la Ingeniería, sus profesiones afines y auxiliares), en todos los casos deberá adjuntarse a la propuesta 
fotocopia de la tarjeta profesional acompañada de la fotocopia o certificación de vigencia de la tarjeta 
profesional del proponente persona natural o del representante legal de la persona jurídica proponente o del 
representante del consorcio o unión temporal proponente, según fuere el caso, o, cuando fuere necesario, 
del profesional que suscriba o avale la propuesta con la respectiva constancia. 
 
6.6 CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL MINIMO SOLICITADO DE ACUERDO AL ANEXO 
TECNICO  
 
El representante legal, allegara dentro de su propuesta carta de compromiso, en donde se obliga a ejecutar 
el contrato con los perfiles y cantidad de profesional requerido, previa verificación de la entidad a través del 
supervisor y antes de dar inicio al contrato.  
El oferente deberá diligenciar y firmar formato “CARTA DE COMPROMISO DEL OFERENTE PARA LOS 
PROFESIONALES”, indicando que en el caso de resultar adjudicatario del presente proceso cumplirá con 
la presentación ante la entidad de los perfiles profesionales suscritos en el apiste. 
  

7. DOCUMENTOS PERSONAL  

7.1 PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO HABILITANTE  

A continuación, solo se presenta el personal mínimo requerido, para la verificación de cumplimiento del 
requisito técnico habilitante se deberá presentar CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL MINIMO 
SOLICITADO y documentos que acrediten la idoneidad, experiencia y compromiso del DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA; pero se resalta que para la ejecución del contrato se deberá cumplir con toda la 
documentación del personal exigido dentro del Anexo 3 - Anexo Técnico.  

 CARGO CANT REQUISITO DEDICACIÓN 

Director de 
Interventoría 

1 

Formación académica: 

Deberá ser Ingeniero civil o Arquitecto titulado.  

Este deberá presentar estudios en 
Especialización y/o Maestrías en cualquiera de 
las siguientes enunciadas: 

1. Gerencia de Construcciones  
2. Desarrollo y gerencia integral de proyectos  
3. Sistemas gerenciales de ingeniería 
4. Tecnología de la construcción en 

edificaciones. 
5. Gerencia integral de obras. 
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6. Gerencia de proyectos de arquitectura. 
7. Gerencia de Proyectos de Ingeniería. 
8. Gerencia de Proyectos de Construcción e 

Infraestructura.  
9. Gerencia de Proyectos de Obras Públicas.  
10. Gerencia de proyectos. 
11. Administración de obras. 
12. Maestría en ingeniería. 
13. Maestría en construcción. 
 

Experiencia general: 

Con experiencia profesional igual o superior a 
seis (6) años, tiempo que se contabiliza a partir 
de la expedición de la tarjeta profesional 

 
Experiencia especifica: 
 
Dos (2) años certificados como DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA en obras civiles relacionadas 
con: construcción o adecuación o mejoramiento 
o ampliación o reparación o mantenimiento de 
edificaciones no residenciales; celebrado con 
entidades públicas y/o privadas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

40% 

Residente 
de 

Interventoría 
1 

Formación académica: 

 
Deberá ser Ingeniero civil o Arquitecto titulado. 
 
Experiencia general: 

 
Experiencia profesional igual o superior a 
cuatro (3) años, tiempo que se contabiliza a 
partir de la expedición de la tarjeta profesional. 
 
Experiencia especifica: 
 
Certificada como RESIDENTE INTERVENTOR, 
durante mínimo dos (2) años en contratos de 
obras civiles relacionados con: construcción y/o 
adecuación y/o mejoramiento y/o ampliación y/o 
reparación y/o mantenimiento de edificaciones 
no residenciales; celebrado con entidades 
públicas y/o privadas. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

100%  

Ing. Sisoma 1 

Formación académica 

Deberá ser profesional o tecnólogo titulado en 
seguridad industrial y salud en el trabajo o salud 
ocupacional o medio ambiente, con Licencia 

 
 
 
 

100% 
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vigente en Salud Ocupacional o SST, curso 
vigente de (50) horas SG-SST. 

Adicionalmente, podrá ser profesional en 
Ingeniería Civil o Ambiental o Industrial con 
Especialización en higiene, seguridad y salud en 
el trabajo o Seguridad y Salud en el Trabajo, con 
Licencia vigente en Salud Ocupacional o SST, 
curso vigente de (50) horas SG-SST. 

Experiencia general: 

Experiencia profesional igual o superior a tres 
(3) años, tiempo que se contabiliza a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional. 

Experiencia especifica  

Certificada como SUPERVISOR, INSPECTOR, 
y/o PROFESIONAL EN INTERVENTORÍA en 
manejo de seguridad industrial y/o salud 
ocupacional y/o medio ambiente, acreditada 
durante dos (2) contratos celebrados con 
entidades públicas y/o privadas, cuyo objeto 
esté relacionado con construcción y/o 
adecuación y/o mejoramiento y/o ampliación y/o 
reparación y/o mantenimientos de edificaciones; 
celebrado con entidades públicas y/o privadas. 

Aportando copia del contrato del proyecto y 
acta final o acta de liquidación del contrato y 
certificación en donde se demuestre su 
participación en el proyecto en calidad de 
director. 
 
SE ACLARA QUE NO SE ACEPTARÁN AUTO 
CERTIFICACIONES 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

Para la verificación de cumplimiento del requisito técnico habilitante, el proponente deberá presentar junto 
con su propuesta los documentos que acrediten la idoneidad, experiencia y compromiso del DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA, con los respectivos soportes:  

 Formulario 9 - Experiencia profesional habilitante 
 Formulario 8: Carta de disponibilidad y compromiso  
 Hoja de vida.   
 Formación académica, con copia legible de los títulos profesionales. o copia de homologación del 

título obtenido en el exterior, de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia 
(si aplica). 

 Copia de la cédula de ciudadanía.  
 Copia de la Tarjeta o matrícula profesional, tratándose de profesiones liberales. 
 Copia de los antecedentes profesionales vigentes.  
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 Certificaciones de experiencia expedidas por la entidad o la empresa contratante en las que se 
indique: cargo, tiempo laborado, objeto, contratante, firma del representante legal donde indique su 
nombre, cargo e información de contacto.  

 Copia de los contratos de obra o acta final o de liquidación o certificación del contrato de obra. 
 

Condiciones generales:  

 La experiencia se computará a partir de la fecha de expedición de la matricula profesional o del 
certificado de inscripción profesional de conformidad al artículo 12 de la Ley 842 de 2003, para lo 
cual se debe presentar copia de la tarjeta o matricula profesional. 

 Los profesionales propuestos deberán presentar carta de disponibilidad y compromiso dirigida al 
Instituto Colombiano Agropecuario – ICA, debidamente suscrita, manifestando expresamente su 
disponibilidad para desempeñarse en el cargo respectivo durante el tiempo de ejecución del contrato 
y en la que además declare bajo la gravedad de juramento, que el profesional no ha sido sancionado 
dentro de los CINCO (5) años anteriores, a la fecha límite establecida para la presentación de la 
propuesta por parte del oferente.   

 Se debe diligenciar para DIRECTOR DE INTERVENTORÍA el Formulario 9. Experiencia profesional 
habilitante, además se debe tener en cuenta que, de presentarse traslapo entre certificaciones, estos 
se descontaran.  

 Si por circunstancias excepcionales de fuerza mayor o caso fortuito, durante la ejecución del contrato, 
el contratista requiere cambiar el personal ofrecido, deberá allegar, hoja de vida de un profesional 
que cumpla con el mismo perfil, para lo cual deberá entregar igualmente carta de disponibilidad 
firmada, con el fin de garantizar su presencia en la obra. De no cumplirse este requerimiento el ICA 
se verá avocada a tomar las acciones correspondientes, sancionatorias.  

 Para el perfil de arquitectos e ingenieros anexar certificación de antecedentes según el perfil 
profesional del COPNIA o CPNAA o SCA Sociedad Colombiana de Arquitectos.  

 Para el perfil de ingenieros eléctricos anexar certificación de antecedentes según el perfil profesional 
del CONTE (cuando aplique).  

 Para el perfil en seguridad industrial y salud en el trabajo o salud ocupacional o medio ambiente, con 
título obtenido en una institución de educación superior debidamente aprobada por el Ministerio de 
Educación Nacional, deberá tener vigente y suministrar la licencia en salud ocupacional expedidas 
por las Secretarias Seccionales y Distritales de Salud, en cumplimiento de la competencia asignada 
por el inciso primero del artículo 23 de la Ley 1562 de 2012, no mayor a treinta (30) días de 
expedición. 

 El Instituto Colombiano Agropecuario se reserva el derecho de verificar la información consignada 
en los soportes de experiencia allegados. 

 En caso de incluir más certificaciones de las exigidas para cada profesional, se tomarán en cuenta 
únicamente las primeras registradas en el orden diligenciado por el proponente en el Formulario 9 
Experiencia Profesional Habilitante. Es decir, si para el Director de Interventoría se requiere máximo 
dos certificaciones para acreditar la experiencia específica, se tomarán las primeras dos relacionadas 
en el formulario. 

 Se aclara que ningún profesional puede superar la dedicación del 100% en contratos de la misma 
entidad o de otra entidad. 

 Como requisito habilitante, no serán requeridos los SOPORTES de los demás perfiles que componen 
el personal o equipo mínimo de trabajo, ya que por el objeto de contratación estos profesionales son 
quienes habilitan al proponente, sin embargo, al proponente que se le adjudique el contrato deberá 
presentar los soportes de todos los perfiles exigidos en el anexo técnico. En tal sentido, para 
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habilitarse en el proceso de selección, el proponente deberá aportar de forma clara, completa, 
correcta y legible los requisitos y condiciones que se indican y demás requisitos señalados en el 
proceso. 

7.2 Personal requerido y documentos posterior a la adjudicación  

El adjudicatario deberá acreditar y entregar los soportes del personal o equipo mínimo de trabajo que no fue 
objeto de verificación dentro del proceso de selección. El personal requerido (no habilitante) deberá ser 
verificado y aprobado y tener visto bueno del supervisor del contrato y deberá cumplir y acreditar las 
condiciones aquí exigidas.  

El proponente favorecido con la adjudicación deberá presentar en un término máximo de cinco (5) días 
calendario, contados a partir de la suscripción del contrato y previo a la suscripción del acta de inicio, todos 
los documentos relacionados del personal (no habilitante).  

Los documentos requeridos son los mismos que los exigidos en el personal mínimo habilitante (numeral 6.6 
del presente documento y anexo técnico). 

CARGO CANT 

Director de Interventoría  1 

Residente de interventoría 1 

Profesional SISOMA  1 

El perfil del personal exigido se encuentra detallado dentro del anexo técnico.  

7.3 Oferta económica 

El proponente deberá presentar su oferta económica en pesos. 

En la propuesta económica el oferente deberá indicar claramente cuál es el precio propuesto. Cualquier 
costo a cargo del proponente que sea omitido en la propuesta se entenderá que se encuentra incluido y por 
tanto no podrá ser objeto de reembolso o de reclamación por restitución del equilibrio económico.  

Serán de cuenta del INTERVENTOR todos los gastos como derechos e impuestos que se causen con 
ocasión de la legalización del contrato, y que se requieran cancelar para dar cumplimiento a las 
disposiciones legales vigentes sobre el particular. 

Se entiende que en el Valor Total de la oferta quedan incluidos todos los gastos que deberá hacer el contratista 
como: administración, salarios, prestaciones sociales, dotación del personal a su cargo, equipos, medios de 
transporte para el personal, todos los impuestos, tasas, contribuciones, gastos, administración, imprevistos y 
utilidades a que haya lugar, y en general todo cuanto sea necesario y conveniente para dar cumplimiento al 
objeto del presente proceso y la totalidad de las actividades y productos descritos en el Anexo Técnico. 

Nota: El artículo 92 de la Ley 30 de 1992 establece: “Las instituciones de Educación Superior, los 
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Colegios de Bachillerato y las instituciones de educación No Formal, no son responsables del IVA. 
Adicionalmente, las instituciones estatales u oficiales de Educación Superior tendrán derecho a la 
devolución del IVA que paguen por los bienes, insumos y servicios que adquieran, mediante 
liquidaciones periódicas que se realicen en los términos que señale el reglamento. 

8.  SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACIÓN, CLASIFICACIÓN, EVALUACIÓN, 
CALIFICACIÓN, ASIGNACIÓN, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES 

 
De conformidad con lo estipulado en el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de 2015, que cita “Evaluación 
del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratación representa para el 
cumplimiento de sus metas y objetos, de acuerdo con los manuales y guías que para el efecto expida 
Colombia Compra Eficiente” y según lo establecido en el Manual para la Identificación y Cobertura del 
Riesgo en los Procesos de Contratación (M-ICR-01) expedido por Colombia Compra Eficiente, donde se 
establecen los parámetros y los elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el análisis del Riesgo, se 
efectuó el presente documento con base en la matriz de evaluación del riesgo como aparece Anexo 1. Matriz 
de riesgo. 

9. ANÁLISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS 

 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, el mecanismo de cobertura del riesgo 
que el Instituto Colombiano Agropecuario – ICA exigirá al futuro contratista, será la garantía a través de (i) 
un contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) patrimonio autónomo, o (iii) garantía bancaria, expedida 
por un banco o compañía de seguros legalmente establecidos en Colombia con la aprobación de la 
Superintendencia Financiera de Colombia. 

La garantía cubrirá los riesgos derivados de las obligaciones legales o contractuales, para lo cual, el 
contratista deberá constituir GARANTÍA ÚNICA a favor del Instituto Colombiano Agropecuario – ICA con 
NIT es 899.999.069- 7, que ampare los siguientes riesgos: 

RIESGOS ASEGURABLES 
RIESGO VALORES 

ASEGURABLES 
VIGENCIA DEFINICIÓN 

Calidad de 
servicio  

en cuantía 
equivalente al 20% 
del valor total del 
contrato 

Esta garantía 
debe estar 
vigente por un 
término no 
inferior a cinco 
(5) años 
contados a partir 
del recibo a 
satisfacción de 
la obra. 

Este amparo cubre a la entidad estatal de los 
perjuicios ocasionados por cualquier tipo de daño o 
deterioro, imputable al contratista sufrido por la obra 
entregada a satisfacción. 
La suficiencia de la garantía, en relación con el tiempo 
fue modificada en atención al inciso segundo del 
artículo 2.2.1.2.3.1.14 del Decreto 1082 de 2015, por 
cuanto se ha observado en procesos anteriores que 
las aseguradoras no brindan este amparo con 
vigencia de 5 años, debido a que las actividades que 
se ejecutan en desarrollo del objeto a contratar no son 
susceptibles de asegurarse como si se tratara de una 
obra pública de infraestructura para la cual se 
concibió la norma. 

Cumplimiento en cuantía con vigencia Cumplimiento de las obligaciones surgidas del 
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del contrato: equivalente al 20% 
del valor total del 
contrato 

igual al plazo de 
ejecución del 
mismo y seis 
(06) meses más. 
Nota: En todo 
caso deberá 
estar vigente 
hasta la 
liquidación del 
contrato de 
conformidad con 
el Artículo 
2.2.1.2.3.1.12. 
Suficiencia de la 
garantía de 
cumplimiento 
del Decreto 
1082 del 2015. 

contrato estatal incluyendo en ellas el pago de multas 
y cláusula penal pecuniaria, cuando se hayan 
pactado en el contrato. El amparo de cumplimiento 
del contrato cubrirá a la entidad estatal contratante de 
los perjuicios directos derivados del incumplimiento 
total o parcial de las obligaciones nacidas del 
contrato, así como de su cumplimiento tardío o de su 
cumplimiento defectuoso, cuando ellos son 
imputables al contratista garantizado. Además de 
esos riesgos, este amparo comprenderá siempre el 
pago del valor de las multas y de la cláusula penal 
pecuniaria que se hayan pactado en el contrato 
garantizado. 

Pago de 
salarios, 
prestaciones 
sociales, legales 
e 
indemnizaciones 
laborales. 

Equivalente al diez 
(10%) del valor 
contrato. 

Plazo de 
ejecución del 
contrato y tres 
(3) años más 

Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los 
perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las 
obligaciones laborales del contratista derivadas de la 
contratación del personal utilizado en el territorio 
nacional para la ejecución del contrato amparado. 

 

10. MANIFESTACIÓN DE LA CONTRATACIÓN COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O 
UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO 

Acorde a lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de 
Contratación M-MACPC-12: “Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeación si los 
Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratación que están diseñando y en caso de que 
sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que 
adelantan sus Procesos de Contratación con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este 
análisis en las modalidades de selección de contratación directa y de mínima cuantía”.  

CAN SI 

La Decisión 439 de 1998 de la Comisión 
de la CAN es aplicable a todos los 
Procesos de Contratación de las 
Entidades Estatales del nivel nacional, 
independientemente del valor del 
Proceso de Contratación 

 

11. MANIFESTACIÓN DE LA CONTRATACIÓN COBIJADA POR ACUERDOS MARCO DE PRECIOS 
VIGENTE 

Una vez verificada la información en Colombia Compra Eficiente, no se encuentra un Acuerdo Marco de 
Precios vigente que incluya lo que se requieren contratar en este proceso contractual. 
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12. INCLUSIÓN EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

Se certifica que los valores y los bienes o servicios, solicitados en estos estudios previos, se encuentran 
incluidos en el Plan Anual de Adquisiciones 24PAA-OFN-126-BS Interventoría para la adecuación de 
infraestructura física de las áreas administrativas de las Seccionales Caquetá para la vigencia fiscal del año 
2024.  
  
Con la presentación de este estudio, queda evidenciado la existencia de la necesidad de contratar los 
servicios descritos anteriormente, para lo cual resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso 
de contratación tendiente a cumplir con los propósitos establecidos para la buena marcha y efectivo 
cumplimiento de los cometidos de la entidad y por consiguiente se aconseja adelantar el proceso contractual 
respectivo y lograr el perfeccionamiento de este.  

13. CERTIFICADO DE EXISTENCIAS EN EL ALMACÉN 

No aplica.  

14. CERTIFICACIÓN DE AUSTERIDAD DEL GASTO 

No aplica. 

15. ANEXOS 

 
 FORMULARIO 

1. Formulario 1 – Carta de presentación de la oferta 
2. Formulario 2 – Modelo de acuerdo consorcial o unión temporal 
3. Formulario 3 – Inhabilidades e incompatibilidades 
4. Formulario 4 – Compromiso anticorrupción 
5. Formulario 5 – Experiencia del proponente 
6. Formulario 6 – Modelo certificación de cumplimiento de aportes parafiscales 
7. Formulario 7 – Compromiso de transparencia 
8. Formulario 8 – Carta de disponibilidad y compromiso 
9. Formulario 9 – Experiencia Profesional Habilitante 
10. Formulario 10 – Propuesta económica  
 

ANEXOS 

1. Anexo 1. Matriz de Riesgos  
2. Anexo 2. Análisis del Sector 
3. Anexo 3. Anexo Técnico 
4. Anexo 4. CDP 
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5. Anexo 5. Presupuesto Oficial 

 
 
 
 
 

NOMBRE: KEIBER ALEXANDER COLORADO LANDAZURI 
CARGO: Grupo de Infraestructura Física y Mantenimiento 

 
 

 
 
 
 
Estructuración técnica: William Ricardo Mozo Moreno - Ingeniera Grupo de gestión de Infraestructura y mantenimiento 
 
 
 
 
 
 
Estructuración jurídica: Johana Andrea Contreras Castellano – Profesional del Grupo de procesos de selección contractual 
 
 
 
 
 
 
Estructuración económica: Nelson Miguel Ariza Bautista – Profesional del Grupo de procesos de selección contractual 
 
 
 

 

WILLIAM RICARDO MOZO M
Sello


