CUENTA DE COBRO No. 05

MINISTERIO DEL INTERIOR

NIT. 830114475-6

DEBE A:
RUBY LUCERO HERNANDEZ ALARCON
C.C. 47.437.612 de Yopal- Casanare

LA SUMA DE:
NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE.
($ 9.000.000)

Por concepto de:

Pago de honorarios correspondiente al periodo de junio de 2024, de acuerdo con el
contrato de prestacion de servicios No. 760 de 2024.

Por favor consignar en la Cuenta de Ahorros del banco BBVA Colombia No.
0981354426 a mi nombre.

Bogota, D.C junio de 2024

RUBY LUCERO HERNANDEZ ALARCON
C.C. 47.437.612
Contrato No. 760-2024
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OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS CONTRACTUALES Y
FORMATO DEDUCCIONES
ANEXO 5 VIGENTE DESDE 06/09/2023

COPIA CONTROLADA

CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 760 de 2024 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)

OBJETO DEL CONTRATO: (2) :Prestar por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales a la Subdireccién de Gobierno, Gestion Territorial y
Lucha contra la Trata apoyando al despacho de la subdireccién en la mejora y seguimiento de los procesos y procedimientos técnicos y administrativos, establecidos por la subdireccién para el
cumplimiento de su misionalidad.

CONTRATISTA: (3)

INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4)

PERIODO: (5)

Ruby Lucero Hernandez Alarcén

Olga Lucia Salazar Sarmiento

Junio de 2024

No.

OBLIGACIONES (6)

PORCENTAJ

CUMPLIMIENTO (7)

PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES
DESARROLLADAS (8)

E DE

OBSERVACIONES (9)

Apoyar al despacho de la subdireccién en el seguimiento a
los procesos y procedimientos establecidos para dar
cumplimiento a los planes operativos, establecidos por los
grupos internos de trabajo, con el fin de optimizar la gestion
operativa de la subdireccion.

1.Envié el dia 4 de junio de 2024 a la OAP avance
formato avance y tablero de control de indicadores de
proceso ajustado de acuerdo a lo indicado por el grupo
de Mejoramiento Continuo (GMC). Asi mismo la
creacion del indicador de efectividad.

2.Envié el dia 5 de junio de 2024 a la OAP formato
avance y tablero de control de indicadores de proceso
ajustado de acuerdo a lo indicado por el grupo de
Mejoramiento Continuo (GMC). Asi mismo la creacién
del indicador de efectividad.

3.Realicé solicitud Modificacion y avance primer
trimestre del PES el dia 6 de junio de 2024 a la OAP.

4 .Realicé solicitud el dia 7 de junio de 2024 al equipo
COAT de la actividad Brindar acompanamiento a las
entidades competentes para la activacion y seguimiento
de la proteccion y asistencia a las victimas del delito de

https://mininteriorgovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestionterritorial _mininterior

1 59,58% trata de personas del plan de accion gov_co/Documents/SGGTLT%202024/01.%200PS/CTO%2
5 Particigé en reuni(')npel dia 11 de j.unio en la OAP para 00760 LUCERO%20HERNANDEZ/JUNIO/OBLIGACION%2
) ? = = =
la revision indicadores de proceso Subdireccion de 017csf=18web=1&6=r022y
Gobierno, Gestion territorial y Lucha contra la Trata
(SGGT).
6. Realicé solicitud el dia 18 de junio de 2024,
correspondiente de los meses de enero a abril de 2024
de la actividad 3.1Gestionar los canales de
comunicacion para la lucha contra el delito de trata de
personas del PEIA.
7. Realicé revision el dia 19 de junio de 2024 de los
soportes de la actividad 1.2 de los PATS del plan de
accioén
Apoyar el despacho de la subdireccion en los asuntos relacionados Realicé revisién de la matriz donde se aloja la https://mininteriorgovco-
con I,a _ implementacion fie la Politica de Qestién ’de. Datos informacion estadistica, en cumplimiento de la|my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestionterritorial_mininterior
2 esta@_shcosl en llq relacionado cqn I9§ registros técnicos y 59,58% Politica de Gestion de Datos estadisticos gov_co/Documents/SGGTLT%202024/01.%200PS/CTO%2
administrativos misionales de la subdireccion. 00760_LUCERO%20HERNANDEZ/JUNIO/OBLIGACION%2
02?csf=1&web=1&e=CBQXqgx
Apoyar al despacho de la subdireccion en el seguimiento a 1.Realicé seguimiento en la plataforma Secop 2 del
las evidencias presentadas por los grupos de trabajo en las cargue de las cuentas de cobro de los profesionales
lataformas de informacion establecidas por la Entidad para supervisados. i
IF; correcta gestion documental de la subd?reccién P 2.Realicé envids de correos electrénicos los dias 4 de _ h’ftF)s.//m|mntenorqgvco- o o
junio de 2024 dirigido a los funcionarios con el proposito my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestionterritorial_mininterior
3 59,58% de solicitar el cargue de las cuentas de cobro en la|—-30Y co/Documents/SGGTLT%202024/01.%200PS/CTO %2
00760 LUCERO%20HERNANDEZ/JUNIO/OBLIGACION%2
plataforma Secop 2. — — =
3. Realicé la revision y aprobacién en el sistemas de 037csf=18web=1&e=0D8cwB
informacion ControlDoc de la comunicacion interna y
externa.
Apoyar al despacho de la subdireccion en la revision de los Apoyé en la revisibn de los reportes de o
reportes de actividades de los contratistas, especialmente actividades de los contratistas, especialmente en lo . sharepoint Comk}t::[)/?}:)/glslzEJ[ael;;()erSClt?(;/ri;tZ}r'tor'aI o
. . . .. . L . . V. int. f: i itori ininteri
4 en :o relad0|or;jado cotn ?I se.g’wrrilen.‘f[o g I|n1(’jormes teznlcos Ien 59.58% reIaC|onf\d_o codn eljegwmtler;.to a. |lnfortrne_st te_c?lcgs gov_co/Documents/SGGTLT%202024/01.%200PS/CTO%2
materia g escentra IZ.aCIOI‘.], erritorial de acuerdo a las en materia de esceq ralizacion e_rrl or!zfl €| 00760 LUCERO%20HERNANDEZ/JUNIO/OBLIGACION%2
competencias de la subdireccion. acuerdo a las competencias de la subdireccion del 0472csf=18web=18e=G40IgK
mes de Junio de 2024
Brindar apoyo técnico en la supervision de los contratos de 1.Realicé revision de 42 cuentas de cobro de los https://mininteriorgovco-
prestacion de servicios de la Subdirecciéon, que le sean contratista supervisados por la Subdirector de|my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestionterritorial mininterior
5 |asignados por el Supervisor 59,58% Gobierno, Gestion Territorial y Lucha Contra La|_gov_co/Documents/SGGTLT%202024/01.%200PS/CTO%2
Trata del mes de Junio de 2024. 00760 _LUCERO%20HERNANDEZ/JUNIO/OBLIGACION%2
05%?csf=1&web=1&e=blbIrS
Todas las demas que le sean solicitadas por el Supervisor y 1.Realicé revision del Sisconpes 4100 en las actividades httos://mininterioraovco-
se relacionen con el objeto del contrato. ;’Z%e;]?c%ysi’l?éitud del usuario Sisconpes el dia 5 de my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestionterritorial_mininterior
6 59,58% 'u.nio de 2024 P gov_co/Documents/SGGTLT%202024/01.%200PS/CTO%2
13 Realicé envio del instructivo de paz v salvo 17 de 00760 LUCERO%20HERNANDEZ/JUNIO/OBLIGACION%2
funio de 2024 paz'y 062csf=1&web=1&e=1DLI0Q
(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES
A. POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones) st [No solicito deduccién por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )

POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCION MONETARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )

[ st NO Compartido [ sf NO

POR MEDICINA PREPAGADA:

Porcentaje Participacion
(Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co, Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).

POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificacion en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)

Ao Leuddod

FIRMA SUPERVISOR
Olga Lucia Salazar Sarmiento
C.C. 831,908,346
Subdirectora de Gobierno, Gestion Territorial y Lucha
contra la Trata.

2T

KON AKHSTA

RUBY LUCERO HERNANDEZ ALARCON

C.C 47,437,612
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Espacio para Radicado

INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO 760 FECHA. Dia 8 Mes febrero Afio 2 0 2 4.

OBJETO:Prestar por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales a la Subdireccién de Gobierno,
Gestion Territorial y Lucha contra la Trata apoyando al despacho de la subdireccion en la mejora y seguimiento de los procesos y procedimientos
técnicos y administrativos, establecidos por la subdireccién para el cumplimiento de su misionalidad.

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: RUBY LUCERO HERNANDEZ ALARCON

DIRECCION: Cra3 N 2146 TELEFONO: 3124591519

CEDULA Y/O NIT: 47437612 CORREO ELECTRONICO: luceroh2006@yahoo.es

NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): Olga Lucia Salazar Sarmiento

DEPENDENCIA: Subdireccion de Gobierno, Gestion Territorial y No. EXTENSION O TELEFONO:
Lucha Contra la Trata

FECHA DE INICIO FECHA TERMINACION INICIAL
DIiA: 8 MES: 02 ANO: 2024 DIA: 7 MES: 10 ANO: 2024
Valor total del contrato Valor desembolso del convenio
$ 72.000.000 $9.000.000
VALORIVA| VALOR VALOR A’lﬁ‘(":?gN £ PRORdR?]Gf . . TERMINACION
(Cuando FACTURA | DESPLAZAMIENTOS (En caso de haberse | g;gpENSION CESION
. ) (Cuando suscrito, relacionar el ANTICIPADA
aplique) S (Cuando aplique) aplique) término prorrogado)
(Cuando aplique) Piq
ASPECTOS ECONOMICOS
Numero de pago Periodo de pago Valor a cobrar en el periodo Pensionado
5 Junio de 2024 $9.000.000 Si No x
No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
53224 37-01-01-000
Entidad bancaria No. de cuenta bancaria Tipo de cuenta
BBVA Colombia 0981354426 Ahorros__X Corriente__

PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Valor ($) e Pe”OdoAﬁo No. de planilla
EPS SANITAS 450.000 1316267856
FONDO PENSION [PORVENIR 576.000 5 2024
ARL POSITIVA 18.800

OTROS ASPECTOS ECONOMICOS

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)
(Revaluacion del Proveedor)

Evalude al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:
3. Siempre 2. Casisiempre 1.  Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacién y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,
incluya la calificacién que sea pertinente.

Iltem Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
1 Cumplimiento Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida 3
P en el contrato.
. Presentar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el
2 Responsabilidad SUpeIViSor. 3
. Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en
3 Oportunidad relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato. 3
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. Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones
4 Calidad técnicas o calidad requeridas. 3
5 SG-SST Acaté los lineamientos e instrucciones en matreria de Seguridad y Salud en 3
el Trabajo, dispuestos por la Entidad.

Informes Publicados en SECOP i

Se validd la publicacion de los informes de ejecucion del Contrato en la plataforma SECOP IlI, conforme a lo
dispuesto en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histérico de los informes cargados en el SECORP Il

OBSERVACIONES
(Novedades adicionales)
Indicar las novedades adicionales que se crea necesario informar el Contratista y/o Supervisor(es)/Interventor (es)

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE ( ) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y
demas obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecuté el mismo en un porcentaje del

Por lo anterior se deja constancia que:

Se cancel6 la suma de $ conforme a la clausula del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $
El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $
El valor de la cesion es de $

El Ministerio debe liberar la suma de $

ARLON

FIRMA RESPONSABLE:

A dldt

Olga Lucia Salazar Sarmiento
CC. 31.908.346
Subdirectora de Gobierno, Gestion Territorial y Lucha contra la Trata.
Supervisora




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SO/ : SOPORTE DE PAGO GENERAL Banco de Bogotd (

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA }
NOMBRE O RAZON SOCIAL: RUBY LUCERO HERNANDEZ ALARCON | | peR|ODO COTIZACION OTROS MES mayo ANO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ANO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: YOPAL DEPARTAMENTO: CASANARE || DiAS DE MORA: "

DIRECCION: CRA 6 NO.25-37  TELEFONO: 3124591 | EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/06/17  NUMERO AUTORIZACION: 181701
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: ] PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 6 - MININTERIOR
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

( TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 576.000 $0 $0 $0 $0 $ 5.000 $0 $ 576.000 $ 5.000 $581.000
SUBTOTALES: $ 576.000 $ 5.000 $ 581.000
[ TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 450.000 $0 $ 4.000 $0 $ 450.000 $ 4.000 $0 $ 454.000
SUBTOTALES: $ 450.000 $ 4.000 $0 $ 454.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO ] NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 18.800 $ 18.800 $ 200 $0 $ 19.000
SUBTOTALES: $18.800 $ 200 $0 $19.000
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
22| . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TPo | SUBTIPO | sALARID |TIPODE|B| 2| & | o | - |wlulalalz o | = [z |2 |wl<| ¢ |of = | o & FSP VoL oA e | INDICADOR o S CENTRO S ac
Ne o |NOMBRES X S Zc5z/lwpo<g<g s |2 | d /0| |=| = 29| o : TOTAL O .n| VALOR| TOTAL O TOTAL 1B TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO < 21 E | = = | )
ClEHE FEFEol S 52| o 30> |5 > ADMIN | IBC  (COTIZACION TARIFA | \popTE | ADMIN |o  IBC  |COTIZACION sppes| aporTE | ADMIN g 1BC DE APORTES ADMIN | o T A PORTEAPORTEAPORTEAPORTE
Qx| = F A SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL S =S TRABAJO
1 cC HERNANDEZINDEPENDIE $3.600.000 NO 230301- |30 $§ $576.000 $0 $0 $0 $0  Normal $576.000EPS005- 30 $§  $450.000 $0 $450.00014-23- 30 $§ 47437612 | $ 18.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0
47437612 AARCON T aTo PORVENIR| | 3.600.000 SANITAS | | 3.600.000 POSITIVA | | 3.600.000
LUCERO  PPRESTACION S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
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Informacion general
Condiciones

Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacion presupuestal
Ejecucion del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

© VORTAL 2019 Términos de uso

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.12189603

© datos guardados

@ Cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

Editar

< Evaluacion de la Entidad Estatal

>

Porcentaje

Recepcion de articulos

Plan de Pagos

¢ Se requieren emisiones de

Soporte Remoto  Ayuda

Espariol (Colombia) v

Si © No
codigos de autorizacion?
identificacion de pago numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
CUENTA No.1 CONT 760- 24 Ruby Lucero CUENTA No.1 CONT 760- 24 Ruby Lucero Proveedor Descargar Detalle
Hernandez.pdf Hernandez.pdf
Descargar Detalle
CUENTA N.2 CONT 760 -2024 Ruby CUENTA N.2 CONT 760 -2024 Ruby Lucero Proveedor Descargar Detalle
Lucero Hernandez.pdf Hernandez.pdf
CTO 760 - ABRIL-RUBY LUCERO CTO 760 - ABRIL-RUBY LUCERO Proveedor Descargar Detalle
HERNANDEZ ALARCON.pdf HERNANDEZ ALARCON (1).pdf
CTO 760-MAYO-RUBY LUCERO CTO 760-MAYO-RUBY LUCERO Proveedor Descargar Detalle
HERNANDEZ ALARCON.pdf HERNANDEZ ALARCON.pdf
Borrar Carga nueva

< Evaluacion de la Entidad Estatal

>

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm
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