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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: MARCO ANTONIO NUNEZ ESCOBAR
CEDULA: 111221 134:31(5j
. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: .. profesionales
No.DE CONTRATO: i 1.310-17.13-8793-2024 del 09 de agosto de 2024

VALOR DEL CONTRATO: . $20.000.000 (VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE) |
DURACION DEL Del 12 de agosto de 2024 a 31 de Diciembre de 2024
CONTRATO: goslio e a e Diciembre de
PERIODO DEL INFORME: | AGOSTO de 2024, GUOTA 1
FECHA PRESENTACION: 20 de agosto de 2024

Objeto del contrato: PRESTACION OE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS CON ENFASIS EN LOGISTICA EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle
del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad, cumpliendo con los estindares de calidad, oportunidad y eficiencia
definidos para el proceso.

Realicé asistencias técnicas a emprendedores en el Municipio de Pradera las cuales
consistieron en asesorias personalizadas y capacitaciones, ruta de atencion del Programa de la
Secretaria de Desarrolio Economico y Competitividad del Valle del Cauca. Durante el desarrollo
de las asistencia técnicas realizadas a los emprendedores se les hizo énfasis que el Programa
de fortalecimiento al emprendimiento de la SEDEC busca brindar asistencias tecnicas,
capacitaciones y seguimiento a los emprendedores, micros, pequefias y medianas empresas
que contribuyan a su crecimiento, innovacion, produccion y que por supuesto la generacion de
empleo.

2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y otros
actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a
dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a
su ejecucion.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

Apoyé a los emprendedores y comerciantes del muncipio de Pradera Valle, dando asistencia
técnica para la elaboracion del plan de negocios bajo la metodologia implementada por la
SEDEC, en alistamiento a los documentos exigidos por la convocatoria de fondos de capital
semilla.

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del
lider del proceso y/o supervisor del contrato.

Elaboré junto con el equipo de la secretaria de Desarrollo Econémico del municipio de Pradera la
propuesta de inclusién de los diferentes programas de la SEDEC en la ruta de fortalecimiento al
ecosistema empresarial del municipio de Pradera denominada: Pradera Aprende y Emprende.

4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a log lineamientos Impartidos por el lider de proceso o supervisor
de contrato.

Apoyé al supervisor del contrato en las asignaciones impartidas para el apoyo solicitado por la
alcaldia y la secretaria de Desarrollo Econémico del municipio de Pradera, brindando asesorias
constantes a los comerciantes informales, para incluiros en los programas de la SEDEC

« Participé de reunién equipo de trabajo centro de desarrollo empresarial e innovacién Palmira

Fecha: 05 agosto de 2024

Hora: 8 A 11:30 a.m.

Lugar: Punto Atencién Univalle Palmira

Tema: Seguimiento De Indicadores de convocatoria Valle Emplea y socializacion sobre la
presentacién de las actas elaboradas como evidencia de las asistencias técnicas.

En el desarrollo de la reunién del equipo se verifico y revisé el trabajo realizado por cada uno de
los gestores que hacen parte del Centro, se reviso el proceso de inscripcion en cada uno de los
Municipios de Jévenes en la Convocatoria ValleEmplea, convocatoria que cierra el 22 del mes en
curso y para Palmira el objetivo de personas inscritas son 380 y se realizé evaluacion de los
inscritos hasta el momente y la implementacién de estrateglas para que los jévenes se motiven a
participar, también los auxiliares y coordinador realizaron sugerencias para la presentacion de
mansra técnica y como lo exige Calidad en cuanto a la presentacién y redaccion de cada una de
las actas que son evidencia de las actividades desarroliadas. en el DRIVE, informacion que fue
también revisada y ajustada por meses y por Municipios.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato,
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Asisti a la reunidn el dia 15 de agosto de 2024 en las instalaciones de la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad con el subdirector Juan Martin Bravo para impartir lineamientos
sobre las diferentes estrategias lideradas por la subsecretaria Emprendimiento y Desarrolio
Empresarial.

Durante el desarrollo de ia reunién, ef subsecretario de emprendimiento socializa la metodologia
de trabajo hace énfasis en que hay que realizar la ruta de atencion iniciando con un formato cero,
pero realizar posteriormente asistencias técnicas no solo quedarse en formato dicho formato,
realizar asesorias, capacitaciones y como minimo debe tener la ruta de atencién para el
emprendedor y/o empresario.

Comparte cada una de las convocatorias, asi como enlace de LOOKERSTUDIO en el cual, y
explica que informacion esta contenida en esa plataforma por centros, por gestores, por
municipios, etc. en cuanto a asistencias técnicas, convocatorias, satisfaccion del servicio,
indicadores, inversion.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
DE LA ACTIVIDAD 1

ACTAS DE ASSTENCIAS TECNICAS A EMPREDEDORES DEL MUNICIPIO DE PRADERA.
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

ACTIVIDADES 2

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA ELABORACION DEL PLAN
DE NEGOCIOS.

WY o

@ c\l’f“’“ﬁ‘s %

WWae

e
@ REOISTRO DE ASISTENCIA [CARACITACION, (NDUCCION, REIDUCCION, ASESORIA ASEITENCIA TECNICA. howan v
REUMIOWES, CONBELD OF GOBIANG, COMITE TEGNIGO DE LA DEPENDENCIA, EGH 93 BE VEJCRA CONTINUA BRI e e
papIInT PROCESD)
wAILE DAt CAVCA . — N
. SEUA - SCOE  DMe g Pradgr _ R
e OO RCTA: R O 8GR D00 B, Tuoma ot HMIACON: &G P R
0!
acrtsoon twnewosais_ Hovey T h?;f Worea Loy G
wowane oL EYFWTOTEWA A‘Aﬂ!ﬁhu e E IeH —C ot dag b \C enerdhy o m't}&‘ .
reatan * Tinie v e s J::T?':‘)m rd 3 Contrm tovi o _}E;JE 1M & 'b‘&f‘
T T & M !
-.-l R ar, | wewsnes v areLL0ns couneTos I CEDRA ) GELULAR ComMEOEICTROMGY - FMADE MSeTENC
. TR L . .
T Podra (Yo \3\'“% {onydf T “UATH100 BTN meve -%Sfugg‘uy@;n‘w.‘. 2
: [Podne | Plor Clona Bug, veuded CLIEEZ4D Beioh e ez g
TR odte, o -
b j . PR —
s . umf
& _— w,‘ -
. |
;
’ —_—
1 L
1 .
12 ! -




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

ACTIVIDADES 3

REGISTRO FOTOGRAFICO DE REUNION CON LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE PRADERA PARA PROGRAMAS DE LA SEDEC EN LA
RUTA DE FORTALECIMIENTO AL ECOSISTEMA EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE
PRADERA DENOMINADA: PRADERA APRENDE Y EMPRENDE.

ACTIVIDADES 4

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE REUNION DE EQUIPO DEL CENTRO DE DESARROLLO
EMPRENSARIAL E INNOVACION PALMIRA 05-08-2024




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1
ACTIVIDADES 5

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE PROGRAMACION DE REUNION CON SUB SECRETARIO DE
EMPRENDIMEINTO DOCTOR JUAN MARTIN BRAVO EN LA SEDEC 15-08-2024

Todo lo relacionado en e! informe con sus evidencias se encuentra en el drea de Gestién
Documental

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales defos que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

N MARTIN BRAVO CASTANO
0, Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor
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[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X — Prestacién de servicios CONVENIO -
Contrato nimero:  1.310-17.13-9793-2024 de 09 de agosto de 2024

Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 1, 3 y 5 Del 18/04/2024 y
RPC No. 5600070801 y 5600070802 y 5600070803 Del 12/08/2024 « Apropiacion Presupuestal:
1154~123401-2320202008-3830102010010000-P!138-101901/1/1/01/31 ) 1154-123401-
2320202008-3830102010010000-P138-101901/1/1/01/30 i 1154-123401- 2320202008-
3830102010010000-P138-101901/1/2/01/19 « Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION = Centro
Gestor: 1154 * Proyecto: P138-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERAC!ON DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. « Linea De Accién: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL + Meta(S) De
Producto; MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la
reactivacion econdmica durante el cuatrienio. » Bpin Del Proyecto: 2021003760225
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que seréa atendida con
este contrato: * Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econdmicas en
un entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno. < Objetivo General: Estimular la
diversificacion productiva y el desarrollo economico en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de areas industriales
existentes para la configuraciéon de clusteres productivos en sistemas de proximidad. « Objetivos
especificos: Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios del Valle
del Cauca // Brindar apoyo juridico, financiero y administrativo para la prestacion del servicio de
asistencia técnica a emprendedores y Mipymes del Valle del Cauca // D. » Programa: 30102.
ASQCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL + Sub-Programa:  3010201.
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL
CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION. + Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/31 » Area Funcional:
3830102010010000 » Cuenta Mayor: 5507051201.
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR
DE EMPRESAS CON ENFASIS EN LOGISTICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.
Supervisor: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

* C.C. 1144041044
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MARCO ANTONIO NUNEZ ESCOBAR
Contratista  C.C. 1112218485
Teléfono, 3164522471

| OBJETIVO DEL INFORME ; o "

Este informe tiene como objetivo dejar constancla del cumpllmsento de! cronograma de actlv;dades
ﬂ y plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2024, CUOTA 1, por lo que se conciuys que, las
obligaciones contractuales durante AGOSTO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a

entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo

Econémico y Competitividad.

[VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
oa;mmuas ESPECIFICAS coureupum EN EL CONTRATO POR PARTE DEL
co TISTA,

1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del
departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del
programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrolic
Empresarial de la secretaria de Desarrollo Economico y
Competitividad, cumpliendc con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 2. Apoyar el
desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
capital semilla, adelantadas por la Secretarla de Desarrollo
Especlficaclones, Econémico y Competitividad y otros actores del ecosistema

actividades u emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento
°b|'939|°ﬂ95 de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios,

a especificas ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, 4gg9,
contractuales. convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion, 3,

Elaborar documentos téenicos (actas, informes, propuestas, estudios
previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la
normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato. 4. Responder los requerimientos que le sean
asignados, desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo
a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato, 5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del
contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual
y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programade 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de AGOSTO de 2024,

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones espacificas contractuales en lo transcurrido en la 20,0%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
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Otras
consideraciones. N/A
Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - -
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
Sin novedad - -

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepio Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-8793-2024 del 09 de agosto de
2024, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplid con sus obligaciones
especfficas de acuerdo al informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detaila
a continuacion:

1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad,
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

El contratista realizd asistencias técnicas a emprendedores en el Municipio de Pradera las cuales
consistieron en asesorias personalizadas y capacitaciones, ruta de atencion del Programa de la
Secretaria de Desarrolio Economico y Competitividad del Valle del Cauca.

Durante el desarrollo de las asistencia técnicas realizadas a los emprendedores les hizo énfasis
que el Programa de fortalecimiento al emprendimiento de la SEDEC busca brindar asistencias
tecnicas, capacitaciones y seguimiento a los emprendedores, micros, pequefias y medianas
empresas que contribuyan a su crecimiento, innovacion, produccion y que por supuesto la generacion
de empleo

2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi
mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.
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Gobernacién

El contratista apoy6é a los emprendedores y comerciantes del muncipio de Pradera Valle, dando
asistencia técnica para la elaboracion del plan de negotios bajo la metodologia implementada por la
SEDEC, en alistamiento a los documentos exigidos por ia convocatoria de fondos de capital semilia.

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de ia entidad y la normatividad vigente, segin sollcitud del lider
del proceso y/o supervisor del contrato.

El contratista elaboré junto con el equipo de la secretaria de Desarrollo Econdmico del municipio de
Pradera la propuesta de inclusion de los diferentes programas de la SEDEC en la ruia de
fortalecimiento al ecosistema empresarial del municipio de Pradera denominada: Pradera Aprende y
Emgprende.

4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

El contratista apoy6 al supervisor del contrato en fas asignaciones impartidas para el apoyo solicitado
por la alcaldia y la secretaria de Desarrollo Econémico del municipio de Pradera, brindando asesorias
constantes a los comerciantes informales, para incluiros en los programas de la SEDEC

E{ contratista participo en la reunién equipo de trabajo centro de desarrollo empresarial e innovacion
Paimira

Fecha: 05 agosto de 2024

Hora: 9 A 11:30 a.m.

Lugar: Punto Atencién Univalle Palmira

Tema: Seguimiento De Indicadores de convocatoria Valle Emplea y socializacion sobre la
presentacién de las actas elaboradas como evidencia de las asistencias técnicas.

En el desarroflo de la reunion del equipo se verifico y revisé el trabajo realizado por cada uno de los
gestores que hacen parte del Centro, se revisé el proceso de inscripcion en cada uno de los
Municipios de Jévenes en la Convocatoria ValleEmplea, convocatoria que cierra el 22 del mes en
curso y para Paimira el objetivo de personas inscritas son 380 y se realizd evaluacion de los inscritos
hasta el momento y la implementacién de estrategias para que los jovenes se motiven a participar,
también los auxiliares y coordinador realizaron sugerencias para la presentacion de manera tecnica y
como lo exige Calidad en cuanto a la presentacion y redaccion de cada una de las actas que son
evidencia de las actividades desarrolladas. en el DRIVE, informacién que fue también revisada y
ajustada por meses y por Municipios.
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5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

El contratista asistid a la reunidn el dia 15 de agosto de 2024 en las instalaciones de la Secretaria de
Desarrolio Econdmico y Competitividad con el subdirector Juan Martin Bravo para impartir
lineamientos sobre las diferentes estrategias lideradas por la subsecretaria Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial.

Durante el desarrollo de 1a reunion, el subsecretario de emprendimiento socializa la metodologia de
trabajo hace énfasis en que hay que realizar la ruta de atencion iniciando con un formato cero, pero
realizar posteriormente asistencias técnicas no solo quedarse en formato dicho formato, realizar
asesorias, capacitaciones y como minimo debe tener la ruta de atencién para el emprendedor y/o
empresario.

Comparte cada una de las convocatorias, asi como enlace de LOOKERSTUDIO en el cual, y explica
que informacion esta contenida en esa plataforma por centros, por gestores, por municipios, etc. en
cuanto a asistencias técnicas, convocatorias, satisfaccion del servicio, indicadores, inversion.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

E!l contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacién dei mes de AGOSTO de 2024. segln la clausula séptima del contrato y la
Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de
1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista
hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el
Departamento seglin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE ~

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor | Observacio
P avances, Fecha de pago pago ol
pagos)
va’iﬁ?fgﬂ del $20.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Vag;;ﬂ,de’ $20.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $4.000.000
Valor total
ejecutado $4.000.000
Valc;;es:ﬂ:rpor $16.000.000
intereses
moratorios $
[SEGUIMIENTO
NO APLICA
[SEGUIMIENTO JURIDICO ]

Ei objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohlbfcmn para estar contratado, el
contratista no genera refacién laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo

32 de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

Social.

| INFORME SOBRE SANCIONES

Sin novedad

[INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - ]
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[INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Sin novedad

Fecha del préximo informe

12 de Septiembre de 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
20 dias del mes de agosto de 2024

S

J
S

%ﬁ MARTIN BRAVO CASTARO

secretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré

Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria
Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité institucional de
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestion y Desempeiio

Cargo: Profesional
Especializado, Profesional
Universitario, Contratistas

Cargo: Directora Juridica /[ Acta No. 002
Subdirector de Contratacion

Firma:

Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




e

@ EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2024

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1112218485
NOMBRESY APELLIDOS Nufiez Escobar,Marco Antonio
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Dependiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/09/2020

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Nufiez Escobar,Marco Antonio, alos 06 dias del mes de agosto del afio
2024.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MARCO ANTONIO NUNEZ ESCOBAR identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1112218485, se encuentra afiliado/a desde 30/12/2014 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 06 de agosto de 2024.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co
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CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, MARCO
ANTONIO NUNEZ ESCOBAR identificado con CC No. 1112218485, registra la siguiente informacién.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 10/08/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 01/08/2024
890399029 Fecha fin de Contrato: 31/12/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202401018342267.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 20 dias del mes de agosto de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

