
ANEXO 

PLAN CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES DOBLE TITULACIÓN 2020 

Reponed- 
	 Casanare 

Castro 
	 Centro Adroodsátnal y f ortalecemento Empresanal 

Pasado 
	

Del 3 de Febrero 41 12 de Deserrobre de 2020 

Acta No. y Feel. (de apee/04.On pcOpuesta Global) 
	

032 de 2020 

No de meses • contraer 605 

Elabore/do
00 

No, de horas a contratar 
TOTAL CONTRATOS 42 

VALOR TOTAL CONTRATOS 1677.6270 
P. 

11015 CERPA RUIZ- CARLOS AUGUSTO PINTO 

Telefono 041142 

obeeto contrectual perfil MI '''''• mesas/bora • 
contratar 

e 

t , 	. 5  
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,-. 
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: 
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Fechas a 	 la Preostaa para 
oa

A 	
stretacián 

Gasto Ho.• 
o costo 

honoraras 
nye, 

(Pesos) 

Costo Total 
(Pesos) 

{In triaban el 
4.1000 

Piran EDUCACKM PE RIR E XPERIENCIA 

M.o (0-M-A) 
Termina.. 

M A) .30 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL POR PERIODOS FIJOS DE 160 
HORAS ME 5 O PROPORCIONAL A LAS ÑORAS EJECUTADAS COMO INSIRLK TOR Df 
lORMACION PROFESIONAL INTEGRAL e /O ACOMPAÑAMIENTO TECNIC O Pf DAGOGKO EN 

MS LAS 	TITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS DAS EN 	EDUCACIÓN 	DIA Tf CNKA. 
APLICANDO El MOCIELO PIESAGOGKO ESTABLECIDO POR EL SENA , El PROCEDIMIENTO 
DE 1.11CUCION DE LA FPI, APLICANDO LOS fORMATOS ESTABLECIDOS POR CALIDAD Y 
umbow«:« DEL PORTAFOLIO DEI ~num& PREVIA PROGRAMACIÓN OIL 
COORDINADOR ACAD(AKO. IN LA ESPUMO.. rco AGAomousneLA AURADIMIIIA 

Atrorodustrul - Control 
De (Melad E noaidad 

10 10 
POR 

PE 0101x2s 
1.05 

1 1/01/2010 12/11/1070 1.5 500 39943.500 

nceiico rept. de Tanico en el afea oarpacOnr1 2J 11 1 «ruco" en Cturrnr., Aplacada, 6355 
Cameros o 7111 Adrnontrador es de Eaplotacion Ana.. y lefa de Lsboratorso de 
Cultivo o ProduccOn Acueola, o 2265 Inspeciorin de Productos AaRola. Pecua nos y de 
Pescid11 
TECNÓLOGO Tildo de T «nolo.° en los ,,,[esos de cOnOtenaent0 de Ag rononna, 
Bobas, rnerobologs. y afines, o Intensa. agioodust nal. almenICH y Anee" 	

o 

PRO E SiONAL T. Yo de Profesonal en los nudo. de conocen/en.o de Aronorms. o 
Bobas. mewobookiesa y aln., 0 ingenrena 410.01 	11(46 almentos y af.Den...4....«. 
agronOnlaa. Neme. y ateces. o Ingencena cndott nal y ag.o, o Ormeru dom. e .... 
o 0.trat. eigeniersas, Ouen.ca y afines Tarset• Nofersioaal en Im Cases Ese.. Pin la lee P 

,,,,,,,,,,. (...•,..t. y 6., ,42 , ,,,..,.‘ de  ..,..no, d,,,,,,,,,,,,, Trenca Igg»nyegey de empero.", relacionada 
con el desempeño en AGROINOUSTRIAL CONTROL EX CALIDAD f INOCUIDAD y 40.112) meNe. en Mema. o 
ostruccnn. 
TECNÓLOGO I rones (30) meses de empecen. doten. 	as Chancho (161 meses de alomen. fela0Onada 
ton el desempeño en AGROINDUSIRIM • CONTROL DE CMIDAD E INOCUIDAD y dOCe 112) meses en docencia o 

ole 
030401 ESIONAL Ve...metro 1141 meses de eapraceriCla destnticeda as,: Doce 1121 mes. de eaperlenC9 Macona. 
100 0,00,00,,,,000 00  AGE),,,,,,,,,,„.»., 	1...,,,o, c., CA,,,,,,,,0 1  „,,,,xu.„,,>,  ,,,,,,,,,,,,,,...,„. , .,.....n. o  

"'"'")^1.  

PRESTAR SERVIO. PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL POR PERIODOS FIJOS DE 160 
HORAS MES O PROPORCIONAL A LAS HORAS EJECUTADAS COMO INSTRUCTOR Of 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL e /0 ACOMPA/MMIE reo nc ooc o PE DAGOGICO EN 
.5 INSTITUCIONES EDUCA11041 ARTICULADAS EN LA EDUCACIAN MIDO TECNICA, 
APLICANDO EL MODELO PE DAGOGICO E STABIECIDO POR EL SENA Y El PRCK I nom( Nio 
DE DECUCION DE LA FP, APLICANDO LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR  CALIDAD Y 

ELABORACION MI PORTAFOLIO 003 INSTRUCTOR PREVIA PROGRAMACIÓN Df 1 
COORDINADOR ACADEMICE, EN LA ESPECIAL... TCO AGROINDUSTI. AUMEHT ARIA 

Agroindunnal • Control 
o. Caldad E Inorodad 

10 ID 
FOR 

Pf InDIJOS 
1)109 

1 310117010 11/1///0/0 4., sc10 39943.500 

1C"' ni"' d. T."""  ." I'  ".' *"'""s"' '211 1.."«"" C"'"'"  A'''''' 6355  G...., o 7111 Admontradores de Explotacon ...cola y iefes de laboratorio de ,...› o p,...,,,,,,n ..,0„,.,... o 2165 „,,,...‹,..., . p,...<0.0 Ay,„. p.o....n.0 0  .• 

Pesca, 
TECNÓLOGO fado de Tanologo en los miele. de conoonsiento de ~TU. O 

Biologie, nuctobolopu y afines, o Ingenie. agroodust tul, elementos y afines. 
PROT f SIONAL Titulo de Profesonal en los eludan de conoonnento de: Aironorms, o 
Bobas, metobalogia y afines o Ingeniera ag,omáisnial slimenT os y ..... 0 mllemene 
agrononwe palia. y afines. o Mgenens odust nal y *foses. o ingemeria Quo. r afines. 
o Otras engenieesal, O Quen. y atm. Tonta Prolannal en los Casos Eng.. P. 0  L. P 

MEC /PC O (momea y e. (42) mese, . empecen. monda 4u- Tree. I 301 meses de ea 	(00,.0014. 
Cero *4 desernpeao en AGROINDuSTRIAt . CONTROL IX  CALIDAD E INOCUIDAD y doce (11) mesa en docencia o 
ostrucaCen. 
TECNÓLOGO T renta (30) meses de apenen. Ontrebuida etc Deecix-ho (111) meses de empeden. relaaonads 
ren el desempeño en AGROINDUST/IIM CONTROL DE CUIDAD E INOCUIDAD y doce (121 mes. en docenas o 
InstrualonP 
pito, i s.,,,,,A, v.«....tro (2,) n......, 6.,  ep.,...,..,........... Doceii,,,,...,  ...,..n.,..,..n.d.  

con e1 deseen peño en AGRONDUSTR.L • CONTROL DI CALIDAD E INCCUIDAD y doce (121 meses m docenos o 
+Istm,. n2 

PRESTAR SERVIC/OS PERSONALES DE CARÁCTER TEIMPORAL, POR PERIODOS e OCIS DE 160 
HORAS MES 0 PROPORCIONAL A LAS HORAS EJECUTADAS COMO INSTRUCTOR DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL e /O ACOMPAÑAMIENTO ir ctéko PE DAGOGICO EN 
LAS rismucioNcs EDUCATIVAS ARTICULADAS EN LA EDUCA°. MEDRA TECNKA, 
APOCANDO El MODELO PEDAGÓGICO ESTABLECIDO POR EL SENA e EL PROCEDIMIENTO 
DE EJECUCION DE LA 191. AMANDO LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR CALIDAD Y 
ELABORACION 	DEL 	PORTAFOLIO 	DEL 	INSTRUCTOR. 	PREVIA 	PROGIUMAC ION 	DEL 
COORDINADOR ACADOA le O, EN LA ESPECIA u.° Tco Asistir.* ADMINISTRATIVA 

G''' ""'"'"01”  
10 10 

PO« 

PE 1001.05 
FIJOS 

1/0211010 11/124010 3., ,1,2 10 943 500 00 

TECNCROGO Tecilo de tecnongo en los mielows de conocimiento de: So Gas* R43, o 
ingemena electioneca, teemorneduciroones y Oen., o Pik., o Ingenie. de sesteo., 
telemet. y dor, o Cone..n+ pulliks, o Adfrunatraern, o Derecho y does, o neme. 
adminisersova y afines. o Economia,' 
.0,....1- T.2. IneNtIn0RI .0 100 nudo..  cordldemento de 5. 0.50., 0  
ingenuoa electro.. tetecomund.an0 y afina. o Null, o Ingemena de sestee., 
Telernát. y senos. o Conta.. pu btsca, o Admenistracmn, o Doectio y afines, o Ingente. 
adnunistrativa y afines, o Economia, o Educación. 
T4c2e14 PrOlenoOnat en los Casos Calados por la ley. 

13(0401000., Treinta 330) meses de eamomas Olstntarida a. Deo«. (111 en.. do ...nenas FM... 
,•1x0,,444 con el desempeño en el Pea cie GESTION ADMINISTRATNA y doce (12) meses Ces dotas. o 
ost nace.. 
PROFESIONAL. Vant.cuatro 124) meses de apenemos desoir.. ase Doce (12) mes. de espenencia laboral 
renclonada con el d.empell o en a am de GESTIÓN ADMINISTRATIVA y dote (II) mese, en docenos o 
ergiu,,Lon. 

(DISTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL POR PERIODOS IDOS DE 160 
HORAS MES O PROPORCIONAL A LAS HORAS EJECUTADAS 	COMO INSTRUCTOR DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL Y /O ACOMPAÑAMIENTO TEC.00 PEDAGOGKO EN 
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS AATKULADAS EN LA EDUCA °. MEDIA Tic FOCA 
APLICANDO EL MODELO PEDAGOGKO ESTABLECIDO POR El SEPIA Y tL PROCEDIMIENTO 
DE EJECUCIÓN ot LA 1PL APticARtoo Los FORMATOS ESTABLECIDOS POR CALIDAD Y 
ELABORACIÓNO1PORTAFOLIO DEL 	INSTRUCTOR 	PREVIA PROGRAMA.. DEL 
COORDINAD. ACADif 1.1K O, EN LA r sProADoAo TCO ASISTENCIA ADMIMSTRADVA 

Gesten Ainserest rana ID 10 
POP 

PERIODOS 
FIJOS 

1 320121010 112111/070 5 I. ,Ce 39 9.3.500.00.  

1[1.111,,Yll 	TIMO De learsocogo en ios nuaem in. tonoommno o, sln L......., ir 
ingeneena electrón., telecomunomanes y afines. o MOL o Ineemena de sedanes, 
Tennutica y do.. o Cordaduna publica o Ad..m alaben, o Derecho y afines_ o Ingenioso 
acenontrstn. y afines. o ECO... 
PILCHES...Al.  Telab profesional en los nucleos de con...mono de So dese., o 
Ingenien. eleacOniC4, lelecomunicanona y afines, o Nue, o Mgemena de sotanas 
telemst. y atoes, o CoMaduna pubka. o Admendrsoon. o Derecho y afines. o Mime.. 
adeninntfabys y allnes, o Economia, o EduceciOn A 
lar,. Profesion•I en I. Casos loados por la Lee,  

(1 (0401000- Trama (30) meses de topeoencia clednbada +1,1 Diecaocho (II) mes. de apenen. Laboral 
:anonada cm e,  desempeño en el are de GESTION ADM,NISTRATNA y doce (12) mesa en docenas o 
ing........ 
MOFES.. - Vent icusIr0 (241 meses de etponencu delinbuida an D.. 312) mes. de apenen. Lato., 
relacionada COn el desempeflo en re are de GESTION .DMINISTRATNA y doce (12) mines 001 dOCIPNCLII o 
ouni«ond 

PRESTAR SERVICIOS Pf RSONALES DE URACTER TEMPORAL, POR pf MODOS FIJOS DE 160 
MES O PROPORCIONAL A LAS HORAS EJECUTADAS 	COMO INSTRUCTOR DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL INT f GRAL. T /O ACOMPAÑAMIENTO TI CHICO PEDAGÓGICO EN 
LAS INSTITUCIONES EDAKATTVAS ARTICULADAS EN LA EDUCACIÓN ME CM TEC NICA. 
APLICANDO EL MODELO Pf DAG064C0 ESTABLECIDO POR EL SENA Y U PROCEDIMIENTO 
DE EJECUCIÓN DE LA (PI,AMAN.. 105 1 ceLMATOS ESTABLECIDOS POR CALIDAD 0 
E.BORACrófe DEL PORTAFOLIO DR mismucrok PREVIA PROGAAMACION DEL 
COORDeNADOR ACADEMICO. EN LA ESPECIALIDAD TCO ASISTENCIA ADANNIVITIATIVA 

Gesta. Admenal cal.. ID 10 
POR 

PE Rimen 
fuCYS 

1 3/02/2020 12/1V2020 3A65500 39.94350000 

i[CeyUlcr. 	tRnowgo m ICR nUtrRr1 O 	CO nonnenlo 	e: Jinlo 
ingemena electron., telecomunicaciones y afines'  o Null o Inger.na de sistemas, 
telemit. y afines, o Contaduna l'oblea, o Adminnt ración, o Derecho y afines, o Ingenie. 
....matraUw y afines, o Economia. 
PROFESIONAL, Te.° profesional en los nucleos de fonoarmerdo de, So ClaSI., O 
Mamerta electrón., telecOnnin.00net y a., o Will, O Ingetuena de stsiemas, 
tela.... y aleles, o Contaduna publea, o admenatfaccOn, o Dimano y ahnes, o Ingeniosa 
rodenaollcatoa y afinel. O (Cenen... O EduC.X>en 2 
Tarieta Profeuonal en los Casos Eneldos por la Ley. 

.„ 
TECNOLOGO Tfanta(30) meses de expenenoa dntribuida asc Denocho (113) meses de empecen. laboral 
celarioneda con a desempeño en el arca de GESTION ADMINISTRATIVA y dote (12) meses en docenos o 

trumonre PRO) 
E SION.I. • Vent icuat ro 1241 meses de apenen. dm ,,bulo ror: Doce (12) meses de apenen. 'Mofa, 

1.4.0en44 con el desempeño en el x44 de GESTIOfil ADMINISTRATNA y doce (111 meses en doce.. o ...,,,,,« 



415 

../5 ,1 ...al I. LAMPA. 1 OS tt................  t. 11./ 

»ORAS MES O PROPOIRIOINI A LAS »OPAS EJE CUITADAS COMO IMTRUCTOR O( 
10....iON PROFESIONAL INTEGRAL ,  /O ACOMPAÑAMIENTO TI C1.0 PEDAGOGO( O EN 
:As msTrru<offes e DUCATIWa AREICULADM EN LA EDIXA00.11MCLIA no." 
APLICANDO EL MOOELO PECLIGOGKO ESEABLECIDO P011 EL SEWT ll PIM. DIMENTO 
DE DICUOON C4 LA eh. APOCANC30 LOS iONIAATOS ESTABLECIDOS P03 CALMAD Y 
MI/ORACIÓN DEL P..fofeo f:41 315111 106 MEMA PIROGRAMACIÓI. DEL 
CoocuriaoommootuKo, t f« LA ESPECIALIDAD TCOMISTENOA ADMINISTRATIVA 
....t....1...C1011.1C106......C.O._ 

9.1. 10 10 
POR 

PI NOCX/S 
(CADO 

I 3/02:2020 12/10/2020 3111. SOO YO 11113S00 

NiV11 11(1101.040 laulo de Tecnobdo en I. nudo. de conocemento de Mes pLeimces. 
rysual. y ah». o E ornorn... 0 ...se! y afines_ o Admennarxem Je 
»NEL PROFESIONAL TM.! proleseonal en I. nue». de conocen...Lo de *031 00300, 
»sueles y dem, o lemonne. o Publhodall y limes. o MenmeNtao. 	Ind... 

NIVEL TECNÓLOGO, Em.a 1301 mesen de momee». detreauda as. Densochol131 mes.. ce pMeencha 1.40.31 
N desamor. 	 VINOS doce 060.0 	con 	 en el New cle 	y 	1121 meses en doce.» o mieucceon 1 

MVIL PROI MON. ve.....1241meses Re mpeemme Mantemla asa Doce112,.. de we pernos lato!» 
Let000nada ton Mdesempeño en el »ea ele VENIAS y doce (121 mes. en 4000004 o ...Loen 

eemeLduetnalle 
a.m.. y afines u Otras Ineeneem o ~Loro 1.15.1.•$ ,  alwa y afines Te». 
hobsonal en los Casos tac.» me b Ley» 

PRESEA. SE INICIOS PERSONALES CE CAILACTER t'UPO.. POR PERICO. 1005 IX 160 
»OMS MES O P.O.I.C..1 A LAS HORAS EJECUTADAS C OMO !MERCK TOR O( 
FORMACIÓN MOIESIONAL INTEGRAL Y /O ACOMPAÑAMIENTO TECNIC O Ft IJAGOGIC O EN 
US INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS EN LA EDUCA,. MIMA Tt<11. 
MIRANDO EL MODELO PE DAGIDGKO ESTABLECIDO POR /I SENA Y El PROCEDIMIENTO 
DE EX CUCION DE LA 103.APERANDO LOS 101WATOS ESTMLICICOS POR CALIDAD y 

DEL POIT.0110 DEI INSTR.-TOA PREVIA PROGRAMACIÓN DEL 
C001./.0011 ACADEMKO. E N LA ESPEC WIDE. rcoCOME0100 INTERIMOONAL I.  
TCO LOGISTICA 0.1.1.1114111. 

NeeocuLoon 
tntmnaoonal 10 10 

IN t. 
Pi Ru1OLLS 

I i ,!, 
1 1/002020 12/1212010 3E65.505 PO M3500 

mof evo.. mo,,,,... (241 Meses de espese.... datnbuda es! Doce (12) meses do mOe».». 4003*
ELABORACION 

TURRO. TM. de Ramo en CO.I.U. MenummalCeNdne. A2 M•  dlesP t'a t.... t.“1....11,..1.11.1.01. Ci. C........ trtn........ ny-  rinem 4 1 AJI ~1 PF 11,....Z. Laysoyarw 

10( 603060. Mulo MI...o. .1. meteos de conamento M Ad. Malteas enuaIes 
Y.... o Econorma, o Pubbodad y afines o AdnunntreoOn (en.o. A2 de Ingle. 
PROI 1 SION. Tau» MoNsalona,  en I. rodeos de conocennento MArt. plestRas »Loa. 
Y 00141. 0 8000.14.0 01.1b101040 y afines. o AdenerospacLon CernMado A2 de males P 
1.,............... los <as. f.c.. Po. I. 1m. 

Maeloned• cm n &serme. en el Yo oa de NI ccx.r FON iNTERNACION. y dae1121... en docem» o 

.n..«."' 
13,140(060 Ireml• (30, nmes de o» penem La destrMada bu Dlecaoc. 1 is) roes. de eepeemnia leboLel 
Maoonade 	 MGOC.001. con el desempeño en el Myy df 	 INTERNA, 101.1 y doce (12)m.. en ....O. 0 
 instmcoOnla 

»Momo. con o denempeRo en e. »ea de NEGOCIACIÓN INTERNACIONAL y doce 1121 meses en O...» o 
entnnoon. 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER IIMPOILAL 0011.040001 TUOS CE 160 
.01111.5 MES 0 PROP011(.11. A LM »ORAS EJECUTADO 	COMO INSTRUCTOR DE 
FOIWACTON PROFESIONAL INTEGRAL Y /O ACOMPAEAMMI orto no.° no...o e ft 2.43 

INSTMXIONES EDUCATIVAS MTNIAADM EN LA EDUCACIÓN MEDIA TIC NRA. 
APLICANDO El MOMIO PEDAGÓGICO ESTABLECIDO POR El SENA • El PILOCEDIMIENTO 
DE ELECUCION DE LA FM APLICANDO LOS 	

05
ESTABLECIDOS POR CALIDAD Y 

ELMORACION DEL PO.T.0(10 OH INS111UCTOR 	PREVIA P.OGRAAMOON DEL 
COORDINADO. ACACEMKO. EN LA ESPECIALIDAD TCO CON!. 9,0 INTIRNA001141 • 
ASISTENOA AOPAIMSTRATIVA 

Gestor 	m. 	e. a 10 10 
POLI 

PI MON:» 
I uos 

1 3/02/2020 12/12/7020 3145 000 39.943300.CD 

rmeAvolo-  !n.o ayeammeu en e. !»"»,!» 00 ........4 Or-  SIC u.... ir 
Ingennesa !Mamo. Mecommec000nes y almo. o WR o no.ono . I........ 
Tome 	y dem. o Contado!» LeJblece o Adnemarsam e Derecho y •0004_ o Inetemena ncyypic.,,L, iyo.L. 00! emes de expeoencsa dnInbuda asa: (Nectoch0 (II) »mes de inpenelmil lañad ........... ‹... . ......p.,  .., .., .. d.  (.,,,,,,,, ,.......s.T.TNA  , d..  , i2, ........ ... ..... . 

adene.teaeve y ...... o Econonyer 
MOL I SION. 	Elluto peolesLonal en I» nodecn de omocenmeno de. Se clashcar o 
Inteeme» *MIMARA 1.1.0........... 1  ........ ° ..«. ° ..."."» d..  "".."°' 
TelemaLna y afines. o (*ene.». pul.", o Adnunallmoon. o Derecho y alees o Ineemene 
admenntrabve y donen o Iconorma, o E ducooOn P 
1.90. Prollyslyoul en b9,Casos 1014004 pes la Ley! 

onsinaccuMIR 
pRo 21,qt., yema... 1241 mes es 	04.1.0.....1 del Manda as. Doce 02) .4,91.M .1. 9,.. I.... 

Mac 	 desempelie ada con el 	 en 1. ama de GEST. ADMINISTRATNA y doce 112! m 	en doc 	La o 
mimo.. 

PRESTA. SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPOIIAL. POR MAMO. f UOS DI 160 
FLORAS MES 0 PIWPORCIONAL A LOS NOLO EJECUTADAS COPAD INST1OXEOR 01 
00000(40!imofesarcu •flf Gua. y /o ACOMPAÑA1.112 rifo nosco PlIDAGO.00 IN 
LAS INSTITIJOONIS EDUCATIVAS fulexutAooks 04 LA IDLICA0041 MEDIA TIOACA, 
~(ARCO (I. MODELO PEDAGÓGICO ISTABlICIDO PO. EL SENA Y 11 PROCE0.141(0) 
OE UE(00011 DE LA f PI. A.ICANDO LOS FORMATOS ISTAMICIDOS POR C... Y 

4.00.4./04.0 	 mí.« PlIOGILAMACKM OIL ELA300.4001,« 	IX 1 	 Del 	.410144.4CYCAL 

(.070. .0044•04 
(0 , 

POR 
es '.ora, 

LUIS 
! 3 ,020020 12/12/2020 s.s.,. ..3,11003,,,,, 

„doy , .i,....... yd,d0  .0,0.~  .0 los 4.3.00* d. 0„.......do  .0  ,,,,,..„..,,, y  

VI yvys P3.3». y dm, o Asigne». 6..... , yfines. 	tneemena ambeental. una ana y 
armes.. 

odo,,,,,co,... 	0......› 000,......., .0, ..,,, 0od..„ d. 1000.0........ .•,, ....,,,,,,on. 

NIVEL TI (»(0040 TM./ 001 300.4 do empeemua desubueda as, ...ocho 11/1/ mem M mpeneema 
F.ano••••• con el desempeño . GESTION AMMENT AL SE (TOM. 1 URBANA y doce (121 »mes m docemoa o 
0.11n.huitn. 

%Mond Y Loba. 
NIVEL PIKNESIONAL Vemtessatm 1241 innyn de mpenenoa detrau.a :u Doce 1121 !emes de enmesemcse 
neteomada con el desempeño . GISTION LULIBLE NT. 90( 103642 Y VILMA. y doee 1121 meses en cl.encsa o 

^°"»<"°°' 
ames. 	Lob,» ambeenlal ~Mena y 	o 	nao 	y a.......11....0 +11,........ 

Peder» y deues o Adeemearare. Edocace. Tm.* Pndemmal 4111 Los Casos Elypelos P. 
La Ley COORDINADOR ACAO(MK0.1113A (SPE CLAUDAD TCO MANDO AMBIENTAL 

...t.. >CC V. 3....1...e7 1 . t...... 11W 1 t....t.....1,44........ C. ITA. 

.OMS MES O PROP01.101. A LAS »ORAS EJECUTADAS COMO INSTRUCTO. CE 
FORMACION BLOF( SION. INTEGRAL Y /O ACOMPAÑAMIENTO T I C N. O PI DAGOGIC O EN 
LAS INSTITLIC IONES FOIXADVAS ARTICUUDAS EN LA EDUCACIÓN MEDIA TICNICA. 
APLKANDO Ft 14100410 FIDAGOGICO4STALltf 000 POR EL SEPIA Y ti PROM... 

tuthomoóN IX/ PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR PREVIA PROGRAM...DEL 
COORDINADORACADIMKO. EN U ESPECIMIC.0 TCO MANEJO AMMEMAL Y /O TC 

GesIon Amluent a, 
Sed Onál Y Urbana 

DE DECUCION IX LA IPI.APLICANDO LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POPULI. ° Y 
10 10 

POR 
PI hoces 

100s 
1 1/02/2010 1202/2020 30,  TOC) 09.3  .. 

NIVEL TECNÓLOGO. TRulo de Tecnoloto en los nodo. de c0000nnento en me... ceei y 
atm. .11.1011 y afines. o 1.1,10014 non. y .reses. o Mem.» ambeental semana y 
fines! 

110121 PROO1 SiONAL 	Teulo profesesnel en I. nudo. M .....emo en anivwena 
ambeental, uneana y den, o Elaoloil». ondoEnolo.» Y 1TIces. o mee.....e..«,... 

PIM' "( '4.C. 1."..  /30/ 11131 0. ......... ..r.......  °. p.......  "., ......». do T.P.r...".  
reyoonade c. el desempeño . 6191004 MIMEN' AL U< TONAL Y URBANA y doce 1121 meses en doc.,» 0 
mina«. la 

wv.  "...... 0...... U." """" . "...."............... 021  "...." d. .,.....^09  
x000300 d• con el desempeño en GESTION ANNUM. SEC TONAL Y URBANA y doce 1121 meses en doceno& o 

»"1"'".°1  Admeruatcadon. Edsnacon T... Proles... los 	OLP.,  Peruana y alees o 	 Casos 	P. 
la ., 

.11VOliMeirig IMIIIMIIIPSIW,IN rt..1.1%41. n... neouLAn Y LA/51A 10” 
HORAS OMS O PAOPOACIONAL A USI4010.5 MCl/TM. COMO 0102.1,1011 DI 
focamr.f. »oliva. .fnec.ftu Y /o ACOMPAMMI IVO TI CALCO Pi Ilf.GOGK O f Pf 
LAS 146TITLIC10,05 0A.KAT1vAS ARDCULAOM 04 LAIDUCA00441.1«.110... PC. 
Arocusoo te moex LO PIDAC.C.OK O ISTAIIIICIDOPOS f l SIMA Y01 MOCICIIIMENTO 
DE EXC.. DE LA OPY. APLICANDO LOS FORMATOS ESIMILEC IDOS POLI CALMAD Y 
ELABORACION EL El PORTAN» 00 DEL INSTRUCTOR MEV. PROGRAM.. DEL 
COO.X1.0011 ACAIX PAK O, 1 N /A ESPECW11.0 reo mamo° AMEUENT. Y /O TC 
fel.......Clel. INC ...1............ CC 

Gest.. Ambeenle 
Sectocul Y UFbana 

10 10 Pf ILLODuS 
01105 

1 3/02/2020 12/12/2020 3605500 34.94.330) 

wo„, 0,..,,,040 00,..., do To.,~  ,d, ,,,, ,,,.......›. 0.,,,,....yodio  ,,,,, ,,,,,od.„. yryd o  
.. 

nw 
., 	. 3  .. 	o  ....o«. oo 	, , 0  .......,....„.....„ 

una.. 
o  

ahmsP 
...t. 	,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 	0,,,, dr.,,,,,,,,,,,,,,, .0b9, nudo. de 0,,,,,,,,,,,,....., 	.,,,, 	idd,d,,ono  

iiymyy 00.0000,01 .M..0. 	y 0f ,00, o 	000.00001030 y •,00,0 0 0.00.4 ..,0000,0„0  

NIVEL 1101010G0 Tree. (30) meses de momeo»+ deanbaecla ay 0.00.4.2, 11111 meses de meemenoa 
relaceonada con N desee... en &SOC. A/MEM AL SECTORIAL Y URBANA y doce (12) mos. en .».. o 
enameasenl 
NIVEL PROf (SION. vemeessalro (24) »es. dr eepeereloa desuenocia 201* Doce 1121 eme. de mmennscu 
Letwonada O. 91 0.41~0 4101 GESTION 1.413010. SECTORIAL Y URBANA y doce 112) mes. II» d.encu o 

"........ penes. y 4..yy, e Adnunelt ,  a y., EnyCinn, Toyela holewonal m M C.. 1.1.06t DO,  

la L. 

PRIVAR SI ILvIC iOS Pf RSOML15 (14 CARÁCTER TEMPO.AL, POR PERIODOS FUOS (X 160 
MORAS MIS 0 PROPORCIONAL A LAS MORAS EJECUTADAS 	COMO INSTRUCTOR DE 
FORMACKNI ~FI VONAL INTEGRAL Y /O ACOMPAÑAMIENTO TE Croco PIDAGOGIC O EN 
US INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS EN LA EDOCACION MEDIA TEC MCA. 
MUCANO0 El $.400tup PECMOCK0 0TAOL0100 POI El 500 V ti PII000.11000 
IX OECOOON CIE LA FM ...fumo° tos FORMATOS ESTABLECIDOSecoos P. ......o Y 
WLMNIACION 011 PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 	PREVIA 	MOGIV.4.10.1 1214 
C004104.0011 0A00.0. 04 LA ESPECIAL.. TCO coNmax~ ole 
WERACIONIESCOMEROALIS Y 1110/10ERAS EN B. ANEA DE COMMILIOAD 

C01001Lid 10 10 
POR 

PERIODOS 
itLOS 

1 310212020 12/12/2020 1111,  SO, 39 .3.500.00 

TIC NOLOGO TRolo de Lecnokeyo . los nucleos de conommento M Contaduna Pude, 
'00019 0401 Titulo profemonal en kn nuMen de con...lento M Contado» pude,/ 
7.1,411 Prof ...a. en los Casos Imp. tza 4 l.• 

TECNÓLOGO-  Imola 1301 meses de mosmenoa destribuda est ~ocho 11111 meses do ml»emm Me»,  
manad. Can eI desempeño en el Nea M C OATTANLIDAD y doce 1121 mesen en Monee o etsInaudese 
MOFES...AL Ve.Lmatro 1241 »mes de espenemaa deenbusda For. Doce1121eneses ..pm em» Ie.!» 
Macemada cm el 40011.01000en el ama M CONTAMIDAD y !Rocen?) meses ene. 	doc. o emanLer en» 

s'y wewM .....tr 3 Ill t...... 1I. 113...10.1, 1.............) T.. lle II., 

NOUS MES 0 PROPORCIONAL A LAS »ORAS EJECUTADAS 	COMO MOR,. To. DE 
foolf.t4o0N mofe WONAL 11111GRAI V /O ACOMPAÑAMIE feo u CNICO nof.Gocdco IN 
LAS INSETWOOMS EDUCATIVAS AM« U.OM EN LA EDUCACIÓN MEDIA TEC». 
APLICA/100 EL MOMIO PEDAGÓGICO ESTABLECIDO POR El SENA Y EL PROCEDIMIENTO,  
EX EJECUCIÓN IX  . IPI, APILANDO  LOS FORMATOS ESTAMECI005 Pon  (MIMAD  Y 
01.110/1.40611 OH 	PORTA/OLIO CE 3 	msmucroft 	PREVIA 	MOGRAMACIÓN DEL 
COOLIONADOR A, ^DOAK O, 	EN 	LA ESPECIAUOA. 	300 COKTMIUMCIóN DE 
OPERACIONES COM1110.1 S Y FINANCIERAS Y NOMINA Y PRESTACIONM SOCIALES EN 

Contatehdad 10 10 
POR 

Il RIOIMS 
11109 

1 3/02/2010 12/12/2070 s .S.S00 19 943300.00 

TUNCA.° 'Rulo de Lecnoloso en I. nucleos d• cono< muerdo de Conla.na PublecaP 
PROFESIONAL - Titulo molemos! en los no... con. N11.110110 M. Contado» pub», _IP 
Tartee• Prol.onal en I. Casos 1111.01 p. la Los» 

TE<NOLOGO. /tanta 1301 oyeses de ...nem» dm»buda a». Domo.° III» meses de remo.. »Wel 
relaoonade c. el clesempeño en el área M COMA. .0 y doce (12) meses en docencia o In» rucoOnle 
PRO, ( SIONAL • 0901....11,0 (241 mes. de momeo,. dnt »Ruda as, Doce  1121 mes.........1.6.» 
Macona. con Nd.empeño en el mea de( CIA 104(((330 y doce (I II meses . dx.cla o eunuco!. 



PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CAIUCTER TEMPORAL. POR PERIOIXIS 11105 DI 160 
HORAS MIS O PROPORCIONAL A .1 [LORAS EJE( UTAD. 	COMO INSTRUCTOR DE 
FONIAMION PRONTA:NAL eirtom r /o ACOMPAÑAMIENTO TI CNN° NOMA. O EN 
LAS 111511/11001415 EDUCATIVAS ARTICULADAS EN LA EDUCACIÓN MICRA .1(460*. 
APERANDO EL AROMO PEDAGÓGICO ESTAR.< 00 POR EL SEM r 11. PROCEDIMEINTC6Coetatekdad 
DE DECUOON DI LA IN APLICANDO LOS FORMATOS ESTATME(1005 P011 <Aut.) Y 
IIARORACON DEL N.TANDUO OIL INSTRUCTOR 	PREVIA PROGRAMADO« OIL 
cooRosunoe AcADI me). 	(ro 	LA ESPECIALIDAD ECO COMTMIULECIÓN ot 
OPERACIONES COME/1011MS Y FINANONLAS EN EL AMA DE CONIANU0110. 

10 (0 
POI. 

PE Ri0C05 
tu0S, 

1 3/02 ,7020 12/12/20. 1165500 39 943 SC0.00 

"...:".°...... 1....1.." ......" . "'"..""") dr C"'"'"» 'M'a'  
nciotoc.0 Trest• i sO, meses de empeces. MUR.. as. Dec ocho III) sesos de sPens. MOIN 

PROFESIONAL. Titulo gamonal en los IN.. de 10110.1111.010 de CoNadi,one pablica• 
~.4. 4. « ...........  vetarw de COKUMUDAD y d«. lin ....... doces» o INANNIONP 
PROFESIONAL ,  Vontonetro 124) meses de spenosse dmnteuela asa. 014 (171 mem despene/su Moral 
Mocsose64.e N dseropeM en el arca de CONTAMLOAD s doce (12) seso s Mosto o mIrs.".. 

Tosta Prolosonal en los Caos Eneldos por N les• 

TIEsi os sonemos .-cor."..., u. 4.14/VM..t. . rv.,  uso, n..mennuous vos." u* ¡si 
HORAS MESO PROPORCIONA! A LAS HORAS E» C CATADAS COMO INSTR. TPI DE 
FoRIM(.001 mor 1 sawk INTEGRAL 6 /0 ACOMPAÑAMIENTO n(10(0 PIL DAGOGK O E N 
LAS iresurtmoms t DUCAVVAS AIMCULADAS IN LA EDUCACIÓN MEDIA TURNA 
APLICANDO EL MODELO PE CIAGÓGE O ESTABLECIDO POR E I. SERA Y II PRCK E DIME NTO c  
DE DEC UCION DE LA EN APLICANDO LOS FORMATOS ESTA/4E0005 POR CALIDAD Y 
1,11100.0014 Di 1 PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR_ PR.. PROCALAMACiÓN DEI. 
COORDINADOR AC ADE N« O, EN LA ESPECIALIDAD TCO CORTA/AMADOR CR 

6 
 .i  

10 10 
Pool 

PI RIO IX A 
1.:, 

1 3 '02/7020 1 2 ,12/7020 1165 500 39..3500 

novOioGo, Titulo de teutobto er, los nutlso de connornonio de Comodona PuMcaP 
PROI 510NAL. Vivi° prof.:nona. en los outRos de conocimiento de. Cont adu.... *ubica O 
lane.Prolesonal en I. Canos Load. Po. la IN.. 

TE (14CROGO 1 res. 1101 meses de eitit.i..10i 0.10.41.4 to. Deo«. (111) Inflin de sonrosa. Moral 
relsonad • con N deseropeflo en el aria de ( CINTAS( CAD y doce (12) me,a en doteoco o NdrotooM 

Vern ...n'o (241 meses de eoperienr ha destobsodo as, Doce (121 meses de exponerme laboral PROIES/014111 • 	
el ille. orlsonada ton 	c....0 en e. arca de CONTAISIDAD v doce1121 meses en .5001.04 0 IMIIII.M.P. 

OPERADORES CONINIKLIMS • INNANOIRAS V NOMINA Y PRESTA.00•413 SOOALES EN 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES CE CAAACTER TEMPORAL. 606 PERICO. ILIOS DE 160 
MENAS MES 0 PROPON.. • LAS HORAS EJECUTADAS COMO 016TRUCTOR CE 
FORMACION MONROE. wriGit1/4  Y to AcourAfmomt roo TE< IRCO NOW.« O IN 
LAS INSTITUCIONES. MUTAT/VAS ARIKu" [N LA I ouGhoOrd lat DIA PUM., 
APLICANDO EL MODE LOPE CAGOGN O E SI AMECIDO POR El SEMI 11 Po« , aux orto 
DE EJE C UCCIPI O( lA I. MIK ANDO LOS FORMATOS MANIMOS POR C.AUDAD 1 
ELABORACIÓN CEE Pon-Afollo 001 INSTRUCTOR PR1NA Paocoimmodo OIL 
( 000DINADOR *CAD( Me( O. IN LA 1 SPE ( iAiDAD TCO Cd4T ANULADOR DE 
0001ACION6COMENOMI1 T FINANCIERAS EN EL AMA DE COM ANUDAD. 

Con. 109019 10 10 
P01 

N NODO,  
I u(/'S 

I V02,7020 12/12/1020 1165500 39.963500 

1104040GO: ESA* de te..., en los meteos S cononoreno ele Cootaduna Pu..? 
PROFESIONAL. Tiu lo solemnal en bs oudeos de con...mento de• Contador» publica, 
Tarjeta Prolesonal m 1s Casos LoeSco pes Lo les. 

TECNÓLOGA Tm*. (101 remes de nomnier.H0 dol i Sida s. 0•1•400•0 11111 en.. de .0...........”. 
ad 	deseropMo 	de CONTIRRIDAD os el 	 tes 	ars 	 y doce1121 meses en docente o nstructont 

PROIESIONAL. Vontiwatro 1241 roes. de sperriona detrabuida si-  Doce (121 meses á* spots« u lahog al 
orisonade ton el dosempeRo en e. airs de COPITA. RIAD v dote 1121 meses en docencia o su oncort 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DI CARÁCTER TEMPORAL, POR PER/0005 100S EN 160 
HORAS MES O PROPOKIONAL • LAS 140‘. EJECUTADAS COMO INSTRUCTOR DE 
comu.c10m11110111.10.1AL INTEGRAL V/0 Acommfau.« «Yo reo.° re o&c.ock o . 
I. INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS EN LA toucAcKsi MEO.TUNICA, 
MUCAMO EL M00( l0 PE DAGOGIC O E SEAN« IDO POSE/ SERA r EL PROCE DNI[ IITO 
DE EJECUCTON DE (A 1R. MUCAMO 105 FORMATOS ESTAIRECIDOS POR CALIDAD r 
EULPOIMCION DEL 60114 	20 DEL INSTRUCTOR PREVIA PROGRAMACIÓN DEL 
COORDINADOR MADE MOC 0. e N LA E SPECIALIDAD TCO RECURSOS HUMANOS 

Takmo Núm.., 10 10 
POIL 

1,- ) MODOS 
1005 

1 1,002020 12 '12 '7070 .165 sCo. lo 943 500.00 

'lob... Titulo de iecniskoss ein los muleros de tonoorsento de ineentena s.s..* Y 
4.4.1., o Monmstrac..e 
PRO (SION. TRIAD prolesonal en Os rtudeos de conoormenio de: opios. industrial y 
.Ales. o Adonnetracon o Nese.4 cuesco r anos o I cononnaP 
Tarjeta Indesimai en bs Casos Fosados Por La ANO 

TE ENÓLOGO brema (30) toses de spenenue detren.... so Deesocho (II) nones de sanes. 4..9 
Resonada con olde.nspealo en el ano de TALENTO RUMANO y des 	sesos. doces» o ontnaccon• 
MOMIO...1 Veste.gro (241 meses de sprosessto .......da asc Doce 112) meSe. de MI14.1.0. laboral 
Mac... con el Muriese. en el asa de TALENTO RUMANO y deo* (III oses en Recomo o ontruc.s. 

PRESTAR SERVK .5 PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL. POR PERIODOS 11105 DE 160 
HORAS MES O PROPORCIONAL A LAS ROMS EJECUTAD. COMO INSTRUCTOR DE 
101164M ION MOIESIONAL INTEGRA/ V /0 ACOMPAÑAMIENTO TI CACO PE DAGOGWO DE 
LAS IPÓTTTUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS EN LA EDUCADOR MEDIA TECNICA, 
aPi6M400 11 ...Cell° PE DAGOGKO ESTÁN/000 POR 1) si. y u. PItoct 011.100 
OE E ECUCION DI LA IN. ANCA.. LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR CALCAD Y 
1 USEIORACION OIL PORTA/OLIO DEL INSTRUCTOR_ PREVIA PROGRAMACIÓN DEL 
COORDINADOR MACEAS°, EN LA E SPECIALICAD TCO RECURSOS HUMANOS 

Talento Humano 10 10 
ei- 41 

PE RiODO5 
1005 

1 3/07/7020 12/12/2020 1165500 19 943500.00 

TECNÓLOGO. Mulo de tecoologo en los ...ros de conoonveni o de' Ingorion6 odustnal y 
Mon o Adormid...Mi 
PRO. 5.011.1. Nulo *colmo,* en los núcleos de tonoceinemio de: Ingemena mdustrul e 
anos. o Adminntroden. o Inaen orla ...VA 1/ AM* 011011049644 

Tensa Plolesonai en los Casos ',deo por N LISO 

TECNÓLOGO tienta (10) oseso de spenence detrOueda esr Doclocho (141 meses de esperen... Uno,  al 
Maconada ton el dineropeAo en 44 mea de TALENTO nuMANO y do. 07. bblibli lb 4:104.0a O .nufuccon, 
PROIESIONAL Veinticuatro (741 Met. de experomoo doinbuda ast Doce (12/ mins de esperen.. 1.1bOlai 
mlenonad • con el drnempeAo en el árs de TAIENTO HUMANO r dsce In) «......n do... o ..,... 

Novio. sit mno....r. PTICIUMIIII IX USPU.11.1111 It bbrUladb. RffirrI IR blUVI IIINT, Lffie 1 eni 
1/04LÁ5 MES 0 PROPORCIOINAL A LAS HORAS EJECUTADAS COMO INSTRUCTOR DE 

PRONSIONN 	 Tura«) PE FORMADO/1 	 INTEGRAL r /O MOMPMIAPANwro 	DAGOGKO E« 

Tomos 10 10 
POR 

NR.0005 
1005 

1 1/02/7070 12112/2010 1165500 39963500 

TECNÓLOGO Titulo de t«.10(0110 en los mides S coosssento de. Adornen... 
PROFISIONAL ISM prolesonaten bs nudos de tonocseento de Adosincsuloon II 
Tarjeta Prolesamel en Is Casos E modos por la leste 

TICNOLOGD Tres. (30) mesas de spenencsa dotrinida ask Dieciocho (1111 mesan de sosten.« totoral 
~nada con el desionseho s N atea de TuRrILIO ir done 112/ NIMNSM.Ass o otstnntion. 
PIM (54014A, Vesteuatro (241 mesade taponen.. dato.. aso Da* (121 meses de sporernoa laboral 
relacionad/ con el dese mpeAo en Pi áf. de TURTIÁSO y do. 117) meses N1 d..te o inu.utCOM 

LAS res Trruaoms toucAnvm sAncutmas twutouucit« va ou TW.K.A. 
&MANCO El MOCE LO PE DAGOGICO E S10*1EC100 POR EL SENA r EL PROCEDIMIENTO 
O E* CUODel CE LA FP, APEICM400 LOS FORMATOS ISTAINI(IDOS POR CALO. V 
ELAPORADON EX I PORTMOt. Oil INSTRUCTOR PREVIA ritocumAc1004 0L 
COORDINADO« ACADE MICO, EN lA ISPECIALICSD TCO OPERADOR DE EVENTOS .1 / 0 

igliaM~YMISIURSTA tour. U, TtbbrUbbl, Yl./b TI PM/UVI Ill[15 IJI LOCA 
HORAS MESO PROPORCIONAL A LAS NO«. EJECUTADAS COMO INSTRUCTOR DE 
FORMACIÓN mor I SIONAL INTEGRAL 4 /0 ACOMPAÑAN* NTO TECNK O in (14GC0K O EN 
LAS INSTITUCDNIS EDUCATIVAS ARTICULADAS EN , ECAKM ION MEDIA TUPIR& 
APiXAMOO El MODE LO N DAGÓGICO E STAILECIDO POR EL SEIS Y El PROCEDIMIENTO 
DE ENCUOCIN DE LA FR. APLICANDO LOS FORMATOS ESTABLE( IDOS POR CAUDAL, v 
ELMORACION DIE E PORT.000 DEL INSTRUCTOR. PREVIA PROGRAMADOR DEL 
COORDWINDOR ACADENRO, EN LA E SPECIÁUDAD TCO OPERADOR DE EVENTOS .4/ 0 
rninistrannoseisnosceseniK. 

Tomo. 10 10 
POR 

6E00005 
1005 

I 1/02/2020 12/12/2020 1165300 39 943 500 

TECNOLOGO Ulkilo de Isnoloao en los núcleos de tonournonto de AS...ostra.. 
PROFILOPtin Hielo solemne( en los madero de c0000rsento de: Adsonstra.se, 
Tarte. Inofesonal m los Casos E opdco por ta Les. 

11000LOGO: Doma (30) meses de eapenenthe dor lauda HAChecocho (141 mesa de *apenen.. laboral 
retacionade con 44 desempel. s el ars de TURISMO y doce (12) mesa en deConcs o P.R.,cor. 
PROIESIONA, Venteuatro 124) meses a apenes» Mtnbuda as Do. 1121 menas S "penen. Laborar 
...mida con N demnspet. en NNeo de TURISMO r 0.6 112/ mes,  en ...me* *druso.. 

PRESTAR SERVIDOS PERSONALES 01 (ARAO TER Ti Brom, POR N ILICICOS 11/05 IN 160 
SOPAS MESO 'SOPR( KM. A LAS ROMS EJECUTADAS COMO NSTRLKTOR CE 
FORMACIÓN PROFES.NAL NIEGAN r /O ACOMPAÑO/Neto° ncroco rt CSIC.C.K0 EN 
LAS INSTITUCIONES MUCAMAS AROCUUDAS EN LA EDUCACIÓN MEDIA rt croe" 
APLICANDO EL MOIDELO PI DAGOGKO ESTA/L[000 POR ft IIIM r EL PR. IDIMN NTO 
DE EJECUCIÓN EN LA 4P). APLICANDO LOS FORMATOS ESTABLECIDOS PO« CALIDAD Y 

ELMIORACIÓN DEL PORT. OLIO 011. INSTRUCTOR PR( Vta PROGIUNIACióN DEI 
COOPIERNADOR Ar AOE MIC O, EN LA ESPECIAL/0AD 100 IMPLEMENTAD. Y 
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES 

EleArensee 10 I/ 
ro« 

PE 8.0005 1 3/07/20. 12/1712020 1665500 39 943,5(0.00 
11105 PROFESIONAL: 

TECNOLOGO TILO de tecoologo en OS ni.KMOS de cc000esent0 de-  nese.. 
electrice y afines, o ingemeria Sectninhca, tolecomunocacbones y Afinol 
PROFESIONAL Titulo profekonsl en 10.3 núcleos do 04000011int0 de Ingenleria 

MectrIca y afines, o Ingenieria electrOnoca. Lel« omunicaoones y atnes2 

Tarjeta Profesional en los Casos Exigida por la 1110 

y( 0.,,ó,pc.,0_ r ryi,..t. (30 eis,...,,,,,,,,a &strip,. asi Dtecrocno (24) mesas de *oponente 

labocal relacionada con el deSeropeAo en el área de E LE CTRONI(A y doce (12) meses en docencia o 
,,,,,, 

VeIntioaatro (24) mina de *apenen., destribu.da as.: Doce (12) meses de e oper 'once 
laboral relacionada con el desempeho en *I Enea de ELECTRÓNICA y doce 112) meses en docencia o 
*IN,. OrP 



', TECNÓLOGO:  Inmuta  130)  meses  de  experanoa  drstnburda  as,  Decarbo  (18) meses  de  *apene.a  
l laboral relacionada  con  el desemperso  en  el ir.  de  ELECTRONICA y  doce  (12) meses  en dOCencsa  o  
InstrucciónIX 
PROFESIONAL,  Veinticuatro  (24) 'mes  de  experiencia  distribuida  as á;  Doce  (12) meses  de  experiencia  
laboral relacionada  con el dNempeno  en  el área  de  ELECTRÓNICA y  doce  (12) meses  en DOC..,  o  
~rutenio', 
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TECNK  O.  Cuarenta  y  .11421  meses  do  e•perena  drstnbuub 	Treinta  ( 30)  meses  de  .PP1.4.11Cli teiXIOnild1 
con  el deseos..  en  AGRK uLTURA y  doce  112) meses  en  docencia  o  Nstrucoonn.  
TECNKO  PROFESIONAL  Trenca  y  seo  136)  meses  de  «pene..  dotrhuda  ase  V.M.Mfe  124) meses  de  
arpene•sa1  re.o.xrda  con  N desernpelso  en  AGRKULTURA  y  doce  (1l1 meses  en  dos..  o  Nstruco.P 
TECNÓLOGO  -berma  ( 10)  meses  de  apenenaa  detnbulda  as,  Dense. (LB)  meses  de  e•perenca  retaoonacla  
con  el dNernpeAo  .  AGRICULTURA y  6..112)m.. . doc.. o estnNeNNI 
PROFESIONAL  Ve...H.(24)  .caes  de  Dpenencra  destnbunLe  as,  Doce  112)  meses  de  experienoa  relsoonada  
con  el desernper. erl  AGRKuLTURA y  doce  ( Inmunes  en  docena  o  instruccane 

TECNÓLOGO:  Em.a  130) meses  de  Doc....  doto.. Nc  Deo.. (1/1) meses  de  expenenco  laboral 
relaoonada  con  el dNempelSo  en  el área  de  USO FINA(  DE  LA (HORDA ELÉCTRICA y  doce  ( 12)  meses . doce.. o 
enstrucoon,  
PROFEDOP.1:  Ventocuatro  124)  meses  de  experenoa  desl 'Dada  aso Doce  ( 12) mesas  . experrenoa  laboral  
rNacNnada  con  N dNenspehe  en  N mea  de  USO FINAL DE LA ENERGIAELECTRICA y  doce  ( 12) meses en douenoa  o  
eso  ruco.,  
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TECNÓLOGO:  TINA()  de  t'endrogo  en  los  nucleco  de  conoornonto  de  usgenJersa  
electoca  y  afines.  o  Ingenseria  irlectronrca,  telecomunscaciones  y  AfinesP 
PROFESIONAL:  TrIulo  profeSsonal  en  I.  rnacleos de  COrNorniento  de  Intrusa«ia  
elittnca  y  a fines.  o  Incernerla  electeónrca,  telecomunicaciones  y  afi.s.in  
DONA  Proleslonal en  los  Casos  ExyrdOs  por la  Ley'' 
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PRESTAR SIROCOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL.  POR PERIODOS FUO5 DE 160 
HORAS MES 0  PROPORCIONAL  A LAS MORAS EJECUTADAS COMO INSTRUCTOR DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL  Y/0 ACOMPAÑAMIENTO TECNKO  PE DAC...CC EN 
LAS  INSTITUCIONES EDUCATIVAS  ARTICULADAS EN LA EDUCACIÓN MENA TECNICA,  
APOCANDO El MODE LO PE DAGOGICO ESTABLECIDO POR O) SENA  Y  EL PROCEDIMIENTO 
DE  EJECUCIÓN DE LA FPI.  APLICANDO LOS FORMATOS  ESTABLECIDOS POR CALIDAD  
ELABORACIÓN DEL  PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR.  PREVIA PROGRAMAC IÓN DEL 
COORDINADOR  ACADÉMICO,  ENEA  ESPECIALIDAD TCO IMPLEMENTACION Y 
MANTENIMIENTO. fountos  ELECTRÓNICOS INDUSTRIALES  
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PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL,  POR PE RIODOS  DIOS D(  160 
HORAS  MES O PROPORCIONAL A IAS  HORAS EJECUTADAS COMO  INSTRUCTOR DE 
FORMACIÓN PROOF SIONAL INTEGRAL  Y/O ACOMPAÑAMIENTO TICNICO  PEDAGÓGICO EN 
LAS INSTITUCIONES EDUUTNAS ARTICUUDAS EN LA EDUCACIÓN  MENA TRINCA,  
APUCANDO EL  MODELO PEDAGÓGICO  ESTABLECIDO POR EL SI.  Y  f t  PROCEOMIENT• 
CE EJECUCIÓN DE LA F.  APOYANDO LOS FORMATOS  ESTABLECIDOS POR cm..  
(LABOF.CÓN DEL  PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR.  PREVIA PROGRAMACIÓN DEL 
COORDU.DOR ACADIMR O.  EN LA ESPECIALIDAD TCO CULTIVO Y COSECHA DE 
PALMA DE ACEITE 

• 

• 	o 	 • 	 .  .  ...„ 	 xuu 
HORAS MES O PRON., uNAL  A LAS HORAS EJECUTADAS COMO INSTRUCTOR DE 
IORMACIÓN PROFESIONAL  INTEGRAL  Y/O ACOMPAÑ.It NTO TI  C NKO  PE DAGOGKO EN 
LAS INSITTIKIONES EDUCATNAS  ARTICULADAS E N 	EA (DuCACION  MEDIA TICNICA,  
APLICANDO EL MODELO Pf DAGOGICO ESTABLECIDO POR EL  SENA Y  EL  PROC....RENTO 
Ñ EJECUCIÓN DE LA FPI,  APLICANDO LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR CALIDAD  r  
ELABORACIÓN DEL PORTAFOLIO  DEL wisnrucroFt PRIVA PROGRAMACIÓN DE  t  
COORDINADOR ACADEMKO  EN LA ESPECIALIDAD TCO INSTALACIONES aECTRKAA 

__„ 	 . 
HORAS MES O  PROPORCÓNAL  A LAS HORAS EJECUTADAS COMO INSTRUCTOR DE 
ORMACÓN PROFESIONAL INTEGRAL  Y  /O ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO PEDAGÓGICO EN 

LAS  INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS EN  LA EDUCACIÓN ME. TÉCNICA,  
A PLICANDO EL MODELO PEDAGÓGICO ESTABLECIDO POR El SENA  Y  EL PROCEDIMIENTO 
DE EJECUCIÓN DE LA FPL  APLICANDO LOS  FORMATOS ESTABLECIDOS POR CALIDAD  y  
ELABORACIÓN DEL  PORTMOU0  pEL 	INSTRUCTOR.  PREVIA PROGRAMACIÓN DEL  
COORDINADOR ACADEMICO EN LA ISPECIAUDAD TCO INSTALACEONB  ELECTRIC...S 
ypcufcavruac   

PRESTAR SERVIDOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL  POR PERÓDOS FIJOS DE 160 
HORAS  MES O PROPORCIONAL  A LAS  HORAS EJECUTADAS COMO  INSTRUCTOR DE 
FOR.CION  PROFESIONAL INTEGRAL Y  /O  ACOMPAÑAMIENTO TECNKO PEDAGOGKO E N 
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS EN LA EDUCACIÓN ME. TEC NICA,  
APLICANDO  El MODELO PEDAGÓGICO ESTABLECIDO POR EL SE NA Y EL PROCEDIMIENTO 
DE EJECUCIÓN DE  LA  FPI,  APL ICANDO LOS FORMATOS E STABLECIDOS POR CAL IDAD  
ELABORACIÓN DEL PORTAFOLIO DEL  INSTRUCTOR PREVIA  PROGRAMACIÓN  DEL  
COORDINADOR ACADÉMICO,  EN LA ESPECIALIDAD TCO SISTEMAS 

PRESTAR  SERVICIOS PE RSONALES DE CARACTER  TEMPORAL,  P01 PE RIODOS RIOS DI 160 
HORAS MES O PROPORCIONAL A LAS HORAS EJECUTADAS COMO INSTRUCTOR DE 
FORMADO« PROFESIONAL INTEGRAR  y /O ACOMPAÑAMIENTO TECNKO PEDAGOGICO EN 
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTKUUS.S EN LA EDUCACIÓN  MEDINA TICNICA,  
APLICANDO EL MODELO PEDAGÓGICO ESTABLECIDO POR EL SENA  Y  EL  PROCEDIMIENTO 
DE EJECUCIÓN DE LA  11M,  APLICANDO  LOS  FORMATOS  ESTABL ECIDOS POR CAL IDAD Y  
ELABORACIÓN DEL POR/MO.3 DEL  INSTRUCTOR.  PREVIA 	PROGRAMACIÓN DEL  
COORDINADC.ACADEMKO,  EN LA ESPECIALIDAD TCO SISTEMAS 



PRESTAR SERVIC. P1100121445420 CARÁCTER TEMPORAL, KM PERIODOS 11105 DF 160 

nORAS MES °PROPORCIONAL Á LAS HORAS EJECUTADAS COMO INSTRUCTOR DE 

Kouta.a0m PRof ',ami INTEGRAL Y /O ACOMPANUAR PITO 11011( 0 N DAGOOK 0 EN 

.5 INSETTUCIONES lOWATIVAS ARTKUUDAS EN U EDUCADOR ANDA TEC.... 

~ARDOR MODELO PE DMOOKO 151011000 POR II SENA Y EL PROU ~ANEO 
rx (*cutre" (X tA nn. APLICANDO LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR CALIDAD Y 

ELMORMION DEL PORTAJOU0 DEL INSTRUCTOIL PREVIA PROGRAMACION 01/ 

COO1DWM001 MADERERO. (NLA ESPECIAL.. TCO INTIMAS Y ICO 

PROGRAMADO. CM SOFTWARE 

Software 10 10 
POR 

«mocos 
P1105 

1 1/02/7010 12/12/1020 1.5100 3S 541503.00 

11C NIK 0 Nulo de Web",  len PrOararnaciOn do software. o Snteena, 

1E(110(0(0 Toulodetwombp orn bs nu(irm 6. conocimiento de maenteria de unten. 
lelseMlica Y altned. 

.1101ESION. 1 Rulo profesional en los modem de mymena de salan. iMemaucro y 

....... 
Taca profesional en los ( nos I es., ... Se 1els" 

T1(.0 cumema dos 142) meses de .............. T....• 130) y 	 ............. 
r•LBCIOnatla <00 el OeSens0e., en el arca de SOFTWARE y doce (1 2) meses en docencia o mtnnuoni. 
11C NOLOGO Ignota (301 meses de esopenwsue dnintssooda asc Deemocho (U) meses .......... 

nMecionada ceo O Oeumpiedo en ee ima de SOTTIMME y doce (12) mesasen docen4 o n'en.o.. 
.1101 MONA/ VeestAval ro 124) MOL" de apenencia »A.m. caces 0*(4,1121 /M.S. ellprowno• Mente 
Macerada cm el desempeen en eil mea de SOFTWARE y doce (12) meses en doceno.. o ind naco.. 

POSTA. 01)50105 PERSONAOS DI CARACTER TIPAPOILAL. P041 PER.00OS I/ 1/05 12 160 

1100A0 MIS O PROPORCIONAL A LAS HORAS EJECUTADAS 	<010 INSTRUCTOR DE 

10,1MÁCKM MOMIO./ IPMGRAL e /O ACOMPAÑA0A0 PRO Moro:, PIDAGOGKO EN 

us Nwsnruchoréts EDucAnvAS MERMADAS EN LA EDUCACIÓN MEDIA TEC /OCA, 
APERANDO El 1100[ 70 NOMOGICO ESTABLECIDO P01 EL 5114* T El PPIOCEDIPARNTO 
O( EJECUCIÓN DI U IN APLICANDO 105 ICRIMATOS EsTABLKIDOs .111 cAups0 y 

ILABORACION DEL P011.000 DEL INSMUCICAL 	PRVAA PROGRAAAACION DEL 

C 0041041200R MADIMICO IN U ISPICIALJOAD TCO SISTEMAS 

Software 
 

10 10 

POR 

0 4 (IODOS 
1 DOS 

1 3/0E2020 1,12/2020 I en, 506 39 .3 502.03 

TEC/1K 0 Tirito Oo TKOMO en Proa...clon de scene* o Voten.. 
TUNOLOGO• <Auto Oe le<nOkofo en los nudo.. conoce...n.o de momee. de ustenns 

...V. y atine. 

PM( MONA, Titulo ~mema( en Ios modem de 0(10101 de salen._ teten. <a Y 

.1.11,  
Tanda Proleuonel en los Casos E.M.,  Por la Les. 

TE(.. (t..4.0 . o . 1421 111•141.1. de espermina destaboalla es, Tienta 1301 meses deeopenem.a.abo, 
nelácioneda con e. desempielm en tol atea d. SOFTWARE y 00.112) meses en docencia o instouccionlr 

TECNÓLOGO boleta (30) comes de ....04 dosttibuela aso 0.....60 11111 emes do eY per *nao labora,  
weaustbsda con d desempeflo en el atea de SC4 T1NAN y do0.12) mes. en doce.. 0 MINece). 

PROCESIONAL Y...dm (24) meses do irepenencu detntsmda add: 00c11121... ......1. Aloe.! 
r•Secoosado coas el deseoso*. en el Oreo 0e SCRTIVARE y *ami 121 mesas en docerioa 0 mimo°. 

PRESTAR SEINICIOS PERSONALES DI CARÁCTER TEMPORAL POS PINODOS 11101 DE 160 
»ORAS MIS O PROPOROONAL Á LAS HORAS EJECUTADAS COMO INSTRUCTOR DE 

FORMAC.0114 PROFESIONAL UNTE CAN Y /O A( omegukute ego TICN.00 P1 c»,..... EN 

LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTKUUDAS EN U EDUCACIÓN MEDIA 'UNICA 
APUCANCO EL PRODE LO PI ENDOGICO ESTABLECIDO POR El SENA Y IL PRCK (DM( 1410 

DE EJECUCIÓN DE U Flel. APLKAPCO LOS FORMATOS ESTMLI(IOOS POA CAL.. Y 
ELABORACIÓN 011 PORT.. dO CAL INSTRUCTOR. PREVIA PRIMAPAMION DEL 

<001101N400410CADEMIC0,1 N U ESPECIAL.° Tco 015010 toin GRADO« DE 
MULTNAEDIA Y TCO IN ELABOLADON DE AUDIOVISUALLS 

Contenulos Del( ale. 10 10 

11/Y 

el 00,1105 
1 005 

1 3/02/20)0 12/12/2020 1 465 SCO 39 943.500 

11(1404000 T Rudo de tecombeo en . miden de conorermnoto de C/nyi proramas 
t.Ras 	o Porticoded 	Mes 	 dines 	Doeho morado.» a 	art., 	 y ;hm. o 	~Mas, mudes y 	o 	o 

TECNÓLOGO Trenca indemma de mem. leleenams y Mes.) 130, mesas de expenemodo ...oda asd ()mocho (II) nenas de mime.. 1.441.24 

..t...«,«, ch. el deunsperto en «i in« d. CONO m'os DIGITALES y doce (12) masas . docmcsa o entruccion, 
PRO. 4 5.011011 	Yentocualto (24) meses de emperencoa destribuda mi. Doce (121 mes. de mpeedenue latsow 
mletooada con e desamen, en el ama de CONTENIDOS DIGITALES y 00.112) nomen en docencia o insInsu ro. 

MOR.. 1100 	 Ms 	 Cleros  MoNsm.doo 	me.. ele conee...0 0. 	Por... 

............., 0 P.R.O.  Y .... o A.. ........... Y .........., o 
Ingenien* de sosten. ...manca y afines, O Anos tednonentanyesP 

Templa Profesional. dos Casos tordos Por  I. Ley • 

IMESTM SE (VICIOS PERSONALES De CARA( TER TEMPORAL, POR PERIODOS MOS 0« 160 

»OPAS.. 0 PROPOACIONAL A LAS LORAS EX( LHADAS (0140 INSTRUCTOR DE 

Kotm«coOr. FlonS.0104 NIEGAN Y /O AC.APANYMENTO TI cNico FiDwor...co EN 
lASINSMUCIONES I oucArnms ANTIc WAD. EN U EDUCACIÓN MEDIA TIC NICA 

400.01* 00 El NOM LO Pf DAGO.° El/AKECOOP0.1 EL SENA • El PACK( DEMI PITO 

O, EJECUCIÓN CE LA PPS, APLICANDO LOS 101114ATOS 1I1011E0005 PO« CALIDAD 1 
I WORM iON Dit «0«/Ai000 OIL mintucroa mayo. oRoGiumAc Km DEL 

Coomemooft ACADÉMICO, EN u lsolamodko TOO (10040 , wnicduaois oil 

MULTIMEDIA Y TCO EN ItABORAOON DE AUDOVISUAUS 

Contenidos Dmeees 10 10 

POR 

P1.1.0005 

1005 

1 3 ,02 2020 12/12120.10 3.0100 y, 9433e0 

110110(040 TAub de tecnobso cm los nudeos de conocerme.° de Oros proveen. 
esoeerden e bellas enes o Puedo:dad y olmos o Arles plesficon "nue. , doses. O reSeA0 O 

oneemena de mien. unen.. y Misas. 

PRO,  E5/04.2. Te.. P.....1  m los nudeos de (m........ O,. Worm. 
asociados a pelles art. o Puldodad 	ices_ o M. 	41104es 	ches. o Cnel. 0 y 	 1.1.1.. 	y 

11(11(0060 10«.«, ool mesas de eme... INUReada NY Dmicoodoo 1141 meses de apendencsa Utmal 
«Mamada cm el desompieho en ei mea a < CREE MOOS Olan«als « doce (12) meses en dounche o onstnncoo. 
P11C111.01.1 	Vemlearaero (24) mieses de momeo.. dotrIbuda NY Den 1121 mes. . m.....s. ... 
reLmemida cm ed desempeNs en el mea de CORTEMOS ONOMES ydet. (12) meses en dom.» o .desatan. nameersa de sosten. tettemasu y almea 0 Art. depromenuotiomP 

Tm«. Profesional m los CaSel I »(dos pot la Ley 0 

PRESTAR 11 RVIC. PERSONALES 0, UPA( TER TEMPORAL, PC. PERIODOS 1120S 124 160 

MORAS 11415 ()PROPORCIONAL A US HORAS EJECUTADAS COMO INSTRUCTOR DE 
IORMAC ION PROFESIONAL INTEGML Y /O ACO.APAÑANIEICTO TICNK O Pt DAGOOK O EN 

US ittSMUCTOPIES EDUCATIVAS ARTICUUDAS EN LA EDUCAOON MEDIA TICINCA. 
MUCAMO El MOCE LO PEDAGÓGICO ESTMUCIDOPOIL EL SENA Y El PROCE OMR PITO 

DE EJECUCIÓN DI LA PPS ~wat* (Os FORMATOS EsrusucooOs POR CALIDAD Y 
UABORACiON DEL poorimcv0 DEL weSTiturrcot my. ellOGRALIACIon 0E1 

COORDINADOR ACAIXIIÁKOAN LA ESPECIALIDAD TCO S011 MAS AGROPECUARIO 

KOLOGICOS 

AgroecoNma 10 10 

001 

.00001 

0120S 
1 1/01/2020 12112/2010 I 415 500 399. 3 sco co 

NIVI 111(12.0:TM». de Tecn.0 en 222 3 I *cocos en PrevencOn Gestión y Control 

Arn13.1.1tárl, o Seden. Aatopecuardos [colo:ayo»? 

NIVI l TECNÓLOGO: Titulo de TeoliC0 TecnoMeo en 14 nudeo de conoomento de inamonw 

avonOrnoce pecuaria y den,o nemetn.K.L. lor•Slel y dones,o Null o Avonornia o 
byoteicnia) 

NIVEL .04151011... Emulo de Prolemonal en el nucim de conos...n.o de men.. 
AirorsOnuce pop..0 y efes.. o trienreno eir.croLs .oren. y dones. o MAL o Apionorma 0 
Iocienme o Sen dashicay o Meduina Mee..(_ o A.m.. tachen o Iloodoew 

nuctoboiodua y afines o t.... Tac,. Indomon. en los (esos tordos pala Ley 

AdvI 1 TE CNK 0 Cuate.. y 60,1.21 meses . wpetwo(a done:Anda dr. 704..4110) nunes de ...nue 
relacionada con el desempeAts en AGÁ. 0 COLOGLS y do* (12) meses en docencia o instmcd. 

NNI 1 n C.401040-  Tienta (30) meses de nomen,. MIMA,. aun Deciodso 1 111 mes. de Rape en.o 
re...Me con el desiempedo en AGROECCROGLA y doce (ID mes....... o onst...«. 

NIVEL PI. E SIONAL Vem.atto (24) mieses de ompwomws. deottiOuda mc °mor (12) meses de eso*,  mona 
AGROECOLOGLA Macoonada tonel doesempeAo en 	 y dme I U) meses o. docencui o iristrucco. 

PRESTAR SERVK. PERSONALES Col CARACTER TEMPORAL. POR 1111.0000 0005 C. 1E0 
NOUS MES 0 'ROPO. IONAL A LAS /4011AS EJECUTAD. 	(C4A0 INSTRUCTOR DE 

ECIIIMACION ritos I ThONAI INTEGRAL y /o AcomPaiMMENTO n croco PIDAGOGICO EN 
LAS INSTITUCIONES EDWATNAS ARDCULADAS EN U EDUCACIÓN MEDIA TE, POCA. 

APLICA/400 EL 1400110 PI 0+40GK0 Ismatf000 «o« EL StrmYtt illOCEDOW(NTO 

DE 021,0(1011  D« LA 0.4 4..K41200 105 PORMATOS ESTABLECIDOS ro« CALIOAP V 
UABORMION 011 P0111010210 Del MOTRUCTOR. PREVIA PROGRAMACIÓN DEL 

COORDINADOR MADE1AK 0.( N u E sinckaucacr Tro CULTIVOS AGMCCMAS Y 1AAP410 

MUNIMOS. 

Agrwultu,  a 10 10 

POP 

PI RoWXYL 

114(4.0 

1 3/01/2020 11/12/2020 1165.5. 10 5,43 500.00 

TECNIC O Thdo de ToKeico Adydritetuta 
11(12.0 
	Hics, 4,c.. 	„ruso 	by 

110010 
	p,of ysy0n., 	y. 	k.0 	.u)7y.oy 	ty..,,,,,, 	.y,  

comormemo de adnunateao0n o ApononnaP 

no«koco• 	Tlisolo 	de TecnOl000 en 	los 	nudeos 	O. «os de conoormento do 
Adroinot tac.. o Adtonomsa 

000/11.0NAL leido twolesamsad en bos nudeos t'asnos de cotiodimento de Aalmanottauen 
o ,,.,............ n ,00b.o....,. y 

dan, 
 o t....0, 0 h,...,......in,0i.. 11,,,s1.1 y  

yi:.................y.,,,;:yy.0,0, y yfy„,. 0  ......n. «,onon,.., py.c..n. y  

TUN( 0 C umenta y dos 142; meses oe *pe ...nasa Manto. asc Em.a 130) meses de mi peinimue mamona. 
con 44 desempefoo en AGRK ULTURA y 40.1121mm. m docencia o entrucoONI 
TUNCO PROI 	Trenta Ro.. 	y seo IN) ni.. dr expenenua dotrIbuida esi: Vennocuelto 1241 meses de 
imperenua onaconada con eles  denspeho en AGRIC MIURA y doce (U) meses m docencia o nstruccootiP 

TECA. OGO Denla 110) meses de momento dosInbso. au Doecocho (11) mesen d. 11211)10019 ...monada 
con el denerripeAo en AG.( ULTIMA y doce 1 1 2) rnews en docena o estrUCCIOrd. 
PAGO( SION. Vemtwudto (24) nones de expeoenue distribuida .s Doce (121 mes. de .Oniencu teimno.d. 

".° ' d's«"P.' 
M 
 'j' U"' Vd°"112i  "'" " d'.""  ° .""'"'"' 

	

fines, 	Med.» 	 terma P.M.04,41 

	

e 	retornan. o mall o se atasen., o zootecnia 	 M. los 
Casos , emedos pon la Ley 

MISTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTU TEBAPOOLM POR 11110001 NJOS DE 160 

00PLAS MES 0 N100011001.1 11 LAS 1101105 EJECUTADAS 	COMO INSTRUCTOR DE 
IORAIMPON PAO,  (LOAN «EEG. Y /O A( oup~..st reo TI croco PIDAGOGRO EN 

LAS INSTITUOONES EDUCATIVAS ARDCUUCMS EN LA (DucA000. mina nos.. 
APUCANDO EL m00(10 ot DAGO.° ESTABLECIDO POR EL SIEN y El PROCEDIMIENTO 

DE 0ECE(4014 DE U IIN *ruco«. LOS FORMATOS ESTABLECIDOS 000 CALIDAD Y 

4 ullaucsON DEL POOTA101.0 DEE INSTRUCTOR 	PUMA PROGRAMA, ION OIL 

COORDINADOR ACADÉMK O. IN LA ESPECIALIDAD TCO CULTIVOS AGRICOUSS y MANEJO 
DE VIVEROS, 

Aar.alisita 10 10 

001 

Pf MODOS 
1001 

1 3/02/2020 12/12/J020 I 10,  S. 39 943500.00 

TE ( NKO. Titulo de Taco., Aapnaltuta 

.1011SIONAL TM. de tedsco moIdismoad e. los wad." basKos de 
conmemento de A4) 4. 	O ÁVOnonuale 

TECNÓLOGO 	nulo 	Teas010/0 ere 	los 	outleal basta de conos-memo dor 

o 

TE C NKO-  Cuarenta y des (42) masa de eagnemuda drUtibusda ex Em.a (301 meses . 111.1.111.0.11 ).anonada  
con el desereopelo en AGRK MIURA y doce (U) mes. .^ 00010<4 o enloAo0e0 

TECNIKO PROUSiONAL Trerda y sers (3. meses de eepmencoa drittiounla aun Veyntocuaito (24) meses de 
eaperwrocia relacemades con die ~o m iii(sAK MIURA y doce 1 1 2) meses en docencoe o enamoro. 

TECNÓLOGO berma (301 Me.. min... .I.... do. De....) III/ onS. de .0...m. Macona. 
Loe el desame.° en ...CULTURA y dme 1 1 2) mes. ............... 
PROI ESIONAL 	 destntsuda veedor.. 12.) rimes Al espersenua 	 as. De. (12) mesan de eseperwrida Pelado nada 

Achneneoltauon 	Agoonorma 
49101 I Sqi.L Titulo piolesional en los pude. besitos de conocimiento de, Adrnnottetion 

0 0.0  Adoodsonsu o Roben .......ora y does o I Moceas). o nem ene *encola. 10•00.1 y 
a, 

0 
 inamoma avoindun nal, alimentos y done, o ingenien+ **tono:nuca pes-vana y 

afees, 0 Medicina ~emana, o null o 101 Lindo., o tootecnda 1.141. Poofesional en los 

Casos torgdos pot la L. 

con el desempeño en AGRICULTURA y dote (12) meses  In .........1t.cc.. 



PRESTAR SERVIO. PERSONALES O( CARA( TER TEMPORAL POR PERIODOS FU. DE 160 
HORAS MES O PROPORCIONAL A LAS NORIAS EJECUTADAS COMO INSTRUCIC41 DE 
FOMMLIC. PROFESO./ INTEGRAL Y /O ACOMPAÑAAMENTO TICNICO PE...GRO. 
.5 INSTITUCIONES EDUCATIVAS MIK ALADAS EN LA EDUCACI014 MIDA TIERRA. 
APLICANDO tl MODELO ...GRO ESTABLECIDO    POR EL SE. Y El PROCEDIMIENTO 
DE IR LOCIÓN DE LA FPI APLICANDO LOS FORMATOS ESEMLECIDOS P. CALIDAD y 
L t ABC/RA(10N DEL PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR. PREVIA PROGRAMA, ION DEI 
COORDINADOR ACADEMKO, EN LA ESPUMO.° rco PRODUCCION AGROPECUARIA, 

Agnetonot• Al 10 
POP. 

PERIODOS 
FIJOS 

1 3/02/7020 12/17/7020 !165500 19 M3 5O0,00 

TURRO. Tlulo de Tecn.AVRIlevre 
TECNKO PRO ESIONAL Titulo de terno profesional. bs a.c.,/ basnm de 
c000ceneento .. Adrnanotracion o Agrononuale 
TECNÓLOGO: Taulo. Tecnólogo on bs nocivos babeas. conamento M .  

Mrninistraclon o Agronoriva 
PROF ISIoNAL Tau b prof.on al eeh hos nucleos bxicos do conocimiento de. Admin M'acera 
o Agronoma o (bobera. núm.:doy.. y afanes, o Educación, o Ingeniersa agi kora, forestal y 
Min. o mien.& avoindull nal, elementos y afine, O M(enBena agronómica, pecuaria y 
afines. O MedICInl Velennann, O SU.. O fin CU-141CW, O 2001.01án Taceta PProfesionalM los 
r esos E asidos aorta L. 

TÉCNICO-  C araron,. y 0.1.7) mesh ..peramcia deUnboda .r Ermita (X» mases do expeeencia reLscsonada 
con el desenspeeio .AGRIE  .TURÁ y do,* I 12) ni.. m docencia o ..me<ImP 
TEC. O PRO1ESONAL Tr.Ma y seis 1361 mesas de aep. hm.; deanbuida asa VIennua1.0 (74a meses de 
eaponencia ',racionada ton N desamore° m AGRICULTURA y doce (121 mesen M duencia o MI niCOOnn 
TECNÓLOGO Treinta (301 mases ...miura den.. au Die.oceo (la) niel.% de experiencia relacionada 

“" °' d".""'YY4' Y." A'''''''"  Y doce 'U' ""Y"' " d°<."‘“Y  ° 'flin"'"°°'  
PROFESIONAL Veinticuatro 114) meses do 119,111111t La dntflbtl•la as, Doce (171....a O.M. robtionada 
con el .sempefio en AGRICULTURA y doce (121 mes. M dame. o ImusisoOl. 

PRESTAR SERVICIOS Pf RSONALI S DE CARÁCTER TEMPORAL POR P.PDO. FUO5 CE 160 
HORAS MES O PROPORCIONAL • LAS HORAS EJECUTADAS COMO P.TRUCTOR D( 
I ORMACON PROFESIONAL INTEGOULL y /O ACPAPAÑAMIENTO TEORCO ...GRO. 
LAS INSTE, LICONES EDUCATIVAS ARTICULADAS EN LA EDUCAC/ON MEDIA TECHE., 
APERANDO EL MODELO PECIAGOGKO ESTABLECIDO POR EL SENA Y EL PROCEDEN:E- NEO 
DE DEC UCION DE LA F%, APLICANDO I. FORMATOS ESTABLECIDOS POR CALIDAD Y 
t .BORACION DEL PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR. PREVIA PROGRAMA, ION DEL 
COORDINADOR ACADE MK O. EN LA ESPECIALIDAD TCO PROCIUCCION AGROPECUM. 

Agroallura 10 10 
PC. 

PI MODOS 
Fil. 

1 I.,02/ 2020 12/12/2020 3 46,500 39.943300,00 

TECNICO-  TOA. de Tecneo AgrAvItura 
TECNIC O PROFESIONAL: Titub de tmnico profesional en hos mareos basaos . 
conocen... de. Admenistracera o Agronormee 
II CROE OGO. Emulo do Teenologo 11, .1 .01.01 b&SKOS 6PCOMX.M..110 A. 
Adminntrarbn o Agronoma 
PROFESO..., TINA° profebonal en los aneo, basaos de conoormento do: Admnrstr >Don 
o Agronornia o Boologra. microbeologia y afines, o 1..cacion, o Ingenies u &encola, forestal y 
afines O Ingemena a1,01,1dUSInal, alimentos y albos, o Mamerta diglOnOnnCe, Pen... Y 
afines o Modorra veteranana, o null. o san das., o Joolania (25.14 Profesional Mi los 
C nos legados por la Ley 

TE C NI( O. Cuarenta o dos 142) mes. de borneara &untara. »c Trent a 1301 TIARAS  do ealemenoa rel.bnada 
con el .sempeaSo en *GRA, ULTURA y doce 112/ m.. en docencia o oldrocuoM 
TEC.° PR. I SON. I renta y mes (36, Inele1 de .....entk) chs' t ntou da al. Volaba. ro 124) mes.. 
enpenenCla 014500 12 con Al Cheien~ en AGRICULTURA y 0010 (12) meses en CSOCOnCla 	eignIC00110' O 
E-R.510G° Treinta (10) meses de ...renco rata buba al.: Novo.° 1141 ni....Pmenera IoUeionMe 
con el des empollo en AGIO( ULTURA y 00.112/ mesas len ...mera o ...loor,' 
PROFESIONAL Veinl ata at ro (24) meses de ...ara dni H., ida esa Doce 11 2) me.Ie,  C. er.,..... ,,,onne.• 

SAO elCh."."..».'› .'n A'R'CULTU" Y d'X'''''''" 'A CIA"...'" A ‘A"n.‘AAA'  

PRESTAR SERVIO. PERSONALES DE CARA( TER TEMPORAL POR .01/000S FU. DE 160 
HORAS MESO PROPORCIONAL A LAS HORAS EJECUTADAS COMO INSTRUCTOR DE 
FORMA°. PROFESIONAL INTEGRAL T/0 ACOMPAf4AMIENTO TE O« 0 PE.GOGIC O . 
LAS INSUTLXIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS EN LA EDUCACIÓN MEDIA TECNICA„ 
APERANDO EL MODELO...GRO (SI AIRE( IDO POR EL SENA Y IL PROCEDIMIENTO 
DI EJECUCIÓN DE LA FPI, APLICANDO LOS FORMATOS ESTABLECIDOS PO« CALI.. Y 
L LABORA( ON DEL PORTAFOLIO Df E INSTRUCTOR. PREVIA PROGRAMACIÓN DEI 
COORDINADOR ACAO(MK O. EN LA ESPECIALIDAD TCO PROYECTOS AGROPECUARIOS, 

Producoon Esperes 
Mayor. 

10 10 
P. 

PERIODOS 
FU. 

I 1/07/2020 1 2 / 12/2070 I el,,  SIO 39,43500.00  

de  meiresasP 
Ganad*. a. 
TÉCNICO PROFESORA, Titulo de tocnaro proles boa! m bs nudo. de conocimiento de' 
loa... 
TECNÓLOGO. Titulo de ?cenobio ASAS meceos do conocirmonto .: Zootecnia. o Medicma 
vielormarta. o Ingemeria .ronOMKJ, DOC.na y afineste o.c.,,,,,,,,,, T., p,o,...0.., M ho, nodo., do „...oro...o,. do  „o...o& o mod.00,  

.emana,ia, O Inieneerli aironem•ca, plItInIfhl y afine. 
Tanota Prof.ion•I en los Casos Empeks por la Lesea 

relacionada os el diesen~o en el afea do PRODUC CON ESPECIES MAYO ES y door(12)... en desamo. o 
eistrountine 
TOCHOS 01011 )LONA!: Em.a y seo ()Calmes. de apenenoa destrabada ese Vogriteual ro (24) meses de 
eapenersoa laboral rolaoonada con el desempeeo en . atea de PRODUCCIÓN 15.51E5 MAYORES y c.. (Al) 
mes. m doceno& o ir.ruccion, 
TUNO..., 1 re«. 130) ni.. do .poriericu Ontr buida asr Desgano 1181 meses ....ende Laboral 
relacionada con el desernpelSo en el area de PRODUCCIÓN ESPECIES MAYORES y dore 112) meses en docencia o 
boruca./ 
PROf ESO./ Ibracia at ro 1241 mes. do caponeara dist r bol. ave  
Doce (121 menas de eapenenoa laboral relaceinada Ron el desamo,. en e,  afea A. eA0OUCC ION ESPECIES 
MOTORES y doce (17) MCI. en docenow o ostruccon II 

res() ' nn XhInn.PLIS ennal.M.II, VII 1-0010.4.1Z. IIIIMIRMil. Kan ntnnAlk.n3 ninn, VI. li. 
HORAS MESO PROPORCIONAL A LAS HORAS EJECUTADAS COMO INSTRUCTOR DE 
FORMACIÓN PROFESO,. INTEGRAL Y /O ACOMPAÑAMIENTO TURRO Pf .GOGICO EN 
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS . LA EDUCAOON MEDIA TE CRIC& 
APUCANDO EL MODELO PEDACOGRO   ESTABLECIDO POR EL SE. Y El PROCEDIMIENTO 
DF E IEC UCION DE LA FPI, APLICANDO LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR CALIDAD Y 
ELABORACIÓN DEL PORTAFOLIO DE l INSTRUCTOR AREL. PROGRAMA( ION DEL 
COORDINADOR ACADÉMICO. EN LA ESPECIALIDAD    ECO OPERACIÓN DE EVENTOS .• / O 

1419019RINVIVIIKAM:1515. 

Turma,  O 1 0 
POR 

Pf loODOS 
Tu. 

I 1/01!7010 12/12/2020 3 86S SOO 39.943.5CO 

Tic  ,.....c, TRoio do, 	o en ioo oodoo, ...n000,,00io o. moo.o.,,,anoo.. 

PROI (SION, TItub profesional len los nudo. de con Demento de Admanntracan.fl 
Tantea Profesbna I en los Casos E el,d. Pm la Lere 

TICIOLOGO Tienta 	 de (30) meses 	exporioneia clestrbue. asa DRT,AAho 1141 meses de eapemencia labora, 
relacionada con el clew.peAo en el oreo de TuRiSMo y doce (12) meses m ..scu o ...... 
PROFESIONAL' Ventimatro 124) meses . momeara dastnbuida asa Doce 112) meses do ...entra labor, 
relacionada con el d.empeeo en el ares do TURISMO y doce 1121 en.es m ratonera O ...c... 

VOY.. TIA irldn'UnAl_ inln intnnAlL.75 PtIll)1A 1011 
HORAS MES O PROPORCIONAL • LAS MORAS EJECUTADAS COMO INSTRUCTOR CE 
FolEMACION PROFESONAL INTEGRAL Y /O ACOMPAÑAMENTO TECMC O PE DAGOGICO EN 
LAS IlitSITTUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS (OLA EDUCACIÓN MEDIA TECNICA, 
APERAN 	EL MODELO PEDAGÓGICO E STABLECOD N. EL UNA , El PROCEDIMIENTO 
. i.CUCION DE U FPI, APERANDO I. FORMAT. ESTABLE( IDOS POR CALIDAD ir 
ELABORACIÓN DEI PORTAFOLIO DO INSTRUCTOR (...DAil PROGRAMACIÓN DEL 
( OORDINADOR ACADÉMICO, EN. ESPECIALIDAD: TCO EN EXPRESIÓN PARA MIES 
cerchar áLc 

Art. ImMius - Teratro 10 10 
POR 

PF .10005 
150S 

1 3/02/7020 12/11/2010 3 465 _SCO 39.94330000 

NIVEL TE CNKO: Titulo de TocnRo m Expteshon dancishca Esenbión .1a .nra. o Expresara 
pata las artes escMeas. o Conormoon y montare de esttanografsAS, o tapies. y lengua. 
eso... o Escucha» de artes mons." 
NWEL PROFESIONAL' TIA° prolesee.1 en lOn MASAS de conoormento dr Deportes, 
educa°. fesea y recrea., o Anos rem.entatiyas. o Educación. Tal Se a PrO(SIOnal tf ,  
los Casos latidos por la ley2 

NIVEL TEcIeK0- C•bient. y 0.142) mes...penimua dotnbu. ase. Em.a 001 mous . experiencia Labora,  
reboonedo con el des.empeRo en e I Otee Ot,  ARTES ESCENKAS - TEATRO y 0.'1121 meses en docena& o 
mtnicoon, 
p.,,,, pace (sope. Ventecyjittp 1,4) mg,. ele .porrn..nbucla .t-  Doce (111~ . tefler0r.04 laboral 
relmmrrada con N desempefio en el arca de ARTES ESCÉ RICAS • TEATRO y doce 1121 meas en docencia o 
rist amura. 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARAC TER TEMPORAL, POR PERIODOS 1005 DE 160 
HOMS MES O PROPORCIONAL A LAS HORAS EJECUTADAS COMO INSTRUCTOR DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL Y /O ACOMPAÑAMIENTO TE CNIC O PE.GOGICO EN 
LAS INSMUC IONES EDUCATIVAS MERMADAS EN LA EDUCADO« MEDIA TÉCNICA, 
APERANDO El MOMEO PEDAGÓGICO EST ABLIC CO POR El SE. Y I t PROCEDIMIENTO 
DE EXC.,. DE LA FP1 APLICANDO LOS TOP/MATOS ESTABLECIDOS POR CALIDAD Y 
RABORACON DEL PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR PREVEA PROGRAIMOON DEL 
r OORDPMDOR ACADEMKO, EN LA (SPE C LA LI.D ECO PROOUCOON PECUARIA 

Prod..» EsPeam 
M.otes 

10 10 
POR 

PERIODOS 
FILOS 

I 3%02/2020 12/1212020 3 865 SCO 39943.500,00 

TE CNCIEOGO, Teub de tensoblo en bs meceos de conocimiento do Zootecnia. o Medona 
reitiomna, o 11,41.0. 11,0nOrn.11, pecuaria y lif...12 
PROIESOI41: Taub potes.,  al en bs medros . conocen.. de Zootecnia, o Medona 
~temen  ~temen, o Ingemena agronómica. mora. y afine. 
Tanota Profesional mIm Casos E lagebs por La Ley. 

TECNÓLOGO I riont a 1 301 meses de esperen(. drst ...a asa Daeoixeo III) moles . va penenoa laboral 
reboonada con e< desemp.So en el mea do PRODUCCIÓN ESPECIES MAYORES y doce 112) mes. en docencia o 
erten... 

Vo.bouat ro (24) mes. de imponencia distribuida ave a 
Doce 1121 roes. de el rl•nenClii laboral relanonada con ea .sernpello M el área .FROCUCCON ESPEOES 
MAYORES y doce (12) meses en docencia o estilices. P 

434,00 O 42,00 1.677.627.000 

,----„-:-) 
OBSERVACIONES: En caso de que la persona Selecoonada para algunos de los obLetOs del plan tenga un perfil académico inferior a los perfiles de los (TEM A, ES y C. en el área del pro rama de formacion a contratar 
según limarneientOs plan de &mon 2020, pagina 2C0 (Prof...I unreenatano trtuladO, TecnOlogo con ..oaluación en • área de programa de forres ción a contratar o Tecnólogo on experiencia laboral de 12 
rres..), el  valor  mensual para contratos por periodos fijos será de $3.234.000  y por  horas  de $28 200 

A A n 

FVASTIWIMEDINA PENA 

Sub.rectora de Centro 
EVI< CARPA RUIZ 

Coordinador de Formacion Profesional 

  

Coordinador Academie° Programas Especiales 
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