. Instituto Colombiano de Bisnestar Familiar
Cecilia De {a Fuente de Lleras

EDIRECCION REGIONAL META .

' Grupo de Asistencia Tecnlca ( Meta)

PUBLICA BIENESTAR
-::f':__j} MEMORANDO
Hll“l|’|V||H|N|H|i||!|ml|||l|”m||||7|||Vlllll||WI|!H]|U||11|HHH\|]||W|II|“lll’
f_-_,..l}’fgildlcado No: 20245030000{1’(7)68733
| Para: CARLOS AN-D;RES CARDONA ARIAS

Coordinador Grupo juridico

Asunto: informe de Supervssmn Referente a la Etapa de Atencidn - Contrato de
Aporte No 50002392024

Fecha: 2024-09-23 .

7 Cordial saludo,

En calidad de supervisor m_é_-permito radicar Informe de Supervision referente a la etapa de
' ATENCION Conirato de Ap,c?rrte No 50002392024 de la modalidad Atrapasuefios Espacios

Comunitarios suscrito entre el ICBF Regional Meta y CORPORACION AGROEMPRESARIAL
DE LOS LLANOS - CORPALLANDS.

Cordialmente, ‘

_ Coordinadora Grupo Asistencia Jécnica
~ Supervisora Contrato de Aporte

Anexo: ~ Folios

Aprob: Pilar Rodriguez Garcla, Coordinadora Grupo'De'_Asis!er.ci? Técnica
Revisé: Pilar Rodriguez Garcia, Coordinadora Grupo De Asistenciz Técnica
Proyectd: Andrea Baca Guzmdn - Contratista Grupo De Aslstenciz Técnica

www.icbf.gov.co

] ? @icbfcolombiacficial

@icbicolombiaoficial

Carrera 22 N 10-73/89 Barrio Dofia L+ 3 Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 6833644 Ext. 850625 - . 0138000918080




BIENESTAR
FAMILIAR

Seriodo del informe

Tiao de contratofconvenio

Waior Inicial del contrato/convenio

Qpzto

Alcance del ovjeto (si aplica)

Nambre y cargo Supervisor ICBF (segin clausula de
supervision del contrato/convenio)

Namkre y cargo Supenvisor ICBF {seglin memorando de
desigracidn, si aplhcay

Nambre Supervisor ICBF (para afectos de liguidacion)

Otros supervisares {*)

£ 81 se trata do vanos supervisorss geteran ralatanarse tedas

Nombore Contratista:
Direccion
Reprasentante Legal que suscribid el contrato/convenio:

Fechs  Certficado  Actualizado  de
Reprasentacion Legal (i):

Existencia  y

Procesa
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

INFORME PERIODICO 2
1. Datos generales

ETAPA DE ATENCION
DE APORTE

§ 2,282 367 600

PROMOVER EL RECONQCIMIENTO, LA GARANTIA Y LA PROTECCION INTEGRAL DE DERECHQS, EL BUEN VIVIR Y LA PART'Cf
NIROS ¥ ADOLESCENTES, COMO AGENTES DE CAMBIO CONTRIBUYENDO A LA ATENCION INTEGRAL ¥ A LA ¢
GENERACIONES PARA LA VIDA Y PARA LA PAZ PROMOVER EL RECONOCIMIENTS. LA GARANTIA ¥ {4 PR
NINOS ENTRE LOS SES (8) ¥ TRECE (13) ANOS. ¥ ADOLESCENTES ENTRE 108 CATORGE (14) ¥ DIECISIET
VEINTINUEVE {29) DiAS, EN CONDICION DE VULNERABHLIDAD SOCIAL, TERRITORIAL ¥ DE MAYOR EXPCGSICION A RIESG
PARA QUE CONTRIBUYAN COMO AGENTES DE CAMBIO A LA PROTECCION INTEGRAL ¥ A LA CONSTRUCCION DE GENE
VIDA Y PARA LA PAZ

2. Datos supervisar

ROSARIO DEL PILAR RODRIGUEZ GARCIA
COORDINADORA  GRUPO  DE  ASISTENCIA
TECNIGA

NG APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NG APLICA

3. Catos contratista
CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS
LLANOS - CORPALLANDS
CALLE 18 No 43D - 22 BARRIO EL BUQUE

LUIS FERNANDO DIAZ STEFENN

NO APLICA

ti. Estes gales gtla daveran dlgor.ciarsp on ol Informe Emal pars kquidacn

4. Piazo de duracitn del centratofconvenio

Fi.P1B ARS

71020

Versian 4

Pa;iraice 15

Claslficacian do le Informaon Plakes

FORMATQ DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 50002352024 DE 2024

Nemero de cantrato/canvenio. 50002237024

Fecha suscripcién contratascorvenio) 2TIN6I0C

Plazo de Ejecucton inicial (hasta

20412750
cuande): s

ACION LE MNAS,
GISTRUCCION DE

TECCION IN
7) ARDS

SSICO833IALES
ACIONES FARA LA

Prestar el sarvicio piblico de bienestar familiar en el marco de Ja estrategia inlersectonal atrapasueAes, para oromaver & MECO™Qoatgrio, 3 gerartis
y la proteccion integral de derechos, el buen vivir v ta participacién de las mifas, nifias y adolascentes, come agen’as dn camo contibu/encs o 13
atencidn integrai y a la canstruccidn de generaciones para la vida y para ia paz, en espacios comunitarics

ROSARIO DEL
RODRIGUEZ GARCIA
COQROINADCRA GR.UPD DT

Nombre y carga Supervisor ICBF PILAR

(que conacié de la ejecucion dal

nitr: o Jemhag
contrato/convenio) ASISTENCIA TECNISA
Fecha memerando de
designacion de supervisén  [si MO AFLICA
aplca)
Supervisares  otras  articades ,

N ND AFLICA
(cooperantes) - (31 aplica! QAR
Cargos de otros supervisares ND AFLICA

N0 AFLICA

Cedula o NIT: 822005 °22 - ¢

Correg electrénics: corpalizng:
Representante Legal Jue

suscribira el acta de Liguicacion NO APLICA
{iy

Desde suandgo: 271062024 Hasts cuando: 341262024
Fecha aprobacidn polizas 210712024 Fecha expedicién R.P : 27062024
Fecha acta de inicio: 2/07/2024 Fecha inisio del contratafscnvenio: 2/07/2024
echa documento de Pracroga (sl aplica); NGO APLICA :;?i;:)fado hasta  cuando (sl NG APLICA
Fecha aprobacién poliza de iz prorroga: NG APLICA Fecha de terminacion: NO AFLICA
Brgn_hragentan mds prorroges, achnr mas filss pavg fsiae
S. Informacién presupuestal
Valor tnicial del contratoicorvenic ] 2.361.138.525
Aporte ICAF k) 2.292 367 500
Aporie Cantratista (i aplica) 5 B88.771.025
No. de CDP: 45124 Fecha COP 8512024 Valar de CDP: 5 367 =06
No. de RP: 158424 Fecha RF: 2710672024 Valar da RP $ 367 500

Antes de Imprimir este documento. .. piense «n el medio ambiente!

Cuslqillet 001 IMEAAZY ax 3t dedimenta 3« Sohelders coma COPLA NO GUNTROLADA

L3S DATOS PROPOACIDNADDS SERAM TRATADGS DE AGUERDC A LA POLITICA OE TRATAMIENTG DE BATOS PERIOMALES DEL IGBF ¥ A LA LLY 1581 OF 2012



Proceso F1.PiB.ABS

ADGQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 2711372020
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO G CONVENIQ Varsidn 4
BIENESTAR Pdgina 2 de 18
FAMILIAR Clasificacion de te Informarcién Poblica
{+) ADICIONES
Fecna Docsmenta Adic on: NO APLICA Vator Adicidn: $ -
Descripeion de: concepo de adiclan realizaca en e perodo;
No.COF Adgicion: NO APLICA Fecha CDP Adicién: NG APLICA Valor COP Adicion: § -
No, de RF Adicion: NQ APLICA Fecha RP Adicién: NC APLICA Valor RP Adicion: $ -
Valor adicicn apone contralista: 3 -
Fecna aprobac'dn paliza de 12 adicidn NO APLICA
L Mus aacenes_noun [fas sars dstar
(-) DISMINUCIONES
Fecna Docamento Cisminucion: NO APLICA Walor disminucion : $ -
Descripeidr de. concegro ge disminueidn realizada en el periodo:
No.CDP dismirucian NO APLICA Fecha CDP NO APLICA Valor CDP disminucion . § -
Na, de RP gisminucion NO APLICA Fecha RP disminucion NO APLICA Valor RP disminucién : ) -
5 se gresenfon mog gamnucmnes inclr (as paro astos
{=) VALOR TOTAL {después de madificacicnes) $ 2.292 367,500
Valor antcioe (st aplica) § - Fecha pago anticipo (si aplica): NO APLICA
Poreenta-e amortizacién (si aplica) NO APLICA Periodo facturada: NO APLICA

EL ICBF pagara el valor del conirato asi:

Prmes pago, Etapa de alistamiento. £} giro s& haré efective previa aprobacién por parte del supervisor de ios siquientes documentos presentadas par el
representante legal de fa entidan conratista, o quien sa encuentre gebidamente facuitado:

a. Retacidn def talento humano contratada por EL CONTRATISTA, en formato establecide por EL ICBF, y sequn Ios perfiles definidos en el Manuat
Opsrative de ia Modelidad Atrapasuefics, al fgual que ias hojas de vida con sus respectivos sepores.

. Cronograma municipalizadoe de iz etapa de alistamiento.

c. Cronograma ge las formas de atencién del primer mes de la Etapa de Atencion de iz Modalidad,

d. Listadas de asistencia y registro fotografico que den cuenta al proceso da induccion &l talento humano,

e |dentificacién y registra de participantes: ninas. nifos y adolescentes.

1. Propuesta del plan de gestidn de riesgos de actidentes y desastres.

g. Informe de alistamiento,

h. Presupuesto avalado por &t Comité Téonico Cperative y aprobade por &l Supernvisor.

i. Actas y fistades de asistencia sobre la sociailzacion de la Modalidad,

J. Firmar y entregar el Acuerde de confidencialidad y manejo de la infarmacidn.

k. Evidenclas del material de identificacidn para los miembros del talenta humano.

I Birectoria de entidades y actoras termitoriales estratégicos.

m. Relacién e informacion de provesdores de alimemntos.

n Formatos de compromiso y autorizacién de paricipantes

o Evidencias sobre |z cancertacién con las comunidades, para elaborar e Manual de Buenas Practicas de ManipLiacion de Alimentes y los ciclos de mend
32 acerto con la minuta patran

Forma ag Fago Para los pagos segundo al quinto. El giro s& hara efectivo previa revision por parte del supervisor, una vez cumplide el tiempo real dg atencion de
corformidad con el cronograma presentado al supervisor, de Ios siquientes documentos presemados por ef representante legal de Ia entidad contratista, o
quien s2 encuenire debrklamente facultado:

A} Reporte de las astrategias de atencion y acciones wansversales realizadas en el perioda de atencidn de confermidad con lo estiputado en el Manual
Cperalive objeto def desempoise correspondients, anexando los listados de asistencia en el sistema de informacién o medic fisice que determine EL ICBF
B} informe de la sjecucidn financiera del mes anterdor, £]informe financiero daberd cumply con 8 contenido prevista en las instrumentos que entrague gara
eile EL ICBF.

C}informe mensual el periods anterior. en &l formato establacido por £ ICBF que dé cuentz de ta prestacion det senviclo que bringd EL CONTRATISTA
ae la Modalidad y el cumplimiento de cada una de las obiigaciones especificas del presente contrate con ias respectivas evidencias gue deber tener el
cortenide prevista en los instrumentos gue entregue para slic EL ICBF.

D} Copia del extracta bancario o informe de los movimientos bancarios, segln apligue, de |a cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportadas por
EL ICBF, con corte al mes inmediatamente antarior al pago, en caso de comunicarss por parte del supenvisor gue el contrato dabs tansr cuentas massiras
aporiar el reporte emitide por la entidad financiera

£} centificado de cumplimisnto de ke obligacidn de "Garantizar ta permanencia de nifas. nifos y adolescerdes en al menos el ochenta por ciznto (BO%) da
los talleres presenciales establecidos para |2 Modalidad” y el cumplimiente del cargue de la informacion en &l sistema de informacion dei ICBF, expedido por
£l sugervisor,

F) Registro del avance de |as acsiones realizadas por EL CONTRATISTA y las respuesias efectivas para garantizar los derechos de las nifas, nifios y
adolescentes

G} Presentar los avances relacionados a la sistematzacion de ia forma de atencian.

| 6. Informacidn relacienada con la contratacion derivada (si aplica)

EE\ supenisor canfica la exdistencia de contratacion derivada del Contrato {Convenia) No. de . cansistente en {cantidad} contralos, suscritos por {centratante), con
ke! fier de (oajeto). De igual manera aliega refacion de dicha contratacion, en folios, en k4 cual se identfica el nimaro de contrato, iz fecha de suscripcian, el contratista, al objeta,
f
I

fa durasion el vaicr. ooservaciones genaralas y la cenificacidn expresa del Contratante de que dicha convatacion derivada se encuentra finalizada y/o Fquidada. vy de que wodas sus contratistas se
oncugntrar a paz y aalve por todo concepia

MO ARLICA 0 106 gue MNE gxlshig contratacion desvaaa on el Contrate de Aparte Ng 50002392024

Antes de Imprimir este documento.., piense en el medio ambiente!

Cenlqnlst copla IMpren de cats decumente sc conslders coma GOPS MO COMTROLAGA.

LOT DATOS FROTORCIONADOT SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PEREONALES DEL ICBF T A LA LEY 1581 DE 2012



| BIENESTAR
FAMILIAR

Procesa Fi.Pi8.ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERV|CICS 2771142020
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIQ version 4

Pdgina 3de 16
Clasificacién do ke informacion Péalica

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Vaior pagado CEsgrvacionas

36 APRUEES b
ALISTAMIEN D
far2apasUEIO- -
i

resa DR 4

[eRi

ETAPA DE ALISTAMIENTO /082024 3 114 €18 375

7

8. Pages Efectuados seqlin estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

Numere de pagofdesembelso, Fecha y namero de la Cbservacionts
seghin ::IAupsug;a de formi de‘ Valor de desembolsos segin Valor pagado o Diferencia ord);n de pago (si el valor pagado fue diferente al pactadoenla
minuta centractual (A} desembelsado [B) (A-8) P< g minuta, describir breve justificacidn, descuentes y
page carrespondiente .
concepto de las mismos}
- 287878424
1 4,614, . B -
] 1146183751 § 114618.375; § 161082024 Ninguna
TOTALES $ 114618375 $ 114.618.375] § -

8. Descuentos/Liberaciones/Reduceiones al vaior (si aglica)

Fecha Descuente/Liberacion/Reduceion Valor Descuento/Liberacidn/Reduceidn Cancepto Descucntoflineracién/Reduccion

TOTAL 5 -

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro Valor reintegro Comprobante reintegro Concepto reintegre

1. Resumen ejecucién presupuestal acumulado {apiica también para informe final)

Concepio
Aperte inicial en dinero por EL ICBF
Aporte inicial en especie por EL ICBF
Aporte inicial en dinero por COMTRATISTA
Aporte Iniciat en especie por CONTRATISTA
Total
Adicion aporte JCBF
Adicion aparte CONTRATISTA
Total
Disminuciones aparte ICBF
Disminuciones aparie CONTRATISTA
Total
Agorte dinero por EL ICBF

Valor

Valor |nicial def
convenio o
contrato

63771 0z8
2.361.138.525

Valor adiciones

Valor
disminuciones

Aporte gn especie por EL ICBF
Aporte en dinero por CONTRATISTA
Aporte en especie por CONTRATISTA
Total

‘Valor total pagado por gl {CBF

Valor total det
cenvenio
contrato

B8.771.025
2.361.138.525
114€18 373
114818 375

Valor total ejecutado recursos del I[CBF
Recursos reintegradas & ICBF

Valor consignaciones - rendimientos financieros {si aplica)”
Valor total ejecutada recursas del CONTRATISTA

Salde pendiente por reintegrar al ICBF

Saldo Pendiente por Pagar

2177748125

| la|v|on|lvlv|le|lv|ja|leiala|lajeianjalva|lvlv|winivie
[§]
[N
mn
~
T
@
~1
i
o
o

Saldo pendiente per liberar **

* Parz ol mforme finaf debe adiuntarse a esle documenta axtraclos do cuenta hancana qUO SORONEN & valer reportady de reddimicnlos INBRCIOIOS, COJFS J6 CONHENACMNES do
rendimigtites v cartificacrdn da fa Direccitn Fnaciara que avale fichas consignacionas

" &t satio pendiente por lbarar corrasponda a (En caso de axstic safdes pondientes por iberar sa daberdn Ustificar 195 razones gor it cuales diche valor N2 fur rocutade gor o

contratistd)
Fecha estado de cuenta 1340912024
l : 12. Garantias
. Vigencia
Amparos Compaifiia aseguradora No. de pdliza
Desde Hasta

Antes de imprimir este documento... plehse en el medic amblentel

Caslauler copls Imprazs de a1 dosumenes 1o conaldnrs (omo COPLA ND CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUFRDO A LA POLITICA DF TRATAMIENTO DF DATOY PERIOMALED DEL ICBF T A LA LEY 1353 Ot 2042



Praceso

ADQUISICION DE BEENES ¥ SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENID

F1Pl8.ABS

27/11/2020

Version 4

Pagina 4 de 16

Clasificacién de la Informacion Piblica

CUMPLMENTS DEL CONTRATO TIOR8 SRS
PAGO DE SALARIOS, PRES TACIONES SOCIALES LEGALES E 4B0-47-954000051 760

- 27108 5/01/2028
INDEMNIZAGIONES LABORALES ASEGURADORA SOLIDARIA ANEXG 0 7I062024
CATIHAD BEL SERVICD DE COLOMBIA SRS IRl
PREDIOS, LABORES ¥ GPERACIONES OISO L 70612004 311242024

Nota: £s neceserio Ingresar 1as garantias de tas modificaciones realizadas al contrato. Asl mismo. /a garantfa de estabiidad de obra. debe estar previamente aprobada por la Direccidn de Conlratacion o las

Coordinacienes Juridicas on ias Reglonales del ICAF, segiin sea ef caso.

Margue con una "X el tpo de sancitn impuasta al contratista.

13. Sanciones

Tino de Sancion Numero y fecha del acto administrative que Niimere y fecha del acto Fecha de cjecutoria del procese
ﬁ? [ o rasuelve el proceso administrativa administrativo gue resolvié el administratlvo sanclonatorla Valor de la sancién impuesta
Pl Sl G R sanclonatorio contractual. recurse { si aplica ) contractual,
MU, et 17 Loy 1155 20 2007 NO APLICA NO APLICA NO APLICA $ -
Deciarataria de
incumglimignte | Total NO APLICA NO APLICA NQO APLICA $ -
<ah cobro de
PRAUICIOS. 1017 | pareja) NO APLIGA NO APLICA NO APLICA $ -
Loy 11500 700
{acderdad an s s NO APLICA NO APLICA NO APLIGA 5 -

14

. Cumpliimiente de Obligacion

es

Cumplimients de Qbfigaciones del Sistema integrado de Gestion (i)

Cumglimiento (S, NO, N/A)
(i}

Documento gue evidencla el cumplimiento de fa

obligaglén y ublcacion de éste . (1) Cbservaciones (iv)

4.1 PARA EL EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION:

A Cenfficar ef cumplimiente, seguimiento y revision de los asunios Certificacion de cumplimients Ninguna
correspond.entes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa
inerna det ‘CBF vigente en virtud de |2 ejecucion del abjeto del Contrato. st Ruta Digital: Carpeta & Informe Financisro

CLL. Subcarpeta 1. Informe Financiero

atencion —agosto
&. Suscrinic un documente de compromise de confidencialidad el cual  debera ser Acuerdos de confidencialidad diigenciados  [Ninguna
ertragado al supervisor del Contrato una ver se firme el Cantrate por el reprasentante legal y todes los

contratistas,

sl i )

Ruta digitat: Memoria USS - Carpeta 2.

Oniligaciones generales.Subcarpeta 2.12.

Acuerdos de confidencialidad.
. Informar al supervisor, en el momento gue ocurran incidentes de seguridad o NIA Dentro del informe el operaaor
56 matenwice un riesge de seguridad do la informacion que afecten la sefiald que: "parg la etapa de
disponibiicad. megidad vo confidencialidad de la informacion del ICBF, en ef NIA atencion no  se  presentaron
marce de s sjegusion det contrato. Incidentes de seguritad”
D. Frever ef plan de recuperacion y contingencia del servicio coniratado ante los a1 NFA Se presentard en & siguiante mes

eventos qus puedan afectar e| cumplimiento de 1a gjecucion de esta.

de la fase de atencidn.

4.2 PARA EL EJF DE SEGURIDAD ¥ SALUD E

N EL TRARAJQ:

A. Reaizar 12 inducc:on at eguipo de trabaio que se empleara durante la ejecucian
cel contrats en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

=]

Acta de reunion, listado de asistencia y
registro fotografico

Ninguna

Ruta digitai: Memoria USB - Carpera 2.
Onligaciones del Sige. Subcarpeta 3.2, Eje de
segurdad y salud en el frabajo: entregable A.
induccidn.

B. Suminisirar a log coaboraderes vinculacos para 2 ejecucion del contrata los
elementos ae proteccidn parsonal requerida para ja realizacion de sus actividades.

NiA

NFA El operader sefiald dentro del
informe gue no aplica porque:
'para la ejecucion del contrasa no
aplica la entrega de elementos de

dotacian”.

C. Presentar el conceoto meédice ccupacional favorable de los colaboradorss
vinculados para la ejecucion del contrato,

St

Examenes preocupacionales del talento
humano

Ninguna

Ruta digital: Memona USB - Carpeta 2,
Obligaciones del Sige. Subcarpeta 3.2, Eje de
seguridad y salud en el trabajo: entregabie C.
Examenes preccupacionales.

G Femutar @ implementar el plan de prevencidn, preparacién y respuesta ante
EMErgencias,

S|

Entregables 58T Ninguna
Ruta digital: Memoria USB - Carpeta 2.
Qoligaciones SIOE Subcarpets 3.2,
Seguridad y salud en & wabajo: entregable O,
Pan de Emergencias

43 PARAFL EJE DE GESTION DE CALIDAD;

A, Asegurar gue el personal requarido para ia prestacion ded servicls cuante con el
pertl de. Edutacidn (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacien
{cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios,
talleres entre 0ros) o experiencia para garantizar [a Gptima prestacion del servicio,

St

Hojas de vida del talento humane contratado  {Ninguna
Ruta digital: Memoria USB - Carpeta 2,
Obligaciones del Sige. Subcarpeta 3.3, Ejz da
calidad: entregable A. Relacidn TH.

Antes de Imprimir este documento... piense en el medic ambiente!

Claiquinr eopin IMprasn de a5t. A-LUReATS s ansidern come GORLA ND CONTROLADS.

0% NATOS PFAOPARCIONADOS SERAM TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA OE TRATAMIENTC DE DATOE PERSONALES DELICHF ¥ A La LEY 1521 DE 2012



. BIENESTAR
© FAMILIAR

Procaso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO 0 CONVENID

Casificazion de

£ P18.A85
27/131/2020
Version

A

PARAGRAFD: En dichos espacics , el contratista dehe garantizar los elementos
NeCesarnos para fa recoleccién de reslduos , ¥ garantizar la recolaccion y
disposicion de fos residucs resultantes par la ejecucién del contrate . de acuerda
can la normativa vigente.

Saneamiento

B Socializar con el equipo de trabajo gue reailza 1as actividades definidas en ef Acta de reunian, listada de asistanc:a y N ngura
contrata, |a infarmacion basica del ICBF  (Misldn, Visién, Normatividad interna registro folografico
vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE )
asi come dar a conocer ios diferentes documentos {lingamientos técnicos . S Ruta digital: Memona USE - Carpeta 2
manuales operatives . procedimientos, guias, formatos, entre otros § necesarios QObligaciones del Sige. Subcarpeta 4.3. Eje de
para la operacidn de los servicios contratados. calidad: entregabie 8. Listados ce as-stenca,
G Enregar Ios resultades de la percepcion det beneficiario frente a la prestacidn NFA No aplica paz iz fase de
del servicio o bien adguirdo, Ni& awencion, se crosentara or 1a fase
ce cierre H
2. loentficar ¥ gestionar acciones de mejora que fortalezean de manera adecuada NI Ninguria I
'a prastacion de sernzio. NiA i
E Comtar con informacién documentada para la recepcion, ratamento y Gestion PQRSD-Agosio Minguna H
respuesta & fas peticiones, guejas, reclamos y sugerencias (PQRS). en el marco !
de Iz gjgcucion del objeto contractual Ruta digital: Memoria US8 - Carpeta 2
sl Obligaciones det Sige. Subcarpeta 3 3. Ejc ge
calidad entregatle £ Entregable E PQRSD
F. Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacion del Formatos Cornailanos Ninguna
servicio. incluyendo de ser necesarie, el control de los cambios realizados.
sl Ruta digital: Memoria USB - Carpeta 2.
Cbligaciones det Sige. Subcarpeta 4.3, Eje de
calidad: entregable F. Listado de documentas i
¥ control de cambios.
4.4 PARA EL EJE DE GESTION AMBIENTAL:
A Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua. Certificacion de uso eficiente Ninguna
energia, papel, y maneje de residuos que se generen duramte la ejecucidn det
Contrate. de acuerda cor 13 politica ambiental de |a Entidad. 8¢ Ruta digital: Memaria US8 - Carpeta 2
QOblgaciones det SIGE Subcarpeta 44 Ele
ambiental. entregable A. Ceritficacion
B Uuhzar productos, empaques y materiaies amigables con el medic ambiente Certificacian ce usa de matenales amigahics  {Nngura
con el medio ambiente
Si Ruta digital; Memoria USB - Carpeta 2
Obligaciones del SIGE. Subcarpeta 4 4 -
ambiental: entregable B. Certificacion:
C. Formular & implementar pian de saneamiento que incluya como minime las Plan de saneamignte CORPALLANCS Ningura
programas ge limpieza y desinfeccidn | manejo de residuos | cantrol de plagas v
abastecimiento o suministro de agua potable |, de acusrde tcon fa normatividad Rute digital: Memoria USB - Carpeta 2.
vigente, DObligaciones del SIGE. Subcarpeta 4 4 Eja
NFA ambiental: entregable C. Plan de

Cumptimlento de Ohkligaciones Generales def Contrate {i}

Cumplimlents [Si, NO, NJA} (1)

Decumente gue evidencla el cumplimiento de la
obligaclén y ubleat|dn de aste | [ili}

Ohservacienes [iv)

2.1 Constituir y allegar ai ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dlas
hébiles siguientss a |a suscriacién del Contrato

sl

Poliza de responsabitidad civil
extraconiractual N®  4BG740840000C537C
Aseguradora Sclidaria

Pdliza de cumptimiento E
48047994000051760 Aseguradora Scl:garia

Link de secop:
https/Avww. secop.gov.co/CO1Contractsiana
gementTendering/SalesContrac:Edit'View?do
clUniqueldentifier=CO1.SLCNTR 13052673

Nngura

2.2, Garanuzar ia gratuidad del servicio.

81

Certificado De Gratuidad Dat Servicio

Ruta aigtal: Memorla USE - Carpetz 3
Cbligaciones generales. Subcarpela 22
Gratuidag

NIngura

23 Conformar y disponer baje su propia astonomla y resgonsabiidad el talento
humano del proyects, de conformidad oon la propuesta y el presupuesta
aprobadas, y lo estipulado en el Manual Operativa.

St

Hojas e vida dei laierto humana cortrataco
f4.mo28.pp_formate_relacion_del_ta‘ento_hu
mand_modatidad_atrapasuenos_v* Contratos
de! Talento Humane

Ruta digital Memoria USB - Carpeta 3.
Cbiigaciones  generales.  Subcarpeta
2.3.Tatenta Humano

Ningura

2.4 Cumplir con &l objeto del Contrata y con tados las lineamientos. manuales,
documentos técnicos, condiciones de calidad y demas documentos apiicables a fa
Modalidad con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, los cuales pedran ser ajustados y una vez publicades, serdn de
obligaterie cumplimienta.

Sl

Entragables etapa de atencion del mas de
agosto, de acuerde a io establecico en fa
clausula 32 OBLIGACIONES
PARTICULARES DEL CONTRATISTA PARA
LA ETAPA DE ATENCION: del ciausulado
general def contrato de aportes

Rusa digital: Memaona USE - Carpeta 5
Obligaciones Ferma de Pago. Memoria USE -
Carpeta 4. Cbligaciones Atencion.

Ningura

Antes de Imprimir este documento... piensa en el medio amblente!
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2.5 Realzz- duranie 13 ejecucién oel Conrato ef seguimiento a los eventos gue NfA Segun o referenciado por e
afectan jz stencitn Je ninas. nifos y adolescentes panticipantes de fa Modalidad. operador en ef informe: "A la
EF CONTRATISTA zebera gar aviso al supervisor sobre cualguier anomalia o fecha no se han presentado
aiticattad que adviena durante g ejecucion del Contralo juntc con alternativas de NiA eventos que afectan la atencidn
scluciones viables de nifias, nifos y adolescentes
participantes de la modalidagd”
26 Apoyar al ICEF en el suministro y respuesta cportuna de la informacion NIA El ocperador referencia en el
solicitada por kos organ.smos de control def Estado Colombianc en relacion con la informe gue: “A la fecha na se
gjecucldn, dasaroiic o Implementacion del Contrato objeto del gresente NIA hant recibido  solicitudes -de
accumento organismos de control det Estado
Colombiano, respecto de Ia
gjecucion de| proyecto”.
2.7 Sumimiztear al ICBF fa informacién técnica, administrativa, financiera y juridica E! Operador presenta presenta la infarmacién |Ninguna
acluslizada relacicnaaa con ia ejecucion del contrato de aporte. de acuerdo con técnica - Admministrativa y Financiera seqln
las especifizaciones dadas en & presenie contrato, en ef Manual de Contratacion radicados;
vigente y @ Manua Jporaive de 12 Modahdad Radicado No 133032 del 03/08/2024 -
informe Técnico y entregables etapa de
Atencidn.
Radicado No 142002 dei 16/09/2024
gl Subsanacion Informe Técnica
Radicade No  £0002000133482 dal
03/08/2024 Enyega de informe financiero y
soportes.
Radicado No 142372 del 18/08/2024 Entrega
Subsanacion infarme financiero.
Radicado Neo 145202 del 20/08/2024 Entrega
Subsanacion No 2 informe financiero.
2.8 Soleigr por escrito al Supervisor del Contrato la auterizacién para ef ingraso & NFA Segln o referenciado por el
lugar dorde se brinca ol servicio. ge periodistas, capacitadores, investigadores y operador an ¢ informe: "Durante
demas personas xenus a 12 prestacion drecia del servide, segun arentaciones ¢l mes de atencién, no se solicid
vel ICEF ingreso @t jugar donde se brnga
NiA el servicio, de periodistas,
capacitadoras, [nvestigadores y
demds personas ajenas a la
prestacién directa det servicio”.
2.9 Abstererse de reafizar 0 permitic que se reallcan actividades proselitistas. Contratos de prestacién de servicios de |Ninguna
cemo fifar ¢ distribu r anunclios y afiches atusivos a candidatos, paridos politicas, tatento humanos contratado
procesos e'eclorales o acuvidades similares en ios espacios donde se brinda la
atercién. 8l Ruta digitak Memoria USB - Carpeta 3
Cbligaciones generaies. Subcarpeta 2.8
Contratos del Talento Humano.
2.1C Mantenes ingemre al ICBF por reclamos, acclanes ¢ demandss que se NiA, E| operador denwo del informe
nicien en su contra por los dafivs o perjuicios que sus empleados o presentado sefiald qua: " A |
subcantral:stas causan a tarceros fecha nc se han presentada
NiA raciamos, acciones o demandas
en contra del ICBF, a causa de la
ejecucion de este contrato da
apone'’.
211 Paneoar y apoyar al ICBF en 1odas |as reuniones a las que este lo convogque Actas de reunion Ninguna
rg.2conadss con la sjecucion dei Contrate
Si Ruta digital: Memoria USB - Carpeta 3.
Obligaciones generales. Subcarpeta 2.1
Actas de Comité
212 Gararuza© ia s3quiidad conficencialidad y salvaguardar de |a informacion y Acuerdos de confidencialidad diligenciados |Ninguna
Gel maweria: er cusicda, par el representante legal y todos los
contratistas.
S
Ruta digital: Memoria USB - Carpeta 3.
Cbligaciones generales. Subcarpstas 2.12.
Acuerdos de confidencialidad,
215 Cartar ceb 'os medios tecnoldgicos y oe comunicacianes necesarios para Cerfificado de medios tecrologicos y de [Ninguna
registrar ¢ ransreilr 1a informacién al ICBF con la perodicidad y por los medios comunicaciones.
gue ese dofina
S Ruta digital: Memoria USB - Campeta 3.
Obligaciones generales. Subcarpeta 213
Certificada.
214 Reaizar ios pages al Sistema Integral de Seguridad Social - SISS (salud, Certificacian de Parafiscales Corpailanas Ninguna
pension v nesgos laon-ales) y de parafiscales, ¢e acuerdo con la normatividad
vigente apcrando its soportes de page correspondientes ] Ruta digtal Memaora USB - Carpeta 3.
Obligacionss generales. Subcarpsta 2.14.
Cert Parafiscales
215 Unliza la wmagen del ICBF de acueras con fos ineamientos establecidos por Certificado sobre utifizacion de la imagen del {Ninguna
esie. Salvo auonzacion expresa y eserila de las partes, ningln funcicnanio podra ICBF
utlizar el nombre, emblema e seflo oficial de ia olra parte para fines publicitarios o
ce cyaruier otra incole st Ruta digital: Memora USB - Carpeta 3.
Obligaciones generaies, Subcarpsta 2.15.
Dotacién TH
2.18 No Jf izar con fines ‘weratives ef matenial resultado de |a eiecucian de este Certificado sobre uso del material resutada |[Ninguna
process. E: uso y clrculacién de estos contenidos por las partes, soio podré de ia gjecucion det pracesa.
hacerse con fines de dwviigacién del proyecte y siempre y cuando exista sl

autorzac:on informada y consenuda con firma por parte de nifas. nifics y
A04CSCENLS PAMtC pantes.

Ruta digltat Memoria USB - Carpets 3.
Obkigaciones generales. Subcarpeta 2.16.
Uso del Material

Antes de Hoprimir este documento... piense en «f medio ambiente!
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2.7 Conservar y mantener en huen estada los materiales utilizades y/o adquirndos
durante Iz gecucion dei Contrato. conforme lz propuesta y presupuesto aprobada

Actas de enwega de dotacion g talento |Ninguna
humano contratado matenales entregados
para el primer mes de atencior Kit d2 aseo
entragadas para el primer mes ce atencien

Tesoro Nacional disponga. En caso de comunicarse por parte del supervisor que
el Contrato debe tener cusntas maestras, apenar el reporte emitido por la entidad
financiera.

Sl
Ruta digtal Memora USB - Carorta 3
Obligacionss generales, Subcarpeta Z °7
Dotacién y materiales
2.18 Aceptar y permitic que |os conteridos desanollados en el marco de este Ceriificado sobre el uso de les centenidos N ngura
Cantrate puedan ser utiizados por el Sistema Nacional de Blenestar Famiiar en desarrolledos
olros procesos que sean realizados a nive! nacional y territaral,
e Kuta digita: Memoria USB - Carpeta 3.
Cbligaciones generaies. Subcarpgla 218
tso de la informacion
2.19 Aricular acciones con los eniaces de infancia y Adolescencia de las Actas de reunién y oficios para articutacion [Ningura
Direcciones Regionales ICBF gus correspandan, con ¢l objetivo de favorecer el con fas entidades muncipales
desarolio de las actividaces propias del proyecto en |os territorios focallizados.
St Ruta digital: Memoria USB - Carpeta 3.
Obligaciones generales. Subcargeta 2.7
Soctafizacion de 2 Madalidad.
220 Cumplir con {a¢ tapacitaciones, asistencias técnicas y visitas que se Actas de reunion Ningura
pragramen con el fin de mejorar el servicio, asi como el cumplimiente de fos
COMAreMISas gue s¢ generan de elias. Acta de reunion capacitagion SIGE - (8- y
sl socializacion de |a Modalidad
Ruta digital: Memoria USB - Carpeta 3.
Obligaciones generates. Subcarpeta 2 13
Capacitaciongs, AT y Reunionas.
2.21 Realizar el registro oportuno y con czlidad de ia informacidn en los sistemas Nfa A la fecha de ia redicac.on cel
de infermacitn establecidos por el ICBF | de !os participantas atendidos en la migrmz el coeragor no na
Modalidad. En caso de identificar que 2| participante esté siendo atendido an méas recibica i85 usvarios Cuéntams,
de un servicio det ICBF | o CONTRATISTA deberd reportar con los sopories pere & operador regizo el cargue
requeridos la atencign del participante al administrador correspondiente |, con el fin NJA de los istadas oe asstercia,
de realizar el debido sequimianto y evitar concurmencias (repartar el servicio
complementario en las condiclones que determing el Instituto ] enia atencién
dentro de los términas establecidos por el ICBF,
2.22 Dispaner bajo su propia responsabiidad de todos [os slemantos v 1a gestion gp_formato_relacion_de_espacios_comuntan |Dentro cel informe tésrice al
de los espacios necesarios para la correcta prestacion de las actividades de las os_mataldad_alrapasuenos_vi operacor maroond gur "Er o la o
gue raia este Conlrato, de acuerdo con lo establecido en ef Manual Operalivo gegucon 4t las actvidades da la2
Ruta dgial Memaria USB - Carpete 3. |‘ase do slerdion realizasss er gl
Sl Cbligacionas generales, Subcarpeta 2322, [mes ce age s@ garrizaron
Gestion  de  Espacios.CO  Etaps  de  [icdos 0s eRmerios y o3pacios
glistamiento. Ascesanics a la Icrmecia
vrestaciot dzl servico”
223 Garantizar fodas las medidas de seguridad estipuiadas en ef Manual Certificacidn ce cumplimlento Ninguna
Operativo
Ruta digital Memora USB - Carpeta 3,
Cbfigaciones generales Subcarpeta 2 23
Condicionss de Seguridad. Polizas ¢e scguro
3] para los participantes nifos. nifss ¥
adolescentes
Memorda USS - Carpeta 3. Oblgacionas
generales Subcarpeta 2.23. Condiciores de
Seguridad
2.24 Activar iz ryta de restablecimiento de derechas en caso de conocer gue una Acta de activacien de ruta Nngura
nifia, nifio ¢ adolescente participante de 1a Modalidad se encuentra en rigsgo o
amanaza de vulngracidn de derechos y hacerles seguimigric 2 o5 cases durante St Ruta digitalr Memona USB - Caroctz 2
la vigencia de este Contrato. Obligaciones generales. Subcarpeta 2.4
Actas de Reunign
2.25 Hacer parte dei Comité Tecnico Operatlve confarmado para el seguimiente a Detegacion Comité Técnico Ninguna
Ia ejecucién del Contrato, a través de sus calegados designados y presentar 1a
informacion necesaria sobre los procesos y procedimientos definidos para la st Memoria USE - Carpeta 3 Obligacienes
adecuada prestacién del servicio & través de 12 Modalidad, Lo anterior, segdn io generales. Subcarpeta 2.25. Delegacion
dispuesto en el Manual operativa. comité
2.26 Entregar oportunamente al supervisor del Contrato 1os informes que se Informe elapa de atencidn, mes de agosio |Ningura !
soliciten sobre cualguier aspecto o resuftados obtenidos durante 1z ejecucion del f8.mo28.pp_formate_informe_de_geshan_par
Contrato, cuango asi se requisra. a_atencion_en_la_modalidad_atrapasuefios
s Matriz atencidn instituciones educativas.
Ruta digitat Memoria USB - Capela :
3.Quligaciones generales. Subcampea 7 76, :
Informe de atencidn agosto. ;
2.27 Comunicar de manera inmediata al supervisor del contrato e informar NIA Segln lo re‘crug D07 & soerasor
mediante el documento gue indique el ICBF, sobre los presunios hechos de an el 1nferma; AT feche ro se
violencia, lesianes, y fallecimientos de |os participantes activos que se presanten nan aresentado  hechkos oz
en cualquler lugar. N/A violencia, SION3S, v
‘allecimientos de los paricipanias
‘gralizados er |l elsps ds
alistamiento.
2,28 Disponer de una cuenta bancaria y contable independiente para el manejo de Certificacidn bancaria Ningura
los recursas aportados gor el ICBF. Los rendimlentos financieros que estos
recurses puedan generar deben ser reintegrados a la cuenta que 1a Direccion det 5| Ruta digital. Memoria USB - Carpela 3.

Obligaciones generales. Subcarpeta 2.28.
Cenrtificacién Bancaria.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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2.2¢ Mantener |a informacidn financiera relacienada con la ejecucion del contrate Informe Financierc de Ninguna
con sus scoores depicamente organizacos, los cuales deben estar disponibles alistamientof13.mo2.pp_seguimiento_financi
cuando e supervisor los requiera. ero_4
Ruia Digital: Carpeta 6 Informe Financisro
CLL. Subcarpata 1. Informe Financierc
Alistamiento.
St
informe Financiero de
atenciont13.mo29.po_seguimienta_financiero
_v4
Ruta Digital: Carpeta §
informe  Financiera CLL. Subcarpeta 1.
Informe Financiero atencién -agosto
2.30 Cumpir con las disposiciones estzblec:das sobre buenas practicas en |a Certificacion de cumplimiento. Ninguna
gestian contractual el Manual de Contratacion del ICBF vigente.
3l Ruta digitat: Memoria USB - Carpeta 3.
Obfigaciones’ generales. Subcarpeta 2.20.
certificacion.
237 Cumgrir en cesarrollo d2 las actividades reatizadas para &l cumplimienta del Certificacién de cumplimiente de normas |Ninguna
chjelo del contralc con las narmas v recomendaciones sanitarias vigentes sanitarias
ernitdas vor las autcridades nacionales y lacales competentes. 3|
Ruta digitak Memora USB - Cameta 3
Obligaciones generalss. Subcarpeta 2.31.
Narmas Sanitarias.
232 Cumolir con la nematividad vigente relacionada con el Surminisio. Cerficacién de cumplimientc de normas |Ninguna
aimacenan:ento y ransporte de aimentos vigentes refacionada con el suministro,
almacenamienta y transparte de alimentos.
s Ruta digital. Memoria USB - Carpeta 3.
Obligaciones generales. Subcarpeta 2.32,
Narmatividad alimentos
2.33 Asume ur buers trato para can 108 demés colaboradores intermos y extemnos Certificacidn de buen frato. Ninguna
cel IGBF, y actuar con respersabiiicad, eficiencia y transparencia.
51 Ruta digital: Memoria USB - Carpeta 3.
Qbligaciones generalas. Subcarpeta 2.33.
Certificacion de Buen trata.
2 34 Awerear durarie la grecucion gef Contrato los requerimientos, instrucciones y Actas de reunion Ninguna
recomendaciores que lg impana i SupCrvisor, para una comecta ejecucion y
cumglimienio de sus otligaciones, ]l Ruta digitai: Memoria USB. Memoria USB -
Carpeta 3. Obligaciones generales.
Subcarpeta 2.11. Actas de reunidn
238 Asymyr la cespenszbiddad de todas 1as actividades refativas &t ejecucion de infforme  del mes de atencidn de  [Ninguna
las noligaciones estapleciaas en este Contrate agosto.f8.mo29.pp_formato_informe de gesti
on_ara_atencion_madaiidad_atrapasuenos
Sl
Ruta digital: Memoria USB. - Carpeta 3
Obligaciones generales.
Subcarpeta 2 35, Informe de alistamiento.
2,38 Cumpar con Ja duracidn y actividades de cada etapa del proceso de atencidn, Informe y soportes de ejecucisn del primer |Ninguna
de acuerde cal lo sefinioo en el Manual Cperativa de ia Modalidad v las gulas mes de la fase de atencidn, en donde se
melodeldgicas antregadas por fa Diragcion ce Adslescendia y Juventud. cumplié con todaslas actividades definidas a
realizar de manera mensual en el manuat
St oparativo,
Ruta Digital Memoria - 4. Obiigaciones
ospeciicas  contratista  —Subcarpeta
4.1 Entragables QObligacionas atencion.
237 Entregar un 2cta de relacidn al Grupo de Almacén e inventzrios de I NA Hasta &l momento ef operador no
Dweccidn Administrativa (o guisn haga sus veces en las Direcciones Regionalss ha adguiride bienes muebies.
ael (CBF), de los Dienes muebles wilizados o edquiridos en vifud de 'a ejecucion .
ael Contraio, &N la cual se especiliqusn los muebies de consumo de caracter NiA
aevolutivo ¥ no devolyiva, segun sea el case, de conformidad con fas diresctrices
sirpartidas oor 'a Direcoidr mencionada.
238 Recibr y atender las wisitas que zaeante el supervisor del Contrale ¥ Su NA, Hasta ta presenta fecha et
2Qu'so e apoyo. operador no ha recibido visitas
NJA por parte def supervisor det
contrate ¥ su equipe de apoya.
236 & corvatista geberd cumplir con la Lay 2046 de 2020, invirttiends al menos & Del valor total de refrigerios para el mes de |Ninguna
30% de o3 recursos e.ecutadas para la compra de alimentos . adguiriéndolos agosto el Operadar cumpie con e 30%
crectamene a los paquefios praductores agropecuarios locales | productores de adquirido & pequenoc productor.
la agricultu-a camp 2, famfiar o comunitana locales | organizaclones de estos
procuciores v @ las industrias y emprenaimienios agroalimentados que procesan tnforme +1:] Compras Locales
matsnias prmas acguindas directamente a estos productores locales . Estas 1.95.2bs_seguimiente_compras_locales_v11,
carpras uzbardn reahiarse splicando y cumptiendo cen lo dispuesto en fa guia 31 x5
“GE ABS- Cula Onetacora para la implensenacion de ia Estrateglia de Compras
Locales” y deoerar serepertadas mersuslmente at supervisar del contrato Ruta Digital: Carpeta 6 Infarme Financiere
naciendo Lso ce ia witima versidn del formata "F1.G5 ARS- Formato seguimiento CLL - 2 Atencidn - Subcarpeta 3. Apoyas
Compras Locaize * 0 ael medio que para tai s'eclo adopte el ICEF dentro det Nutricionales - 3.3 Compras locales.
Sistema de Gestion de Caidad.

Antes de imprimir este documento... plense en el medic ambiente!
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2.40 Be conformidad con lo establecide en ef articule 2.2.1.2, 4,216 dal Decrate Documentos sujeles de especial proteccdn  {Nngura
+860 de 2021, se debera garantizar la provision de bienes o servicios por parts de
poblacidn sn pobreza extrema, despiazados por fa viclencia, personas en procese Ruta digtal Memorts USE - Carpcla 3.
de reintegracion o remncorporaciin y sujetos de especial proteccion constitucional, St Obligaciones generales. Subcarpsta 240,
esta provision se establece en un porcentaje del cinco por ciento {5%) de los Cumplimiente Decreto 1860 de 2021
bignes y servicios regleridos para l2 ejecucian del cantrato
241 Desemboisar gportunamente ios recursos del presente contrato Informe Financierp de alistariento Ningura
COrrespongiantas & sy apore en los términos previsios en fa clausiia det VALOR #13.mo28. pp_seguimiento_financiero_v4
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGQ, de acuerdo con |as cliusulas especificas .
previa certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del contrata Ruta Digital Carpeta 6 informe Finandiero
PARAGRAFQ. En caso de gque el CONTRATISTA no legalice compietamente la CLL  Subcarpeta 1 InformaFinaraizrd
a[ecucion de 10s reclirsos entregadas y en caso de ser necesario para la Alistamientoinforme Financiero de atercian
adecuada prestacion del servicio |, el supervisor del contrate excepcionaimente 8l f13.mo2¢ pp_seguimiento_financiere_vd
aodra autorizar desemboisos parciales | coherentes con la ejecucion de los
recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA . La autorizacion Ruta Digitat Carpeta & Informe Finznoicro
excepciondl de estos desemboisos parciales no exime ai CONTRATISTA de ia CLL. Subcarpeta 1. Informz Finarceqa
atigacién de f legalizacion total de los recursos ni o exime de las consecusncias atencion -agosio
sangionatorias a que haya lugar.
2.42 Mantener actualizada la informacian técnica, administrativa, financiera y Enfregables primer mes de alencién. de Ningura
Juridica en el expediente contractual fisico v en las piataformas tecnolagicas acuerdo a lo estableado en 1a clausuia Farma
dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las especificaciones dadas en ef presents de Page del clausulado general del cortrato
contrato. en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operative de la de aportes.
Modalidad y demas normatividad que le aplique.
Informe elapa de atencidon — Mes de Agosta
8
Ruta digital: Memana USB ~ 4. Obligaciones
especificas contraiista — Subcarpete 41,
Entregables. Oblgaciones atencén
Memoria USE & Carpela Entregabins forma
de page
2.43 Realizar los ajustes 2 ta oferta de servicios a que haya lugar, a partir de Listacos de asistencia encuentros e-te |Ningura
giagnasticos teritoniales. segln procedimiento y orientacionss del ICBF. pares,
£11.mo29 pp_‘ormato_listado_de_asistercia_
modalidad_atrapasuenes_v1.xisx.Crorogram
as de atencion
{2.ma28 pp_formato_cronograma_de_atercio
st n_modalidad_strapasuencs_v1.xisx
Ruta digital: Memoria USB-4. Qblisasicnes
especificas  contratista-Suncarpe:a 4.1
Entegables Qbligaciones atencdn
Subcarpela  3.2.4  Cronogramas 3.2 5
Estrategias de atencdn
2.44 Cumplir con las demas obligaciones gue se derven de la ley reglamentos, Entregabies orimsr mes de atencign de Ningura
Manuaies Operativos y linegamientos vigentes. relatives a ia ejecucion det objeto aclerda 2 la estanizcido en 13 clausua Forna
contratads de Pago del clausulado general dal corrato
de aparntes.
tnfarme etapa de alencidn — Mes de Agasio
Sl Ruta digital Memaria USB — 4. Obligasiongs
espacificas contratista — Subcarpeta 41
Entregables Obligaciones atensiénitemaria
USB 5. Carpeta En'regables Farma ¢e Pago.
Memoria USE 5. Carpeta Entregables. Forma
de pago.
Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato {i) Cumplsmnent(oii)(Sl, NO. NiA) Documi::;:::icﬂ:V;dfngcf;:l;?z::?;:;o defa Cbservaciones (v}
3.1 QBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA OF ALISTAMIENTO:
3.1.1 Realizar la convocatoria y bisgueds activa para identficar nifdas, nifos y Actas de socishzacion de la moealidad & abagecicn El
adolescentes definides pare cada zona, que participeran en |z Modalidad, de etapg e al
acuerdo con les criterios de identificacion, priorizacion y focalizacitn. establecicos COficios de socializacion ds la modalazd
en el Manual Operativo v diligenciamiento de las formatos suministrados por el
ICBF, segdn cerresponda. Base de datos posibles beneficiarios 1C8F
gestionada
8l f8.mo29 pp_formato_registro_posibles_rna_p
articipantes_modatidad_atrapasuenos_vi
Ruta digital: Memoria USB - Carpela
Entregables Forma de Paga - Carpeta £
Memoria USB - Carpeta Entregables
Obligaciones Alistamiento - Carpeta 1
312 Eiaborar y presentar un (1) cronograma municipalizads de la etapa de Cranograma fase de listamiento La obugzcicr se cump'¢ en ia
alistamiento. para la ejecucion Inisial del Contrate, en el formato establecido por gtapa de alist
EL ICBF. y en concordancia con ef Manual Cparativo, seguin correspanda N Ruta digtall Mamona USZ2 - Carpola
&l Entregables Forma de Pago - Carpera &
Memoria UEB - Carpete Entregabics
Chbligaciones Alistarmiento - Carpeta ©

Amntes de imprimir este documento... plense en el medio amblante!

Castquisr copin impresa de 51t dozuments 5¢ considers eame GOPIA MO CONTRAOLADS.
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Clasificacidn de fa Informacién Pibfica

3.1 3 Prascntar al ICBF 1a propuesta del pian de gastion de riesgos de actidentes
y gdesastres de acucrar con o dispuesto en & Manuat Operativo.

sl

Propuesia det plan de geston de rlesgos de
accidenies y desastres

Ruta digital Memeria USB - Carpeta
Entregables Forma de Pago - Carpeta F
Memoria USB - Carpeta Entregables
Obligaciones Alistamiento - Carpeta 3

La obligacion se cumpls en la
etapa de alistamiento.

214 Garentizar en la etapa de alistamients la seleccion y contratacidn de
personal idanea y nacesario. para & desarolio de la Medalidad, de acuerdo con
Ios criterive serataaos en et Manual Operativa y |a estructura de! estudio de costos
seqon aplique. Asl mismo, entregar al supervisor del Contrato la relacion del
talee huntano contraiade.

Ell

Hojas de vida del talente humano contratado
Centratos de prestacién de servicios

4.mo29.pp_formato_relacion _del_talento_hu
mano_ modalidad_atrapasuenos v1_0_Corpal
lanos

Ruta digital: Memoria USE - Carpeta
Entregables Farma de Pago - Carpeta A
Memora USB - Carpeta Entregables
Obligaciones Alistamiento - Carpeta 4

La obligacién se cumplic &0 |4 etapa
de zlistamlento.

3.1.5 Confermar y arganizar los equipos ae talente humano y realizar ef proceso
de induccicn, ag acueraa con o definitn en 8l modelo operativo gue corresponda,
conterme @ lo descrto en e respectiva Marual Operativo, guias. instructivos y
demas docJmemntacion relacicnada con el oracesoe de atencidn y con EL ICBF, y 2
Su vaz. entregar [0s sopones come fstados de asistencia y fotografias, entre otros
aLe den cuenta del prozesq oe induccion.

S

Acta de reunion, listado de asistencia y
reglstro fotografico

Ruta digkal: Memoria USB - Carpeta
Entregables Farma de Pago - Carpeta
0. Memors USB - Carpeta Entregables
Qbligaciones Alistamiento - Carpets §

La obligacién se sumpllo en la atapa
de alistamiento

3.1.8 Cutnphr con lo astablecide en &l anicula 2.2.1.2.4.2.16 de| Decreto 1082 de
015, modicade por e! Docrato 1860 de 20214, en i marco de |2 cantratacidn del
taento humane vinculado a la prestzcion del servicio , del contratista , & cuat
ceberd vinsutar en una proporeisn iguat &l 5%, a victimas del confiicto armado
NIBME  Mmujeres cabeza de familla | adultos mayores, personas en condicion de
discapac:dad, asi coma poblacidn de las comunidades indlgena . nega,
afroselomp.ane, ra.cal. palanguera, Rom ¢ gitanos , como sujetos de especial
proteccién constitucanal .
PARAGRASD PRIMERD 1) Para lu acreaitacon ds #2 condicldn de mjer cabeza
ae familia 52 debe adutar declaracion notariada Esta declaracion dabe tener
Lra fecha oa expeaicidn no mayer a treinta (30) dias calendario antericres a i
fech.a de la cordrau n. 2) Para acreditar que 56 penenece a la poblacion de fas
cemunidadas indigenz, negra, afrocglombiana, raizal, palanguera, Rom o gitanas,
debera aportar fa cooia de la certificacion exoedida por 8l Ministerio del Interier en
1a cuat acredite que of recurso humane contratado pertenece & las chadas
worruvdadss, 2n jos lérminos del Cecreto Ley 2893 de 2011, ola norma que lo
mocifique, sustituya o compiemente . 3) Adultos mayores se certifica con el
documanio de dentiicacién . 4) La cendicion de personas en condicién de
aiscapacidud. s¢ dobed acraditar con el Cert ficato de Discapacidad -DNC-
expedide por parte cel Ministerio de Salud y Proteccién Social 5) Vietimas del
coNficty armago interne a ravés el Cerifcaco de Registra Unico de Victimas
RUw

PARAGRANQ SEGLNDO Et supervisor @ el inierventar. segan sl caso, realizara el
segummignto y  venicard que las personas vincuiadas al inicio y duramte ia
ejecucisn oel contratd penenszcan a los grupos pedlacionales enunciados en la
pressnie obligacicn  PARAGRAFO TERCERG: Sin perjuicio de ias sanciones que
puEdan ceurefarse  SC ¢ en caso de fuerza mayor o de gue no sea posibie el
cumplimien:e de la presente obligacion, se presentaran por pane del contratista la
(s] Feja {s} de vida aei {los) sandidata (s) con todos los sopones que acraditen ja
experiencia y formacidr académica del persenal seigccionado & 1a supervisidn det
£0NYaLD para §a0 evatadas.

k1

Documentos sujetos de especial proteccién
Juanita Diaz - madre cabeza de hogar

Maria Oiosilda Salas - victima del conflicte
armado

Ruta digtal: Memora USB - Carpeta
Entregables Obligaciones Alistamiento 6

La obligacion se cumplio en Iz etapa
de afistamicenta,

3407 Prosenter y entragar 3l supervisar del contralo las actas y listados de
asistancia sobre i@ sociglizacion de la Mocaicad a la Somunidad, de acuserdo con
tos estabecide er e Mspeo Terrtorial de? Manuat Operativo.

5i

Actas de socializacion de {2 medalidad
Oficios de soclalizacion de la modalidad

Memoria USB - Carpela FEntregables
Obligaciones Allstamiants - Carpeta 7

La abiigacian se cumplio en la etapa
de allstamiento.

%1.8 Elaporar v preseriar &l supervisor dar Contrate of direcloro de entidades y
actores ternoniales @siratégicos, segun lo establecido en el Manual Operativo, en
el rrarce de iag acclanes transestoriales,

5 mo29 pp_formato_directorio_entidades_y_
actores_modalicad_atrapasuenss_v1

Ruta digital: Memoria USB - Carpeta
Entregables Forma de Page - Carneta |
Memoria USB - Carpeta Entregables
Obligaciones Alistamiento - Carpata 8

La obligacion se cumptit en |a etapa
de alistamilsnta.

315 Healzar gestoncs con enticades plblcas y privadas, organzaciones de

base. organizaciones barriales v comunitadas, instituciones educativas,
organizaciones st anmo de lucrs, iglesiss entre otras, para el préstame de s
lugsres {inraestrociura fisica) en los que se implementaran las estrategias de
a1Breién y accones transversales ce fa Modalidad, cuande no se realicen en las
Casas Arapas.aenns cumplanda con las condiciones sstablecidas en ef Manual
Operatvo

St

pp_formato_relacion_de_espacios_comunitan
as_modalidad_atrapasuenos_v1

Ruta digital Memoria USB - Carpsta
Enregables Obligaciones Alistamisnto -
Carpeta §

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Culzlqulu copls [mprasa de <23 documents 4 cansiders same COPLA P50 CONTROLADA.

La obligaclon se cumplid én la etapa
de alistamiento.

203 DATOS rROFORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITIGA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IGBF ¥ A 1A LEY 1381 DE 2012
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3110 Presgntar fas gestiones realizadas sohbre la conceracién con Jas
comunidades, para elaberar el Manual de Buenas Practicas de Manipulacién ds
Alimenios y Ios ciclos de menld de acuerdo con ia minuta patran, para la
complementacidn alimentaria (refngerios) gue se ofrecera a ios participantes en
los encuantros, 1os cuales deben ser slaborados con base en las oriemtaciones
sefaladas en el Manual Operative. Estos ciclos de menus deberan ser aprobados
por ios nutricionistas de las dirgecionss regionales ¢ de los centros zonales,
dependiendo de las padiculanidades de cada departamento y lo establecido en el
wanual Operativo.

Si

Ciclos de mery

Salicitud Aprobacion Minuta Transitorna
Marwal

Ruta digital: Memerna USB - Carpels

Entregables Obligaciones Alistamiartn
Carpeta 18

Lz oblinacién o cumpld cn oa el2oa
de atistam:en‘a.

3111 Entregar 2 fa supervisidn del contrato la relacion e informacidn de
proveedores de alimentos, segun o establecido en ef Marwal Operativo y en el
formato establecido por EL ICBF.

31

f10.mo29 pp_formato_informacion_dz_oraves
dores

Ruta digital. Memora USB - Carpels
Entregables  Oblfigaciones Allstamiento -
Carpeta 11

Ruta digital: Memoria USB - Carpela
Entregables Forma de Pago - Carpela M

Leoabigacién e SLMRYE oho @
siapa de sfisiamiente

3912 Aplicar el formato de compromiso y autorizacidn de participantes,
dil:genciade y firmado por 12 madre, padre o cuidador responsable de las nifias,
los ninos y adolescentes participantes de la Modalidad, cuando aplique. v
criregardo a la supervision del Contrate, dentro de las dos (2) primeras semanas
contadas a partir del cumplimlente de los reguisitos de perfeccionamiento y
ejacucion del Contraso.

Cartas de compromise ¥ autorizacion de
participantas

Ruta digitat Memoria USE -Ceeta
Entregables Qbligaciones Allstamierto -
Carpeta 12

Lz obllgac:an st cumpué tn 'a etana
e alistamen:s

3.1.13 Entregar el cronograma de las formas de atencion del primer mes de la
Etapa de Atencidn de fa Modalidad, en ef formate establecigo por £L ICBF,
Leniendo en cuenta o establecido en &l Manual Operativa

31

Cronagramas gor municipio primer mes de
ia Etapa de Atencidn de la Modalidad
f2.mo28 pp_formato_cronograma_de_atencio
n_modalidac, atrapasuvenos_vt

Ruta digital: Memoria USB -Cawpsta
Entregables Obligaciongs Alistamionic -
Carpeta 13

Ruta digital: Memoria USB - Carpetz
Entregables Forma de Pagoe - Carpeta
c

Lz obligacidr se cumgiid cn'a elana
de akstaments

3.7.14 Adquiris el materia: de identificacion para ks migmbros del tatento humano
que ejecutaran fa Modalidad (chalecos. gorras, camisetas. camé y penddan),

Si

Aclas de enlirega de dotacdn af talesto
humana coniratado

Ruta cigtal Memona U3S8 - Carpea
Entregables Forma de Page - Carpeta 4

Ruta digtal. Memona USE Carpela
Entregables Obligaciones Alistamiorio -
Carpeta 14

La obligacor se sLmphé <0 ia elapa
de alistamen'a

3115 Frmar y entregar el Acuerdo de confidencialidad vy manejo de ia
infermacion, al supenvisor del Contrato, por ¢ada una de 1as personas contratadas
para la ejecucion de la Medalidad, y del Representante legal.

Si

Acugrdos de confidencialidad diligencizdos
por el representante legal y tocos los
centratistas.

Ruta digitah Memoria USE - Carpeta
Entregables Forma de Pago - Carpaeta [

& obligacion se cumead on 2 elass
e alistam ento

-

3.1.46 Entregar ef informe de lz elapa de slistamiente que dé cuenta dei proceso
de busqueda activa, identificacion y registro de los participantes, organizacion del
desarrolic de la Modalidad. conformacidn del talento humang, mapse territarlal,
proceso de seleccidn de proveedores de almentos. geston de espacios fisicos y
dotacidn, en el formatc establecido por ef ICBF. Debe inciur tambign ta
elaboracian y presentacién del presupuesto para la gjecucidn de la Modalidad, ta
<omo se senala £n el Manual Operativo,

Sl

Informe eiapa de ahistamiente

Ruta digitalr Memoria USB - Caois
Entreganies Forms de Pago - Carpeta 3

Ruta digital: Memora USB -Capota
Entregabies Obligaciones Alistamiorto -
Carpeta 14

La obligacion s¢ cumplo ef la elaga
de alistam.enio

3.2 CRLIGACIONES PARTICULARES DEL CONTRATISTA PARA LA ETAPA DE ATENCION:

32.1 Conformar los grupos de atencién de nifias, nifics y adolescentes,
considerande 2l curse de vida y lo establecide en el Manua! Operative de 1a
Modalidad,

{18.ma29 pp_formato_registro_de_paricipant
es_modalidad_atrapasyenos_v1_0 xisx

Ruta digital Memoria USB — 4. Oblioacianes
espacificas contratista — Suncampeta 4.1
Entregables Obligaciones
atencidnSubcarpeta: 3.2.1 Conformac on ae
aripos

Ninguna

3.2 2 Realizar |as jornadas de socializacidn de la Modalidad Atrapasuedios a nifas,
nifios, adolescentes y famitias participantes de los grupos conformados. Ademas,
debera entregar las actas v listados de asistencia de las jomadas de socializacion
a la supervisitn del contrata, segln lo establecido en st Manual Operativa de la
itodalidad

Sl

Actas, istados de asistencia y registros
folograficos de socializacidn de fa medaldad

Ruta dygitat Memoria USE - 4. Obligzcianes
especificas contratista — Subcarpeta 1.1
Entregables  Obligacionas  atencién
Subcarpeta. 3.2 2. Socialzacien dz la
modaiidad

Ninguna

3.2.3 Presentar en el primer mes de la Etape de Atencidn al ICBF los acuerdos
para 1z armonia y |a paz. con |2 particlpacién de las nifas, nifics, adelescentes y
sus familizs, en ef marco del buen vivir, de acuerdo con lo estabiecido en el
Manuai Operativo de la Modalidad.

=l

Actas, listados de asistencia y registros
fotograficos de ios acuerdos para la armonia
y lz paz, realizados con jos NNA vy sus
familias.

Ruta digital: Memoria USE - 4. Oblgaciones
espacificas contratista ~ Subcarpeta 4.1,
Entregables Cbligaciones
atencienSubcarpeta: 3.2.3. Acuerdes para la
Paz

Ninguns

Antes de imprimir este documento... plense en el medic ambiente!

Cusiquic SoDi IMPrert de <IR JOAIMEnto 2o conzidery came 2OPIA WD CONTALLAD.
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3.4.4 Entregar los cronogramas de las formas de atencidn de |a Modaiidad de Cranogramas de atencion propuestes para el {Ninguna
cada mes derta de los ditimes cinco dias (5) habiles del maes antarior a su mes de septiembra.
real zacion en el formato establecida por el {CBF. de acuerdo con |o estipulado en
el Marual Operativo. En caso de presentarse cambios en ja programacion, F2.mo29.pp_formato_cronograma_de_atenci
aeberén comunicaric & supesvisor def cantrats con minime cuarenta y ochs (48) on_modaligad_atrapasuefios, v1.xixs.
horas o anticipacian. 51
Ruta digital: Memocria USBE — 4. Obligaciones
especificas contratista — Subcarpeta 4.4
Entregables Chligaciones  atencién
Subcarpeta: 3.2.4. Cronogramas de atencion
Septiembre
3.2.5 Desaoliar 1as Estrategias de Atencion de la Modalidad: encuentros antre f11.mo28.pp_formato_fistada_de_asistencia_ |Ninguna
pares, famliares, cornunitarios, inciativas y escucha activa, segin lo establecido modalidad_atrapasuenas_vt xisxFormato
en of Manual Operative de [a Mocalidad, de conformidad & las orientaciones y en Escucha Activa (Farmato elaboracidn
elflos) formatois) o sistamais) definido(s) por la Direscion de Infancia v Direccion propia)Registro Fotogréfico
de ~daescencia y Juventud det ICBF. 5
Ruta digital. Memoria USB - 4. Otligaciones
especificas contratista — Subcarpeta 4.1,
Entregables Obligaciones
atencidnSubcarpata: 3.2.5. Estrategias de
atencidn
3.2 € Facilitar y acompafier i formulacian de -as iniciativas, a partir de Jas ideas y N7A Segln o referenciads por &l operadar
arapaestas de nifies y vifos, como resuitada previo del andlisis de 1os faciores de en el informe técnicar "La farmulacion
fiRSgo -alenies en su3 erwodos, v de ja icentificacion de sus intereses, gustos, de las injciativas se reallzard en el
DEECCUBACIGNES, YOCACoNEs ¥ taientos. promaviendo fa aricuiacion aménica con NIA mes de octubre y su puesta en
nosioies alados, y =ntdades pablicas y privadas, gue contribuyan al fogro y la archa en el mes de noviempee'.
sasienbikcad ce fas iniciatvas, y de la potenciacién de sus proyectos de vida.
327 Desarroliar con 108 vy las padticipartes en los espacios comunitarios. las Actas ge reunion y oficios para articulacion Ninguna
Accionas Transverzales definidas en el Marwal Operativo de la Modalidad, & con las entidades municipaies,
saber Mow lizacion Social Ariculacion intersectoral, Ejercicios de Participacitn y
Cortrod Sosial, Gestior de Sistemas de Apoyos, Activacion de Rutas, y demas Acta movilizacidn social y reqgistro fotografico.
estapiecigas en el manual. de conformudac a fas orientaciones y en eiflos)
farrratols) o sstema(st definido(s) por la Direccidn de Infancia y Direccitn de St Ruta digital Mernaria USB - 4. Ouligaciones
Aaclescencia y Juventud gel (CBF. especificas contratista — Subcarpeta 4.1
Entregabies Chiigaciones atencién
Subcarpeta: 3.2.7. Acciones Transversales
3.2.8 Presentar ai «C3F la prapuesta de atencion municipaiizada de nidas, nifos y Propuesta de atencion iNinguna
agoescenies para & dosargilo de ia Modalidad, & partr de las particularidades de municipalizada
las y los participanics, de acuerde con lo estiputade en e Manual Operativa, |a
cual deberd ser presentada al suparvisor cei Cantrats, Ruta digital: Memoria USB - 4. Ohligacicnes
Si especificas contratista -~ Subcarpata 4.1
Entragabies Obligaciones
atencidnSubcarpeta: 3.2.83. Propuesta de
atencién
3.2.9 Desa-ollar el Miapeo Territarial Conjurto, para reconocer las percepciones y wapeo Territorial Parcial Ninguna
sabares de los participantes y sus familizs sobre el territorio, sus vivencias proplas
y experiencias refacioradas con les actores y sectores gue forman parte de ia Ruta cigital: Memoria USE - 4.
Estrategia “rarseclorio; Arapasuerios, este gierciuo debe hacer parle del analisis St Obligaciones  especificas  contratista -
que Se recoge en |z propuesta de atencion, de acuerde con io astablecido en el Supcarpeta 4.1, Entregables Obligaciones
tarua Oparatve do la Modslidad atenciénSubcarpeta: 3.2.7. Mapeo Territorial
3.2 70 Rea izar en e prmor mes g€ fa Etaga ve Atencion, la lectura del contexto y 2.mo29.pp_formata_icentficacion_garantia_ |Ninguna
cargctenzalion oe canfarmdad a las oficnlaciones y en el(ios) formatols) o derechos_riesgos_y_vulneraciones_v1.xisx
sistemais} cefinioo(z) par la Direccion oe infancia y Direccion de Adolescencia y
Juventue ozt HCBF o Ruta digital Memoria USB - -~ 4.
Obligaciones  especificas  contratista -
Subcarpeta 4.1. Eniragables Obligaciones
atencionSubcarpeta: 227, Lectura del
Contexto
3.2.11 Presentar &l ICBF 2n el primer mes de la Etapa de Atencion, la Plan de gestién de riesgos y accidentes Ninguna
CONSILCOICH conjunia aet plan de gestidn de nesges de accidentes y desastres,
de acuerde cor o tispuesta en el Manual Operativa. Ruta digital: Mernoria USB — 4. Obligaciones
5 especificas contratista — Subcameta 4.1,
Entregables Cnligaciones
atenciénSuncarpeta: 3.2.11. Plan de riesgos.
G272 Prenover @ cadicipacldn de las ninas, niflos y adolescantes en los N/A Fi operador refild dentre del informe
espacios cofin dos por |2 tey, y de acusrdo con las orientaciones dadas por &l gue. "En el mes de sgosto no se
IC @ es como Mosas de paricipacidn de nifcs, nifas y adolescentes, NIA paricipd en mesas de panticipatidn
gop-orros escolares comiés oe coMvivencia, consejos. v demas espacios que e rifios. ifias, y adolescenies,
1acilier @ Gidlego erire nlias y nifes. y mélogas intgrgeneracionalas
3.2%3 Reclizar y aresentar al ICBF a3 evidencias sobre |z valoracidn de N#A Segun lo referido por ef operador en
Cxpenencizs y procesa de atencion, de acuerde con las orientaciones dadas par PIA ef informa 1&enica: "No aplica para |a
el ICEF y i Manual Operativo de la Madaidac fase de atentidn, se presentara en la
R T — - _ — fase de ciere,
321 izar el registco del avance 0e las accicnes realizadas por EL 114_mo29 pp_formata_encuentros_atrapasu [Ninguna
CONTRATISTA y ias respuestas ofectivas para garantizar |os derechos de ias enos,_ vt _Oxlsx
nifias, nifics y adoescentes. de acuerds con ellos) formate(s) o sistemna(s)
definitio(s) oor 'a Direccidn de Infancla y Direceion da Adolescencia y Juventud del Acta de Activacion de ruta.
ICBF.
sl Ruts digital Memoriz USE - 4. Obligacionas
especificas contratista -~ Subcarpeta 4.1
Entregables Ohligaciones atencion
Obligaciones atencién Subcarpeta: 3.2.14.
Avarnce e acciones

Antes de Itnprimir este documento... piense en e medic ambientel

Cutlanlst cople Imprizs 4t <itc decimanta su sonnders sotn COPYY, MG GONTRALADA,
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3.2.15 Entregar v aplicar ios resuitados del registro cualitative ¢ identificacion de N/A NA
habllidades, talentos y capacidades de [as nifas, nifios y sdolescentes
narlicipantes, en elios) lormato{s) o sistema(s) definidofs) por la Direccidn de Ni&
infancia y Direccion de Acolescencia y Juventud del ICEF.
3.2.16 Asegurar 1a entrega del refrigerio (complementacion alimentaria) 2 nifias, 111.mo28 pp_formalo_listado_de_as stencia_ |hhaguna
nifios y adolescentes en o5 encuentros, de acuerdo con lo aprobado por el modalidad_atrapasuenos vi.xlsxMiruta
supervisor del Contrato, v can o estabiecido en la minuta patrén del Manual Pairén - Actas De Socializacion Miruia
Qperativa de la Modalidad.
St Ruta digital: Memoria USB - 4. Obligaciones
especificas coniratiste - Subcarpete 4.1,
Carpeta Entregables Obligaciones
atencionSubcarpeta: 3.2.16. Entregs de
Refrigerio
3.2.17 Asegurar la entrega a nifias, nifios y adolescentes de iz Modalidad, los Actas de entrega de materiales. Actas de |Nnguna
materiales requerides para la implementacidén de las diferentes formas de entrega de aseo
atencidn, de acuerde con lo estipulado en el Manual Operativo L arientaciones del
iCBF 11.mo28.pp_formato_listado_de_as:slancia_
modalidad_atrapasuenos_v1 xlsx
Sl
Ruta digital: Memoria USB - 4. Obligaciones
ospecificas contratista - Subcarpetz 41
Entregables Obligaciones
stensonSubcarpeta; 3.2.17. Entrega de
Materiates
3.2.18 Garantizar la permanencia de los y las participantes en al menos el ochenta Base de Datos de control de asistencia N-nguna
por clento (80%) de en las farmas de atencién presenciales establecidos para la Creacion Propia,
Modalidad. Ademas de reportar las Inasistencias y vincuiacion de nuevos
participantes, de conformidad con gt Manual Operative s Ruta digetal: Memoria USB —4.
Cbligaciones  especificas contratista -
Subcarpata 4.1 Entregables Obligaciones
stencidn Subcarpeta: 3.2.18. Permanencia
panticipanies
3.2.18 Presentar jos avances relacionados a iz sistematizacion de la forma de N/A Ninguna
atencion, de acuerdo con ko establecido en el Manual Operativo de |a Modalidad v N/A
& grientaciones dat [CBF
3.2.20 Entregar informe de gestion mensual, correspondiente a la atapa de Informe e'apa de atencién dei mas da Norguna
atencton que dé cuenta dst proceso con nifias, niftos, adotescentes, familias y sus agosiof8.mo29.pp_formato_informe _dc_gest
comunidades, en el{los) formato{s) o sistemals) definido{s) por la Direccion de an_para_atencion_modalidad_atr
infancia y Direccion de Adelescencla y Juventud del ICBF. s apasuencs.
Ruta digital. Memoria USE - Carseta 3.
Obligaciones generales, Subcarpeta 3.2.20.
informe atencidn agesto.
3.2.21 Entregar el presupussto para la ejecucidn de la Modalidad. tal como se Infarme Financiera de alistamiento y sopanies | Minguna
sefala en el Manual Qperativo. sl 113.mo28 pp_seguimiento_financiera_v4
Ruta Digital: Carpeta 6 Informe Finarciar
3.2.22 Garantizar la asistencia de un o los representantes(s) en los comités Delegacion Comita Tacnico. Ninguna
igcnicos operalivos y demds reuniones a los que sean citados por Iz Direccidn
Regional o Centro Zonal respeciiva. 51 Ruta Digital: Memora USB - Carpeta 3,
Obligaciones generates. Subcarpeta 2.25
Qelegacion comie.
2.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA DE CIERRE:
3.3.1 Presentar |a sistemaiizacion del proceso de atencidn, de acuerda con o NIA 3 operagicr £& e CuBRiE un 13 elada
estapiacido en el Manual Operativo de |z Modalidad v 2 oriantaciones det iICBF. de alsiamieria ger Lsta rezon no
NIA aplica para ¢ presene informe de
supervisidn,
3.3.2 Entregar ¢l informe final de |a etapa de cierre segdn lo estipuiado en el NA E! aperader s encuerira wn la elapa
Manual Oparativo de la Modatidad NIA de aligiameria nor Citd razen o
aclica 2ara o £IESENLA ITI0ATR de
ILPEM:SIB
3.3 3 Besarrollar espacios articlados con las Regicnales. para la socializacién de NIA E: operader 52 groueriya o '3 elaos
resuliados sabre e proceso de atencidn con niflas, niftos, adolescantes, familias, iR de atss:amer%o 30:’ C.Sla "'325'“ no
comunidades y actores claves en jos territoriss, aplica aara of pesene Inme oo
sUpery:sion,
3.3.¢ Realizar tas demas actividades planteadas en el Manual Operative de N/A £l pperadcr st creumnia oo id 6lens
manera complementaria, con lo estipulado en a propuesta de atencidn y N do afstamierio 0o: oS13 Tazen no
cronagramas. i aplea sara ¢ greszee clarme dc
Zudemvision
3.4 OBLIGACICNES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL MANEJO ADMINISTRATIVO,
DE GESTION Y DE REGISTRO EN EL SISTEMA DE INFORMACION
3.4.1 Mantener una oficing administrativa en el departamento de ejecucion deal Contrato de arrendamiento El pperador safala deatra dol
contrato, gque cuente con al menas equipes de compute, fugar para nforme de sudervis:dn cug se
almacenamiento de los materiales y refrigerics a ser entregados a las y los Ruta digital: Memoria USE — 4, Obligaciones [dispore ae uns aficina Loicada en
participantss, y una sata de reunidn. especificas contralista — Subcarpetz 42 2 ciudad de Vilavicencic. parz Iz
Obtligaciones Manejos Administrative glecucdn  de’  contralc  do
8l Subcarpeta 3.4.1. Sade administrativa aportes”. La c¢ua! 53 encuenita
ubicada er l!a Direcodr Sece
Fringipal - Viiavicencia, Meta
CLL 18 W° 433 - 22 2ame ei
Quque

Antes de imprimir este documento... piense en ¢l medio ambiente!
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2.4.2 Permitr v faciltar al superviscr, equipa de apoyo a la Supervisian y demas
funzionarcs del ICBF qu2 intervengan en el procese, la inspescidn en forma
presencial o no presencial de los sitios de encuentro y ofisina o sede
acminisyratva del CONTRATISTA Asimismo, suministrar i informacién necesaris
y ‘facililar ce manera oportuna e integral. maximo dentro de fos cinco (5) dias
hétes a padtir de i3 solicitud, los libros ae registro. los archivas de contabifidad
re‘acienades con las recursos del Contralo y su gjecucion, fas aclas, los
consolidados y demas nformacion pedinente solicitada por el supervisar
vesignaco por =L ICEF, y responder apandnamente las comunicaciones.

NiA

NfA El pperader sefala dentro’ del
informe de supervisidn que: “A la
fecha no se han recipido visitas
por parte del supervisor dal
Contrato y su equipo de apoyo”

343 Realzar el regstro ce artas, mfios y adolescentes participanies y el
respocivo cargue oo las evicencias aseciacas a ls etapa e atencion, incluyendo
€t registro det tatento humano, Ios Qrupos vy '0s BNCUeNros realizados, cargando el
sopodte ce asisterciz ce cada uno, en los formatas y en el sisterna de informacion
determ.naga, segln los fempos, etapas v modulas definidos por la Direcsian de
infangia y Direccién de Adolescencia y Juventud del ICBF, antre otros documentos
si requisre Jor pare det ICAF.

N/&

B/A £l operacor sefialé dentro deal
informe gue: “A la fecha no se
han rechido los  usuaros

Cuéntame  sulicitados  en

diferentes oportunidades, razon
por la cual el cargue de fa
informacion ne ha inisiade”.

3.4.4 Realzar el regisio cualitaivo ¢ antificacion de habllidades, talentos y
capacidades realizadas a nifas, rifios y adelescentas participantas, en el sistema
de informacion defin.de por EL ICBF, segln las tiempos y modulos definidos par la
Direccidn g infancta y Dirsceidn de Adolescencia y Juventud,

N/A

NIA Ninguna

345 Realixar o regiso de seguimiento a la gestién de garantia de cerecnos, con
basa en of diagndstico de derechos de cada uno de los participantes, y presentar
FROMMES MensJaies de avance de acuerdp con ef (los) formatofs) o e} sistema
aefirido perla Direccidn de irfanca y Direccion de Adoigscencia y Juventud.

Si

f12.mo28.pp_formata_identficacion_garantia_
derchos_riesgoes_y_vulneraciones_v1.xdsx,

Ruta digital: Memoaria USB — 4. Obligaciones
especificas contratista ~ Subcarpeta 4.1,
Entregables Obligaciones
atencidnSubcarpeta: 3.2.7. Lectura del
Contexto

346 Para ol cerre cel contrato, presentar las repopes del cargue en el slstemz de
informagién que determie ELOICBF, asi 2l 100% del registro de nifias, nifos y
agaicscentes parkcipanies, el 100% talemo humans, segin apique. ef 100% de los
€NCUEMIDs realizagos v ¢ 107% seguimiento oel diagndstico de derechas,

FARAGRAFD PRIMERD: Cuando por razenes 3jenas al CONTRATISTA no sea posible
registrar la ixformacion reguosiga por £LICBF. en el Sistema de Informacion determinade
por EL ICBF, EL CONTRATISTA ceberd aportar la justificacln y los soportes para
susteniar titha situavién y el medio alternalivo parz el regiswo. & supervisor debera
apracar esta sitaacién, previa validacion con ia Direccién de Infancia v Direcclan de
Adoiescencia ¥ Juveriue Cumpfr con las politicas de seguridad, los procedimientas ¥
peliticas para el mang;o d= |z informacién definioos por EL ICBF, los cuatas se describen a
sontnuacior a) H ABEAS 3ATA, La enlrega de 3 Iaformaclon de pariclpantes oe la
Modakiag permie el nccese a dates de caraster privado © reservado, protegrdos por af
defecha fundamanial del Hateas Data, establecido er of aiculo 15 de la Constituclon
Pollca or Colamua Par cansiguiente, jo0as las personas que Wtervienen en |a

GENEracion. 1dmnisrzion y manlpulacisn de 1a \nformacion generada por ia Meoalldad, se
obligan & nazer usc di esta informacidn de caracter privade ¢ reservado can sujecitn a as
rorfras y dizoos-cicne: ConguTIoNaies v kegaies vigentes v a la judsprudencia de la Cone
Consutleionad sobre 1a matera b) LSO DE LA INFORMACION. Todas las persanas que
interviener ¢n la generacion, administracién y mznipuiaclon de la infarmacion gererada par
13 Madaiip3c se comprometen & usana exclusivamenie para ef propésite que fue sefialada
en su solicitud; por o anto, se camprometer a no divuigar o suministrar mas alla de elio, a
121eCr0s, privados o as, 18 infermacion que le sea suminlstrada. ) DISTRIBUCION
DE LA INFORWMACION. Todas las persenas que intervienen en la generacldn,

adminisyacicn y mariguiacidn de la informacidn generada per la Modalidad, tlenen

westrngida fa clreulacion y emtrogs de esta informacion a terceros, totalmente ajenos al
ambio propo er el cual se obiuve. Dicha Infarmacion deberd ser protenlda con la deblda
reserva, cusiolia ¥ censervacion, ¥ olo podra ser utilizada para los fines de ley, por parte
de las persenas nalurales y juridicas que accecan a dsta,

En ringdn cuso se pocré publicar en medies de comunicacion, infarmacion persanal de los
rifios, Afas v adolescontes gue se encuentren en la Modalidad,

N/A

N/A No aplica para la fase de
atencion, se entregard en la fase

de cierre.

3.5 OBLIGACIONES ESFECIFICAS DEL

CONTRATISTA RELACIONAD

AS CON LA ADMINISTRACION DE LOS

RECURSOS

357 Presentar er & saguade Comee Técmico Operatve 98 la elapa de
ahisiam ento, el plap ce inversidn ce operacidn de los servicios cantratadas, en ios
farmaios Tnancieros establecitos por KL CBF En los casos en que EL
CONTRATISTA requera raanzar a)stes al plan de inversin, |9s mismos deberan
Ser proscriados ante el Comité Técnico Operalivo para revision y postertor
dpropacion por pate det supervisor

Ell

El Operador presenta en &f segundo comité |[Ninguna
1ecnico operativo el presupuesto para la

gjecunion def contrate de aporie

Ruta digital: CD - Informe CIl 2 - 4.2
Orligaciones Administracion de Reclrsos -
3.5.1. Presupuesto,

Presupuasto Iniciat

Propuesta Corpallanos

Gastos Administrativos

3.5.2 Prescntar, si s ol caso, ante el Comité Téenico Operative del Gontrato, 1a
prapuesta técnica ¢ fnanciera de reinversion de recursos dervados de
nejecucioras del Corirale, los cuales podran destinarse a intensificacién de
orcu@rtros  viduaii-acdn e contenides, internet, materiales pedagégices,
ransponz 2 saligay pedagdgicas, sin necesidad de modificacion aif Contrato.
Dicra propoesia dete ser Conereme con

'8 propurcsta mesasiigica, con i tpe de encicn y con el plan de accitn
cetrido Esta renvors.or dobera ser apccbaoa por el sugervisar del Contrato
artes Je . eesusicn

N/A

Ninguna A la fecha del presents informe NG
se ha presentada propuesta de
relnversion por [nejecuciones del

cantrato de aporle.,

Arrtes de imprimir este dJocumento... plense en af medio amblente!
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3523 Presentar al comite Teécnico Operative del convalc los planes de
intensificacion cuande sean requendo por el supervisor el contrato y segun
aphaue. Esle plan de intensificacién debera ser revisado y aprobado por fa
supervisidn del centrato

SI

Et Operador presento plan de mtensificacon
de encuentres con el fin de nivelar ias
sesiones y asi dar cumplmiento con o
establecica en et Manual Operativa.

Ruta digital CD - Informe Cll 2 - 43
Ohbligaciones Administracidn de Recursos -
3.5.3. Ptan de Intensificacion.
Prapuesta de Intensificacion

Ninguna

3.5 ¢ Garantizar que {os recurses comprometidos por EL ICBF, y demas recursos
aporiades con ocasion del presente Contrato, sean utilizados Unica y
exclusivamente para e financiamiento de las actividades previstas en ef desarrolio
del chijeta contractual,

Sl

El Operador presenta certifticac'dn expedida
por el Representante Legal donde gara
gue los recursOs comprometidos oor
ICBF. seran utlizados nica y
sxclusivamante para el financiamienic de ias
actividades previsias en el desarrollo dai
objeto contractual.

Ruta digtal; CD - tnfarma CI 2 - 43
Obligaciones Administracion de Reczursos -
3.5.4. Administracion de recursos.
Certificacton recursos

Ninguna

3.5.5 Abstenerse de pactar y realizar cobros no autonzados a ios panticipantes a
{erceros por concepto de ios servicios prestados

8l

E! Cperador presenta csriificacion exoedida
por el Representante Legal dondz se
compromete a abstenemos de pactar y
reatizar cobros ne autorizades a ios
participantes & terceros por COncep's de s
servicios prestados.

Ruta digtat CD - tnforme CIE 2 . <3
Obligaciones Administracion de Recursos -
3.5.5. Cobras No Autorizades

Ceriificacion cobros no autorizados

Ninguna

3.5.8 Disponer de una cuenta bancaria para ef manegjo exclusivo de los recurses
aporiados por El ICEF para la ejecucidn del presente Contrate. EL
CONTRATISTA se compromete a entregar al ICBF debldamente diligenciado v
firmado. el formate de aworizacién para apono directo en cuenta de uso exclusivo
de los recursas aportados por EL ICBF, anexando cedificacion bancaria de la
titulandad de la cuenta. St EL. CONTRATISTA presenta una cuerta bancaria que
naya ulkzedo previamente para el manejo de recursos propios, debera cerificarla
por el banco con sakdo cero

Sl

El Ogperador anexa Certificacian bancaria
donde consta la conversion a cuenia
maestra

Ruta digtal: S0 - Informe CIl 2 - 43
Obligacionas Administracion de Racursos -
3.56. Cent Bancaria

Certificacidn CM 35400000104

Minguna

2.5.7 Consignar de manera mensual en la cuenta bancaria de aherros definida por
EL ICBF, tos rendimigntos financieros de ios aportes del ICBF gue se generen en
ta ejecucion del Cantrato,

s1

El Cperacor realizara consignacién €n 2 mes
de septiembre de los rendimientos firancizras
generados durante ef mes de agosic 2~ Ia
cugnta asociada ai contraio de aporte

Lo antenar, teniendo en cuenta que &f primer
desernbolso se realizo en el mes de agosto

N ngura

3.5.8 Remitir al supsrvisor del Contrato, dentro de los tres (3} dias siguientes a la
consignaciédn, copia del documento donde conste ia operacion por concepto de
reintagros, rendimientos fnancieres, multas o cualguier ofro, que se causen &
favor de 1a Entidad en razén de la ejpcuclon del Contrate,

PARAGRAFO PRIMERO Los reintegros a que hace referencla esta obligacion
deben realizarse dnicamente en la cuenta informada por eserite, por ef supervisor
dat Contrato

3

Una vez se realce la consignacidn ge ‘os
rendimientos  financieros, remitira el
respectivo soparte pars su aplicacion

Ninguna

3.5.9 Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, honorarios,
apores a segundad social y parafiscates del personal vinculado por EL
CONTRATISTA para la atencion del servicio, prefenblements por transferencia
bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacién no sea
poslole gue ef tatermo humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o
cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectiva, EL
CONTRATISTA Informars en ia planilia de page al talents humans gue hace parte
del informe financiers, el medio de pago aplicado.

sl

Ef Operador anexa certificackn suscrits sor
el Revisor Fiscal manifestando encostrarse &
Paz y Salo con tos conralistas vy
proveedores que se derivan gde la gjgsuzon
det Contrate de Aporte N°500023592024

dei 2024.

Ruta digal; CD - informe Cil 2 - 43
Obllgaciones Adminlstracidén de Recursos -
3.5.9. Pago de Salarios
Certificado Paz y Salvo

Nanguni

3.5.10 Realizar de manera oportuna los pagos a proveadores y contralistas
preferiblemente por transferencia bancaria.

PARAGRAFO PRIMERQ: En caso de ser requerida la cuenta maestea, los pagos
deberan ser adelantados conforme Io indicado en las Resoluciones 1400 de 2020,
3306 de 2021 y demas normas apiicabies

S

El Operador anexa cerificacion suscrita por
el Revisor Fiscal manifestando encontrarse a
Paz y Salo con los contratistas v
proveadores que se derivan de [a ejecucion
del Contrata de Aporie N*50002382¢24

del 2024. 2

Ruta digual: CD - Informe Cli 2 - 43
Obigaciones Administracion de Resursas -
353 Pago de Sajanos

Certificada Paz y Saiva

Antes de imprimir este documento... piense en e} medic ambiente!
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3.5.11 Informa“ & supervisor inmeciatamente sea adquirida |a dotacion para ef
personal gue gjecutara la Modalidad {sralecos, gomas, entre otros) y entregar al
SuPEMviSar as carrespondentes facturas | con ef fin de realizar ef registro en el
sistema qua coTesaanda oor pane del ICEF | ge acuardo con lo establecide en la
guia de gestidr de c.eres dei [ICBF

En |z Etapa de alistamiento se anexaron las
actas de enwega de dotacion al talenta
numano contratado,

Informe financiers  de  alistamiento
s F13.mo28 pp_seguimienta_financiero_v4.
Ruta digital: CD - Carpeta CO componente
financiera - Subcarpsta & informe financiero
CLL. subcarpeta 1. Informe Financiero
Alistemiento  Subcarpeta 5. Material de
identificacon.

Ninguna

3.9.°2 Martener la< facturas y demaés soportes que cumplan can les exigencias
estaniecidas por fa iegislacion comercial y tributaria colombiana, en la cual se
idemtifique dates de provesdar, productos, valores y demds informacion, para que

Se verifican |os soportes presentados por sl
Operador y se realizan las subsanacicnes
requeridas.

Ef Qperador presenta cargue de los
soportes de gjecucién finanslera de la
etapz de alistamfenta y iz fase de
#encidn,

el dgcumerto sea valids,
Se anexa CD 1 - 03/092024
CD Subsanacian 1

CD Subsanacién 2

§i
Ruta digital. CD - Carpeta CO componente
financiera - Subcarpeta & informe financiero
CLL Contrato 238 -

1. Alistamiento

2. Atencién

3. Analisis Gastos Administrativos

Codigas CUFE Facturas Electronicas.

(3 E! Suporu:or gebers registrar tedas fzs obilgamonss tontanidas en J¢ clsusula correspondignts del coniralo/convenio. Para aguelos
“Dogaments Gue udencu & cunipinientoe” su conceplo sobre el mismo.

cuyo ne & un producto tangitie. deberd Selalar am fa columna del

1) & el 3uvervise estaticos qua "no se ha 9ada o cumolimiento a una abligacion, danirs de utio de jos informes penddicos, deders ndicar las Fazones por (as cuales 8¢ asl, y qud acelones se fian lomado sobra ticko menmplaentc Si el reparte
90 "nS cutmplerenl T so sresinls en & informe Fipal de Supenasion, of supervisor deberd alegar copis v presentar repore de las acciones adelantedas frente af misto. Si a! superviser seftala que ura obligacion "W/AT sbip podrd ser refacionada con
JICUNIS PBNICIS €7 103 Gud =52 CBNGAsIon cpacifica na s0a requarida.

fifl) I suponesar dborn roricionar [0gos jas dacumencs gue evidentien el de fa cOrresy me. J con aclas de entrega a sabsfaccion o da reumiones. infermes, centificaciones, comunicasiones, Giicios,
MICMSIArdes. 1 en Janare! Cuslquier JaCuN:Enie qUe puebe que o obligaciin fue efectivamente cumplida Ceberd iquaimonts indicar el follo del documento ¥ su ubicaridn

vl FVsLpervsgr o20ura consiar 3 Observecone:” chakiuer nformacian que relevante r cor of de e =] de aste columna no es cblgatodo

18, Seguimiento a matriz de riesgos

Rezlizd seguimiento a fz matriz de riesgos dat presente canirata/convenio? 5i

sl

NO
NO

Luezo del seglimizrio detectd aiguno con ala probabilldad de ocurrencia?

Dotalte cua'{es: nesgos detectd ¢on alta propabllidad de oourrencia;
Ouservaciones agic.onales

S 7ay algdn :59o Gua s Mulenalzo 6 qu bere v orobablidad de oourrencia dede informarse 3 la Dirsceion de Conzratacin ds fa Seda dela Dirscclon Genersi,

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcién dei presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar ios pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales correspondientes, de conformidad con jo dispuesto en el articulo 50 de fa Ley 780 de 2002,

Fecha emision de inferme 23/08/2024
¢ : ;
e [
Fima | Firma W

—

ANDREA BACA GUZMAN

tenciy T Cargo: Enlace Financiero

A

Aptes de imprimir este docamento... piense en el medic ambiente!

Canlaelr copla Improcs dc cfte documente ze canziders coma COPIA 20 CORTRALADA

L0¥ OAYOL FROFORCICNADAY SERAW TRAYADOS DE ACUERDG 4 LA POLITICA DY TRATAMIENTO DE DATOT PERSUNALES DEL ICEF T A LA LEY 1581 OF 2012



Covrporaclbn Agrognapresarial de les Liawnos
NIT. 822.005.122-5

Villavicencio, 03 de septiembre de 2024 BIENESTAR

: FAMILIAR
5 {3 SEP 202

octora e . N

PILAR RODRIGUEZ GARCIA %E“é’i"é‘}%" \
Supervisora -
Contrato de aporte 50002392024 Pad. 435032 ”
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Sarc {Oﬂ '
Regional Meta

Asunto: Informe técnico y entregables etapa de atencion
REFERENCIA: Contrato de aporte No. 50002392024

En el marco del contrato de la referencia, cuyo objeto es “Promover el reconocimiento, la garantia y la proveccidn
integral de derechos, el buen vivir yla participacion de nisias, nifies yadolescentes, como agentes de cambio contribuyendo a la
atencion integral y a la construccion de generaciones para la vida y para la paz. promover el reconscimients, la garantia y la
profeceion integral de nisias ynifios entre los seis (6) y trece (13) anos, y adolescentes entre los catorce (14) y digcisiere (17)
asios once (17) meses y veintinueve (29) dias, en condicidn de vulnerabilidad social, tervitorial'y de mayor exchosicicn a riesgos
pstcosociales, para que contribuyan como agentes de cambio a la proteccidn integral y a la construccion de generaciones para
la vida y para la paz” enla Zona 103 de la Regional Meta, me permito realizar la entrega de los documentos
digitales en USB, definidos en la CLAUSULA FORMA DE PAGO y en la CLAUSULA 2.
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA yla CLAUSULA 3. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA del contrato de aportes.

Cordialmente,

T AR
i feckiol o)
£ Ej—— H

R -‘-—"‘T i
LUISFERNANDO DIAZ STEFENN
C.C N°® 19.083.378 Bogota
Representante Legal

T PERSONERAJLRIDICA Nm1030000. APROBACIGN 460 O & 0CT LIBRE 0/2000
Direccién: CLL 18 N°® 43D - 22 Barrio el Buque. Tel - Fax 6713615 - 310 8570772
E mail: corpallanes@hetmail.cot Pagina WEB: www.corpallanos.com
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Covrporgcidin Agroenapresarvial de los Lianes

NIT. 822.005.122-5

i) BIENESTAR

Villavicencio, 13 de septiembre de 2024 FAMILIAR
16 SEP 20%%

PILAR RODRIGUEZ GARCIA
Supervisora 'E.ad ) if,q ?..OOl
Contrato de aporte 50002392024 Aara Pt
Insgmite Colombiano de Bienestar Familiar
Regional Meta

Asonto: Subsznacion Informe Téconico
REFERENCIA: Contrato de aporte No. 50002392024

En e marco del contrato de la referencia, cuyo objeto es “Promorer of reconvcinzento, la garaniia y i protecsion
iidegral de devechos, ef bieen vivic yia parficipacitn de niitas, #wiftos yadolescentes, romo agentes d combio contribuyendo a I
alencion integral ¥ a Iy constrmecion de generaciones pare fa vida y para la pasg, provsover ¢f reconodimiento, la garantia y la

| profecdon infegral de wiftas yuiitos entre fos seis (G) v tree {73) anos, y adokescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17]

aitos on (11) meses y ventinuere (29) dizs, en condicion de rulnerabilided sodal, territoriol y de mayor exposicion a riespos

Dstcosaciales, para que contribuyasn como agentes de camibvio a la protecdon integral y a f consiruccion de generaciones para
iz viday para la pag” enla Zona 103 de Iz Regional Meta, me permito realizar la entrega de los documentos
subsanados digitales en USB, de acuerdo 2 las observaciones remitidas.

Cordlmente,

oo O
UAJ..D Q’{,.w -’/m’_\"..f
LUIS FEM\;DG DIAZ STEFENN
C.CN° 19.083.378 Bogota
Representante Legal

TR :. T .—.—:r;-. ,:.—; :‘“,.‘.,:: A D T S D o s
Direccidn: CLL 18 N° 43D - 22 Barrio ef Buque. Tel - Fax 6713615 - 310 8570772
E mail: corpollancs@hotmoilcom Pagine WEB: www.corpafianos.com
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INFORME MENSUAL # 02

ity -

L

50002392024
_1_ Corporacién Agroempresarial de los Llanos - CORPA

. No. Contrato (Cuando aplique):

| Nombre del Qperador/Casa: LLANOS

| Tipo de Casa (Cuando aplique): ' A B C:__
i Forma de Atencion: Comunitario: _ X_ | Casa: Apoyas:
‘Departamento de ejecucion: 7T Meta ) o

Acacias, Castilia la Nueva, Cubarral, Guamal, Ef dorado, El
castillo, San Martin, San Carlos de Guaroa
02 de julio de 2024

31 de diciembre de 204

Municipio(s) de ejecucion:

Fecha inicio:

| Fecha finalizacion:

“Valor Total Contfrato {Cuando
: aplique):

1500
1500

Municipio® | Programacién | Programa: Nifiasy | Adolescentes . % de nifias y nifies | :
i nifas y nifos . Adolescentes | nifios i atendidosa | atendidos registrados | % de adolescentes |
! atendidos a la fecha | en Sistema de : atendidos
I i lafecha Informacién registrados en
: i : | Sistemna de
N : N e e , i___Informacion
11 Acacias 180 . 120 . 156 119 ¢ - o 0
i 2 + H :
|2 Cestilala 120 80 - 118 80 0 ; 0
; Nueva : : ‘ :
3 Cubaral 120 | 80 | 120 . 80 0 [0
4 FEiCastilo = 60 40 B0 40 0 ‘ 0
/5 | ElDorado 120, .. 80 120 80 0 N 0 .
. &  Guamal 120 80 120 80 : 0 G
7| SanCarlos | 60 . 40 = 60 - 40 | 0 0
8 | San Martin 120 80 120 80 ' 0 0
TOTAI ' 874 0 0

' No.De No. De No. De ‘ No.de | No.de |
! Encuentros .| Encuentros Encuentros i iniciativas espacios |
i Grupales Familiares Comunitarios | propuestas o | de escucha |
| realizados | realizados | realizados | desarrolladas activa
! 1 .| Tealizadas |
i Acacias ; 72 f 9 ! 9 " 0 10 :
| 2 . Castilla la Nueva | 64 8 8 0 10
; Cubarral : 56 7 7 0 5
El Castilo | 32 4 4 0 . 5
El Dorado ‘ 56 7 7 0 B 6
Guamal 48 | 6 6 0 6 '

i San Carlos | 24 | 3 3 0 5

1 Para aquellos contratos donde se incluyeron varios municipios, es necesario incluir las filas necesarias.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se considera como COPLA NO CONTROLADA,
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL !CBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"
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i SanMartn | 64 8 B o0 a0
S TOTAL 416 52 52 ‘ 0 ' 51

‘ g es ; [ qu

| {textuales del contrato) = ({si, no o en ejecucién} : evidencia el cumplimiento
| ‘ | de la obligacién y la i
ubicacién de esta® i i

2.1. Constituir y

| E
allegar al ICBF las : Péliza de : !
garantias | responsabilidad civil i
requeridas dentro | extracontractual | Serealiza el cargue de las
de los tres (3) dias | N° 48074994000008920 polizas de cumplimiento y
habiles siguientes a | . Aseguradora Solidaria | responsabilidad civil al secop.

la suscripcion del Si %

Contrato. ! Péliza de cumplimiento

| N° 48047994000051760

‘ Aseguradora Solidaria

; ! Link de Secop: :

| \ https:/iMww.secop.gov.c |

. o/CO1ContractsManage |

I ment/Tendering/SalesCo :

1 ntractEdit/View?doctUnig

|
i ' ueldentifier=CO1.SLCN
‘ : TR.13052673

| 2.2. Garantizar la

| gratuidad del i . Certificado De Gratuidad |
| servicio. : Del Servicio ! Ninguna
Sl Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 3.
Obligaciones generales.
Subcarpeta 2.2.
N .. Gratuidad
2.3. Conformary 1
disponer bajo su Hojas de vida del talento = Se cargan los documentos de las
| propia autonomia y Sl humano contratado personas que se contrataronen
: responsabilidad el el mes de agosto, como !
¢ falento humano det f4.mo29.pp_formato_rel reemplazo del personal que
’ proyecto, de acion_del_talento_huma | terminé de manera anticipada el |
¢ conformidad con la no_modalidad_atrapasu | contrato. !
. propuestay el enos_v1 3 |

2 Incluir las filas necesarias para relacionar la totalidad de obligaciones contractuales. Lo anterior también aplica para las
obligaciones generales y especificas.

3 El operador debera relacionar todas las fuentes de verificacién e indicar ef folio o la ruta donde se ubica a fin de que la
supervision pueda tener acceso a efla. Lo anterior también aplica para las obligaciones generales y especificas.

4 El operador debera incluir cualquier informacion que considere relevante relacionado con el cumplimientc de la
obligacion. El diligenciamiento de esta columna no es obligatorio. Lo anterior también aplica para las obligaciones
generales y especificas.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia imprasa de este documanto se considera como COPLA NC CONTROLADA.
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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presupuesto ! R

i aprobados, y lo
i estipulado en el
| Manual Operativo.

Contratos del Talento
Humano

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 3.

' Obligaciones generales.

Subcarpeta 2.3.Talento
Humano

ﬁ“bi.4 Cumplir con el
objeto del Contrato
y con todos los

Entregables etapa de

lineamientos, Sl atencién del mes de |
i manuales, agosto, de acuerdo a lo
: documentos establecido en la
técnicos, clausula 3.2
} condiciones de OBLIGACIONES
i calidad y demas | ! PARTICULARES DEL !
E documentos ; i CONTRATISTA PARA ;
! aplicables a la LA ETAPA DE
| Modalidad con ATENCION: del }
i plena autonomia clausulado general del | \
técnica y i conirato de aportes. |
| administrativa y | | !
| bajo su propia . Ruta digital: Memoria | !
' responsabilidad, los } USB - Carpeta 5. | i
- cuales podran ser | ! Obfigaciones Forma de | 1
| ajustados y una vez | : Pageo. '
publicados, seran ! Memoria USB - Carpeta -
de obligatorio 4. Obligaciones :
cumplimiento. | Atencién.
2.5 Realizar N/A N/A A ia fecha no se han presentado
durante la eventos que afecten la atencién
ejecucion del de nifias, nifios y adolescentes
Contrato el participantes de [a Modalidad

seguimiento a los
eventos gue
. afecten la atencion
. de nifias, nifios y
adolescentes
participantes de la
Modalidad. El
CONTRATISTA
debera dar aviso al
supervisor sobre
cualguier anomalia
o dificultad que
advierta durante la
gjecucién del

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera camo COPIA NO CONTROLADA.
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA OE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012"

3
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[ Contrato junto con

. soluciones viables.

| respuesta oportuna

alternativas de

2.6 Apoyar al ICBF
en el suministro y

de la informacion
solicitada por los
organismos de
control del Estado
Colombiano en
relacion con la
gjecucion,
desarrollo o
implementacién del
Contrato chjeto del
presente
,,,,,, documento.
2.7 Suministrar al

ICBF la informacion

{écnica,
administrativa,
financiera y juridica
actualizada
relacionada con la
| ejecucion del :
| contrato de aporte, |
! de acuerdo con las |
. especificaciones
dadas en el
presente confrato,
en el Manual de
Contratacion
vigente y el Manual -

Operativo de la
Modalidad.

2.8 Solicitar por
escrito al
Supervisor del
Contrato la
| autorizacion para el
. ingreso al lugar
¢ donde se brinda el
servicio, de
! periodistas,
:  capacitadores,
' investigadores y
demas personas
ajenas a la
|__prestacion directa

MODALIDAD ATRAPASUENOS
N/A N/A
|
|
Si - Entregables etapa de '

" agosto, de acuerdoalo

atencién del mes de

establecido en la
clausula 3.2.

OBLIGACIONES
PARTICULARES DEL
CONTRATISTA PARA

LA ETAPA DE

ATENCION: del

clausulado general del
contrato de aportes.

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 6.

- Obligaciones Forma de

Pago.

A la fecha no se han recibido
solicitudes de organismos de
control del Estado Colombiano,
respecto de la gjecucion del
proyecto.

A la fecha se ha realizado la
- ejecucién del contrato de aportes
de acuerdo a los lineamienios,
manuales y demas documenios
de la modalidad.

Memoria USB - Carpeta

4. Cbligaciones
_Atencion.
N/A

. Durante el mes de atencién, no
i se solicitd ingreso al lugar donde
se brinda el servicio, de
periodistas, capacitadores,
investigadores y demas
personas ajenas a la prestacion
directa del servicio.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualguier copia impresa de este documento se considera coma COPIA NO CONTRCOLADA.

“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"

T
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| del servicio, segln | i
| orientaciones del
, ICBF. S L
2.9 Abstenerse de Si En el contrato de prestacion de

realizar o permitir
que se realicen
actividades
proselitistas, como
fijar o distribuir

alusivos a
candidatos,
partidos politicos,
procesos
electorales o
actividades
similares en los
espacios donde se
brinda la atencién.

anuncios y afiches |

2.10 Mantener
indemne al ICBF
por reclamos,
acciones o
demandas que se

por los dafios o
perjuicios que sus
empleados o

. subconiratistas
causen a terceros.

inicien en su contra -

2.11 Participar y
apoyar at ICBF en
" todas las reuniones
' alasqueestelo

convogue

ejecucion del
Contrato.

relacionadas con la !

2.12 Garantizar la
seguridad,
¢ confidencialidad y
' salvaguardar de la
informacion y del
material en
custodia.

Contratos de prestacidn
de servicios de talento
humanos contratado

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 3.

_ Obligaciones generales.
proselitismo politico en el marco

Subcarpeta 2.9
Contratos del Talento
Humano.

N/A

Actas de Reunion

Ruta digital: Memoria
USE - Carpeta 3.
¢ Obligaciones generales.
i Subcarpeta 2.11. Actas
: de Reunién
Acuerdos de
confidencialidad
diligenciados por el
representante legal y
todos |los contratistas.

Ruta digital: Memaria
USB - Carpeta 3.
i Obligaciones generales.
Subcarpeta 2.12.
Acuerdos de
_confidencialidad.

servicios suscrito por cada uno

. de las personas contratadas del

talento humano se encuentra la
cladusula Obligaciones
Especiales N° 2.6. en donde se
define claramente la prohibicién
de realizar aclividades de

de las actividades del contrato
de aportes.

| En este informe se presentan los |
. contratos de las 5 profesionales

que ingresaron en &l mes de

. agosto, la del resto del personal j

se cargarcn en la carpeta de la
fase de alistamiento.

i A lafecha no se han presentado
. reciamos, acciones ¢ demandas

en contra del ICBF, a causa de

la ejecucion de este contrato de |

aportes.

Se ha asistido a todas las
reuniones programadas por la
supervisién del contrato de
aportes.

| En este informe se presentan los |
. acuerdos de confidencialidad de

las & profesionales gue

. ingresaron en ef mes de agosto,

la del resto del personal se
entregaron en los sopories de
ejecucion de la fase de
alistamiento.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualgquier copia impresa de este documento se conskiera como COPIA NO CONTROLADA,
“LOS DATOS PROPORGIONADCS SERAN TRATADCS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"

&
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2.13 Contar con los Sl . Certificado de medics Ninguna
medios : 5 tecnolégicos y de
tecnoldgicos y de comunicaciones.
comunicaciongs
necesarios para Ruta digital: Memoria
registrar y transmitir USB - Carpeta 3.
la informacion al . Obligaciones generales.
ICBF conla Subcarpeta 2.13.
periodicidad y por | Certificado.
los medios que este |
214 Realizar los | ] : Certificacién de- Ninguna
pagos al Sistema . Parafiscales Corpallanos
Integral de : :
Seguridad Social - Ruta digital: Memoria
SISS (salud, : USB - Carpeta 3.
pensién y riesgos i Obligaciones generales. |
laborales), y de Subcarpeta 2.14. Cert.
parafiscales, de Parafiscales
acuerdo coni la
normatividad
vigente aportando
los soportes de
pago
correspondientes,
2.15 Utilizarla Sl Ninguna
imagen del ICBF de - Certificado sobre
acuerdo con los utilizacién de la imagen
lineamientos del ICBF
establecidos por
este. Salvo Ruta digital: Memoria
autorizacion USB - Carpeta 3.
expresa y escrita - Obligaciones generales.
de las partes, Subcarpeta 2.15.
ningun funcionario Dotacién TH
podra utilizar el
nombre, emblema o
sello oficial de fa
otra parte para
fines publicitarios o
de cualguier ofra
indOIe— g et
2.16 No utilizar con | Si “ Certificado sobre uso del Ninguna

fines lucrativos el
material resultado
de la ejecucion de
este proceso. EI |
uso y circulacion de
estos contenidos
por las partes, solo
podra hacerse con
fines de divulgacion :

| material resultado de la
ejecucion del proceso.

i Ruta digital: Memoria

USB - Carpeta 3.
Obligaciones generales. |
Subcarpeta 2.16. Uso |
del Material

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impl de este
“LOS DATOS PROPORCICNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITI

) se considera come COPIA NO CONTRQLADA,
CA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"
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| defproyectoy |
| siemprey cuando ! ’ |
| exista autorizacion | |
r informada y : ‘
:  consentida con
i firma por parie de |
| nifias, niiesy | : , ;
adolescentes | ; ’
i_..__participantes, : S .
i 217 Conservary Sl Actas de entrega de En las actas se encuentra el
| mantener en buen dotacion al talento compromiso firmado por cada
estado los ! : humano contratado uno de los profesionales a cuidar
materiales ' i Materiales entregados |y mantener en buen estado los
utilizados y/o | para el primer mes de elementos de dotacidn
¢ adquiridos durante atencion entregados.
la ejecucion del
Contrato, conforme Kit de aseo entregado | Para este informe se agregan los
la propuesta y primer mes de atencién soportes de entrega de
| presupuesto : I elementos de identificacidonde |
aprobado. ‘ . Ruta digital: Memoria | las profesionales contratadas en
USB - Carpeta 3. . el mes de agosto, las del resto
Obligaciones generales. . de profesionales se entregaron
i Subcarpeta 2.17. | en los soportes de ejecucion de i
. | Dotacién y materiales la fase de alistamiento.
2.18 Aceptary Sl i Certificado sobre el uso Ninguna
permitir que los | ©  de los contenidos
contenidos : desarrollados
desarrollados en el | }
marco de este | Ruta digital: Memaria

Contrato puedan i USB - Campeta 3. ,
ser utilizados por el | Obligaciones generales. .
Sistema Nacional | ; Subcarpeta 2.18. Uso de |
de Bienestar ‘ la informacién ;

Familiar en otros
procesos gque sean
realizados a nivel

| nacional y
2.19 Articular Sl Actas de reunion y
acciones con los oficios para articulacion |
i enlaces de Infancia con las entidades Los soportes de las
Ly Adolescencia de municipales. | articulaciones realizadas con las
las Direcciones diferentes entidades terriforiales
. Regionales ICBF para el inicio de la fase de
| gue correspondan, atencién se entregaron en los
. con el objetivo de soportes de gjecucion de ia fase
favorecer el Ruta digital: Memoria de alistamiento.
. desarroliode las | USB - Carpeta 3.
. actividades propias Obligaciones generales.
. del proyecto en los Subcarpeta 2.19. Actas
| territorios Articulacion
focalizados.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
Cualquier copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




L ake PROCESO . )

6’%%%@ PROMOCION Y PREVENCION F8.MOQ29.PP 03/05/2024

mmfsm FORMATO INFORME DE GESTION PARA LA ATENCION N .

FAMILIAR MODALIDAD ATRAPASUERNOS Versién 1 Pagina 1 de 1
220 Cumplircon | sl “1"""Se ha asistido a todas las |

| las capacitaciones,
| asistencias técnicas
y visitas que se
programen con el
fin de mejorar el
servicio, asi como

Actas de Reunién

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 3. i
Obligaciones generajes.
Subcarpeta 2.11. Actas

| reunionhes programadas por la
! supervision del contrato de

aportes.

!
|
i

el cumplimiento de de Reunidn i
! los compromisos
| que se generen de 3
ellas, ; ‘
i 2.21Realizarel N/A N/A ¢ Ala fecha no se han recibido los
| registro oportuno y | usuarios de Cuéntame
i con calidad de Ja : solicitados en diferentes
. informacién en los | oportunidades, razén por fa cual
sistemas de I el cargue de informacion no ha
| informacién i iniciado.
. establecidos por el | g :
| ICBF, de los : Se realiza el cargue de los
‘ participantes ; : listados de asistencia, de
| atendidos enla acuerdo al formato establecido
. Modalidad. En caso i por el ICBF, en la Ruta digital: |
. de identificar que el . Memoria USB ~ 4. Obligaciones |
! participante esta ; especificas confratista —
© siendo atendido en . Subcarpeta 4.1. Entregables
mas de un servicio | i Obligaciones atencion
del ICBF, el Subcarpetas: 3.2.4.
CONTRATISTA ‘ f Cronogramas
debera reportar con i ¢ 3.2.5. Estrategias de atencidn
los soportes | ;
requeridos la ;
atencion del
participante al !
administrador
correspondiente,
con el fin de : i
realizar el debido ! i |
seguimiento y evitar | I 3
concurrencias 3
! {reportar &l servicio ! |
| complementario en ! |
las condiciones que |
determine el :
} Instituto) en la |
- atencion dentro de |
: los términos ‘
. establecidos por el
‘ —— iCBF' _____ P —— - S —
| 2.22 Disponer bajo Sl pp_formato_relacion_de En la gjecucion de las
| su propia actividades de la fase de

| responsabilidad de
| todos los elementos
. ¥ la gestién de los

| _modalidad_atrapasuen

i,,
!
_espacios_comunitarios |
i os_v1 !

atencion realizadas en el mes de
agosto se garantizaron todos los |
,_elementos y espacios necesarios

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documente se considera comc COPIA NO CONTROLADA.
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i espacios b | Ruta digital: El formato | para la correcta prestacion del
necesarios para la i de relacién de espacios servicio. 1
i correcta prestacion | ‘ usados para el ‘
de las actividades | \ desarrollo de las ‘
delasquetrata | | actividades de la fase de ‘
este Contrato, de | atencién se entregd en ;
acuerdoconlo | 1 los soportes de
establecido en el | i ejecucién de la fase de ! ;
_.Manual Operativo. i .. @listamiento.
. 2.23 Garantizar | Sl I Certificacion de ; Se realizo la compra de las ;
i todas las medidas ! I cumplimiento pélizas de seguro para los '
de seguridad | ! . beneficiarios del contrato de |
estipuladas enel | i Ruta digital: Memoria | aportes, las cuales cubrirdn los |
Manual Operativo. USB - Carpeta 3. ! accidentes que ocurran en
! i Obligaciones generales. | el desarrollo de encuentros que
Subcarpeta 2.23. | hagan parte del proceso de
i Condiciones de atencion !
| Seguridad. ‘
i Pélizas de seguro para §
! los participantes nifios, ;
1 . nifas y adolescentes | :
! i Memoria USB - Carpeta ! ;
| 3. Obligaciones ? :
generales. f
Subcarpeta 2.23. ﬂ
: Condiciones de :
f : Seguridad. ‘
: : |
i 2.24 Activar la ruta Sl Acta de activacion de | Se carga acta de activacion de |
i de restablecimiento | i ruta | ruta en el municipio de Cubarral.
de derechosen | ’ \
caso de conocer | _‘ }
que una nifa, nine | Ruta digital: Memoria
0 adolescente USB - Carpeta 3.
participante de la | Obligaciones generales.
Modalidad se 3 Subcarpeta 2.24. Actas
encuentra en riesgo de Reunién
i ©amenazade
| vulneracion de |
derechos y ?
i hacerles
! seguimiento a los
casos durante la
vigencia de este
Contrato. o i - o
2.25 Hacer parte Delegacién Comité
del Comité Tecnico Tecnico i
Operativo S| ' Ni
conformado para el | Memoria USB - Carpeta | inguna
seguimientoala | ‘ 3. Obligaciones '
gjecucion del N | generales,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medic ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
“L.OS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACLIERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 20127
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Contrato, a través | Subcarpeta 2.25. 1
de sus delegados | | Delegacién comité. | 1
designados y | }
presentar la 1
informacién
necesaria sobre los |
procesos y ‘
procedimientos
definidos para la i
adecuada : 3
prestacion del 1
servicio a través de
la Modalidad. Lo '
anterior, segdn lo i
dispuesto en el i
Manual operativo. - ' o ]
2.26 Entregar !
oportunamente al informe etapa de :
supervisor del atencién del mes de
Contrato los : agosto _
informes que se | 8.mo29.pp_formato_inf
soliciten sobre | orme_de_gestion_para_ :
i cualquier aspecto o atencion_modalidad_atr
' resultados apasuenos
obtenidos durante Sl Ninguna
la ejecucion del ' Matriz de atencidn en
Contfrato, cuando Instituciones Educativas
asi se requiera. i
©  Ruta digital: Memoria |
| USB-Carpeta3d. |
i Obligaciones generales. !
Subcarpeta 2.26.
Informe atencidn agosto. ‘
2.27 Comunicar de | i 3
manera inmediata | §
i al supervisar del } 3
! contrato e informar |
mediante el ‘ |
documento que : A fa fecha no se han presentado |
indique el ICBF, hechos de violencia, lesiones, y |
sobre |os presuntos | N/A N/A fallecimientos de los
hechos de 3 . participantes focalizados en la
violencia, lesiones, etapa de alistamiento.
y fallecimientos de
los participantes
activos que se
presenten en
_..cualquier lugar. o
2.28 Disponer de Certificacidén bancaria Se anexa certificacion de la
una cuenta S| entidad bancaria del proceso de

bancaria y contable
independiente para

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 3.

iAntes de impn’ mir es‘ce docu mento..

. piense en el medio ambiente!

Idera como COPIA NQ CONTROLADA

marcacion de fa cuenta como
__maestra. i

copia este
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO ALA F'OL!T%CA BDE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 20127
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[ el manejo de los
| recursos aportados
por el ICBF. Los
rendimientos
financieros que
estos recursos
puedan generar
deben ser
reintegrados a la
cuenta que la
Direccién del
Tesoro Nacional
disponga. k&n caso
de comunicarse por
. parte del supervisor
. que el Contrato

| debe tener cuentas %
maestras, aportarel |
reporte emitido por |

I Obligaciones generales. |

i Subcarpeta 2.28.
i Certificacion Bancaria

la entidad '
2.29 Mantener la Sl Informe Financiero de | Se realiza el cargue del informe
informacion alistamiento . financiero y los soportes de
financiera \ f13.mo29.pp_seguimient ! ejecucion de |a fase de
relacionada con la } o_financiero_v4 | alistamiento y del primer mes de |
. ejecucion del : la fase de atencién.
. contrato con sus Ruta Digital: Carpeta 6
1 soportes . Informe Financiero CLL.
debidamente A ¢ Subcarpeta 1. Informe
organizados, los | Financiero Alistamiento !
cuales deben estar |
disponibles cuando informe Financiero de
¢ el supervisor los atencién
: requiera. f13.mo29.pp_seguimient
o_financiero_v4
Ruta Digital: Carpeta 6 |
Informe Financiero CLL.
Subcarpeta 1. Informe
Financiero atencién -
agosto
2.30 Cumplir con . . |
las disposiciones Cert;ﬁga clon de !
¢ establecidas sobre cumplimiento. ;
buenas practicas Ruta digital: .
en |a gestién 8l gttal: Memoria Ninguna ?
coniragtuat del USB - Carpeta 3. | ? |
: Manual de Obligaciones generales. ! ;
| |
Contratacién del Subca'rpetg ,2‘30' | |
| ICBF vigente. certificacién. | |

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualiuler copia impresa de este documento s& considera coma COPIA NOQ CONTROLADA,
“LLOS DATOS PROPCRCIONADCS SERAN TRATADCS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LALEY 1581 DE 2012"
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actividades ; atencion del mes de |
; relativas a la | agosto
' ejecuciondelas | f8.mo29.pp_formato_inf | :
? obligaciones ‘ orme_de_gestion_para_ | i
. establecidas en ‘ atencion_modalidad_atr \
| este Contrato. | apasuencs ;
| ‘L Ruta digital: Memoria 1
i ; USB - Carpeta 3. . |
| ! Obligaciones generales. !
| | Subcarpeta 2.26.
P i informe atencion agosto. . o S
i 2.36 Cumplir con la sI Informe y soportes de Ninguna
! duracién y ejecucion del primer :
, actividades de cada mes de la fase de !
. etapa del proceso atencién, en donde se |
i de atencién, de cumplid con todas las
i acuerdo con lo actividades definidas a
definido en el realizar de manera
i Manual Operativo mensual en el manual !
i de la Modalidad y operativo. '
las guias
! metodolégicas Ruta Digital: Memoria -
| entregadas por la 4. Obligaciones
; Direccion de especificas contratista ~
: Adolescenciay Subcarpeta 4.1.
Juventud. Entregables
. | _Obligaciones atencién.
i 2.37 Entregar un |
acta de relacion al
Grupo de Almacén
e Inventarios de la ' 1
Direccion _
I Administrativa (o ; i
quien haga sus
veces en las | |
i Direcciones ?
Regionales del
ICBF), de los { 3
bienes muebles § N/A | No se ha adquirido bienes
utifizados o N/A ; | muebles con recursos del

adquiridos en virtud
de |la ejecucion del
Contrato, en la cual
se especifiguen los
muebles de
consumo de

| caracter devolutivo

y no devolutivo,
segun sea el caso,

de conformidad con |

las directrices
impartidas por la

contrato de aportes.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
“LOS DATOS PROPORGCIONADOS SERAN TRATARQS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DF 2012"
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debera cumplir con
la Ley 2046 de
2020, invirtiendo al
menos el 30% de |
: los recursos
i ejecutados para la
compra de
alimentos,
adquiriéndolos
directamente a los
i pequefos i
productores
agropecuarios
locales,
productcres de la
agriculiura
| campesina, familiar
| ocomunitaria
locales,
i organizaciones de
: estos productores o
alas industrias y
emprendimientos
agroalimentarios
gue procesen
| materias primas
adquiridas
i directamente a
estos productores
locales. Estas
: i compras deberan
— ! realizarse aplicando
: ¢ y cumpliendo con lo
dispuesto en la
guia “G5.ABS-
Guia Orientadora |
parala |
implementacién de
ta Estrategia de
i Compras Locales” y
| deberan ser
reportadas
mensualmente al
supervisor del

| Informe de Compras
Locales

sh

Ruta Digital: Carpeta 6
Informe Financiero CLL.
Subcarpeta 3. Apoyos
Nutricionales — 3.1.
Compras Locales

f1.g5.abs_seguimiento_
compras_locales_v11.xl ;

; oB% ] .
I §§e PROMOCION Y PREVENCION camozere | 03/08/2024
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Direccion : ‘
mencionada. — L
2.38 Recibir y |
atender las visitas i | Alafecha no se han recibido
que adelante el N/A i N/A | visitas por parte del supervisor
supervisor del ‘ i del Contrato y su equipo de
Contrato y su ! 1 i apoyo
_equipo de apoyo. N SN A
2.39 El contratista | Sl i i Se anexan las certificaciones de

compra a proveedores locales.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
"LOS DATOS PROPORCICNADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSCONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"
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contrato, haciendo

uso de la Gltima

. version del formato

“F1.G5.ABS-
Formato
seguimiento
Compras lL.ocales™
o del medio que
para tal efecto
adopte el ICBF
dentro del Sistema
de Gestion de
Calidad.

2.40 De
conformidad con fo
establecido en el
articulo 2.2.1.2.

4.2.16 del Decreto |

1860 de 2021, se

debera garantizar la |
provision de bienes

o servicios por
parte de poblacién
en pobreza
extrema,
desplazados por la

violencia, personas

en proceso de
reintegracion o
reincorporacion y

sujetos de especial |

proteccion
constitucional, esta
provisién se
establece en un
poreentaje del cinco
por ciento (5%) de
los bienes v
servicios requeridos
para la ejecucion
de| contrato.

Sl

Ruta digital: Memoria

USB - Carpeta 3.

: Obligaciones generales.

Subcarpeta 2.40.
Cumplimiento Decreto
i 1860 de 2021.

Documentos sujetos de |
especial proteccién

Ninguna

2.41 Desembolsar
oportunamente los
recursos del
presente contrato
correspondientes a
su aporte en los
términos previstos
en la clausula del
VALOR DEL
CONTRATO Y
FORMA DE PAGO,

de acuerdo con las

Si

Ruta Digital: Carpeta 6
Informe Financiero CLL. |
Subcarpeta 1. Informe
i Financiero Alistamiento |

Informe Financiero de

Informe Financiero de | Se realiza el cargue del informe
alistamiento |
13.mo29.pp_seguimient |

o_financiero_v4 ! alistamiento y del primer mes de

financiero y los soportes de
ejecucidn de la fase de

ta fase de atencion.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia imprasa de este decumento se considera como COPIA NO CONTROLADA,

“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBE Y A LA LEY 1589 DE 2012"
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clausuias
especificas, previa
certificacion de
cumplimiento
! expedida por el
supervisor del
contrato.
PARAGRAFO. En
caso de que el
CONTRATISTA no
legalice
completamente la
ejecucion de los
recursos
entregados y en
caso de ser
necesario para la
adecuada
prestacion del
servicio, el
‘ supervisor del
! contrato
|

excepcionalmente
podra autorizar
desembolsos
parciales,
coherentes con la
ejecucion de los
recursos
debidamente
legalizados por
parte del

autorizacién
excepcional de

al CONTRATISTA

de los recursos nilo
exime de las
consecuencias
sancionatorias a
_.._Que haya jugar.

CONTRATISTA. La |

estos desembolsos
parciales no exime |

de la obligacidn de |
| la legalizacion total

| £13.mo29.pp_seguimient
i o_financiero_v4

| Ruta Digital: Carpeta 6

. Informe Financiero CLL.

i Subcarpeta 1. Informe

Financiero atencién -
agosto

2.42 Mantener
actualizada la
informacion técnica,
administrativa,

en el expediente

financiera y juridica |

i

contractual fisico y |
en las plataformas

Sl

de la fase de atencién,
de acuerdo alo
establecido en la

1
|
| Entregables primer mes |
|
|

. Clausula Forma de Pago

1

y la Clausula
" Cbligaciones
| Especificas Fase de _ |

£

Ninguna

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
idera como COPIA NO CONTROLADA,

Cualquier copia imp| de este se
"LOS DATOS PROPORCICNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDQ A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSCNALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"
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2.31 Cumplir en |
desarrollo de las ; i
e_nctnvnciades Certificacién de :
realizadas para el cumplimiento de normas |
cumplimiento del sanitarias. 1
objeto del contrato \
con las normas y | si Ruta digital: Memoria Ninguna
recpmfandaqones USB - Carpeta 3. !
samt.a.nas vigentes Obligaciones generales.
emltlda?, por fas Subcarpeta 2.31.
autt_:rldades : Normas Sanitarias.
nacionales y j
locales i
competentes.
2.32 Cumplir con la Certificacion de
normatividad cumplimiento de normas
vigente relacionada | vigentes relacionada
i con el suministro, con el suministro,
. almacenamiento y | almacenamiento y
. ftransporte de s1 | transporte de alimentos. - Ninguna
| alimentos. ‘ :
‘ Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 3.
| Obligaciones generales.
Subcarpeta 2.32.
i __: Normatividad alimentos L
bui‘f?r:‘tso";faugon Certificacion de buen
los demas trato. ! Corpallancs ha asumido un buen |
colaboradores | trato con el talento humano |
| internos y externos | Ruta digital: Memoria contratado para la ejecucion del |
del ICBF, y actuar St USB - Carpeta 3. con'trato de aportes y con el
c{’m . Obligaciones generales. aquipo deleggac_ig por el ICBF
responsabilidad Sgbcarpg-ta 2.33. para la supervision del contrato |
eficiencia y Certlﬁcatc:otn de Buen de aportes. i
i transparencia. raso. o
2.34 Atender S Se ha asistido a todas las
durante la Actas de Reunidn . reuniones y asistencias técnicas |
ejecucion del | programadas por la supervision |
Contrato fos Ruta digital: Memoria del contrato de aportes. |
requerimientos, USB - Carpeta 3.
instrucciones y Obligaciones generales.
recemendaciones Subcarpeta 2.11. Actas :
que le imparta el de Reunién
supervisor, para
una correcta
ejecucion y
cumplimiento de
sus obligaciones. B _
2.35 Asumir la
respciggzglif:d de St Informe etapa de Ninguna

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

“LOS DATOS PROPORCIONADGS SERAN TRATADCS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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tecnoldgicas *
dispuestas por el
ICBF, de acuerdo

con las i
especificaciones
dadas en ¢l
presente contrato, :
en el Manualde |

Contratacion

vigente, en el
Manual Operativo
de la Modalidad y

demas
normatividad que le
aplique.

| atencion del clausulado |
i general del contrato de
aportes.

Informe etapa de
atencién — Mes de
Agosto

Ruta digital:
Memoria USB—4. |
Obligaciones especificas |
contratista — Subcarpeta
4.1, Entregables
Obligaciones atencién

Memoria USE 5.
Carpeta Entregables
Forma de Pago

2.43 Realizar los
ajustes a la oferta
de servicios a que
haya lugar, a partir

de diagnosticos
i territoriales, segdn
. procedimiento y
orientaciones del
ICBF.

las demas
obligaciones que se |
deriven de la ley, |
reglamentos,
Manuales
Operativos y
lineamientos
vigentes, relativos a

244 Cumplircon

Listados de asistencia

encuentros entre pares.

f11.mo29 pp_formate_lis -

tado_de_asistencia_mo

dalidad_atrapasuenos_v
1.x1sx

Cronogramas de ;
atencién
12.m0o29.pp_formato_cro

nograma_de_atencion_ |
! modalidad_atrapasueno |
sl | s_v1.xdsx

Ruta digital:

Memoria USB - 4. i
Obligaciones especificas |
contratista - Subcarpeta |
4.1. Entregables :
Obligaciones atencién

Subcarpetas: 3.2.4.

Cronogramas
3.2.5. Estrategias de
atencion

de ia fase de atencién,
de acuerdo a lo
establecido en la
S| 1 Clausula Forma de Pago
' y la Clausula
, Obligaciones |
| Especificas Fasede |
! atencion del clausulado
| general del contrato de |

Se realiza ajuste en la '
programacion y ef desarrollo de
los encuentros entre pares,
aprobado por la supervision del
contrato, en donde se realizan 2
encuentros en una misma
sesion, con el fin de nivelar las
sestones y cumplir con lo
establecido en el manual
operativo en el tiempo
establecido para la fase de
atencion.

Entregables primermes =

Ninguna

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
“LOS PATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADCS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO OE DATOS PERSCNALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 202"
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la ejecucién del aportes,

objeto contratado.
; informe etapa de
: | atencion — Mes de

Agosto

Ruta digital:
Memoria USB - 4.
Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeta
4.1. Entregables

. Obligaciones atencion

W ] Memorta USE 5.
| | Carpeta Entregables
| Forma de Pago

| Obligaciones | Cumplimiento Fuente verificacion que
1 (textuales del contrato) | (si, no 0 en ejecucién) . evidencia el cumplimiento
de ia chligaciénde esta :

Observaciones

| 3.2.1 Conformar los ' |

Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeta
4.1. Entregables

; © Obligaciones atencion

| Subcarpeta: 3.2.1

' Conformacion de grupos

grupos de atencion ‘ f16.mo29.pp_formato_re |

de nifias, nifios y Sl | gistro_de_participantes_
adolescentes, | modalidad_atrapasueno

considerando el | s _v1 O.xlsx

curse de viday lo 3

establecido en el |

Manual Operativo : Ruta digital:
de la Modalidad. ¢ Memoria USB — 4.

Se conformaron 52 grupes
de atencion enlos &
municipios objeto de

atencién asi: Acacias 9
grupos {2 grupos de
adolescentes, 3 grupos de
nifios y nifias y 4 grupos
mixtos), Castilla La Nueva 8
grupos (1 grupos de
adolescentes, 4 grupos de
nifios y nifias y 3 grupos
mixto), Cubarral 7 grupos (3
grupos de nifios y nifias, 4
grupos mixtos), El Castillo 4
grupos (1 grupo de
adolescentes, 2 grupos de
hifios y nifias y 1 grupo
mixto), El Dorado 7 grupos (1

grupo de adolescentes, 3

grupos de nifios y nifias y 3

grupos mixtos), Guamal 6

grupos (1 de adolescentes, 2

| de nifios y niflas y 3 mixtos),

| San Carlos 3 grupos (1 de

! adolescentes y 2 de nifios y
nifias}, San Martin 8 grupos

{2 grupos de adolescentes, 4 |

grupos de nifios y nifias y 2
: grupos mixtos).
|
|

Se diligencia el formato

| 116.m029.pp_formato_registr |

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
copia i de este d se ldera come COPIA NO CONTROLADA,

Cualgui
“LOS BATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"
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- o_de_participantes_modalida
d_atrapasuenos_v1_0.xlsx
: con fa informacion
i recolectada por iniciativa
i propia en un formato
i establecido por Corpallanos,
. | foda vez que dicho formato .
ﬁ | fue elaborado por el ICBF e
| | 23 de agosto, fecha en
| donde las atenciones del
mes de agosto ya llevaban
S . masdel50% de ejecucion.
3.2.2 Realizar las Sl Actas, listados de ¢ Se realizaron las jornadas de
jornadas de asistencia y registros } socializacion de la modalidad
socializacidn de la fotograficos de | a los nifias, nifios,
Modalidad socializacion de la | adolescentes y familias
Atrapasuefiosa modalidad. | participantes de fos 52 |
nifias, nifios, | grupes de atencién :
adolescentesy . Ruta digital: i conformados en los 8 i
familias ! Memoria USB — 4. municipios objeto del |
participantes de los | Obligaciones especificas | contrato de aportes.
grupos . contratista — Subcarpeta
conformados. | 4.1. Entregables

Ademds, debera
entregar las actas y
listados de
asistencia de las
jornadas de
socializacién a la
supervision del
contrato, segin lo
establecido en el
Manuaij Operativo
de la Modalidad.

Obligaciones atencidn
Subcarpeta: 3.2.2.
Socializacion de la

modalidad.

3.2.3 Presentar en
el primer mes de la
Etapa de Atencién
al |ICBF los
acuerdos para la
armonia y la paz,

I con la participacién

de las nifias, nifios,
adolescentes y sus
familias, en el
marco del buen
vivir, de acuerdo
con lo establecido
en el Manual
Operativo de |a
Modalidad.

Si

Actas, listados de
asistencia y registros
fotogréficos de los
acuerdos para la
armonia y ia paz,

y sus familias.
Ruta digital:
Memoria USB — 4.

4.1. Entregables

Obligaciones atencion

Subcarpeta: 3.2.3.
Acuerdos para la Paz

realizados con fos NNA

Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeta -

Ninguna

" 3.2.4 Entregar los
_cronogramas de las :

Si ?

Cronogramas de

Se remite a la supervision
link de drive, en donde se

iAntes de lmpnm[r este documento...

p de gste d

piense en el medio ambiente!

copia to se considera como COPIA NO CONTROLADA,
“LOS DATOS PROPORCICNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDG A LA FOLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 20127
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formas de atencion
de la Modalidad de
cada mes dentro de
los Gltimos cinco
dias (5) habiles del
mes anterior a su
realizacion, en el
formato establecido |
por el ICBF, de |
acuerdoconlo |
estipulado en el
Manual Operativo. |
En caso de i
preseniarse i
|
I

cambios en la

; programacion,
i deberan
comunicarlo al |
supervisor del |
contrato con
minimo cuarenta y
ocho (48) horas de
anticipacion.

para el mes de
septiembre.

f2.mo29.pp_formato_cro |

nograma_de_atencion_
modalidad_atrapasueno
s _vi.xlsx

Ruta digital:
Memoria USB - 4.

- Obligaciones especificas
i contratista — Subcarpeta

4.1. Entregables
Obligaciones atencién
Subcarpeta: 3.2.4.
Cronogramas de
atencion Septiembre.

~ | encuentran los cronogramas |
. cargados para su validacion
en tiempo real, teniendo en

cuenta los cambios en la
programacion que se
generan por las dinamicas
territoriales.

hitps://drive.gocale.com/drive |

ffolders/13mYESSUvoKCsAY

ruwSerWwWomh4VYWhirg?usn

=gharing

A lo largo del mes de agosto

se desarroliaron las
estrategias de atencién
definidas en el manual
operativo, teniendo en
cuenta la periodicidad alli

establecida, como lo fueron

encuentros entre pares,
familiares, comunitarios y

escucha activa, en cada uno

. de los 8 municipios objeto de

del contrato de aportes y los

52 grupos conformados para
la fase de atencién.

Las iniciativas se empezaran

a trabajar en los meses de
octubre y noviembre.

3.2.5 Desarrollar Sl
las Estrategias de
Atencidndela | f11.ma29.pp_formato_lis |
‘ Modalidad: tado_de_asistencia_mo |
. encuentros entre i dalidad_atrapasuencs v
. pares, familiares, 1.xlsx
' comunitarios, :
| iniciativas y - Formato Escucha Activa
| escucha activa, (Formato elaboracion
i segun lo : propia) !
! establecidoenel |
! Manual Operativo Registro Fotografico
i de la Modalidad, de
¢ conformidad a las 1. Ruta digital:
; orientaciones y en ! Memoria USB - 4.
i el(los) formato(s) o | Obligaciones especificas !
| sistema(s) i contratista — Subcarpeta |
t definido(s) por la i 4.1. Entregables
Direccidn de i Obligaciones atencion

infancia y Pireccién Subcarpsta: 3.2.5.

de Adolescenciay | Estrategias de atencién

Juventud del ICBF. | ~

3.2.6 Facllitary N/A N/A

acompafiar la
formutacion de las
iniciativas, a partir

de las ideas y

propuestas de
nifas y nifios, como |
resultade previo del

La formulacion de las

iniciativas se realizara en el
mes de octubre y su puesta

en marcha en el mes de
noviembre,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documents se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LO% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LALEY 1581 DE 2012
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" andlisis de los

factores de riesgo
latentes en sus
territorios, y de la
identificacion de
sus intereses,
gustos,
preocupaciones,
vocaciones y
talentos,
promoviendo fa
articulacion
arménica con
posibles aliados, y

entidades plblicas |

y privadas, que
contribuyan al logro
v la sostenibilidad
de las iniciativas, y
de la potenciacion
de sus proyectos
de vida,

327 Desarrollar |

conlosylas

. participantes en los

espacios
comunitarios, las
Acciones
Transversales
definidas en el
Manual Operativo
de 1a Modalidad, a
saber: Movilizacién

 Social, Articulacion

intersectorial,
Ejercicios de
Participacién y
Controf Social,
Gestidn de
Sistemas de
Apoyos, Activacion
de Rutas, y demas
establecidas en el
manual, de
conformidad a las
orientaciones y en
el(los) formato(s) o
sistemals)
definido(s) por la
Direccién de

! Infancia y Direceién

de Adolescencia y

¢ Juventud dei ICBF.

Sl

Actas de reunidn y

| oficios para articulacion
| con las entidades

§ municipales.

. Acta movilizacién social
y registro fotografico

Ruta digitak
:  Memoria USB — 4.
i Obligaciones especificas
i contratista - Subcarpeta
4.1. Entregables
Obligaciones atencion
Subcarpeta: 3.2.7.

i Acciones Transversales

En el mes de agosto se
realizé articulacidn con
entidades en los municipios
de acacias y Cubarral.

En el mes de agosto se
participd en la actividad de
Movilizacién social del
colegio COFREM proyecto
“Educacion sexual” del
municipio de Guamal.

iAntes de xmprlmlr este documento..

copi de esie

. piense en el medio ambiente!

» $@ considera como COPIA NO CONTROLADA,
“.O8 RATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IGBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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i
I
|
|
|
i

3.2.8 Presentar al
ICBF la propuesta
de atencién
municipalizada de
nifias, ninos vy
adolescentes para
el desarrollo de la

Modalidad, a partir

de las
particularidades de
las y los
participantes, de
acuerdo con lo
estipulado en el
Manual Operativo,
la cual debera ser
presentada al
supervisor del
Contrato.

Si

3.2.9 Desarrollar el

Mapeo Territorial
Conjunto, para
reconocer las
percepciones y
saberes de los
parficipantes vy sus
familias sobre el
territorio, sus
vivencias propias y
experiencias
relacionadas con
los actores y
sectores que
forman parte de la
Estrategia
Transectorial

| Atrapasuefios, este

ejercicio debe
hacer parte del
analisis que se
recoge en la
propuesta de
atencion, de
acuerdo con lo
establecido en el
Manual Operativo

de la Modalidad. |

3.2.10 Realizar en

el primer mes de ia

Etapa de Atencion,
la lectura del

i
|
i
1
i
1
i
1
1
i

Sl

[ "Propuesta de atencién
municipalizada

Ruta digital:
Memoria USB — 4.
Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeta
4.1. Entregables
Obligaciones atencion
Subcarpeta: 3.2.8.
Propuesta de atencién

" "Se remite 1 propuesta de

atencién para el mes de

los municipios objeto de
atencion del contrato de
aportes. Esta se remite en un
formato definido por

formate

entros_atrapasuenos_vi_0
incluye los ftems de

los cuales no hacen parte de
la planeaciéon de los
encuentros sino del
desarrolio de los mismos.
. Este formato se cargara
} diligenciado con los
. encuentros realizados en el
mes de agosto.

T 'Mapeo Territorial Parcial

Ruta digital:
Memoria USB - 4.

‘ 4.1. Entregables
| Obligaciones atencidn
Subcarpeta: 3.2.7.
Mapeo Territorial

| f12.mo29.pp_formato_id |

| entificacion_garantia_de

| -
| raciones_v1.xlsx

Obligaciones especificas |
contratista — Subcarpeta |

' rechos_riesgos_y_vuine |

El mapa territorial se
i encuentra en construccién,
i su version final se entregara
| enel mes de octubre, toda
| vez que durante los meses
|
|

de agosto y septiembre se
finalizara de recopilar ia
informacion por municipio, de
aclerdo a lo establecido en
el manual operativo.

 El manual 'operativo
establece que para este
punto se debian diligenciar

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

“,0S DATOS PROPORCICNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA FOLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

septiembre, por cada uno de |
Corpallanos, toda vez que el |

| f14_mo29_pp_ formato_encu :

sistematizacién y evidencias, |

&y
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contexto y ! i los instrumentos de
caracterizacion, de Ruta digital: identificacién de garantia de
conformidad a las | Memoria USB ~—4. derechos, riesgos y
| orientaciones y en Obligaciones especificas : vulneraciones y el registro
el{los) formato(s) o contratista — Subcarpeta | cualitativo para la
sistema(s) 4.1. Entregables identificacién de

definido(s) porla Obligaciones atencion habilidades, para este
; Direccién de Subcarpeta: 3.2.7. . informe solo se carga &i
Infancia y Direccidn Lectura del Contexto | primero toda vez que el
de Adolescenciay : instrumento para la
Juventud dei [CBF. : identificacion de habilidades, !
aun no ha sido remitido por |
! la supervision y tampoco se
i encuentro en la Infranet del
‘ ~ : ICBF.
3.2.11 Presentar al | Sl Plan de gestion de Ninguna
ICBF en el primer riesgos v accidentes
mes de la Etapa de
Atencion, la
construccion Ruta digital:
conjunta del plan Memoria USB — 4.
de gestion de : Obligaciones especificas
riesgos de contratista — Subcarpeta
accidentes y | 4.1, Entregables
_ desastres, de | Obligaciones atencién
! acuerdo con lo | Subcarpeta: 3.2.11. Plan |
dispuesto en el ! de riesgos.

_ Manual Operativo. B
3.2.12 Promover la N/A N/A ' En el mes de agosto no se
participacion de las i ‘ participd en mesas de

nifias, nifios y ' participacién de nifios, nifias

| adolescentes en los
;. espacios definidos
porlaley, y de
acuerdo con las
orientaciones
dadas por el ICBF,
tales como: Mesas
de participacién de :
nifios, nifas y :
adolescentes,
gobiernos |
escolares, comités !
i de convivencia,

! consejos, y demas
espacios que
faciliten el dialoge
entre nifias y nifios,
y dialogos
intergeneracionales

y adolescentes.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
“LOS DATOS PROPORCIONADCS SERAN TRATADCS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 20127
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3.2.13 Realizary
presentar al ICBF
las evidencias
sobre la valoraciéon
de experiencias y
proceso de
atencion, de
acuerdo con las
orientaciones
dadas porel ICBF y
el Manual
Operativo de la
. Modalidad. _

registro del avance
de las acciones
realizadas por EL
CONTRATISTA Y
las respuestas
efectivas para
garantizar los
| derechos de las
. nifias, nifios y
. adolescentes, de
acuerdo con el{los)
formato(s) o
sistema(s)
definido(s) por la
Direccion de
infancia y Direccion
de Adolescenciay |
Juventud del ICBF. .

3214 Realizarel |

N/A

N/A

14 mo29_pp_formato_ |

encuentros_atrapasueno
s_v1_0.xlsx

Acta de Activacion de
ruta

Ruta digitak:
Memoria USB — 4.
Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeta
4.1. Enfregables
Obligaciones atencidn
Obligaciones atencién |

Subcarpeta: 3.2.14. |
Avance de acciones

No aplica para la fase de

atencidn, se presentara en la

fase de cierre.

planeacion de los encuentros

realizados a cada uno de los

52 grupos conformados para
la fase de atencidén.

Se realiza el cargue de 2
actas de activacion de ruta

en el municipio de Cubarral.

"Serealizaelcargue de la

3.2.15 Entregar y
aplicar los
resultados del
registro cualitativo e

identificacion de
habilidades,
talentos y
capacidades de las
nifias, nifios y
adolescentes
participantes, en
el(los) formato(s) o
sistema(s)
definido(s) por la
Direccién de
infancia y Direccién
de Adolescencia y

3.2.16 Asegurar la
entrega del

Juventud del ICBF. '

N/A

N/A

El instrumento para la

identificacion de habilidades, |

aun no ha sido remitido por

la supervisién y tampoco se

encuentro en la Intranet del
ICBF.

11.mo29.pp_formato_lis

Encadaunodelos
tado,_de asistencia_mo | encuentros realizados enel |

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTRCLADA.
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refrigerio dalidad_atrapasuénos_v . mes de agosto se garantizé

(complementacién
alimentaria) a
nifias, nifios y

adolescentes en los
encuentros, de
acuerdo con lo
aprobado por el

| supervisor del

i Contrato, y con lo

establecido en la

minuta patrén del

Manual Operativo

de la Modalidad.

f.xlsx

Minuta Patron - Actas

Ruta digital:
Memoria USB — 4.
Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeta
4.1. Carpeta
Entregables
Obligaciones atencion
Subcarpeta: 3.2.16.
Entrega de Refrigerio

3.2.17 Aseqgurar la
entrega a nifias,
nifios y
adolescentes de la
Modalidad, los
materiales
requeridos para la
implementacion de
las diferentes
; formas de atencion,
| de acuerdo con lo
‘ estipulado en &l
i Manual Operativo u |
crientaciones del |
ICBF.

permanencia de los
;¥ las participantes
©  enalmenos el
i ochenta por ciento
(80%) de en las
formas de atencidon
presenciales
establecidos para la
Modalidad. Ademas |
de reportar las |
inasistencias vy
vinculaciénde |
nuevos :
participantes, de |
|
|

conformidad con el
Manual Operafivo.

De Sacializacion Minuta |

la entrega del refrigerio de
acuerdo a lo establecido en
la Minuta patron.

Sl | Actas De Entrega
Materiales

| Actas De Entrega Asec

| f11.m029.pp_formato_lis

! tado_de asistencia_mo |

ctahdad |_atrapasuenos_v
1.xlsx

Ruta digital:
Memeoria USB — 4.

4.1. Entregables
Obligaciones atencién
Subcarpeta: 3.2.17.

s Base de Datos de
control de asistencia.
Creacion Propia

Ruta digital:
Memoria USB — 4.

' Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeia
4.1. Entregables
Obligaciones atencion
Subcarpeta; 3.2.18.
Permanencia
participantes

_ Entrega de Materiales |

Se ha dispuesto de todos los
materiales necesarios para el
| desarrollo de los encuentros
| entre pares, familiaresy |
. comunitarios, asi como para
i las actividades transversales.

QObligaciones especificas |
contratista — Subcarpeta .

Municipio Niner Adolewantes
e 159 115
Tatiata tuce 13 88
Cubarra 20 i
| O Cawrle [ a
| 1 Doeotia 136 [
Guama! 120 i
S Cacion %5, ig
S iy 120 o
ToTAL 873 %

Ara0as 15% 116
Catitlala Rucwa il4 £0

Lubarrad 120 40
B Cautllle (2] a0
£l Dorado 123 z0

Guamaf 1% 28
San Carlos (2 40
San Martin 1ig &4

JEAL T3 395

iAntes de lmpnmlr este documento..

copiai de este

. piense en el medio ambiente!
idera como COPIA NO CONTROLADA,

Pk
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLIT?CA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2812"
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Municiplo .. Mhos Adalextentes

i l Aatias 144 112
i i s 116 50
| ‘Cubarmal 20 50
EiCznilo [ a5

© Dorado 120 [

Gazmar 120 ua

: Can Cartoy o0 0

i San Martin 120 [T

TOTAL Al 592

i Municiplo LLISY Adnletentes
i | | ACarIZS L8 il
i Cantilla 1a Ny 316 20
Cobatral 120 a0
£ Castifly B0 40
B Dorato 120 &g
Guamal 17¢ 40
Son Carlos [ 0
San Marin 126 40
TOTAL ubd ! 597

! Municiplo Nihes Adalexcentus
i acaciay YT 113
H Castilala Hueva 116 19
i ! ; Cubarrst ey 7T
[ H B Caadia &0 40
: o Dorads B &0
i Guzmal B %0
: Son Cartas. w0 A0

1 San Marfin 330 L]
i TOTAL A0 587

: Municipio
i AL 244

i [ catilziahuers 116

; Eubaresd 170

o Catile &

i Ui Dorado, 120

! ! Guamal 120

i Son Carlas o

H H H San Margin 120
! H TOTAL 3ED

- Municiple . Fohos Adolricentes.
Acaciay 134 k1Y
Castilla ia Hueva 17 77
| Lubarral 120 77
ElCaxtiiig 0 Eul
ElGarado 220 43
Guamal 130 5%
San Cartos. [ A0
San Mtartin 120 58
TOTAL B51 570

Municlais Advlesceates
| Azacksy 134 B
i Cactiliady Num 117 i
; Cotarral 20 57
E Calle a0 ap
£l Deraop 120 BO
Guarpal izg B0
; San Larin: &0 4D
i San Martir 114 £O
i i TOTAL 851 B
| 3.2.19 Presentar N/A N/A i Ala fecha no se han recibido
| Iog avances : los usuarios de Cuéntame
relacionados ala | solicitados en diferentes |
sistematizacion de | ; | oportunidades, razén porla |
la forpja de | | cual el cargue de informacion
atencion, de : i no ha iniciado. !
acuerdo con lo |
establecido en el 1

__Manual Operativo |

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como GOPIA NO CONTROLADA.
“LOS DATOS PROPORCICNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"




PROCESO

?‘?‘% PROMOCION Y PREVENCION £8.MO29.PP 03/05/2024
al_sﬁ“asr_m FORMATO INFORME DE GESTION PARA LA ATENCION y .
FARMILIAR MODALIDAD ATRAPASUENOS Version 1 Pagina 1 de 1

i de la Modalidad y a | i
orientaciones del !
ICBF. B S ) e,
¢ 3.2.20 Entregar
informe de gestion
mensual,
correspondiente a informe etapa de :
la etapa de : atencién del mes de
atencion que dé agosto
cuenta del proceso 18.m029.pp_formato_inf
con nifias, nifios, orme_de_gestion_para_
adol_e_scentes, S| atencion_modalidad_atr : Ninguna
familias y sus apasuenos
comunidades, en | i
el{los) formato(s) 0 | Ruta digital: Memaria
sistema(s) ! USB - Carpeta 3.
definido(s) por fa i Obligaciones generales. |
Direccién de . Subcarpeta 3.2.20.
Infancia y Direccién | | Informe atencion agosto. |
. de Adolescenciay | : f
. Juventud del ICBF. | O N U
i 3.2.21 Entregar el | Sl Informe Financiero de Se realiza el cargue del
| presupuesto parala alistamiento y soportes | informe financiero y los
| ejecucidn de la f13.mo29.pp_seguimient | soportes de ejecucion de la
i Modalidad, tal o_financiero_v4 . fase de alistamiento y del
i como se sefiala en primer mes de la fase de
&l Manual | Ruta Digital: Carpeta 6 atencion.
| Operativo. ; . Informe Financiero CLL.
! 5 Subcarpeta 1. Informe
Financiero Alistamiento

Informe Financiero de

- afencidén y soportes

i 113.mo29.pp_seguimient |
i o_financiero_v4

; | |
| H i
! © Ruta Digital: Carpeta 6 |
i ! |nforme Financiero CLL. |
| Subcarpeta 1. Informe |
[ Financiero atencién — i
agosto

Analisis gastos

administratives y :
soportes de justificacion |

. Ruta Digital: Carpeta 6
i . informe Financiero CLL.
i Subcarpeta 3. analisis
gastos administrativos

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copiz impresa de este documento se considera camo COPIA NC CONTROLADA
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 15581 DE 2012"
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PROMOCION Y PREVENCION

y demds reuniones
2 los que sean
citados por la

Direccion Regional
o Centro Zonal
respectivo.

9 !
{textuales del contrato) : {sf, no o en ejecucion}

USB - Carpeta 3.

i Obligaciones generales.
Subcarpeta 2.25.
i Delegacién comité.

Cumplimien

i 3.4.1 Mantener una
! oficina
administrativa en el
departamento de
ejecucion del
contrato, que
cuente con al
menos equipos de
cémputo, lugar para
almacenamiento de
. los materiales y
refrigerios a ser
entregados a las y
los participantes, y
una sala de
reunion.

!
i Contrato de
| arrendamiento

Ruta digital:

Fuente verificacién que
evidencia el cumplimiento
de la obligacidnde esta |

Memoria USB - 4.

facilitar al
supervisor, equipo
de apoyo ala

i Supervision y

: demas funcionarios
. del ICBF que

i intervengan en el

1 proceso, la

| inspeccion en

' forma presencial o

| no presencial de los
| sitios de encuentro

! y oficina o sede

. administrativa del

; CONTRATISTA.

¢ Asimismo,

© suministrar la

| informacion

| necesaria y facilitar

342 Permitry

N/A

N/A

! Obligaciones especificas
I contratista — Subcarpeta
4.2. Obligaciones
Manejos Administrative
Subcarpeta 3.4.1. Sede
administrativa

F8.MO29.PP 03/05/2024
3IENESTAR FORMATO INFORME DE GESTION PARA LA ATENCION B o
FAMILIAR MODALIDAD ATRAPASUENOS Version 1 Pagina 1 de 1
3.2.22 Garantizar la |
asistencia de un o
los Delegacion Comité
representantes(s) Técnico
en los comités .
. técnicos operativos 3 Ruta Digital: Memotria Ninguna

.Observaciones

Se dispone de una oficina |
ubicada en la ciudad de
Villavicencio, para la
ejecucidn del contrato de
aportes.

A la fecha no se han recibido
visitas por parte del
supervisor del Contrato y su

| equipo de apoyo

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
*L0OS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012”
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de manera
oportuna e integral,
maximo dentro de
los cinco (5) dias
habiles a partir de
la solicitud, los
libros de registro,
los archivos de
contabilidad
relacionados con
los recursos del
Contrato y su
| gjecucion, las
actas, los
consolidados y
demas informacion
. pertinente solicitada
i por el supervisor
designado por EL
ICBF, y responder
oportunamente las
comunicaciones.

3.4.3 Realizar el
registro de nifas,
nifios y

: adolescentes
participantes v el
respectivo cargue
de las evidencias
asociadas a la
etapa de atencién,
incluyendo el
registro del talento
humano, los grupos
; y los encuentros

! realizados,
cargando el soporte
i de asistencia de
cada uno, en [os
formatos y en el
sisterna de
informacion

determinado, segln

los tiempos, etapas
v modulos definidos
por la Direccion de
Infancia y Direccion
de

Adolescencia y
Juventud del ICBF,
entre ofros
documentos si

N/A

A la fecha no se han recibido |
los usuarios de Cuéntame
solicitados en diferentes
oportunidades, razén por la
cual el cargue de informacion

no ha iniciado.

iAntes de lmprlrmr este Jocumento. ..

de este d

piense en el medio ambiente!
ito se considera como COPIA NO CONTROLADA,

copia
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA FOLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICHF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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requiere por parte | |
del ICBF. N [ )
i 3.4.4 Realizar el N/A N/A El instrumento para la
registro cualitativo e identificacion de habilidades,
identificacion de aln no ha sido remitido por
habilidades, : g la supervision y tampoco se
talentos y ‘ encuentro en la Intranet del
capacidades ; ICBF.
i realizadas a nifias,
| nifios y
| adolescentes
participantes, en el
sistema de
informacién
definido por EL
ICBF, segln los
tiempos y modulos
definidos por la
Direccién de [
Infancia y Direccién
de Adolescenciay .
Juveniud, . i
3.4.5 Realizar el SI f12.mo29.pp_formato_id Si
registro de | © entificacion_garantia_de
seguimiento a fa rechos_riesgos_y_vulne
gestién de garantia raciones_v1.xlsx
de derechos, con
base en el Ruta digital:
- diagnostico de Memoria USE — 4,
¢ derechos de cada Obligaciones especificas
! uno de los contratista — Subcarpeta
| participantes, y 4.1. Enfregables :
i presentar informes Obligaciones atencian
mensuales de Subcarpeta: 3.2.7.
avance de acuerdo | Lectura del Contexto
con el {los)
formato(s) o el
sistema definido
por la Direccién de i
Infancia y Direccién
de Adolescencia y

Juventud.

3.4.6 Para el cierre | N/A N/A No aplica para la fase de
del contrato, atencidn, se entregara en la
presentar ios fase de cierre.,

reportes del cargue i
en el sistema de F i
informacion que |
determine EL ICBF, |
asi: el 100% del

registro de nifias, !
nifios y i

iAntes de 1mpr1m1r este documen‘co . piense en el medio ambiente!

Ci copi de idera come COPIA NO CONTROLADA,
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRA'I’ADOS DE ACUERDO A LA FOL]TiCA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"
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adolescentes N

¢ 100% talento

| realizados y el
. 100% seguimiento

! por razones ajenas

. al CONTRATISTA

. CONTRATISTA

| supervisor debera
! aprobar esta
! situacion, previa

‘ seguridad, los
i procedimientos v

participantes, ei

humano, segln
aplique, el 100% de
los encuentros

del diagndstico de
derechos.
PARAGRAFQ
PRIMERO: Cuando

no sea posible
registrar la
informacién
requerida por EL
ICBF, en el Sistema
de Informacién
determinado por EL
ICBF, EL

debera aportar la
justificacién y los
soportes para
sustentar dicha
situacion y el madio
alternativo para el
registro. El

validacién con la
Direccidn de
Infancia y Direccion
de Adolescencia y
Juventud. Cumplir
con las politicas de

politicas para el
manejo de la
informacién
definidos por EL
ICBF, los cuales se
describen a
continuacion: a) H
ABEAS DATA. La
enirega de la :
informacian de i
participantes de la !

_Modalidad permite

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier capia impresa de este documanto se considera como COPIA NO CONTROLADA,
"LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012"
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el acceso a datos
de caracter privado
o reservado,
protegidos por el
derecho
fundamental del
Habeas Data,
establecido en el
articulo 15 de la
Constitucién
Politica de
Colombia. Por
consiguiente, todas
las personas que
intervienen en la
generacion,

! administracion y

manipulacion de la
informacion
generada por la
Modalidad, se
obligan a hacer uso

i de esta informacion

de caracter privado
o reservado con
sujecién a las
normas y
disposiciones
constitucionales y

¢ legales vigentes y a
| la jurisprudencia de |
i la Corte

Constitucional
sobre la materia. b)
USO DE LA
INFORMACION.
Todas las personas

i que intervienen en
i la generacion,
administracién y

manipulacién de la
informacién
generada por la
Modalidad, se
comprometen a
usarla
exclusivamente
para el propésito

. que fue sefialado
i en su solicitud; por

[o tanto, se
comprometen a no

divulgar o

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este decumento se considera como COPIA NO CONTRCLADA.

“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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suministrar mas alla

i privados o publicos,

| INFORMACION.
. Todas las personas

i accedan a ésta.

| informacién
| generada por la

| personal de los

| nifios, nifias y

. adolescentes que

| se encuentren en la
Modalidad.

de ello, a terceros,

la informacién que

le sea suministrada. |
¢) DISTRIBUCION
DELA

gue intervienen en
fa generacién,
administracion y
manipulacion de la |

Modalidad, tienen
restringida la
circulacion y
entrega de esta
informacién a
terceros, totalmente
ajenos al ambito
propio en el cual se
cbtuvo, Dicha
informacién deberd
ser protegida con la
debida reserva,
custodiay
conservacion, y
séio podra ser
utilizada para los
fines de ley, por
parie de las
personas naturales
y juridicas que

En ningdn caso se
podra publicar en
medios de
comunicacion,
informacion

Obligaciones |
{textuales del contrato) |

Cumplimiento
(sf, no 0 en gjecucion)

3.5.1 Presentaren |
el segundo Comite |

iAntes de tmprlmlr este documento. .

Fuente verificacién que
evidencia el cumplimiento

de la obligacibndeesta .

p de este

Observaciones

. piense en el medio ambiente!
0 5¢ considera como COPIA NO CONTROLADA,

copia
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POUTlCA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL iCBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"
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' Técnico Operativo |

| de la etapa de Sl Ruta digital: i Se carga el presupuesto y €l

| alistamiento, el plan i CD-Carpeta CD analisis de los gastos i
de inversién de ? ¢ Componente Financiera | administrativos aprobados
operacion de los ; 7 — Subcarpeta 4.3. para ia ejecucion del contrato ;
! servicios Obligaciones de aportes.
contratados, en los Administracion de
formatos } ‘ recurso
financieros 1 Subcarpeta: 3.5.1.
| establecidos por EL | Presupuesto
ICBF. En los cascs
en que &L
CONTRATISTA
requiera realizar
ajustes al plan de
inversion, los
mismos deberan

! ser presentados

! ante el Comité
Técnico Operativo
para revision y }
posterior |
aprobacién por
parte del

L supervisor. v .
3.5.2 Presentar, si

es el caso, ante el
Comité Técnico
Operativo del
Contrato, la
propuesta técnica y
financiera de
reinversién de
recursos derivados
de inejecuciones
del Contrato, los ‘
cuates podran

internet, materiales
pedagdgicos,
fransporte o salidas
pedagogicas, sin
necesidad de
modificacion al |
Contrato. Dicha |
propuesta debe ser
coherente con

la propuesta ‘ ;
_metodolégica, con | ! |

destinarse a i No aplica para este mes de
intensificacion de neién.,
N/A N/A atencion
encuentros,
virtualizacién de
contenidos, ‘
|

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considers como COPIA NO CONTROLADA.
"LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1587 DE 2012"
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el tipo de atencién y
i con el plan de
| accion definido.
Esta reinversién
debera ser
aprobada por el
supervisor del
Contrato antes de
su ejecucion.

3.5.3 Presentar al
comité Técnico
Operativo del
contrato los planes
de intensificacién
cuando sean
requerido por el
supervisor el
contrato y segn
aplique. Este plan
de intensificacidn

i deberd ser revisado
! y aprobado por la
supervision del
contrato.

Sl

3.5.4 Garantizar
que los recursoes
comprometidos por
EL ICBF, y demas
recursos aportados
con ocasion del
presente Contrato,
sean utilizados
Unica y
exclusivamente
para el
financiamiento de
las actividades
previstas en el
desarrollo del

_objeto contractual.

Plan de Intensificacién |

Ruta digital: i
CD —Carpeta CD |
Componente Financiera |
— Subcarpeta 4.3. !
Obligaciones |
Administracion de }
recurso !
Subcarpeta: 3.5.3. Plan |
de Intensificacion

En el mes de agosto se
realizé ajuste en la
programacién y el desarrollo
de los encuentros entre
pares, aprobado por la
supervision del contrato, en
donde se realizan 2
encuentros en una misma
sesion, con el fin de nivelar

las sesiones y cumplir con lo |

establecido en el manual
operativo en el tiempo
establecido para la fase de
atencion.

Al realizar la programacién
de los encuentros en los
meses de septiembre,
octubre, noviembre y los 15
dias de diciembre se
evidencia que se debe
continuar con este ajuste a
los encuentros para poder
cumplir con los encuentros
pactados en el iempo de

____ejecucién del contrato.

Certificacion de uso de
recursos

Ruta digital:
CD — Carpeta CD
' Componente Financiera
— Subcarpeta 4.3.
Obligaciones
Administracion de
recurso
Subcarpeta: 3.5.4.
Administracion de
recursos

Ninguna

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualguier copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADCS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012"
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St Certificacion Ninguna |
compromiso de no
| 3.5.5 Abstenerse reagﬁ?c:r?;:é'gz ne

de pactar y realizar
cobros no CD - Carpeta CD
autorizados a los Componente Financiera
participantes a — Subcarpeta 4.3.
terceros por Obligaciones
congepto de los Administracion de
servicios prestados. | recurso

Subcarpeta: 3.5.5.

. ...|.Cobrosno Autorizados |
3.5.6 Disponer de ‘ %
una cuenta i
bancaria para el
mangjo exclusivo |
de los recursos
aportados por EL
ICBF para la
ejecucion del ‘
presente Contrato. :

EL CONTRATISTA

se compromete a

entregar al ICBF

d_e_bidamente Certificacion bancaria

| diligenciado y

i firmado, el formato Ruta digitat:
de autorizacion ! CD - Carpeta oD
para abono directo | Componente Financiera | Se anexa certificacion de la
en cuenta de uso sl — Subcarpeta 4.3. entidad bancaria de la
exclusivo ds los Obligaciones cuenta maestra
recursos aportados Administracion de
por EL ICBF, recurso
ane?(andQ‘ Subcarpeta: 3.5.6.
ceﬂlﬁc§CEon Cobros no Autorizados
bancaria de la

: titularidad de la

! cuenta. Si EL

i CONTRATISTA

! presenta una
cuenta bancaria
gue haya utilizado
previamente para el
manejo de recursos ;
propios, debera :
certificaria por el
banco con saldo :
cero. i ~
3.5.7 Consignar de [

: manera mensual en
. la cuenta bancaria Sl Ninguna

de ahorros definida

I
t
|
1
|

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
“LOS DATOS PROPORCIONADGS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°

IS




PROCESO

PROMOCION Y PREVENCION

F8.MO29.PP 03/05/2024

BIENESTAR FORMATO INFORME DE GESTION PARA LA ATENCION B .

FAMILIAR MODALIDAD ATRAPASUENOS Versién 1 Pagina 1 de 1
- por EL ICBF, los ] o
| rendimientos Se realizara la consignacion |

financieros de los de los rendimientos
aportes del ICBF financieros generados en &l
| gue se generen en mes de agosto una vez se
la ejecucién det remita desde la supervision
Conirato. de!l contrato de aportes la
cuenta en la gue se debe
___consignar el recurso.
i 3.5.8 Remitir al
supervisor del
Contrato, dentro de |
los tres (3) dias
siguientes a la ;
i consignacién, copia ! Se realizara la consignacion
\ del documento de los rendimientos ‘
donde conste la | i financieros generados en el
operacién por j ‘ mes de agosto una vez se
concepto de . remita desde [a supervision
reintegros, : | del contrato de aportes la
rendimientos | cuenta en la que se debe
financieros, multas | | consignar el recurso.
o cualguier otro, i |
. gue se causen a !
: favor de la Entidad sl Ninguna

. preferiblemente por

; enrazon de la

¢ deben realizarse
| onicamente en fa
i cuenta informada

gjecucion del
Contrato.
PARAGRAFO
PRIMERO Los
reintegros a que
hace referencia
esta obligacién

por escrito, por &l
supervisor del
Contrato.

! por EL
CONTRATISTA

3.5.9 Realizar de
manera oportuna el
pago de salarios, }
prestaciones,
honorarios, aportes

a seguridad social y
parafiscales del
personal vinculado

para la atencién del
servicio,

transferencia

i
:

i

Certificacién de paz y
salvo con talento
humano y proveedores
suscrita con el revisor
fiscal

Ruta digital:
CD — Carpeta CD

| Componente Financiera |

Ninguna

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera coma COPIA NO CONTROLADA,
“LOS DATOS PROPORCIONADGS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POUTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012”




&

N PROCESO .
%\% l PROMOCION Y PREVENCION FaMOZO.PE | 03/05/2024
BIENESTAR FORMATO INFORME DE GESTION PARA LA ATENCION . .
FARMILIAR MODALIDAD ATRAPASUENOS Version 1| Pégina 1de 1
bancaria. No — Subcarpeta 4.3. : |
obstante, cuando Obligaciones 3 :
por las condiciones Administraciéon de ; }
geogréficas y : recursos |
ubicacién no sea Subcarpeta: 3.5.9. |
posible que el Pago de salarios | .
talento humano | .
tenga acceso ala | ; !
! apertura de una i ; '
© cuenta, o cuando :
por solicitud del |
trabajador se i !
requiera el page en '
efectivo, EL
: CONTRATISTA
¢ informara en la |
planilia de pago al |
talento humano que 1
hace parte del ‘
informe financiero, ?
el medio de pago 3
_aplicado. D N S
3.5.10 Realizar de | Sl Certificacion de pazy | Nnnguna
- manera oportuna salvo con tatento
! los pagos a i humano y proveedores
| proveedores y suscrita con el revisor |
i contratistas i fiscal |
i preferiblemente por |
transferencia i
bancaria. ’ i
PARAGRAFO : Ruta digital:
PRIMERQ: En caso ! CD - Carpeta CD
de ser requerida la Componente Financiera |
cuenta maestra, los — Subcarpeta 4.3. '
pagos deberan ser Obligaciones
adelantados ; Adrministracion de
conforme lo | recursos i
indicado en las ‘ Subcarpeta: 3.5.9. i
Resoluciones 1400 | Pago de salarios ;
de 2020, 8300 de 1
2021y demas
normas aplicables. S
3.5.11 Informar al 51 Informe Financiero de | Ninguna
supervisor alistamiento |
inmediatamente 13.mo29.pp_seguimient |
sea adquirida la o_financiero_v4 ‘
dotacién para el
personal que Ruta Digital: CD -
gjecutara la ! Carpeta CD |
Modalidad Componente Financiera -
(chalecos, gorras, | Subcarpeta 6 Informe |
entre otros) y Financiero CLL.. i
entregar al 3 ;

jAntes de imprimir este documen’co

copia d
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE / ACUERDO A LA POLITICA GE TRATAMIENTG DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

piense en el medic ambiente!

to se considera como COPIA NO CONTROLADA,
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supervisor las
correspondientes
facturas, con el fin
de realizar el
registro en el
sisiema que
corresponda por

: parte del ICBF, de
! acuerdo con lo
establecido en la
guia de gestion de
bienes dei ICBF.

! Subcarpeta 1. Informe

! Financiero Alistamiento

| Subcarpeta 5. Material
de Identificacion.

facturas y demas
sopories que

i cumplan con las
exigencias
establecidas por la
legislacion
comercial y
tributaria
colombiana, en la
cual se identifique

productos, valores
y demas

. informacién, para

gue el documento
sea valido.

Obligaciones
(textuales del contrato)

3.5.12 Mantener las |

datos de proveedaor,

.~ (si, no o en ejecucion)

sl Informe Financiero de

alistamiento
f13.mo29.pp_seguimient
o_financiero_v4

{ Ruta Digital: Ruta

i Digital: CD - Carpeta
CD Componente

| Financiera Subcarpeta 6
I Informe Financiero CLL.
Subcarpeta 1. Informe
Financiero Alistamiento

Informe Financiero de

: atencion
f13.mo29.pp_seguimient

o_financiero_v4

i Ruta Digital: Ruta

. Digital: CD — Carpeta

CD Componente

¢ Financiera Subcarpeta 6

" Informe Financiere CLL.

Subcarpeta 1. Informe
Financiero atencién

Fuente verificacién
que evidencia el
cumplimiente de la
_.obligacion de esta

Cumplimiento

A. Cedtificar el
cumplimiento,
seguimiento y
revision de los
asuntos
correspondientes a
seguridad de la
informacion

Se realiza el cargue del

informe financierc y los
soportes de gjecucion de la
fase de alistamiento y del
primer mes de la fase de
atencién.

Observaciones

Si Certificacién de
cumplimiento

Ruta Digital: Carpeta 6
informe Financiero CLL.
Subcarpeta 1. Informe
Financiero atencién —
agosto

Ninguna

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"




PROCESO )
PROMOCION Y PREVENCION

i cual deber? ser

| entregado al

- supervisor del

| Contrato una vez
| se firme el

. Contrato.

____confidencialidad.

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 3.

' Obligaciones generales.

Subcarpeta 2.12.
Acuerdos de

C. Informar al
supervisor, en &l
momanio que
; ocdrran incidentes
de seguridad o se
materialice un
riesgo de seguridad ¢
de la informacidn :
que afecten la
. disponibilidad,
| integridad y/o
| confidencialidad de
ia informacién del
ICBF, en el marco
de [a ejecucion det
_conirato.
D. Prever el plan de |
| recuperacion y ‘
i contingencia del ‘
|
|
\
|

N/A

servicio contratado
ante los eventos

que puedan afectar |
. el cumplimiento de

fa gjecucion de

este.

Sl

N/A

N/A

‘égs‘ F8.MO20.PP | 03/05/2024
TION PARA LA ATENCION . ..
gfggrﬁ FORMATO INI\;TgSQALEID[A%(iE'SRA!?ASUENOS Version 1 Péagina 1 de 1

enmarcado en la

normativa interna

de! ICBF vigente en i
virtud i
de la ejecucion del

objeto del Contrato. | - L R R
T Sl Acuerdos de | En este informe se presentan

! B. Suscribir un confidencialidad los acuerdos de

| documento de diligenciados porel | confidencialidad de ias 5
compromisc de representante legaly | profesionales que ingresaron
confidencialidad el todos los contratistas. en el mes de agosto, la del

resto del personal se
entregaron en los soportes
de ejecucion de la fase de
! alistamiento.

En el primer mes de la fase
de atencién no se
presentaron incidentes de
seguridad.

Se presentara en el siguiente
mes de la fase de atencién.

A, Realizar la

induccion al equipo

de trabajo que se

empleara durante !a

ejecucion del Sl
contrato en materia |

de Seguridad y

Salud en el

Trabajo.

Acta de reunidn, listado
de asistencia y registro
fotografico

Ruta digital: Memoria
LISB - Carpeta 3.
Obligaciones SIGE
Subcarpeta 3.2.

Se realizé induccion al
talento humano contratado
sobre el conceptos basicos

del SG-S8T como: Aspectos,
normas, politicas y
procedimientos en materia
de seguridad y salud en el
trabajo: identificacién de |
peligros y notificacién de |

iAntes de imprimir este documento..

. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera come COFIA NO CONTROLADA.
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONAL.ES DELICBF Y ALALEY 1581 DE 2012"
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" Sequridad y salud en el |

riesgos con medidas de |
control recomendadas, |

‘: | trabajo: enfregable A. !
Capacitacion protocolo de bioseguridad,
procedimiento para reportes
de Accidente de Trabajo. |
Estas actas se entregaron €n |
. la fase de alistamiento. |
B. Suministrar a los '
colaboradores
vinculados para la :
ejecucion del Para la gjecucian del |
contrato los N/A contrato de aportes no aplica
elementos de N/A la entrega de eife’mentos de |
proteccion personal proteccion. |
requerido para la
realizacion de sus
C. Presentar el Ruta digital: Memoria Para este mes se presentan |
concepto médico USB - Carpeta 3. los exdmenes |
ocupacional | Obligaciones SIGE preocupacionales del 5
favorable de los Subcarpeta 3.2. : personal que ingreso nuevo
colaboradores Seguridad y salud en et en el mes de agosto. '
vinculados para la trabajo: entregabie C.
ejecucién del ‘ Examen Medico
contrato. 5 1 B
sl Entregables SST . Se realiza el cargue de las
| actividades realizadas en
D. Formular e Ruta digital: Memoria ' materia de seguridad y salud
| implementar e! plan USB - Carpeta 3. en el trabajo, las cuales
de prevencion, i Obligaciones SIGE hacen parte de la
preparacion y Subcarpeta 3.2. | formulacion e
respuesta ante ¢ Seguridad y salud enel | implementacién del plan de
emergencias. | trabajo: entregable D. | emergencias. Este plan serd
Plan de Emergencias | cargado en el mes de
septiembre.
A. Asegurar que el Sl :
; personal requerido | Se realizé la contratacién del |
| para la prestacién . . personal cumpliendo con los
. del servicio cuente Ho#]as de vida cftel tta;ento perfiles establecidos en el
| con el perfil de: umano coniratade manual operativo para el
Educacion (formal: c - cumplimiento de las
P ¢ Correos Electronicos de o
. primaria, { aprobacion de hoias de oblzge_zc:one§ contractuales.
secundaria, i P vida ! La hoja de vida de cada una
pregrado, de las personas contratadas
?osgraf:{o), Ruta digital: Memoria para la ejecucién deF contrato
ormacion {cursos ] USB - Car de aportes fue validada y
o i peta 3. ‘ .
especificos de la | Obligaci . aprobada por la supervisora
- igaciones del Sige. s
actividad a Subcarpeta 3.3. Eie d del contrato, como requisito
desarroliar como . p - Hede para la contratacién segdn lo
diplomados, calidad: er]!regable A. dispuesto en el manual
- Relacion TH .
seminarios, talleres ’ operativo.
entre ofros) o

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia Impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

"LOS DATOS PROPCRCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICB® ¥ A LA LEY 1581 DE 2012"
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experiencia para

garantizar la 6ptima

prestacién del
_servicio.

B Socializar con el
equipo de trabajo
que realiza las

. actividades
definidas en el
contrato, la
informacion basica
del ICBF (Mision,
Vision,
Normatividad
interna vigente,
Objetivos
Estratégicos,
Politicas y Sistermna
Integrado de

. Gestién SIGE) asf
como dar a conocer
los diferentes
documentos
(lineamientos
técnicos, manuales
operativos,
procedimientes,
guias, formatos,
entre otros)
necesarios para la
operacién de los
servicios
contratados.

Sl

fotografico

Ruta digital: Entregables
etapa de alistamiento

. Acta de reunion, listado |
de asistencia y registro

Se realizd induccidn al
talento humano contratado,
sobre los lineamientos
técnicos, manualies
aperativos, procedimientos,
guias, formatos, entre otros, |
necesarios para la operacion .
de [a modalidad
atrapasuefios.

C. Entregar los
resultados de la
percepcion del
beneficiario frente a
{2 prestacidn del
servicio o bien
adquirido.

N/A

N/A

No aplica para fase de
atencion, se presentara en la
fase de cierre.

D. ldentificar y :
gestionar acciones |
| de mejora que '
fortalezcan de
manera adecuada

la prestacién de
servicio.

N/A

N/A

No aplica para el primer mes
de atencién.

E. Contar con
informacion
documentada para
la recepcidn,
tratamiento y |

Sl

Gestion PQRSD —
Agosto

Se cargan las actas de
gestién de PQRSD en los
municipios objeto de
atencién del contrato.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguler copia impresa de este documento se considera como COPIA NQ CONTRCLADA.
“LOS DATCS PROFORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POUTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"
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i respuesta a ias

| peticiones, quejas,

v
i
|
i

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 3.

| reclamaos y Obligaciones del Sige.
sugerencias Subcarpeta 3.3. Eje de
- (PQRS), enel calidad: entregable E.
i marco de la PQRSD.
gjecucion del objeto :
| contractual. ’ L . B )
Se crearon los formatos de
F. Contar con un acta de reunion, listado de
regisiro de los Formatos Corpallanos asistencia, oficios, escucha
documentos N . activa, Formato acuerdos
utilizados para la Ruta digital: Memoria para la paz y planeacion de
! operacion del sl USB-Capeta2. .0 cntros para el desarrolio
sgwicio, incluyendo gfgg::;g?aei gelE?;g:é de las actividades que no
ool detos | calidad: entregable .| o0 O S
cambios realizados. Formatos CLL Sistema de Gestion del
‘ : ICBF.
A. Adoptar las } W‘
| medidas necesarias ; :
para el ahorro y uso Certificacién de uso |
eficiente de agua, eficiente |
energia, papel, y | !
| manejo de residuos | Ruta digital: Memoria
que se generen sl 5 USB - Carpeta 2. i Ninguna
durante la i Obligaciones del SIGE. |
ejecucion del i Subcarpeta4.4.Eje |
Contrato, de | ambiental: entregable A. |
- acuerdo con la i Certificacion
i politica ambiental |
_de la Entidad. . _ e
| Certificacién de uso de |
i | materiales amigables
B. Utilizar : con el medio ambiente
productos,
empaques y i Ruta digital: Memoria .
materiales | S uss : Carpeta 2. Ninguna
- amigables con el Obligaciones del SIGE.
¢ medio ambiente. Subcarpeta 4.4. Eje
I ambiental: entregable B.
?ﬁ;:rr::r‘:gril an Plan de saneamiento
! de saneamiento CORPALLANOS
i fn”lﬁljﬂg"l’g:‘ como | Ruta digital: Memoria _
programas de | si l.JSB‘- Carpeta 2. Ninguna
limpieza y . Obligaciones del SI_GE.
| desinfeccion i Subcarpeta 4.4. Eje
| manejo de ’ ‘ ambiental: entregable C. .
|

residuos, control de !

Plan de Saneamiento

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
-LOS DATOS PROPORGIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 20127
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- plagas y \
abastecimiento o ;
suministro de agua 1 E
| potable, de acuerdo :
: con la normatividad
vigente. | ;

PARAGRAFO: En . |
dichos espacios, el ‘
! contratista debe
garantizar los
elementos
necesarios para la
recoleccion de ;
! residuos, y |
garantizar la | '
recoleccidén y E
disposicion de los |
residuos
resultantes por la
ejecucion del
contrato, de ‘ |
acuerdo con la ! ! |
_hormativa vigente. :

T

Firma del Coordinador
Nombres y Apellidos: JUANITA DIAZ VILLALOBOS
C.C. 1.121.834.435

Nota:
1. El informe debe incluir adjunto (en magnético o medio fisico) todos los soportes que
evidencien el desarrollo de las actividades presentadas por obligacion.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS OE ACUERDC A LA PCLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1681 DE 2012°




SovpovAcibn Ag-rc'mprcsa vial e Lo LLanos
NIT. 822.005.122-5

Villavicencio, 03 de septiembre de 2024

Doctorg

PILAR RODRIGUEZ GARCIA
Supervisora

Contraio de aporte N° 50002392024
insfituto Colombiano de Bienestar Familiar Regional Meta
La ciudad

Asunto: Entrega de informe financiero y soportes Contrato de aporte N° 50002392024

Respetada doctora:

Me permifo remitir el informe financiero del periodo comprendido entre el 02 de julio de
2024 hasta el 31 de agosto de 2024, correspondiente a la fase de dlistamiento vy el primer
mes de la fase de atencidn, del contraio de aportes N° 50002392024, cuyo objeto es
“Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integrat de derechos, el buen vivir
y la participacion de nifias, nifios y adolescentes, como agentes de cambioc contribuyendo
a la atencién integral v a la construccién de generaciones para la vida y para la paz,
promover el reconocimiento, la garantia y la proteccién integral de nifias y nifios entre los
sels (6) v frece (13} anos, y adolescentes entre los catorce {14) y diecisiete {17} afios once
(11} meses y veintinueve (29) dias, en condicidn de vulnerabilidad social, teritorial y de
mayor exposicion a riesgos psicosociales, para que contribuyan como agentes de cambio
a la profeccion integral v a la construccién de generaciones para la vida y para la paz”, en

la Zona 103 de la Regional Meta, en medio fisico con los debidos soportes en medio digital
(CD)

Quedo atento a sus comentarios.

Cordialmente,

. 983 gotd”’
Representante Legal

 Tohes “e

Direceidn: CLL 18 N® 43D - 22 Barrio el Bugue. Tel - Fax 6713615 - 310 8570772
E mail: corpailanos@ho tmail.cor Pdgina WEB: www.corpallanes.com
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FORMATO SEGUIMIENTO FINANCIERO ATRAPASUENOS Clasificacion de la Informacion
PUBLIC

Forma de Atencién COMUNITARIOS '/ Regional META *
Acacias, Cubarral, San, '
MUNICIPIO (S) DE Martin San Larlos de
CION W ;
I ATEN Castilio_Gastilia fa Nueva
Centro Zonal Zona ZONA 103 g
czacacias < Guamal
Entidad contratista CORPALLANGS '/ Nit Entidac Contratista 822 005122 '/ N* del Centrate 50002362024 /
Fecha de Inicio o2f07i2024 Fecha de Final 1zrai2028 =
Total Cupos Contratados 1509 / Tiempo de ejecucion Meses -3 /
i Vafor contrato Vaior tetal aportes ICBF
ETAPA CONTRACTUAL Costo Cupo Mes {CCM) VALOR MENSUAL Tiempo por Etapa .
Alistamiento 3 158.777] $ 238.165.500 050 116.082.750,00 /
Atencish H 275.433] & 413.149.500 500 2.085.747.500,00 2.292.367.500
Cierre S 143,383) 3 215.074.500 0.50 il

COIGO OBJETO DEL INGRESC INGRESOS

y % PART
{1100 Aportes ICBF s 2.292.367.508,00" 97,09%
:1200 Donacicnes (Cuande apligue) $ - |/ 0,00%
11300 Aportes contrapartida (Cuando aplique) $ 6877102500 | 2.81%
| 1400 Ctros Ingresos (Cuando aplique) 3

- 0,00%

TALPRESUP

GﬁD[GO COMPONENTE DEL COSTO @ GASTOQ

2101 Coordinador(a) 4417113 4.414.055

§ 3 44.109.624 | § 3 52.940.792
L2102 Pedagogo 3 7.401.004 (§ 73.906.8811 § 73858801 § 86.703.864
(2103 Nutricionista $ 3.630.867 | & 7251622 | § -1 8 10.862.489
2104 Psicélogola) % 32213054 | § 321,681,887 | & 32180753 | & 386.085.794
‘ 2905 Psicesocial 5 -'s 18 -1 s -
i 2106 Gestor(a) de Experiencias 1 3 32213054 | § 321681967 | 8 32180753 § 386,085.794
; 2107 Gestor{a) de Experencias 2 5 <3 -3 -l s -
2108 Oinamizador(a) comunitario 5 17243491 5 17218477 | § 1.723.1551 5 20.665.981
: 2109 Auxiliar Administrative 3 6133636 § 61.250.949 | § 6.129.389! § 73.513.974
L2110 $ -

3

TOPE DE PARTICIPACION TALENTO HUMANG 41,01%

Coordinader General $ 1280457 | § 12.876619] § 1.288.565| 15.454.841
Pedagogo (a) $ 4.730.847 | § 59.060.754] § 2.363.685 | § 55.145,087
Nutricionista Dietista $ 1.108460 | § 2.213234| § -18 3.321.394
Dinamizador(a) Comunitario $ 1303.734 | 8 5.500.5¢1| % 1.302.831] 8 9.116.155

TOPE DE PARTICIPACION DE SUBTOTAL PRESUPUESTC DE TRANSPORTE ¥ GASTOS DE

MiAJE 4,30%)

2201 Refrigerio reforzado (Encuentros grupales) 3 B - 492.750.817 | § -1 8 ” 492750817
2202 Refrigerio reforzade (Encuentros comunitarios) 3 -1 5 123.187.704 | § -13% 123.187.704
2203 Ofla comunitaria 5 -18 46.916.435| § 9.990.2111 § 59,906,645
2204 $ -




0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
§ -1% 252.541924| % -
€,00% 12,23% 2,00% 11,02%

Botiquin

2.467.508

2.467.508

Kit de aseo personal

8646077 § 1.730.428

10.376.505

220405

0,42%

1,61%

|6 jer ||

0,56%,

53587
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_PROCESO
MEJORA E INNOVACION

FAMILIAR . FORMATO ACTA DE REUNION O E

_ ACTA DE REUNION O COMITE N° 4
Hora: 8:30 a.m. : Fecha: 13-08-2024. . |

Lugar: : Plataforma Teams.

Dependencia que Convoca: | Grupo de Asistencia Téchica-GAT

Proceso: ' Promocian y prevencién-Infancia y Adolescencia.

Obietivo: Realizar el comité técnico operativo relacionado:con el pri I
jetivo: :_{ contrato de apories 50002352024, Modalidad Atrapasueno Es

‘ i
Agenda: -
1. Saludo. :
2. Verificacién de asistentes.
3. Socializacion de los avances técnicos operativos.,
4. Seguimiento a la ejecucion financiera.
5.1 Compromisos.
;
Desarrollo: . -
il
1. Saludo :

El dia 13 de septlembre del afio 2024, se desarrollé el comlte técnico operativo eiacsonado con el'primér més'ﬂe a etapa de
atencién, del contrato de aportes 5000239202 .Modahdad Atrapasuenos “Espacnos Comunitanos ejecutado actualmente por el
operador CORPALLANOS. R . iR o

2. Verificacién de asnstentes;-

'S personas::

MARIA FERNANDA’ DIAZ abogada de: Corpallanos.

El ICBF realizé apertura del comité sefialando que en el presente comité el operador soc:allza
atencidn de los oche {08) municipios dorde actualmente se esta brindando |a atencion. Para ello
presentacion los avances técnicos y operativos de la operacion, asimismo el segwmento a Ia eJe
la socializacion se estableceran compromlsos en dado caso de ser necesarios,

el opera

o royl btara en unia’
cuc:on fil

nc ra: .producto de

iAntes de impn"ﬁ-“fiféste documento... piense en e m'e&ié) ambie r

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTﬁOWA i
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, Etapa de Atencién
'1. Conformacidn de Grupos o '

S¢ conformuaron 32 grupa en los § municipios de ateocidn para el complireiento de x atencion o Jos 1300
Mifios, Nifas y Adeleicentes asiz
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| “Etapa de Atencién

4. Estrategias de Atencién , : : SRR S . a0 | R
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Etapa.de Atencién.
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_ Etapa de Atencién
4 Estrategzas de Atencién _ 7 o
Encuentros Fa.mﬂmres

i
B Famillerea eakorsdsr Municime N Ankideseeners Fornilha
aathak . 3 . SAusei S Gas . - X3 - . RIS

Coariida b Noavy L] Laazlla by Mustres iik] 3 i Cod
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i E¥ Diotar 123 A i

. 2 F1

3 Sais Carloy o 0

5 wit

CAT, hakd 53

Etapa de Atenczon

4 Estrategms de Atencién.
. Resumen

Ne, Bre
Fomiliues Comunitarime
tealizailoy

iAntes de 1mpr:m1r este documento... piense en e medl? ambim
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14 . 7 “Etapade Atencioén.
cciones Transversales

te[ perador, el equipo técnico de la-supervision-sefizlé:que solo se presentaron en 03
s, ante ello, le soficito al operador, de la importancia de realizar las acciones transversales en
ehalado por el manual operativo,

Plan de intensificacién
El operador sefiald que rea

El objetivo _és ga?ra_nﬁz&’ realizacion de [osiencuentros pactados segdn el iempo de Iz ejecucion, la justificacion que se presenta
es que, atendiendo: la%ntensificacién cormo el proceso de aumentar la cantidad de encuentros grupales proyectados
semanaiment requiere fealizar dicho procese para los meses de septiembre y octubre, con el fin de cimplir con los tiempos
ifascantidac encuentros, contemplados en |z modalidad. Lo anterior responde a’ contraiempos ajenos al
da ampligeion del tiempo en [z fase de alistamiento, porgue se realizd blsqueda activa de
0:bUsqueda activa en los ocho (08} municipios a atender, en ese sentido, la fase de
el 08y el 12 en los demas municipios, teniendo en cuenta |z disponibilidad del espacio
: ) ¥y adclescentes, desfasandose en 19 dias, desdé la fecha en que se debié iniciar el proceso
nicipios defA’cIacias'y de Castilla ia Nueva, ST . |
[k [ B . b P ' |
proceso récard de conformacion de nuevos grupos de atenéidn, reestructuréndose los grupos, pasando
S:de 25 participantes cada uno. :
3 [ |

= 2cision, teniendo en cuenta la dificultad para poder llegar los ETCR en los dias de lluvia,
qnalmg'n';e la‘llegada de un programa de acompafiamiente del nivel nacional, en donde segin lo
| CR, |dificultsiia los espacios de atencién del programa. Los grupos se van a seguir atendiendo en
titucion afiva ¢ amarea, pero’en la jomada escolar y por ese motivo $e reorganizan todos y quedan conformados
asi grupe A, quees el po focal, 25 nifios, grupo B, exploradores, 25 nifios, grupo C, Curiosos, 10 nifios y 5 adolescentes y
grupe de constructores del mafiania ?5 adolescentes. El segundo grupo de Acacias de Dora y de Gilmar se:dejan de atender los
grupos de focalizacion en-dos barrio§ de Acacias, Este es el Grupo, digamos, donde tuvimos inconvenientes con la asistencia de
los nifios porque no se ha podido lograr lina asistencia constante. se tuvieron querepetir varias veces un rmismo encuentro para
e T AR B

imprimir este documento... piense en el medio ambierte!
Iquilar cbé% Impresa de este documento se considera somo COPIA ﬁdcéFTROLADA
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i . - D ;'i:.:,i

Taly como se puede observar, en los listados de asistencia que se remitieron, el Grupo de PoEndeptIth
A Zzilet de 34 participantes que son 32 nifios y dos adolescentes y el Grupo de- Polldeportwo Com
donde tienen 30 partlcmantes se pasan a atender ahora en el Instituto de la institucien educat:va Maria Mon essorl con ios grados
cuartp, quinto y 80 nifias y nifias, y para atendér B0 nifios y nifias y cuatro adolescentes, en Castilla La nueva se reporta novedad

para el mes de septiembre,’ se dgjan de reahzar actividades con los ! Grupos

los encuentros, en ocasiones no se lo* prestaban por no estar el |nstruc’tor deportlvo EHos a
adolescentes y 10 nifios. Se realizé focahzacmn en la institucién educativa Henry:

receso inicio de temporada de !luwas espamo de trabajo con los nmos nifas y do!esce-lnte‘s q
A 1!

%7

oncer|tat:|on ]
cronogra as proyectados de"

3de septlemb
en este comits.

. o | :
Ei apoyo técnico de la supemsnon preguritt si para el mes de noviembre se normallzana eI serwcno como tal ante eflo, ta

coordmadora senalo que la idea es intensifit icar los encuentres en sept;embre yen: oct' ;bre en e! mes! de diciembre! normailzarlos

uualq der oopsa Impresa de este documento se considera como COPIA NG CONTROLADA.
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Tenlendo gn cueﬂta lo refendo por la‘I coordiftadora de la modalxdad &l equipe tecmcc menciond’ que revisaria nuevamente lo que
se presento en pantal[a pero ‘que teniendd en cuenta las neceSIdades quese presentan en los territorios y también por orientacion
Pi

|
de la.Dra Jse ] rueba el plan de |r'ten51ﬂcac:|on pero que se revisara nuevamente por parte del equipo técnico y en dado

ue-l s resente Halguna duda sobre el plan’ - de :ntens:fcaelen se les solicitarda aclaracion.
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H

NI TIASARS 25210

e Taivigen ror,!ue los formatgs de los encuentros adjuntadas vi que -rruchos de 28158, V0 85N totalmenta diligenciados, sparacen aiga.mos
tos gelICh

Cordialmante,

1E CORPALLANOS

B fespondér . Rerpunder s todos. 7 Reeoviar @ [~
s TR TINE

n del nfarme presentado.

i 'n fin ciera. ‘

na]xsas de fa |nf0rmac|0n financiera radicada y se genenara acta de verificacién de la misma de acuerdo
‘por el operador.

5 imprimir este Jocumento.. pu:nse en e[, medio ambiente!

quner cdpua impresa de este documanto se considera como COPIA NOCGNTROLADA
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El operador se comprometlo en entregar los ajustes del informe técnico para la presente semana y asi se pueda contmuar con el
trédmite financiero.

Decisiones:

Teniendo en cuenta lo abordado dentro del comité técnico operativo del contrato d 0023 024‘: Modalldad

=
Atrapasuefios “Espacios Comunitarios” se le solicita al operador presentar los respnctwos ajusteslco
trémite para legalizar la cuenta y realizar el respectivo desembolse por parte de ia “supervision del contrato

Anexos: se adjunta listado de asistencia y pantallazos de |a plataforma TEAMS. -

Listadd de asistencia plataforma Teams.

i Resumen e
Thtulo de [a:re Comi te Tecmco Operatl\r
Parttmpantec B

Rosr_—Jﬁc;.;Rbi 1

;msfemandoé/i&fﬂ GA419/13/24, 519 min33 s
1S Fernandc 9/13/24,6:47.9/15/24, 95812 min 275 |

iAn‘f&G de mwrimxr este documenrto... piense en el medkl:‘ mble
Cua.lqu or cana |mpresa de este documento se considera come COFIP NO CGNTROLADA

foowtd
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Pantallazos pla’mforrna EAMS

i
.

i,
i

mité Técnico Operativo - Fina... Chat

Compartids  Resurmen Entrenadorde dis

Fechas' -

i+ 77 Responsable(s): Nombre f Cargcro rol
~ |i Juantta Diaz, Coordinadora de la Modalidad Atrapasuenos
| "Espaclos Comunitarios”. 16/09/2024
FIRMA ASISTENTES -
. ~Cargo o rol / Dependencia ) _"E'ntidad Firma
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Se adjunta listado de asistencia de
_plataforma Teams.

No al]i;[-fga 5

Proxima reunién

Fecha

| Na N/A,

o :
Colaborador que elabora el acta:

.SUPERVISION, JOHANA ANDREA E,
LA SUPERVISION.

| JENIFFER GINETH GUTIERREZ BARREA EN ‘
IMPLEMENTACION DE INFANCIA Y ADOLESC

iAntes de i Impnm!r este documento... piense en el mecho

i
am

Cualquier ccpla trnpresa tle este documento se considera como CORIA NQ CbNTROLADA.




Cecilia De la Fuenie de Lieras
- Regional Meia
Grupo Asistencia Técnica SO

g

Instituto Colomb;ano de Bienestar Fam;i:ar i
| i

Nombre del operador: Corporamon Agroempresarial de los Elanos “CORPAL‘
NIT: 822.005.122-5 :
Numero del contrato: 50002392024 -

Modalidad: Atrapasuefios “Espaf_cios comunitarios”. g

Regional Meta

50002392024 certifico que, el operador anteriormente mencionado cump
permanencia de las Nifios, Nifias y Adolescentes en al menos el ochenta por cie
talleres presenciales estabiemdos para la Modalidad. -

l‘;JL 'r .

Para constancia de lo anterior, se f irma en el Municipio de Vulawcencm Departam
los veintitrés (23) dias del mes- de septlembre del afio 2024, i :

Suscribe:;

Grupo de Asistencia Técnica- GAT
‘Regional Meta,
S wWwwL zchf gov.ea v
@ @icbfcelombiaoﬁiial &ﬁ@iCBFCc lombia e cbfc.dlémb:aoﬁléiai ‘
%Carrera 22 N 10 - 73/89 Bartic D:oﬁa Luz
Teléfono: 6833644 Ext. 850025
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ACTA DE REUNION O COMITEN® . -

Hora: 10:30 a.m.

Fecha: 20 Septiembre 2024'

Lugar: Instituto Coloembiano de Bienestar Familiar- Re’gioﬁal Meta !

gependencla que Grupe de Asistencia Técnica ! . _
onvoca: : .

Proceso: Promocnon y Prevencién, Infancia y Adolescencna ‘

Objetivo: Realizar comité FlnanCIero Operacién a 31 de Agos

Agenda

1 | Revision de entregab|es Ejecucion financiera a 31 de agosto de 2024 (Et p:

2.' Decisiones.
Desarrollo:

1. Rev:snon

Confrato de Aporte No 50002392024 de la Modalidad ATRAPASUENOS ESF’AQ
de DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES CIENT ""TREINTA Y‘

VEINTICINCO PESOS M/CTE ($ 2.361. 138 525) compuesto asi:

a.) Direccién de Infancia '8

CUARENTA Y SIETE-MIL PESOS M/CTE ($9'EB 947.000).

Coe) Los aportes de’ contrapar‘uda que realizard el CONTRATISTA, po‘r valorr de SESENT
. MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y UN MEL VEINTICINCO PESOS MICTE ($:68. 771, 025

Con una asignacidénide 1.500 dlscrrmmados asa'. ‘

.va!or de MIL TRESCIENTOS SE'I ENT
CUATROCIENTOS VEINTE-MIL. QUINIENTOS PESOS M/CTE ($ 1.375. 420 500

b.} Direccion de Adolescencna el valor de’ NOVECIENTOS D!ECESE!S MILLONES OVECIENTOS

‘por un valor
HO'! MIL QUINIENTOS

COMUNtTARIOS

OCHO

' Gastilla {a Nueva . RN
5801 iMieta 50223 Cubarral 120 i
“S00L IMats 50251 El Castilio 60 | an
50010 |Midtd 50270 |ElDorado 0 |
5001 | {Mets 50318 Guamal 120
5001 {Meta 50680 San-Carlus de-Glaroa 60
5001 |Meta 50685 San Martin 120

TOTAL]
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- ;Venﬁcamon de.s Jportes ‘ltecmcos ¥ contables segun Clausulas contractuales dal Contrato de Aporte No 50002392024
de la modahdad ATRAPASUENOS ESITAC!OS COMUNITARIOS. . . I :

o4 " ‘ .
El dia. 03 de's ’ﬂembre de 2024 ia CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS — CORPALLANOS

. .| reporta’la € Jecucmn ﬁnanmera del 02 de julio al 31 de agosto de 2024 <0n sus correspondientes soportes mediante
.| radicado N 50002000133482 .

' cuon f nanclera radicada, se procede a verificacién de facturas y deméas soportes que

ge n aas establecncfas por la legislacion comercial y tributaria coio 'biana donde se |dent1fEca la
necemdad de subsanar||a mformacnon radicada segin solicitud envida mediante’ !

;@1 £y feopder | ®) Rependurs tatos | -3 Rccﬂwx} @ [::5

Benes FPEIRRAELS o m,

: ":an!arez :lla 12 de septiembre de 2024,

‘e"operador procede a ealszar las subsanaciones solicitadas y radica nuevamente en

6 de"sébtlemb‘i‘ ‘de: 024 medlante radlcado No 50002000142372

u: [ | j
Se procede a venf cacion.de la iil'lfO acién radlcada encontrandose nuevamente subsanacsones a reailzar donde
se mforma al operador medla?te correo, eEectrontco del: 19 de sept;embre asi:

nrieras mes: de agusto 2004

@ | %y Fesponder : < Responder s tados 3 Regraiar {

P ‘i oaves ? 9"D§ZE.4J43B)H‘
tut” '. sez Gancity $F Jerdffer Gineth Gotiserer Bamrery .

i ﬁ“; 11.g%abks formale_de seguimiento, compres locales Wivkm - }
! Y 21T make |

i fardar el dia 20 de septiembre de 2024.

10 ) :n__yu:\.‘:::‘ :ﬁhrzespondienws para efectos del pago (2 ejemptlares confirma-original).

ey 783 E'ej2002. expedida por el Revisor Fiscel.

' - |
1. el-anaxa del centro de costos. i |
T«zr}egq profesional - cedula.

zegy;;ﬁagyhsapacién_dgl intgrme financiero.

e imprimir este documento... piense en el medio ambientel

,aiquier_copia impresa de este documents se considera como COPIANQ CONTROLADA,
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PROCESO

MEJORAE INNOVACION

BIENESTAR | poRwm, ) ’ ITE
BlENETAR FORMATO ACTA DE REUNION O COM

Pagina3ded

Por lo anterior, el operador procede a realizar las subsanaciones solicitadas y radical

el dia 20 de septiembre de 2024 mediante radicado No 50002000145202{ et

Se procede a segunda verificacion de la informacién radicada, evidenciando ‘asi:
subsanaciones solicitadas e igualmente el cumplimiento de las evidencias temendo en: cuenta

clausulado contractua!

E! operacior para el mes de atencién de agosto dio cumplimiento a la Le=-y 2046:
recursos ejecutados para la compra de alimentos, directamente a pequerfios; progi

productores de Ia agricultura campesma familiar ¢ comunitaria Ioca!

@ : ) ADQUISICIOH DE BIENES ¥ SEAVICIOS
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+ WD TN LOCAL: ) . ' eaws 053] 2
T T OPERACCR: Yz 2
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Al do urptrin otbe dosumento - preusc o o asadic amivente!
mmwm B 4108 datiwaree 4 LORUGH £0Ma LTRA HO CONTRCAADA.

* . Teniendo en cuenta los entregables presentados por parte del operador,

i lo solicitado por el clausulado-especifico del contrato de aporte NO 5000

‘ Espacios Comurutanos ‘por tanto se da viabilidad para tramrte de pa
~ establecida en la minuta contractuaE

;Antes dei 1mpnm1r este documento... piense en'el medlc

- i
Cualqu er cop‘a impresa de este documenito se considers como COPIA NO CONTR




- 'PROCESO

. FO.P1MI 31/05/2024
- MEJORA E INNOVACION : :

D ACTA DE REUNION O COMITE - | Versin 10 Pagina4 de 4

:Comﬁibrﬁisosl-tafeajlls ol ‘ Responsable(s): Nombre / Cargoorol

Enviar copia deliactaal | . ~ ! | Andrea Baca Guzman, Enlace de Fortalecimiento de

operador CORPALLANOS . || Infancia y Adolescencia, Apoyo financiero de GAT. Octubre

Juanita Diaz Villalebos-Coordinadora Modalidad Inmediato
:[| Atrapasuefios “Espacios comunitarios”. .

' uamta Diaz Villalobos-Coordinadora Madalidad Octubre i
i trapasuenos *Espacios comunitarios™. .. i

Fecha!s' :

e, FIRMA ASISTENTES .

Cargoorol/

. Dependencia

iEnlace de Fortalecimiento

Lo de Infancia y Adolescencia,
1 wApoyo financiero de GAT.

it |'Coordinadora

| ‘Financiero

- Fecha

NA

"ANDREA BACA GUZMAN- ENL_ACE DE FORTALECIMIENTO DE
NFANCIA Y ADOLESCENCEA '




L PROCESQ F5.PIT.GF

e GESTVON FINSNCIERA Vorsdn 16

T - 1dal
CERTIFICACION PAGC CONTRATOS PRESTAC, N DE SERYI0S ¥ PROGRAMAS DIFERENTES & HONDRARIS Y VIATICOS. 28/03/2033
: . Clasiicactdn de 3a Infarmatitn

Piblico

Yo, PILAR RODR{GUEZ GARCIA .
en mi calldad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del dccumento relacionads 3 continuacién, certifico para efectos dei presente pago, que el proveedor o contratista ha cumpildo con |as obligacionas

financieras consignadas en el documento contractual, ha acreditado v'demostrado ef pago de los aportes 2 Is Seguridad Social integral ¥ Parafiscales en los montos y plazes establecidos, verfficando el cumplimlento

conforme a lo dispuests en el articulo 50 de fa Ley 788 de 2002 6 ha acredn:ado y demostrado cumplir fo descrito en el Art. 124-1 del Estatuto Tributario v el art. 65 de la Ley 1819 de 2016. En ta! virtud, autorize e page
conforme al siguiente detalle: :

L DATOS GENERALES oo oo

NOMBRE DEL PROVEEDOR O ; ; JRPORACIGN AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANGS - CORPALLANDS ‘
CONTRATISTA Lo -
TIPO DE DOCUMENTO Il No. COCUMENTG D IDENTIFICACION E 822.005.122-5 - i
IGENTIFICACION: L —
TIPO DE DOCUMENTO FUENTE ‘ CONTRATO 1 NUIMERS DOCUMERTO FUENTE 50002292024 FECHA SUSCRIPGION 2024

) . ’ ) o & = 3
PLAZO DE EJEGUICION nESDE n 2024 Hasta - 2024 REGIMEN TRIBLTARIG,

e = ana T mes s

35 Treptombre] 2030

FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION

.2, -DETOS DEL PAGE

FALTD ZON CARGQ A !

Vigoncia PAGONo: | 2 oo | N
VALOR A PAGAR } $ 412,626,150 mml CUATROCIENTOS DOCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE
PERIODO DE PAGO oesoe | | ]
dia s ahe dia mer aho.
uﬁFEWﬁCaN PRESUFUESTAL. 1. "0 -
DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSG ' IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL N oot T, USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR
PROMOCION ¥ PREVENCION PARA EL DESARRI
N rama b fAe g OLO 158424 10} - C-4602-1500-9-70a020-4602021-02 152 A-£2-02-02-009-002-09 ] 247.575.630
APOYO PARA L DESARRQLLD DE LOS PROYECTOS DE :
\ADA PAfS ADOLESCENTES Y JOVENES 158424 10 .. C4602-1500-9-704020-4602021-02 153 A - 02-02-02-009-003-03 $ 165,050.460

.23 INFORMARKON BANCARIA . - o ol5ie it e

FOTALOS REGQUISITOS PAR ELTRAMIYE DELPAGO ESTAN ESTASLEC<I0S ENLA RESOLUCIGN VIGENTE DEL PROCESD GESTION FNANCIERA -

CONSIGNAR EN EL BapCO: BANCOLOMBIA

T 5, CBSERVACIONES -

NUMERG [DF CUENTA 26400000104 TIPQ DE CUENTA
SEAPRLESA EL PRIMER PAGQ DE LA ETAPA DE TENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUERIOS - ESPACIOS CDMU‘JITAR‘OS
T X ANTICIROS B

valoR apaen | S - a EN LETRAS |

— | ")

5, APLICACION BEL FAGO -
PAGO CORRIENTE

cucTaNGmeRe | gl

GASTDS DE FUNCICNAMIENTO VALOR -
GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VALDA 412.626.150 T
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR

TRTAL PAGO CORRIENTE VALDR 412,623,150 ¢

TOTAL A PAGAR {A+8) VALOR: 412,626,150 |

SOR(ESL INTERVENTORIE!

. PILAR RODRIGUEZ GaRcia

ANDREA BACA GUZMAN ENLACE FINANCIERD

*: RESPONSASLE DEL WISADD DE-PAC.

FEHA (sd/mfaian)

PILAR RODRIGUEZ GARCIA ’ o GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA 23/08/2024

ESMACIO PARA SER DILIGENCIADD UNICAMENTE POR LAS PAGADURIAS -

NOMBRE CVIEN RECTPCIONA - -

H DEVAELVE

1 FICHA DE PECEMON <

&
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NIT. 822.005.122-5

Villavicencio -Meta, 20 de Septiembre de 2024
CUENTA DE COBRO No 2

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR “ICBEF”
NIT. 899.999.239 -2

DEBE A:

CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS - CORPALLANOS
' NIT. 822.005.122 -5

POR CONCEPTO DE: Segundo pago correspondiente a la etapa de Atencién 1 del Contrato de
Aporte No 50002392024 de la modalidad Atrapasuefios Espacios Comunitarios cuyo OBJETO es:
Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccién integral de derechos, el buen vivir y la
participacién de nifias, nifios y adolescentes, como agentes de cambio contribuyendo a la atencién
mtegral y a la construccién de generaciones para la vida y para la paz. Promover el reconocimiento, la
garantia y la proteccién integral de nifias y nifios entre los seis (6) y trece (13) aflos, y adolescentes entre
los catorce (14) y diecisiete (17) afios once {11) meses y veintinueve (29) dias, en condicién de
vulnerabilidad social, territonal y de mayor exposicion a riesgos psicosociales. Para que contribuyan
como agentes de cambio a la proteccion integral y a la construccién de generaciones para la vida y para
la paz.

VALOR TOTAL: CUATROCIENTOS DOCE MILLONES SEISCIENTQS VEINTISEIS MIL
CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE. ($412.626.150)

: £9. Bbeoti
Representante Legal

Direccién Sede Principal — Villavicencio, Meta: CLL 18 N° 43D - 22 Rarrfo el Buque. Tel. 6713615 — 310 8570775
Direccion Sede Puerto Carrefio, Vichada: Cra 6 N° 18— 28, Barrio Santa Teresita. Tel. 3218331015
Direccién Sede Medellin, Antioquia: Calie 34 N° 43-46, CC San Diego, blogue norte, oficing 217

Email: corpallanos@nhoitmail.com Pagina WEB: www.corpallanos.com

£%



NIT. 822.005.122-5

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL YIMMY CARRILLO
IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA N° 86.041.875 DE
VILLAVICENCIO Y TARJETA PROFESIONAL N°90043-T DE LA JUNTA
CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA:

Que |la CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS "CORPALLANOS™
identificada con Nit. 822.005.122-5 a la fecha ha cancelado los pagos de los
aporfes a los sistemas de salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y Aportes a las
Cdjas de Compensacion Familia, instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, durante los Ultimos 6 Meses, dando de esta
manera cabal cumplimiento a lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
modificado por la Ley 828 de 2003.

La presente se expide a solicitud del interesado, en Villavicencio a los {20} Dias del
Mes de septiembre 2024.

LM CARRILLO

| T.P. 90043-T
C.C N° 86.041.875 de Villavicencio

Tel.6086713615-3108570775

‘2



Corpovaciba Agrogmapresarial fde los dAanes
NIT. 822.005.122-5

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL YIMMY CARRILLO
IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA N° 86.041.875 DE
VILLAVICENCIO Y TARJETA PROFESIONAL N°90043-T DE LA JUNTA
CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA:

Que la CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS “CORPALLANOS",
idenfificada con Nit. 822.005.122-5, se encuentra a Paz y Salvo con los contratistas v
demds proveedores que se derivan de la ejecucion del Conifrato de Aportes
N°50002392024 del 2024, Suscrito entre el Instituto Colombiano De Bienestar Familiar
(ICBF) y la Corporacién, Cuyo objeto es Promover El Reconocimiento, La Garantia Y
La Profeccion Integral De Derechos, Ef Buen Vivir y ia Participacion De Nifias, Nifios y
adolescentes, Como Agentes De Cambio Contribuyendo A La Atencién Integral Y A
La Consfruccion De Generaciones Para La Vida Y Para La Paz. Promover El
Reconocimiento, La Garantia Y La Proteccién Integral De Nifias y nifios Entre Los Seis
(6) y frece (13) ARos, Y Adolescentes Entre Los Catorce (14) Y Diecisiete (17) Afos
Once (11) Meses Y Veintinueve (29) Dias, En Condicién De Vulnerabilidad Social,
Territorial Y De Mayor Exposicidon A Riesgos Psicosociales, Para Que Contribuyan Como
Agentes De Cambio A La Proteccién Integral Y A La Construcciéon De Generaciones
Para La Vida Y Para La Paz.

La presente se expide a solicitud del interesado, en Villavicencio a los {20) Digs del

Mes de septiembre 2024.
/
/ I / 3
MMY 0

T.P. 90043-T
C.C N° 86.041.875 de Villavicencio

Tel.6086713615-3108570775

\-"\n










JUNTA CENTRAL
». DE CONTADORES

Certificado No:

EEBRIEIB@EESCFSFE4

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piblico YIMMY CARRILLO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
86041875 de VILLAVICENCIO (META) Y Tarjeta Profesional No 90043-T Sl tiene vigente su
inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los tlfimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * % ## # # ks ke s v x sk a2 x ks 4w sk 2

t'i'****************ﬁ'***ﬁ**t*********************************2******

************i‘***l‘************************************'b************

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Septiembre de 2024 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

]

\“"\5“1"?;

.. ! 3
o THEETY

e el

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL'ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, fo puede consultar en la pagina web
www. jcc.gov.co digitanda el nimero del certificado



; FRIVADA
; } E A N Beclaracion retenciones en la fuente
1am0 [2 0{2{4} 3. Periodo
Espacio reservado para Ia DIAN 4, Nomero de formulario 3510604838768
NG
Il!li%li!l}l 1 tg 0 E 11107
_ S. Numero de Igentificacidn Tributarla (NIT) 5.0V | 7. Primer zpellido 8. Segundo apeliide 9. Primar nombre : (. Otros nombres
s 82200512 2|5 ] | 7
g% 4. Razén sacial 12, Ged. Direccien
-~ |CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS -CORPALLANOS- 2 2
Sies ma comecsion ndiau: 25, Coa. 1 I8 P SEUGATTIT 2 M o e et mrwa |
Concepto = A personas juridicas _ _ :a personas naturales
pars gasg"o?”o"?b?n‘g:é’ﬁ“éﬁ'ema i Retenciones 3 tiwio de renta ! amnﬂa:wgnrgé'éﬁ et Retenciones a titulo de renta
Renias de tabajo trr 0%g3 o
Rertas e pensiones 75 Qg 4]
Honerarios 29 1,314,000 | 42 945,000 | 79 07 gs 0
e RS 2w 01ee 0
Servicies 31 1,560,060 | 44 16,000 ¢ g1 1,972,000 & g7 69,000
| Pendimientos fincncieros & intereses 22 0 0w 01 e o
Arrendamientos (Muebles e inmuebles) 33 048 0'rg3 2,500,000 ¢ g 88,000
mteagiallasa%f explotacion de la propiedad 24 047 . 0 B4 0 {100 0
Dividendes y participacionas 35 04 0185 0 tq0¢ o]
C‘-t;mpms 35 177.356.000 | a9 . 4,434,000 88 63,854.000 {102 2,105.000
Tr%nsamiones con terjetas débito y crédite | 37 0= ’ 01{er 01103 0
Cdntratos de sonstruccidn 38 [ O1!ags 0404 0
Sk d e 0|05 0
Lolerias, rifas. apuestas y simifares. 28 0.l [FR) 008 0
Pr;l’iiil:i_‘r:rgai;rbums. carbén y demds prodictos a0 " 0lss 0l 0 {1g7 o]
Ofros pagos sujetos a retencisn 41 03 0fez 0 }os 0
- e b ol ol ol o
& ¥] naiges con convenin yigente S6 58 1, 110 112
%r{'nﬁﬂgaggrs)mnerados deaportes | sg 0 lar [a]
‘| ventas 80 0| &g 0 {113 0 [z 3]
| Honorarios &1 07 0114 012z Y
5 Comisiones 62 074 0 s 0}z o
.§ Senvicios 3 0|72 D8 0124 0
.§ Rendimientos financieros { 3 0lr 0 a7 0 {125 a
| Genararod e | 55 ) 0|7 0fes 0128 0
m%ma; %Zggrummums carbdn y der.*ésl 86 ) 0w O l41g 0127 0
| | Ores conceptos [ 67 Qv 0 {120 01128 0
Menos retenciones practicadas en exceso o ingiebidas ¢ por operaciones anulades, rescindidas o resueltas 128 0
Tota] retenciones rentz y complomontario 130 6,857,000
: Retenciones practicadas por otros impuestos
g; Arespensables delimpuesto sobre jas ventas 31 0
g Practicadas por servicios a no residentes o no domiciliades 132 ¢
é | Manos relencicnes practicadas an exceso o indebidas ¢ por operaciones anulodas, rescindidas o resueltas 133 0
Z Total retenciones VA 134 C
Retenciones impuests timbre nacional 135 U
| Totat retenciones 136 6,857,000
§5 Sanclones 137 +]
Total retenciones mds sancionss 138 6,857,000
138, No. Identificacién signatario
98:1. Cod. Representacion [¥]
Firna del deciarame o de quien io representa 880. Pago total §

252, Cédige Contadar o Revisor Fiscal

s

]

83. No. Tarjetz profesionsl l

Fimia Contador o Revisor Fiscaj 984, Con sajvesades D

202

202401853 ¢

93

.- Firmado

7 eb e interno e in DIGN Ar"hn-‘ Sl

DD, EXpAcio DAr
(oL ] sl fal Futal
It Ut 510624
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114924, 618 p.m.

Comgprobanis

COMPROBANTE
REPUBLICA DE COLOMEIA

f 28

A e e i
MNumere Formudsrio: 4310848826691
Waaor $&8.857.000
Facha: 11/08/2024 18:18:52
identificacion: 822005122
Numero Dian: 1Z2B67808878783
Cus: 507669960
Esteda: Aprcbada



le pago en linea

DIAN -PSE

Pago rezlizado por: MABEL AMELIA MARTIN CESPEDES

Mro, de recibo: 4910848826621

Descripcion del pago: ANO: 2024 PERIODO: 8

ldeniificacion det contribuyente: 06-822005122

Concepto: Reiencion a Titulo de Renta

Fecha de vencimiento: 2024/09711

Fechz vy hora de iz tensaccion: Miércoles 11 de Sepliembre de 2024 05:1511 PM

Nro. de comprobanie: 00001
Valor pagado: $ 6,857,000.00
Cuenta: *8879

Bancolombiz S.A.

G




1273

24, 10:54 aum, Sucursal Virtual Empresas

Smpresas: CORPALLAMOS i 822005122 1iZ de Septiembre de 2024 10:54:4€ AM
Usuzarior MABTL AMELIA MARTIN CESPEDES . Direccidn IP: 191.107.249.54

Su Jifime entradz 2 a Sucursal Wirtual Empresas fue el jusves, 12 do sepbenbre ge 2024 - 10:41 AM
[Detalle de ia transaccién

User idr AlejzliZ06

Facha _ hova:s 2024-02-311 18:15:49
| Evesto f tramsaccién: | Pago PSE

Estado: Ejecutads

]

{ Tienda virtuai o recoudador: DiAN - PSE
Nimers de Fecurar 4910848520691
Identificacion del conbribuyente: 06-822005222
Concepio: Retencion a Tiwlo de Rents |
Fecha de vendimiento:s 2024/05/13
Desmipcién del pagos ANG: 2022 PERIODG: B
Walor = pagar: £6,857,050.50
Facha y hiora de la tansaccidn: 2024-09-11 18:18:29
Cuenta a debitar: G57-783688-72
Hitmero de comprobomte: GQO0C038352
Id vswaric aprobadon arquimmed

COPYRIGHTS @ 2000 - 2024 TODO1 SERVICES, INC. Todos los derechos reservados.
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