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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO.
(Art. 83 Ley 1474/2011 — Art. 4.5 Res. 1224001 de 2018)

CODIGO: GA-F-018

FECHA DE APROBACION :{d-m-a): 13/05/2021

VERSION: 4 [

INFORME DE CONTROL TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, CONTABLE, Y JURIDICO SOBRE EL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO.

1. INFORMACION ADMINISTRATIVA, TECNICA Y JURIDICA DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6181752

1.1 Lugar y fecha de suscripcion:

Cartagena de Indias, 09 de Abril del 2024

1.2 Tipo de Contrato:

Prestacion de servicios

1.3 Contratista:

Nombre: KATHERIN PAOLA AGUIRRE DIAZ
CC/NIT: 1104015134

1.4 Contratante:

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA
NIT: 806000084-2

1.5 Supervisor:

Nombre: ALVARO PALOMINO GELES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES TEMPORAL POR
PARTE DEL CONTRATISTA COMO ABOGADA ESPECIALISTA'Y DE CONFORMIDAD A
LA EXPERIENCIA E IDONEIDAD REQUERIDAS POR LA PERSONERIA DISTRITAL DE

1.6 Objeto: CARTAGENA PARA ’ACTIVIDADES MISIONALES Y/O  ADMINISTRATIVAS
REQUERIDAS POR EL AREA DE OFICINA ASESORA JURIDICA O LA DELEGADA,
OFICINA O DEPENDENCIA A LA QUE SEA ASIGNADO PARA APOYO.

1.7 Plazo: 7 MESES

1.8 Plazo Otro Si:

1.9 Polizas:

1.10 Fecha de Inicio:

09 de Abril del 2024

2. INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6181752

2.1 CDP No: 69

2.2 CDP OTROS SI No:

2.3 CRP No: 277

2.4 CRP OTRO SI No:

2.5 Valor del contrato: $ 17500000
2.6 Valor del Otro Sl: $

2.7 Valor parcial: $ 2500000

3. CONTROL DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6181752

El suscrito Supervisor, por medio del presente informe certifica que ha revisado a través del sistema SIAP y/o
SECOP I el informe de actividades presentado por el contratista y los soportes de estas, para acreditar el
cumplimiento del objeto contractual durante el periodo de ejecucion comprendido entre Del 09 de Septiembre al 08
de Octubre del 2024 y que dicho informe de actividades satisface el cumplimiento las obligaciones contraidas en el
Contrato, por lo que se reciben a satisfaccion. Asi mismo se informa, que el Contratista anexé a través del sistema
SIAP y/o SECOP Il su factura o cuenta de cobro con la documentacién exigida para el tramite de pago, la cual fue
objeto de verificacion por la Direccion Administrativa de la Personeria de Cartagena, respecto a la informacion
financiera, periodos de pago y de seguridad social del contratista.

Conforme con lo anterior, se expide el presente informe para el pago de los servicios prestados, el

08 de Octubre del 2024.

ll.h—"

ALVARO PALOMINO GELES
3882404



CUENTA DE COBRO REGIMEN SIMPLIFICADO

Documento Equivalente a Factura, (Art.3 Dec.522 de 2003)

Ciudad y Fecha: | Cartagena de Indias, 27 de Septiembre de 2024 | Cuenta Cobro No.

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA
NIT. 806.000084-2

DEBE A:

KATHERIN PAOLA AGUIRRE DIAZ
IDENTIFICACION No. 1104015134

LA SUMA DE:
$2,500,000
Dos Millones Quinientos Mil pesos 00 M/CTE

POR CONCEPTO DE:

[e]

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES TEMPORAL POR PARTE DEL
CONTRATISTA COMO ABOGADA ESPECIALISTA Y DE CONFORMIDAD A LA EXPERIENCIA E
IDONEIDAD REQUERIDAS POR LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA PARA
ACTIVIDADES MISIONALES Y/O ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS POR EL AREA DE OFICINA
ASESORA JURIDICA O LA DELEGADA, OFICINA O DEPENDENCIA A LA QUE SEA ASIGNADO

PARA APOYO..
| Desembolso No. | 6 | Periodo reportado: | Del 09 de Septiembre al 08 de Octubre del 2024 |
Entidad Bancaria: BANCOLOMBIA Tipo de Cuenta: AHORRO
Cuenta Bancaria No. 08216172681 Titular de la Cuenta: | KATHERIN PAOLA AGUIRRE DIAZ

KATHERIN PAOLA AGUIRRE DIAZ
1104015134



+ERSONERIA

PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA

GESTION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

FORMATO DE INFORME DE
ACTIVIDADES

Cadigo: GA-F-005

Version: 2

Fecha de aprobacion (dim/a):
22/04/20186

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.CO1.PCCNTR.6181752

OBJETO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES TEMPORAL POR PARTE DEL CONTRATISTA COMO
ABOGADA ESPECIALISTA Y DE CONFORMIDAD A LA EXPERIENCIA E IDONEIDAD REQUERIDAS POR LA PERSONERIA
DISTRITAL DE CARTAGENA PARA ACTIVIDADES MISIONALES Y/O ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS POR EL AREA DE
OFICINA ASESORA JURIDICA O LA DELEGADA, OFICINA O DEPENDENCIA A LA QUE SEA ASIGNADO PARA APOYO.

VALOR DEL CONTRATO |$ 17500000

PLAZO DE EJECUCION |7 MESES

FECHA FIRMA .
CONTRATO 09 de Abril del 2024
FECHA INICIO .
CONTRATO 09 de Abril del 2024

DOCUMENTO DE

IDENTIFICACION: 1104015134
NOMBRE DEL
CONTRATISTA: KATHERIN PAOLA AGUIRRE DIAZ
VALOR PAGO PARCIAL: [2500000
PERIODO DE .
ACTIVIDADES: Del 09 de Septiembre al 08 de Octubre del 2024
ACTIVIDADES REALIZADAS
No. |Radicado Fecha [Nombre de la Actividad Asunto Descripcion
2024- Ehﬁgg;gcﬁEN%iEOCUMENTO ELABORACION DE INFORMED DE TUTELA
1 |240912110401513499126 09-12 |PROCEDIMIENTOS, CONCEPTOS, B%’;{gﬁrx:_NCULAN A LA PERSONERIA
FORMATOS, ENTRE OTROS)
2024- (IEII’:"A:I?)(;IEA?ECI’\(ADL\IN%IEEII_DOCUMENTO ELABORACION DE INFORME DE TUTELA
2 |240912110401513499127 ’ p DONDE VINCULAN A LA PEROSNERIA
09-12 |PROCEDIMIENTOS, CONCEPTOS, DISTRITAL DE CARTAGENA
FORMATOS, ENTRE OTROS)
2024- (IEII’:"A:I?)(;IEA?ECI’\(ADL\IN%IEEII_DOCUMENTO ELABORACION DE INFOME DE TUTELA DONDE
3 |2409231104015134100526 09-23 |PROCEDIMIENTOS, CONCEPTOS, \c/g\l;TL,JAléllz\lNAAKA PERSONERIA DISTRITAL DE
FORMATOS, ENTRE OTROS)
2024- EhﬁggzécﬁEN%iEOCUMENTO ELABORACION DE INFORME DE TUTELA
4 |2409231104015134100528 ’ p DONDE VINCULAN A LA PERSONERIA
09-23 |PROCEDIMIENTOS, CONCEPTOS, DISTRITAL DE CARTAGENA
FORMATOS, ENTRE OTROS)
2024- (IEII’:"A:Ig(;IEAAI\ECI’\(ADL\IN%IEEII_DOCUMENTO ELABORACION DE INFORME DE TUTELA
5 |2409231104015134100533 ’ y DONDE SE VINCULA A LA PERSONERIA
09-23 |PROCEDIMIENTOS, CONCEPTOS, DISTRITAL DE CARTAGENA
FORMATOS, ENTRE OTROS)
2024- (IEII’:"A:Ig(;I'?AAI\ECI’\(ADL\IN%IEEEOCUMENTO INFORME DE TUTELA DONDE VINCULAN A LA
6 [2409271104015134101432 09-27 |PROCEDIMIENTOS, CONCEPTOS, ::”\lElgigNERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE
FORMATOS, ENTRE OTROS)
ELABORACION DE DOCUMENTO INFORME DE TUTELA DONDE VINCULAN A LA
2024- |(INFORME, MANUEL, PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE
7 |2409271104015134101436 09-27 |PROCEDIMIENTOS, CONCEPTOS, INDIAS - JUZGADO OCTAVO PENAL DEL
FORMATOS, ENTRE OTROS) CIRCUITO DE CARTAGENA
2024- | Revisién v visto bueno de actos VISTO BUENO DE LA RESOLUCION NO. 263 POR
8 |2409271104015134101441 09.27 administr:);/uivos MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UN PERMISO
REMUNERADO A UNA SERVIDORA PUBLICA
2024- | Revisién v visto bueno de actos VISTO BUENO DE LA RESOLUCION NO. 264 POR
9 |2409271104015134101442 slony MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UN PERMISO
09-27 |administrativos

REMUNERADO A UN SERVIDOR PUBLICO




10

2410011104015134102182

2024-
10-01

ELABORACION DE DOCUMENTO
(INFORME, MANUEL,
PROCEDIMIENTOS, CONCEPTOS,
FORMATOS, ENTRE OTROS)

INFORME DE TUTELA DIRIGIDO AL JUZGADO
SEGUNDO C. MUNICIPAL DONDE VINCULAN A
LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA

11

2410031104015134102772

2024-
10-03

ACCION DE TUTELA

CONTESTACION DE
TUTELA

INFORME DE TUTELA ENVIADO AL JUZGADO
PRIPERO PENAL PARA ADOLESCENTES CONO
FUNCION DE CONOCIMIENTO, DONDE SE
ACCIONA A LA PERSONERIA DISTRITAL Y A LA
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

12

2410071104015134103188

2024-
10-07

Revisién y visto bueno de actos
administrativos

VISTO BUENO DE RESOLUCION QUE OTORGA
PERMISO REMUNERADO A UN SERVISOR
PUBLICO RESOL. 280

13

2410071104015134103190

2024-
10-07

Revisién y visto bueno de actos
administrativos

VISTO BUENO DE LA RESOLUCION NO. 273 POR
MEDIO DE LA CUAL SE OTROGA PERMISO
REMUNERADO A UNA SERVISORA PUBLICA

14

2410071104015134103191

2024-
10-07

Revisién y visto bueno de actos
administrativos

VISTO BUNEO DE LA RESOL. NO. 276 POR
MEDIO DE LA CUAL SE OTORGA PERMISO
REMUNERADO A UN SERVIDOR PUBLICO

an A /))\MQ :
{

KATHERIN PAOLA AGUIRRE DIAZ
1104015134




aportes

Resumen de Pago por Administradora

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1104015134 AGUIRRE DIAZ KATHERIN PAOLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL BARRIO CRESPITO CARRERA | CARTAGENA-BOLIVAR 2894190 No
14 NO. 69-19
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-09 2024-09 907295517 9471725628 | 2024/10/08 2024/09/11 | BANCOLOMBIA 0 $377,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS

TOTAL

Pagina 1 de 1

230301

14-23

EPS005

800,224,808 8

860,011,153 6

800,251,440 6

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $208,000 $0 $0
1 $208,000 S0 $0
1 $6,800 S0 $0
1 $6,800 S0 $0
1 $162,500 $0 S0
1 $162,500 S0 S0
1 $377,300 S0 $0

2024/09/11 03:37 PM

$208,000
$208,000
$6,800
$6,800
$162,500
$162,500
$377,300




‘ PERS ONERIA
DE CARTAGENA DE INDIAS
Defender tuy derechoy ey Nuestro- deber

Cartagena de Indias, 07 de Octubre del 2024

CERTIFICADO DE REVISION DE CUENTAS DE COBRO

Luego de la revision en la cuenta de cobro para el(a) contratista KATHERIN PAOLA AGUIRRE DIAZ,
identificado(a) con cedula de ciudadania No. 1104015134, con el contrato de servicios No.
CO1.PCCNTR.6181752 en su cuota No. 6 encontramos:

1. La documentacién anexada se encuentra dentro de los lineamientos juridicos y legales que se
exigen para su pago.

2. El pago de su seguridad social fue verificado en la plataforma de liquidacién.

3. El pago de la seguridad social esta bajo las condiciones de ley; el IBC es igual o superior al 40%
de la cuota del contrato.

4. Se evidencia y verifica el pago a los aportes parafiscales de salud, pension y ARL.

5. Se verifica que el periodo de pago de la seguridad social es el correcto y coincide con el periodo
de las actividades.

6. Se verifica que la cuenta ya cumplié con su periodo de actividades.

CONCLUSION: LA CUENTA DE COBRO SE ENCUENTRA EN ESTADO VIABILIZADO PARA LA
SUPERVISION DE ACTIVIDADES.

Reviso,

r'/:

i
LUIS EDUARDO PALOMARES AMADOR
73138667



Personeria Distrital de Cartagena de Indias

RESOLUCION No.260
p 2024
“pOR LA CUAL SE RECONOCE Y AUTORIZA INCENTIVO
CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BIENESTAR
SOCIAL 2024 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

La Personera Distrital de Cartagena de Indias, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y reglamentarias, especiaimente las conferidas por la ley
136 de 1994, decreto 1045 de 1978, y

CONSIDERANDO

Que la Doctora ELIANA DEL CARMEN SIMANCAS TINOCO, fue elegida por el Honorable
Concejo Distrital de Cartagena como Personera Distrital de Cartagena de Indias, para el
periodo comprendido entre el 01 de marzo de 2024 al 29 de febrero de 2028.

Que |a Personera Distrital, por mandato legal (Ley 136 de 1994), le corresponde ejercer la
facultad de nominador y ordenar del gasto asignado a la Personeria Distrital de Cartagena
de Indias.

Que mediante el Decreto Ley 1567 de 1998 se cred el Sistema Nacional de
Capacitacion y el Sistema de Estimulos para los empleados publicos.

Que el articulo 13 del mencionado Decreto Ley: “establece el sistema de estimulos,
el cual estara conformado por el conjunto interrelacionado y coherente de
politicas, planes, entidades, disposiciones legales y programas de bienestar
e incentivos que interactiian con el propésito de elevar los niveles de eficiencia,
satisfaccion, desarrollo y bienestar de los empleados del Estado en el desemperio
de su labor y de contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados
institucionales".(Cursiva y negrilla fuera de texto original).

De igual manera, el articulo 18 de dicho Decreto Ley establece a los programas de
bienestar social e incentivos como el medio a través del cual se pondra en
funcionamiento el sistema de estimulos para los empleados.

Que el bienestar social de los trabajadores es definido en el Decreto Ley 1567 de
1998 de la siguiente forma:

“ARTICULO 20. Bienestar Social. Los programas de bienestar social deben
organizarse a partir de las iniciativas de los servidores publicos como procesos
permanentes orientados a crear, mantener y mejorar las condiciones que
favorezcan el desarmollo integral del empleado, el mejoramiento de su nivel de vida
y el de su familia; asi mismo deben permitir elevar los niveles de satisfaccion,
eficacia, eficiencia, efectividad e identificacion del empleado con el servicio de la
entidad en la cual labora."(Cursiva fuera de texto original)

Que el articulo 30 del mencionado Decreto Ley sefiala: "Para reconocer el
desempefio en niveles de excelencia podran organizarse planes de incentivos
pecuniarios y planes de incentivos no pecuniarios".

De aunado a lo anterior, el articulo 36 del precitado Decreto Ley establece las
consideraciones que cada entidad debe observar para asignar los incentivos, asi:

a) La seleccion y la asignacion de incentivos se basaran en registros e instrumentos
objetivos para medir el desemperio meritorio;

b) En todo caso los criterios de seleccién considerarén la evaluacion del desempefio
y los resultados del trabajo del equipo como medidas objetivas de valoracion;

¢) Cada empleado seleccionado tendra derecho a escoger el reconocimiento de su

preferencia dentro de los planes de incentivos disefiados por la entidad en la cual \) Oﬁ '
labora; %

B infospersoneriacartagena.gov.co

www.personeracartagena,gov.ce
s 3114015759

w Avenida Pedro de Heredla Barric Amberes Calle 3] #39-244

‘ WS 1J Tl aueial e 4 ‘

Q_ue el servidor publico WILLIAM ISAAC BENDECK, identificado con cedula de
qgc_lgdan[a No. 72.003.641, quien ejerce el cargo de AUXILIAR



Personeria Distrital de Cartagena de Indias

| W

RESQLUCION No. 280

7 85EP 04
“POR LA CUAL SE RECONOCE Y AUTORIZA INCENTIVO
CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BIENESTAR
SOCIAL 2024 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

d) Siempre debe hacerse efectivo el reconocimiento que se haya asignado por el
desempenio en niveles de excelencia;

e) Todo empleado con desemperio en niveles de excelencia debe tener
reconocimiento por parte del superior inmediato. Dicho reconocimiento se efectuara
por escrito y se anexara a la hoja de vida”.

Que la Personeria Distrital de Cartagena esta obligada al cumplimiento de la Ley
909 de 2004, Decreto Ley 1567 de 1998 y Decreto 1083 de 2015.

Que el Paragrafo del articulo 36 de la Ley 909 de 2004, establece: “Con el propésito
de elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion y desarrollo de los empleados en el
desemperio de su labor y de contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados
institucionales, las entidades deberan implementar programas de bienestar e
incentivos, de acuerdo con las normas vigentes y las que desarrollen la presente
Ley.".

Que el articulo 2.2.10.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015, “Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica’
reglamentario de la Ley 909 de 2004, establece que ‘las entidades deberan
organizar programas de estimulos con el fin de motivar el desempefio eficaz y el
compromiso de sus empleados".

Que el articulo 2.2.10.8 del Decreto Nacional 1083 de 2015 sefiala que: “Los
planes de incentivos, enmarcados dentro de los planes de bienestar social, tienen
por objeto otorgar reconocimientos por el buen desempeiio, propiciando asf una
cultura de trabajo orientada a la calidad y productividad bajo un esquema de mayor
compromiso con los objetivos de las entidades.”

Que a su vez la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, Aprobé y Adopté Plan
de Accion Institucional (PAl) vigencia 2024 y los planes de que trata el Decreto
612 de 2018, mediante Resolucion No. 024 del 30 de Enero de 2024,

Que mediante Resolucion N° 168 del 14 de Junio de 2024, la Personeria Distrital

de Cartagena, aclara el Plan Institucional de Bienestar Social e Incentivos de afio
2024.

Que en el Programa Institucional de Bienestar Social del 2024 y conforme a lo
aclarado mediante la Resolucién No. 168 del 14 Junio de 2024, se establecio el
reconocimiento de dias de descanso remunerado segun la antigiedad del servidor

publico asi:
ANOS DE ANTIGUEDAD DIAS
De 5 a 10 afios ) 2
De 10 a 15 arios 3
De 15 en adelante 4

Que el servidor publico WILLIAM ISAAC BENDECK, identificado con cedula de
ciudadania No. 72.003.641, quien ejerce el cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, CODIGO 407, GRADO 05, ingres6 a esta Agencia de
Ministerio Publico el Veintidos (22) de Marzo de 2019, es decir tiene cinco (05) @5
afios de servicio en la entidad. d\

infoupersonernac artagena.goy.co
3114015759 www.personenacartagena.gov.co
e

Avenida Pedro de Meredia Batrio Amberes Calle 31 #39-264

~



Personeria Distrital de Cartagena de Indias
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“POR LA CUAL SE RECONOCE Y AUTORIZA INCENTIVO
CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BIENESTAR
SOCIAL 2024 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Que mediante oficio de fecha 19 de Septiembre de 2024, el servidor pblico
WILLIAM ISAAC BENDECK, identificado con la cedula N° 72.003.641, solicitd
segun su fecha de ingreso, dos (02) dias de DESCANSO REMUNERADO,
escogiendo los dias, 27 y 30 de Septiembre de 2024.

RESOLUCION No.

Que en consideracion a lo antes expuesto se,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Recondzcase DESCANSO REMUNERADO al servidor
publico WILLIAM ISAAC BENDECK, identificado con la cedula N° 72.003.641,
quien ejerce el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, CODIGO 407, GRADO 05,
los dias, 27 y 30 de septiembre de 2024, por las razones expuestas en la parte
motiva de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Enviese copia de esta Resolucién a la Oficina de Talento
Humano y archivese copia en la hoja de vida del servidor publico antes mencionado.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese la presente Resolucién a través de medios
electronicos, conforme a lo dispuesto en el articulo 67 de la ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Cartagena De Indias D. TY C. 2 6 SEP 2024

) J70a.))

Elbord. Jmmy Siera Guarmern. Aprobo: Ivan Grandett Quintana ‘
Profesional Eapscialzado Oficma 0o Taknto Humano Jete de ia Oficina Talento Humano (E) / Qb
Vo Bo. Alvaro Palomine Geles i Roviso Yery Alvarez Javes
Jofe Oficing Asasora Jundica Asesora Juridica Externa
VB0 Nelson Navarro Renpel Reoviso. Katharine Aguime
Asosor Dospocho do n Pnrucmra —‘7 j Asusara Jurkica Extama (ol ‘. jo | )

pIpersoneriacartagenca.Qov.co

www,pvrsonenu:altugeﬂa.gov co

9 "H'-'n'i'! Pedro de Heredia Barrio Ambaeres Calle 31 #39-264
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Personeria Distrital de Cartagena de Indias \

——— : . 5

Cartagena de Indias, Septiembre 19 de 2024

Doctor

IVAN GRANDETT QUINTANA
Jefe de Talento Humano (E)
Ciudad

Asunto: Permiso remunerado por antiguedad.

Por medio de la presente solicito el permiso remunerado para los dias 27 y 30 de septiembre de
2024 , teniendo en cuenta el beneficio en el plan de bienestar , por concepto de antiguedad en la

viunculacion a la entidad. o ) /207 ‘(‘
\ WO \y/ 94*@‘(
i
(\)Qou

Atte, 7

v ’
/

U
WILLIAM ISANE BEIFOEK
AuyR’ADw STRATIVO



Personeria Distrital de Cartagena de Indias

; K -
RESOLUCION No. £ /9

ae 2 3 SEP 2024
“POR LA CUAL SE CONCEDE PERMISO REMUNERADO A UNA SERVIDORA
PUBLICA DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

La Personera Distrital de Cartagena de Indias, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y reglamentarias, especialmente las conferidas por la ley
136 de 1994, decreto 1045 de 1978, y

CONSIDERANDO:

Que la doctora ELIANA DEL CARMEN SIMANCAS TINOCO, fue elegida
Personera Distrital de Cartagena, por el honorable Concejo Distrital de Cartagena
de Indias, para el periodo que inicia el dia 01 de Marzo de 2024 hasta el dia 29 de
Febrero de 2028.

Que la Personera Distrital, por mandato legal (Ley 136 de 1994), le corresponde
ejercer la facultad de nominador y ordenador del gasto asignado a la Personeria
distrital de Cartagena de Indias.

Que Respecto a los “permisos” a favor de los empleados publicos, el Decreto 1083
de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, sefiala lo siguiente;

“ARTICULO 2.2.5.5.1 Situaciones administrativas. El empleado publico durante
su relacién legal y reglamentaria se puede encontrar en las siguientes situaciones
administrativas:

3) Permiso.
(' ) ') ”.

“ARTICULO 2.2.5.5.17 Permiso. El empleado puede solicitar por escrito permiso
remunerado hasta por tres (3) dias, cuando medie justa causa. Corresponde al
jefe del organismo respectivo, o a quien haya delegado la facultad, el autorizar o
negar los permisos.

Que de otra arista, el Decreto Ley 2400 de 1968, dispone en su articulo 21, que;
“Los empleados, cuando medie justa causa, pueden obtener permisos con goce
de sueldo hasta por tres (3) dias.”

Que de las normas contenidas en los Decretos 2400 de 1968 y 1083 de 2015, se
concluye que el permiso se consagra como un derecho del empleado, por medio
del cual se busca que los servidores publicos se desvinculen transitoriamente de la
prestacién de sus funciones para que puedan atender situaciones de orden
personal o familiar que se encuentren justificadas, con goce de sueldo, hasta por
tres (3) dias.

Que el Concepto 088411 de 2021 Departamento Administrativo de la Funcidn
Publica, establece que “El permiso debe ser concedido por el Jefe del organismo
o su delegado, quien evaluaré si es viable autorizarlo o negarlo. No obstante, se
aclara que la norma no sefiala qué eventos constituyen una justa causa, dejando
en cabeza del jefe organismo o su delegado la competencia para analizar y decidir
en cada caso lo pertinente. El numero de permisos que se pueden conceder a un
empleado tampoco se encuentra determinado por la legislacion”.

Que la servidora publica YIRA LUZ VERGARA MERCADO, identificada con
Cedula de Ciudadania N°45.543.980, quien ejerce el cargo de AUXILIAR ;&
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RESOLUCION No. 273
. 3 SEP 2024
“POR LA CUAL SE CONCEDE PERMISO REMUNERADO A UNA SERVIDORA
PUBLICA DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

ADMINISTRATIVA, CODIGO 407, GRADO 13, solicité mediante oficio de fecha
veintitrés (23) de Septiembre de 2024 permiso remunerado, durante los dias 24,
25 y 26 de Septiembre del 2024, para el acompafiamiento de su madre a una
intervencién quirdrgica y post operatorio.

Por lo que;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: OTORGUESE permiso remunerado a la servidora publica
YIRA LUZ VERGARA MERCADO, identificada con la Cedula de Ciudadania
N°45.543.980, quien ejerce el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVA, CODIGO
407, GRADO 13, los dias 24, 25, y 26 de Septiembre de 2024, por las razones
expuestas en la parte motiva de esta Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Exhortese a la servidora publica a justificar ante la Jefa
de Oficina de Talento Humano, los soportes necesarios para demostrar el motivo
de su ausencia.

ARTICULO TERCERO: Enviese copia de la presente Resolucién a Oficina de
Talento Humano, para los fines pertinentes.

ARTICUO CUARTO: Notifiquese la presente Resolucion a través de medios
electronicos, conforme a lo expuesto en el articulo 67 de la ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucién rige a partir de su expedicion.
Dada en Cartagena De Indias D. TYC. 2 3 SEP 2024

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

ELIANA DELCARMEN SIMANCAS TINOCO
Personera Qjsfrital De Cartagena de Indias D, Ty C

i
Elabord, Jimmy S Guerers Aprobe: Ivan Grandett Quintana w
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Cartagena De Indias D. Ty C, 23 de septiembre de 2024

Doctores:
ELIANA DEL CARMEN SIMANCAS TINOCO
Personera Distrital de Cartagena de Indias

BIENVENIDA GULFO AYOLA
Jefa de Talento Humano

JOSE ORTIZ MACHACON
Delegado Para La Proteccién, de la Infancia, Adulto Mayor, Mujer y Familia

Referencia: SOLICITUD PERMISO REMUNERADO POR CALAMIDAD
Cordial Saludo:

Por medio de la presente me permito me dirijo a usted para informarle que el dia 23
de septiembre 2024 mi madre la sefiora LEONOR MERCADO DE LA CRUZ sera
intervenida quirdrgicamente en la mano derecha por fractura ocasionada por una
caida repentina. Importante anotar que mi madre se encuentra hospitalizada desde
el dia 5 de Septiembre 2024 hasta la fecha por padecer quebrantos de salud
(INSUFICIENCIA RENAL CRONICA)

Con la finalidad de garantizar la salud de mi madre y por la persona que se
encuentra al frente de los cuidados de mi sefiora madre. Solicito de manera
respetuosa permiso remunerado los dias 24, 25 y 26 de Septiembre 2024 para
atender el post Operatorio de mi progenitora.

Posteriormente presentare los respectivos soportes.

Atgrtamente,

_ \\«%rgjmv'?
LUZ VERGARA MERCADO

. C No 45543980
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RESOLUCION No. 276

“pPOR LA CUAL SE RE%B&EEOM Y AUTORIZA INCENTIVO
CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BIENESTAR
SOCIAL 2024 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

La Personera Distrital de Cartagena de Indias, en gjercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y reglamentarias, especialmente las conferidas por la ley 136 de
1994, decreto 1045 de 1978, ¥

CONSIDERANDO

Que la Doctora ELIANA DEL CARMEN SIMANCAS TINOCO, fue elegida por el Honorable
Concejo Distrital de Cartagena como Personera Distrital de Cartagena de Indias, para el
periodo comprendido entre el 01 de marzo de 2024 al 29 de febrero de 2028.

Que la Personera Distrital, por mandato legal (Ley 136 de 1994), le corresponde ejercer la

facultad de nominador y ordenar del gasto asignado a la Personeria Distrital de Cartagena
de Indias.

Que mediante el Decreto Ley 1567 de 1998 se creo el Sistema Nacional de Capacitacion y
el Sistema de Estimulos para los empleados publicos.

Que el articulo 13 del mencionado Decreto Ley: “establece el sistema de estimulos, el
cual estaré conformado por el conjunto interrelacionado y coherente de politicas,
planes, entidades, disposiciones legales y programas de bienestar e incentivos que
interactuan con el propésito de elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion, desarrollo y
bienestar de los empleados del Estado en el desemperio de su labor y de contribuir al
cumplimiento efectivo de los resultados institucionales”.(Cursiva y negrilla fuera de texto
original).

De igual manera, el articulo 18 de dicho Decreto Ley establece a los programas de
bienestar social e incentivos como el medio a través del cual se pondra en funcionamiento
el sistema de estimulos para los empleados.

Que el bienestar social de los trabajadores es definido en el Decreto Ley 1567 de 1998
de la siguiente forma:

“ARTICULO 20. Bienestar Social. Los programas de bienestar social deben organizarse
a partir de las iniciativas de los servidores publicos como procesos permanentes
orientados a crear, mantener y mejorar las condiciones que favorezcan el desarrollo
integral del empleado, el mejoramiento de su nivel de vida y el de su familia; asi mismo
deben permitir elevar los niveles de satisfaccion, eficacia, eficiencia, efectividad e
identificacion del empleado con el servicio de Ja entidad en la cual labora."(Cursiva fuera
de texto original)

Que el articulo 30 del mencionado Decreto Ley sefiala: “Para reconocer el desempefio en
niveles de excelencia podran organizarse planes de incentivos pecuniarios y planes de
incentivos no pecuniarios”.

De aunado a lo anterior, el articulo 36 del precitado Decreto Ley establece las
consideraciones que cada entidad debe observar para asignar los incentivos, asi:

a) La seleccion y la asignacion de incentivos se basaran en registros e instrumentos
objetivos para medir el desempefio meritorio;

b) En todo caso los criterios de seleccioén considerarén la evaluacion del desempeiio y los
resultados del trabajo del equipo como medidas objetivas de valoracion;

c) Cada empleado seleccionado tendra derecho a escoger el reconocimiento de su
preferencia dentro de los planes de incentivos disefiados por la entidad en la cual labora;

d) Siempre debe hacerse efectivo el reconocimiento que se haya asignado por el>
infospersonenacartagena.gov.co
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RESOLUCION No. 276
2 5 SEP 2024
“POR LA CUAL SE RECONOCE Y AUTORIZA INCENTIVO
CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BIENESTAR
SOCIAL 2024 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”
desempefio en niveles de excelencia;

e) Todo empleado con desempefio en niveles de excelencia debe tener reconocimiento por
parte del superior inmediato. Dicho reconocimiento se efectuara por escrito y se anexara a
la hoja de vida”.

Que la Personeria Distrital de Cartagena esta obligada al cumplimiento de la Ley 909 de
2004, Decreto Ley 1567 de 1998 y Decreto 1083 de 2015.

Que el Paragrafo del articulo 36 de la Ley 809 de 2004, establece: “Con el propdsito de
elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion y desarrollo de los empleados en el desemperio
de su labor y de contribuir al cumplimiento efective de los resultados institucionales, las
entidades deberan implementar programas de bienestar e incentivos, de acuerdo con las
normas vigentes y las que desarrolien la presente Ley.".

Que el articulo 2.2.10.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015, “Por medio del cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica’ reglamentario de la Ley 909
de 2004, establece que "“/as entidades deberén organizar programas de estimulos con el fin
de motivar el desempefio eficaz y el compromiso de sus empleados”.

Que el articulo 2.2.10.8 del Decreto Nacional 1083 de 2015 sefala que: “Los planes de
incentivos, enmarcados dentro de los planes de bienestar social, tienen por objeto otorgar
reconocimientos por el buen desemperio, propiciando asi una cultura de trabajo orientada
a la calidad y productividad bajo un esquema de mayor compromiso con los objetivos de
las entidades.”

Que a su vez la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, Aprob6 y Adopto Plan de
Accidn Institucional (PAI) vigencia 2024 y los planes de que trata el Decreto 612 de 2018,
mediante Resolucion No. 024 del 30 de Enero de 2024.

Que mediante Resolucién N° 168 del 14 de Junio de 2024, la Personeria Distrital de
Cartagena, aclara el Plan Institucional de Bienestar Social e Incentivos de afio 2024.

Que en el Programa Institucional de Bienestar Social del 2024 y conforme a lo aclarado
mediante la Resolucion No. 168 del 14 Junio de 2024, se establecio el reconocimiento de
dias de descanso remunerado segun la antigliedad del servidor publico asi:

ANOS DE ANTIGUEDAD DIAS
De 5 a 10 afios 2
De 10 a 15 afios 3
De 15 en adelante 4

Que el servidor publico JIMMY SIERRA GUERRERO, identificado con la Cedula de
Ciudadania N° 73.109.790, quien ejerce el cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
CcODIGO 222, GRADO 11, ingres6 a esta Agencia de Ministerio Publico el Diecinueve
(19) de Enero de 2006, es decir tiene mas de 15 arios de servicio en la entidad.

Que mediante oficio de fecha 18 de Septiembre de 2024, el servidor publico JIMMY

SIERRA GUERRERDO, identificado con la Cedula de Ciudadania N° 73.109.790, solicit6

segun su fecha de ingreso cuatro (04) dias de DESCANSO REMUNERADO, escogiendo @‘Z
los dias, 25, 26, 27 y 30 de Septiembre de 2024.

Que en consideracion a lo antes expuesto se,

infowpersonerincartagena.gov.co
S 3N4015759
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Cartagena de Indias, septiembre 18 del 2024

Doctor

ersoneria Distrital de Cartagena de Indias

e

ve e
RESOLUCION No.

25 SEP 2024
“POR LA CUAL SE RECONOCE Y AUTORIZA INCENTIVO

CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BIENESTAR
SOCIAL 2024 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Recondzcase DESCANSO REMUNERADO al servidor publico
JIMMY SIERRA GUERRERO, identificado con la Cedula de Ciudadania N* 73.108.790,
quien ejerce el cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 222, GRADO 11,
los dias 25, 26, 27 y 30 de septiembre de 2024, por las razones expuestas en la parte
motiva de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Enviese copia de esta Resolucién a la Oficina de Talento Humano
y archivese copia en la hoja de vida del servidor publico antes mencionado.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese la presente Resolucion a través de medios
electronicos, conforme a lo dispuesto en el articulo 67 de la ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
I’
Dada en Cartagena De Indias D. TYC. ¢ 9 SEP 2024
é&w cuL et -

ELIANA DEL CARMEN SIMANCAS TINOCO
Personeré Distrital De Cartagena De Indias
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-

Cartagena de Indias, septiembre 18 del 2024
Doctor

IVAN GRANDETT QUINTANA
Jefe de Talento Humano (e)

Asunto: SOLICITUD DE DISFRUTE DIAS DE ANTIGUEDAD.

Segun lo contemplado en el Plan de Bienestar Labora, vigencia 2024, en lo
referente al beneficio de la antigiedad, solicito a usted otorgarme dicho beneficio
los dias 25, 26, 27 y 30 de septiembre de 2024.

BENEFICIO POR ANTIGUEDAD

ANOS iyt D

De 5 a 10 ainos
De 10 a 15 afios

-hwro;

De 15 en adelante

De igual manera la anterior solicitud, se fundamenta en que ingrese a la entidad
el dia 19 de enero de 2006, es decir tengo mas de 15 afios laborando en la misma.

Agradeciendo la atencion a la presente
Cordialmente

Vit

JIMMY SIERRA GUERRERO
P.E
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Cartagena de Indias D. T Y C, 03 de Octubre del 2024.

Honorable:

JUZGADO 01 PENAL DEL CIRCUITO PARA ADOLESCENTES CON FUNCION DE CONOCIMIENTO
DE CARTAGENA.

j01pctoadfccgena@cendoj.ramajudicial.qov.co

E. S. D.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA.

RADICADO: 13001311800120240009600.

ACCIONANTE: DIDIMO MENDIVIL CASTILLO

ACCIONADO: LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA Y COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL.

VINCULADO: CONCEJO DE CARTAGENA Y LA ALCALDIA MAYOR DEL DISTRITO DE CARTAGENA.

ASUNTO: PRONUNCIAMIENTO relacionado con la ACCION DE TUTELA, invocada por DIDIMO
MENDIVIL CASTILLO, en la que se ACCIONA a la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS, identificada con radicacion No. 13001311800120240009600.

Mediante la presente, yo, ALVARO PALOMINO GELES, actuando en mi calidad de JEFE DE LA OFICINA
ASESORA JURIDICA de la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, de conformidad
con lo dispuesto en el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de esta Agencia, asi
como lo establecido en la Resolucion 172 de Agosto 02 de 2016, con el comedido respeto, me permito
RENDIR, informe de tutela acerca de los hechos narrados en la ACCION DE TUTELA invocada por
DIDIMO MENDIVIL CASTILLO, identificado con cédula de ciudadania N° 73.092.227, actuando en
representacion y agencia de los servidores publicos afiliados a la ASOCIACION DE EMPLEADOS DE LAS
PERSONERIAS DE COLOMBIA, en la que se ACCIONA a la PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA DE INDIAS, identificada con radicacion No. 13001311800120240009600 el cual paso a
exponer teniendo en cuenta las siguientes consideraciones.

OPORTUNIDAD PROCESAL

El presente informe se allega con observancia del término perentorio de dos (02) dias habiles otorgado por
su honorable Despacho en el Auto de fecha 02 de Octubre de 2024.

CONSIDERACIONES DE LA PERSONERIA DSITRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

La Personeria Distrital de Cartagena, manifiesta que una vez revisado el caso sub examine y a partir de los
apartes facticos expresados, resulta imposible colegir conducta alguna, que por accién u omisién pudiere
derivar en la vulneracién de los derechos fundamentales del Accionante, cuya responsabilidad fuere
atribuible a la Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

En el caso que nos atafe, el actor relata lo siguiente: “las tablas que registran el total de empleos y
vacantes ofertados por la entidad, no registra los cargos recién creados mediante el Acuerdo 0122 de
2023, correspondientes a la denominacion ASESOR. Esto constituye una irregularidad sustancial, en la
medida que conlleva una violacién del debido proceso con consecuencias frente a los derechos de los
Aspirantes a los cargos vacantes que saben, por respuesta a consulta a la CNSC (afio 2009) y por lectura
simple de la Sentencia C-1178 de 2001 y el articulo 5 de la Ley 909 de 2004, que el Personero no esta

[=] e
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Personeria Distrital de Cartagena de Indias

facultado para tener ASESORES excluidos de la carrera Administrativa, como personal de confianza
adscritos a su despacho”.

Ahora bien, respecto al concepto u objeto “de libre nombramiento y remocién” se traduce en que la persona
gue ha de ocupar un empleo de tal naturaleza, puede ser nombrada y también desvinculada por quien
tiene la facultad de hacerlo. Es decir, el 6rgano o persona a quien corresponda, puede disponer libremente
del cargo confirmando o removiendo a su titular, mediante el ejercicio exclusivo de la facultad discrecional
gue, entre otras cosas, se justifica precisamente porque en virtud de las funciones que le son propias al
cargo de libre nombramiento y remocion, (de direccion, manejo, conduccion u orientacion institucional), se
toman las decisiones de mayor trascendencia (adopcién de politicas o directrices fundamentales) para la
entidad o la empresa de que se trate.

Los empleados de libre nombramiento y remocién no gozan de las mismas garantias de los del régimen de
carrera, y pueden ser libremente hombrados y removidos en ejercicio del poder discrecional que tiene la
Administracion para escoger a sus colaboradores, toda vez que ocupan lugares de direccion y/o confianza
dentro de la entidad publica. (Concepto 039731 de 2020 Departamento Administrativo de la Funcién
Publica)

De otra arista la Personera Distrital, por mandato legal (Ley 136 de 1994), le corresponde ejercer la
facultad de nominador y ordenador del gasto asignado a la Personeria distrital de Cartagena de Indias.

“ARTICULO 168. Personerias. Las personerias municipales y distritales son las entidades encargadas de
ejercer el control administrativo en el municipio y cuentan con autonomia presupuestal y administrativa”.

Aunado a lo anterior el ARTICULO 181. Facultades de los personeros. Dispone: “Sin perjuicio de las
funciones que les asigne la Constitucion y la ley, los personeros tendran la facultad nominadora del
personal de su oficina, la funcion disciplinaria, la facultad de ordenador del gasto asignados a la personeria
y la iniciativa en la creacion, supresion y fusion de los empleos bajo su dependencia, sefialarles funciones
especiales y fijarle emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientes”,

De tal forma que el actor ha realizado un analisis ligero de los supuestos normativos, al aseverar que la
PERSONEROS (AS) DISTRITALES Y MUNICIPALES, no estan facultados para para tener ASESORES
excluidos de la carrera Administrativa, como personal de confianza adscritos a su despacho, toda vez que
por mandato legal ejercen facultad nominadora del personal de su oficina.

Sea esta la oportunidad para manifestar que conforme a los hechos esbozados por el accionante de la
Accién Constitucional de la referencia, LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INIDAS,
COADYUVO ACCION DE TUTELA, el dia 02 de octubre, presentada por OSIRIS DEL CARMEN FRANCO
CASTILLO, en calidad de presidenta del Sindicato de Trabajadores de la Personeria Distrital de
Cartagena; DENISE MORENO SIERR, en calidad de presidente de la FEDERACION UNETE
CARTAGENA y RITA ELVIA LOPEZ OROZCO, en calidad de Presidente del Sindicato
SUCONTROLCARIBE SUBDIRECTIVA CARTAGENA, contra LA COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL y estim6 lo siguiente:

Es evidente, para esta Agencia de Ministerio Publico, que existe una violaciéon a las disposiciones juridicas
contenidas en el Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, toda vez que al no estar ajustado, corregido
y actualizado el MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA vy siendo lo anterior solicitado por la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante informe
suscrito por la contratista JAKLIN PUERTO HERNANDEZ, la CNSC debié abstenerse de publicar el

A, Pedro de Heredia, Pie de la Popa, sector Lo Amador, calle 32 No. 20 C 14,
info@personenacartagena.gov.co

2= 3114015759
WA . personeriacartagena.gov.co




Personeria Distrital de Cartagena de Indias

ACUERDO 180 DEL 05 DE SEPTIEMBRE DE 2024, hasta tanto se llegara a una concertacion con esta
entidad, configurandose adicionalmente una una omision a la solicitud escrita donde se requiere un plazo
maximo de tres (03) meses para realizar los ajustes necesarios al interior de la Entidad, y por ende
garantizar que este proceso se desarrolle con transparencia. La anterior solicitud fue suscrita por el doctor
IVAN GRANDETT QUINTANA Jefe de la Oficina de Talento Humano (E) y se anexa para que haga parte
del acervo probatorio en la presente accion constitucional.

De lo anterior, El articulo 2.2.6.34 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, adicionado por el
articulo 3 del Decreto 051 de 2018, establece lo siguiente:

“Articulo 2.2.6.34. Registro de los empleos vacantes de manera definitiva. Los jefes de personal o
quienes hagan sus veces en las entidades pertenecientes a los sistemas general de carrera, a los
especificos v a los especiales de origen legal vigilados por la Comisién Nacional del Servicio Civil,
deberan reportar los empleos vacantes de manera definitiva, en el sistema gue adopte la Comisidén
Nacional del Servicio Civil, con la periodicidad vy lineamientos que esta establezca.

Las entidades deben participar con la Comisién Nacional de Servicio Civil en el proceso de
planeacion conjuntay arménica del concurso de méritos. La convocatoria debera ser firmada por la
Comision Nacional de Servicio Civil y por el jefe de la entidad publica respectiva.

Previo al inicio de la planeacién del concurso la entidad debera tener actualizado su manual de
funciones v competencias laborales vy definir los ejes tematicos.

De otra arista; con relacién al deber de “planeacion conjunta y armoénica del concurso de méritos”, la Corte
Constitucional, mediante Sentencia C-183 de 2019, M.P. Luis Guillermo Guerrero Pérez, preciso:

Con fundamento en los anteriores elementos de juicio se procedié a analizar la constitucionalidad de la
norma demandada [articulo 31, numeral 1, de la Ley 909 de 2004]. Este analisis concluyé, en primer lugar,
gue la interpretacién segun la cual para poder hacer la convocatoria son necesarias las dos voluntades:
la de la CNSC vy la de la entidad u organismo, cuyos cargos se proveeran por el concurso, es
abiertamente incompatible con la Constitucién. Sin_embargo, dado que hay otra interpretacién
posible, que se ajusta mejor _a las _exigencias _constitucionales de colaboracién armoénica y de
colaboracion (art. 113 y 209 CP): la de entender que, si bien el jefe de la entidad u organismo puede
suscribir la convocatoria, como manifestacion del principio de colaboracion armdnica, de esta posibilidad no
se sigue de ningun modo (i) que pueda elaborarla, modificarla u obstaculizarla y (ii) que la validez de la
convocatoria dependa de la firma del jefe de la entidad o u organismo, y que la CNSC, en tanto_autor
exclusivo de la convocatoria, no puede disponer |la realizacién del concurso sin que previamente se
hayan cumplido en la entidad cuyos cargos se van a proveer por medio de éste, los presupuestos
de planeacidon y presupuestales previstos en la ley (Subrayado y Negrilla fuera de texto).

De lo anterior, es claro para esta Agencia que aun no estaban dadas las condiciones Legales y
Reglamentarias para que la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, publicara el ACUERDO 180
DEL 05 DE SEPTIEMBRE DE 2024, actuando de manera ligera toda vez que conforme a lo descrito
anteriormente la Personeria Distrital de Cartagena no tiene su manual de funciones y competencias
laborales actualizado y adicional a esto se debian subsanar por la Entidad unos yerros anotados por la
misma CNSC.
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De conformidad con lo anterior, nos permitimos se sirva negar las pretensiones del demandante y en su
lugar, se sirva ordenar la desvinculacion de la entidad que represento del tramite en cuestion.

La anterior solicitud por parte de este Ministerio Publico se realiza respetando los principios de autonomia e
independencia de los jueces, entre los que se destacan particularmente el art. 228 de la C. N., segun el
cual las decisiones de la administracion de justicia son independientes y el art. 230 de la C. N., que sefiala
que los jueces en sus providencias solo estan sometidos al imperio de la ley.

PRUEBAS

1. Informe de Tutela, dirigido al juzgado cuarto civil del circuito de Cartagena, a fecha de 02 de
octubre de 2024, que consta en veintiocho (28) folios Gtiles y legibles.

ANEXOS

1. Acta de Nombramiento del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la Personeria Distrital de

Cartagena de Indias.

Acta de Posesién del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la Personeria Distrital de Cartagena.

3. Resolucion No. 172 de 2016 “Mediante la cual se Delegan unas funciones al Jefe de la Oficina
Asesora Juridica de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias.”

n

NOTIFICACIONES

En adelante las notificaciones las recibiremos en el correo electronico Institucional designado para
notificaciones judiciales juridica@personeriacartagena.gov.co

Atentamente,

ALVARO PALOMINO GELES

Jefe de Oficina Asesora Juridica
Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

w@mAM D

Proyect:Katherih Aguirre.
Asesora Juridica Externa
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Cartagena de Indias D. T Y C, 02 de Octubre del 2024.

Honorable:

JUZGADO 04 CIVIL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA.
j04cctocgena@cendoj.ramajudicial.qgov.co

E. S. D.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA.

RADICADO: 13001310300420240027400.

ACCIONANTE: OSIRIS DEL CARMEN FRANCO CASTILLO, DENISE MORENO SIERRA, RITA
ELVIA LOPEZ OROZCO.

ACCIONADO: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL.

VINCULADO: PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS.

ASUNTO: PRONUNCIAMIENTO relacionado con la ACCION DE TUTELA, invocada por OSIRIS
DEL CARMEN FRANCO CASTILLO, DENISE MORENO SIERRA, RITA ELVIA LOPEZ
OROZCO, en la que se VINCULA a la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
identificada con radicacion No. 13001310300420240027400.

Mediante la presente, yo, ALVARO PALOMINO GELES, actuando en mi calidad de JEFE DE LA
OFICINA ASESORA JURIDICA de la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
de conformidad con lo dispuesto en el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales
de esta Agencia, asi como lo establecido en la Resolucion 172 de Agosto 02 de 2016, con el
comedido respeto, me permito RENDIR, informe de tutela acerca de los hechos narrados en la
ACCION DE TUTELA invocada por OSIRIS DEL CARMEN FRANCO CASTILLO, en calidad de
presidenta del Sindicato de Trabajadores de la Personeria Distrital de Cartagena; DENISE
MORENO SIERR, en calidad de presidente de la FEDERACION UNETE CARTAGENA y RITA
ELVIA LOPEZ OROZCO, en calidad de Presidente del Sindicato SUCONTROLCARIBE
SUBDIRECTIVA CARTAGENA, en la que se VINCULA a la PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA DE INDIAS, identificada con radicacion No. 13001310300420240027400, el cual
paso a exponer teniendo en cuenta las siguientes consideraciones.

OPORTUNIDAD PROCESAL

El presente informe se allega con observancia del término perentorio de dos (02) dias habiles otorgado por
su honorable Despacho en el Auto de fecha 30 de Septiembre de 2024.

CONSIDERACIONES DE LA PERSONERIA DSITRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

La Personeria Distrital de Cartagena, manifiesta que una vez revisado el caso sub examine, coadyuva la
presente accion constitucional, toda vez que de los apartes facticos expresados resulta posible colegir
conducta que por accion u omision pudiere derivar en la vulneracion de derechos fundamentales, cuya
responsabilidad fuere atribuible a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL.
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ANTECEDENTES:

1. La personeria Distrital de Cartagena, suscribié el dia 06 de agosto del afio 2024, acuerdo
sindical colectivo, con sindicatos del Distrito de Cartagena, entre los que se encuentra
SINTRAPECAR, SUCONTROL CARIBE; acuerdo radicado ante el Ministerio del Trabajo-
DIRECCION TERRITORIAL DE BOLIVAR el dia 21 de agosto del 2024.

2. En el acuerdo sindical colectivo, suscrito, se acordé en el articulo 48, lo siguiente:
“MESAS DE TRABAJO PARA LA REVISION DEL MANUAL DE FUNCIONES Y
COMPETENCIAS LABORALES DE LOS FUNCIONARIOS DE LA PERSONERIA: EL
EMPLEADOR se compromete a convocar mesas de trabajo con todos los servidores publicos o
con sus delegados con el compromiso de revisar el manual de funciones Yy competencias
laborales, de la entidad durante la vigencia 2024.”

3. La Personeria Distrital de Cartagena, en cumplimiento de este acuerdo colectivo sindical, le dio
respuesta escrita el dia 11 de septiembre del 2024, por medio de su Oficina de Talento Humano,
con oficio dirigido a la CNSC grupo de trabajo territorial 11, con Radicado # 2024RE194674, a la
solicitud enviada por la Comisién Nacional del Servicio Civil, por correo electrénico, el dia 09 de
septiembre del 2024, donde le solicitaban cambiar, modificar el Manual de Funciones y
Competencias de la Personeria Distrital de Cartagena.

4. Aunado a lo anterior, la Personeria Distrital de Cartagena, en su respuesta, le solicita a la
Comisiéon Nacional del Servicio Civil, un plazo maximo de tres (3) meses, con el fin de
corregir todas las inconsistencias y observaciones, atendiendo el compromiso suscrito en
acuerdo laboral colectivo.

5. La Comisién Nacional del Servicio, de manera unilateral, publico el dia viernes 13 de septiembre,
el ACUERDO 180 DEL 05 DE SEPTIEMBRE DE 2024, convocatoria de concurso Territorial 11.
Donde incluyo los cargos de la Personeria Distrital de Cartagena.

Conforme a lo anterior, es evidente, para esta Agencia de Ministerio Publico, que existe una violacion a las
disposiciones juridicas contenidas en el Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, toda vez que al no
estar ajustado, corregido y actualizado el MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE LA
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA y siendo lo anterior solicitado por la Comision Nacional del
Servicio Civil, mediante informe suscrito por la contratista JAKLIN PUERTO HERNANDEZ, la CNSC dehié
abstenerse de publicar el ACUERDO 180 DEL 05 DE SEPTIEMBRE DE 2024, hasta tanto se llegara a una
concertacion con esta entidad, configurdndose adicionalmente una una omisién a la solicitud escrita donde
se requiere un plazo maximo de tres (03) meses para realizar los ajustes necesarios al interior de la
Entidad, y por ende garantizar que este proceso se desarrolle con transparencia. La anterior solicitud fue
suscrita por el doctor IVAN GRANDETT QUINTANA Jefe de la Oficina de Talento Humano (E) y se anexa
para que haga parte del acervo probatorio en la presente accidn constitucional.

De lo anterior, El articulo 2.2.6.34 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, adicionado por el
articulo 3 del Decreto 051 de 2018, establece lo siguiente:

“Articulo 2.2.6.34. Registro de los empleos vacantes de manera definitiva. Los jefes de personal o
quienes hagan sus veces en las entidades pertenecientes a los sistemas general de carrera, a los
especificos y a los especiales de origen legal vigilados por la Comision Nacional del Servicio Civil,
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deberan reportar los empleos vacantes de manera definitiva, en el sistema gue adopte la Comision
Nacional del Servicio Civil, con la periodicidad y lineamientos que esta establezca.

Las entidades deben participar con la Comision Nacional de Servicio Civil en el proceso de
planeacion conjuntay armoénica del concurso de méritos. La convocatoria debera ser firmada por la
Comision Nacional de Servicio Civil y por el jefe de |la entidad pUblica respectiva.

Previo al inicio de la planeacién del concurso la entidad debera tener actualizado su manual de
funciones v competencias laborales vy definir los ejes tematicos.

En la asignacién de las cuotas sectoriales, el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico o las dependencias
encargadas del manejo del presupuesto en los entes territoriales, deberan sefialar el monto de los recursos
destinados para adelantar los concursos de méritos.”

De otra arista; con relacion al deber de “planeacién conjunta y arménica del concurso de méritos”, la Corte
Constitucional, mediante Sentencia C-183 de 2019, M.P. Luis Guillermo Guerrero Pérez, preciso:

Con fundamento en los anteriores elementos de juicio se procedié a analizar la constitucionalidad de la
norma demandada [articulo 31, numeral 1, de la Ley 909 de 2004]. Este analisis concluyé, en primer lugar,
que la interpretacion segun la cual para poder hacer la convocatoria son necesarias las dos voluntades:
la de la CNSC v la de la entidad u organismo, cuyos cargos se proveeran por el concurso, es
abiertamente _incompatible con la Constitucién. Sin_embargo, dado que hay otra interpretacién
posible, que se ajusta mejor_a las _exigencias constitucionales de colaboracion _armoénica y de
colaboracion (art. 113 y 209 CP): la de entender que, si bien el jefe de la entidad u organismo puede
suscribir la convocatoria, como manifestacion del principio de colaboracion arménica, de esta posibilidad no
se sigue de ningun modo (i) que pueda elaborarla, modificarla u obstaculizarla y (ii) que la validez de la
convocatoria dependa de la firma del jefe de la entidad o u organismo, y que la CNSC, en tanto_autor
exclusivo de la convocatoria, no puede disponer la realizacién del concurso sin que previamente se
hayan cumplido en la entidad cuyos cargos se van a proveer por medio de éste, los presupuestos
de planeacién vy presupuestales previstos en la ley (Subrayado y Negrilla fuera de texto).

Aunado a lo anterior, nos permitimos instar a su honorable despacho a que se realice lo pertinente con el
fin de proteger o salvaguardar los Derechos Fundamentales que se han visto amenazados o vulnerados
ante la situacion manifestada por las accionantes y teniendo como base el material probatorio que hace
parte integral de la Accién de Tutela incoada.

La anterior solicitud por parte de este Ministerio Publico se realiza respetando los principios de autonomia e
independencia de los jueces, entre los que se destacan particularmente el art. 228 de la C. N., segun el
cual las decisiones de la administracion de justicia son independientes y el art. 230 de la C. N., que sefiala
gue los jueces en sus providencias solo estan sometidos al imperio de la ley.

PRUEBAS

1. Solicitud suscrita por el doctor IVAN GRANDETT QUINTANA Jefe de la Oficina de Talento
Humano (E), que consta en dos (02) folios utiles y escritos.

2. Acuerdo laboral colectivo, suscrito entre sindicatos del Distrito de Cartagena, la Alcaldia
Distrital de Cartagena, Entes Descentralizados y Entes de Control, entre los que se
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encuentra la firma de la Personeria Distrital de Cartagena, que consta en once (11) folios
Utiles y escritos.

ANEXOS

1. Acta de Nombramiento del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la Personeria Distrital de
Cartagena de Indias.

2. Acta de Posesion del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la Personeria Distrital de
Cartagena.

3. Resolucion No. 172 de 2016 “Mediante la cual se Delegan unas funciones al Jefe de la
Oficina Asesora Juridica de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias.”

NOTIFICACIONES

En adelante las notificaciones las recibiremos en el correo electronico Institucional designado para
notificaciones judiciales juridica@personeriacartagena.gov.co

Atentamente,

‘\f‘v""

i

ALVARO PALOMINO GELES

Jefe de Oficina Asesora Juridica
Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

mw A%ﬁ O

Proyect:Katherih Aguirre.
Asesora Juridica Externa
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Cartagena de Indias D. T Y C, 18 de Septiembre del 2024

Honorable:

JUZGADO 19 PENAL MUNICIPAL CON FUNCIONES DE CONOCIMIENTO DE
CARTAGENA

i19cmplcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA.

RADICADO: 13001400901920240033900

ACCIONANTE: CLAUDIA JUNCO GIRADO, EN CALIDAD DE AGENTE
OFICIOSO DE SU HIJO MAURO ALEJANDRO MARTINEZ JUNCO.
ACCIONADO: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SALUD DISTRITAL
(DADIS)

ASUNTO: PRONUNCIAMIENTO relacionado con la ACCION DE TUTELA,
invocada por la ciudadana CLAUDIA JUNCO GIRADO, actuando en calidad de
agente oficioso de su hijo MAURO ALEJANDRO MARTINEZ JUNCO, en la que
se VINCULA a la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
identificada con radicacion No. 13001400901920240033900.

Mediante la presente, yo, ALVARO PALOMINO GELES, actuando en mi calidad
de JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA de la PERSONERIA DISTRITAL
DE CARTAGENA DE INDIAS, de conformidad con lo dispuesto en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales de esta Agencia, asi como lo
establecido en la Resolucién 172 de Agosto 02 de 2016, con el comedido respeto,
me permito REMITIR, informe de tutela suscrito por el PROFESIONAL
UNIVERSITARIO DE LA PERSONERIA DELEGADA PARA LA PROMOCION Y
PROTECCION DEL LOS DERECHOS HUMANOS Y DE LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO de la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA,
donde se pronuncia acerca de los hechos narrados en la ACCION DE TUTELA
invocada por CLAUDIA JUNCO GIRADO, en la que se VINCULA a la
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, identificada con
radicacion No. 13001400901920240033900.

CONSIDERACIONES DE LA PERSONERIA DSITRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS.

Para dar cumplimiento a lo ordenado por su despacho, me permito allegarle
Informe de Tutela suscrito por el doctor DANIEL PACHECO CEBALLOS, en su
calidad de PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PERSONERIA DELEGADA
PARA LA PROMOCION Y PROTECCION DEL LOS DERECHOS HUMANOS Y
DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, de la PERSONERIA
DISTRITAL DE CARTAGENA, donde se pronuncia acerca de los hechos
narrados en LA ACCION DE TUTELA, de la referencia, que consta en dos (02)
folios Gtiles y escritos, para su conocimiento y fines pertinentes.

ANEXOS

1. Acta de Nombramiento del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la
Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

4 infoepersoneriacartagena.gov.co www.personeriacartagena.gov.co
S 3114015759

Q Avenida Pedro de Heredia Barrio Amberes Calle 31 #39-264


mailto:j19cmplcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co

Personeria Distrital de Cartagena de Indias

an )

2. Acta de Posesiéon del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la Personeria

Distrital de Cartagena.

3. Resolucion No. 172 de 2016 “Mediante la cual se Delegan unas funciones

al Jefe de la Oficina Asesora Juridica de

Cartagena de Indias.”

NOTIFICACIONES

la Personeria Distrital de

En adelante las notificaciones las recibiremos en el correo electrénico Institucional
designado para notificaciones judiciales juridica@personeriacartagena.gov.co

Atentamente,

g
i
\y

'\

ALVARO PALOMINO GELES
Jefe de Oficina Asesora Juridica

Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

w A%ﬁ O

Proyect:Katherih Aguirre.
Asesora Juridica Externa
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Cartagena de Indias, 18 de septiembre de 2024.

HONORABLE

DR. JUAN DAVID FLOREZ GARCIA

JUEZ 19 PENAL MUNICIPAL CON FUNCIONES DE CONOCIMIENTO DE
CARTAGENA

[19PMCCGENA@CENDOJ].RAMAJUDICIAL.GOV.CO

E.S.D.

Radicacion 13001400901920240033900

Proceso Accion de Tutela

Accionante Claudia Junco Girado en representacion de M.A.M.].

Accionados DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS: Departamento Administrativo
de Salud Distrital (DADIS)

Vinculados PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

Asunto Pronunciamiento de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias

DANIEL PACHECO CEBALLOS, en mi calidad de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
DE LA DELEGADA PARA LA PROMOCION Y PROTECCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS Y DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS, con fundamento en el MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS
LABORALES DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA (Resolucién No. 251 del
2023) y el Acuerdo Distrital No. N°122 del 28 de junio de 2023, respetuosamente acudo a su
digno despacho con la finalidad de rendir informe dentro del Proceso Constitucional de la
referencia, con fundamento en el proveido de fecha 17 de Septiembre de 2024, por el cual la
Casa Judicial dispuso la vinculacién de esta Agencia del Ministerio Publico del orden
distrital, lo que se procede a estructurar a continuacion.

I OPORTUNIDAD.

El honorable despacho, mediante admisién del proceso constitucional notificada el dia 17
de septiembre de 2024, ordend la vinculacion, de la Personeria Distrital de Cartagena de
Indias, con fundamento en el interés que le puede asistir dentro del caso de marras. En tal
medida, fue concedido el término de cuarenta y ocho (48) horas, a fin de rendir informe
frente a la situacion ventilada. Con fundamento en los plazos descritos, sirvase su sefioria
acoger como oportuno el presente memorial de la Personeria Distrital de Cartagena de
Indias.

II. POSICION DE LA PERSONERIA DISTRITAL FRENTE AL SUB-JUDICE -
CASO DEL MENOR M.A.M.].

El suscrito Agente del Ministerio Puiblico se permite manifestar ante la Judicatura que se
acoge la tesis del accionante, en tratdndose de la justa solicitud de la ciudadana JUNCO
GIRADO en favor de su menor hijo, a razén de sus complejidades clinicas, por lo cual ha
acudido al ente territorial con el objeto de obtener la expedicion del Certificado de
Discapacidad, encontrando talanqueras administrativas que ubican en un escenario de
revictimizacion al nifio M.A.M.]. desconociendo los postulados del debido proceso,
impidiéndose ademas el cabal acceso al sistema de salud, en las condiciones que la
acreditacion de dicho documento se lo permitiria.

Personeria Distrital De Cartagena De Indias D.T.C.
Calle 31 (Av. Pedro de Heredia) N° 39 — 264 Barrio Amberes.
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Con fundamento en lo sefialado, este Ministerio Publico estima conveniente amparar los
derechos fundamentales del agenciado, a fin de garantizar que el ente accionado asuma con
la diligencia pertinente la atencion del caso de M.A.M.]. permitiéndole resolver de manera
definitiva el estado de su certificacion.

los articulos 13 y 46 de la Constitucion Politica reconocen como elemento fundamental del
Estado Social de Derecho, la necesidad de otorgar una especial proteccion a ciertos sujetos
que, por sus condiciones de manifiesta vulnerabilidad, pueden ver restringidas sus

posibilidades en la consecucidn de una igualdad material ante la Ley.

III. SOLICITUD.

- Sirvase sefior Juez Constitucional conceder AMPARO CONSTITUCIONAL al
menor de edad M.A.M.].,, ordenando al Distrito de Cartagena de Indias,
representado en el Departamento Administrativo de Salud Distrital (DADIS),
viabilizar los tramites pertinentes que devengan en la expedicion del Certificado
de Discapacidad al agenciado.

DANIEL PACHECO CEBALLOS

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

DELEGADA PARA LA PROMOCION Y PROTECCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS Y DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LAS VICTIMAS DEL
CONFLCITO ARMADO.

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS.

Elaboré: Juan Noriega — Asesor Juridico Externo.
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL
Cadlle del Candilejo N0.33-35 Tel. 6642231 - 6645000
RESOLUCION No. 242
(De Octubre 15 de 2013)
“Por la cual se hace un nombramiento en propiedad y se diclan ofras disposiclones”
EL PERSONERQ DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
En uso de sus facultades consiitucionales y legales Ley 136 de 1994.

a)

b)

c)

d)

Porio que;

CONSIDERANDO:

Que a personero Distrital, por mandata legal (Ley 134 de 1994), le comesponde elercer
la tocultad de nominador y ordenader del gasto asignado a la Personeria Dishital de
Cartagena de Indias.

Que el Personero estd facuttcdo para nombrar vy remover, de conformidad con el
numaral 12 Art.1 78 de ia Lay 134 de 1994 alos funcionaros y empleados de la entidad,

Que como qulera que al cargo de Jefe de Oficina Asesora Juridica se encuentra en
vacancla definffiva se haca necesarfo designar a una persona que cumpla con el perfll
del cargo.

Que « sefior ALVARO PALOMINO GELES, identificado con la cédula de cludadania No.
3.882.404 de Mohates (Bolivar) cumple todos los quesitos exigidos en la entidad, para
agesempenar dicho ¢cargo.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOmbrese en propledad ol sefor, ALVARO PALOMINO GELES, Identificado con ia
cédula de cludadania No. 3.882.404 de Mahates (Bolivar), en el cargo de Jefe de Oficina Asesora
Juridica, Cédigo 115 Grado 15, de la Personeria Distrital.

ARTICULO SEGUNDO: Enviese copla de la presente Resotucién a la Direccion Administrativa para los
fines perlinentes,

ARTICULO TERCERO: Archivar copla de la Presente Resoluclon en la hola de vida del funclonaro.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucldn rige a partir de su expediclon.

Dada en Cartogena, a los Quince (

(2013).




RESOLUCION 250 - 2023
yERSONERIA (17 de julio 2023)
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Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores publicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias

EL PERSONERO DISTRITAL DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
DIy C.,

En uso de sus facultades Legales, Reglamentarias y en especial de las conferidas
en el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, en el articulo 178 en la Ley 136 de 1994,
Ley 909 de 2004, D. L. 785 de 2005, DUR 1083 de 2015 y demdas normas que o
sustituyen, modifican o adicionan,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.11.2.2 del Decreto 1083 de 2015 establece que cuando se
reforme de forma total o parcial la planta de empleos de una entidad y los cargos
de carrera de la nueva planta sean iguales o se distingan de los que conformaban
la planta anterior solamente en su denominacién, los titulares con derechos de
carrera de los anteriores empleos deberdn ser incorporados en la situaciéon en que
venian y sin que se les exija requisitos superiores para su desempefio.

Que el pardgrafo 1 del articulo 2.2.12.2 del Decreto 1083 de 2015 establece que en
la reforma total o parcial de la planta de empleos de una entidad, la incorporacion
de los empleados provisionales en cargos iguales o equivalentes a los suprimidos
que venian desempefiando no tendrd la calidad de nuevo nombramiento.

Que mediante ACUERDO No. 122 de 28 de junio de 2023, el Honorable Concejo
Distrital de Cartagena de Indias redisefi¢ la Estructura Administrativa de la
Personeria, determiné las funciones de sus dependencias, establecié la Planta de
empleos, la Escala Salarial para las distintas categorias de empleos y el Manual
Especifico de Funciones, Requisitos y Competencias Laborales de la Personeria
Distrital de Cartagena de indias D. T. y C.

Que mediante las resoluciones numeros 247 y 248 de 14 de julio de 2023, se
establecié la nueva estructura v planta de personal de la Personeria Distrital de
Cartagena de indias, respectivamente.

Que las incorporaciones y movimientos de personal ordenadas en este acto
administrativo sin solucién de continuidad no generan para los servidores de la
entidad ni desmejora en su remuneracién anual, ni pérdida de los derechos de
carrera a quienes los ostentan, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 125
de la Constitucion.

Que como consecuencia de la reforma efectuada, se hace necesario incorporar
parcialmente a los servidores publicos, iniciando con los que conforman los niveles
directivo y asesor, de la nueva planta de personal de la entidad.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Incorporacién de los empleados de los niveles directivo y asesor a la
nueva planta de personal. Incorporar a los siguientes empleados de los nivelesg

il

e/ Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calle 31 (Av. Pedrc de Heredia) No. 39-264, Barrio Amberes
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RESOLUCION 250 - 2023

(17 de julio 2023)

Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores publicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias
directivos y asesor a la nueva planta de personal de la Personeria Distrital de

Cartagena,

DESPACHO DEL PERSONERO

oA 9% o curoo| MUALELD | coma| MO,

PERSONERO DISTRTAL | 015 | 17 |CARMEN DE CARO MEZA | 33.199.788 PERIODO FIJO
ASESOR 105 11 | MERCEDES S ROMERO PR R o

PLANTA GLOBAL

TMNACON 9 o cuppo| MRS | camn | O,

PERSONERO AUXILIAR| 017 | 13 |2 00r o AGUAS | 047.3¢8.929 R ion
JEFE DE OFICINA 006 13 [AorA P ARANZA | 25 793.867 R o
T | 1 (S O] momew] o
e I B
EET_;@?ED? 040 12 | ANTONIO URQUIJO CRUZ 8.854.821 O eIoN
Aoirsncen 040 12 | CARLOS QUINTANA TAPIA|  73.085.971 B
TR oo [ n AR oS0 wsond]  Ueiouy
Eifggig%o 040 | 12 |ALBERTO POMARES BADEL| 73.580.809 O oo
A e I
B oo | i 0 | Tmon
N 040 | 12 |ROCIO YEPEZ BUELVAS 45.468.081 e
Eifégig%) 040 12 | GERLEIN YEPES ROMERO 7.931.192 Lfsggxggg;
TN 040 12| LUIS MURILLO SANCHEZ 73.007.991 PERE NOWE
TR T
EETE%T;E%) 040 12 | JULIO FLOREZ FORTICH 9.104.853 RSN
E‘E’igg;”é? 040 12 | MARLITH HERRERA TERAN |  45.457.557 ”Bsgh;“ggg;
E'Efggﬁgg) 040 12 |RITA LOPEZ OROZCO 33.151.544 R on

(Getul/
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Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calie 31 (Av. Pedio de Heredia) No. 39-264, Barrio Amberes
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Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores pUblicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias

Articulo 2. Empleados en licencia. Las licencias concedidas con anterioridad a la
expedicién de este acto administrativo continuaran produciendo sus efectos hasta
el cumplimiento del término o la condicion.

Articulo 3. Empleados en comision para desempehar empleos de libre
nombramiento y remocién o de periodo. Los empleados de camera que se
encuentren en comisién para desempefiar un cargo de libre nhombramiento y
remocién o de periodo, aunque se incorporan en su cargo de carrera, continian
cumpliendo las funciones que actualmente desempefian y no es necesaria la
expedicién de un nuevo acto administrativo.

Articulo 4. Empleados suspendidos o separados del ejercicio de sus funciones. La
incorporacién no cambia ni modifica la situacién juridica de los empleados que se
encuentren con suspensién del cargo por medida de aseguramiento, con
suspensidn en el ejercicio del empleo como consecuencia de un proceso
disciplinario, con procesos en trémite por abandono de cargo © con actuaciones
en tramite para declarar la insubsistencia por condena penal.

Articulo 5. Incorporacién transitoria. El funcionario que ejerce el empleo ASESOR
cODIGO 105 GRADO 10 LUIS EDUARDO PALOMARES AMADOR identificado con la
c. c. No. 73.138.667, de la antigua Planta de cargos continuard ejerciendo las
funciones esenciales propias del empleo ASESOR CODIGO 105 GRADO 10 en elque
se encuentra posesionado, hasta tanto se defina su situacion de aforado sindical
mediante el corespondiente proceso de levantamiento de fuero sindical ante la
autoridad competente y se determine lo referente a su salud, previo
pronunciamiento del sistema de seguridad sccial en salud.

Articulo 6. Vigencia. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Cartagena de Indias, a los diecisiete (17) de julic de dos mil veinte fres
(2023)

Py e =
CARMEN ELENA DE CARO MEZA
Personera Distrital de Cartagena

Vo.Bo.  Alvarc Palomino Gelegy\s
Jefe oficina Juridica (

Revisd.,  tvan Smit Paneso

Ases externo: /Z

ny Agyas Rodriguez
Personera“Auxiliar

Proyectd. Consuelo Gaitan de M
Asesora externa

Reviso.

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calle 31 (Av. Pedro de Heredia) No. 39-264, Barrio Amberes
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Cdédigo: GA-F-008
GESTION DE CALIDAD Y MEJORA Versién: 3
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INCORPORACION
Numero: 026
Fecha: 18 de Julio 2023

En la Ciudad de Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar comparecié ante

el Despacho de la Personera de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, El
sefior ALVARO PALOMINO GELES, |dentificado con la Cédula de ciudadania
No. 3.882.404 expedida en Cartagena, con el fin de tomar posesion en el cargo
de JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA Cadigo: 115 Grado: 13, con
vinculacion de LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION, quien se incorpora en la
nueva planta de personal, mediante Resolucién Numero 250 de fecha julio 17 del
afo 2023, con una asignacion basica mensual de Nueve Millones Ochocientos
Veinte Mil Cuatrocientos Setenta pesos M/CTE ($9.820.470.00), con efecto
fiscal a partir del 18 de Julio de 2023.

El sefior, ALVARO PALOMINO GELES, Presto el juramento ordenado por el
Articulo 122 de la Constitucion Politica y manifesto bajo la gravedad de juramento
no estar incursa en causal alguna de inhabilidad general o especial, de
incompatibilidad o prohibicion establecida en la ley 4 de 1992 y demas

disposiciones vigentes para el desempefio de empleos publicos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso final del articulo 2.2.5.1.8 del Decreto
1083 de 2015 declaré bajo la gravedad del juramento no tener conocimiento de
procesos pendientes de caracter alimentario y qué curiplira con sus obligaciones
de familia.

‘Cfﬁc—. ﬁ

CARMEN ELENA DE CARO MEZA
Personera Distrital de Cartagena

Proyecto! Jazmin Mendoza

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calle 31 [Av. Pedro de Heredia) No. 39-264, Barrio
Amberes e-mail: info@personeriacartagena.gov.co
www .personeriacartagena.gov.co
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“Por medio de la cu
F

EL PERS
En uso de las atribu
conferidas por la Ley
1437 de 2011 vy

Que el articulo 23 (
derecho a presenta
interés general o par

Que ¢l articulo 74 ¢
tienen derecho a 3
establezca la ley. (...

Que en el articulo
Contencioso Admini
relaciones con las at
los articulos 7°, 8°
autoridades frente a
derecho de peticion,
que los articulos 13
derechos de peticion

Que es deber de g
competencia, presta
para garantizarie el

RESOLUCION N° 172

(AGOSTO 2 de 2016)
pl se delegan unas funciones al jefe de fa oficina juridica de la
ersoneria Distrital d& Cartagena de Indias”

ONERO DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
ciones y deberes constitucionales, legales y en especial las
136 de 1994, Ley 489 de 1998, la ley 1755 de 2015 y la Ley

CONSIDERANDO

e la Constitucion Politica dispone que "Toda persona tiene
[ peticiones respetuosas a las autoridades por motivos de
icular y a obtener pronta resolucion. (...)".

e la Constitucion Politica dis:.one que "Todas las personas
ncceder a los documentos publicos salvo los casos que

9° del Coédigo de Procedimiento administrativo y de los
strativo, se consagran los derechos de las personas en sus
toridades, entre ellos los relativos al derecho de peticion; y en
y 9° del mismo Cédigo, se establecen los deberes de las
las personas, entre ellos los relativos a la efectividad del
en el suministro de informacion y en la atencion al publico. Y
a 31 ejusdem contemplan las reglas de atencion para los
ente las autoridades.

s Personeros Distritales y Municipales, segun la orbita de
asistencia eficaz e inmediata a toda persona que la solicite,
ejercicio del derecho constitucional de peticion. Y de ser

necesario, deberan |ntervenir ante las autoridades competentes con el objeto de

exigirles, en cada ¢
mismao recibiran, en
reclamos o recursd
cercioraran de su de
Procedimiento Admin

Que segun la Corte
administrativo de la
normas (arf. 209, 21
de manera especific]
de un organo que ¢
efercidas por éste, Y
que fije la ley"”.

De igual manera a e
con ponencia del H

pso concreto, el cumplimiento de sus deberes legales. Asi

sustitucion de dichas autoridades, las peticiones, quejas,
s que aquelias se hubieren abstenido de recibir, v se
pida tramitacion, lo anterior segin el articuio 23 del Codigo de
pistrativo y de lo Contencioso Administrativo.

¢ Constitucional “La delegacion es una técnica de manejo
& competencias que autoriza ia Constitucion en diferentes
1, 196 inciso 4 y 308), algunas veces de modo general, otras
n, en virtud de fa cual, se produce el traslado de competencias
s titular de las respectivas funciones a otro, para que sean
ajo su responsabilidad, dentro de los términos y condiciones

stablecido [a misma corporacion en Sentencia C-205 de 2005
onorable Magistrado Dr. Jaime Cordoba Trivifio, que “Con

Corte Constitucional, Sentq

prcia C-693/08, M.P. Dr. Marco Gerardo Monrov Cabra. exnediente N-7077
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transformacion de
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ordenamiento juridic

El articulo 209 de
administrativa esta
fundamento en los
celeridad, imparcialig
y la desconcentracio

Las autoridades ad
adecuado cumplimig
todos sus ordenes, |
sefale la ley.

El paragrafo del arn
relativas a los princi
desconcentracion, ¢

cién, esta Corporacion concluyé que es una modalidad de
funciones administrativas, en la que, de acuerdo con los
en la ley, se faculta a un sujeto v 6rgano a realizar dichas
blementos de la delegacion, entonces, son: (i} la tfransferencia
I Oorgano a olro, realizada por un acto del ftitular de la
dad de previa autorizacion legal para efectuar la delegacion
que el o6rgano delegante pueda, en cualquier momento,

ncia, siguiendo para €lo el procedimiento establecido por el
2!!
o

a Constitucion Politices de Colombia establece “La funcion
al servicio de los inisjeses generales y se desarrolla con
b principios de igu sklad, moralidad, eficacia, economia,
lad y publicidad, meuu.mte la descentralizacion, la delegacion
h de funciones.

iministrativas deben  coordinar sus actuaciones para el
ento de los fines Jel Estado. La administracion publica, en
endra un control interno que se ejercera en los términos que

ficulo 2 de la Ley 489 de 1998 establecié que las reglas
pios propios de ia funcion administrativa, sobre delegacion y
practeristicas y regimen de las entidades descentralizadas,

racionalizacién admiinistrativa, desirrollo administrativo, participaciéon y control

interno de la adminis
territoriales, sin perj
Constitucidn Politica

El articulo 9 de la
administrativas, en
conformidad con la g
ejercicio de funciong

stracion publica se aplicaran, en lo pertinente a las entidades
Licio de la avionomia que les es propia de acuerdo con la

Ley 489 de 1998 establecio: “Delegacion. las autoridades
vitud de io dispuesto en la Constitucion Politica y de
resente Ley, podran mediante acto de delegacion, transferir el
s a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones

afines o complemenfarias.

Sin perjuicio de las
ministros,
representantes lega

directorgs de

delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los
departamento  administrativo,  superintendentes,
es de organismos y entidades que posean una estructura

independiente y autgnomia administrativa podran delegar la atencion y decision de
los asuntos a ellos ¢onfiados por la ley y'los actos organicos respectivos, en los

empleados publicos

correspondiente, con

de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo
el proposito de dar desarrollo a los principios de la funcion

? La Corte ha desarrollado r
sobre su finalidad, objeto,
delegar, las caracteristicas

gue éste puede adoptar, laf

delegatario. Scbre este

pglas adicionales sobre los elementos de la delegacion administrativa, en especial
eventos de improcedencia, condiciones del delegante, la discrecionalidad para
Hel acto de delegacidn, la subordinacion del delegatario, los tipos de decisionas
b clases de decisién en |la delegacion y la naturaleza del vinculo entre delegante v
barticular, Cfr.Corte Constitucional, Sentencia C-372/02, M.P. Jaime Cordoba

Trivifio. Ademds, en lo que tiene que ver con (a obligacién de reasumir |a competencia de conformidad con
el procedimiento legal, pyeden consultarse las sentencias C-727/00, M.P. Vladimiro Naranjo Mesa y C-

1190/00, M.P. Alvaro Tafur

Galvis.
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administrativa enung
presente Ley”.

La misma Ley 489
régimen de los actg
delegatarias estararn
expedicion por la g
recursos procedentep

jados en ol articulo 209 de la Constitucion Politica y en la

de 1998 en su artlculo 12 establece en la relacion con el
s del de]egatano' “Los ‘actos expedidos por las autoridades
sometidos “a los mlsmos requisitos establecidos para su
utoridad o entidad delegante y seran susceptibles de los
contra los actos de ellas

Que la Ley 1437 de 2011, ha sehaladd en el articulo 197 gue las entidades
publicas de todos lgs niveles; que actiuen ante la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo, debeh tener un buzén de correo electronico exclusivamente para

recibir notificaciones

Que el
personalmente las s
la demanda, 2. A Ig
ellos, 3. Al

judiciales.

articuio 148 de la misma Ley, determina que, deben notificarse

guientes providencias: -1. al Demandado, el auto que admita
s terceros, la primera providencia que se dicte respecto de

Ministefio Publlco el auto admisorio de la demanda, salve que

intervenga como demandante, Igualmente se le notificard el auto admlsono del

recurso en segundg
como demandante o

instancia o del recurso extraordinario en cuanto no actue
demandado y 4. Las demas para las cuales el Codigo ordene

expresamente la not f:camon persona[

Que para fortalecer
Indias, para la adect

las mstanmas de la Personerla Distrital de Cartagena de
ada representacion judicial y extrajudicial, ha dispuesto tener

un buzén de corrgo electrénico . exclus:vamente para recibir notificaciones

judiciales, el cual sg

ra administrado por, el Jefe de la Oficina Asesora Juridica:

razdn por la cual, se |delega la facultad de notificacion personal de las prowdenClas
judiciales en el Jefe ge la Oficina Asesora Juridica, de conformidad con las normas

de la Ley 1437 de 20

Que la Delegacion g

11.

L
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-

ara representar en !o JUdICia| y extrajudicial a la Personeria

Distrital de Cartagepa de Ind|as estara en cabeza Jefe de la Oficina Asesora

Juridica.
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Que en virtud de esta delegamon de fun0|ones que otorga el Jefe de la entidad y
que se le han asigmado a. la. oﬁcma Asesora Juridica, mas las que por ley le

corresponde a esta ¢
Manual Especifico q
2015) de la Person
otorgara las herram
asignacion permane
las tareas delegada
cumplir con las fun
corresponden.

Que en mérito de lo 4

ependencza en wrtud de las competencias establecidas en el
e Funcrones y de, Competencnas laborales ( Res. No. 142 —
eria Distrital. de. Qartagena de Indias, el Personero Distrital
ientas’ necesarlas 'a 'esta dependencia consistente en la
hte del personal profes:ona[ idoneo que permita cumplir con
5, asi.como! la’ adecuac:on fisica — necesaria que permita
ciones. encomendadas y las que por disposicion legal e

PXpuesto el Personero Djstrita[ de Cartagena de Indias,
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ARTICULO PRIMER

RESUELVE:

O: Delegar en el Jefe de la Oficina Asesora Juridica el tramite

y firma de respuegtas a derechos de peticion que sean radicados ante la

Personeria Distrital d

PARAGRAFO —La
terminos que fijen |

e Cartagena de Indias.

presente delegacion debera ser cumplida en los estrictos
s normas para cada tipo de peticidon, sin perjuicio de las

acciones que procedan en caso de incumplimiento.

ARTICULO SEGUNDO: Para efectos del cabal curnplimiento de la delegacion

realizada en el articy
se adelantaran medi

1. La oficina de

lo anterior, los derechos de peticion radicados ante la entidad
bnte el siguiente tramite:

Recepcion de la Entidad, una vez reciba los derechos de

peticion y vefifiqgue que cumplan con todos los requisitos formales del

mismo, deber
mayor a 24 Hq
2. Posteriorment
recibida a Iz
informacion g
3. Recibida ia pg
término de tra
escrito a la Of
4. Finalmente la
notificara a log

PARAGRAFO 1: La
debe ser concreta,
peticionario. Adjuntd
respuesta. De no se
las razones de dicha
verificable.

@ remitirlos a la oficina Asesora Juridica en un término no
pras contados a partir de la radicacion del documento.

e, la oficina Asesora Juridica, debera remitir la peticion
dependencia competente con el objeto de obtener Ia
ile se requiera para dar respuesta a la misma.

pticion por la dependencia competente, ésta dispondra de un
s (3) dias contados a partir de su recepcién, para remitir por
cina Asesora Juridica la informacién que le fue solicitada.
Oficina Asesora Juridica resolvera el derecho de peticion y
interesados.

informacion suministrada por la dependencia competente
de fondo y puntual con relacién a lo solicitado por el
ndose cuando se requiera, la documentacion que soporte la
posible proyectar una respuesta de fondo, se debe sustentar
imposibilidad, la cual debe obedecer a una realidad factica y

PARAGRAFOQ 2: Un vez recibida la informacion por la Oficina Asesora Juridica

de la Personeria, és
legal para ello.

fa dara respuesta al Derecho de Peticion dentro del término

ARTICULC TERCERO: Delegar en el Jefe de la Oficina Asesora Juridica las

siguientes facultades

1. Notificarse de

las providencias judiciales de que tratan los articulos 196,

197, 198 y 199 de Ia Ley 1437 de 2011, a través del buzén de correo
electrénico que¢ se disponga para el efecto.

2. Representar g

directa 0 medi
se surtan an
Superior de |
Administrativo

la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
ante apoderado, en los procesos de cualquier naturaleza que
e la Corte Constitucional, Consejo de Estado, Consejo
b Judicatura, Corte Suprema de Justicia, en el Tribunal
de Bolivar y en los despachos judiciaies del distrito judicial

de Cartagena ¢le Indias.
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OBACION: 25/07/201

3. Representar @ la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
directa o megdiante apoderado, ante las autoridades administrativas y

judiciales de

cualquier naturaleza dentro de los procesos administrativos

que se origingn en actos, hechos, u operaciones administrativas proferidos
o ejecutados jpor las dependencias de la Personeria Distrital de Cartagena
de Indias. Bsta delegacion comprende la facultad de promover en
representacion de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias en forma
directa u otgrgando poder a los abogados de la entidad las acciones
judiciales, administrativas y constitucionales necesarias para la defensa de
los intereses ¢le la Entidad.

4. Representar g la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
directa u otorgando poder a los abogados vinculados a la Entidad, en las

diligencias v

audiencias de conciliacidn extrajudicial o judicial de

conformidad gon los lineamientos sefialados por el Comité de Defensa

Judicial y Con

ciliacion, para cada caso.

5. Asumir el conocimiento de los procesos judiciales en los que Personeria
Distrital de Cartagena de Indias, sea parte, cuando las circunstancias
especiales lo fameriten. Para tal efecto, ejercera la representacion en forma
directa u otorgando poder a los abogados de la Entidad.

6. Promover en

representacion de la Personeria Distrital de Cartagena de

Indias en forma directa u otorgando poder a los abogados vinculados a la
Entidad, las atciones judiciales, administrativas y constitucionales.

ARTICULO CUART
realizada en el artid
contra de la Persond

O: Para efectos del cabal cumplimiento de la delegacion
ulo precedente, cuando se frate de Acciones de Tutela en
ria Distrital o que se vincule a la misma, se adelantaran de de

conformidad con el giguiente tramite:

1. La Oficina de Rgcepcion de Correspondencia remitira de manera inmediata a
la Oficina Juridicp la documentacién allegada.

2. En el menor t
dependencia cg
respuesta a la ad

3. La Dependencia
al dia siguiente d

PARAGRAFO 1: Cu4
Restablecimiento de
parte de la Oficina J
dentro de un térming

PARAGRAFO 2: El
judiciales y/o legales

ARTICULO QUINTO
la Oficina Asesora JU
Personero Distrital

empo posible, la Oficina Asesora Juridica solicitara a Ia
rrespondiente la informacion que se requiera para dar
cion Constitucional.

Competente dara respuesta a la Oficina Juridica a mas tardar
e la recepcién de la solicitud.

aindo se refiera a Acciones Populares, de Grupo, de Nulidad y
Derecho, de Cumplimiento, etc., la informacién solicitada por

ridica a la dependencia competente debera ser suministrada
prudencial y razonable.

tramite antes descrito, nunca podra exceder los términos
asignados para cada Accién Constitucional en concreto.

: Mensualmente y al finalizar cada vigencia fiscal, el Jefe de
ridica, debera presentar un informe detallado de su gestion al
e Cartagena de Indias. Lo anterior sin perjuicio de los

5




informes adicionalef
y contral.

ARTICULO SEXTH

responsable del control interno de la Entidad,

Perscnero sobre log
delegadas en la pre

ARTICULO SEPTI
Personero Distrital
delegadas, sin qu{
revocar, si fuere ¢
conformidad con lo §

ARTICULO OCTA!
expedicion y requiern

Dada en Cartage

El suscrito Jefe de Qficina A gsora Juridica, ce.nifi

se ajusta a la Norma

_ Pfasgm RIA

2016

ROBACION: :25/07/2012

b que solicite el Personero y los demas instancias de vigilancia

D: Mensualmente y al finalizar cada vigencia fiscal el
rendira un informe detallado al
» controles y auditorias realizadas con ocasion a las funciones
sente resolucion.

MO: En el momento en que lo considere pertinente, el
de Cartagena de Indias podra reasumir las funciones
P medie acto administrativo alguno, pudiendo modificar o
| caso, las actuaciones adelantadas por el delegatario, de
pstablecido en la ley 489 de 1998.

VO: El| presente acto administrativo rige a partir de su
e de publicacion.

CUMUNIQUESE Y CUMPLASE

Na a los dos (2) dias de! mes de agosto de dos mil dieciséis
(2016)

WILLIAM MAFSON OSPINO:
Personero Djsgfrital de Cartageni

que la presente Resolucion
lividad

Proyecto .ACC- personero auxiliar




Personeria Distrital de Cartagena de Indias

Cartagena de Indias D. T Y C, 01 de Octubre del 2024.

Honorable:

JUZGADO SEGUNDO CIVIL MUNICIPAL DE CARTAGENA DE INDIAS.
j02cmplcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA.

RADICADO: 13001-40-03-002-2024-00959-00.

ACCIONANTE: ASOCIACION INDEPENDIENTE DE AUXILIARES DE EQUIPAJE DE
CARTAGENA (AINAEC).

ACCIONADO: ASOCIACION DE EQUIPAJEROS VOLUNTARIOS (ASOEQUIVOL).
VINCULADOS:

OPERADORA INTERNACIONAL AEROPUERTO DE CARTAGENA (OINAC)
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL
(AEROCIVIL)

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA

MINISTERIO DEL TRABAJO SECCIONAL TERRITORIAL BOL{VAR
SUPERINTENDENCIA DE TRANSPORTE

COLDELIVERY

ASUNTO: PRONUNCIAMIENTO relacionado con la ACCION DE TUTELA, invocada por la
ASOCIACION INDEPENDIENTE DE AUXILIARES DE EQUIPAJE DE CARTAGENA (AINAEC),
en la que se VINCULA a la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, identificada
con radicacion No. 13001-40-03-002-2024-00959-00.

Mediante la presente, yo, ALVARO PALOMINO GELES, actuando en mi calidad de JEFE DE LA
OFICINA ASESORA JURIDICA de la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
de conformidad con lo dispuesto en el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales
de esta Agencia, asi como lo establecido en la Resolucion 172 de Agosto 02 de 2016, con el
comedido respeto, me permito REMITIR, informe de tutela suscrito por el PERSONERO
DELEGADO PARA LA PROTECCION DE LAS COMUNIDADES Y SUJETOS DE ESPECIAL
PROTECCION CONSTITUCIONAL DEL DISTRITO DE CARTAGENA, donde se pronuncia
acerca de los hechos narrados en la ACCION DE TUTELA invocada por la ASOCIACION
INDEPENDIENTE DE AUXILIARES DE EQUIPAJE DE CARTAGENA (AINAEC), en la que se
VINCULA a la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, identificada con
radicacion No. 13001-40-03-002-2024-00959-00

CONSIDERACIONES DE LA PERSONERIA DSITRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS.

Para dar cumplimiento a lo ordenado por su despacho, me permito allegarle Informe de Tutela
suscrito por el doctor LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ, en su calidad de PERSONERO
DELEGADO PARA LA PROTECCION DE LAS COMUNIDADES Y SUJETOS DE ESPECIAL

. Pedro de Heredia, Pie de la Popa, sector Lo Amador, calle 32 No. 20 C 44,

3 ln‘ﬁ::@personenacartagena CHOW Oy
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Personeria Distrital de Cartagena de Indias

PROTECCION CONSTITUCIONAL DEL DISTRITO DE CARTAGENA, donde se pronuncia
acerca de los hechos narrados en LA ACCION DE TUTELA, de la referencia, que consta en
veintinueve (29) folios Utiles y escritos, para su conocimiento y fines pertinentes.

ANEXOS

1. Acta de Nombramiento del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la Personeria Distrital de
Cartagena de Indias.

2. Acta de Posesion del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la Personeria Distrital de
Cartagena.

3. Resolucion No. 172 de 2016 “Mediante la cual se Delegan unas funciones al Jefe de la
Oficina Asesora Juridica de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias.”

NOTIFICACIONES

En adelante las notificaciones las recibiremos en el correo electrénico Institucional designado para
notificaciones judiciales juridica@personeriacartagena.gov.co

Atentamente,

ALVARO PALOMINO GELES

Jefe de Oficina Asesora Juridica
Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

ww.ﬁ% D

Proyect:Katherih Aguirre.
Asesora Juridica Externa

A, Pedro de Heredia, Pie de la Popa, sector Lo Amador, calle 32 No. 20 C 14,
info@personenacartagena.gov.co
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Personeria Distrital de Cartagena de Indias

Cartagena de Indias D. T. y C., 30 septiembre 2024

Sefior

ALVARO PALOMINO GELIS
Jefe Oficina Asesora Juridica
juridica@personeriacartagena.gov.co

E. S. D.

ASUNTO: CONTESTACION ACCION DE TUTELA

ACCIONANTE: ASOCIACION INDEPENDIENTE DE AUXILIARES DE EQUIPAJE DE
CARTAGENA (AINAEC)

ACCIONADO: ASOCIACION DE EQUIPAJEROS VOLUNTARIOS (ASOEQUIVOL)

VINCULADOS: OPERADORA INTERNACIONAL AEROPUERTO DE CARTAGENA (OINAC)

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL
(AEROCIVIL) PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA MINISTERIO DEL
TRABAJO SECCIONAL TERRITORIAL BOLIVAR SUPERINTENDENCIA DE
TRANSPORTE

COLDELIVERY

RADICADO: 13001-40-03-002-2024-00959-00

LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ, Personero Delegado para la Proteccién de las Comunidades y
Sujetos de Especial Proteccion Constitucional del Distrito de Cartagena, en ejercicio de las facultades
contempladas en la ley 136 de 1994, articulo 178, Ley 617 del ano 2.000 y demas normas
concordantes; como miembro del Ministerio PuUblico, me dirijo a usted, para pronunciarme sobre los
hechos y pretensiones de la tutela dentro del término legal para ello en los siguientes términos:

Sea lo primero indicar, que las personerias son organismos de control y vigilancia de las respectivas
entidades territoriales, que ejercen la funcién de Ministerio Publico y que estan encargadas de la
defensa, proteccidon y promocidon de los Derechos Humanos en su jurisdiccién, asi como de ejercer el
control disciplinario en el municipio, orientar e instruir a los habitantes del municipio o ciudad en el
ejercicio de sus derechos ante las autoridades publicas o privadas competentes.

HECHOS Y ANTECEDENTES

Desde nuestra funcién como Ministerio Publico desde que tuvimos conocimiento de la problematica que
existe en la actualidad con la ASOCIACION INDEPENDIENTE DE AUXILIARES DE EQUIPAJE DE
CARTAGENA (AINAEC) y la OPERADORA INTERNACIONAL DEL AEROPUERTO RAFAEL NUNEZ
DE CARTAGENA (OINAC) hemos participado como miembro activo en cada una de las mesas de
trabajo en las cuales hemos sido convocados con el objetivo de garantizar los derechos de cada una de
las partes, las cuales me permito detallar:

La asociacién AINAEC ha manifestado que lleva méas de dos décadas operando en la parte exterior del
aeropuerto realizando la labor de equipajero con un acuerdo verbal celebrado con la Aerocivil.

Ao, Pedro de Heredia, Pie de la Popa, sector Lo Amador, calle 32 No. 20 C 14,
info@personenacartagena.gov.co
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Personeria Distrital de Cartagena de Indias

En este sentido se han realizado mesas de trabajo la primera de ella en la que participamos fue el dia
12 de marzo 2024, en la cual se abordd el tema de una propuesta de regulacién para el acceso a las
zonas por asociaciones, la asociacién AINAEC solicito ser regulados y carnetizados como se encuentra
la asociacion ASOEQUIVOL y se concertaron los siguientes compromisos:

e Mesa de trabajo con ambas asociaciones para definir el tema.

e Regularlos en la parte externa AINAEC si no se logra acuerdo con Asoequivol.

e Propuesta de regulacion para el acceso a las zonas por asociaciones para que se mejore la cara

de Cartagena.
e 18 al 22 de abril reunion con Asoequivol.
e Del 1 al 5 de abril reuniéon con Asoequivol y AINAEC.

Posterior a ellos y dando curso a la reunién antes mencionadas, la asociacion AINAEC convocd a una
mesa de trabajo para el dia 24 de abril de la presente anualidad en las Oficinas del Ministerio de
Trabajo seccional Territorial Bolivar, este ente de control asiste a la misma y en esta se expone
nuevamente la problematica y se acuerda con el Dr. Richar Pérez Rhenal en su calidad de Coordinador
de Grupo de Resolucion de Conflictos y Conciliacion que se realice una reunidon entre las dos
asociaciones a fin de que se logre un acuerdo en que las dos asociaciones puedan unirse y trabajar de
manera conjunta en las instalaciones del Aeropuerto Internacional Rafael Nufiez, dicha reunién seria
convocada por el operador OINAC.

En razén a ello, este ente de control siempre estuvo en contacto con la Dra. Melissa Cabarcas Solano
abogada del operador OINAC, realizando seguimiento a que dicha reunidn se llevara a cabo y la misma
fue realizada el dia 19 de junio 2024, en las instalaciones del aeropuerto a la cual no fuimos
convocados ya que nos manifestaron que seria a puerta cerradas en aras de llegar a un acuerdo entre
las partes.

El dia 27 de agosto solicitamos al operador OINAC un informe de dicha reunién y nos responde el dia 3
de septiembre que la mesa de trabajo no se llevo a cabo en razén a que ningunas de las asociaciones
se presentd a la misma y solicitaban el cierre de la mesa de dialogo.

Aunado a lo anterior, manifestaron que recibieron una comunicacion de fecha 18 de junio de la
asociacion ASOEQUIVOL en la cual manifiestan su negativa en asociarse con AINAEC u otra asociaciéon
ya que ellos se encuentran regulados por lo que los esfuerzos para resolver la problematica de las
Asociaciones por esa via especifica no dieron resultado y la solucidon de lo que expone AINAEC ante su
despacho ya no depende de OINAC como Concesionario del Aeropuerto.

Es preciso anotar, que este ente de control siempre ha coadyuvado cada una de los derechos de
peticion y/o solicitudes realizados por la asociacion AINAEC y brindado las garantias dentro de las
mesas de trabajo convocada en aras de que no se vulnere derecho a ninguna de las partes.

Por consiguiente, a criterio de esta delegada, es un asunto que debe ser resuelto por la Aeronautica
Civil como ente regulador, y por el Operador OINAC como administrador del Aeropuerto Rafael Nunez.

PRETENSIONES

Ao, Pedro de Heredia, Pie de la Popa, sector Lo Amador, calle 32 No. 20 C 14,
info@personenacartagena.gov.co
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Personeria Distrital de Cartagena de Indias

Se recomienda solicitar al sefior Juez se desvincule a la Personeria Distrital de Cartagena de esta accidn
constitucional en atencién a que se ha realizado un estricto seguimiento a la problematica presentada
entre la partes vinculadas y hemos sido garantes de sus derechos.

ANEXO

Acta de Mesa de Trabajo de fecha 12 de marzo 2024.

Acta de Mesa de Trabajo de fecha 24 de abril 2024.
Oficios de coadyuvancia realizado por este ente de control.
Respuesta emitida por el operador OINAC.

VVYVYYVY

NOTIFICACION

Recibo notificacion en la avenida pedro de Heredia, pie de la popa sector lo amador, calle 32 No. 20C14
y en el correo electrénico dcomunidad@personeriacartagena.gov.co

Atentamente,

LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ
Personero Delegado para la Protecciéon de las Comunidades
y Sujetos de Especial Proteccion Constitucional

Proyecto: Maria Claudia Canate.
Abogado Contratista

Reviso: Liney Mora G.
Abogado Contratista

Ao, Pedro de Heredia, Pie de la Popa, sector Lo Amador, calle 32 No. 20 C 14,
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g OINAC OPERADORA INTERNACIONAL
Dl NAC AEROPUERTO DE CARTAGENA SAS

Operadora Infernacional Aeropuerto de Cartagena

Constancia de Reunién 12-03-2024
Personeria Distrital de Cartagena.
Mesa de Trabajo AINAEC y OINAC.

PERSONERIA

Luis Alberto Morillo: Personero delegado para las comunidades, incluyendo asociaciones
civiles.

¢ Instalacién de la mesa y conocimiento de la problematica.
e Propuesta de regulacién para el acceso a las zonas por asociaciones.

AINAEC
Ricardo Lambis:

Posicion de la Asociacién, con respecto a sus actividades en las zonas accesorias,
Prestan servicios a Turistas Nacionales e Internacionales.

25 miembros.

Junta directiva, programador de turnos, coordinador disciplinario, secretario.
Asoequivol no les dio respuesta, actividades de atencion a pasajeros que no utilicen
los equipajeros autorizados.

¢ Tienen otros servicios complementarios al de portaequipaje.

Ricardo Lambis hijo:
e Propone licitacion para la prestacién de servicios.
Henry Valiente:

e Solicita socializacién con el personal y taxistas para que no interfieran en la
prestacién de sus servicios.

Aldequis Imitola:

e Solicita la oportunidad de que los equipajeros de AINAEC, puedan trabajar
juntamente con el Aeropuerto de Cartagena y estar carnetizados al igual que la otra
Asociacién Asoequivol.

OINAC:
Shirly Orrego:

e Mesa de trabajo con ASOEQUIVOL para concertar la union entre las dos
asociaciones a través de un convenio.
e Procesos de negociacion directa y licitaciones.

Melissa Cabarcas:



g OINAC OPERADORA INTERNACIONAL
Dl NAC AEROPUERTO DE CARTAGENA SAS

Operadora Infernacional Aeropuerto de Cartagena

o Antecedentes con la anterior asociacion y el acuerdo que se tenia con ellos, un
numero maximo de 40, carnetizados y con estudios de antecedentes.

Gina Haggar:
¢ Informé antecedentes con la asociacion que estuvo formalizada.
Daniel Burgos:

¢ No han tenido roce entre las entidades, existe un mandato contractual que solo se
deben autorizar las personas formalizadas en el Aeropuerto.

e Muchos actores prestando servicios sin autorizacion de la concesion, que generan
problemas y situaciones de orden publico como rifas y disturbios en las que
AINAEC ha estado involucrado.

o El sefor Lambis confirmé los inconvenientes.

AEROCIVIL
Maria Paula Caballero:

o OINAC tiene las facultades para decidir por ser el explotador y administrador del
Aeropuerto.

¢ Indica que es importante que regule el tema afuera y haya mayor seguridad para
todos los usuarios y para toda la comunidad.

CONCLUSIONES Y COMPROMISOS.

¢ Mesa de trabajo con ambas asociaciones para definir el tema.

e Regularlos en la parte externa AINAEC si no se logra acuerdo con Asoequivol.

e Propuesta de regulacién para el acceso a las zonas por asociaciones para que se
mejore la cara de Cartagena.

o 18 al 22 de abril reunién con Asoequivol.

e Del 1 al 5 de abril reunion con Asoequivol y AINAEC.

Anexo: Listado de asistencia.
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PROCESO CALIDAD Y MEJORAMIENTO
CONTINUO

FORMATO ACTA DE REUNION

Cédigo: CMC-F-05

Version: 6.0

Fecha: Julio 23 de 2020

Pégina 1 de 2

1. DATOS GENERALES

Acta de reunion No. 3

Fecha de 24 de abril de 2024 | Sitio de reunion: Presencial
reunion:
Hora: 9am. - Convoca: Direccion Territorial Bolivar.
Tema: Incumplimiento de acuerdos anteriores establecidos con la SACSA, ASOEQUIBOL vy
AEROCIVIL
Objetivo: Dialogar sobre el incumplimiento de derechos contemplados en Acuerdos. Respeto al derecho
al trabajo y garantia de la confianza legitima.
2. PARTICIPANTES!
Asistentes Cargo
MARIA PAULA CABALLERO PORTO GERENTE AEROPORTUARIO
MELISSA CABARCAS SOLANO ABOGADA OINAC AEROPUERTO
DANIEL BURGOS JEFE DE SEGURIDAD OINAC
MARIA CLAUDIA CANATE CASSERES ABOGADA PERSONERIA CARTAGENA
ALONSO DORIA ASESOR JURIDICO AINAEC
RICARDO LAMBIS REPRESENTANTE LEGAL AINAEC
CRISTIAN BRIEVA VERGARA SECRETARIO AINAEC
RICARDO LAMBIS AVENDANO PRESIDENTE AINAEC
HENRY VALIENTE ROMERO SUBDIRECTOR AINAEC

RICHAR NILSON PEREZ RHENALS

Coordinador Grupo de Resolucién de Conflictos y
Conciliacién

3. AGENDA DE REUNION

Instalacion mesa tripartita

bl o A

OINAC

5. Registro de listado de asistencia.

Instalacion y bienvenida a los miembros que integran la mesa de dialogo
Presentacion de los miembros de la mesa

Socializacion del conflicto laboral presentado en la AEROCIVIL y las asociaciones AINAEC y

4. DESARROLLO DE LA AGENDA

El Ministerio decide iniciar la reunion en la hora pactada siendo las 11 am., con las palabras de bienvenida por parte
de Richar Nilson Pérez Rhenals, Profesional Especializado y Coordinador de Grupo de Resolucién de Conflictos y
Conciliacion de la D.T. Bolivar, procediendo con la bienvenida a esta mesa de diélogo social, invitando a las partes

a su presentacién personal.

1 NOTA: Esta acta deberé ir acompafiada del listado de asistencia a reunién original y con las respectivas
firmas de los participantes. En caso de tratarse de reuniones no presenciales no se requiere listado de

asistencia.
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Proceden los asistentes a su presentacion personal y a demostrar la calidad o representacion conferida.

Acto seguido, se le concede la palabra al sefior Ricardo Lambis representante legal de la asociacion AINAEC, quien
manifiesta que la asociacion ha sido victima de unos malos tratos por parte de la policia y de parte del personal de
seguridad del aeropuerto, cuando ellos lo Unico que buscan es seguir defendiendo su trabajo y su estabilidad laboral,
que pese de existir unos acuerdos anteriores con la Aerocivil, de poder ejercer su labor, viene siendo perseguidos
por la policia, con malos tratos, constantes requisas, retenciones y exigencia de documentos, que les ha impedido
poder continuar con sus actividades laborales, con la que se ganan el sustento de vida y la de sus familias.

Se les realiza comparendos por parte de la policia, y les ejercen malos tratos con gritos y generando desigualdades
con el otro personal de servicios del aeropuerto, quienes atienden a los viajeros, turistas y extranjeros. Que les
parece injusto, porque ellos no vienen realizando actos ilicitos, y si ha presenciado actos delictivos y a ese personal
no se le persigue. De igual forma, esas actuaciones no convenientes la realizan algunos vigilantes, personal
supervisor de la seguridad del aeropuerto.

Por todo lo expuesto, no estan de acuerdo con esos tratos discriminatorios de parte de la policia y del personal de
seguridad de la OINAC, por lo que quieren darle solucién a este problema.

En su intervencion la gerente de Aeroportuario nos manifiesta que, el Aeropuerto esta concesionado, y al estar
concesionado, el area esta siendo administrada por la empresa OINAC.

Por su parte, el sefior Daniel Burgos, jefe de Seguridad de la empresa OINAC, nos comenta que la concesidn no
solo se circunscribe al edificio, sino también a sus areas aledafias, como las vias de transito y acceso, y al ser un
bien del Estado, se debe salvaguardar la seguridad de todo. Si bien el duefio es la Aeronautica Civil, es la empresa
concesionada quien le corresponde salvaguardar los bienes, para poder realizar esta labor debe identificar a las
personas que circulan en el aeropuerto, y lo realiza también a través de un contrato y por medio de este, se da la
relacion para determinar quién esta autorizado o no, para desempefiar funciones en el aeropuerto.

Y en ese sentido, como empresa de seguridad, deben garantizar a la ANI y a la Aeronautica civil, que ellos estan
tranquilos de la seguridad que se les brinda a los pasajeros que transitan o circundan en el aeropuerto, para uso
exclusivo de transporte de pasajeros, y por tanto, todas las personas que realizan o desempefian labores en el
aeropuerto tiene que estar acreditadas. Y en ningun momento la asociacion aqui presente tiene o ha tenido ninguna
relacion con el concesionario. Y en ese sentido se les pide que no puedan realizar ninguna labor, por ser un area
concesionada y por tanto debe ser salvaguardada.

Se exige la salvaguarda de ciertas actividades como, ventas de alimentos, ventas ambulantes y cualquier tipo de
actividades que salen de su radio de concesion, que implante o se estabilice la concesion. Y el contrato de concesion
exige sacar lo que no pertenezca al contrato, y esto lo realizan con una serie de procedimientos, como verificar si la
persona cumple con la acreditacion y si no, solo se le pide que se retire, pero no con malos tratos, ultrajes. Que, a
raiz de estos sucesos, los vigilantes de la empresa de seguridad de la concesion también han salido afectados en
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su integridad, y por eso se le pide a la policia que, por medio de su funcién preventiva, actien para disminuir ese
tipo de acciones o afectaciones.

Que se debe aclarar, que en la actualidad existe una asociacion que no esta presente en la mesa, pero que si esta
autorizada y reune las consideraciones que se llama ASOEQUIBOL, y ellos son los que prestan los servicios y si
estan autorizados por la concesion, para desarrollar esa actividad y facilitan al pasajero el transportar su equipaje a
un vehiculo regulado llamado servicio de taxi aeroportuario, €sos son los Unicos dos servicios que estan autorizados
en el aeropuerto, no hay ningun otro servicio autorizado. Y por eso es, que el DATT, la Policia Nacional, la Gerencia
de Espacio Publico realizan actividades con el propésito de disminuir la presencia de la informalidad de servicios
publicos, conocidos como UBER, IN DRIVER, entre otros; para garantizar la seguridad de los pasajeros y sus
pertenecias y puedan realizar su arribo al aeropuerto, en las condiciones mas seguras. Todo esto de la mano con
las politicas dispuestas por la Alcaldia de Cartagena, para poder brindar una mejor imagen a la ciudad y por supuesto
al Aeropuerto.

Con todo esto se busca igualmente disminuir la criminalidad, puesto que varios pasajeros se han visto afectados
con delitos, a través de servicios ilegales; y para el extranjero mas que todo, pueda sentirse en un sitio seguro, es
garantizandoles con las empresas que estan regularizadas en el aeropuerto. Si bien, se le ofrecen variedad de
servicios, el pasajero es libre de escoger cual desea sin ningun acoso.

A la pregunta realizada por el suscrito Coordinador, de ¢ cdmo hizo la asociacién ASOEQUIBOL para ser autorizado,
y para poder ser parte de los actores del aeropuerto? La apoderada de OINAC, Cabarcas Solano respondié que el
anterior concesionario traia un convenio con ellos celebrado, y todo el empalme que se hizo con el nuevo
concesionario se les respet6 a ASOEQUIBOL, ese acuerdo o convenio, de ahi que en la actualidad se encuentra
autorizado.

El presidente de la Asociacion AINAEC, manifesté que con la anterior administracion de la concesion si se tenian
unos acuerdos verbales, que la misma Aeronautica Civil y la policia del entonces, si tenian conocimiento y
permitieron que se organizaran como Asociacién AINAEC. Y desafortunadamente no se firmé el acuerdo. No existid
un consentimiento firmado, pero como hasta entonces se acepto las labores de auxiliares equipajeros.

Que llevan muchos afios trabajando en lo mismo, y por tanto, no pueden decir que esto se dio de la noche a la
mafiana. Pero la sociedad concesionaria que se fue SACSA es quien cometi6 el error en no incluir al nuevo
concesionario a la Asociacion AINAEC, como personal autorizado.

En aras de encontrar puntos de encuentro y poder llegar a una solucién a la problematica, la apoderada de OINAC,
propone a los asociados, pese a tener presente que ellos no estan violentando ninguin derecho que, si bien el anterior
concesionario no los autorizd, y la idea es buscar la mejor solucion y al existir dos asociaciones con actividades
afines, les propone una posible fusion entre las mismas, llegando a un acuerdo podrian trabajar de manera conjunta.
Y de esta manera se siguen respetando las normas del actual concesionario frente al Aeropuerto.

En este estado de la diligencia, se acepta la propuesta de OINAC y si se asocian con la otra asociacion, podrian
carnetizarse y trabajar de manera mancomunada.
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El representante legal, acepta de igual forma la propuesta y solicita la venia de la Personeria Distrital y del ministerio,
para intentar esa reunién con ASOEQUIBOL, y proponerle la fusion, si la acepta, y realizar unas propuestas de
desarrollo en la actividad que nadie salga perjudicado.

No obstante, el presidente de la Asociacion AINAEC, manifiesta que no lo ve muy viable, porque en anteriores
ocasiones se lo han propuesto y la posicion del presidente de ASOEQUIBOL no ha sido la mejor, que ellos tenian
que contemplar muchos factores y requisitos, por lo que dan muestra de una posicion negativa y dominante, que
muestra que no quieren tal acercamiento; por lo que pide al nuevo concesionario y a la Aerocivil que medien en el
asunto para mirar la posibilidad de una fusién.

Compromisos:

1. Elaboracion del acta sistematizada de la reunion, que se compartira entre los distintos actores participantes.
Los actores de la mesa solicitaran una reunién conjunta de manera interna con la Asociacion ASOEQUIBOL
y con la participacion de la Personeria Distrital de Cartagena, para realizarles el planteamiento de la fusién
de asociaciones.

3. Deigual forma, se comprometen a informar sobre los avances de esa reunion y de los acuerdos alcanzados.

5. ACTIVIDADES PARA REALIZAR

Actividad Responsable Fecha de Ejecucion
Elaboracién del acta sistematizada de la | RICHAR NILSON PEREZ RHENALS - | 02-08-2024
reunién, que se compartira entre los COORDINADOR GRUPO RCC
distintos actores participantes.
Solicitaran una reunién conjunta de | AINAEC; OINAC; ASOEQUIBOL Y Por establecer.

manera interna con la Asociacién | PERSONERIA DISTRITAL DE
ASOEQUIBOL y con la participacion de la | CARTAGENA

Personeria Distrital de Cartagena, para
realizarles el planteamiento de la fusién
de asociaciones.

Informar sobre los avances de esa | AINAEC y OINAC Por establecer.
reunion y de los acuerdos alcanzados

o 2
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Coordinador Grupo de Resolucion de Conflictos y Conciliacién - D. T. Bolivar.

Proyecto: R. Pérez
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Buen dia.

La Operadora Internacional Aeropuerto de Cartagena,se complace en saludarle y se permite adjuntar el comunicado del asunto.

Cordialmente,

Andy José Arzuza Coneo
Auxiliar Archivo 1

© Crespo Calle 70, Aeropuerto Internacional
Rafael Nunez Cartagena de Indias, Colombia.

® auxiliar.archivol@oinac.com.co

Aeropuerto lmerngtiﬂml \_ (
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!
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i Remitente: CUARTAS QUICENO CARLOS
Cartagena de Indias D.T. y C. Destinatario: PERSONERIA DISTRITAL

Tipo Tramite: CARTA_S
~ . Asunto: Respuesta a comunicacion con R
Senor' Anexos: 2

LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ, Folos: 18
Personero delegado para la Proteccion de las Comunidades y

Sujetos de Especial Proteccion Constitucional del Distrito de Cartagena
PERSONERIA DE CARTAGENA

Email: dcomunidad@personeriacartagena.gov.co

Cartagena, Bolivar.

Referencia: Contrato de Concesion APP No. 001 de 2023

Asunto: Respuesta a comunicacion con Radicado OINAC No 100863E2024 del 27 de
agosto del 2024 “SOLICITUD DE RESPUESTA DERECHO PETICION”.

Respetado Sr. Morillo;

La Operadora Internacional del Aeropuerto de Cartagena S.A.S, en adelante “OINAC”, actual
Concesionario del Aeropuerto Internacional Rafael Nufiez de Cartagena, identificada con NIT
901.780.072-4 se dirige a usted para dar respuesta definitiva al comunicado del asunto, por medio
del cual remite derecho de peticion presentado por la Asociacion AINAEC para que se ‘le
entregue informacion de los avances acordados en mesa de trabajo referente a la labor que
desarrollan en la parte externa del aeropuerto y por los hechos ocurridos con los miembros de
esta asociacion y generar un parte de tranquilidad a sus afiliados”.

Sea lo primero recordar que OINAC mostrd su disposicion para coadyuvar la integracién entre
los miembros de las dos asociaciones de equipajeros que actualmente confluyen, de manera
voluntaria e independiente, en el Aeropuerto Internacional Rafael Nufiez, participando desde el
mes de marzo del 2024 hasta la fecha actual en las diferentes mesas de trabajo presididas por
su despacho y por la Direccion Territorial Bolivar del Ministerio del Trabajo.

Esta gestion fue debidamente comunicada a su dependencia a través de documento con radicado
OINAC No. 2010295294 del 4 de julio del 2024, informandole que el dia 19 de junio del 2024 este
Concesionario hizo presencia en la Sala de Capacitaciones de Seguridad del segundo piso del
Aeropuerto para la realizacion del cierre de la mesa de dialogo entre las dos Asociaciones en
conflicto, sin embargo, la invitacion fue rechazada por ambas asociaciones a pesar de que fueron
debidamente notificadas.

Sin perjuicio de lo anterior, el dia 18 de junio del 2024, OINAC recibié una comunicacién por
parte de la otra Asociacion de equipajeros ASOEQUIVOL, en donde manifestaron a través de su
representante legal, la negativa a asociarse con AINAEC, exponiendo las razones de su decision,
por lo que los esfuerzos para resolver la problemética de las Asociaciones por esa via especifica
no dieron resultado y la solucién de lo que expone AINAEC ante su despacho ya no depende de
OINAC como Concesionario del Aeropuerto.

7 Vig \'\' ..

Crespo, Aeropuerto Internacional Rafael Nufiez, Piso 3. PBX 693 13 51
Aeropuerto.cartagena@oinac.com.co - Cartagena, Colombia
Hoja elaborada en papel reciclado, nuestro compromiso ambiental.
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Adicional a lo anterior, es preciso resaltar a su despacho que, OINAC administra la infraestructura
aeroportuaria y como Concesionario cuenta con plena autonomia sobre la misma; siendo el Gnico
autorizado para atender la operacion aérea comercial, incluyendo la custodia del aerédromo que
es un bien fiscal de uso publico y garantizando tanto la seguridad aeroportuaria como la seguridad
de los usuarios de la terminal aérea, mas no constituye espacio publico para que cualquier
persona o asociacion pretenda prestar servicios o desarrollar una actividad econémica, alegando
ante una negativa la violacibn de derechos fundamentales y en algunos casos, derechos
colectivos, como han querido hacerlo parecer los miembros de AINAEC durante las mesas trabajo
que se han sostenido en lo que va corrido del afio.

Todo esto se puso de presente ante los requerimientos de la Procuraduria, reiterando en varias
ocasiones que el actuar de OINAC se encuentra enmarcado en la legalidad y en el correcto
desarrollo de sus obligaciones pactadas en el Contrato de Concesion de la referencia; contrario
a lo que manifiestan los miembros de AINAEC, asi las cosas, sobre el particular, se intento insistir
de buena fe en lograr una solucién amigable para las partes involucradas en la controversia, sin
embargo, ante la negativa de las Asociaciones, OINAC no esté obligada a lo imposible y no tiene
forma de dar una respuesta positiva a lo pretendido por la Asociacion AINAEC y como
consecuencia de ello, permitirles la prestacién de sus servicios como equipajeros en los predios
del Aeropuerto propiedad de la UAE de la Aeronautica Civil.

Por todo lo anteriormente indicado, reiteramos la solicitud de cierre definitivo de la mesa de
trabajo iniciada el 12 de marzo del 2024 y presidida por su despacho, habida cuenta que OINAC
ya cumplié con cada uno de los compromisos establecidos en dicho espacio y de buena fe insistié
en lograr una solucién amigable para las partes involucradas en la controversia, sin que se lograra
tal acuerdo.

Atentamente,

CARLOS ALBERTO {1e i i
CUARTAS QUICENO

QUICENO i;escgg:' 2024.09.03 15:03:58

CARLOS ALBERTO CUARTAS QUICENO
Representante Legal
OPERADORA INTERNACIONAL AEROPUERTO DE CARTAGENA SAS - OINAC

Anexos: Comunicacion con radicado OINAC No. 2010295294 del 4 de julio del 2024, Alcance a respuesta a comunicacion con Radicado OINAC No. 100403E2024 del 12 de
junio del 2024.
Copia: Maria Claudia Caballero, Gerente Aeroportuario Aerocivil. Email: maria.caballero@aerocivil.gov.co

Cecilia del Carmen Avendafio, Junta Directiva AINAEC. Email: asociacionainaec640@gmail.com
Ricardo Lambis Hurtado, Representante legal AINAEC. Email: asociacionainaec640@gmail.com,lambisabogado@hotmail.com

Proyect6: Melissa Cabarcas Solano, Abogada.

Revis6: Monica Rodriguez, Directora Juridica y Secretaria General *
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Cartagena de Indias D.T.y C. por favor cite este N T
Remitente: CUARTAS QUICENO CARLOS
Destinatario: LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ
Tipo Tramite: CARTA_S
Asunto: Alcance a respuesta a comunica
~ Foioe: 10
Sefior: '
LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ,
Personero delegado para la Proteccion de las Comunidades y
Sujetos de Especial Proteccion Constitucional del Distrito de Cartagena.
Email: dcomunidad@personeriacartagena.gov.co
Cartagena, Bolivar.
Referencia: Contrato de Concesion APP No. 001 de 2023
Asunto: Alcance a respuesta a comunicacién con Radicado OINAC No.

100403E2024 del 12 de junio del 2024 “solicitud de acta de
reunion realizada el dia 5 de junio con la asociacion de
equipajeros”.

Respetado Sr. Morillo;

Damos alcance a la respuesta dada para la comunicacion del asunto, informandole que
el dia 19 de junio del 2024 hicimos presencia en la Sala de Capacitaciones de Seguridad
del segundo piso del Aeropuerto para la realizacién del cierre de la mesa de didlogo entre
las dos asociaciones en conflicto, y siendo las 10:30 am de ese dia y hora, ninguna de
ellas asistio, pese a que ambas recibieron la invitacién con suficiente antelacion para
presentarse.

Sin perjuicio de lo anterior, el dia 18 de junio recibimos una comunicacion por parte de
Asoequivol en donde manifesté a través de su representante legal que no tiene intencion
de unificarse con AINAEC, exponiendo las razones de su decision, por lo que los
esfuerzos para resolver la problemética por esa via especifica no dieron resultado y su
solucién ya no depende de OINAC como concesionario del Aeropuerto.

Todo esto se pone de presente para solicitar de manera respetuosa el cierre definitivo de
la mesa de trabajo iniciada el 12 de marzo del 2024 y presidida por su Despacho, habida
cuenta que OINAC cumplioé con todos los compromisos establecidos en dicho espacio y
de buena fe insistié en lograr una solucién amigable para las partes involucradas en la
controversia; sin embargo, si las asociaciones no ponen de su parte, no esta obligada a
lo imposible.

Crespo, Aeropuerto Internacional Rafael Nifiez, Piso 3. PBX 693 13 51
aeropuertfo.carfagena@oinac.com.co - Cartagena, Colombia
Hoja elaborada en papel reciclado, nuestro compromiso ambiental
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Adjuntamos los soportes de la gestion para los fines que estime pertinentes,
agradeciendo la comprension de la situacion.

Atentamente,
CARLOS ALBERTO {mece toemencrer
CUARTAS QUICENO

Fecha: 2024.07.04 09:25:43
QUICENO -05'00"

CARLOS ALBERTO CUARTAS QUICENO
Representante Legal
OPERADORA INTERNACIONAL AEROPUERTO DE CARTAGENA SAS - OINAC

Anexos: Constancia de asistencia a reunion de cierre,
Respuesta Asoequivol
Invitacién a cierre mesa de diélogo entre Asoequivol y Ainaec.

Proyect6: Melissa Cabarcas Solano, Abogada.
Revis6: Ménica Rodriguez, Directora Juridica y Secretaria General.

Crespo, Aeropuerto Internacional Rafael Nifiez, Piso 3. PBX 693 13 51
aeropuertfo.carfagena@oinac.com.co - Cartagena, Colombia
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Cartagena de Indias D.T. y C. 6 de Junio del 2024

Sefor

LUIS EDUARDO BENCARDINO CALDERON
Representante Legal
Alexander.velasco@oinac.com.co

Sefora

MARIA PAULA CABALLERO
Gerente Aeroportuario Aerocivil
maria.caballero@aerocivil.gov.co

Dra.

MELISA CABARCA
notificaciones@oinac.com.co
melissa.cabarcas@oinac.com.co

ASUNTO: SOLICITUD DE ACTA DE REUNION REALIZADA EL DIA 5 DE
JUNIO CON LA ASOCIACION DE EQUIPAJEROS

LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ, Personero Delegado para la Proteccién de las
Comunidades y Sujetos de Especial Proteccion Constitucional del Distrito de
Cartagena, en ejercicio de las facultades contempladas en la ley 11 de 1986, la ley 3 de
1990, La ley 136 de 1994, articulo 178, Ley 617 del afio 2.000 y demas normas
concordantes; como miembro del Ministerio Publico, me dirijo a usted, para solicitar copia
del acta de la reunién llevada a cabo el dia 6 de junio de la presente anualidad en sus
instalaciones con las asociaciones de equipajeros AINAEC y ASOEQUIVOL.

Esta solicitud la realizo en virtud del seguimiento de la problematica planteada y conocida
por ustedes, en busca de una solucién de fondo para ambas asociaciones.

Una vez atendido este llamado, agradecemos remitir a esta entidad, su respuesta con los
documentos que la soporten al correo electronico:
dcomunidad@personeriacartagena.gov.co

De usted,

Atentamente.

LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ
Personero delegado para la protecciéon de las comunidades
y sujetos de especial proteccién constitucional

Proyecto: Maria Claudia Canate.
Abogado Contratista
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Operadora Intemacional Aeropuerto de Cortageno

Constancia de Reunién

Mesa de Trabajo ASOEQUIVOL, AINAEC y OINAC

S_iendo las 10:30 am del 19 de junio del 2024, se deja constancia que las dos asociaciones
citadas NO hicieron presencia en la Sala de Capacitaciones de Seguridad del segundo piso del
Ae‘ropuerto. a efectos de llevar a cabo el espacio de dialogo neutral programado para tratar de
unificar los servicios entre ambos grupos de asociados a través de un convenio de colaboracién.

Sin perjuicio de lo anterior, el martes 18 de junio del 2024 OINAC recibié comunicacién con
radicado No. 100473E2024 del 18 de junio del 2024 en la que Asoequivol manifesté su posicién
definitiva sobre el asunto, indicando claramente que no tiene intenciones de unificarse ni con
AINEC, ni con otra asociacion. Este documento se adjunta como prueba.

Finalmente, Ainaec, no confirmé la asistencia, ni hizo pronunciamiento alguno sobre la invitacién
a dialogar, pese a que se encuentran prestando servicios en las zonas accesorias del Aeropuerto
el dia de hoy y fue debidamente notificada el viernes 14 de junio del 2024

Con esto, se da por cumplido el compromiso de OINAC en agendar el espacio para que ambas
asociaciones intentaran dialogar y llegar a un acuerdo amigable.

Asistentes:

| &WQ N bo K
IEL BURGOS DURAN
JEFE DE SEGURIDAD OINAC

JEFE DE TERMINALES OINAC

N
M. : e
MELISSA CABARCAS’SOLANO
ABOGADA OINAC

Anexos comunicacitn con radicado No 100473E2024 def 18 de junio del 2024 Respuesta Asoequivol

Crespo, Aeropuerto Internacional Rafael Nofez, Piso 3. PBX 693 13 51
aeropuerto cartageno@oinac.com.co - Carlagena, Colombia
Hoja elaborada en popel reciclado, nuesiro compramiso ambiental
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Radicado:100473E2024

Al contestar yfo consultar
ocavercle el 1 IR

Remitente: ASOEQUIVOL

Destinatario: MONICA RODRIGUEZ RIVERA
Tipo Tramite: CARTA_E

Asunto: Respuesta comunicacion 2007118
Anexos: 0

ASOEQUIVOL
ASOCIACION DE EQUIIPAJEROS VOLUNTARIOS

Aeropuerto Rafael Nuiiez

Cartagena. Junio 17 de 2024

Doctor:

CARLOS A. CUARTAS QUICENO
Representante Legal

OINAC

Ciudad.

Estimado Doctor:

En respuesta a su comunicacién con radicado 20071152024 de fecha junio 14 de 2024 me
permito informarle lo siguiente:

1. La Asociacién de Equipajeros Voluntarios del aeropuerto Rafael Nuiiez, ASOEQUIVOL es
una asociacién gremial inscrita en la Camara de Comerclo, con mas de 30 afos de
experiencia, en la prestacién del servicio de transporte de equipajes en el aeropuerto.

2. ASOEQUIVOL cuenta con 35 afiliados los cuales son personas reconocidas por la Policla
Naclonal, por la Aeronautica Civil, por la DIAN, por la anterior administracién del aeropuerto
(SACSA), por los empleados del aeropuerto, por los frecuentes pasajeros, por las aerolineas y
por las agencias de viaje y turismo, por su honradez, por su idoneidad, por su
responsabilidad y por la calidad del servicio que prestan.

3. ASOEQUIVOL esta regida por una Junta Directiva, la cual es elegida anualmente y sus
decisiones son tomadas por mayorfa en asamblea de afiliados y cuenta con sus estatutos y
reglamento disclplinario de obligatorio cumplimiento.

4, ASOEQUIVOL no desea ni acepta la unificacién con AINAEC ni con cualquier otra entidad,
para la prestacién de los servicios de transporte de equipajes en el aeropuerto, por las
sigulentes razones:

Powered by m Cam5canner



a. La entidad llamada AINAEC que dice ser una asociacl6n de equipajeros, es realmente una
microempresa, propiedad de el sefior Ricardo Lambis Hurtado e Integrada por algunos de sus

familiares y personas que viven alrededor del aeropuerto y que se han dedicado a ofrecer el

transporte de equipajes y otros servicios, fuera de los muelles nacional e intemacional sin que
hayan sido reconocidos o autorizados por autoridad aeroportuaria alguna, para prestar este
servicio

b. Las personas que realizan est4 |abor deben pagar diarlamente al sefior Ricardo Lambis
Hurtado, cierta cantidad de dinero, de lo contrario no pueden prestar el servicio y personas
que no han estado de acuerdo con este pago, se han retirado de esta microempresa.

c. Algunas de las personas de la microempresa AINAEC pertenecleron anteriormente a
ASOEQUIVOL, pero fueron expulsadas de esta asociacién por cometer faltas graves y por
violar sus estatutos y reglamento de disciplina.

d. Personas que se han retirado de AINAEGC y muchas personas mas, han conformado otras
microempresas para prestar servicios similares en las afueras de los muelles nacional e

internacional con la esperanza de ser autorizados por OINAC ya que para ellos el objetivo no
es solo el transporte de equipajes.

e. Los miembros de ASOEQUIVOL, han hecho cursos de servicio al cliente, de idiomas y de
seguridad aeroportuaria y han procurado mantener en alto el prestigio y buen nombre de su
asociacion respetando la ley, las normas aeroportuarias y sus normas intemas, lo que ha

garantizado en la administracién anterior del aeropuerto, |la seguridad de los pasajeros y sus
equipales.

5. Es por estads y muchas otras razones, que ASOEQUIVOL no desea nl acepta la unificacién
con AINAEC ni con ninguna otra de las tantas microempresas que ahora existen en el
aeropuerto, porque de hacerlo estarla poniendo en riesgo la seguridad y tranquilidad de sus
afiliados y de sus familias, la seguridad del aeropuerto, la de OINAC y la de los pasajeros.

Agradeciendo la atencién me suscribo de usted

Atentamente
p.
C ASTRO
Presidente
ASOEQUIVOL
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Operadora Internacional Aeropuerto de Cartagena OIW' Fecha: 2024-06-14 07:29:24
T ——— == Radicad0:200712S2024
. Al contestar y/o consultar
Cartagena de Indias D.T. C. portavorcte SN MR AN
. Remitente: CUARTAS QUICENO CARLOS
Sefiores: Destinatario: AINAEC
Tipo Tramite: CARTA_S
Asunto: Invitacién a cierre mesa de di
DIONISIO CONTRERAS. Anexos: 0
Representante Asoequivol Folios: 1

Email: asoequivol@hotmail.com

RICARDO LAMBIS HURTADO

Representante Ainaec.

Email: richardejesuslambis@hotmail.com, ainaecasociacion@gmail.com
Cartagena, Bolivar.

Referencia: Contrato de Concesion APP No. 001 de 2023

Asunto: Invitacién a cierre mesa de dialogo entre Asoequivol y Ainaec.

Cordial saludo,

Con ocasién a los compromisos establecidos en las mesas de trabajo adelantadas ante la Personeria
Distrital de Cartagena y la Direccion Territorial Bolivar del Ministerio de Trabajo el 12 de marzo y el 24 de
abril del 2024, lo estamos convocando para la realizacién de un ultimo espacio de dialogo neutral, que se
llevara a cabo en la Sala de Capacitaciones de Seguridad del segundo piso del Aeropuerto el dia 19 de
junio del 2024 a las 10:00 am.

Agradecemos que sean elegidas dos (2) personas en representacion de las asociaciones para poder llevar

a cabo el espacio y se dé a conocer la posicion definitiva de cada una, sobre la posibilidad de unificar los
servicios prestados entre ambos grupos de asociados a través de un convenio de colaboracion.

Agradecemos confirmar su asistencia al siguiente correo: notificaciones@oinac.com.co

Atentamente,

CARLOS ALBERTO Emfg;’:g;‘:;me por
CUARTAS CUARTAS QUICENO
QUICENO fgsclggz 2024.06.14 15:19:17

CARLOS ALBERTO CUARTAS QUICENO
Representante Legal
OPERADORA INTERNACIONAL AEROPUERTO DE CARTAGENA S.A.S. - OINAC

Proyecté: Melissa Cabarcas Solano, Abogada.

Revisé: Ménica Rodriguez, Directora Juridica.

Crespo, Aeropuerto Internacional Rafael Nifiez, Piso 3. PBX 693 13 51
aeropuerto.cartagena@oinac.com.co - Cartagena, Colombia
Hoja elaborada en papel reciclado, nuestro compromiso ambiental
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Cartagena de Indias D.T. y C. Remitente: CUARTAS QUICENO CARLOS
Destinatario: LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ
Tipo Tramite: CARTA_S
Aor: Asunto: Respuesta a comunicacién con R
Senor' Anexos: 2

LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ, Folios: 3
Personero delegado para la Proteccion de las Comunidades y

Sujetos de Especial Proteccion Constitucional del Distrito de Cartagena.
Email: dcomunidad@personeriacartagena.gov.co

Cartagena, Bolivar.

Referencia: Contrato de Concesion APP No. 001 de 2023

Asunto: Respuesta a comunicacion con Radicado OINAC No. 100403E2024 del 12 de
junio del 2024 “solicitud de acta de reunion realizada el dia 5 de junio con la
asociacion de equipajeros”.

Respetado Sr. Morillo;

Hemos recibido su comunicacion del asunto a través de la cual, solicita a la Operadora
Internacional Aeropuerto de Cartagena S.A.S. OINAC, el acta de la reuniéon en nuestras
instalaciones con las asociaciones de equipajeros AINAEC y ASOEQUIVOL.

Sin embargo, tal y como se le informé via telefénica a su equipo de trabajo, la reunién tuvo que
reprogramarse por asuntos logisticos y sera llevada a cabo el miércoles 19 de junio del 2024 a
las 10:00 am, en la Sala de Capacitaciones de Seguridad del segundo piso del Aeropuerto.

Adjuntamos la constancia de la invitacion a las asociaciones para los fines que estime pertinentes
y una vez se tenga la referida acta, estaremos compartiéndola para su control y seguimiento.

Atentamente,
CARLOS ALBERTO e Siotamente por
CUARTAS CUARTAS QUICENO
Fecha: 2024.06.20 09:27:28
QUICENO 0500

CARLOS ALBERTO CUARTAS QUICENO
Representante Legal
OPERADORA INTERNACIONAL AEROPUERTO DE CARTAGENA SAS - OINAC

Anexos: Invitacion a cierre mesa de dialogo entre Asoequivol y Ainaec

Proyecté: Melissa Cabarcas Solano, Abogada.
Revisé: Ménica Rodriguez, Directora Juridica y Secretaria General.

Crespo, Aeropuerto Internacional Rafael Nufiez, Piso 3. PBX 693 13 51
aeropuerto.cartagena@oinac.com.co - Cartagena, Colombia
Hoja elaborada en papel reciclado, nuestro compromiso ambiental
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Operadora Internacional Aeropuerto de Cartagena OIW' Fecha: 2024-06-14 07:29:24
T ——— == Radicad0:200712S2024
. Al contestar y/o consultar
Cartagena de Indias D.T. C. portavorcte SN MR AN
. Remitente: CUARTAS QUICENO CARLOS
Sefiores: Destinatario: AINAEC
Tipo Tramite: CARTA_S
Asunto: Invitacién a cierre mesa de di
DIONISIO CONTRERAS. Anexos: 0
Representante Asoequivol Folios: 1

Email: asoequivol@hotmail.com

RICARDO LAMBIS HURTADO

Representante Ainaec.

Email: richardejesuslambis@hotmail.com, ainaecasociacion@gmail.com
Cartagena, Bolivar.

Referencia: Contrato de Concesion APP No. 001 de 2023

Asunto: Invitacién a cierre mesa de dialogo entre Asoequivol y Ainaec.

Cordial saludo,

Con ocasién a los compromisos establecidos en las mesas de trabajo adelantadas ante la Personeria
Distrital de Cartagena y la Direccion Territorial Bolivar del Ministerio de Trabajo el 12 de marzo y el 24 de
abril del 2024, lo estamos convocando para la realizacién de un ultimo espacio de dialogo neutral, que se
llevara a cabo en la Sala de Capacitaciones de Seguridad del segundo piso del Aeropuerto el dia 19 de
junio del 2024 a las 10:00 am.

Agradecemos que sean elegidas dos (2) personas en representacion de las asociaciones para poder llevar

a cabo el espacio y se dé a conocer la posicion definitiva de cada una, sobre la posibilidad de unificar los
servicios prestados entre ambos grupos de asociados a través de un convenio de colaboracion.

Agradecemos confirmar su asistencia al siguiente correo: notificaciones@oinac.com.co

Atentamente,

CARLOS ALBERTO Emfg;’:g;‘:;me por
CUARTAS CUARTAS QUICENO
QUICENO fgsclggz 2024.06.14 15:19:17

CARLOS ALBERTO CUARTAS QUICENO
Representante Legal
OPERADORA INTERNACIONAL AEROPUERTO DE CARTAGENA S.A.S. - OINAC

Proyecté: Melissa Cabarcas Solano, Abogada.

Revisé: Ménica Rodriguez, Directora Juridica.

Crespo, Aeropuerto Internacional Rafael Nifiez, Piso 3. PBX 693 13 51
aeropuerto.cartagena@oinac.com.co - Cartagena, Colombia
Hoja elaborada en papel reciclado, nuestro compromiso ambiental



Cartagena de Indias D.T. y C. 6 de Junio del 2024

Sefior

LUIS EDUARDO BENCARDINO CALDERON e — it

Representante Legal w@ﬁﬁﬂ@ﬂ_ il i e

Alexander.velasco@oinac.com.co Al contestar yjo consultar TR
portavorctiessie™ ||| NINNNEAIAINRNIN

Seora S T

MARIA PAULA CABALLERO Tipo Tramite: CARTA E

Gerente Aeroportuario Aerocivil ARut0. SOLICITUD REAGTADE REUNIDN.R

maria.caballero@aerocivil.gov.co Folios: 1

Dra.

MELISA CABARCA

notificaciones@oinac.com.co

melissa.cabarcas@oinac.com.co

ASUNTO: SOLICITUD DE ACTA DE REUNION REALIZADA EL DIA 5 DE

JUNIO CON LA ASOCIACION DE EQUIPAJEROS

LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ, Personero Delegado para la Proteccién de las
Comunidades y Sujetos de Especial Proteccion Constitucional del Distrito de
Cartagena, en ejercicio de las facultades contempladas en la ley 11 de 1986, la ley 3 de
1990, La ley 136 de 1994, articulo 178, Ley 617 del afo 2.000 y demdas normas
concordantes; como miembro del Ministerio Publico, me dirijo a usted, para solicitar copia
del acta de la reunién llevada a cabo el dia 6 de junio de la presente anualidad en sus
instalaciones con las asociaciones de equipajeros AINAEC y ASOEQUIVOL.

Esta solicitud la realizo en virtud del seguimiento de la problematica planteada y conocida
por ustedes, en busca de una solucién de fondo para ambas asociaciones.

Una vez atendido este llamado, agradecemos remitir a esta entidad, su respuesta con los
documentos que la soporten al correo electronico:
dcomunidad@personeriacartagena.qov.co

De usted,

Atentamente.

LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ
Personero delegado para la proteccion de las comunidades
y sujetos de especial proteccion constitucional

Proyecto: Maria Claudia Cariate.
Abogado Contratista



Personeria Distrital de Cartagena de Indias "~.

Cartagena de Indias D.T. y C. 26 de Agosto del 2024

Sefior

CARLOS ALBERTO CUARTAS QUICENO

Representante Legal

OPERADORA INTERNACIONAL AEROPUERTO DE CARTAGENA SAS - OINAC
notificaciones@oinac.com.co melissa.cabarcas@oinac.com.co
Alexander.velasco@oinac.com.co ainaecasociacion640@gmail.com

E. S. D.

PETICIONARIO: RICARDO DE JESUS LAMBIS HURTADO
ASUNTO: SOLICITUD DE RESPUESTA DERECHO PETICION
RADICADO RE2407547064848

INTERNO:

LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ, Personero Delegado para la Proteccion de las
Comunidades y Sujetos de Especial Proteccién Constitucional del Distrito de
Cartagena, en ejercicio de las facultades contempladas en la ley 11 de 1986, la ley 3 de
1990, La ley 136 de 1994, articulo 178, Ley 617 del afio 2.000 y demas normas
concordantes; como miembro del Ministerio Publico, me dirijo a usted, en atencién a la
solicitud realizada por la asociacion AINAEC en la cual solicitan respuesta al derecho de
peticion remitido a su entidad en la cual manifiestan lo siguiente:

Se le entregue informacion de los avances acordados en mesa de trabajo referente a la
labor que desarrollan en la parte externa del aeropuerto y por los hechos ocurridos con los
miembros de esta asociacion y generar un parte de tranquilidad a sus afiliados.

Por lo anterior, agradecemos remitir a esta entidad, su respuesta con los documentos que
la soporten al correo electrénico: dcomunidad@personeriacartagena.gov.co

Se fundamenta nuestra solicitud, en el articulo 178, numerales 2 y 8, de la ley 136 de
1994, que establece:

ARTICULO 178. FUNCIONES. El Personero ejercera en el municipio, bajo la direccién suprema
del Procurador General de la Nacién, las funciones del Ministerio Publico, ademas de las que
determine la Constitucion, la Ley, los Acuerdos y las siguientes:

2. Defender los intereses de la sociedad.

(--.)
8. Velar por la efectividad del derecho de peticion con arreglo ala ley.
De igual manera, lo estipulado en el articulo 23 de la ley 1437 de 2011, que reza:

ARTICULO 23. DEBERES ESPECIALES DE LOS PERSONEROS DISTRITALES Y
MUNICIPALES Y DE LOS SERVIDORES DE LA PROCURADURIA Y LA DEFENSORIA
DEL PUEBLO: Los servidores de la Procuraduria General de la Nacion, de la Defensoria
del Pueblo, asi como los personeros distritales y municipales, segun la érbita de
competencia, tienen el deber de prestar asistencia eficaz e inmediata a toda persona
que la solicite, para garantizarle el ejercicio del derecho constitucional de peticién.

B8 info@personeriacartagena.gov.co
2 311-4015-759
9 Avenida Pedro de Heredia Barrio Amberes Calle 31 #39-264
& www.personeriacartagena.gov.co
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Si fuere necesario, deberan intervenir ante las autoridades competentes con el
objeto de exigirles, en cada caso concreto, el cumplimiento de sus deberes legales.

Asi mismo recibiran, en sustitucion de dichas autoridades, las peticiones, quejas, reclamos
0 recursos que aquellas se hubieren abstenido de recibir, y se cercioraran de su debida
tramitacion.

ANEXO

» Copia del Derecho de peticion dirigido a su entidad.

Cordialmente

LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ
Personero Delegado para la Proteccion de las Comunidades
Yy Sujetos de Especial Protecciéon Constitucional

Proyecto: Maria Claudia Cafiate.
Abogado Contratista

Reviso: Naicyth Mora Gulloso
Abogado Contratista

B8 info@personeriacartagena.gov.co
2 311-4015-759
9 Avenida Pedro de Heredia Barrio Amberes Calle 31 #39-264
& www.personeriacartagena.gov.co
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Nit. 806008866-1
Cartagena de India D, T, y C, 15 Agosto de 2024

adnued

Sefores
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA
E. S. D.

Asunto: Anexo de oficio elevado a la Aeronautica Civil por solicitud hecha
anteriormente, Rad. 8E2407554064848 de 27/07/2024

Cordial Saludo

De la manera mas atenta y respetuosa y por instrucciones el director representante
legal de la Asociacion Independiente de Auxiliares de Equipaje de Cartagena
AINAEC quien, a través de via telefénica por parte de funcionaria de esa institucion
se le solicito anexar copia de solicitud hecha a las entidades administrativas de las
instalaciones aeroportuaria para poder hacer el seguimiento de lo requerido en la
solicitud de intervencién por la suscrita vicepresidenta de la junta directiva de la
asociaciéon en mencion.

En acuerdo a la solicitud enviada a la Personeria Distrital hago envié del oficio
enviado a la aeronautica civil y la respuesta de envié por competencia a la
concesionaria OINAC para que la misma diera respuesta en los términos legales.

Agradeciendo su atencion prestada, solicito informacion de la gestién y tramite de
lo antes solicitado.

‘af)) PERSONERIA

: NJIAS

Atentamente, RECIBIDG »QGZ&&DM%%

oRa. ’2,
Cecilia del Carmen g/endahé Pereira A 2 \%9 ;%V:*—

RECIBIDG POR- N '
Vicepresidenta “\4’:‘
P No. DE FOLLD: \PA /\.

Junta Directiva

Direccion: Santa Maria calle San Martin 70 a 47
Celular: 310 6747830 — 304 6227515
Email. ainaecasociacion640@gmail.com

A o




'REPUBLICA DE COLOMBIA

RONAUTICA CIVIL

Unidad Administrativa Especial

(artagena de Indias, D. T y C, 06 de junio de 2024.

Sefores,

QINAC

Asunto: remisidén de derecho de peticién por competencia.

Cordial saludo,

Hn atenciéon al derecho de peticién radicado por parte de AINAEC, el pasado 30 de mayo de la
presente anualidad, en el cual requieren de parte de Aerocivil pronunciarse respecto a los avances en
lgs "acuerdo de compromisos” llevados en las mesas de dialogo con el concesionario, y teniendo en
cuenta que Aerocivil no es parte, ni competente en lo que respecta, en razones del contrato de
concesion, respetuosamente me permito remitir el derecho de peticion por competencia, para los fines
pertinentes.

Adjuntos: derecho de peticién Ainaec, obrante en dos (2) hojas utiles y escritas.

ida)

in otro en particular y agradeciendo su gestion,
Atentamente,

|LIARIA PAULA CABALLERO PORTO

Gerente Aeroportuario Aerocivil
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Cartagena de Indias D, T, y C 30 Mayo de 2024

Sefores
Aeronautica Civil
E. S. D

Asunto: Solicitud de informacion de mesa de dialogo
Cordial Saludo

De la manera mas atenta y respetuosa se dirige a su despache nuevamente el
representante legal y juridico de la Asociacion Independiente De Auxiliares De
Equipaje De Cartagena AINAEC, al representante legal o quien haga las veces de
la misma y en atencion a las mesas de dialogos que se han celebrado junto a la
nueva administracion del Aercpuerto Internacional Rafael Nafiez de Cartagena,
OINAC, donde se acordaron y se llegaron a algunos acuerdos de compromiso en
referente al funcionamiento de afiliados en la parte externa de las instalaciones en
mencién como auxiliares de equipaje a turistas nacionales e internacionales en
representacion de la asociacion desde hace aproximadamente 24 anos legalmente
constituida, para solicitarle infarmacion referente al proceso que se viene llevando
junto a garantes institucionales.

Después de las dos mesas de dialogo llevadas a cabo para encontrar solucién
definitiva a la problematica que desde hace tiempo se viene llevando con esta
asociacion y ver la voluntad de la representante de la AERONAUTICA CIVIL como
autoridad competente y la participacion en la misma, solicito en representacion de
este organismo se me informe de los avances si se han tenido en referentes de lo
acordados en las diferentes reuniones efectuadas el pasado 12 de marzo y 24 de
abril de la presente anualidad.

En razén a lo esbozado por integrantes de esta asociacién en referente al
funcionamiento de esta es importante recordar gue esta entidad no es la Unica que
se encuentra en la prestacion de servicios en la parte externa de las instalaciones
aeroportuaria. como lo dicho en la mesa de dialogo celebradas en fechas anteriores,
se encuentran otro tipo de personas que no portan ningln tipo de identificacion
ofreciendo todo clase de servicios sin ningln control por las autoridades
competente, ocasionando disturbios en las salida de los muelles nacional e
internacional que se han enfrentado de manera agresiva delante de turistas y
transelntes que transitan por las instalaciones donde esta asociacién ha sido
afectada por aquellas personas que ejercen actividades sin ningln tipo de control.

Los afiliados de la asociacion AINAEC son y siguen siendo victima de agresion por
parte de aquellos individuos que prestan todo clase de servicios a viajeros que
visitan nuestra ciudad y utilizan las instalaciones, sin ningun tipo de control en las
afueras del aeropuerto por los simples hecho de no compartir nuestro servicio en
favor de ellos.

El pasado 17 de noviembre del aio 2023 miembros de esta asociacion fueron
agredidos por sujetos que prestan toda clase de servicios en las afueras del
aeropuerto sin ningun tipo de identificacion, solo por los hechos de no permitir que
turistas que arribaron en el muelle internacional procedentes de estados unidos que

Direccion: Santa Maria calle San Martin 70 a 47
Celular: 310 6747830 — 304 6227515
Email. ainaecasociacion640@gmail.com
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Nit. 806008866-1

estaban siendo atendido por afiliados de la asociacion no los embarcaran en sus
vehiculos ni permitieran que le ofrecieran servicios diferentes a los que
habitualmente prestamos como auxiliares de equipaje, asi mismo el pasado 12 de
febrero del presente afio en horas de la noche otro afiliado a |la asociacion fue
brutaimente agredido por otro sujeto gue presta servicios sin ningln tipo de
identificacion solo por el simple hecho de no subir pasajeros en su vehiculo, por
tercera vez, el pasado 27 del presente mes otro afiliado fue agredido brutalmente
por varios sujetos cuando este se encontraba atendiendo a turistas procedentes
del exterior, haciéndoles lesiones en su rostro y pomulos afectando asi el normal
funcionamiento de esta asociacion.

Relaciono todos estos hechos sucedidos con nuestra asociacion y sus afiliados ya
gue estamos siendo victima de amenazas y agresiones por parte de esas personas,
quienes les gritan a los afiliados de esta asociacién toda clase de barbaridades por
el hecho de no acceder y prestar los servicios igual que ellos, a todo esto, seguimos
siendo pacifico debido a los procesos de oportunidad que estamos esperando con
el fin de poder prestar un servicio de auxiliares de equipajes con el respaldo de las
autoridades competentes quienes tienen conocimiento de los hecho ocasionados
con afiliados de esta asociacién, ya que en instantes son detenidos y conducido a
la estacién de policia donde se les aplica comparendo, luego conducidos a la URI
de la fiscalia general de la nacion, forma diferente a todos aquellos que han
protagonizado rifas y no pasan de la estacion de policia.

Tales razones me obligan a acudir nuevamente a su despacho de manera
respetuosa con el proposito que se brinde informacion de lo acordado anteriormente
en las mesas de didlogos ya mencionadas, para tener conocimiento del proceso,
gue en la actualidad no lo tenemos y por los hechos ocasionados con los afiliados
de AINAEC vy asi poder entregar un parte de tranquilidad a los afiliados de esta
entidad.

Agradeciendo su maxima atencion, agradezco se me informe sobre el tramite y
gestion dado a esta solicitud.

Atentamente

o
Ricardo de %sus ambis :-ltmado

Representante Legal y Juridico
C.C Personeria Distrital, Ministerio del Trabajo
Cel 3106747830-3046227515

Email: asociacionainaec640@gmail.com
lambisabogado@hotmail.com

Direccién: Santa Maria calle San Martin 70 a 47
Celular: 310 6747830 — 304 6227515
Email. ainaecasociacion640@gmail.com
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL
Cadlle del Candilejo N0.33-35 Tel. 6642231 - 6645000
RESOLUCION No. 242
(De Octubre 15 de 2013)
“Por la cual se hace un nombramiento en propiedad y se diclan ofras disposiclones”
EL PERSONERQ DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
En uso de sus facultades consiitucionales y legales Ley 136 de 1994.

a)

b)

c)

d)

Porio que;

CONSIDERANDO:

Que a personero Distrital, por mandata legal (Ley 134 de 1994), le comesponde elercer
la tocultad de nominador y ordenader del gasto asignado a la Personeria Dishital de
Cartagena de Indias.

Que el Personero estd facuttcdo para nombrar vy remover, de conformidad con el
numaral 12 Art.1 78 de ia Lay 134 de 1994 alos funcionaros y empleados de la entidad,

Que como qulera que al cargo de Jefe de Oficina Asesora Juridica se encuentra en
vacancla definffiva se haca necesarfo designar a una persona que cumpla con el perfll
del cargo.

Que « sefior ALVARO PALOMINO GELES, identificado con la cédula de cludadania No.
3.882.404 de Mohates (Bolivar) cumple todos los quesitos exigidos en la entidad, para
agesempenar dicho ¢cargo.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOmbrese en propledad ol sefor, ALVARO PALOMINO GELES, Identificado con ia
cédula de cludadania No. 3.882.404 de Mahates (Bolivar), en el cargo de Jefe de Oficina Asesora
Juridica, Cédigo 115 Grado 15, de la Personeria Distrital.

ARTICULO SEGUNDO: Enviese copla de la presente Resotucién a la Direccion Administrativa para los
fines perlinentes,

ARTICULO TERCERO: Archivar copla de la Presente Resoluclon en la hola de vida del funclonaro.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucldn rige a partir de su expediclon.

Dada en Cartogena, a los Quince (

(2013).




RESOLUCION 250 - 2023
yERSONERIA (17 de julio 2023)
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Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores publicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias

EL PERSONERO DISTRITAL DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
DIy C.,

En uso de sus facultades Legales, Reglamentarias y en especial de las conferidas
en el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, en el articulo 178 en la Ley 136 de 1994,
Ley 909 de 2004, D. L. 785 de 2005, DUR 1083 de 2015 y demdas normas que o
sustituyen, modifican o adicionan,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.11.2.2 del Decreto 1083 de 2015 establece que cuando se
reforme de forma total o parcial la planta de empleos de una entidad y los cargos
de carrera de la nueva planta sean iguales o se distingan de los que conformaban
la planta anterior solamente en su denominacién, los titulares con derechos de
carrera de los anteriores empleos deberdn ser incorporados en la situaciéon en que
venian y sin que se les exija requisitos superiores para su desempefio.

Que el pardgrafo 1 del articulo 2.2.12.2 del Decreto 1083 de 2015 establece que en
la reforma total o parcial de la planta de empleos de una entidad, la incorporacion
de los empleados provisionales en cargos iguales o equivalentes a los suprimidos
que venian desempefiando no tendrd la calidad de nuevo nombramiento.

Que mediante ACUERDO No. 122 de 28 de junio de 2023, el Honorable Concejo
Distrital de Cartagena de Indias redisefi¢ la Estructura Administrativa de la
Personeria, determiné las funciones de sus dependencias, establecié la Planta de
empleos, la Escala Salarial para las distintas categorias de empleos y el Manual
Especifico de Funciones, Requisitos y Competencias Laborales de la Personeria
Distrital de Cartagena de indias D. T. y C.

Que mediante las resoluciones numeros 247 y 248 de 14 de julio de 2023, se
establecié la nueva estructura v planta de personal de la Personeria Distrital de
Cartagena de indias, respectivamente.

Que las incorporaciones y movimientos de personal ordenadas en este acto
administrativo sin solucién de continuidad no generan para los servidores de la
entidad ni desmejora en su remuneracién anual, ni pérdida de los derechos de
carrera a quienes los ostentan, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 125
de la Constitucion.

Que como consecuencia de la reforma efectuada, se hace necesario incorporar
parcialmente a los servidores publicos, iniciando con los que conforman los niveles
directivo y asesor, de la nueva planta de personal de la entidad.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Incorporacién de los empleados de los niveles directivo y asesor a la
nueva planta de personal. Incorporar a los siguientes empleados de los nivelesg

il

e/ Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calle 31 (Av. Pedrc de Heredia) No. 39-264, Barrio Amberes
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RESOLUCION 250 - 2023

(17 de julio 2023)

Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores publicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias
directivos y asesor a la nueva planta de personal de la Personeria Distrital de

Cartagena,

DESPACHO DEL PERSONERO

oA 9% o curoo| MUALELD | coma| MO,

PERSONERO DISTRTAL | 015 | 17 |CARMEN DE CARO MEZA | 33.199.788 PERIODO FIJO
ASESOR 105 11 | MERCEDES S ROMERO PR R o

PLANTA GLOBAL

TMNACON 9 o cuppo| MRS | camn | O,

PERSONERO AUXILIAR| 017 | 13 |2 00r o AGUAS | 047.3¢8.929 R ion
JEFE DE OFICINA 006 13 [AorA P ARANZA | 25 793.867 R o
T | 1 (S O] momew] o
e I B
EET_;@?ED? 040 12 | ANTONIO URQUIJO CRUZ 8.854.821 O eIoN
Aoirsncen 040 12 | CARLOS QUINTANA TAPIA|  73.085.971 B
TR oo [ n AR oS0 wsond]  Ueiouy
Eifggig%o 040 | 12 |ALBERTO POMARES BADEL| 73.580.809 O oo
A e I
B oo | i 0 | Tmon
N 040 | 12 |ROCIO YEPEZ BUELVAS 45.468.081 e
Eifégig%) 040 12 | GERLEIN YEPES ROMERO 7.931.192 Lfsggxggg;
TN 040 12| LUIS MURILLO SANCHEZ 73.007.991 PERE NOWE
TR T
EETE%T;E%) 040 12 | JULIO FLOREZ FORTICH 9.104.853 RSN
E‘E’igg;”é? 040 12 | MARLITH HERRERA TERAN |  45.457.557 ”Bsgh;“ggg;
E'Efggﬁgg) 040 12 |RITA LOPEZ OROZCO 33.151.544 R on

(Getul/
b

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calie 31 (Av. Pedio de Heredia) No. 39-264, Barrio Amberes




RESOLUCION 250 - 2023
SONERIA (17 de julio 2023)
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Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores pUblicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias

Articulo 2. Empleados en licencia. Las licencias concedidas con anterioridad a la
expedicién de este acto administrativo continuaran produciendo sus efectos hasta
el cumplimiento del término o la condicion.

Articulo 3. Empleados en comision para desempehar empleos de libre
nombramiento y remocién o de periodo. Los empleados de camera que se
encuentren en comisién para desempefiar un cargo de libre nhombramiento y
remocién o de periodo, aunque se incorporan en su cargo de carrera, continian
cumpliendo las funciones que actualmente desempefian y no es necesaria la
expedicién de un nuevo acto administrativo.

Articulo 4. Empleados suspendidos o separados del ejercicio de sus funciones. La
incorporacién no cambia ni modifica la situacién juridica de los empleados que se
encuentren con suspensién del cargo por medida de aseguramiento, con
suspensidn en el ejercicio del empleo como consecuencia de un proceso
disciplinario, con procesos en trémite por abandono de cargo © con actuaciones
en tramite para declarar la insubsistencia por condena penal.

Articulo 5. Incorporacién transitoria. El funcionario que ejerce el empleo ASESOR
cODIGO 105 GRADO 10 LUIS EDUARDO PALOMARES AMADOR identificado con la
c. c. No. 73.138.667, de la antigua Planta de cargos continuard ejerciendo las
funciones esenciales propias del empleo ASESOR CODIGO 105 GRADO 10 en elque
se encuentra posesionado, hasta tanto se defina su situacion de aforado sindical
mediante el corespondiente proceso de levantamiento de fuero sindical ante la
autoridad competente y se determine lo referente a su salud, previo
pronunciamiento del sistema de seguridad sccial en salud.

Articulo 6. Vigencia. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Cartagena de Indias, a los diecisiete (17) de julic de dos mil veinte fres
(2023)

Py e =
CARMEN ELENA DE CARO MEZA
Personera Distrital de Cartagena

Vo.Bo.  Alvarc Palomino Gelegy\s
Jefe oficina Juridica (

Revisd.,  tvan Smit Paneso

Ases externo: /Z

ny Agyas Rodriguez
Personera“Auxiliar

Proyectd. Consuelo Gaitan de M
Asesora externa

Reviso.

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calle 31 (Av. Pedro de Heredia) No. 39-264, Barrio Amberes




PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA
Cdédigo: GA-F-008
GESTION DE CALIDAD Y MEJORA Versién: 3
X Fecha de aprobacion
FORMATO DE ACTA DE POSESION hprbahiog

INCORPORACION
Numero: 026
Fecha: 18 de Julio 2023

En la Ciudad de Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar comparecié ante

el Despacho de la Personera de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, El
sefior ALVARO PALOMINO GELES, |dentificado con la Cédula de ciudadania
No. 3.882.404 expedida en Cartagena, con el fin de tomar posesion en el cargo
de JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA Cadigo: 115 Grado: 13, con
vinculacion de LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION, quien se incorpora en la
nueva planta de personal, mediante Resolucién Numero 250 de fecha julio 17 del
afo 2023, con una asignacion basica mensual de Nueve Millones Ochocientos
Veinte Mil Cuatrocientos Setenta pesos M/CTE ($9.820.470.00), con efecto
fiscal a partir del 18 de Julio de 2023.

El sefior, ALVARO PALOMINO GELES, Presto el juramento ordenado por el
Articulo 122 de la Constitucion Politica y manifesto bajo la gravedad de juramento
no estar incursa en causal alguna de inhabilidad general o especial, de
incompatibilidad o prohibicion establecida en la ley 4 de 1992 y demas

disposiciones vigentes para el desempefio de empleos publicos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso final del articulo 2.2.5.1.8 del Decreto
1083 de 2015 declaré bajo la gravedad del juramento no tener conocimiento de
procesos pendientes de caracter alimentario y qué curiplira con sus obligaciones
de familia.

‘Cfﬁc—. ﬁ

CARMEN ELENA DE CARO MEZA
Personera Distrital de Cartagena

Proyecto! Jazmin Mendoza

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calle 31 [Av. Pedro de Heredia) No. 39-264, Barrio
Amberes e-mail: info@personeriacartagena.gov.co
www .personeriacartagena.gov.co
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EL PERS
En uso de las atribu
conferidas por la Ley
1437 de 2011 vy

Que el articulo 23 (
derecho a presenta
interés general o par

Que ¢l articulo 74 ¢
tienen derecho a 3
establezca la ley. (...

Que en el articulo
Contencioso Admini
relaciones con las at
los articulos 7°, 8°
autoridades frente a
derecho de peticion,
que los articulos 13
derechos de peticion

Que es deber de g
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para garantizarie el

RESOLUCION N° 172

(AGOSTO 2 de 2016)
pl se delegan unas funciones al jefe de fa oficina juridica de la
ersoneria Distrital d& Cartagena de Indias”

ONERO DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
ciones y deberes constitucionales, legales y en especial las
136 de 1994, Ley 489 de 1998, la ley 1755 de 2015 y la Ley

CONSIDERANDO

e la Constitucion Politica dispone que "Toda persona tiene
[ peticiones respetuosas a las autoridades por motivos de
icular y a obtener pronta resolucion. (...)".

e la Constitucion Politica dis:.one que "Todas las personas
ncceder a los documentos publicos salvo los casos que

9° del Coédigo de Procedimiento administrativo y de los
strativo, se consagran los derechos de las personas en sus
toridades, entre ellos los relativos al derecho de peticion; y en
y 9° del mismo Cédigo, se establecen los deberes de las
las personas, entre ellos los relativos a la efectividad del
en el suministro de informacion y en la atencion al publico. Y
a 31 ejusdem contemplan las reglas de atencion para los
ente las autoridades.

s Personeros Distritales y Municipales, segun la orbita de
asistencia eficaz e inmediata a toda persona que la solicite,
ejercicio del derecho constitucional de peticion. Y de ser

necesario, deberan |ntervenir ante las autoridades competentes con el objeto de

exigirles, en cada ¢
mismao recibiran, en
reclamos o recursd
cercioraran de su de
Procedimiento Admin

Que segun la Corte
administrativo de la
normas (arf. 209, 21
de manera especific]
de un organo que ¢
efercidas por éste, Y
que fije la ley"”.

De igual manera a e
con ponencia del H

pso concreto, el cumplimiento de sus deberes legales. Asi

sustitucion de dichas autoridades, las peticiones, quejas,
s que aquelias se hubieren abstenido de recibir, v se
pida tramitacion, lo anterior segin el articuio 23 del Codigo de
pistrativo y de lo Contencioso Administrativo.

¢ Constitucional “La delegacion es una técnica de manejo
& competencias que autoriza ia Constitucion en diferentes
1, 196 inciso 4 y 308), algunas veces de modo general, otras
n, en virtud de fa cual, se produce el traslado de competencias
s titular de las respectivas funciones a otro, para que sean
ajo su responsabilidad, dentro de los términos y condiciones

stablecido [a misma corporacion en Sentencia C-205 de 2005
onorable Magistrado Dr. Jaime Cordoba Trivifio, que “Con

Corte Constitucional, Sentq

prcia C-693/08, M.P. Dr. Marco Gerardo Monrov Cabra. exnediente N-7077
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El articulo 209 de
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fundamento en los
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y la desconcentracio

Las autoridades ad
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todos sus ordenes, |
sefale la ley.

El paragrafo del arn
relativas a los princi
desconcentracion, ¢

cién, esta Corporacion concluyé que es una modalidad de
funciones administrativas, en la que, de acuerdo con los
en la ley, se faculta a un sujeto v 6rgano a realizar dichas
blementos de la delegacion, entonces, son: (i} la tfransferencia
I Oorgano a olro, realizada por un acto del ftitular de la
dad de previa autorizacion legal para efectuar la delegacion
que el o6rgano delegante pueda, en cualquier momento,

ncia, siguiendo para €lo el procedimiento establecido por el
2!!
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a Constitucion Politices de Colombia establece “La funcion
al servicio de los inisjeses generales y se desarrolla con
b principios de igu sklad, moralidad, eficacia, economia,
lad y publicidad, meuu.mte la descentralizacion, la delegacion
h de funciones.

iministrativas deben  coordinar sus actuaciones para el
ento de los fines Jel Estado. La administracion publica, en
endra un control interno que se ejercera en los términos que

ficulo 2 de la Ley 489 de 1998 establecié que las reglas
pios propios de ia funcion administrativa, sobre delegacion y
practeristicas y regimen de las entidades descentralizadas,

racionalizacién admiinistrativa, desirrollo administrativo, participaciéon y control

interno de la adminis
territoriales, sin perj
Constitucidn Politica

El articulo 9 de la
administrativas, en
conformidad con la g
ejercicio de funciong

stracion publica se aplicaran, en lo pertinente a las entidades
Licio de la avionomia que les es propia de acuerdo con la

Ley 489 de 1998 establecio: “Delegacion. las autoridades
vitud de io dispuesto en la Constitucion Politica y de
resente Ley, podran mediante acto de delegacion, transferir el
s a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones

afines o complemenfarias.

Sin perjuicio de las
ministros,
representantes lega

directorgs de

delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los
departamento  administrativo,  superintendentes,
es de organismos y entidades que posean una estructura

independiente y autgnomia administrativa podran delegar la atencion y decision de
los asuntos a ellos ¢onfiados por la ley y'los actos organicos respectivos, en los

empleados publicos

correspondiente, con

de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo
el proposito de dar desarrollo a los principios de la funcion

? La Corte ha desarrollado r
sobre su finalidad, objeto,
delegar, las caracteristicas

gue éste puede adoptar, laf

delegatario. Scbre este

pglas adicionales sobre los elementos de la delegacion administrativa, en especial
eventos de improcedencia, condiciones del delegante, la discrecionalidad para
Hel acto de delegacidn, la subordinacion del delegatario, los tipos de decisionas
b clases de decisién en |la delegacion y la naturaleza del vinculo entre delegante v
barticular, Cfr.Corte Constitucional, Sentencia C-372/02, M.P. Jaime Cordoba

Trivifio. Ademds, en lo que tiene que ver con (a obligacién de reasumir |a competencia de conformidad con
el procedimiento legal, pyeden consultarse las sentencias C-727/00, M.P. Vladimiro Naranjo Mesa y C-

1190/00, M.P. Alvaro Tafur

Galvis.
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La misma Ley 489
régimen de los actg
delegatarias estararn
expedicion por la g
recursos procedentep

jados en ol articulo 209 de la Constitucion Politica y en la

de 1998 en su artlculo 12 establece en la relacion con el
s del de]egatano' “Los ‘actos expedidos por las autoridades
sometidos “a los mlsmos requisitos establecidos para su
utoridad o entidad delegante y seran susceptibles de los
contra los actos de ellas

Que la Ley 1437 de 2011, ha sehaladd en el articulo 197 gue las entidades
publicas de todos lgs niveles; que actiuen ante la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo, debeh tener un buzén de correo electronico exclusivamente para

recibir notificaciones

Que el
personalmente las s
la demanda, 2. A Ig
ellos, 3. Al

judiciales.

articuio 148 de la misma Ley, determina que, deben notificarse

guientes providencias: -1. al Demandado, el auto que admita
s terceros, la primera providencia que se dicte respecto de

Ministefio Publlco el auto admisorio de la demanda, salve que

intervenga como demandante, Igualmente se le notificard el auto admlsono del

recurso en segundg
como demandante o

instancia o del recurso extraordinario en cuanto no actue
demandado y 4. Las demas para las cuales el Codigo ordene

expresamente la not f:camon persona[

Que para fortalecer
Indias, para la adect

las mstanmas de la Personerla Distrital de Cartagena de
ada representacion judicial y extrajudicial, ha dispuesto tener

un buzén de corrgo electrénico . exclus:vamente para recibir notificaciones

judiciales, el cual sg

ra administrado por, el Jefe de la Oficina Asesora Juridica:

razdn por la cual, se |delega la facultad de notificacion personal de las prowdenClas
judiciales en el Jefe ge la Oficina Asesora Juridica, de conformidad con las normas

de la Ley 1437 de 20

Que la Delegacion g

11.
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Distrital de Cartagepa de Ind|as estara en cabeza Jefe de la Oficina Asesora
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Que en virtud de esta delegamon de fun0|ones que otorga el Jefe de la entidad y
que se le han asigmado a. la. oﬁcma Asesora Juridica, mas las que por ley le

corresponde a esta ¢
Manual Especifico q
2015) de la Person
otorgara las herram
asignacion permane
las tareas delegada
cumplir con las fun
corresponden.

Que en mérito de lo 4
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ARTICULO PRIMER

RESUELVE:

O: Delegar en el Jefe de la Oficina Asesora Juridica el tramite

y firma de respuegtas a derechos de peticion que sean radicados ante la

Personeria Distrital d

PARAGRAFO —La
terminos que fijen |

e Cartagena de Indias.

presente delegacion debera ser cumplida en los estrictos
s normas para cada tipo de peticidon, sin perjuicio de las

acciones que procedan en caso de incumplimiento.

ARTICULO SEGUNDO: Para efectos del cabal curnplimiento de la delegacion

realizada en el articy
se adelantaran medi

1. La oficina de

lo anterior, los derechos de peticion radicados ante la entidad
bnte el siguiente tramite:

Recepcion de la Entidad, una vez reciba los derechos de

peticion y vefifiqgue que cumplan con todos los requisitos formales del

mismo, deber
mayor a 24 Hq
2. Posteriorment
recibida a Iz
informacion g
3. Recibida ia pg
término de tra
escrito a la Of
4. Finalmente la
notificara a log

PARAGRAFO 1: La
debe ser concreta,
peticionario. Adjuntd
respuesta. De no se
las razones de dicha
verificable.

@ remitirlos a la oficina Asesora Juridica en un término no
pras contados a partir de la radicacion del documento.

e, la oficina Asesora Juridica, debera remitir la peticion
dependencia competente con el objeto de obtener Ia
ile se requiera para dar respuesta a la misma.

pticion por la dependencia competente, ésta dispondra de un
s (3) dias contados a partir de su recepcién, para remitir por
cina Asesora Juridica la informacién que le fue solicitada.
Oficina Asesora Juridica resolvera el derecho de peticion y
interesados.

informacion suministrada por la dependencia competente
de fondo y puntual con relacién a lo solicitado por el
ndose cuando se requiera, la documentacion que soporte la
posible proyectar una respuesta de fondo, se debe sustentar
imposibilidad, la cual debe obedecer a una realidad factica y

PARAGRAFOQ 2: Un vez recibida la informacion por la Oficina Asesora Juridica

de la Personeria, és
legal para ello.

fa dara respuesta al Derecho de Peticion dentro del término

ARTICULC TERCERO: Delegar en el Jefe de la Oficina Asesora Juridica las

siguientes facultades

1. Notificarse de

las providencias judiciales de que tratan los articulos 196,

197, 198 y 199 de Ia Ley 1437 de 2011, a través del buzén de correo
electrénico que¢ se disponga para el efecto.

2. Representar g

directa 0 medi
se surtan an
Superior de |
Administrativo

la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
ante apoderado, en los procesos de cualquier naturaleza que
e la Corte Constitucional, Consejo de Estado, Consejo
b Judicatura, Corte Suprema de Justicia, en el Tribunal
de Bolivar y en los despachos judiciaies del distrito judicial

de Cartagena ¢le Indias.
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3. Representar @ la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
directa o megdiante apoderado, ante las autoridades administrativas y

judiciales de

cualquier naturaleza dentro de los procesos administrativos

que se origingn en actos, hechos, u operaciones administrativas proferidos
o ejecutados jpor las dependencias de la Personeria Distrital de Cartagena
de Indias. Bsta delegacion comprende la facultad de promover en
representacion de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias en forma
directa u otgrgando poder a los abogados de la entidad las acciones
judiciales, administrativas y constitucionales necesarias para la defensa de
los intereses ¢le la Entidad.

4. Representar g la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
directa u otorgando poder a los abogados vinculados a la Entidad, en las

diligencias v

audiencias de conciliacidn extrajudicial o judicial de

conformidad gon los lineamientos sefialados por el Comité de Defensa

Judicial y Con

ciliacion, para cada caso.

5. Asumir el conocimiento de los procesos judiciales en los que Personeria
Distrital de Cartagena de Indias, sea parte, cuando las circunstancias
especiales lo fameriten. Para tal efecto, ejercera la representacion en forma
directa u otorgando poder a los abogados de la Entidad.

6. Promover en

representacion de la Personeria Distrital de Cartagena de

Indias en forma directa u otorgando poder a los abogados vinculados a la
Entidad, las atciones judiciales, administrativas y constitucionales.

ARTICULO CUART
realizada en el artid
contra de la Persond

O: Para efectos del cabal cumplimiento de la delegacion
ulo precedente, cuando se frate de Acciones de Tutela en
ria Distrital o que se vincule a la misma, se adelantaran de de

conformidad con el giguiente tramite:

1. La Oficina de Rgcepcion de Correspondencia remitira de manera inmediata a
la Oficina Juridicp la documentacién allegada.

2. En el menor t
dependencia cg
respuesta a la ad

3. La Dependencia
al dia siguiente d

PARAGRAFO 1: Cu4
Restablecimiento de
parte de la Oficina J
dentro de un térming

PARAGRAFO 2: El
judiciales y/o legales

ARTICULO QUINTO
la Oficina Asesora JU
Personero Distrital

empo posible, la Oficina Asesora Juridica solicitara a Ia
rrespondiente la informacion que se requiera para dar
cion Constitucional.

Competente dara respuesta a la Oficina Juridica a mas tardar
e la recepcién de la solicitud.

aindo se refiera a Acciones Populares, de Grupo, de Nulidad y
Derecho, de Cumplimiento, etc., la informacién solicitada por

ridica a la dependencia competente debera ser suministrada
prudencial y razonable.

tramite antes descrito, nunca podra exceder los términos
asignados para cada Accién Constitucional en concreto.

: Mensualmente y al finalizar cada vigencia fiscal, el Jefe de
ridica, debera presentar un informe detallado de su gestion al
e Cartagena de Indias. Lo anterior sin perjuicio de los

5




informes adicionalef
y contral.

ARTICULO SEXTH

responsable del control interno de la Entidad,

Perscnero sobre log
delegadas en la pre

ARTICULO SEPTI
Personero Distrital
delegadas, sin qu{
revocar, si fuere ¢
conformidad con lo §

ARTICULO OCTA!
expedicion y requiern

Dada en Cartage

El suscrito Jefe de Qficina A gsora Juridica, ce.nifi

se ajusta a la Norma

_ Pfasgm RIA

2016

ROBACION: :25/07/2012

b que solicite el Personero y los demas instancias de vigilancia

D: Mensualmente y al finalizar cada vigencia fiscal el
rendira un informe detallado al
» controles y auditorias realizadas con ocasion a las funciones
sente resolucion.

MO: En el momento en que lo considere pertinente, el
de Cartagena de Indias podra reasumir las funciones
P medie acto administrativo alguno, pudiendo modificar o
| caso, las actuaciones adelantadas por el delegatario, de
pstablecido en la ley 489 de 1998.

VO: El| presente acto administrativo rige a partir de su
e de publicacion.

CUMUNIQUESE Y CUMPLASE

Na a los dos (2) dias de! mes de agosto de dos mil dieciséis
(2016)

WILLIAM MAFSON OSPINO:
Personero Djsgfrital de Cartageni

que la presente Resolucion
lividad

Proyecto .ACC- personero auxiliar




Personeria Distrital de Cartagena de Indias

Cartagena de Indias D. T Y C, 01 de Octubre del 2024

Honorable:
JUZGADO UNDECIMO CIVIL MUNICIPAL DE CARTAGENA.
i11cmplcgena@cendoj.ramajudicial.qov.co

E. S. D.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA.

RADICADO: 13001400301120240092000

ACCIONANTE: MERLEDIS AREVALO AREVALO en calidad de agente oficiosa de la menor
KEYA.

ACCIONADO: EPS MUTUAL SER.

VINCULADOS: PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS y otros.

ASUNTO: PRONUNCIAMIENTO relacionado con la ACCION DE TUTELA, invocada por la
ciudadana MERLEDIS AREVALO AREVALO, en calidad de agente oficiosa de la menor KEREN
ESTHER YODERA AREVALO, en la que se VINCULA a la PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA DE INDIAS, identificada con radicacion No. 13001400301120240092000.

Mediante la presente, yo, ALVARO PALOMINO GELES, actuando en mi calidad de JEFE DE LA
OFICINA ASESORA JURIDICA de la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
de conformidad con lo dispuesto en el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales
de esta Agencia, asi como lo establecido en la Resolucién 172 de Agosto 02 de 2016, con el
comedido respeto, me permito REMITIR, informe de tutela suscrito por el PROFESIONAL
UNIVERSITARIO DE LA PERSONERIA DELEGADA PARA LA PROMOCION Y PROTECCION
DE LOS DERECHOS HUMANOS Y DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO de la
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA, donde se pronuncia acerca de los hechos narrados
en la ACCION DE TUTELA invocada por MERLEDIS AREVALO AREVALO, en la que se
VINCULA a la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, identificada con
radicacion No. 13001400301120240092000.

CONSIDERACIONES DE LA PERSONERIA DSITRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS.

Para dar cumplimiento a lo ordenado por su despacho, me permito allegarle Informe de Tutela
suscrito por el doctor DANIEL PACHECO CEBALLOS, en su calidad de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO DE LA PERSONERIA DELEGADA PARA LA PROMOCION Y PROTECCION
DE LOS DERECHOS HUMANOS Y DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, de la
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA, donde se pronuncia acerca de los hechos
narrados en LA ACCION DE TUTELA, de la referencia, que consta en dos (02) folios dtiles y
escritos, para su conocimiento y fines pertinentes.

A, Pedro de Heredia, Pie de la Popa, sector Lo Amador, calle 32 No. 20 C 14,

- info@personenacartagena.gowv.co
= 2= 3114015759

whAw . personeriacartagena.gov.co
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Personeria Distrital de Cartagena de Indias

ANEXOS

1. Acta de Nombramiento del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la Personeria Distrital de
Cartagena de Indias.

2. Acta de Posesion del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la Personeria Distrital de
Cartagena.

3. Resolucion No. 172 de 2016 “Mediante la cual se Delegan unas funciones al Jefe de la
Oficina Asesora Juridica de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias.”

NOTIFICACIONES

En adelante las notificaciones las recibiremos en el correo electronico Institucional designado para
notificaciones judiciales juridica@personeriacartagena.gov.co

Atentamente,

ALVARO PALOMINO GELES

Jefe de Oficina Asesora Juridica
Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

j(aﬁw A”}nﬁ O

Proyect:Katherih Aguirre.
Asesora Juridica Externa

A, Pedro de Heredia, Pie de la Popa, sector Lo Amador, calle 32 No. 20 C 14,
info@personenacartagena.gov.co

2= 3114015759
WA . personeriacartagena.gov.co
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Personeria Distrital de Cartagena de Indias

Cartagena de Indias, 01 de octubre de 2024.

HONORABLE

DR. CARLOS PAREJA RODRIGUEZ

JUEZ 11MO CIVIL MUNICIPAL DE CARTAGENA
[11ICMPLCGENA@CENDO].RAMAJUDICIAL.GOV.CO
E.S.D.

Radicacion 13001400301120240092000

Proceso Accion de Tutela

Accionante MERLEDIS AREVALO AREVALO agente oficiosa de la menor KEYA
Accionados EPS MUTUAL SER

Vinculados PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS y otros.
Asunto Pronunciamiento de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias

DANIEL PACHECO CEBALLOS, en mi calidad de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
DE LA DELEGADA PARA LA PROMOCION Y PROTECCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS Y DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS, con fundamento en el MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS
LABORALES DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA (Resolucién No. 251 del
2023) y el Acuerdo Distrital No. N°122 del 28 de junio de 2023, respetuosamente acudo a su
digno despacho con la finalidad de rendir informe dentro del Proceso Constitucional de la
referencia, con fundamento en el proveido de fecha 27 de Septiembre de 2024, por el cual la
Casa Judicial dispuso la vinculacion de esta Agencia del Ministerio Publico del orden
distrital, lo que se procede a estructurar a continuacion.

I OPORTUNIDAD.

El honorable despacho, mediante admision del proceso constitucional notificada el dia 27
de septiembre de 2024, ordend la vinculacion, de la Personeria Distrital de Cartagena de
Indias, con fundamento en el interés que le puede asistir dentro del caso de marras. En tal
medida, fue concedido el término de cuarenta y ocho (48) horas, a fin de rendir informe
frente a la situacion ventilada. Con fundamento en los plazos descritos, sirvase su sefioria
acoger como oportuno el presente memorial de la Personeria Distrital de Cartagena de
Indias.

II. POSICION DE LA PERSONERIA DISTRITAL FRENTE AL SUB-JUDICE -
CASO DE LA MENOR K.E.YA.

El suscrito Agente del Ministerio Publico se permite manifestar ante la Judicatura que
conoci6 de primera mano la situacion descrita en el libelo introductorio por la accionante,
lo que motivo que el dia 12 de septiembre de 2024 fuera presentada solicitud a MUTUAL
SER EPS por intermedio de esta entidad, requiriendo la normalizacién del servicio de
transportes y la garantia de eficacia de su acceso teniendo en cuenta que la residencia de la
senora AREVALO es en Ararca y no en Pasacaballos, punto este ultimo donde
unilateralmente decidié la EPS recoger a la menor y su acompanante para trasladarla a la
IPS donde recibe terapias.

A pesar de la solicitud incoada, el dia 26 de septiembre fue recibida respuesta de MUTUAL
SER EPS, indicando la total normalidad en la prestacién del servicio, restando mérito a la
queja y solicitud presentada por la sefora AREVALO en favor de su hija KEYA.
Personeria Distrital De Cartagena De Indias D.T.C.
Calle 31 (Av. Pedro de Heredia) N° 39 — 264 Barrio Amberes.

E-MAIL: info@personeriacartagena.gov.co
WEB: www.personeriacartagena.gov.co
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Personeria Distrital de Cartagena de Indias

En linea con lo que viene sefialado, el suscrito servidor conoce por referencias de la
ciudadana accionante que existe pronunciamiento judicial en proceso de tutela por otro Juez
de la Republica, sin embargo, tal como lo describe, dicho instrumento ha resultado
insuficiente y no ha cumplido los efectos de accesibilidad material, pues del dicho de la
accionante NO es posible colegir interpretacion distinta a que sus traslados hacia la IPS
SERVICIOS FONOAUDIOLOGICOS DEL CARIBE representan un verdadero reto, no
solamente por la complejidad del diagndstico de KEYA sino por las complicadas
condiciones para tomar un servicio de transporte en condiciones dignas, lo que supone un
grave riesgo para que en el mediano plazo se interrumpan sus atenciones por las
adversidades enrostradas.

Teniendo en cuenta lo precisado, la Personeria Distrital estima que el Juez Constitucional en
uso de sus facultades bien puede reencauzar las condiciones de cumplimiento de
accesibilidad material en favor de KEYA, garantizando que su EPS MUTUAL SER, preste
un servicio de transporte en condiciones de dignidad que pondere las circunstancias
especiales del lugar de residencia de la familia.

III. SOLICITUD.

- Sirvase sefnor Juez Constitucional conceder AMPARO CONSTITUCIONAL ala
menor de edad KEYA ordenando a MUTUAL SER EPS, garantizar la accesibilidad
material a sus atenciones médicas, suministrandole servicio de transporte
PUERTA A PUERTA desde su residencia hasta las IPS donde reciba atenciones,
siempre que requiera.

DANIEL PACHECO CEBALLOS

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

DELEGADA PARA LA PROMOCION Y PROTECCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS Y DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LAS VICTIMAS DEL
CONFLCITO ARMADO.

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS.

Elaboré: Juan Noriega — Asesor Juridico Externo.

Personeria Distrital De Cartagena De Indias D.T.C.
Calle 31 (Av. Pedro de Heredia) N° 39 — 264 Barrio Amberes.
E-MAIL: info@personeriacartagena.gov.co
WEB: www.personeriacartagena.gov.co
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL
Cadlle del Candilejo N0.33-35 Tel. 6642231 - 6645000
RESOLUCION No. 242
(De Octubre 15 de 2013)
“Por la cual se hace un nombramiento en propiedad y se diclan ofras disposiclones”
EL PERSONERQ DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
En uso de sus facultades consiitucionales y legales Ley 136 de 1994.

a)

b)

c)

d)

Porio que;

CONSIDERANDO:

Que a personero Distrital, por mandata legal (Ley 134 de 1994), le comesponde elercer
la tocultad de nominador y ordenader del gasto asignado a la Personeria Dishital de
Cartagena de Indias.

Que el Personero estd facuttcdo para nombrar vy remover, de conformidad con el
numaral 12 Art.1 78 de ia Lay 134 de 1994 alos funcionaros y empleados de la entidad,

Que como qulera que al cargo de Jefe de Oficina Asesora Juridica se encuentra en
vacancla definffiva se haca necesarfo designar a una persona que cumpla con el perfll
del cargo.

Que « sefior ALVARO PALOMINO GELES, identificado con la cédula de cludadania No.
3.882.404 de Mohates (Bolivar) cumple todos los quesitos exigidos en la entidad, para
agesempenar dicho ¢cargo.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOmbrese en propledad ol sefor, ALVARO PALOMINO GELES, Identificado con ia
cédula de cludadania No. 3.882.404 de Mahates (Bolivar), en el cargo de Jefe de Oficina Asesora
Juridica, Cédigo 115 Grado 15, de la Personeria Distrital.

ARTICULO SEGUNDO: Enviese copla de la presente Resotucién a la Direccion Administrativa para los
fines perlinentes,

ARTICULO TERCERO: Archivar copla de la Presente Resoluclon en la hola de vida del funclonaro.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucldn rige a partir de su expediclon.

Dada en Cartogena, a los Quince (

(2013).
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Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores publicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias

EL PERSONERO DISTRITAL DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
DIy C.,

En uso de sus facultades Legales, Reglamentarias y en especial de las conferidas
en el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, en el articulo 178 en la Ley 136 de 1994,
Ley 909 de 2004, D. L. 785 de 2005, DUR 1083 de 2015 y demdas normas que o
sustituyen, modifican o adicionan,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.11.2.2 del Decreto 1083 de 2015 establece que cuando se
reforme de forma total o parcial la planta de empleos de una entidad y los cargos
de carrera de la nueva planta sean iguales o se distingan de los que conformaban
la planta anterior solamente en su denominacién, los titulares con derechos de
carrera de los anteriores empleos deberdn ser incorporados en la situaciéon en que
venian y sin que se les exija requisitos superiores para su desempefio.

Que el pardgrafo 1 del articulo 2.2.12.2 del Decreto 1083 de 2015 establece que en
la reforma total o parcial de la planta de empleos de una entidad, la incorporacion
de los empleados provisionales en cargos iguales o equivalentes a los suprimidos
que venian desempefiando no tendrd la calidad de nuevo nombramiento.

Que mediante ACUERDO No. 122 de 28 de junio de 2023, el Honorable Concejo
Distrital de Cartagena de Indias redisefi¢ la Estructura Administrativa de la
Personeria, determiné las funciones de sus dependencias, establecié la Planta de
empleos, la Escala Salarial para las distintas categorias de empleos y el Manual
Especifico de Funciones, Requisitos y Competencias Laborales de la Personeria
Distrital de Cartagena de indias D. T. y C.

Que mediante las resoluciones numeros 247 y 248 de 14 de julio de 2023, se
establecié la nueva estructura v planta de personal de la Personeria Distrital de
Cartagena de indias, respectivamente.

Que las incorporaciones y movimientos de personal ordenadas en este acto
administrativo sin solucién de continuidad no generan para los servidores de la
entidad ni desmejora en su remuneracién anual, ni pérdida de los derechos de
carrera a quienes los ostentan, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 125
de la Constitucion.

Que como consecuencia de la reforma efectuada, se hace necesario incorporar
parcialmente a los servidores publicos, iniciando con los que conforman los niveles
directivo y asesor, de la nueva planta de personal de la entidad.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Incorporacién de los empleados de los niveles directivo y asesor a la
nueva planta de personal. Incorporar a los siguientes empleados de los nivelesg

il

e/ Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calle 31 (Av. Pedrc de Heredia) No. 39-264, Barrio Amberes
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RESOLUCION 250 - 2023

(17 de julio 2023)

Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores publicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias
directivos y asesor a la nueva planta de personal de la Personeria Distrital de

Cartagena,

DESPACHO DEL PERSONERO

oA 9% o curoo| MUALELD | coma| MO,

PERSONERO DISTRTAL | 015 | 17 |CARMEN DE CARO MEZA | 33.199.788 PERIODO FIJO
ASESOR 105 11 | MERCEDES S ROMERO PR R o

PLANTA GLOBAL

TMNACON 9 o cuppo| MRS | camn | O,

PERSONERO AUXILIAR| 017 | 13 |2 00r o AGUAS | 047.3¢8.929 R ion
JEFE DE OFICINA 006 13 [AorA P ARANZA | 25 793.867 R o
T | 1 (S O] momew] o
e I B
EET_;@?ED? 040 12 | ANTONIO URQUIJO CRUZ 8.854.821 O eIoN
Aoirsncen 040 12 | CARLOS QUINTANA TAPIA|  73.085.971 B
TR oo [ n AR oS0 wsond]  Ueiouy
Eifggig%o 040 | 12 |ALBERTO POMARES BADEL| 73.580.809 O oo
A e I
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N 040 | 12 |ROCIO YEPEZ BUELVAS 45.468.081 e
Eifégig%) 040 12 | GERLEIN YEPES ROMERO 7.931.192 Lfsggxggg;
TN 040 12| LUIS MURILLO SANCHEZ 73.007.991 PERE NOWE
TR T
EETE%T;E%) 040 12 | JULIO FLOREZ FORTICH 9.104.853 RSN
E‘E’igg;”é? 040 12 | MARLITH HERRERA TERAN |  45.457.557 ”Bsgh;“ggg;
E'Efggﬁgg) 040 12 |RITA LOPEZ OROZCO 33.151.544 R on
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Calie 31 (Av. Pedio de Heredia) No. 39-264, Barrio Amberes




RESOLUCION 250 - 2023
SONERIA (17 de julio 2023)

EF CARTAGENA TE #8365
Vet T e ey of "oiing e

Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores pUblicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias

Articulo 2. Empleados en licencia. Las licencias concedidas con anterioridad a la
expedicién de este acto administrativo continuaran produciendo sus efectos hasta
el cumplimiento del término o la condicion.

Articulo 3. Empleados en comision para desempehar empleos de libre
nombramiento y remocién o de periodo. Los empleados de camera que se
encuentren en comisién para desempefiar un cargo de libre nhombramiento y
remocién o de periodo, aunque se incorporan en su cargo de carrera, continian
cumpliendo las funciones que actualmente desempefian y no es necesaria la
expedicién de un nuevo acto administrativo.

Articulo 4. Empleados suspendidos o separados del ejercicio de sus funciones. La
incorporacién no cambia ni modifica la situacién juridica de los empleados que se
encuentren con suspensién del cargo por medida de aseguramiento, con
suspensidn en el ejercicio del empleo como consecuencia de un proceso
disciplinario, con procesos en trémite por abandono de cargo © con actuaciones
en tramite para declarar la insubsistencia por condena penal.

Articulo 5. Incorporacién transitoria. El funcionario que ejerce el empleo ASESOR
cODIGO 105 GRADO 10 LUIS EDUARDO PALOMARES AMADOR identificado con la
c. c. No. 73.138.667, de la antigua Planta de cargos continuard ejerciendo las
funciones esenciales propias del empleo ASESOR CODIGO 105 GRADO 10 en elque
se encuentra posesionado, hasta tanto se defina su situacion de aforado sindical
mediante el corespondiente proceso de levantamiento de fuero sindical ante la
autoridad competente y se determine lo referente a su salud, previo
pronunciamiento del sistema de seguridad sccial en salud.

Articulo 6. Vigencia. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Cartagena de Indias, a los diecisiete (17) de julic de dos mil veinte fres
(2023)

Py e =
CARMEN ELENA DE CARO MEZA
Personera Distrital de Cartagena

Vo.Bo.  Alvarc Palomino Gelegy\s
Jefe oficina Juridica (

Revisd.,  tvan Smit Paneso

Ases externo: /Z

ny Agyas Rodriguez
Personera“Auxiliar

Proyectd. Consuelo Gaitan de M
Asesora externa

Reviso.

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calle 31 (Av. Pedro de Heredia) No. 39-264, Barrio Amberes
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En la Ciudad de Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar comparecié ante

el Despacho de la Personera de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, El
sefior ALVARO PALOMINO GELES, |dentificado con la Cédula de ciudadania
No. 3.882.404 expedida en Cartagena, con el fin de tomar posesion en el cargo
de JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA Cadigo: 115 Grado: 13, con
vinculacion de LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION, quien se incorpora en la
nueva planta de personal, mediante Resolucién Numero 250 de fecha julio 17 del
afo 2023, con una asignacion basica mensual de Nueve Millones Ochocientos
Veinte Mil Cuatrocientos Setenta pesos M/CTE ($9.820.470.00), con efecto
fiscal a partir del 18 de Julio de 2023.

El sefior, ALVARO PALOMINO GELES, Presto el juramento ordenado por el
Articulo 122 de la Constitucion Politica y manifesto bajo la gravedad de juramento
no estar incursa en causal alguna de inhabilidad general o especial, de
incompatibilidad o prohibicion establecida en la ley 4 de 1992 y demas

disposiciones vigentes para el desempefio de empleos publicos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso final del articulo 2.2.5.1.8 del Decreto
1083 de 2015 declaré bajo la gravedad del juramento no tener conocimiento de
procesos pendientes de caracter alimentario y qué curiplira con sus obligaciones
de familia.

‘Cfﬁc—. ﬁ

CARMEN ELENA DE CARO MEZA
Personera Distrital de Cartagena

Proyecto! Jazmin Mendoza

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calle 31 [Av. Pedro de Heredia) No. 39-264, Barrio
Amberes e-mail: info@personeriacartagena.gov.co
www .personeriacartagena.gov.co




DE CARTAGENA DE INDIAS.

“Por medio de la cu
F

EL PERS
En uso de las atribu
conferidas por la Ley
1437 de 2011 vy

Que el articulo 23 (
derecho a presenta
interés general o par

Que ¢l articulo 74 ¢
tienen derecho a 3
establezca la ley. (...

Que en el articulo
Contencioso Admini
relaciones con las at
los articulos 7°, 8°
autoridades frente a
derecho de peticion,
que los articulos 13
derechos de peticion

Que es deber de g
competencia, presta
para garantizarie el

RESOLUCION N° 172

(AGOSTO 2 de 2016)
pl se delegan unas funciones al jefe de fa oficina juridica de la
ersoneria Distrital d& Cartagena de Indias”

ONERO DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
ciones y deberes constitucionales, legales y en especial las
136 de 1994, Ley 489 de 1998, la ley 1755 de 2015 y la Ley

CONSIDERANDO

e la Constitucion Politica dispone que "Toda persona tiene
[ peticiones respetuosas a las autoridades por motivos de
icular y a obtener pronta resolucion. (...)".

e la Constitucion Politica dis:.one que "Todas las personas
ncceder a los documentos publicos salvo los casos que

9° del Coédigo de Procedimiento administrativo y de los
strativo, se consagran los derechos de las personas en sus
toridades, entre ellos los relativos al derecho de peticion; y en
y 9° del mismo Cédigo, se establecen los deberes de las
las personas, entre ellos los relativos a la efectividad del
en el suministro de informacion y en la atencion al publico. Y
a 31 ejusdem contemplan las reglas de atencion para los
ente las autoridades.

s Personeros Distritales y Municipales, segun la orbita de
asistencia eficaz e inmediata a toda persona que la solicite,
ejercicio del derecho constitucional de peticion. Y de ser

necesario, deberan |ntervenir ante las autoridades competentes con el objeto de

exigirles, en cada ¢
mismao recibiran, en
reclamos o recursd
cercioraran de su de
Procedimiento Admin

Que segun la Corte
administrativo de la
normas (arf. 209, 21
de manera especific]
de un organo que ¢
efercidas por éste, Y
que fije la ley"”.

De igual manera a e
con ponencia del H

pso concreto, el cumplimiento de sus deberes legales. Asi

sustitucion de dichas autoridades, las peticiones, quejas,
s que aquelias se hubieren abstenido de recibir, v se
pida tramitacion, lo anterior segin el articuio 23 del Codigo de
pistrativo y de lo Contencioso Administrativo.

¢ Constitucional “La delegacion es una técnica de manejo
& competencias que autoriza ia Constitucion en diferentes
1, 196 inciso 4 y 308), algunas veces de modo general, otras
n, en virtud de fa cual, se produce el traslado de competencias
s titular de las respectivas funciones a otro, para que sean
ajo su responsabilidad, dentro de los términos y condiciones

stablecido [a misma corporacion en Sentencia C-205 de 2005
onorable Magistrado Dr. Jaime Cordoba Trivifio, que “Con

Corte Constitucional, Sentq

prcia C-693/08, M.P. Dr. Marco Gerardo Monrov Cabra. exnediente N-7077
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relacion a la delegg
transformacion de

supuestos previstos
transferencias. Los
de funciones de u
funcion, (i) la neces
y, (i) la posibilidad
reasumir fa compelq
ordenamiento juridic

El articulo 209 de
administrativa esta
fundamento en los
celeridad, imparcialig
y la desconcentracio

Las autoridades ad
adecuado cumplimig
todos sus ordenes, |
sefale la ley.

El paragrafo del arn
relativas a los princi
desconcentracion, ¢

cién, esta Corporacion concluyé que es una modalidad de
funciones administrativas, en la que, de acuerdo con los
en la ley, se faculta a un sujeto v 6rgano a realizar dichas
blementos de la delegacion, entonces, son: (i} la tfransferencia
I Oorgano a olro, realizada por un acto del ftitular de la
dad de previa autorizacion legal para efectuar la delegacion
que el o6rgano delegante pueda, en cualquier momento,

ncia, siguiendo para €lo el procedimiento establecido por el
2!!
o

a Constitucion Politices de Colombia establece “La funcion
al servicio de los inisjeses generales y se desarrolla con
b principios de igu sklad, moralidad, eficacia, economia,
lad y publicidad, meuu.mte la descentralizacion, la delegacion
h de funciones.

iministrativas deben  coordinar sus actuaciones para el
ento de los fines Jel Estado. La administracion publica, en
endra un control interno que se ejercera en los términos que

ficulo 2 de la Ley 489 de 1998 establecié que las reglas
pios propios de ia funcion administrativa, sobre delegacion y
practeristicas y regimen de las entidades descentralizadas,

racionalizacién admiinistrativa, desirrollo administrativo, participaciéon y control

interno de la adminis
territoriales, sin perj
Constitucidn Politica

El articulo 9 de la
administrativas, en
conformidad con la g
ejercicio de funciong

stracion publica se aplicaran, en lo pertinente a las entidades
Licio de la avionomia que les es propia de acuerdo con la

Ley 489 de 1998 establecio: “Delegacion. las autoridades
vitud de io dispuesto en la Constitucion Politica y de
resente Ley, podran mediante acto de delegacion, transferir el
s a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones

afines o complemenfarias.

Sin perjuicio de las
ministros,
representantes lega

directorgs de

delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los
departamento  administrativo,  superintendentes,
es de organismos y entidades que posean una estructura

independiente y autgnomia administrativa podran delegar la atencion y decision de
los asuntos a ellos ¢onfiados por la ley y'los actos organicos respectivos, en los

empleados publicos

correspondiente, con

de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo
el proposito de dar desarrollo a los principios de la funcion

? La Corte ha desarrollado r
sobre su finalidad, objeto,
delegar, las caracteristicas

gue éste puede adoptar, laf

delegatario. Scbre este

pglas adicionales sobre los elementos de la delegacion administrativa, en especial
eventos de improcedencia, condiciones del delegante, la discrecionalidad para
Hel acto de delegacidn, la subordinacion del delegatario, los tipos de decisionas
b clases de decisién en |la delegacion y la naturaleza del vinculo entre delegante v
barticular, Cfr.Corte Constitucional, Sentencia C-372/02, M.P. Jaime Cordoba

Trivifio. Ademds, en lo que tiene que ver con (a obligacién de reasumir |a competencia de conformidad con
el procedimiento legal, pyeden consultarse las sentencias C-727/00, M.P. Vladimiro Naranjo Mesa y C-

1190/00, M.P. Alvaro Tafur

Galvis.
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T CATmA (Tt
et ey Riew et e

administrativa enung
presente Ley”.

La misma Ley 489
régimen de los actg
delegatarias estararn
expedicion por la g
recursos procedentep

jados en ol articulo 209 de la Constitucion Politica y en la

de 1998 en su artlculo 12 establece en la relacion con el
s del de]egatano' “Los ‘actos expedidos por las autoridades
sometidos “a los mlsmos requisitos establecidos para su
utoridad o entidad delegante y seran susceptibles de los
contra los actos de ellas

Que la Ley 1437 de 2011, ha sehaladd en el articulo 197 gue las entidades
publicas de todos lgs niveles; que actiuen ante la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo, debeh tener un buzén de correo electronico exclusivamente para

recibir notificaciones

Que el
personalmente las s
la demanda, 2. A Ig
ellos, 3. Al

judiciales.

articuio 148 de la misma Ley, determina que, deben notificarse

guientes providencias: -1. al Demandado, el auto que admita
s terceros, la primera providencia que se dicte respecto de

Ministefio Publlco el auto admisorio de la demanda, salve que

intervenga como demandante, Igualmente se le notificard el auto admlsono del

recurso en segundg
como demandante o

instancia o del recurso extraordinario en cuanto no actue
demandado y 4. Las demas para las cuales el Codigo ordene

expresamente la not f:camon persona[

Que para fortalecer
Indias, para la adect

las mstanmas de la Personerla Distrital de Cartagena de
ada representacion judicial y extrajudicial, ha dispuesto tener

un buzén de corrgo electrénico . exclus:vamente para recibir notificaciones

judiciales, el cual sg

ra administrado por, el Jefe de la Oficina Asesora Juridica:

razdn por la cual, se |delega la facultad de notificacion personal de las prowdenClas
judiciales en el Jefe ge la Oficina Asesora Juridica, de conformidad con las normas

de la Ley 1437 de 20

Que la Delegacion g

11.

L
|

-

ara representar en !o JUdICia| y extrajudicial a la Personeria

Distrital de Cartagepa de Ind|as estara en cabeza Jefe de la Oficina Asesora

Juridica.

RO .‘5 - | T

Que en virtud de esta delegamon de fun0|ones que otorga el Jefe de la entidad y
que se le han asigmado a. la. oﬁcma Asesora Juridica, mas las que por ley le

corresponde a esta ¢
Manual Especifico q
2015) de la Person
otorgara las herram
asignacion permane
las tareas delegada
cumplir con las fun
corresponden.

Que en mérito de lo 4

ependencza en wrtud de las competencias establecidas en el
e Funcrones y de, Competencnas laborales ( Res. No. 142 —
eria Distrital. de. Qartagena de Indias, el Personero Distrital
ientas’ necesarlas 'a 'esta dependencia consistente en la
hte del personal profes:ona[ idoneo que permita cumplir con
5, asi.como! la’ adecuac:on fisica — necesaria que permita
ciones. encomendadas y las que por disposicion legal e

PXpuesto el Personero Djstrita[ de Cartagena de Indias,
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| “PERSONERIA DISTRITAL DE GARTAGENA DE INDIAS

ARTICULO PRIMER

RESUELVE:

O: Delegar en el Jefe de la Oficina Asesora Juridica el tramite

y firma de respuegtas a derechos de peticion que sean radicados ante la

Personeria Distrital d

PARAGRAFO —La
terminos que fijen |

e Cartagena de Indias.

presente delegacion debera ser cumplida en los estrictos
s normas para cada tipo de peticidon, sin perjuicio de las

acciones que procedan en caso de incumplimiento.

ARTICULO SEGUNDO: Para efectos del cabal curnplimiento de la delegacion

realizada en el articy
se adelantaran medi

1. La oficina de

lo anterior, los derechos de peticion radicados ante la entidad
bnte el siguiente tramite:

Recepcion de la Entidad, una vez reciba los derechos de

peticion y vefifiqgue que cumplan con todos los requisitos formales del

mismo, deber
mayor a 24 Hq
2. Posteriorment
recibida a Iz
informacion g
3. Recibida ia pg
término de tra
escrito a la Of
4. Finalmente la
notificara a log

PARAGRAFO 1: La
debe ser concreta,
peticionario. Adjuntd
respuesta. De no se
las razones de dicha
verificable.

@ remitirlos a la oficina Asesora Juridica en un término no
pras contados a partir de la radicacion del documento.

e, la oficina Asesora Juridica, debera remitir la peticion
dependencia competente con el objeto de obtener Ia
ile se requiera para dar respuesta a la misma.

pticion por la dependencia competente, ésta dispondra de un
s (3) dias contados a partir de su recepcién, para remitir por
cina Asesora Juridica la informacién que le fue solicitada.
Oficina Asesora Juridica resolvera el derecho de peticion y
interesados.

informacion suministrada por la dependencia competente
de fondo y puntual con relacién a lo solicitado por el
ndose cuando se requiera, la documentacion que soporte la
posible proyectar una respuesta de fondo, se debe sustentar
imposibilidad, la cual debe obedecer a una realidad factica y

PARAGRAFOQ 2: Un vez recibida la informacion por la Oficina Asesora Juridica

de la Personeria, és
legal para ello.

fa dara respuesta al Derecho de Peticion dentro del término

ARTICULC TERCERO: Delegar en el Jefe de la Oficina Asesora Juridica las

siguientes facultades

1. Notificarse de

las providencias judiciales de que tratan los articulos 196,

197, 198 y 199 de Ia Ley 1437 de 2011, a través del buzén de correo
electrénico que¢ se disponga para el efecto.

2. Representar g

directa 0 medi
se surtan an
Superior de |
Administrativo

la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
ante apoderado, en los procesos de cualquier naturaleza que
e la Corte Constitucional, Consejo de Estado, Consejo
b Judicatura, Corte Suprema de Justicia, en el Tribunal
de Bolivar y en los despachos judiciaies del distrito judicial

de Cartagena ¢le Indias.
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS |

)

OBACION: 25/07/201

3. Representar @ la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
directa o megdiante apoderado, ante las autoridades administrativas y

judiciales de

cualquier naturaleza dentro de los procesos administrativos

que se origingn en actos, hechos, u operaciones administrativas proferidos
o ejecutados jpor las dependencias de la Personeria Distrital de Cartagena
de Indias. Bsta delegacion comprende la facultad de promover en
representacion de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias en forma
directa u otgrgando poder a los abogados de la entidad las acciones
judiciales, administrativas y constitucionales necesarias para la defensa de
los intereses ¢le la Entidad.

4. Representar g la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
directa u otorgando poder a los abogados vinculados a la Entidad, en las

diligencias v

audiencias de conciliacidn extrajudicial o judicial de

conformidad gon los lineamientos sefialados por el Comité de Defensa

Judicial y Con

ciliacion, para cada caso.

5. Asumir el conocimiento de los procesos judiciales en los que Personeria
Distrital de Cartagena de Indias, sea parte, cuando las circunstancias
especiales lo fameriten. Para tal efecto, ejercera la representacion en forma
directa u otorgando poder a los abogados de la Entidad.

6. Promover en

representacion de la Personeria Distrital de Cartagena de

Indias en forma directa u otorgando poder a los abogados vinculados a la
Entidad, las atciones judiciales, administrativas y constitucionales.

ARTICULO CUART
realizada en el artid
contra de la Persond

O: Para efectos del cabal cumplimiento de la delegacion
ulo precedente, cuando se frate de Acciones de Tutela en
ria Distrital o que se vincule a la misma, se adelantaran de de

conformidad con el giguiente tramite:

1. La Oficina de Rgcepcion de Correspondencia remitira de manera inmediata a
la Oficina Juridicp la documentacién allegada.

2. En el menor t
dependencia cg
respuesta a la ad

3. La Dependencia
al dia siguiente d

PARAGRAFO 1: Cu4
Restablecimiento de
parte de la Oficina J
dentro de un térming

PARAGRAFO 2: El
judiciales y/o legales

ARTICULO QUINTO
la Oficina Asesora JU
Personero Distrital

empo posible, la Oficina Asesora Juridica solicitara a Ia
rrespondiente la informacion que se requiera para dar
cion Constitucional.

Competente dara respuesta a la Oficina Juridica a mas tardar
e la recepcién de la solicitud.

aindo se refiera a Acciones Populares, de Grupo, de Nulidad y
Derecho, de Cumplimiento, etc., la informacién solicitada por

ridica a la dependencia competente debera ser suministrada
prudencial y razonable.

tramite antes descrito, nunca podra exceder los términos
asignados para cada Accién Constitucional en concreto.

: Mensualmente y al finalizar cada vigencia fiscal, el Jefe de
ridica, debera presentar un informe detallado de su gestion al
e Cartagena de Indias. Lo anterior sin perjuicio de los

5




informes adicionalef
y contral.

ARTICULO SEXTH

responsable del control interno de la Entidad,

Perscnero sobre log
delegadas en la pre

ARTICULO SEPTI
Personero Distrital
delegadas, sin qu{
revocar, si fuere ¢
conformidad con lo §

ARTICULO OCTA!
expedicion y requiern

Dada en Cartage

El suscrito Jefe de Qficina A gsora Juridica, ce.nifi

se ajusta a la Norma

_ Pfasgm RIA

2016

ROBACION: :25/07/2012

b que solicite el Personero y los demas instancias de vigilancia

D: Mensualmente y al finalizar cada vigencia fiscal el
rendira un informe detallado al
» controles y auditorias realizadas con ocasion a las funciones
sente resolucion.

MO: En el momento en que lo considere pertinente, el
de Cartagena de Indias podra reasumir las funciones
P medie acto administrativo alguno, pudiendo modificar o
| caso, las actuaciones adelantadas por el delegatario, de
pstablecido en la ley 489 de 1998.

VO: El| presente acto administrativo rige a partir de su
e de publicacion.

CUMUNIQUESE Y CUMPLASE

Na a los dos (2) dias de! mes de agosto de dos mil dieciséis
(2016)

WILLIAM MAFSON OSPINO:
Personero Djsgfrital de Cartageni

que la presente Resolucion
lividad

Proyecto .ACC- personero auxiliar
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Personeria Distrital de Cartagena de Indias

K

Cartagena de Indias D. T Y C, 23 de Septiembre del 2024.

Honorable:

JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL DE PUEBLO VIEJO — MAGDALENA.
iprmpuebloviejo@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA.

RADICADO: 47-570-9001-2024-00221-00.

ACCIONANTE: KEVIN OLIVER KEEP ARRIETA en calidad de presidente de la
VEEDURIA JURIDICA NACIONAL A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO.

ACCIONADO: ALCALDIA MUNICIPAL DE PUEBLO VIEJO- MAGDALENA.

ASUNTO: PRONUNCIAMIENTO relacionado con la ACCION DE TUTELA,
invocada por el ciudadano KEVIN OLIVER KEEP ARRIETA, actuando en calidad
de presidente de la VEEDURIA JURIDICA NACIONAL A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO, en la que se VINCULA a la PERSONERIA
DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, identificada con radicacion No. 47-570-
9001-2024-00221-00.

Mediante la presente, yo, ALVARO PALOMINO GELES, actuando en mi calidad
de JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA de la PERSONERIA DISTRITAL
DE CARTAGENA DE INDIAS, de conformidad con lo dispuesto en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales de esta Agencia, asi como lo
establecido en la Resolucién 172 de Agosto 02 de 2016, con el comedido respeto,
me permito REMITIR, informe de tutela suscrito por el PERSONERO DELEGADO
PARA LA PROTECCION DE LAS COMUNIDADES Y SUJETOS DE ESPECIAL
PTOTECCION CONSTITUCIONAL de la PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA, donde se pronuncia acerca de los hechos narrados en la ACCION
DE TUTELA invocada por KEVIN OLIVER KEEP ARRIETA, en la que se
VINCULA a la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
identificada con radicacion No. 47-570-9001-2024-00221-00.

CONSIDERACIONES DE LA PERSONERIA DSITRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS.

Para dar cumplimiento a lo ordenado por su despacho, me permito allegarle
Informe de Tutela suscrito por el doctor LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ, en
su calidad de PERSONERO DELEGADO PARA LA PROTECCION DE LAS
COMUNIDADES Y SUJETOS DE ESPECIAL PTOTECCION CONSTITUCIONAL
de la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA, donde se pronuncia acerca
de los hechos narrados en LA ACCION DE TUTELA, de la referencia, que consta
en dos (02) folios atiles y escritos, aunado a lo anterior, se anexa la certificacion
gue reposa en los expedientes de la entidad, respecto de la VEEDURIA JURIDICA
NACIONAL A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL ESTADO, inscrita en los
términos de la Ley 850 de 2003, en nuestra entidad, que consta de tres (03) folios
Gtiles y escritos, para su conocimiento y fines pertinentes.

ANEXOS

4 infoepersoneriacartagena.gov.co www.personeriacartagena.gov.co
S 3114015759

Q Avenida Pedro de Heredia Barrio Amberes Calle 31 #39-264
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Personeria

Distrital de Cartagena de Indias

AR

1. Acta de Nombramiento del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la

Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

2. Acta de Posesiéon del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la Personeria

Distrital de Cartagena.

3. Resolucion No. 172 de 2016 “Mediante la cual se Delegan unas funciones

al Jefe de la Oficina Asesora Juridica de

Cartagena de Indias.”

NOTIFICACIONES

la Personeria Distrital de

En adelante las notificaciones las recibiremos en el correo electronico Institucional
designado para notificaciones judiciales juridica@personeriacartagena.qov.co

Atentamente,

i, i
i
YA~

'\

ALVARO PALOMINO GELES
Jefe de Oficina Asesora Juridica

Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

Proyect:Katherih Aguirre.
Asesora Juridica Externa

4 infoepersoneriacartagena.gov.co

QQ 3114015759

Q Avenida Pedro de Heredia Barrio Amberes Calle 31 #39-264

www.personeriacartagena.gov.co
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Cartagena de Indias D. TY C, 19 de septiembre de 2024

Sefor

ALVARO PALOMINO GELIZ

Jefe Oficina Asesora Juridica

Correo electronico: juridica@personeriacartagena.gov.co

E. S. D.

ACCION: TUTELA PRIMERA INSTANCIA RADICADO:
47-570-9001-2024-00221-00.

ACCIONANTE: VEEDURIA JURIDICA NACIONAL A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO

ACCIONADO: ALCALDIA MUNICIPAL DE PUEBLO VIEJO.
Cordial saludo.

En relacién con la tutela de la referencia me permito manifestar para su analisis las
siguientes:

CONSIDERACIONES

Sea la oportunidad para manifestarle que los hechos y situaciones planteadas por el
accionante, se dan por fuera de la jurisdiccion del Distrito de Cartagena, tratandose del
municipio de Pueblo Viejo, departamento del Magdalena, escenario en el cual esta
agencia del Ministerio Publico no tiene competencias, haciéndose necesaria la vinculacion
de la personeria del respectivo municipio, si asi lo estima conveniente el despacho
judicial.

No obstante, lo anterior, atendiendo las manifestaciones del peticionario se observa que
estaria vencido el término que establece la ley para responder las peticiones, por lo
tanto, no faltando de esta manera ninguno de los requisitos estipulados en el Decreto
2591 de 1991 para impetrar una accidn de tutela: Vulneracién, eminente peligro, haber
sido vulnerado y que se mantengan los efectos de la afectacion al derecho fundamental.
Lo anterior, en concordancia con lo establecido en el articulo 14 de la ley 1755 de 2015,
que reza:

“"Articulo 14. Términos para resolver las distintas modalidades de peticiones. Salvo norma legal
especial y so pena de sancion disciplinaria, toda peticion debera resolverse dentro de los quince
(15) dias siguientes a su recepcion. Estard sometida a término especial la resolucién de las
siguientes peticiones:

1. Las peticiones de documentos y de informacién deberan resolverse dentro de los diez (10) dias
siguientes a su recepcion. Si en ese lapso no se ha dado respuesta al peticionario, se entendera,
para todos los efectos legales, que la respectiva solicitud ha sido aceptada y, por consiguiente, la
administracién ya no podra negar la entrega de dichos documentos al peticionario, y como
consecuencia las copias se entregaran dentro de los tres (3) dias siguientes.
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2. Las peticiones mediante las cuales se eleva una consulta a las autoridades en relacién con las
materias a su cargo deberan resolverse dentro de los treinta (30) dias siguientes a su recepcion.

PARAGRAFO. Cuando excepcionalmente no fuere posible resolver la peticién en los plazos aqui
sefalados, la autoridad debe informar esta circunstancia al interesado, antes del vencimiento del
término sefalado en la ley expresando los motivos de la demora y sefialando a la vez el plazo
razonable en que se resolverd o dara respuesta, que no podra exceder del doble del inicialmente
previsto”.

Por otro lado, procedemos a remitir la certificacién que reposa en los expedientes de la
entidad, respecto de la VEEDURIA JURIDICA NACIONAL A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO, inscrita en los términos de la Ley 850 de 2003, en
nuestra entidad, a tres (03) folios utiles y escritos, para su conocimiento y fines
pertinentes.

Atentamente,

=

LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ

Personero Delegado Para la Proteccion de las Comunidades Y Sujetos
de Especial proteccion Constitucional

Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

Proyecto:
HernandoMunera Cabrera
Asesor Juridico Externo

M

Anexo: Certificado Veeduria (3 folios)
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LA SUSCRITA PERSONERA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS A
SOLICITUD DE PARTE INTERESADA

CERTIFICA:

Que en esta Entidad se encuentra Inscrita la VEEDURIA JURIDICA NACIONAL A
LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL ESTADO.

CONSTITUIDA: Mediante Acta N.>- 000001, de fecha 04 de febrero de 2022,
Recibida y Radicada en la Personeria mediante Rad. Interno N° REXT-202237365

del dia 8 de febrero de 2022.

OBJETO SOCIAL: La VEEDURIA JURIDICA NACIONAL A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO Se constituye como una persona juridica de
derecho privado, sin animo de lucro y organizada con fundamento en el articulo 270
de la Constitucion Politica, la Ley 850 de 2003 de Veedurias Ciudadanas y regida
por los estatutos que acompaiia su constitucién como entidad de ejercicio de control
social en la Republica de Colombia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Ejercer control social a todas las instituciones publicas y autoridades
judiciales, legislativas y administrativas del orden municipal, distrital,
departamental y nacional a través de la fiscalizacion y vigilancia de la gestion
publica y de los recursos publicos con mecanismos y herramientas juridicas
que nos otorga la ley y la Constitucién Politica Nacional. De igual manera,
ejercer control y vigilancia sobre particulares que ejerzan funcién publica o
administren recursos plblicos.

 Fortalecer los mecanismos de control contra la corrupcién en la gestion
publica y la contratacion estatal.

e Fortalecer los procesos de participacion ciudadana y comunitaria en la toma
de decisiones, en la gestion de los asuntos que les atafien y en el
seguimiento y control de los proyectos de inversion.

e Apoyar las labores de las personerias municipales en la promocion y
fortalecimiento de los procesos de participacion ciudadana y comunitaria.

e Velar por los intereses de las comunidades como beneficiarios de la accién
publica.

« Propender por el cumplimiento de los principios constitucionales que rigen la
funcion publica.

« Entablar una relacién constante entre los particulares y la administracién por
ser este un elemento esencial para evitar los abusos de poder y la
parcializacion excluyente de los gobernantes.

o Democratizar la administracion publica.

« Promocionar el liderazgo y la participacion ciudadana,

Personeria Distrilal de Cartagena de Indias
Calle 31 (Av. Pedro de Heredia) No. 39-264, Barrio Amberes
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« Intervenir en audiencias publicas en los casos y términos contemplados en
la ley.

e Denunciar ante las autoridades competentes las actuaciones, hechos y

omisiones de los servidores publicos y de los particulares que ejerzan
funciones publicas, que puedan constituir delitos, contravenciones,

detrimento del patrimonio publico, irregularidades o faltas en materia de
contratacién estatal y en general en el ejercicio de funciones administrativas

0 en la prestacion de servicios publicos.

e Utilizar los demas recursos, procedimientos e instrumentos que leyes
especiales consagren para tal efecto.

NATURALEZA JURIDICA: Se constituyd sin animo de lucro.

DOMICILIO Y DIRECCION: La VEEDURIA JURIDICA NACIONAL A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO tendra su domicilio principal en la ciudad de
Cartagena de Indias, Bolivar, Barrio Alto Bosque, Transversal 52 B 21C 38 Edificio
Alto Bosque Real, Oficina 405, pero podra establecer subsedes en distintos lugares
del territorio colombiano. Celular: 311-7108675. E-mail:
controlyvigilancia.admn@gmail.com.

DURACION: La duracién serad por un tiempo de setenta (70) afos a partir de la
fecha de constitucion, pero podra disolverse por decision de los miembros reunidos
en Asamblea General, de acuerdo con las normas establecidas en estos estatutos.

INSCRITA EN LA ENTIDAD: El dia veinticuatro (24) de marzo del afio 2022.

El Comité de Veeduria qued6 conformado de la siguiente manera:

N° = NOMBRES: IDENTIFICACION CARGO: TELEFONO
| KEVIN OLIVER KEEP ARRIETA ' ' ' '
1. | CC. 1.143.404.330 de Cartagena Presidente Cel. 311-7108675

}

i

" TMONICA MARIA SALADEN MOUJICA |

2. | CC.33.336.559 de Cartagena | Vicepresidente Cel. 301-7599809
| MARIA VICTORIA ARNEDO SALADEN | '

3. | CC. 1.047.498.274 de Cartagena |

Secretaria Cel. 301-7599809

Para todos los efectos legales la presente Veeduria Ciudadana que se certifica por
parte del Despacho de la Sefiora Personera Distrital de Cartagena, esta sujeta al
control y vigilancia de dicha entidad, esto conforme a lo establecido en articulo 11
de la ley 850 de 2003 y la sentencia C-292/03 que consagra el principio de
responsabilidad de las veedurfas en sus actuaciones; asi como frente a sus
miembros, a la sociedad y al Estado mismo.

Esta certificacién se expide a los veinticuatro (24) dias del mes de marzo del afio
2022 y se exhorta a cualquier miembro de entidades publicas o privadas a dar
comunicacion a la presente Agencia del Ministerio Publico, sobre circunstancia que
afecten el debido ejercicio de control social, en relacién con la actividad de los
presentes Veedores Ciudadanos certificados.

Personerla Distrital de Cartagena de Indias
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La presente certificacion se funda bajo los parémz_atros del principio de la buena fe
consagrado en el Art. 83 de la Constitucion Politica Colombiana, y subsiguientes
Articulos de la Carta Magna. 1, 2, 39 40,103, 209, 270 Art. 100 de la ley 134 de

1994, Ley 1757 de 2015.

Atentamente,

ené -
CARMEN ELENA DE CARO MEZA
Personera Distrital de Cartagena

Proyecté:

ﬁé/alé/; ) ;/\\

Marlon Mariano Yanez Camargo
Pefsonero Delegado para Comunidad, Mujer y Familia

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL
Cadlle del Candilejo N0.33-35 Tel. 6642231 - 6645000
RESOLUCION No. 242
(De Octubre 15 de 2013)
“Por la cual se hace un nombramiento en propiedad y se diclan ofras disposiclones”
EL PERSONERQ DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
En uso de sus facultades consiitucionales y legales Ley 136 de 1994.

a)

b)

c)

d)

Porio que;

CONSIDERANDO:

Que a personero Distrital, por mandata legal (Ley 134 de 1994), le comesponde elercer
la tocultad de nominador y ordenader del gasto asignado a la Personeria Dishital de
Cartagena de Indias.

Que el Personero estd facuttcdo para nombrar vy remover, de conformidad con el
numaral 12 Art.1 78 de ia Lay 134 de 1994 alos funcionaros y empleados de la entidad,

Que como qulera que al cargo de Jefe de Oficina Asesora Juridica se encuentra en
vacancla definffiva se haca necesarfo designar a una persona que cumpla con el perfll
del cargo.

Que « sefior ALVARO PALOMINO GELES, identificado con la cédula de cludadania No.
3.882.404 de Mohates (Bolivar) cumple todos los quesitos exigidos en la entidad, para
agesempenar dicho ¢cargo.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOmbrese en propledad ol sefor, ALVARO PALOMINO GELES, Identificado con ia
cédula de cludadania No. 3.882.404 de Mahates (Bolivar), en el cargo de Jefe de Oficina Asesora
Juridica, Cédigo 115 Grado 15, de la Personeria Distrital.

ARTICULO SEGUNDO: Enviese copla de la presente Resotucién a la Direccion Administrativa para los
fines perlinentes,

ARTICULO TERCERO: Archivar copla de la Presente Resoluclon en la hola de vida del funclonaro.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucldn rige a partir de su expediclon.

Dada en Cartogena, a los Quince (

(2013).
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Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores publicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias

EL PERSONERO DISTRITAL DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
DIy C.,

En uso de sus facultades Legales, Reglamentarias y en especial de las conferidas
en el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, en el articulo 178 en la Ley 136 de 1994,
Ley 909 de 2004, D. L. 785 de 2005, DUR 1083 de 2015 y demdas normas que o
sustituyen, modifican o adicionan,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.11.2.2 del Decreto 1083 de 2015 establece que cuando se
reforme de forma total o parcial la planta de empleos de una entidad y los cargos
de carrera de la nueva planta sean iguales o se distingan de los que conformaban
la planta anterior solamente en su denominacién, los titulares con derechos de
carrera de los anteriores empleos deberdn ser incorporados en la situaciéon en que
venian y sin que se les exija requisitos superiores para su desempefio.

Que el pardgrafo 1 del articulo 2.2.12.2 del Decreto 1083 de 2015 establece que en
la reforma total o parcial de la planta de empleos de una entidad, la incorporacion
de los empleados provisionales en cargos iguales o equivalentes a los suprimidos
que venian desempefiando no tendrd la calidad de nuevo nombramiento.

Que mediante ACUERDO No. 122 de 28 de junio de 2023, el Honorable Concejo
Distrital de Cartagena de Indias redisefi¢ la Estructura Administrativa de la
Personeria, determiné las funciones de sus dependencias, establecié la Planta de
empleos, la Escala Salarial para las distintas categorias de empleos y el Manual
Especifico de Funciones, Requisitos y Competencias Laborales de la Personeria
Distrital de Cartagena de indias D. T. y C.

Que mediante las resoluciones numeros 247 y 248 de 14 de julio de 2023, se
establecié la nueva estructura v planta de personal de la Personeria Distrital de
Cartagena de indias, respectivamente.

Que las incorporaciones y movimientos de personal ordenadas en este acto
administrativo sin solucién de continuidad no generan para los servidores de la
entidad ni desmejora en su remuneracién anual, ni pérdida de los derechos de
carrera a quienes los ostentan, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 125
de la Constitucion.

Que como consecuencia de la reforma efectuada, se hace necesario incorporar
parcialmente a los servidores publicos, iniciando con los que conforman los niveles
directivo y asesor, de la nueva planta de personal de la entidad.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Incorporacién de los empleados de los niveles directivo y asesor a la
nueva planta de personal. Incorporar a los siguientes empleados de los nivelesg
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RESOLUCION 250 - 2023

(17 de julio 2023)

Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores publicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias
directivos y asesor a la nueva planta de personal de la Personeria Distrital de

Cartagena,

DESPACHO DEL PERSONERO

oA 9% o curoo| MUALELD | coma| MO,

PERSONERO DISTRTAL | 015 | 17 |CARMEN DE CARO MEZA | 33.199.788 PERIODO FIJO
ASESOR 105 11 | MERCEDES S ROMERO PR R o

PLANTA GLOBAL

TMNACON 9 o cuppo| MRS | camn | O,

PERSONERO AUXILIAR| 017 | 13 |2 00r o AGUAS | 047.3¢8.929 R ion
JEFE DE OFICINA 006 13 [AorA P ARANZA | 25 793.867 R o
T | 1 (S O] momew] o
e I B
EET_;@?ED? 040 12 | ANTONIO URQUIJO CRUZ 8.854.821 O eIoN
Aoirsncen 040 12 | CARLOS QUINTANA TAPIA|  73.085.971 B
TR oo [ n AR oS0 wsond]  Ueiouy
Eifggig%o 040 | 12 |ALBERTO POMARES BADEL| 73.580.809 O oo
A e I
B oo | i 0 | Tmon
N 040 | 12 |ROCIO YEPEZ BUELVAS 45.468.081 e
Eifégig%) 040 12 | GERLEIN YEPES ROMERO 7.931.192 Lfsggxggg;
TN 040 12| LUIS MURILLO SANCHEZ 73.007.991 PERE NOWE
TR T
EETE%T;E%) 040 12 | JULIO FLOREZ FORTICH 9.104.853 RSN
E‘E’igg;”é? 040 12 | MARLITH HERRERA TERAN |  45.457.557 ”Bsgh;“ggg;
E'Efggﬁgg) 040 12 |RITA LOPEZ OROZCO 33.151.544 R on

(Getul/
b

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calie 31 (Av. Pedio de Heredia) No. 39-264, Barrio Amberes




RESOLUCION 250 - 2023
SONERIA (17 de julio 2023)

EF CARTAGENA TE #8365
Vet T e ey of "oiing e

Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores pUblicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias

Articulo 2. Empleados en licencia. Las licencias concedidas con anterioridad a la
expedicién de este acto administrativo continuaran produciendo sus efectos hasta
el cumplimiento del término o la condicion.

Articulo 3. Empleados en comision para desempehar empleos de libre
nombramiento y remocién o de periodo. Los empleados de camera que se
encuentren en comisién para desempefiar un cargo de libre nhombramiento y
remocién o de periodo, aunque se incorporan en su cargo de carrera, continian
cumpliendo las funciones que actualmente desempefian y no es necesaria la
expedicién de un nuevo acto administrativo.

Articulo 4. Empleados suspendidos o separados del ejercicio de sus funciones. La
incorporacién no cambia ni modifica la situacién juridica de los empleados que se
encuentren con suspensién del cargo por medida de aseguramiento, con
suspensidn en el ejercicio del empleo como consecuencia de un proceso
disciplinario, con procesos en trémite por abandono de cargo © con actuaciones
en tramite para declarar la insubsistencia por condena penal.

Articulo 5. Incorporacién transitoria. El funcionario que ejerce el empleo ASESOR
cODIGO 105 GRADO 10 LUIS EDUARDO PALOMARES AMADOR identificado con la
c. c. No. 73.138.667, de la antigua Planta de cargos continuard ejerciendo las
funciones esenciales propias del empleo ASESOR CODIGO 105 GRADO 10 en elque
se encuentra posesionado, hasta tanto se defina su situacion de aforado sindical
mediante el corespondiente proceso de levantamiento de fuero sindical ante la
autoridad competente y se determine lo referente a su salud, previo
pronunciamiento del sistema de seguridad sccial en salud.

Articulo 6. Vigencia. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Cartagena de Indias, a los diecisiete (17) de julic de dos mil veinte fres
(2023)

Py e =
CARMEN ELENA DE CARO MEZA
Personera Distrital de Cartagena

Vo.Bo.  Alvarc Palomino Gelegy\s
Jefe oficina Juridica (

Revisd.,  tvan Smit Paneso

Ases externo: /Z

ny Agyas Rodriguez
Personera“Auxiliar

Proyectd. Consuelo Gaitan de M
Asesora externa

Reviso.

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
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INCORPORACION
Numero: 026
Fecha: 18 de Julio 2023

En la Ciudad de Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar comparecié ante

el Despacho de la Personera de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, El
sefior ALVARO PALOMINO GELES, |dentificado con la Cédula de ciudadania
No. 3.882.404 expedida en Cartagena, con el fin de tomar posesion en el cargo
de JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA Cadigo: 115 Grado: 13, con
vinculacion de LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION, quien se incorpora en la
nueva planta de personal, mediante Resolucién Numero 250 de fecha julio 17 del
afo 2023, con una asignacion basica mensual de Nueve Millones Ochocientos
Veinte Mil Cuatrocientos Setenta pesos M/CTE ($9.820.470.00), con efecto
fiscal a partir del 18 de Julio de 2023.

El sefior, ALVARO PALOMINO GELES, Presto el juramento ordenado por el
Articulo 122 de la Constitucion Politica y manifesto bajo la gravedad de juramento
no estar incursa en causal alguna de inhabilidad general o especial, de
incompatibilidad o prohibicion establecida en la ley 4 de 1992 y demas

disposiciones vigentes para el desempefio de empleos publicos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso final del articulo 2.2.5.1.8 del Decreto
1083 de 2015 declaré bajo la gravedad del juramento no tener conocimiento de
procesos pendientes de caracter alimentario y qué curiplira con sus obligaciones
de familia.

‘Cfﬁc—. ﬁ

CARMEN ELENA DE CARO MEZA
Personera Distrital de Cartagena

Proyecto! Jazmin Mendoza

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calle 31 [Av. Pedro de Heredia) No. 39-264, Barrio
Amberes e-mail: info@personeriacartagena.gov.co
www .personeriacartagena.gov.co
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interés general o par

Que ¢l articulo 74 ¢
tienen derecho a 3
establezca la ley. (...

Que en el articulo
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los articulos 7°, 8°
autoridades frente a
derecho de peticion,
que los articulos 13
derechos de peticion

Que es deber de g
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para garantizarie el

RESOLUCION N° 172

(AGOSTO 2 de 2016)
pl se delegan unas funciones al jefe de fa oficina juridica de la
ersoneria Distrital d& Cartagena de Indias”

ONERO DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
ciones y deberes constitucionales, legales y en especial las
136 de 1994, Ley 489 de 1998, la ley 1755 de 2015 y la Ley

CONSIDERANDO

e la Constitucion Politica dispone que "Toda persona tiene
[ peticiones respetuosas a las autoridades por motivos de
icular y a obtener pronta resolucion. (...)".

e la Constitucion Politica dis:.one que "Todas las personas
ncceder a los documentos publicos salvo los casos que

9° del Coédigo de Procedimiento administrativo y de los
strativo, se consagran los derechos de las personas en sus
toridades, entre ellos los relativos al derecho de peticion; y en
y 9° del mismo Cédigo, se establecen los deberes de las
las personas, entre ellos los relativos a la efectividad del
en el suministro de informacion y en la atencion al publico. Y
a 31 ejusdem contemplan las reglas de atencion para los
ente las autoridades.

s Personeros Distritales y Municipales, segun la orbita de
asistencia eficaz e inmediata a toda persona que la solicite,
ejercicio del derecho constitucional de peticion. Y de ser

necesario, deberan |ntervenir ante las autoridades competentes con el objeto de

exigirles, en cada ¢
mismao recibiran, en
reclamos o recursd
cercioraran de su de
Procedimiento Admin

Que segun la Corte
administrativo de la
normas (arf. 209, 21
de manera especific]
de un organo que ¢
efercidas por éste, Y
que fije la ley"”.

De igual manera a e
con ponencia del H

pso concreto, el cumplimiento de sus deberes legales. Asi

sustitucion de dichas autoridades, las peticiones, quejas,
s que aquelias se hubieren abstenido de recibir, v se
pida tramitacion, lo anterior segin el articuio 23 del Codigo de
pistrativo y de lo Contencioso Administrativo.

¢ Constitucional “La delegacion es una técnica de manejo
& competencias que autoriza ia Constitucion en diferentes
1, 196 inciso 4 y 308), algunas veces de modo general, otras
n, en virtud de fa cual, se produce el traslado de competencias
s titular de las respectivas funciones a otro, para que sean
ajo su responsabilidad, dentro de los términos y condiciones

stablecido [a misma corporacion en Sentencia C-205 de 2005
onorable Magistrado Dr. Jaime Cordoba Trivifio, que “Con

Corte Constitucional, Sentq

prcia C-693/08, M.P. Dr. Marco Gerardo Monrov Cabra. exnediente N-7077
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relacion a la delegg
transformacion de

supuestos previstos
transferencias. Los
de funciones de u
funcion, (i) la neces
y, (i) la posibilidad
reasumir fa compelq
ordenamiento juridic

El articulo 209 de
administrativa esta
fundamento en los
celeridad, imparcialig
y la desconcentracio

Las autoridades ad
adecuado cumplimig
todos sus ordenes, |
sefale la ley.

El paragrafo del arn
relativas a los princi
desconcentracion, ¢

cién, esta Corporacion concluyé que es una modalidad de
funciones administrativas, en la que, de acuerdo con los
en la ley, se faculta a un sujeto v 6rgano a realizar dichas
blementos de la delegacion, entonces, son: (i} la tfransferencia
I Oorgano a olro, realizada por un acto del ftitular de la
dad de previa autorizacion legal para efectuar la delegacion
que el o6rgano delegante pueda, en cualquier momento,

ncia, siguiendo para €lo el procedimiento establecido por el
2!!
o

a Constitucion Politices de Colombia establece “La funcion
al servicio de los inisjeses generales y se desarrolla con
b principios de igu sklad, moralidad, eficacia, economia,
lad y publicidad, meuu.mte la descentralizacion, la delegacion
h de funciones.

iministrativas deben  coordinar sus actuaciones para el
ento de los fines Jel Estado. La administracion publica, en
endra un control interno que se ejercera en los términos que

ficulo 2 de la Ley 489 de 1998 establecié que las reglas
pios propios de ia funcion administrativa, sobre delegacion y
practeristicas y regimen de las entidades descentralizadas,

racionalizacién admiinistrativa, desirrollo administrativo, participaciéon y control

interno de la adminis
territoriales, sin perj
Constitucidn Politica

El articulo 9 de la
administrativas, en
conformidad con la g
ejercicio de funciong

stracion publica se aplicaran, en lo pertinente a las entidades
Licio de la avionomia que les es propia de acuerdo con la

Ley 489 de 1998 establecio: “Delegacion. las autoridades
vitud de io dispuesto en la Constitucion Politica y de
resente Ley, podran mediante acto de delegacion, transferir el
s a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones

afines o complemenfarias.

Sin perjuicio de las
ministros,
representantes lega

directorgs de

delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los
departamento  administrativo,  superintendentes,
es de organismos y entidades que posean una estructura

independiente y autgnomia administrativa podran delegar la atencion y decision de
los asuntos a ellos ¢onfiados por la ley y'los actos organicos respectivos, en los

empleados publicos

correspondiente, con

de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo
el proposito de dar desarrollo a los principios de la funcion

? La Corte ha desarrollado r
sobre su finalidad, objeto,
delegar, las caracteristicas

gue éste puede adoptar, laf

delegatario. Scbre este

pglas adicionales sobre los elementos de la delegacion administrativa, en especial
eventos de improcedencia, condiciones del delegante, la discrecionalidad para
Hel acto de delegacidn, la subordinacion del delegatario, los tipos de decisionas
b clases de decisién en |la delegacion y la naturaleza del vinculo entre delegante v
barticular, Cfr.Corte Constitucional, Sentencia C-372/02, M.P. Jaime Cordoba

Trivifio. Ademds, en lo que tiene que ver con (a obligacién de reasumir |a competencia de conformidad con
el procedimiento legal, pyeden consultarse las sentencias C-727/00, M.P. Vladimiro Naranjo Mesa y C-

1190/00, M.P. Alvaro Tafur

Galvis.

-
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T CATmA (Tt
et ey Riew et e

administrativa enung
presente Ley”.

La misma Ley 489
régimen de los actg
delegatarias estararn
expedicion por la g
recursos procedentep

jados en ol articulo 209 de la Constitucion Politica y en la

de 1998 en su artlculo 12 establece en la relacion con el
s del de]egatano' “Los ‘actos expedidos por las autoridades
sometidos “a los mlsmos requisitos establecidos para su
utoridad o entidad delegante y seran susceptibles de los
contra los actos de ellas

Que la Ley 1437 de 2011, ha sehaladd en el articulo 197 gue las entidades
publicas de todos lgs niveles; que actiuen ante la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo, debeh tener un buzén de correo electronico exclusivamente para

recibir notificaciones

Que el
personalmente las s
la demanda, 2. A Ig
ellos, 3. Al

judiciales.

articuio 148 de la misma Ley, determina que, deben notificarse

guientes providencias: -1. al Demandado, el auto que admita
s terceros, la primera providencia que se dicte respecto de

Ministefio Publlco el auto admisorio de la demanda, salve que

intervenga como demandante, Igualmente se le notificard el auto admlsono del

recurso en segundg
como demandante o

instancia o del recurso extraordinario en cuanto no actue
demandado y 4. Las demas para las cuales el Codigo ordene

expresamente la not f:camon persona[

Que para fortalecer
Indias, para la adect

las mstanmas de la Personerla Distrital de Cartagena de
ada representacion judicial y extrajudicial, ha dispuesto tener

un buzén de corrgo electrénico . exclus:vamente para recibir notificaciones

judiciales, el cual sg

ra administrado por, el Jefe de la Oficina Asesora Juridica:

razdn por la cual, se |delega la facultad de notificacion personal de las prowdenClas
judiciales en el Jefe ge la Oficina Asesora Juridica, de conformidad con las normas

de la Ley 1437 de 20

Que la Delegacion g

11.

L
|

-

ara representar en !o JUdICia| y extrajudicial a la Personeria

Distrital de Cartagepa de Ind|as estara en cabeza Jefe de la Oficina Asesora

Juridica.

RO .‘5 - | T

Que en virtud de esta delegamon de fun0|ones que otorga el Jefe de la entidad y
que se le han asigmado a. la. oﬁcma Asesora Juridica, mas las que por ley le

corresponde a esta ¢
Manual Especifico q
2015) de la Person
otorgara las herram
asignacion permane
las tareas delegada
cumplir con las fun
corresponden.

Que en mérito de lo 4

ependencza en wrtud de las competencias establecidas en el
e Funcrones y de, Competencnas laborales ( Res. No. 142 —
eria Distrital. de. Qartagena de Indias, el Personero Distrital
ientas’ necesarlas 'a 'esta dependencia consistente en la
hte del personal profes:ona[ idoneo que permita cumplir con
5, asi.como! la’ adecuac:on fisica — necesaria que permita
ciones. encomendadas y las que por disposicion legal e

PXpuesto el Personero Djstrita[ de Cartagena de Indias,
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| “PERSONERIA DISTRITAL DE GARTAGENA DE INDIAS

ARTICULO PRIMER

RESUELVE:

O: Delegar en el Jefe de la Oficina Asesora Juridica el tramite

y firma de respuegtas a derechos de peticion que sean radicados ante la

Personeria Distrital d

PARAGRAFO —La
terminos que fijen |

e Cartagena de Indias.

presente delegacion debera ser cumplida en los estrictos
s normas para cada tipo de peticidon, sin perjuicio de las

acciones que procedan en caso de incumplimiento.

ARTICULO SEGUNDO: Para efectos del cabal curnplimiento de la delegacion

realizada en el articy
se adelantaran medi

1. La oficina de

lo anterior, los derechos de peticion radicados ante la entidad
bnte el siguiente tramite:

Recepcion de la Entidad, una vez reciba los derechos de

peticion y vefifiqgue que cumplan con todos los requisitos formales del

mismo, deber
mayor a 24 Hq
2. Posteriorment
recibida a Iz
informacion g
3. Recibida ia pg
término de tra
escrito a la Of
4. Finalmente la
notificara a log

PARAGRAFO 1: La
debe ser concreta,
peticionario. Adjuntd
respuesta. De no se
las razones de dicha
verificable.

@ remitirlos a la oficina Asesora Juridica en un término no
pras contados a partir de la radicacion del documento.

e, la oficina Asesora Juridica, debera remitir la peticion
dependencia competente con el objeto de obtener Ia
ile se requiera para dar respuesta a la misma.

pticion por la dependencia competente, ésta dispondra de un
s (3) dias contados a partir de su recepcién, para remitir por
cina Asesora Juridica la informacién que le fue solicitada.
Oficina Asesora Juridica resolvera el derecho de peticion y
interesados.

informacion suministrada por la dependencia competente
de fondo y puntual con relacién a lo solicitado por el
ndose cuando se requiera, la documentacion que soporte la
posible proyectar una respuesta de fondo, se debe sustentar
imposibilidad, la cual debe obedecer a una realidad factica y

PARAGRAFOQ 2: Un vez recibida la informacion por la Oficina Asesora Juridica

de la Personeria, és
legal para ello.

fa dara respuesta al Derecho de Peticion dentro del término

ARTICULC TERCERO: Delegar en el Jefe de la Oficina Asesora Juridica las

siguientes facultades

1. Notificarse de

las providencias judiciales de que tratan los articulos 196,

197, 198 y 199 de Ia Ley 1437 de 2011, a través del buzén de correo
electrénico que¢ se disponga para el efecto.

2. Representar g

directa 0 medi
se surtan an
Superior de |
Administrativo

la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
ante apoderado, en los procesos de cualquier naturaleza que
e la Corte Constitucional, Consejo de Estado, Consejo
b Judicatura, Corte Suprema de Justicia, en el Tribunal
de Bolivar y en los despachos judiciaies del distrito judicial

de Cartagena ¢le Indias.
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OBACION: 25/07/201

3. Representar @ la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
directa o megdiante apoderado, ante las autoridades administrativas y

judiciales de

cualquier naturaleza dentro de los procesos administrativos

que se origingn en actos, hechos, u operaciones administrativas proferidos
o ejecutados jpor las dependencias de la Personeria Distrital de Cartagena
de Indias. Bsta delegacion comprende la facultad de promover en
representacion de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias en forma
directa u otgrgando poder a los abogados de la entidad las acciones
judiciales, administrativas y constitucionales necesarias para la defensa de
los intereses ¢le la Entidad.

4. Representar g la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
directa u otorgando poder a los abogados vinculados a la Entidad, en las

diligencias v

audiencias de conciliacidn extrajudicial o judicial de

conformidad gon los lineamientos sefialados por el Comité de Defensa

Judicial y Con

ciliacion, para cada caso.

5. Asumir el conocimiento de los procesos judiciales en los que Personeria
Distrital de Cartagena de Indias, sea parte, cuando las circunstancias
especiales lo fameriten. Para tal efecto, ejercera la representacion en forma
directa u otorgando poder a los abogados de la Entidad.

6. Promover en

representacion de la Personeria Distrital de Cartagena de

Indias en forma directa u otorgando poder a los abogados vinculados a la
Entidad, las atciones judiciales, administrativas y constitucionales.

ARTICULO CUART
realizada en el artid
contra de la Persond

O: Para efectos del cabal cumplimiento de la delegacion
ulo precedente, cuando se frate de Acciones de Tutela en
ria Distrital o que se vincule a la misma, se adelantaran de de

conformidad con el giguiente tramite:

1. La Oficina de Rgcepcion de Correspondencia remitira de manera inmediata a
la Oficina Juridicp la documentacién allegada.

2. En el menor t
dependencia cg
respuesta a la ad

3. La Dependencia
al dia siguiente d

PARAGRAFO 1: Cu4
Restablecimiento de
parte de la Oficina J
dentro de un térming

PARAGRAFO 2: El
judiciales y/o legales

ARTICULO QUINTO
la Oficina Asesora JU
Personero Distrital

empo posible, la Oficina Asesora Juridica solicitara a Ia
rrespondiente la informacion que se requiera para dar
cion Constitucional.

Competente dara respuesta a la Oficina Juridica a mas tardar
e la recepcién de la solicitud.

aindo se refiera a Acciones Populares, de Grupo, de Nulidad y
Derecho, de Cumplimiento, etc., la informacién solicitada por

ridica a la dependencia competente debera ser suministrada
prudencial y razonable.

tramite antes descrito, nunca podra exceder los términos
asignados para cada Accién Constitucional en concreto.

: Mensualmente y al finalizar cada vigencia fiscal, el Jefe de
ridica, debera presentar un informe detallado de su gestion al
e Cartagena de Indias. Lo anterior sin perjuicio de los

5




informes adicionalef
y contral.

ARTICULO SEXTH

responsable del control interno de la Entidad,

Perscnero sobre log
delegadas en la pre

ARTICULO SEPTI
Personero Distrital
delegadas, sin qu{
revocar, si fuere ¢
conformidad con lo §

ARTICULO OCTA!
expedicion y requiern

Dada en Cartage

El suscrito Jefe de Qficina A gsora Juridica, ce.nifi

se ajusta a la Norma

_ Pfasgm RIA

2016

ROBACION: :25/07/2012

b que solicite el Personero y los demas instancias de vigilancia

D: Mensualmente y al finalizar cada vigencia fiscal el
rendira un informe detallado al
» controles y auditorias realizadas con ocasion a las funciones
sente resolucion.

MO: En el momento en que lo considere pertinente, el
de Cartagena de Indias podra reasumir las funciones
P medie acto administrativo alguno, pudiendo modificar o
| caso, las actuaciones adelantadas por el delegatario, de
pstablecido en la ley 489 de 1998.

VO: El| presente acto administrativo rige a partir de su
e de publicacion.

CUMUNIQUESE Y CUMPLASE

Na a los dos (2) dias de! mes de agosto de dos mil dieciséis
(2016)

WILLIAM MAFSON OSPINO:
Personero Djsgfrital de Cartageni

que la presente Resolucion
lividad

Proyecto .ACC- personero auxiliar
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Cartagena de Indias D. T Y C, 24 de Septiembre del 2024

Honorable:
JUZGADO OCTAVO PENAL DEL CIRCUTO DE CARTAGENA
j08ctopconcgena@cendoj.ramajudicial.qov.co

E. S. D.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA.

RADICADO: 13001310900820240009300

ACCIONANTE: GIANNINA ROSA TABORDA HURTADO, AGENTE OFICIOSA
DE SU MENOR HIJA KAPT.

ACCIONADO: DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL -
BOLIVAR.

ASUNTO: PRONUNCIAMIENTO relacionado con la ACCION DE TUTELA,
invocada por la ciudadana GIANNINA ROSA TABORDA HURTADO, en calidad
de agente oficiosa de su menor hija KHIARA ALEJANDRA PINA TABORDA, en
la que se VINCULA a la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS, identificada con radicacion No. 13001310900820240009300.

Mediante la presente, yo, ALVARO PALOMINO GELES, actuando en mi calidad
de JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA de la PERSONERIA DISTRITAL
DE CARTAGENA DE INDIAS, de conformidad con lo dispuesto en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales de esta Agencia, asi como lo
establecido en la Resolucién 172 de Agosto 02 de 2016, con el comedido respeto,
me permito REMITIR, informe de tutela suscrito por el PROFESIONAL
UNIVERSITARIO DE LA PERSONERIA DELEGADA PARA LA PROMOCION Y
PROTECCION DEL LOS DERECHOS HUMANOS Y DE LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO de la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA,
donde se pronuncia acerca de los hechos narrados en la ACCION DE TUTELA
invocada por GIANNINA ROSA TABORDA HURTADO, en la que se VINCULA a
la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, identificada con
radicacion No. 13001310900820240009300.

CONSIDERACIONES DE LA PERSONERIA DSITRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS.

Para dar cumplimiento a lo ordenado por su despacho, me permito allegarle
Informe de Tutela suscrito por el doctor DANIEL PACHECO CEBALLOS, en su
calidad de PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PERSONERIA DELEGADA
PARA LA PROMOCION Y PROTECCION DEL LOS DERECHOS HUMANOS Y
DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, de la PERSONERIA
DISTRITAL DE CARTAGENA, donde se pronuncia acerca de los hechos
narrados en LA ACCION DE TUTELA, de la referencia, que consta en dos (02)
folios utiles y escritos, para su conocimiento y fines pertinentes.

4 infoepersoneriacartagena.gov.co www.personeriacartagena.gov.co
S 3114015759

Q Avenida Pedro de Heredia Barrio Amberes Calle 31 #39-264
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ANEXOS

AR

1. Acta de Nombramiento del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la

Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

2. Acta de Posesion del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la Personeria

Distrital de Cartagena.

3. Resolucion No. 172 de 2016 “Mediante la cual se Delegan unas funciones

al Jefe de la Oficina Asesora Juridica de

Cartagena de Indias.”

NOTIFICACIONES

la Personeria Distrital de

En adelante las notificaciones las recibiremos en el correo electrénico Institucional
designado para notificaciones judiciales juridica@personeriacartagena.gov.co

Atentamente,

AP\

I\\ \

ALVARO PALOMINO GELES
Jefe de Oficina Asesora Juridica

Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

w A% O

Proyect:Katherin Aguirre.
Asesora Juridica Externa

4 infoepersoneriacartagena.gov.co

QQ 3114015759

Q Avenida Pedro de Heredia Barrio Amberes Calle 31 #39-264

www.personeriacartagena.gov.co
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Cartagena de Indias D. T Y C, 10 de Septiembre del 2024

Honorable:
JUZGADO CUARTO CIVIL MUNICIPAL DE CARTAGENA DE INDIAS
i04cmplcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA.

RADICADO: 13001-40-03-004-2024-00870-00.

ACCIONANTE: KETTY SALGADO CACERES, EN REPRESENTACION DE SU
HIJA MENOR DE EDAD J.L.C.S.

ACCIONADO: COOSALUD EPS.

ASUNTO: PRONUNCIAMIENTO relacionado con la ACCION DE TUTELA,
invocada por la ciudadana KETTY SALGADO CACERES, actuando bajo nombre
y representacion de su hija menor de edad, JANA LUCIA CASSERES
SALGADO, en la que se PONE EN CONOCIMIENTO a la PERSONERIA
DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, identificada con radicacion No. 13001-
40-03-004-2024-00870-00.

Mediante la presente, yo, ALVARO PALOMINO GELES, actuando en mi calidad
de JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA de la PERSONERIA DISTRITAL
DE CARTAGENA DE INDIAS, de conformidad con lo dispuesto en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales de esta Agencia, asi como lo
establecido en la Resolucién 172 de Agosto 02 de 2016, con el comedido respeto,
me permito REMITIR, informe de tutela suscrito por el PROFESIONAL
UNIVERSITARIO DE LA PERSONERIA DELEGADA PARA LA PROMOCION Y
PROTECCION DEL LOS DERECHOS HUMANOS Y DE LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO de la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA,
donde se pronuncia acerca de los hechos narrados en la ACCION DE TUTELA
invocada por KETTY SALGADO CACERES, en la que en virtud de lo normado en
el nim. 110 del art. 82 y el inc. 20 del paragrafo del art. 95 de la ley 1098 de 2006,
se PONE EN CONOCIMIENTO a la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA
DE INDIAS, identificada con radicacion No. 13001-40-03-004-2024-00870-00.

CONSIDERACIONES DE LA PERSONERIA DSITRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS.

Para dar cumplimiento a lo ordenado por su despacho, me permito allegarle
Informe de Tutela suscrito por el doctor DANIEL PACHECO CEBALLOS, en su
calidad de PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PERSONERIA DELEGADA
PARA LA PROMOCION Y PROTECCION DEL LOS DERECHOS HUMANOS Y
DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, de la PERSONERIA
DISTRITAL DE CARTAGENA, donde se pronuncia acerca de los hechos
narrados en LA ACCION DE TUTELA, de la referencia, que consta en dos (02)
folios Gtiles y escritos, para su conocimiento y fines pertinentes.

ANEXOS

1. Acta de Nombramiento del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la
Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

4 infoepersoneriacartagena.gov.co www.personeriacartagena.gov.co
S 3114015759

Q Avenida Pedro de Heredia Barrio Amberes Calle 31 #39-264
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2. Acta de Posesiéon del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la Personeria

Distrital de Cartagena.

3. Resolucion No. 172 de 2016 “Mediante la cual se Delegan unas funciones

al Jefe de la Oficina Asesora Juridica de

Cartagena de Indias.”

NOTIFICACIONES

la Personeria Distrital de

En adelante las notificaciones las recibiremos en el correo electrénico Institucional
designado para notificaciones judiciales juridica@personeriacartagena.gov.co

Atentamente,

g
i
\y

'\

ALVARO PALOMINO GELES
Jefe de Oficina Asesora Juridica

Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

w A%ﬁ O

Proyect:Katherih Aguirre.
Asesora Juridica Externa

4 infoepersoneriacartagena.gov.co

QQ 3114015759

Q Avenida Pedro de Heredia Barrio Amberes Calle 31 #39-264

www.personeriacartagena.gov.co
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Cartagena de Indias, 10 de septiembre de 2024.

HONORABLE

DR. FABIAN ALEJANDRO GARCIA ROMERO

JUEZ CUARTO CIVIL MUNICIPAL DE CARTAGENA
JO4ACMPLCGENA@CENDO].RAMAJUDICIAL.GOV.CO
E.S.D.

Radicacion 13001-40-03-004-2024-00870-00

Proceso Accion de Tutela
Accionante KETTY SALGADO CACERES en representacion de su hija menor de edad
J.L.C.S

Accionados COOSALUD EPS
Vinculados PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Y OTROS
Asunto Pronunciamiento de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias

DANIEL PACHECO CEBALLOS, en mi calidad de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
DE LA DELEGADA PARA LA PROMOCION Y PROTECCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS Y DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS, con fundamento en el MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS
LABORALES DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA (Resolucién No. 251 del
2023) y el Acuerdo Distrital No. N°122 del 28 de junio de 2023, respetuosamente acudo a su
digno despacho con la finalidad de rendir informe dentro del Proceso Constitucional de la
referencia, con fundamento en el proveido de fecha 06 de Septiembre de 2024, por el cual la
Casa Judicial dispuso la vinculacién de esta Agencia del Ministerio Publico del orden
distrital, lo que se procede a estructurar a continuacion.

I OPORTUNIDAD.

El honorable despacho, mediante admision del proceso constitucional notificada el dia 09
de septiembre de 2024, ordend la vinculacién, entre otros, de la Personeria Distrital de
Cartagena de Indias, con fundamento en el interés que le puede asistir dentro del caso de
marras. En tal medida, fue concedido el término de un (01) dia, a fin de rendir informe frente
a la situacion ventilada. Con fundamento en los plazos descritos, sirvase su sefioria acoger
como oportuno el presente memorial de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

II. POSICION DE LA PERSONERIA DISTRITAL FRENTE AL SUB-JUDICE -
CASO DEL MENOR J.L.C.S.

El suscrito Agente del Ministerio Ptblico luego de revisar el libelo introductorio del asunto,
encuentra que el agenciado se trata de un sujeto de especial proteccién constitucional a
razon de la edad y diagnostico, por lo que resulta menester reforzar sus amparos en el marco
del Estado Social de Derecho.

Dentro de la naturaleza del asunto, es pertinente destacar que del relato esbozado se colige
que se estan enrostrando talanqueras administrativas a la accionante, que no le resultan
oponibles al menor representado. Asi las cosas, no es de buen recibo por parte del suscrito
Agente del Ministerio Publico que se le brinde por respuesta la NO disponibilidad de
agenda en el prestador contratado por la EAPB para el suministro del servicio médico.

Personeria Distrital De Cartagena De Indias D.T.C.
Calle 31 (Av. Pedro de Heredia) N° 39 — 264 Barrio Amberes.
E-MAIL: info@personeriacartagena.gov.co

WEB: www.personeriacartagena.gov.co
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Con fundamento en lo anterior, desde la Personeria Distrital se percibe imperioso brindar
TRATAMIENTO INTEGRAL al menor J.L.C.S, teniendo en cuenta las frecuentes dilaciones
generadas por parte de la EAPB a su cargo, sin considerar el complejo cuadro clinico que

afronta.

III. SOLICITUD.

- Sirvase sefior Juez Constitucional conceder AMPARO INTEGRAL al diagndstico
del menor J.LC.S. representado por la ciudadana KETTY SALGADO CACERES.

DANIEL PACHECO CEBALLOS

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

DELEGADA PARA LA PROMOCION Y PROTECCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS Y DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LAS VICTIMAS DEL
CONFLCITO ARMADO.

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS.

Personeria Distrital De Cartagena De Indias D.T.C.
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL
Cadlle del Candilejo N0.33-35 Tel. 6642231 - 6645000
RESOLUCION No. 242
(De Octubre 15 de 2013)
“Por la cual se hace un nombramiento en propiedad y se diclan ofras disposiclones”
EL PERSONERQ DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
En uso de sus facultades consiitucionales y legales Ley 136 de 1994.

a)

b)

c)

d)

Porio que;

CONSIDERANDO:

Que a personero Distrital, por mandata legal (Ley 134 de 1994), le comesponde elercer
la tocultad de nominador y ordenader del gasto asignado a la Personeria Dishital de
Cartagena de Indias.

Que el Personero estd facuttcdo para nombrar vy remover, de conformidad con el
numaral 12 Art.1 78 de ia Lay 134 de 1994 alos funcionaros y empleados de la entidad,

Que como qulera que al cargo de Jefe de Oficina Asesora Juridica se encuentra en
vacancla definffiva se haca necesarfo designar a una persona que cumpla con el perfll
del cargo.

Que « sefior ALVARO PALOMINO GELES, identificado con la cédula de cludadania No.
3.882.404 de Mohates (Bolivar) cumple todos los quesitos exigidos en la entidad, para
agesempenar dicho ¢cargo.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOmbrese en propledad ol sefor, ALVARO PALOMINO GELES, Identificado con ia
cédula de cludadania No. 3.882.404 de Mahates (Bolivar), en el cargo de Jefe de Oficina Asesora
Juridica, Cédigo 115 Grado 15, de la Personeria Distrital.

ARTICULO SEGUNDO: Enviese copla de la presente Resotucién a la Direccion Administrativa para los
fines perlinentes,

ARTICULO TERCERO: Archivar copla de la Presente Resoluclon en la hola de vida del funclonaro.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucldn rige a partir de su expediclon.

Dada en Cartogena, a los Quince (

(2013).




RESOLUCION 250 - 2023
yERSONERIA (17 de julio 2023)

[ CARTNGENA TE $8U
Aefemidior i sk ey op Namre i

Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores publicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias

EL PERSONERO DISTRITAL DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
DIy C.,

En uso de sus facultades Legales, Reglamentarias y en especial de las conferidas
en el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, en el articulo 178 en la Ley 136 de 1994,
Ley 909 de 2004, D. L. 785 de 2005, DUR 1083 de 2015 y demdas normas que o
sustituyen, modifican o adicionan,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.11.2.2 del Decreto 1083 de 2015 establece que cuando se
reforme de forma total o parcial la planta de empleos de una entidad y los cargos
de carrera de la nueva planta sean iguales o se distingan de los que conformaban
la planta anterior solamente en su denominacién, los titulares con derechos de
carrera de los anteriores empleos deberdn ser incorporados en la situaciéon en que
venian y sin que se les exija requisitos superiores para su desempefio.

Que el pardgrafo 1 del articulo 2.2.12.2 del Decreto 1083 de 2015 establece que en
la reforma total o parcial de la planta de empleos de una entidad, la incorporacion
de los empleados provisionales en cargos iguales o equivalentes a los suprimidos
que venian desempefiando no tendrd la calidad de nuevo nombramiento.

Que mediante ACUERDO No. 122 de 28 de junio de 2023, el Honorable Concejo
Distrital de Cartagena de Indias redisefi¢ la Estructura Administrativa de la
Personeria, determiné las funciones de sus dependencias, establecié la Planta de
empleos, la Escala Salarial para las distintas categorias de empleos y el Manual
Especifico de Funciones, Requisitos y Competencias Laborales de la Personeria
Distrital de Cartagena de indias D. T. y C.

Que mediante las resoluciones numeros 247 y 248 de 14 de julio de 2023, se
establecié la nueva estructura v planta de personal de la Personeria Distrital de
Cartagena de indias, respectivamente.

Que las incorporaciones y movimientos de personal ordenadas en este acto
administrativo sin solucién de continuidad no generan para los servidores de la
entidad ni desmejora en su remuneracién anual, ni pérdida de los derechos de
carrera a quienes los ostentan, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 125
de la Constitucion.

Que como consecuencia de la reforma efectuada, se hace necesario incorporar
parcialmente a los servidores publicos, iniciando con los que conforman los niveles
directivo y asesor, de la nueva planta de personal de la entidad.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Incorporacién de los empleados de los niveles directivo y asesor a la
nueva planta de personal. Incorporar a los siguientes empleados de los nivelesg
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e/ Personeria Distrital de Cartagena de Indias
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RESOLUCION 250 - 2023

(17 de julio 2023)

Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores publicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias
directivos y asesor a la nueva planta de personal de la Personeria Distrital de

Cartagena,

DESPACHO DEL PERSONERO
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SONERIA (17 de julio 2023)
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Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores pUblicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias

Articulo 2. Empleados en licencia. Las licencias concedidas con anterioridad a la
expedicién de este acto administrativo continuaran produciendo sus efectos hasta
el cumplimiento del término o la condicion.

Articulo 3. Empleados en comision para desempehar empleos de libre
nombramiento y remocién o de periodo. Los empleados de camera que se
encuentren en comisién para desempefiar un cargo de libre nhombramiento y
remocién o de periodo, aunque se incorporan en su cargo de carrera, continian
cumpliendo las funciones que actualmente desempefian y no es necesaria la
expedicién de un nuevo acto administrativo.

Articulo 4. Empleados suspendidos o separados del ejercicio de sus funciones. La
incorporacién no cambia ni modifica la situacién juridica de los empleados que se
encuentren con suspensién del cargo por medida de aseguramiento, con
suspensidn en el ejercicio del empleo como consecuencia de un proceso
disciplinario, con procesos en trémite por abandono de cargo © con actuaciones
en tramite para declarar la insubsistencia por condena penal.

Articulo 5. Incorporacién transitoria. El funcionario que ejerce el empleo ASESOR
cODIGO 105 GRADO 10 LUIS EDUARDO PALOMARES AMADOR identificado con la
c. c. No. 73.138.667, de la antigua Planta de cargos continuard ejerciendo las
funciones esenciales propias del empleo ASESOR CODIGO 105 GRADO 10 en elque
se encuentra posesionado, hasta tanto se defina su situacion de aforado sindical
mediante el corespondiente proceso de levantamiento de fuero sindical ante la
autoridad competente y se determine lo referente a su salud, previo
pronunciamiento del sistema de seguridad sccial en salud.

Articulo 6. Vigencia. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Cartagena de Indias, a los diecisiete (17) de julic de dos mil veinte fres
(2023)

Py e =
CARMEN ELENA DE CARO MEZA
Personera Distrital de Cartagena

Vo.Bo.  Alvarc Palomino Gelegy\s
Jefe oficina Juridica (

Revisd.,  tvan Smit Paneso

Ases externo: /Z

ny Agyas Rodriguez
Personera“Auxiliar

Proyectd. Consuelo Gaitan de M
Asesora externa

Reviso.

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calle 31 (Av. Pedro de Heredia) No. 39-264, Barrio Amberes
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Cdédigo: GA-F-008
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INCORPORACION
Numero: 026
Fecha: 18 de Julio 2023

En la Ciudad de Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar comparecié ante

el Despacho de la Personera de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, El
sefior ALVARO PALOMINO GELES, |dentificado con la Cédula de ciudadania
No. 3.882.404 expedida en Cartagena, con el fin de tomar posesion en el cargo
de JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA Cadigo: 115 Grado: 13, con
vinculacion de LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION, quien se incorpora en la
nueva planta de personal, mediante Resolucién Numero 250 de fecha julio 17 del
afo 2023, con una asignacion basica mensual de Nueve Millones Ochocientos
Veinte Mil Cuatrocientos Setenta pesos M/CTE ($9.820.470.00), con efecto
fiscal a partir del 18 de Julio de 2023.

El sefior, ALVARO PALOMINO GELES, Presto el juramento ordenado por el
Articulo 122 de la Constitucion Politica y manifesto bajo la gravedad de juramento
no estar incursa en causal alguna de inhabilidad general o especial, de
incompatibilidad o prohibicion establecida en la ley 4 de 1992 y demas

disposiciones vigentes para el desempefio de empleos publicos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso final del articulo 2.2.5.1.8 del Decreto
1083 de 2015 declaré bajo la gravedad del juramento no tener conocimiento de
procesos pendientes de caracter alimentario y qué curiplira con sus obligaciones
de familia.

‘Cfﬁc—. ﬁ

CARMEN ELENA DE CARO MEZA
Personera Distrital de Cartagena

Proyecto! Jazmin Mendoza

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calle 31 [Av. Pedro de Heredia) No. 39-264, Barrio
Amberes e-mail: info@personeriacartagena.gov.co
www .personeriacartagena.gov.co
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5, asi.como! la’ adecuac:on fisica — necesaria que permita
ciones. encomendadas y las que por disposicion legal e

PXpuesto el Personero Djstrita[ de Cartagena de Indias,
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ARTICULO PRIMER

RESUELVE:

O: Delegar en el Jefe de la Oficina Asesora Juridica el tramite

y firma de respuegtas a derechos de peticion que sean radicados ante la

Personeria Distrital d

PARAGRAFO —La
terminos que fijen |

e Cartagena de Indias.

presente delegacion debera ser cumplida en los estrictos
s normas para cada tipo de peticidon, sin perjuicio de las

acciones que procedan en caso de incumplimiento.

ARTICULO SEGUNDO: Para efectos del cabal curnplimiento de la delegacion

realizada en el articy
se adelantaran medi

1. La oficina de

lo anterior, los derechos de peticion radicados ante la entidad
bnte el siguiente tramite:

Recepcion de la Entidad, una vez reciba los derechos de

peticion y vefifiqgue que cumplan con todos los requisitos formales del

mismo, deber
mayor a 24 Hq
2. Posteriorment
recibida a Iz
informacion g
3. Recibida ia pg
término de tra
escrito a la Of
4. Finalmente la
notificara a log

PARAGRAFO 1: La
debe ser concreta,
peticionario. Adjuntd
respuesta. De no se
las razones de dicha
verificable.

@ remitirlos a la oficina Asesora Juridica en un término no
pras contados a partir de la radicacion del documento.

e, la oficina Asesora Juridica, debera remitir la peticion
dependencia competente con el objeto de obtener Ia
ile se requiera para dar respuesta a la misma.

pticion por la dependencia competente, ésta dispondra de un
s (3) dias contados a partir de su recepcién, para remitir por
cina Asesora Juridica la informacién que le fue solicitada.
Oficina Asesora Juridica resolvera el derecho de peticion y
interesados.

informacion suministrada por la dependencia competente
de fondo y puntual con relacién a lo solicitado por el
ndose cuando se requiera, la documentacion que soporte la
posible proyectar una respuesta de fondo, se debe sustentar
imposibilidad, la cual debe obedecer a una realidad factica y

PARAGRAFOQ 2: Un vez recibida la informacion por la Oficina Asesora Juridica

de la Personeria, és
legal para ello.

fa dara respuesta al Derecho de Peticion dentro del término

ARTICULC TERCERO: Delegar en el Jefe de la Oficina Asesora Juridica las

siguientes facultades

1. Notificarse de

las providencias judiciales de que tratan los articulos 196,

197, 198 y 199 de Ia Ley 1437 de 2011, a través del buzén de correo
electrénico que¢ se disponga para el efecto.

2. Representar g

directa 0 medi
se surtan an
Superior de |
Administrativo

la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
ante apoderado, en los procesos de cualquier naturaleza que
e la Corte Constitucional, Consejo de Estado, Consejo
b Judicatura, Corte Suprema de Justicia, en el Tribunal
de Bolivar y en los despachos judiciaies del distrito judicial

de Cartagena ¢le Indias.
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OBACION: 25/07/201

3. Representar @ la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
directa o megdiante apoderado, ante las autoridades administrativas y

judiciales de

cualquier naturaleza dentro de los procesos administrativos

que se origingn en actos, hechos, u operaciones administrativas proferidos
o ejecutados jpor las dependencias de la Personeria Distrital de Cartagena
de Indias. Bsta delegacion comprende la facultad de promover en
representacion de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias en forma
directa u otgrgando poder a los abogados de la entidad las acciones
judiciales, administrativas y constitucionales necesarias para la defensa de
los intereses ¢le la Entidad.

4. Representar g la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
directa u otorgando poder a los abogados vinculados a la Entidad, en las

diligencias v

audiencias de conciliacidn extrajudicial o judicial de

conformidad gon los lineamientos sefialados por el Comité de Defensa

Judicial y Con

ciliacion, para cada caso.

5. Asumir el conocimiento de los procesos judiciales en los que Personeria
Distrital de Cartagena de Indias, sea parte, cuando las circunstancias
especiales lo fameriten. Para tal efecto, ejercera la representacion en forma
directa u otorgando poder a los abogados de la Entidad.

6. Promover en

representacion de la Personeria Distrital de Cartagena de

Indias en forma directa u otorgando poder a los abogados vinculados a la
Entidad, las atciones judiciales, administrativas y constitucionales.

ARTICULO CUART
realizada en el artid
contra de la Persond

O: Para efectos del cabal cumplimiento de la delegacion
ulo precedente, cuando se frate de Acciones de Tutela en
ria Distrital o que se vincule a la misma, se adelantaran de de

conformidad con el giguiente tramite:

1. La Oficina de Rgcepcion de Correspondencia remitira de manera inmediata a
la Oficina Juridicp la documentacién allegada.

2. En el menor t
dependencia cg
respuesta a la ad

3. La Dependencia
al dia siguiente d

PARAGRAFO 1: Cu4
Restablecimiento de
parte de la Oficina J
dentro de un térming

PARAGRAFO 2: El
judiciales y/o legales

ARTICULO QUINTO
la Oficina Asesora JU
Personero Distrital

empo posible, la Oficina Asesora Juridica solicitara a Ia
rrespondiente la informacion que se requiera para dar
cion Constitucional.

Competente dara respuesta a la Oficina Juridica a mas tardar
e la recepcién de la solicitud.

aindo se refiera a Acciones Populares, de Grupo, de Nulidad y
Derecho, de Cumplimiento, etc., la informacién solicitada por

ridica a la dependencia competente debera ser suministrada
prudencial y razonable.

tramite antes descrito, nunca podra exceder los términos
asignados para cada Accién Constitucional en concreto.

: Mensualmente y al finalizar cada vigencia fiscal, el Jefe de
ridica, debera presentar un informe detallado de su gestion al
e Cartagena de Indias. Lo anterior sin perjuicio de los

5




informes adicionalef
y contral.

ARTICULO SEXTH

responsable del control interno de la Entidad,

Perscnero sobre log
delegadas en la pre

ARTICULO SEPTI
Personero Distrital
delegadas, sin qu{
revocar, si fuere ¢
conformidad con lo §

ARTICULO OCTA!
expedicion y requiern

Dada en Cartage

El suscrito Jefe de Qficina A gsora Juridica, ce.nifi

se ajusta a la Norma

_ Pfasgm RIA

2016

ROBACION: :25/07/2012

b que solicite el Personero y los demas instancias de vigilancia

D: Mensualmente y al finalizar cada vigencia fiscal el
rendira un informe detallado al
» controles y auditorias realizadas con ocasion a las funciones
sente resolucion.

MO: En el momento en que lo considere pertinente, el
de Cartagena de Indias podra reasumir las funciones
P medie acto administrativo alguno, pudiendo modificar o
| caso, las actuaciones adelantadas por el delegatario, de
pstablecido en la ley 489 de 1998.

VO: El| presente acto administrativo rige a partir de su
e de publicacion.

CUMUNIQUESE Y CUMPLASE

Na a los dos (2) dias de! mes de agosto de dos mil dieciséis
(2016)

WILLIAM MAFSON OSPINO:
Personero Djsgfrital de Cartageni

que la presente Resolucion
lividad

Proyecto .ACC- personero auxiliar
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Personeria Distrital de Cartagena de Indias
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Cartagena de Indias D. T Y C, 23 de Septiembre del 2024.

Honorable:

JUZGADO QUINTO DE FAMILIA DE CARTAGENA.
j05famcgena@cendoj.ramajudicial.qgov.co

E. S. D.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA.

RADICADO: 1300131100052024-00486-00

ACCIONANTE: JUANA ZABALETA SANTANA, quien actua en calidad de
agente oficioso de los nifios JDPZ, MATP y MAPZ.

ACCIONADO: DEFENSORIA DEL PUEBLO REGIONAL BOLIVAR.

ASUNTO: PRONUNCIAMIENTO relacionado con la ACCION DE TUTELA,
invocada por la ciudadana JUANA ZABALETA SANTANA, actuando en calidad
de calidad de agente oficioso de los nifios JDPZ, MATP y MAPZ, en la que se
VINCULA a la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
identificada con radicacion No. 1300131100052024-00486-00.

Mediante la presente, yo, ALVARO PALOMINO GELES, actuando en mi calidad
de JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA de la PERSONERIA DISTRITAL
DE CARTAGENA DE INDIAS, de conformidad con lo dispuesto en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales de esta Agencia, asi como lo
establecido en la Resolucién 172 de Agosto 02 de 2016, con el comedido respeto,
me permito REMITIR, informe de tutela suscrito por el PERSONERO DELEGADO
PARA LA PROTECCION DE LA INFANCIA, ADOLESCENCIA, ADULTO
MAYOR, MUJER Y FAMILIA DEL DISTRITO DE CARTAGENA, donde se
pronuncia acerca de los hechos narrados en la ACCION DE TUTELA invocada
por JUANA ZABALETA SANTANA, en la que se VINCULA a la PERSONERIA
DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, identificada con radicacion No.
1300131100052024-00486-00

CONSIDERACIONES DE LA PERSONERIA DSITRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS.

Para dar cumplimiento a lo ordenado por su despacho, me permito allegarle
Informe de Tutela suscrito por el doctor JOSE ORTIZ MACHACON, en su calidad
de PERSONERO DELEGADO PARA LA PROTECCION DE LA INFANCIA,
ADOLESCENCIA, ADULTO MAYOR, MUJER Y FAMILIA de la PERSONERIA
DISTRITAL DE CARTAGENA, donde se pronuncia acerca de los hechos
narrados en LA ACCION DE TUTELA, de la referencia, que consta en tres (03)
folios utiles y escritos, para su conocimiento y fines pertinentes.

ANEXOS

1. Acta de Nombramiento del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la
Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

2. Acta de Posesion del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la Personeria
Distrital de Cartagena.

4 infoepersoneriacartagena.gov.co www.personeriacartagena.gov.co
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Personeria

Distrital de Cartagena de Indias

3. Resolucion No. 172 de 2016 “Mediante la cual se Delegan unas funciones

al Jefe de la Oficina Asesora Juridica de

Cartagena de Indias.”

NOTIFICACIONES

la Personeria Distrital de

En adelante las notificaciones las recibiremos en el correo electrénico Institucional
designado para notificaciones judiciales juridica@personeriacartagena.qov.co

Atentamente,

ALVARO PALOMINO GELES
Jefe de Oficina Asesora Juridica
Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

@MA% D

Proyect:Katherih Aguirre.
Asesora Juridica Externa

4 infoepersoneriacartagena.gov.co

QQ 3114015759

Q Avenida Pedro de Heredia Barrio Amberes Calle 31 #39-264
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Cartagena de Indias D. Ty C, 23 de septiembre de 2024

Doctor

RODOLFO GUERRERO VENTURA

JUZGADO QUINTO DE FAMILIA DE CARTAGENA
jo5famcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

RAD: 1300131100052024-00486-00

SOLICITUD TUTELA PRIMERA INSTANCIA

ACCIONANTE: JUANA ZABALETA SANTANA

ACCIONADO: DEFENSORIA DEL PUEBLO REGIONAL BOLIVAR

Doctor, reciba Usted un saludo cordial de nuestra parte. EI Suscrito Personero
Delegado para la Proteccion de La Infancia, Adolescencia, Adulto Mayor, Mujer y
Familia del Distrito de Cartagena, en ejercicio de sus facultades contempladas en la
ley 11 de 1986, la ley 3 de 1990, La ley 136 de 1994, articulo 178 de la Ley 617 del
afo 2000 y Resoluciéon 070 del 19 de marzo de 2024 y demas normas concordantes,
obrando en mi calidad de Agente el Ministerio Publico, vinculados a la accién de
tutela mediante auto fechado 19 de septiembre de 2024 y notificado a través de
correo electrénico, nos permitimos pronunciarnos en los siguientes términos:

l. OPORTUNIDAD PROCESAL

Que, de conformidad a la informacion entregada mediante correo electrénico, se
encuentra dentro del término de ley para rendir informe en calidad de vinculados.

TERCERO: VINCULASE a AFP PORVENIR S.A., JUZGADO TERCERO DE
FAMILIA DE ORALIDAD DE CARTAGENA, PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA y TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE
CARTAGENA, en calidad de terceros con interés de intervenir en la presente accion
constitucional.

ORDENESELES rendir informe sobre los hechos a los cuales alude la accionante
en su escrito de tutela. Remitasele copia de dicho escrito y de sus anexos. Para el

N infoe personeriacartagena.gov.co www.personeriacartagena.gov.co
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efecto se les concede un término de un (1) dia, contado a partir del recibo de la
comunicacion. Libreseles la comunicacién respectiva comuniciandole lo resuelto.

La Personeria Distrital de Cartagena, segun su aspecto misional promueve Yy vigila
el cumplimento de los Derechos Humanos; ejerce vigilancia administrativa sobre
quienes desempefian funciones publicas, atiende, apoya en forma permanente y
personalizada los requerimientos de la comunidad, con criterios de compromiso
social, equidad, oportunidad, efectividad y mejoramiento continuo; velando por el
crecimiento integral de sus servidores y la preservacion del medio ambiente.

Acatamos la vinculacién que hiciere Usted Sefior Juez, y esta oficina delegada,
muestra interés en relacion con la tutela presentada por la sefiora JUANA
ZABALETA SANTANA, quien busca salvaguardar los derechos de sus nietos los
NNA JUAN DAVID PEREZ ZABALETA, MAIRETH ALEJANDRA THERAN PEREZ,
y MAIRELIS ALEJANDRA PEREZ ZABALETA. La personeria Distrital de Cartagena
se permite hacer las siguientes observaciones:

Es evidente que la sefiora JUANA ZABALETA SANTANA ha enfrentado diversas
dificultades y que ha tenido que recurrir a Acciones de Tutela para avanzar en el
proceso de obtener la pension de sobrevivientes a favor de sus nietos desde el
fallecimiento de su hija. Para la Delegada de la Proteccion de la Infancia,
Adolescencia, Adulto mayor, Mujer y Familia es preocupante que, hasta la fecha, los
Derechos fundamentales de los menores no se han garantizado adecuadamente.
Los NNA tienen Derecho a una vida digna, al acceso a la seguridad social, al minimo
vital y a la proteccion de sus intereses, especialmente tras la pérdida de su madre.
A si mismo se les vulnera el derecho a la informacién y debido proceso, la falta de
respuesta sobre la pension de sobrevivientes por parte del fondo de pensiones
PORVENIR S.A ala cual Sl les asiste el derecho les afecta su bienestar y desarrollo,
toda vez que necesitan esta ayuda econdémica para su sustento.

La Convencion sobre los Derechos del Nifio en su articulo 3 establece que en todas
las medidas concernientes a los nifios que tomen las instituciones publicas o
privadas de bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o los
organos legislativos, una consideracién primordial a que se atendera seré el interés
superior del nifio. En este caso, la falta de claridad en la gestion de la pension
contraviene este principio, poniendo en riesgo la estabilidad emocional y econémica
de los menores.

La Personeria Distrital de Cartagena se compromete acompafiar y brindar la
asistencia necesaria para garantizar que los derechos de los menores sean
protegidos y que se dé cumplimiento a lo dispuesto por este honorable juzgado.

N infoe personeriacartagena.gov.co www.personeriacartagena.gov.co
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Instamos a que se tomen las medidas necesarias para que la situacion de los
menores se resuelva con la mayor celeridad ya que los menores merecen vivir en
condiciones dignas y seguras.

Il. PETICIONES

De forma respetuosa, Sefior Juez, pedimos ante su Honorable Despacho:

PRIMERO: solicitamos respetuosamente que se ordene a la DEFENSORIA DEL
PUEBLO REGIONAL BOLIVAR y a la Doctora ISABEL CRISTINA HENAO
FORONDA que cumplan con su deber de radicar la solicitud de pension de
sobrevivientes a la mayor brevedad procurando el Bienestar de los menores de
edad.

SEGUNDO: Se nos informe fallo de Tutela para integrar al expediente en el seno de
la PERSONERIA DISTRITAL, continuar con el seguimiento que correspondiente.

[I. NOTIFICACIONES

Se reciben notificaciones fisicas avenida Pedro de Heredia Barrio Amberes Calle 31
#39-264, correo electronico juridica@personeriacartagena.gov.co

Con mi acostumbrado respeto;

JOSEORTIZ MACHACON
Persofjero Delegado para la Proteccion de la Infancia, Adolescencia, Adulto
MayorMujer y Familia.

dfamilia@personeriacartagena.gov.co

Elabord: Lilian Gavalo Ospino
Revis6: Julia Negrete Estremor
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL
Cadlle del Candilejo N0.33-35 Tel. 6642231 - 6645000
RESOLUCION No. 242
(De Octubre 15 de 2013)
“Por la cual se hace un nombramiento en propiedad y se diclan ofras disposiclones”
EL PERSONERQ DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
En uso de sus facultades consiitucionales y legales Ley 136 de 1994.

a)

b)

c)

d)

Porio que;

CONSIDERANDO:

Que a personero Distrital, por mandata legal (Ley 134 de 1994), le comesponde elercer
la tocultad de nominador y ordenader del gasto asignado a la Personeria Dishital de
Cartagena de Indias.

Que el Personero estd facuttcdo para nombrar vy remover, de conformidad con el
numaral 12 Art.1 78 de ia Lay 134 de 1994 alos funcionaros y empleados de la entidad,

Que como qulera que al cargo de Jefe de Oficina Asesora Juridica se encuentra en
vacancla definffiva se haca necesarfo designar a una persona que cumpla con el perfll
del cargo.

Que « sefior ALVARO PALOMINO GELES, identificado con la cédula de cludadania No.
3.882.404 de Mohates (Bolivar) cumple todos los quesitos exigidos en la entidad, para
agesempenar dicho ¢cargo.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOmbrese en propledad ol sefor, ALVARO PALOMINO GELES, Identificado con ia
cédula de cludadania No. 3.882.404 de Mahates (Bolivar), en el cargo de Jefe de Oficina Asesora
Juridica, Cédigo 115 Grado 15, de la Personeria Distrital.

ARTICULO SEGUNDO: Enviese copla de la presente Resotucién a la Direccion Administrativa para los
fines perlinentes,

ARTICULO TERCERO: Archivar copla de la Presente Resoluclon en la hola de vida del funclonaro.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucldn rige a partir de su expediclon.

Dada en Cartogena, a los Quince (

(2013).




RESOLUCION 250 - 2023
yERSONERIA (17 de julio 2023)

[ CARTNGENA TE $8U
Aefemidior i sk ey op Namre i

Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores publicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias

EL PERSONERO DISTRITAL DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
DIy C.,

En uso de sus facultades Legales, Reglamentarias y en especial de las conferidas
en el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, en el articulo 178 en la Ley 136 de 1994,
Ley 909 de 2004, D. L. 785 de 2005, DUR 1083 de 2015 y demdas normas que o
sustituyen, modifican o adicionan,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.11.2.2 del Decreto 1083 de 2015 establece que cuando se
reforme de forma total o parcial la planta de empleos de una entidad y los cargos
de carrera de la nueva planta sean iguales o se distingan de los que conformaban
la planta anterior solamente en su denominacién, los titulares con derechos de
carrera de los anteriores empleos deberdn ser incorporados en la situaciéon en que
venian y sin que se les exija requisitos superiores para su desempefio.

Que el pardgrafo 1 del articulo 2.2.12.2 del Decreto 1083 de 2015 establece que en
la reforma total o parcial de la planta de empleos de una entidad, la incorporacion
de los empleados provisionales en cargos iguales o equivalentes a los suprimidos
que venian desempefiando no tendrd la calidad de nuevo nombramiento.

Que mediante ACUERDO No. 122 de 28 de junio de 2023, el Honorable Concejo
Distrital de Cartagena de Indias redisefi¢ la Estructura Administrativa de la
Personeria, determiné las funciones de sus dependencias, establecié la Planta de
empleos, la Escala Salarial para las distintas categorias de empleos y el Manual
Especifico de Funciones, Requisitos y Competencias Laborales de la Personeria
Distrital de Cartagena de indias D. T. y C.

Que mediante las resoluciones numeros 247 y 248 de 14 de julio de 2023, se
establecié la nueva estructura v planta de personal de la Personeria Distrital de
Cartagena de indias, respectivamente.

Que las incorporaciones y movimientos de personal ordenadas en este acto
administrativo sin solucién de continuidad no generan para los servidores de la
entidad ni desmejora en su remuneracién anual, ni pérdida de los derechos de
carrera a quienes los ostentan, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 125
de la Constitucion.

Que como consecuencia de la reforma efectuada, se hace necesario incorporar
parcialmente a los servidores publicos, iniciando con los que conforman los niveles
directivo y asesor, de la nueva planta de personal de la entidad.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Incorporacién de los empleados de los niveles directivo y asesor a la
nueva planta de personal. Incorporar a los siguientes empleados de los nivelesg

il

e/ Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calle 31 (Av. Pedrc de Heredia) No. 39-264, Barrio Amberes

ot o TR e VTN A e e 1” "N




Ot Tk S GACT o Nt o

RESOLUCION 250 - 2023

(17 de julio 2023)

Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores publicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias
directivos y asesor a la nueva planta de personal de la Personeria Distrital de

Cartagena,

DESPACHO DEL PERSONERO

oA 9% o curoo| MUALELD | coma| MO,
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RESOLUCION 250 - 2023
SONERIA (17 de julio 2023)

EF CARTAGENA TE #8365
Vet T e ey of "oiing e

Por la cual se incorpora parcial en la nueva planta de
personal a los servidores pUblicos de los niveles directivo y asesor de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias

Articulo 2. Empleados en licencia. Las licencias concedidas con anterioridad a la
expedicién de este acto administrativo continuaran produciendo sus efectos hasta
el cumplimiento del término o la condicion.

Articulo 3. Empleados en comision para desempehar empleos de libre
nombramiento y remocién o de periodo. Los empleados de camera que se
encuentren en comisién para desempefiar un cargo de libre nhombramiento y
remocién o de periodo, aunque se incorporan en su cargo de carrera, continian
cumpliendo las funciones que actualmente desempefian y no es necesaria la
expedicién de un nuevo acto administrativo.

Articulo 4. Empleados suspendidos o separados del ejercicio de sus funciones. La
incorporacién no cambia ni modifica la situacién juridica de los empleados que se
encuentren con suspensién del cargo por medida de aseguramiento, con
suspensidn en el ejercicio del empleo como consecuencia de un proceso
disciplinario, con procesos en trémite por abandono de cargo © con actuaciones
en tramite para declarar la insubsistencia por condena penal.

Articulo 5. Incorporacién transitoria. El funcionario que ejerce el empleo ASESOR
cODIGO 105 GRADO 10 LUIS EDUARDO PALOMARES AMADOR identificado con la
c. c. No. 73.138.667, de la antigua Planta de cargos continuard ejerciendo las
funciones esenciales propias del empleo ASESOR CODIGO 105 GRADO 10 en elque
se encuentra posesionado, hasta tanto se defina su situacion de aforado sindical
mediante el corespondiente proceso de levantamiento de fuero sindical ante la
autoridad competente y se determine lo referente a su salud, previo
pronunciamiento del sistema de seguridad sccial en salud.

Articulo 6. Vigencia. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Cartagena de Indias, a los diecisiete (17) de julic de dos mil veinte fres
(2023)

Py e =
CARMEN ELENA DE CARO MEZA
Personera Distrital de Cartagena

Vo.Bo.  Alvarc Palomino Gelegy\s
Jefe oficina Juridica (

Revisd.,  tvan Smit Paneso

Ases externo: /Z

ny Agyas Rodriguez
Personera“Auxiliar

Proyectd. Consuelo Gaitan de M
Asesora externa

Reviso.

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calle 31 (Av. Pedro de Heredia) No. 39-264, Barrio Amberes




PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA
Cdédigo: GA-F-008
GESTION DE CALIDAD Y MEJORA Versién: 3
X Fecha de aprobacion
FORMATO DE ACTA DE POSESION hprbahiog

INCORPORACION
Numero: 026
Fecha: 18 de Julio 2023

En la Ciudad de Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar comparecié ante

el Despacho de la Personera de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, El
sefior ALVARO PALOMINO GELES, |dentificado con la Cédula de ciudadania
No. 3.882.404 expedida en Cartagena, con el fin de tomar posesion en el cargo
de JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA Cadigo: 115 Grado: 13, con
vinculacion de LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION, quien se incorpora en la
nueva planta de personal, mediante Resolucién Numero 250 de fecha julio 17 del
afo 2023, con una asignacion basica mensual de Nueve Millones Ochocientos
Veinte Mil Cuatrocientos Setenta pesos M/CTE ($9.820.470.00), con efecto
fiscal a partir del 18 de Julio de 2023.

El sefior, ALVARO PALOMINO GELES, Presto el juramento ordenado por el
Articulo 122 de la Constitucion Politica y manifesto bajo la gravedad de juramento
no estar incursa en causal alguna de inhabilidad general o especial, de
incompatibilidad o prohibicion establecida en la ley 4 de 1992 y demas

disposiciones vigentes para el desempefio de empleos publicos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso final del articulo 2.2.5.1.8 del Decreto
1083 de 2015 declaré bajo la gravedad del juramento no tener conocimiento de
procesos pendientes de caracter alimentario y qué curiplira con sus obligaciones
de familia.

‘Cfﬁc—. ﬁ

CARMEN ELENA DE CARO MEZA
Personera Distrital de Cartagena

Proyecto! Jazmin Mendoza

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calle 31 [Av. Pedro de Heredia) No. 39-264, Barrio
Amberes e-mail: info@personeriacartagena.gov.co
www .personeriacartagena.gov.co




DE CARTAGENA DE INDIAS.

“Por medio de la cu
F

EL PERS
En uso de las atribu
conferidas por la Ley
1437 de 2011 vy

Que el articulo 23 (
derecho a presenta
interés general o par

Que ¢l articulo 74 ¢
tienen derecho a 3
establezca la ley. (...

Que en el articulo
Contencioso Admini
relaciones con las at
los articulos 7°, 8°
autoridades frente a
derecho de peticion,
que los articulos 13
derechos de peticion

Que es deber de g
competencia, presta
para garantizarie el

RESOLUCION N° 172

(AGOSTO 2 de 2016)
pl se delegan unas funciones al jefe de fa oficina juridica de la
ersoneria Distrital d& Cartagena de Indias”

ONERO DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
ciones y deberes constitucionales, legales y en especial las
136 de 1994, Ley 489 de 1998, la ley 1755 de 2015 y la Ley

CONSIDERANDO

e la Constitucion Politica dispone que "Toda persona tiene
[ peticiones respetuosas a las autoridades por motivos de
icular y a obtener pronta resolucion. (...)".

e la Constitucion Politica dis:.one que "Todas las personas
ncceder a los documentos publicos salvo los casos que

9° del Coédigo de Procedimiento administrativo y de los
strativo, se consagran los derechos de las personas en sus
toridades, entre ellos los relativos al derecho de peticion; y en
y 9° del mismo Cédigo, se establecen los deberes de las
las personas, entre ellos los relativos a la efectividad del
en el suministro de informacion y en la atencion al publico. Y
a 31 ejusdem contemplan las reglas de atencion para los
ente las autoridades.

s Personeros Distritales y Municipales, segun la orbita de
asistencia eficaz e inmediata a toda persona que la solicite,
ejercicio del derecho constitucional de peticion. Y de ser

necesario, deberan |ntervenir ante las autoridades competentes con el objeto de

exigirles, en cada ¢
mismao recibiran, en
reclamos o recursd
cercioraran de su de
Procedimiento Admin

Que segun la Corte
administrativo de la
normas (arf. 209, 21
de manera especific]
de un organo que ¢
efercidas por éste, Y
que fije la ley"”.

De igual manera a e
con ponencia del H

pso concreto, el cumplimiento de sus deberes legales. Asi

sustitucion de dichas autoridades, las peticiones, quejas,
s que aquelias se hubieren abstenido de recibir, v se
pida tramitacion, lo anterior segin el articuio 23 del Codigo de
pistrativo y de lo Contencioso Administrativo.

¢ Constitucional “La delegacion es una técnica de manejo
& competencias que autoriza ia Constitucion en diferentes
1, 196 inciso 4 y 308), algunas veces de modo general, otras
n, en virtud de fa cual, se produce el traslado de competencias
s titular de las respectivas funciones a otro, para que sean
ajo su responsabilidad, dentro de los términos y condiciones

stablecido [a misma corporacion en Sentencia C-205 de 2005
onorable Magistrado Dr. Jaime Cordoba Trivifio, que “Con

Corte Constitucional, Sentq

prcia C-693/08, M.P. Dr. Marco Gerardo Monrov Cabra. exnediente N-7077
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relacion a la delegg
transformacion de

supuestos previstos
transferencias. Los
de funciones de u
funcion, (i) la neces
y, (i) la posibilidad
reasumir fa compelq
ordenamiento juridic

El articulo 209 de
administrativa esta
fundamento en los
celeridad, imparcialig
y la desconcentracio

Las autoridades ad
adecuado cumplimig
todos sus ordenes, |
sefale la ley.

El paragrafo del arn
relativas a los princi
desconcentracion, ¢

cién, esta Corporacion concluyé que es una modalidad de
funciones administrativas, en la que, de acuerdo con los
en la ley, se faculta a un sujeto v 6rgano a realizar dichas
blementos de la delegacion, entonces, son: (i} la tfransferencia
I Oorgano a olro, realizada por un acto del ftitular de la
dad de previa autorizacion legal para efectuar la delegacion
que el o6rgano delegante pueda, en cualquier momento,

ncia, siguiendo para €lo el procedimiento establecido por el
2!!
o

a Constitucion Politices de Colombia establece “La funcion
al servicio de los inisjeses generales y se desarrolla con
b principios de igu sklad, moralidad, eficacia, economia,
lad y publicidad, meuu.mte la descentralizacion, la delegacion
h de funciones.

iministrativas deben  coordinar sus actuaciones para el
ento de los fines Jel Estado. La administracion publica, en
endra un control interno que se ejercera en los términos que

ficulo 2 de la Ley 489 de 1998 establecié que las reglas
pios propios de ia funcion administrativa, sobre delegacion y
practeristicas y regimen de las entidades descentralizadas,

racionalizacién admiinistrativa, desirrollo administrativo, participaciéon y control

interno de la adminis
territoriales, sin perj
Constitucidn Politica

El articulo 9 de la
administrativas, en
conformidad con la g
ejercicio de funciong

stracion publica se aplicaran, en lo pertinente a las entidades
Licio de la avionomia que les es propia de acuerdo con la

Ley 489 de 1998 establecio: “Delegacion. las autoridades
vitud de io dispuesto en la Constitucion Politica y de
resente Ley, podran mediante acto de delegacion, transferir el
s a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones

afines o complemenfarias.

Sin perjuicio de las
ministros,
representantes lega

directorgs de

delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los
departamento  administrativo,  superintendentes,
es de organismos y entidades que posean una estructura

independiente y autgnomia administrativa podran delegar la atencion y decision de
los asuntos a ellos ¢onfiados por la ley y'los actos organicos respectivos, en los

empleados publicos

correspondiente, con

de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo
el proposito de dar desarrollo a los principios de la funcion

? La Corte ha desarrollado r
sobre su finalidad, objeto,
delegar, las caracteristicas

gue éste puede adoptar, laf

delegatario. Scbre este

pglas adicionales sobre los elementos de la delegacion administrativa, en especial
eventos de improcedencia, condiciones del delegante, la discrecionalidad para
Hel acto de delegacidn, la subordinacion del delegatario, los tipos de decisionas
b clases de decisién en |la delegacion y la naturaleza del vinculo entre delegante v
barticular, Cfr.Corte Constitucional, Sentencia C-372/02, M.P. Jaime Cordoba

Trivifio. Ademds, en lo que tiene que ver con (a obligacién de reasumir |a competencia de conformidad con
el procedimiento legal, pyeden consultarse las sentencias C-727/00, M.P. Vladimiro Naranjo Mesa y C-

1190/00, M.P. Alvaro Tafur

Galvis.

-
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T CATmA (Tt
et ey Riew et e

administrativa enung
presente Ley”.

La misma Ley 489
régimen de los actg
delegatarias estararn
expedicion por la g
recursos procedentep

jados en ol articulo 209 de la Constitucion Politica y en la

de 1998 en su artlculo 12 establece en la relacion con el
s del de]egatano' “Los ‘actos expedidos por las autoridades
sometidos “a los mlsmos requisitos establecidos para su
utoridad o entidad delegante y seran susceptibles de los
contra los actos de ellas

Que la Ley 1437 de 2011, ha sehaladd en el articulo 197 gue las entidades
publicas de todos lgs niveles; que actiuen ante la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo, debeh tener un buzén de correo electronico exclusivamente para

recibir notificaciones

Que el
personalmente las s
la demanda, 2. A Ig
ellos, 3. Al

judiciales.

articuio 148 de la misma Ley, determina que, deben notificarse

guientes providencias: -1. al Demandado, el auto que admita
s terceros, la primera providencia que se dicte respecto de

Ministefio Publlco el auto admisorio de la demanda, salve que

intervenga como demandante, Igualmente se le notificard el auto admlsono del

recurso en segundg
como demandante o

instancia o del recurso extraordinario en cuanto no actue
demandado y 4. Las demas para las cuales el Codigo ordene

expresamente la not f:camon persona[

Que para fortalecer
Indias, para la adect

las mstanmas de la Personerla Distrital de Cartagena de
ada representacion judicial y extrajudicial, ha dispuesto tener

un buzén de corrgo electrénico . exclus:vamente para recibir notificaciones

judiciales, el cual sg

ra administrado por, el Jefe de la Oficina Asesora Juridica:

razdn por la cual, se |delega la facultad de notificacion personal de las prowdenClas
judiciales en el Jefe ge la Oficina Asesora Juridica, de conformidad con las normas

de la Ley 1437 de 20

Que la Delegacion g

11.

L
|

-

ara representar en !o JUdICia| y extrajudicial a la Personeria

Distrital de Cartagepa de Ind|as estara en cabeza Jefe de la Oficina Asesora

Juridica.

RO .‘5 - | T

Que en virtud de esta delegamon de fun0|ones que otorga el Jefe de la entidad y
que se le han asigmado a. la. oﬁcma Asesora Juridica, mas las que por ley le

corresponde a esta ¢
Manual Especifico q
2015) de la Person
otorgara las herram
asignacion permane
las tareas delegada
cumplir con las fun
corresponden.

Que en mérito de lo 4

ependencza en wrtud de las competencias establecidas en el
e Funcrones y de, Competencnas laborales ( Res. No. 142 —
eria Distrital. de. Qartagena de Indias, el Personero Distrital
ientas’ necesarlas 'a 'esta dependencia consistente en la
hte del personal profes:ona[ idoneo que permita cumplir con
5, asi.como! la’ adecuac:on fisica — necesaria que permita
ciones. encomendadas y las que por disposicion legal e

PXpuesto el Personero Djstrita[ de Cartagena de Indias,
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| “PERSONERIA DISTRITAL DE GARTAGENA DE INDIAS

ARTICULO PRIMER

RESUELVE:

O: Delegar en el Jefe de la Oficina Asesora Juridica el tramite

y firma de respuegtas a derechos de peticion que sean radicados ante la

Personeria Distrital d

PARAGRAFO —La
terminos que fijen |

e Cartagena de Indias.

presente delegacion debera ser cumplida en los estrictos
s normas para cada tipo de peticidon, sin perjuicio de las

acciones que procedan en caso de incumplimiento.

ARTICULO SEGUNDO: Para efectos del cabal curnplimiento de la delegacion

realizada en el articy
se adelantaran medi

1. La oficina de

lo anterior, los derechos de peticion radicados ante la entidad
bnte el siguiente tramite:

Recepcion de la Entidad, una vez reciba los derechos de

peticion y vefifiqgue que cumplan con todos los requisitos formales del

mismo, deber
mayor a 24 Hq
2. Posteriorment
recibida a Iz
informacion g
3. Recibida ia pg
término de tra
escrito a la Of
4. Finalmente la
notificara a log

PARAGRAFO 1: La
debe ser concreta,
peticionario. Adjuntd
respuesta. De no se
las razones de dicha
verificable.

@ remitirlos a la oficina Asesora Juridica en un término no
pras contados a partir de la radicacion del documento.

e, la oficina Asesora Juridica, debera remitir la peticion
dependencia competente con el objeto de obtener Ia
ile se requiera para dar respuesta a la misma.

pticion por la dependencia competente, ésta dispondra de un
s (3) dias contados a partir de su recepcién, para remitir por
cina Asesora Juridica la informacién que le fue solicitada.
Oficina Asesora Juridica resolvera el derecho de peticion y
interesados.

informacion suministrada por la dependencia competente
de fondo y puntual con relacién a lo solicitado por el
ndose cuando se requiera, la documentacion que soporte la
posible proyectar una respuesta de fondo, se debe sustentar
imposibilidad, la cual debe obedecer a una realidad factica y

PARAGRAFOQ 2: Un vez recibida la informacion por la Oficina Asesora Juridica

de la Personeria, és
legal para ello.

fa dara respuesta al Derecho de Peticion dentro del término

ARTICULC TERCERO: Delegar en el Jefe de la Oficina Asesora Juridica las

siguientes facultades

1. Notificarse de

las providencias judiciales de que tratan los articulos 196,

197, 198 y 199 de Ia Ley 1437 de 2011, a través del buzén de correo
electrénico que¢ se disponga para el efecto.

2. Representar g

directa 0 medi
se surtan an
Superior de |
Administrativo

la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
ante apoderado, en los procesos de cualquier naturaleza que
e la Corte Constitucional, Consejo de Estado, Consejo
b Judicatura, Corte Suprema de Justicia, en el Tribunal
de Bolivar y en los despachos judiciaies del distrito judicial

de Cartagena ¢le Indias.
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS |

)

OBACION: 25/07/201

3. Representar @ la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
directa o megdiante apoderado, ante las autoridades administrativas y

judiciales de

cualquier naturaleza dentro de los procesos administrativos

que se origingn en actos, hechos, u operaciones administrativas proferidos
o ejecutados jpor las dependencias de la Personeria Distrital de Cartagena
de Indias. Bsta delegacion comprende la facultad de promover en
representacion de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias en forma
directa u otgrgando poder a los abogados de la entidad las acciones
judiciales, administrativas y constitucionales necesarias para la defensa de
los intereses ¢le la Entidad.

4. Representar g la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, en forma
directa u otorgando poder a los abogados vinculados a la Entidad, en las

diligencias v

audiencias de conciliacidn extrajudicial o judicial de

conformidad gon los lineamientos sefialados por el Comité de Defensa

Judicial y Con

ciliacion, para cada caso.

5. Asumir el conocimiento de los procesos judiciales en los que Personeria
Distrital de Cartagena de Indias, sea parte, cuando las circunstancias
especiales lo fameriten. Para tal efecto, ejercera la representacion en forma
directa u otorgando poder a los abogados de la Entidad.

6. Promover en

representacion de la Personeria Distrital de Cartagena de

Indias en forma directa u otorgando poder a los abogados vinculados a la
Entidad, las atciones judiciales, administrativas y constitucionales.

ARTICULO CUART
realizada en el artid
contra de la Persond

O: Para efectos del cabal cumplimiento de la delegacion
ulo precedente, cuando se frate de Acciones de Tutela en
ria Distrital o que se vincule a la misma, se adelantaran de de

conformidad con el giguiente tramite:

1. La Oficina de Rgcepcion de Correspondencia remitira de manera inmediata a
la Oficina Juridicp la documentacién allegada.

2. En el menor t
dependencia cg
respuesta a la ad

3. La Dependencia
al dia siguiente d

PARAGRAFO 1: Cu4
Restablecimiento de
parte de la Oficina J
dentro de un térming

PARAGRAFO 2: El
judiciales y/o legales

ARTICULO QUINTO
la Oficina Asesora JU
Personero Distrital

empo posible, la Oficina Asesora Juridica solicitara a Ia
rrespondiente la informacion que se requiera para dar
cion Constitucional.

Competente dara respuesta a la Oficina Juridica a mas tardar
e la recepcién de la solicitud.

aindo se refiera a Acciones Populares, de Grupo, de Nulidad y
Derecho, de Cumplimiento, etc., la informacién solicitada por

ridica a la dependencia competente debera ser suministrada
prudencial y razonable.

tramite antes descrito, nunca podra exceder los términos
asignados para cada Accién Constitucional en concreto.

: Mensualmente y al finalizar cada vigencia fiscal, el Jefe de
ridica, debera presentar un informe detallado de su gestion al
e Cartagena de Indias. Lo anterior sin perjuicio de los

5




informes adicionalef
y contral.

ARTICULO SEXTH

responsable del control interno de la Entidad,

Perscnero sobre log
delegadas en la pre

ARTICULO SEPTI
Personero Distrital
delegadas, sin qu{
revocar, si fuere ¢
conformidad con lo §

ARTICULO OCTA!
expedicion y requiern

Dada en Cartage

El suscrito Jefe de Qficina A gsora Juridica, ce.nifi

se ajusta a la Norma

_ Pfasgm RIA

2016

ROBACION: :25/07/2012

b que solicite el Personero y los demas instancias de vigilancia

D: Mensualmente y al finalizar cada vigencia fiscal el
rendira un informe detallado al
» controles y auditorias realizadas con ocasion a las funciones
sente resolucion.

MO: En el momento en que lo considere pertinente, el
de Cartagena de Indias podra reasumir las funciones
P medie acto administrativo alguno, pudiendo modificar o
| caso, las actuaciones adelantadas por el delegatario, de
pstablecido en la ley 489 de 1998.

VO: El| presente acto administrativo rige a partir de su
e de publicacion.

CUMUNIQUESE Y CUMPLASE

Na a los dos (2) dias de! mes de agosto de dos mil dieciséis
(2016)

WILLIAM MAFSON OSPINO:
Personero Djsgfrital de Cartageni

que la presente Resolucion
lividad

Proyecto .ACC- personero auxiliar
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Personeria Distrital de Cartagena de Indias

K

Cartagena de Indias D. T Y C, 23 de Septiembre del 2024.

Honorable:

JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL DE PUEBLO VIEJO — MAGDALENA.
iprmpuebloviejo@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA.

RADICADO: 47-570-9001-2024-00221-00.

ACCIONANTE: KEVIN OLIVER KEEP ARRIETA en calidad de presidente de la
VEEDURIA JURIDICA NACIONAL A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO.

ACCIONADO: ALCALDIA MUNICIPAL DE PUEBLO VIEJO- MAGDALENA.

ASUNTO: PRONUNCIAMIENTO relacionado con la ACCION DE TUTELA,
invocada por el ciudadano KEVIN OLIVER KEEP ARRIETA, actuando en calidad
de presidente de la VEEDURIA JURIDICA NACIONAL A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO, en la que se VINCULA a la PERSONERIA
DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, identificada con radicacion No. 47-570-
9001-2024-00221-00.

Mediante la presente, yo, ALVARO PALOMINO GELES, actuando en mi calidad
de JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA de la PERSONERIA DISTRITAL
DE CARTAGENA DE INDIAS, de conformidad con lo dispuesto en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales de esta Agencia, asi como lo
establecido en la Resolucién 172 de Agosto 02 de 2016, con el comedido respeto,
me permito REMITIR, informe de tutela suscrito por el PERSONERO DELEGADO
PARA LA PROTECCION DE LAS COMUNIDADES Y SUJETOS DE ESPECIAL
PTOTECCION CONSTITUCIONAL de la PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA, donde se pronuncia acerca de los hechos narrados en la ACCION
DE TUTELA invocada por KEVIN OLIVER KEEP ARRIETA, en la que se
VINCULA a la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
identificada con radicacion No. 47-570-9001-2024-00221-00.

CONSIDERACIONES DE LA PERSONERIA DSITRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS.

Para dar cumplimiento a lo ordenado por su despacho, me permito allegarle
Informe de Tutela suscrito por el doctor LUIS ALBERTO MORILLO SANCHEZ, en
su calidad de PERSONERO DELEGADO PARA LA PROTECCION DE LAS
COMUNIDADES Y SUJETOS DE ESPECIAL PTOTECCION CONSTITUCIONAL
de la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA, donde se pronuncia acerca
de los hechos narrados en LA ACCION DE TUTELA, de la referencia, que consta
en dos (02) folios atiles y escritos, aunado a lo anterior, se anexa la certificacion
gue reposa en los expedientes de la entidad, respecto de la VEEDURIA JURIDICA
NACIONAL A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL ESTADO, inscrita en los
términos de la Ley 850 de 2003, en nuestra entidad, que consta de tres (03) folios
Gtiles y escritos, para su conocimiento y fines pertinentes.

ANEXOS

4 infoepersoneriacartagena.gov.co www.personeriacartagena.gov.co
S 3114015759

Q Avenida Pedro de Heredia Barrio Amberes Calle 31 #39-264


mailto:jprmpuebloviejo@cendoj.ramajudicial.gov.co

Personeria

Distrital de Cartagena de Indias

AR

1. Acta de Nombramiento del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la

Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

2. Acta de Posesiéon del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la Personeria

Distrital de Cartagena.

3. Resolucion No. 172 de 2016 “Mediante la cual se Delegan unas funciones

al Jefe de la Oficina Asesora Juridica de

Cartagena de Indias.”

NOTIFICACIONES

la Personeria Distrital de

En adelante las notificaciones las recibiremos en el correo electronico Institucional
designado para notificaciones judiciales juridica@personeriacartagena.qov.co

Atentamente,

i, i
i
YA~

'\

ALVARO PALOMINO GELES
Jefe de Oficina Asesora Juridica

Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

Proyect:Katherih Aguirre.
Asesora Juridica Externa
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