Armenia, Quindio, Octubre 2024

Doctor:

CARLOS ALBERTO GOMEZ CHACON
Secretario de Salud Departamental
Gobernaciéon del Quindio

Armenia, Quindio

Referencia: Propuesta de Servicios.
LN ApviPn) o €Y identificado (a) con cédula de ciudadania No. \<A ) 934 624
de QUIIMBAY . en atencion a la invitacion a presentar oferta para celebrar Contrato De
Prestacién de Servicios Profesionales por medio del presente escrito me permito presentar oferta para
celebrar el respectivo contrato en los siguientes términos:

° Tipo de contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

e Objeto del contrato: “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
LA DIRECCION TECNICA PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE FACTORES DE
RIESGO, APOYANDO LAS GESTIONES JURIDICAS EN EL FONDO ROTATORIO DE
ESTUPEFACIENTES”

e Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion del presente contrato sera de SETENTA (70) Dias
contados a partir de la suscripcién del acta de inicio y cumplimiento de requisitos establecidos
en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificada por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y
en todo caso el acuerdo de voluntades a suscribir no podra exceder la vigencia fiscal (2024).

e Lugar de ejecucion: El lugar de ejecucion del presente contrato sera en el Departamento del
Quindio.

e Valor Estimado del Contrato. El valor del presente contrato asciende a la suma de OCHO
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA 'Y TRES PESOS
M.CTE ($ 8.633.333), incluido IVA, impuestos o descuentos.

e Forma de pago: El Departamento del Quindio cancelara el valor del futuro contrato mediante
Tres (3) pagos de la siguiente forma: Dos (2) pagos iguales cada treinta (30) dias calendario
vencidos, cada uno por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MC/TE.
($3.700.000) y Un (1) dltimo pago por valor de UN MILLON DOSCIENTOS TREINTAY TRES
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($ 1.233.333) incluido IVA, impuestos
o descuentos, previa presentacion del informe de actividades ejecutadas durante cada mes de
prestacion de servicios o periodo prestado, en el que debe de constar la acreditacion del pago
de aportes a seguridad social, pensién y riesgos laborales por el porcentaje sefialado en la
Ley.

. Obligaciones del contratista:
7.1 OBLIGACIONES DEL ESPECIFICAS:

1. Apoyar la Direccién Técnica de Prevencion, Vigilancia y Control, realizando acciones de
verificacién y conceptualizacién de los aspectos juridicos de los informes, oficios y actos
administrativos solicitados al Fondo Rotatorio de Estupefacientes y Area de Medicamentos y Afines

2. Apoyar la Direccién Técnica de Prevencion, Vigilancia y Control, participando en las diferentes
asistencias técnicas, capacitaciones o eventos en donde intervenga el Fondo Rotatorio De
Estupefacientes Y Area De Medicamentos Y Afines

3. Apoyar la Direccién Técnica de Prevencién, Vigilancia y Control, brindando apoyo juridico para
realizar el analisis técnico que permita la actualizacion de los costos de los servicios que oferta el
Fondo Rotatorio de Estupefacientes y Area de Medicamentos; entregando un documento técnico que
permita evaluar la viabilidad juridica de la actualizacion de los costos de los servicios que oferta el
fondo.



4. Apoyar la Direccidon Técnica de Prevencion, Vigilancia y Control, realizando acciones de
verificacion y proyeccién de respuesta de peticiones, descargos, recursos de reposicién, recursos de
apelacion, aportados por los establecimientos en el cual se adelanta una investigacién administrativa.

3, Apoyar la Direccion Técnica de Prevencion, Vigilancia y Control, brindando apoyo juridico al
Fondo Rotatorio de Estupefacientes y Area de Medicamentos, en las visitas de verificacién de las
condiciones técnico sanitarias, normada por el Decreto 780 de 2016, Resolucién 1403 de 2007,
Resolucion 1478 de 2006 y Resolucién 1479 de 2006 cuando se requiera el acompafiamiento del
profesional juridico.

6. Apoyar la Direccién Técnica de Prevencion, Vigilancia y Control, realizando acciones de
proyeccidn y sustanciar autos de apertura, pliegos de cargos, periodos probatorios, fallos, y recursos
de reposicion necesarios para adelantar procesos administrativos sancionatorios gue se adelantan
por incumplimiento a las normas, notificaciones, oficios que se requieran y archivo del expediente

L Brindar apoyo en las actividades requeridas por la direccién de PVC y/o el Supervisor, en
actividades relacionadas con el proceso contractual.

8. Manifestacion de no estar incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad.
Manifiesto bajo juramento no estar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad consagrada en
la Constitucion, la ley 80 de 1993 y demas normas legales vigentes, asi como no haber sido
condenado por fallo alguno de responsabilidad fiscal.

9. Documentos de la oferta.

A continuacién, presento una relacion de la documentacion requerida por la entidad para la
verificacion de la idoneidad y experiencia.

'DOCUMENTOS QUE DEBERA ENTREGAR EL OFERENTE

Oferta y/o propuesta técnica y econémica

Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién Pulblica SIGEP |l
debidamente validada por el funcionario designado en cada
dependencia y/o Secretaria.

Publicacion proactiva de Bienes, Rentas y Conflicto de Intereses
(Aplicativo por la integridad publica) conforme con lo sefialado en la
1) DOCUMENTOS Ley 2013 de afio 2019 y Decreto Reglamentario 830 del afio 2021
PRIVADOS Reporte PDF que arroja la plataforma.

Copia de la cédula de ciudadania legible.

Libreta militar legible (Sera solicitada a los hombres menores de 50
anos)

Examen medico ocupacional con fecha de expedicién no mayor a tres
(3) afos.

Documentos o certificados académicos (Titulo profesional, tecndlogo,
técnico, bachiller)

2) EDUCACION Y Tarjgta profegion.al para Ias.proft'-:'siones r_eguladas 0 prpfesiones' que
requieran algun tipo de autorizacion para ejercer la profesion, tecndlogo
EXPERIENCIA b . . Asiol
0 técnico expedida por |a entidad competente. (Si aplica)

Documentos por medio de los cuales se pueda validar la experiencia
general y/o experiencia especifica con sus correspondientes soportes

Certificado de antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica

Certificado de antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacién

3) CERTIFICADOS Y Certificado de antecedentes judiciales expedidos por la Policia Nacional

de Colombia
ANTECEDENTES Certificados de Medidas Correctivas expedidos por la Policia Nacional

de Colombia

Certificados de Inhabilidades por Delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 afios Ley 1918 de 2018

L Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos.




Certificado del Boletin de deudores morosos del Estado expedido por la
Contaduria General de la Nacién.

Certificados de antecedentes disciplinarios de la profesion expedido por
la autoridad competente (En caso de profesiones que aplique)

Certificado de vigencia de la tarjeta profesional expedido por la autoridad
competente (En caso de profesiones que aplique)

Certificado de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social
Seguridad Social por concepto de Salud

Certificado de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social
Seguridad Social por concepto de Pensién

Certificado de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN.

El  suscrito recibira ,notiﬁ%\cionq? y por medio del presente correo electrénico:
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