: Alcaldia del
Municipio

de Chinchind,
Caldas, Colombia

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHINCHINA, CALDAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 32 numeral 3 de la ley 80 de 1993, articulo
2 numeral 4 literal h de la ley 1150 de 2007 y Tal y como lo establece la Subseccion 4
"Contratacién directa" articulo 2212149 "Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn 0 para la gjecucién de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales" del decreto 1082 de 2015 la
modalidad de seleccion del presente contrato es directo

CERTIFICA

Que, de conformidad con la hoja de vida, certificaciones, y antecedentes discipiinanos,
fiscales y como resuitado del andiisis y valoracion de los mismos el Sefior (a) JUANA
CAMILA ESCOBAR MEJIA dentificado (a) con la cédula de ciudadania numero
1.053.860.589 se encuentra apto (a) para desarrollar el contrato de “PRESTACION DE
SERVICIOS DE PROFESIONALES EN LA OFICINA DE ESTADISTICA, INFORMES E
INDICADORES DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA, PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO A LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
EN EL SEGUIMIENTO Y CONSOLIDACION DE LAS ESTADISTICAS E INDICADORES
A TRAVES DEL MECANISMO DE ANALISIS DE DATOS POWER BI, EN EL MUNICIPIO
DE CHINCHINA CALDAS.”

CAPACIDADES CUMPLE
sl NO

Hoja de vida en formato de la Funcién Publica SIGEP || X

Certificado de Antecedentes Disciplinanos Procuraduria X

Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal Contraloria X

Certificado de Antecedentes Judiciales X

Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC X

Certificado de antecedentes REDAM X

RUT X

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania X

Formato de deciaracion de Bienes y Rentas y Conflicto de intereses ley 2013 del | X

2019

Pago de Seguridad Social y/o certificados de afiliacion X

Certificacion jefe Oficina de Talento Humano X

IDONEIDAD

El contratista presentd la certificacion de experiencia Iaboral, copia tareta X

profesional y antecedente disciplinario de la profesion Si aplica

Lo anterior se expide a solicitud del interesado, en el mes de septiembre de la vigencia
2024

CARLOS ALBERTO RIVEROS LOPEZ

Aicalde Munucipal
/'

Proyecto Glona Esperanza Orhiz Toro / Auxibar Administrativa Talent Humano
Revis¢ German Andrés Ruiz Palacio / Jefe Oficina Talento Humanoﬁ/
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