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CERTIFICADO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR P °E|

cODIGO WACT 2023

FECHA

CERTIFICADO MEDICO LABORAL

EMPRESA ALCALDIA DE YOPAL |
INGRESO [ x| periobico | . | ReTRo [ . | ALTURAS . | EconFinaDos |
CIUDAD: YOPAL FECHA 01-0ct-24 CARGO A DESEMEPRAR PROFESIONAL DE APOYO
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE
MARTINEZ CASTRO JUAN DE JESUS
DOC IDENTIFICACION 91280534 TELEFONO: 3176814301

NIVEL DE APTITUD !
- EXAMEN DE INGRESO X EXAMEN PERIODICO
APTO PARALABORAR : X  [saTiseactorio
:z;::j((}:" MAAERACIONNES BUE.NO QU ERHEREN ENEL. SF ACONSFIA VALORACION POR FPS PARA MANFIO

E REASI A
NO APTO TEMPORALMENTE APLAZADO :i:::joﬂ ASIGNAR FUNCIONES, REUBICAR, ANALIZAR PUESTO DE

SIGNOS DE ENFERMEDAD PROFESIONAL REQUIERE VALORACION EN
NTARI

REQUIERE EXAMENES COMPLEMENTARIOS ) T ED RINEIA MAERYE

EXAMEN DE RETIRO

SATISFACTORIO

CON LIMITACIONES QUE DEBEN SER VALORADAS POR SU EPS
SECUELA DE ACCIDENTE DE TRABAJO
EN SU EPS INICIALMENTE
NO SE REALIZA EXAMEN MEDICO
CERTIFICACION PARA TRABAJO EN ALTURAS I

Si [, | n~no  |. | NoAPUCA/NOSOUCITADO |X |
CERTIFICACION PARA MANIPULACION DE ALIMENTOS {

S| [. [ N0 . | NOAPLICA/NO SOLICITADO |X |
RECOMENDACIONES:
1USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PERMANENTE EN EL TRABAJO
[esTiLos DE ViDA SALUDABLE
MANEJAR NORMAS DE SEGURIDAD SEGUN EL AREA DE TRABAJO DONDE SE DESEMPERNE
ADOPTAR POSTURAS ADECUADAS E HIGIENE DE COLUMNA
EVITAR SOBRECARGAS MAYORES A 25 Ker.
X |USAR BLOQUEADOR PERMANENTE AL LABORAR BAJO EL SOL
 |proteccion aupmiva seGON NIVELDELRUIDD
NUTRICION ADECUADA Y DIETA BALANCEADA
X [EJERCICIO FISICO DIARIO L~ TN
. |PREVENCION DE SUSTANCIAS SICOACTIVAS, ALCOHOL, CIGARRILLO / N
NOTRABAJAR EN ALTURAS
NO TRABAJAR EN ESPACIOS CONFINADOS
CONTROL DE RUTINA EN SU EPS SEGUN INDICACION MEDICA

b

Observaciones: I

L

Dr. Wiider Carriiio
MD. Esp.Salud Ocupacional y Riesgos Laborales
lic. SO 6487 TP 152965
“La historia clinica no lleva la firma y sello teniendo en cuenta el articulo 18 de la’resolucion 1995, julio 8 1999"




