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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1171-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas por la 

supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los planes individuales y 

colectivos de Reincorporación de la población objeto de atención, en el marco del 

Programa de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques diferenciales y 

de género.

Para la ejecución del presente periodo entre el 01 al 30 de septiembre, se me asignó la firmante con código 60-

09899 a partir de a partir del 2/09/2024. También se me asignó la firmante con código 60-08909 a partir 

2/09/2024. Se llevó a cabo el traslado al firmante con código 60-01640 a la Vereda San Carlos, Municipio San 

Miguel. De igual manera se llevó a cabo el traslado del firmante con código 60-05868 a Cartagena del Chairá.  

Al comenzar contaba con una población de cuarenta y ocho (48) en proceso de reincorporación, pero dos 

fueron trasladados.  En el momento cuento con cuarenta y seis (46), con el Decreto Ley 899 de 2017., en 

estado Activo: 8 mujeres y 20 hombres; en estado Ausente: 7 hombres y en estado Limitante Temporal: 5 

hombres).   Con las personas en estado activo se les brindó acompañamiento y socialización de la resolución 

2319 de 2024 bajo los Lineamientos remitidos por la Unidad Técnica de Reincorporación UTR de la ARN y 

firma del acta de compromiso al 75% de los firmantes a los cuales se les socializó la resolución.

La población en estado activo a quienes se les brindó acompañamiento cuentan con las siguientes 

características: Se cuenta con 5 mujeres asignadas con Auto SAR: JH-60-09221-01, JH-60-09042-01, JH-60-

09048-01, JH-60-10967-01, JH-60-12499-02. De igual manera se cuenta con ocho (8) mujeres y veintiséis (26) 

hombres con Decreto de Ley 899 de 2017 y dos personas mayores (60-14034 y 60-04245). Tengo un firmante 

con discapacidad con código 60-12220, con siete (7) jóvenes Decreto 899 (uno de los jóvenes está ausente 

código 60-13274) y se lleva a cabo la actualización de la ficha individual de cada uno de estos jóvenes con 

fecha de entrega el 28 de septiembre. Ninguno-a, pertenece a alguna Etnia y ninguna mujer están en 

embarazo.

Con la población asignada se realizaron las siguientes actividades:

Del total de las 41 personas en estado activo Decreto Ley 899 de 2017 asignada para el mes de septiembre, 

se han atendido entre veintisite (27) firmantes y Auto SAR, las temáticas desarrolladas en las atenciones 

fueron las siguientes: 

•	04/09/2024: Atención al público de 8 am a 1pm.

•	11/09/2024: Atención al público de 1 pm a 4 pm.

•	18/09/2024: Atención al público de 1 pm a 4 pm.

•	20/09/2024: Atención al público de 1 pm a 4 pm.

•	23/09/2024: Atención grupal a hombres de 9 m a 12 pm.

•	23/09/2024: Atención a personas mayores de 2 pm a 5 pm.

•	24/09/2024: Atención a mujeres de 2 pm a 5 pm.

•	25/09/2024: Atención grupal a hombres de 9 am a 12 pm.

En estas atenciones tanto individuales como grupales el objetivo fue realizar presentación de la resolución 

2319 de 2024, “Por la cual se regula el Programa de Reincorporación Integral, en donde se establecen los 

lineamientos necesarios para su implementación y se dictan otras disposiciones” posteriormente se realizó 

lectura y explicación del IR-F-157 acta de compromiso y se realiza firma del acta de compromiso de manera 

voluntaria. Hasta el momento dieciocho (18) reincorporados ya la firmaron por medio de biométrico y con el 

facilitador Fernando Betancourt, la firmó la firmante con código 60-08909 en agua bonita (ella me comentó de 

esta firma del Acta de compromiso por vía telefónica), y tres (3) dijeron que luego firmarían esta acta. Todas 

las atenciones anteriores se realizaron de manera presencial durante el mes de septiembre del presente año 

en curso. En e ste mes se pasó de la fase de alistamiento que involucraba 3 momentos Orientación, 

Instrucción y formación, y Posicionamiento; a la fase de formulación que inicia con la firma del acta 

de compromiso de Ingreso al Programa de Reincorporación Integral.,  quedando en la primera fase 

3 y19 pasaron a la segunda fase.

JESÚS ISAÍAS PACHECO OSORIO

83.252.115

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024) 

FLORENCIA - CAQUETÁ

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos 

de reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la 

jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la implementación de los planes individuales y colectivos de

Reincorporación de la población objeto de atención, en el marco del Programa de

Reincorporación Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Para dar cumplimiento a la obligación contractual en el mes de septiembre, se revisó la base de la población

asignada junto con los requerimientos presentados en compañía y orientación de la profesional social, no se

evidenció novedades para el presente mes.  

Durante el mes de septiembre comprendido entre 1 al 30 de septiembre de este año en curso se realizaron

algunas acciones enmarcadas dentro de la fase No. 1: Alistamiento del Programa de Reincorporación Integral.

Estas actividades se desarrollaron de manera individual y grupal con el objetivo de lograr la socialización de la

resolución 2319 de 2024 y socialización Acta de compromiso del PRI, logrando que dieciocho (18) Personas

de manera directa conmigo del proceso de reincorporación firmen el acta de compromiso PRI quedando veinte

(20) firmantes pendientes de la firma del acta, quienes van a dedicar un tiempo para conocer la más el

contenido de la Resolución 2319.

Es importante mencionar que se realizó seguimiento a las asistencias de los firmantes de paz, verificando que

todos tuvieran registrado el CODIGO SOC-RESPRIG o SOC-RESPRIP como actividad del mes de Septiembre

de manera presencial, logrando contar con un porcentaje de la población en estado activo con registro de

asistencia, garantizando de esta manera la asignación mensual.

Se llevó a cabo el respectivo seguimiento al modelo educativo maestro itinerante en donde se cuenta con seis

(6) firmantes: (60-07605, 60-04317, 60-12037, 60-09056, 60-01625, 60-10134. Están asistiendo sin reportar

ningún caso de alerta por incumplimiento.

De igual manera, por solicitud de la orientadora de facilitadores se hizo promoción al Diplomado de manera

presencial en Gerencia en proyectos sociales y contraloría pública con énfasis en pueblo étnicos, con fecha de

inscripción 10 de septiembre de 2024, a la cual ningún PER mostró interés y fue notificado mediante correo a

la orientadora de facilitadores.
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4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente de

Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como la promoción de la

reconciliación en los territorios, la prevención de la estigmatización, el diálogo

social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

Se llevaron a cabo las siguientes actividades durante el mes de septiembre:

 

Socialización convenio sobre la prevención estigmatización el 30/09/24 de 5 a 6pm, con el objetivo de este

proyecto el de “aunar esfuerzos técnicos, financieros y humanos para el fortalecimiento de capacidades y

habilidades desde el ámbito individual, comunitario e institucional, que aporten a la implementación de la

Estrategia de Prevención y Superación de la Estigmatización dirigida a personas en proceso de

reincorporación, sus familias, comunidades e instituciones”.

Acompañamiento a la segunda Feria por la paz, realizada el día viernes 20 de septiembre cuyo objetivo fue

presentar un Stan atractivo e interactivo donde se pueda visibilizar el esfuerzo y compromiso de nuestros

firmantes de paz en sus proyectos productivos asociativos, logrado con el apoyo de la ARN, gestiones con

instituciones y organismos internacionales.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso de la 

población en reincorporación y sus familias a la oferta pública, privada o de otros 

sectores para la garantía de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, 

de acuerdo con los planes individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, 

según los lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales 

y de género.

Se realizaron gestiones por demanda de las PER atendidas, con el fin de satisfacer sus necesidades, así como 

también se promocionó información mediante mensajes WhatsApp para que las PER y sus familias accedieran 

a la oferta disponible; así como la promoción de convocatorias a la población:

Como parte del acceso de la población para garantizar sus derechos del proceso de reincorporación, en el 

cual incluye sus beneficios económicos de la ARN, se apoyó la convocatoria y contacto con la población 

asignada para el desarrollo de las actividades presenciales de manera individual y grupales, en el municipio de 

Florencia, además de la disposición de atención permanente en las instalaciones del GT Caquetá.

Se promovió primer encuentro de mujeres resilientes, cuidadoras e hijos de la paz del Caquetá. Se 

compartieron las piezas comunicativas del PRI, para facilitar la lectura y compresión de la Resolución 2319. 

También se compartieron las piezas comunicativas de la 2da, Feria para la Paz de la ARN de la población de 

Florencia al wasap del grupo a cargo.

Se compartió la convocatoria de la formación en nivel técnico, tecnólogo y operario del SENA en la ciudad de 

Florencia con inscripciones del 02 al 08/09/2024, al respecto, ningún firmante mostró interés para esta 

convocatoria. También se promovió la convocatoria Somos Familia Somos Comunidad ICBF a las PER, pero 

ninguno ha informó interés a la fecha del reporte a la orientadora de facilitadores. 

 

De igual forma por medio el envío al whasapp del grupo, se promovió la convocatoria para la participación 

virtual al CNR #152 para el día 11/09/2024, en el cual se abordaron dos temas claves del PRI: Acceso a 

Tierras y Vivienda para los #firmantesDePaz. Ninguna persona se conectó.

Se promovió de igual manera por whasapp, la campaña de conciencia ambiental de la ARN sobre la 

prevención para el cambio climático: Cuidado del agua, reducción de desechos, ahorro de la energía, camina y 

viaja sin contaminar.

Se hizo convocatoria de los talleres virtuales de la ARN sobre Habilidades Socioemocionales y Office Básico, a 

los cuales ninguna PER mostró interés. Se hizo Sondeo Casos de Violencias NNA con la población asignada, y 

al respecto, a la fecha del reporte 11/09/2024 no se tienen casos identificados de violencias a NNA, ni las PER 

tampoco han referido este tipo de casos.

Se promocionó la segunda Feria de la Paz del Caquetá realizada el día 20/09/2024, a la cual participaron, de 

las cuales conozco, 1 PER (JH-60-09221-01) que estuvo su familia. Hubo muy buena participación de muchos 

firmantes a este magno evento.  También se compartió la agenda Por la Paz a realizarse del 18/09/2024 al 

05/10/2024 organizado por la Gobernación del Caquetá. segunda Feria de la Paz del Caquetá realizada el día 

20/09/2024. 

Por medio de wasap del grupo, se compartió la convocatoria de vacantes del servicio de empleo de COMFACA 

para las vacantes de vendedor y cajero de temporada. al respecto, ningún firmante mostró interés para esta 

convocatoria. Se compartió la convocatoria de la primera sesión sobre cómo crear y enviar correos, 

documentos y enlaces para reuniones virtuales para el día 23/09/2024 (nadie se conectó).

Se compartió la convocatoria de la Fundación Telefónica, los cursos en Office básico y habilidades 

socioemocionales, y la oferta Escuela TIC FAMILIA en procesos de alfabetización digital y uso adecuado de 

redes sociales dirigido a padres, madres y cuidadores, a las cuales, ningún firmante mostró interés para esta 

convocatoria, información reportada a la orientadora de facilitadores a través de correo electrónico. 

Se realizó acompañamiento a un Auto SAR: JH-60-09048-01 y a un firmante: 60-1149196339 con la abogada 

jurídica de la ARN, por problemas de seguridad, en donde ella les orientó el camino a seguir, y me orientó 

frente al proceso que hay que hacer y acompañar, dándole solución por parte de la jurídica.   se socializó el 

MEM24-010096, por el cual se establecen los lineamientos para orientar a los familiares de las personas en 

Proceso de Reincorporación que fallezcan por muerte violenta (homicidio), respecto a los Servicios Funerarios 

contratados por la ARN

Se informó a los firmantes que tengo a mi responsabilidad, sobre los servicios funerarios contratados por la 

ARN para la población en proceso de reincorporación víctima de muerte violenta (homicidio) en donde resultó 

seleccionada la empresa COORSERPARK SAS. DE igual manera, también se les informó sobre la Medición 
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FLORENCIA - CAQUETÁ

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos 
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7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información concerniente a las

gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus

obligaciones contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad.

Se respondió correo electrónico del 09/09/2024 a la orientadora de reincorporación de la revisión de la planilla

de asistencia del Modelo Maestro Itinerante del mes sin ninguna inconsistencia.

Reporte mediante correo electrónico del 09/09/2024 a la técnica 2 - archivo del FUID IR-F-147 - “Finalidad, uso

y privacidad del tratamiento de datos de la población vinculada a los programas y rutas de atención.

Cargue en SIRR de 19 actas IR-F-157 ACTA DE COMPROMISO PARTICIPANTES PROGRAMA DE

REINCORPORACIÓN INTEGRAL de la misma cantidad de PER (60-12037, 60-12726, 60-07597, 60-09056,

60-14034, 60-09896, 60-12220, 60-10959, 60-04245, 60-04317, 60-05826, 60-10993, 60-04307, 60-04599, 60-

04261, 60-01380), Se hará entrega de estos documentos el día 30 de septiembre en horas de la tarde.

Se realizó verificación de las asistencias psicosociales de las 41 personas asignadas en estado ACTIVO, de

ellas, 5 AUTO SAR AI 67, PER, las cuales fueron atendidas en el mes de septiembre, quienes cuentan con

ASISTIÓ con los códigos SOC-RESPRIP y SOC-RESPRIG en el módulo asistencias a actividades de ruta, y

aplican para pago de los beneficios económicos en el mes de noviembre de 2024.  

No se presentaron hechos sobrevinientes, casos de riesgo, ni hechos victimizantes en el mes de septiembre de

2024. 

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean convocados 

por la supervisión en el marco de sus obligaciones contractuales.

En el ejercicio de cumplimiento de la presente obligación, en el mes de septiembre se asistió y se participó en 

los siguientes encuentros tanto presenciales como virtuales del GT:    1. Atención al público (miércoles 4 de 

septiembre de 8am a 1pm., Miércoles 11 de septiembre de 1pm a 4pm., Miércoles 18 de septiembre de 1pm a 

4pm., Viernes 20 de septiembre de 1pm a pm).                                                                                                                                                                             

2. Seguimiento Convenio 1243 entre ARN y la UNAD Programa Maestro Itinerantes (Reunión virtual por Teams 

jueves 5 septiembre a las 10am a 11:30 am).

3. Profesionales Florencia // Tema Red ORME (Reunión por Teams jueves 5 septiembre a las 3pm a 3:30pm).                                                                                                                                                       

4. RedORMET // UDLA - ARN // Reunión de coordinación. (Reunión por Teams viernes 6 septiembre a las 8am 

a 9am).   5. Organización - primer encuentro de mujeres resilientes, cuidadoras e hijos de la paz del Caquetá 

(Reunión por Teams, viernes 6 de septiembre 10:00 am a 11:30 am).

6. Reunión UPROPAZ logística II feria para la paz (Reunión por Teams, miércoles 11 de septiembre a las 

4pm).

7. Programación fechas grados y clausuras - maestro itinerante (Reunión por teams, lunes, 16 de septiembre 

de 2024 5:30 a 6:30 p.m).

8.  Capacitación "Criterios Sociales en Compras Públicas" - Universidad Nacional (Reunión por teams, 

miércoles, 18 de septiembre de 2024 10:00 am a 12:00 pm).

9. Capacitación firma formatos ARN Portafirmas BIE/PRE/BES (Reunión por teams, viernes, 20 de septiembre 

de 2024 9:00 am a10:00 am).

10. Taller grupal II piso de la ARN (De 9am a 12pm, con hombres socialización de la Resolución 2319 de 2024 

y con personas mayores de 2pm a 5pm).

11. Seguimiento a jóvenes decreto 899 (Reunión por teams, martes, 24 de septiembre de 2024 9:00 am a 

11:00 a.m).

12. TALLER GRUPAL ENFOQUE - MUJERES (CLAUDIA, KELLY, JESUS) de 2pm a 5 pm, II PISO ARN.

13. Socialización convenio 1395 ARN-OIM Prevención estigmatización (Reunión por teams, martes, 24 de 

septiembre de 2024 5:00 pm a 6:00 pm) II PISO ARN.

14. Taller grupal con hombres de 9 a 12pm, socialización de la Resolución 2319 de 2024. II PISO ARN.

15. Atención Casos Especiales del PRI Florencia, miércoles, 25 de septiembre de 2024 2:00 pm a 4:00 pm).

16. Primer Círculo de la Palabra - Estrategia Cuidándonos para la Paz (Reunión por teams, miércoles, 25 de 

septiembre de 2024 5:00 pm a 6:00 pm).

17. Actividad de género nivel central (Reunión por teams, jueves 26 septiembre a partir de las 2:00 pm a 6:00 

pm., y viernes 27 septiembre de 8:00 am a 12:00 pm). II PISO ARN.                                                                                      

18. Asistencia presencial al Tercer Encuentro Estrategia Bienestar Emocional el día 27/09/2024

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de participación

territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales de reincorporación.

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios,

formulación y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos, en el

marco de los planes individuales y colectivos de reincorporación.

Asistencia a la reunión virtual con el enlace de Subdirección Territorial el 02/09/2024, para revisar seguimientos

con novedades, concluyendo de manera satisfactoria esta revisión, toda vez que quedaron subsanadas estas

novedades. . 

Se llevó a cabo seguimiento a un proyecto productivo con el código: PRE-PP-37972 – Seguimiento # 4 –

Tienda de aseo y cosméticos PER con Código SIRR- 60-12037,. El día 30 de septiembre en horas de la tarde

se subió a la carpeta compartida pero y al SIRR, estoy en proceso de subirlo al SIRR porque no se ha subido

el Seguimiento # 3. Estoy en proceso de seguimiento en retraso para el PRE-PP-38156, hoy recibí información

de este PP, por parte de la Facilitadora Claudia Berrío.

Asistencia a la reunión virtual con el orientador productivo y Profesional Procesos 1 - Sostenibilidad Económica

el 05/09/2024, a la socialización de la encuesta de caracterización laboral y ocupacional de la población en

proceso de reincorporación por parte de la Red Ormet. 

Se realizó la convocatoria con las PER asignados ubicados en Florencia para que diligenciarán la encuesta en

línea, así como también de manera presencial previos a los encuentros grupales. Al respecto, se lograron que

cinco (5) diligenciarán el cuestionario.  Se apoyó para llevar a cabo el análisis de perfilamiento ocupacional.

Por solicitud del profesional de procesos 1 – sostenibilidad económica se apoyó la convocatoria para la

postulación a proyectos e iniciativas al SENA EMPRENDE RURAL con la población asignada. .

Acompañamiento a la segunda Feria por la paz, realizada el día viernes 20 de septiembre cuyo objetivo fue

presentar un Stan atractivo e interactivo donde se pueda visibilizar el esfuerzo y compromiso de nuestros

firmantes de paz en sus proyectos productivos asociativos, logrado con el apoyo de la ARN, gestiones con

instituciones y organismos internacionales. 

Para el mes de septiembre se realizó acompañamiento a las actividades del del componente Reincorporación

Política:

Según solicitud del profesional de relacionamiento para realizar la preinscripción al primer Diplomado Escuela

de Participación Política y Ciudadana los representantes de las mesas de reincorporación, liderazgos de las

asociaciones o firmantes que ejerzan como en JAC con fecha de inscripción del 18 al 20 de septiembre, a la

cual se logró la inscripción de 1 PER (60-08940), información reportada al profesional de relacionamiento el

jueves 19/09/2024 10:57 a. m. vía correo electrónico. 
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de reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la 

jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

NOMBRE(S):

JESÚS ISAÍAS PACHECO OSORIO

Fecha VoBo:

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato. 2. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al supervisor del contrato.

 3. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

 5. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la 

solicitud del supervisor; caso en el cual, deberá informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) 

días hábiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN. 

6. Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las 

cuales deberán ser acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del último pago del 

contrato, se deberá acreditar la totalidad de los aportes a dichos sistemas, inclusive el del último mes de 

ejecución.

 8. Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y protección de la 

información, a través de la gestión segura de los activos de información y del Sistema de Seguridad de la 

Información. 

9. Conocer y adoptar las medidas de autoprotección establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-

01 establecido por la ARN.

 11. Presentar como anexo para el segundo informe de actividades, el certificado del examen preocupacional 

vigente de conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015.

 15. Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, 

actividades y acciones que se ejecuten en el marco de la implementación de los Sistemas de Gestión 

Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas 

que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con la

ejecución del presente contrato.

Respuesta a solicitud de revisión de Informe Psico del mes de agosto a corte 30082024, a la orientadora de

facilitadores el día 02/09/2024 mediante correo electrónico.

Respuesta acta de compromiso de los participantes al PRI a la orientadora de facilitadores el martes

24/09/2024 12:07 p.m.

Respuesta al reporte de desembolsos beneficios económicos Reincorporación - septiembre 2024 a la

orientadora de facilitadores el lunes 23/09/2024 5:44 p.m.

Respuesta a las Planillas individual de actividades de acompañamiento de reincorporación a la orientadora de

facilitadores el jueves 19/09/2024 2:21 p.m.

Respuesta a Urgente Preinscripción Diplomado Escuela de Participación Política y Ciudadana al orientador

facilitador el jueves 19/09/2024 10:57 a.m.

Respuesta a JAIRO ECHEVERRI_PRE-PP-34787 sobre SIRR el acta adjunta, con el fin de reportar la gestión

en la matriz del mapa de riesgo el miércoles 18/09/2024 5:17 p.m.

Respuestas a Urgente Verificar el Reporte de las Asistencias en FA del mes de agosto. De acuerdo con el

reporte realizado de cargue en el FA del mes de agosto, se verificó que los participantes se encuentran en el

informen y no se ha identificado alguna novedad el día miércoles 18/09/2024 12:49 p.m.

Respuesta a Solicitud - Convocatoria Somos Familia Somos Comunidad ICBF. La convocatoria fue enviada al

wasap del grupo de firmantes de paz que acompaño y hasta el momento ningun@ ha respondido a la

convocatoria vigencia Somos Familia y Somos Comunidad el día lunes 16/09/2024 5:42 p.m.

Respuesta a URGENTE - Verificación de mujeres participantes convenio 1370 el día lunes 16/09/2024 12:43

p.m.

Respuesta a PRIORITARO - SOLICITUD DE AVANCE DESPLIEGUE TERRITORIAL SEPTIEMBRE. Se han

enviado los reportes en las fechas solicitadas.

Respuesta a URGENTE - Sondeo Casos de Violencias NNA. Se dio respuesta el miércoles 11/09/2024 11:55

a.m.

Respuesta a Estrategia de cuidado psicosocial - Cuidándonos para la paz el miércoles 11/09/2024 10:11 a.m.

Respuesta a PRIMER ENCUENTRO DE MUJERES RESILIENTES, CUIDADORAS E HIJO, el martes

10/09/2024 2:16 p.m.

Respuesta a PRIORITARIO - SOLICITUD DE REVISION DE PLANILLAS DE ASISTENCIA MAESTRO

ITINERANTE CONVENIO 1243 ARN-UNAD el lunes 9/09/2024 2:20 p.m.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4


		2024-09-30T14:25:02-0500
	Jesús Isaías Pacheco Osorio


		2024-10-01T17:30:02-0500
	ANGELICA ROCIO ANGEL CHATES




