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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacion de las rutas de atencién de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y
métodos de operacién definidos por la entidad para el acompafiamiento y atencion a las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de

Atencién Diferencial.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafar a las personas objeto de atencién asignadas por la
supervisién en la implementacion de los lineamientos técnicos y métodos
de operacién asociados con las rutas de Reintegracion, Reintegracion
especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atencién Diferencial, de
acuerdo con su proceso de avance, sus caracteristicas, las de su grupo
familiar, el entorno comunitario y las dindmicas socioeconémicas y
culturales del territorio, teniendo en cuenta los enfoques diferenciales,
étnico y de género.

Segln esta obligacion contractual entre el 01 de septiembre al 30 del mismo, se cuenta con una poblacién
asignada de la siguiente forma:

Activos:( 35)

Culminados: (186)

En investigacion por abandono al proceso de reintegracion (6 meses) (0)

En investigacion por causal sobreviniente: (0)

En investigacion por privacion de la libertad: (0)

Restriccion temporal: (1)

Inactivos: (2)

2.Realizar los procesos de aplicacion y reconocimiento de informacion
como resultado de los instrumentos y herramientas metodoldgicas
disefiadas por la ARN en el marco de las rutas de Reintegracion,
Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atencion
Diferencial, para apalancar el avance en el proceso de acompafiamiento
a las personas asignadas, y contando con la transversalizacion de los
enfoques diferenciales y de género.

De igual manera con la poblacién asignada entre el 01 de septiembre al 30 del mismo, a la fecha se cuenta con un
total de un (1) persona pendiente de iniciar proceso de culminacion programados de la siguiente forma:

Cuarto trimestre se tiene pendiente la postulacion de un (1) Participante 0254-16.

Monitoreo Post: a dos PPR 0658-15

Aplicacion Instrumentos Empleabilidad y Habitad: S0304-2023, S0305-2023.

3. Adelantar la concertacién de acciones con las personas asignadas por
la supervisién para avance en los procesos de atencion a través de las
herramientas metodolégicas propias de cada ruta, de acuerdo con el tipo
de procesoy a las

caracteristicas personales, de su grupo familiar, entorno comunitario y
las dindmicas socioecondémicas y culturales del territorio; de acuerdo con
los lineamientos y tiempos establecidos.

De acuerdo con el cumplimiento de esta obligacién, para el mes de septiembre los PdT y PAD se encuentran en
los siguientes estados:

En ejecucion: (20)

En Elaboracion: (6)

Segun revision por ARPA, cuento con 20 PdT en ejecucion, de esos 2 PdA son PAD y PdtT en elaboracion; es
importante precisar que algunas de estas PPR no se han podido pasar a ejecucion ya que no se ha tenido contacto
presencial.

4. Realizar acciones de acompafiamiento y seguimiento para el avance
del cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes de trabajo
de las personas objeto de atencion asignadas y aquellos en los que se
vincule a sus grupos

familiares a través de acciones y/o actividades de atencién, gestion,
articulacion e intervencion.

De acuerdo con el cumplimiento de esta obligacion, para el mes de septiembre los PdT y PAD se encuentran en
los siguientes estados:

En ejecucion: (20)

En Elaboracion: (6) Segun revision por ARPA, cuento con 22 PdT en ejecucién, de esos 3 son PAD y 6 PdT en
elaboracién; es importante precisar que algunas de estas PPR no se han podido pasar a ejecucion ya que no se ha
tenido contacto presencial.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
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5. Fortalecer la permanencia de la poblacién objeto de atencién asignada
y su grupo familiar a través de la vinculacién, gestién y articulacién con
actividades que permitan desarrollar alternativas sostenibles para la
generaciéon de ingresos, el acceso a los Beneficios de Insercion
Econémica, proyectos productivos y servicios de inclusion laboral e
inclusion financiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexto
econdmico, el enfoque diferencial, étnico y de género y la normatividad
vigente, asi como la implementacién de ejercicios pedagdgicos de
sensibilizacién con la poblacién objeto de atencion.

SegUn esta obligacién en Formacién Académica segun los dos Modelos de Educacion se cuenta con la poblacion
participando de la siguiente manera:

Modelo Educativo Maestro Itinerante

Florencia cuenta con (1) PPR con CODA, 27-00556

Solita no cuenta con poblacién en FA.

Cartagena del Chaira, cuenta con un (1) con cédigo PAD S0228-2021.

Modelo Educativo Tejiendo saberes cuenta con dos (2) PPR con CODA 0081-22 y 0635-16; asi mismo este CODA
0635-16 es de una culminada de quien su hijo esta en el modelo.

Florencia cuenta con (2) PPR y un familiar.

Aplicacion del ISUN y cargue por parte profesional encargado al SIRR, de la siguiente PPR 0658-15 orientacion
mediante la atencion psicosocial a la poblacion que no ha accedido al BIE, acerca de las modalidades a las que
puede acceder y los requisitos que deben cumplir para los mismos.

Se sensibilizo mediante la motivacion de mantener activa su UN y los beneficios de la independencia econémica.

6. Realizar articulacion con las redes socio comunitarias e institucionales
presentes en el territorio para fortalecer la participacion de la poblacion
objeto bajo los lineamientos de la entidad frente servicio social y/o
comunitario, enfocados en la convivencia, construccién de paz y
reconciliacion, teniendo en cuenta las caracteristicas y enfoques
diferenciales y de género de la poblacion.

Esta obligacion se esta haciendo gestion con el colegio Sagrados Corazones con el fin de concertar Acciones de
Servicio Social, se realizé un ejercicio de sensibilizacién a las PPR 0015-20, 0081-22, 0522-17, que aun estan
pendientes de desarrollar Acciones de Servicio Social.

7. Adelantar de forma mensual la verificacion de recepcién de
desembolsos econdmicos a los participantes asignados de acuerdo con
el cronograma de la ARN y de los tramites requeridos en caso de
identificar alguna afectacién a los mismos.

De acuerdo a esta obligacion la revision y verificacion de la base de desembolsos Econdmicos correspondientes
al mes de julio se confirmé que no se presentaron novedades con los desembolsos ni desembolsos indebidos de
las actividades realizadas en el mes de julio pero reflejadas en el mes de septiembre del 2024, con las PPR 0159-
19, 0081-22, 0081-22, 27-00556 y PAD S0212-2021, S0228-2021, S0304-2023, S0256-2023, S0305-2023, que
reciben apoyo econémico en el mes; asi mismo se reportd los no atendidos con su respectiva justificacion.

8. Realizar procesos de articulacion e interlocucién con las dependencias
de la entidad en referencia a la implementaciéon de programas,
lineamientos y demas orientaciones relacionadas con la implementacion
de la ruta de Reintegracion y el Proceso de Atencion Diferencial.

De acuerdo con esta obligacion contractual en el presente mes se particip6 de las siguientes actividades:
El dia 2 seguimiento #3 unidad de negocios de un trasladado.

El dia 4 respuesta a la solicitud de Programacién EMP

El dia 5, Maestro Itinerante seguimiento convenio 1243 ARN

El dia 10 entrega de soportes plan de trabajo- ISUN y PdT

El dia 10 solicitud - informacién graduandos convenio 1243 ARN-UNAD maestro itinerante
El dia 17 Solicitud a Soporte revisién de caso PPR

El dia 18, Se realizo seguimiento de traslado de la PAD S0256-2023.

El dia 23 Se realizo atencién a un ingreso con CODA 0406-16

Solicitud de cierre y actualizacién de procesos pendientes de la PPR CODA 0406-16

El dia se realizé inscripcion en Sofia Plus a la PPR con CODA 0015-20

El dia 15 Solicitud - Convocatoria Somos Familia Somos Comunidad ICBF

El dia 26 Solicitud diligenciamiento base estrategia “Cuidandonos para la Paz".

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
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9. Activar protocolos de atencién, en articulacién con otros profesionales
del Grupo Territorial de acuerdo con las rutas institucionales definidas a
nivel territorial para la atenciéon de casos que representen riesgo para la
salud e integridad personal de las personas en proceso o de sus grupos
familiares.

SegUn la poblacién Asignada cuento con treinta y cuatro (34) participantes en el Proceso de Reintegracion activos,
asi mismo se encuentran en caso de riesgo, Activo, Tipo caso, Amenaza, de las cuales se realizé6 comunicacién
telefénica y se hace seguimiento con la profesional Juridica, donde se cuenta con siete (7) PPR que presentan
distintas situaciones con CODA 0646-16, 0389-15, 0595-16, 0386-16, 0698-16, 0025-18, 0285-16.

De igual manera se revisé y valoro el caso de riesgo de la PPR con CODA 0389-15, quien se encuentra radicado
en otro pais y a quién se informé a través de correo electronico sobre realizacién de un derecho de peticién
solicitando su retiro voluntario de la ARN teniendo en cuenta que esta desarrollando su proyecto de vida en otro
Pais, situacién que actualmente se encuentra en revision y tramite con la Jurica; ya que se requiere que la UNP
realice el cierre de dicho caso.

Asi mismo se reitera a las PPR y PAD de la importancia de mantenerse en la Legalidad, tomar siempre medidas
de autoproteccién y seguridad permanentemente.

10. Elaborar y entregar los informes e insumos que le sean solicitados y
participar en la elaboracion de documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado, y que aporten
al cumplimiento de los objetivos de planeacion estratégica definidos por
la entidad.

Segun esta obligacién contractual, se da cumplimiento a lo siguiente:

Remision de Atencién Psicosocial con la profesional clinica a la PPR 0234-18.

Reporte de asistencias a actividades para su respectivo cargue en SIRR de PPR y PAD.
Reporte consolidacion y envio digital planillas de atencién psicosocial mes de septiembre.
Reporte de verificacién de Asistencias Cargadas FA del mes de septiembre.

Reporte No Atendidos septiembre 2024.

Reporte de acuerdos evaluados (58) mes de septiembre.

Consulta y apoyo de casos de FA, maestro itinerante profe Ferney

Solicitud de apoyo al Equipo Reintegracion requerido por la Asesora de Ruta.

Verificar el Reporte de las Asistencias en Psicosocial mes de septiembre 2024

Reporte de asistencias fisicas, digitales y telefénicas de las PPR y PAD.

Envi6 solicitud de desplazamiento para la segunda quincena de octubre, Cartagena del Chaira.
Legalizacién de desplazamiento de Cartagena del Chaira septiembre.

Reporte seguimiento cargue asistencias FA de septiembre.

Informe de Inasistencias - Psicosocial septiembre 2024

Seguimiento FA modelo tejiendo saberes de las PPR con CODA 0081-22 y la PPR 0635-16
Contacto permanente cumplimiento PPR y PAD que desarrollan proceso de FA

Respuesta Solicitud informacién seguimiento FA - PAD

Seguimiento de ubicacién de PPR de atencién en Solano 0640-16 para atencién a través de compafiera Maria
Andrea Castro.

Revisiones planillas de asistencias del mes de septiembre en el Modelo Educativo Tejiendo Saberes.
Respuesta- Recordatorio Sondeo Casos de Violencias NNA

11. Registrar la informacién en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion y Reincorporacién —SIRR, de la poblacién asignada en
relaciéon con las acciones derivadas de las atenciones, acciones y el
avance en su proceso, la

estrategia de corresponsabilidad y la participacion en acciones o
escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccién del
Tejido Social y la reconciliacién, conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos

por la Entidad.

Segun esta obligacion para el presente mes se realiz6 los siguientes informes:

En el periodo comprendido entre el 01 de septiembre al 30, se realiz6 aplicacién de Instrumentos Censo de
Habitad y Censo Empleabilidad, a la PAD atencién Diferencial con cédigo, S0228-2021, S0304-2023, por ARPA,
evaluacion de acuerdos de PdT, aplicacién y entrega de cargue de un 1 ISUN 0658-15, actualizacion y verificacion
de datos como contactos telefénicos, visitas domiciliarias a las PPR con CODA 0646-16, 0786-17, 0386-16, 0021-
17, 0635-16, 27-00556, asi mismo se lleva registro personal de cada una de las PAD y PPR en una base Excel,
diariamente se realiz6 bisqueda continua a través de llamadas y bisqueda de las PPR por medio de mensajes de
texto y WhatsApp, asi mismo se realiz6 la citacion por medio del CALL CENTER, de igual manera los dias 6 y 10
se cumplié con el apoyo a la Atencién de las personas en proceso de Reintegracion PPR y PAD, cumpliendo el
horario establecido.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacién de las rutas de atencién de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y
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Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el[En cumplimiento de esta obligacién en el mes de septiembre se realizé lo siguiente:

contrato.

Realizo los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor; caso en el cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN.

Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales
deberéan ser acreditadas para cada pago al supervisor del contrato.

Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato

Para efectos del dltimo pago del contrato debera acreditar la totalidad de los aportes a dichos sistemas, inclusive el
del Gltimo mes de ejecucion.

Luz Marina lbarra Pefa

Ibarra Pefia

Firmado tjligitalmente por Luz Marina ~ por ANGELICA ROCIO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

ANGELICA ROCIO Firmado digitalmente

LUZ MARINA IBARRA PENA

NOMBRE(S)W ANGEL CHATES

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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