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田TOTAL □

1。 CONTRA¶STA

No鵬b階Ru暁n Da高o C軸en謎N縞0.

柑e繭C諦i〇両,024.522.腿9 Bog髄.

Nacめna壇dad: COめmbiana書

Dire耽軸塙ud罰de resid削cia: Ca胎12 ♯ 6 - 51 AIto del Barbula, Girardot

C曲れ創れa職種℃a
“帖書色めno寄e c○露盤鳩め: 31 8394勅了6,

E置mail de con由Cto: rubenO827s@ho蘭ail.com.

2.　SUPERVISOR

Nombre co叩Ieto: SS章ROBERT JAiRO GUERRA PINCHAO.

Ca「go: Suho触al de Reg軸ro y Co両軸ESCUELA M旧mR DE SUBOFICIALES

SARGENTO鵬OCENC10 CH騨CA

Reso弛c治n de Nombramien姐042 deI 25 de enero 2024.

3.　No. DEし　CONTRATO　-

FECHA DE SUSCRIPC10N

No De寒耽れ心細0: 041葛

Fecha de su§扇pc軸: 02 de Febrero 2024.

No. De p鍋凋二25-申年相1189539.

14.POし一ZADEGARANTiA#篤農謀議詩誌晦r。2。24. 　ONICA　i§E龍蟻謹髄SAUGU珊POLANCOVALENCIA同ado「d《 

鱒縛嵩認諾諾藍曲yCo咄b 
5"CRP　　　　憶諾認諾認諾諾。。脚。TR。SSERV,。一。SPR。FE 

C惜NTIFICOSYTEC贈COS. 

戸雌e鵬二F寄れdo霊鵬「龍0書 

iR制騰0こて6. 

Va霊o「め固二$41.的0調0,00 

!6"詳説嵩0　　晶。醜「。2。24 
CON冊C丁UAし

7。 PリLZODEEJECuC書6N 0鴨e (団珊膳S鎧,

8, OBJETO CONTRACTUAL

PRES葛帆RしOS SER湖蛸0S PROFES10NALES DE APOYO A LA GESTION DEL

PROCESO ACAD瑚ICO Y AD欄間STR畑VO EN LA VICERRECTORiA ACADEMICA

DE LA ESCUEしA槻LITAR DE SUBO円CiALES SARGENTO冊OCENC10 CHINCA.

9. OBしIGACIONES

CO N TRACTUAしES

0輔g甜O調鎧eS障鵜漑謎:

De暁記秘輪「 las重り軸彊S a篇輔鳴de$ e坤融和as:

1→匝!e耶en農場軸de Ia h帥amie舶講ademica CEDOO 360 para los p「ocesos que se

脂甜zan en la Esoue!a醐確a「 de S庇o軸aIes Sargento Inooencio Chinca.

2. Garanti主軸et C靭聡めfu鵬ionamiento del sistema de informaci6n academico de la

田i表題相調A細漢〇億山に鵬ミ」E肌

Fuerte M両tar de -rolemaida, Nilo, Cundinamarca.

emsub@buzoneIe「Cito m= co - WW亭e「cito.m乱co
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EMSUB,

3. Analizar y adr軸istr秘書as ba総s de地めs gene昭dos po両a he隔mienねacademica,

que p削面t翻ね鱒pt聞古鵜nS曲a a鵬曲郭ZE療餌y elab飾難めn de repe鵬s de datos.

4・ Reali捌鳴nsa耽ね鴨S teC腿16gicas a k}S腿uarios en軸OS !os aspectos f踊CionaIes

y 10S PrOCedimi削tos縫enicos a晦甜z租para hacer uso de Ias herramientas y servicios

des劉r軸ados o implementados.

5. Dise軸「 y desarro"a「 pla鵬s, P調yeCtoS de implemenfacidn de　佃eVaS

軸Cio融ぬめS寄e 10S Sis晦鵬謎e通暁鴫S河eれ嶋vos sis語調謎「印ue高めS.

6. Ge鴨輪「 y d耽u鵬nta「ねs敬重謡de segu融ad deぬhe汀amierl鳴綿ademica en sus

「e呼鈴短艇鵬軸庇S暮

7. Apoya「 !a soluc軸de incident鎧緬o「m舐cos en la h割「amienta academica, Servicios

O細鳴咲如耽tura q鵬鴇鴨baio s剛e印o鴨ab舶ad la s締約n de PL州AFORMAS de la

巨棚SuB.

8. Presenfar輔om聡§ de ges捌o鴫o虹eねs屯r朗s asignadas en e而Omento en que la

Se耽治れ10 「印直前a.

9" Desempe耐ねs d釧屯s f晒C細鴨§ asjgnad爺po「 la autoridad competente, de

acuerdo con eI nive上　的uraleza　都合a de dese叩記的que es胎n sujetas a Ia

脚o「繭ac軸deねo触na de pla軸rma§‖託ad知i飴s de la Escuela m冊ar de

Subo馬ciales Sarge同両n耽enCk) C輔ea.

10" Administra叩gesめnar I謎pI劇痛o「mas educa軸as dispuestas por e冊niste「io de

E軸翻c胎n! t割es como SN霊ES喜

11. Repo確両nfch欄出師al SistEma SNl鴇de ac鵬面O COn la necesidad de la Escuela

細髄I再e Subo軸a睦s y記sponder po「雌e鎧ta sea Ca「gada de acue「do co両os

li鴫amientos que so蛭船e冊inisterio d豊E血c諦記m Nacional.

1 2‘ A§esora「 y cap訪韓甜al pe騰onaI adm涌曲atvo, Suboficiales y Cmciales acerca del

d的e捕i露miento de las繭e惟m 2S軸脚廃para efe血a「 el ca「gue en el Sistema de

!n他部隔絶迩陣S棚ES.

13. Asi摘a治s ca a碗議i脚鎧叩e i叩a鳴e‖M軸sterio de Educacめn Nacional en el

鵬納車y嶋o deめS Sis鳴鵬謎d容!繭照れ細られ軸鎧C帥贈S刷巨S.

14. Ge鵬ra「 y p鳩senta両n龍m聴S e§屯鵬ticos a=nspector de Estudios de forma

S隼鵬S掴o cala vez哩e se聡q融eraJ deねs v都ables pob富aciona霊es del SNIES.

15. Ase郭「ar揮o両軸「 e掴as鵬sas de請obaio o「denadas po「 CEDOC同PerSOnal

de ad両nis甘ad働℃雪fu耽軸al鎧e両a bdsqueda de la m匂Ora CO軸心a generando

estr甜却as que impact削e両a fom締軸de tos sube触ales t削iende como base el uso

de霊a§¶C

OBしIGAC10NES GENERALES

l, E鴫l cumplimie軸o a 10 Se軸a曲e両a吋lOO de 1993, deben護reditar la a輔aci6n

al sistema de pe鵬i6n, Salud再es os融糊rales de que trata el ar請cu10 282 de Ia citada

ley事翻eXande a su細brme m翻§ua掴咄鵜OPia de Ios documentos que ac「edite[ ei

CumP!imieれto de軸ex睡耽ia. En鱒so叩e由contra昧ta cese 10S PagOS Segu「idad

Sacia1 0館L se p耽ede「ゑa dar cump師e融o a Ia c胤sula reso!utoria pa「a disoIve「 e!

COn廿aぬ

2. De co両omndad con e=it割al b. numera1 3.相ucu10 13 del Decreto 1295 de 1994,

「egfamenめpor e国幹reto 723 de 201 3さel co柑a鱈sta debe「急ingresa「 o輔gatoriame[te

al sistema ge鵬ra唖e riesgos Iabe「al鎧二e登monto deぬco寄zac軸debe ser asumido e[

Su舶舶ad por e c帥軸s掘削劃do e面容sgo exp嶋sto sea categoria l出帆

3" De confo隔両dad con el ar館cu10銅eI Dec鳩to 2靭9 de 2012 y la Iey 594 de 2000, eI

的両軸Sねs割きre§POnSable即日a g鎧的n doc脚e融al de las ac師dades realizadas

dura雨e la ec耽軸de霊contraぬ言nc寒uyendo eI cuidado, COnServaCi6n y organizacidn

del archivo, a概融ades tales como輔ar y la eIabor鶴泊n del fomato面co de

涌ve塙a両d耽り「蛇露撒く剛胆).

4- Dar cump暁en松al s軸ema d容g鎧飴n o脚n削曲ORFEO SGD, garan寄zando con

e駒Ia seg面dad de la informa繭n車a廿a王ab闘ad de 10S P「00eSOS, de acue「do a lo

esぬ帥鎚ido enぬ彊 15即de2012.

田き確門貴書A He関動員」雲脚
‾-‾‾ ‾‾‾‾‾　音音音音‾音“‾音∴‾‾‾二二‾二二‾二二二二二二臆臆‾言“‾‾
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5. Baio el ampa「O de iey 1621 de 2013, debe「a gu打da「 y mantener la debida reserva y

COnfidenc融dad de 10S dooumentos de in輔gencia y con廿ainte"gencia m栂ar. Asi como

la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 resp鎮めde documentos o infomacidn

Pd輔Ca reServados o pu輔ca clas緬eada frente a temas y asuntos tratados y conocidos

den廿o del desaml10句eCu舶用del presente contrato了eServa que Se hara extensiva a

10S de晦chos de autor que de 10S mismos se deriven, ante 10 Cual no se pod「a

ap調veCha「 para bene軸O P「OPio o de un te「Ce「O la infomacidn conocida con ocasi6n

a同esar調llo del p脂sente con廿ato y que contene su uso , difusi6n y disthbuci6n de

meれCionada i雨om acめn, Esta記se討a o confidenci郭dad se hace extensible a la

軸o「maci6n que鵜escuche o conozcan sin que este medie en documentos esc「itos.

6・ PreStar SuS Servicios de acue「do con eI p「ofesionaIismo y efroa que ie es exigibIe,

ap"cable y propia de su profes軸,謎軸dad y oficio.

7. presenta「 e=nforme de ges胎n de] supervisor del co面ato dentro de las fechas

indicadas po「 este, de acuendo con el anexo, eStablecido en eI plan que emite ei

COmandan胎del離隔軸N鵡io「融的鴫l軸de impa面Iineamientos para la celebraci6n

de co融融os de p脂stac軸de servicjos profesiona最強O de apoyo a la ges的n, mediante

la moda馳ad de con廿atac軸directa y la distribuci6n de書presupuesto.

8・ nO CumP鵬e…ing血ca郭的n eI con廿ol de los horarios de IIegado o saIida a traves

de 10S libros de en廿ada a la U同軸, Se耽ibn o dependencia deI日ercito Naciona上En

CaSO de que se耽umpla esta o闘ga繭n膏I cont融sta se compromete con Ia firma deI

OOn廿ato a nO PreS朗taho como prueba de futu「a dada su inobservancia de io pactado

麿霊護憲護欝謙譲認諾
巨O es el cumplimiento de晦quis軸os para la seguridad m馳「"

9・ T軌er融spon鵬dad y disposic胎岬a渦el desa同Io de! co=tratO PO「 lo que no pod「a

SuSC「軸r m急S de棚con確鳴con e岬飢舶NacionaI.

10.日脚mP軸ento ds las o胱g圭戴Ones con廿actuales espec帆eas se圃adas en 10S

resp穏同OS COn廿atoS de pre転職i6n de servicios deben esta「 encaminadas al desa「「o=0

de Ia面us軸y capacidades de cada unidad o dependencia.

11・日CO蘭郭Sta debe鎚軸軸a「 los medios e雨egados y a la terminacidn del p「esente

COn帥de融ve「 Ios insumo§, Suministros herramientas, dotaci(m, implementacidn,

inve鵬緬os y/0憫teriales que sean e榔tualmente y por la necesidad deI cumpiimiento

de1 0蝉船脚鳴ctu割, PUestOS a軸dispos融en para la presta鵡n dei servicio objeto de

esfe contrato’en CaSO de p全「働da o dafro le seran ap"cables las disposiciones

Pe軸e融es contenidas en Ia ley 1476 de 2011.

12〇日con廿豹sta autoriza al MDN-EJERC!TO NAC10NAL a realizar Ios estudios de

Segu融ad, COmPrOhac治n de lea胎d’realizaci6n de 10S eXameneS de poligrafia y

Pruebas ps厄om細c謎an屯s y du「ante la co巾atacidn.

13. Con耽er que en Caso de i耽umplimiento de las ob“gaciones contractuales en

Cual叩ier龍mpo se da「a api厄薦軸al proce輔miento desc面O en eI articuIo 86 de la Iey

1474 de 2011 y a la c胤sula晦SOIutoha para disoIve「 el co面ato,

14" Entrega「 a臨aliza「 el co面ato al supervisor de両smo un Backup de la而ormacid[

generada en desanollo del contrato en fomato Word, Power Po時ExceI o como

Origina血ente haya side gen鏡ado.

15. Entre las pa鳴s co巾atanfes se debe incluir en e! contrato una c胎usuIa 「esoluto「ia

del con廿ato, do雨e se dさpo「 disuefめen forma un肥能ral y de caracter inmediato el

mismo ante e=ncump柵ento de alg囲a de las o輔gaciones` Establecie=do que dicha

Cfausula puede h鵜erse efectiva e両誌con廿atos de prestaci6n de servicios, en los

Cuales se hubiere融uido expresamente como　``clausula excepcio=al’’, COmO quie「a

que en esta d軸a鎧的ufaci6掴esueIta faculta館va y pe「 tanto se encuentre expresa y

ぬga書me鴨島uめ乙a臆su活c霊場軸、

1 6.Dar cumplimie軸aI c「OnOgrama de adividades establecjdo con el superviso「, en el

Cua唖ace pa鵬融eg「aI de! co両ato de p「estaci6n de servicies y contend「訓a medici6n

en alc訓ce e i鵬 ‡憎め技el 「od的場 ue desarro帽ねel ico de la

日脚IA Hぼ減岬o画賢しi雪肌
‾‾音‾‾…‾音’音音川　音‥」‾音’音　音　‾‾二二二二二十一二二

Fuerte M=ita「 de TblemaIda, Nilo, Cundinamarca

emsub@buzonelerqtO m正co - WWW.匂ercito.mll co
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dependencia en consideraci6n a sus misiones y capacidades. Mencionado

CumP軸ento se debe d匂ar oo調0蝉主軸en del con軸ista para que en caso que este

Sin a帥dir causa que 10 j鴫揃que, Se abst削9a de e雨rega自os軸omeS O Ios

dooumentos reque融OS岬a el鎚mp軸捨nto de 10S requis弛os legales de句ecuc臨del

CO巾ato, den廿o de岬azo estabIecido pa「a el10 Se Pueda ap尚car la鵬usula resolutoria

y鵬oIv割e霊c〇両a請

17. E量con廿atsta se o輔ga a脂alizar e案cargue e両a pぬtaforma SECOP =, e両forme de

ges的中a cuenta de cob隔O f袖蝿(esta輔ma si apHca) y la pla潮a de pago.

恥只ÅGRAFO PR酬ERO: INDEPENDENC書A DEしCONTR畑STA. E! con抽sta es

independiente de冊inis軸o de Defensa一日e購ito n鵜iona上agente o mandata「io. EI

COntratSta nO　髄ne la facu胞d de ha騰r decla胸ciones, rePresentaCiones o

COmPromisos en nombre del m緬sterio de defchsa - 〔痔「Cito nacional, nO de toma「

decisio鴨S O inici軸acciones que ge鵬肥n o騨gaciones a su ca「go

恥RÅGRAFO SEGUNDO二　SUJECION A LAS DISPOS!C10NES INTERNAS Y

REGLAM酬TOS鵬STrrUC10甑LES.日con廿atsta se encue面a en la o輔gaci6n de

mantene「 en t的os sus諦めS t削die同es a la句e創c軸y cumpItmiento del contrato, la

Observa鵬ia deねs dis叩S屯iones i同emas y 「egl劃鴨ntoS ins軸ucionales que se

encue同℃n dirigidos a esta鵬se「 medid謎de segu舶ad y鵬mifes inte「nos pa「a el

C脚PHmi削to de la misi6n ins敬ucionaL Debiendo presta「 sus servicios de巾O del

marco de! 「espeぬ, decoro y buen t軸両acia el personal que labo「a en la instituci6n.

郎虎AGRAFO TERCERO: LEY 1437瞳孔2銅1 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUC10N 6346

D巨20て2

ARTicuLO 66. D輔ER DE NOT圃CACぬN DE LOS ACTOS ADM剛STRA¶VOS DE

CA融cTER恥RTICUL館Y CONCR訂0. Los actos administra柄os de carおte「

Par鱈削la「 debe胎n se「 no師Cados e「=os鳴調inos esfa胡ecidos e旧as disposiciones

Siguie鵬S

ARTicuしO 6了. NOTl円CACぬN PERSO甑L. Las ecisめnes que pongan termino a una

講請ac軸adm融和ativa se舶師Cara岬e栂ona血ente a=nte「esado, a Su 「eP「eSenta[te

O aPOde「ado, O a Ia perso旧de舶amente au軸zada por e冊teresado pa「a not面earse,

En la珊gencia de no臨諦軸Se en鳴gara a同暁「esado copia integ「a, aUt師roa y

gra鳳舶del acto ad面nistr秘vo, COn anOtaCibn de la fecha y la hora, !os 「ecu「sos que

legalmente p陶ced削, las autoridades ante quienes deben interpone「se y los plazos

pa「a h鵡e直

別ncum函miento de cuaIquie「a de esおrequisfros i師a舶a「訓a no飾cac軸.

La n繭Cacidn persona再ara dar cump師ento a todas las d的encias previstas en ei

inciso a鵬rior tam鵬n podねefec加arse mediante una cualquiera de las siguientes

耶Oda舶ades二

1. Po「 medio electr6nねProoede「a siempre y cuando eI interesado acepte se「

no飾Cado de esta manera.

2. En es廿ados. Toda eei§i6n q鵬se adopte en audiencia p心輔ca se「a no櫛Cada

Ver胸men屯削es廿ados,dき鵬ndese垂直p「ecisaconstanciadelasdecisiones 

adoptadasydeIacircunstanciadequedichasdeeisk)neSquedaro…O輔cadas.A 

‖草書慧ala曲nseco軸ste’剛OSPa’ala 
冨 10.P駅IODODEしINFORME　SEPTIEMBRE2024 

胃鵬IA格関寓」雲脚
二‾ ‾‾‾‾‾‾ ‾‾‾‾‾‾ ‾‾‾音‾-‾音‾音‥ニ音‥音二‾∴-二’二‾二二‾臆臆二二

Fuerte M帥ぬr de -rolemaida, Nilo, Cundinamarca.

emsub⑰buzoneie「CltO m江co - WWW.ejerc!tO,m紅co
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Obligaci6n N○○ 1: Implementaci6n de Ia herramienta acad6mica CEDOC 360

Para Ios procesos que se realizan en Ia Escuela M航ar de Suboficjales Sa「gento

活ocencjo C輔nca.

No �)ｨｸﾄ�X��������������踉靠ｴR�!ASUNTODOCUMENTO DOCUMENTO　　　　RADICADO: 

01 ��d�2��������������CREACIONDELOS 

iNSTRUCTORESMILITARESY/O 

DOCENTESHORACATEDRACON 

LAASIGNACIONDESU 

!RESPECTlVOSABERENCEDOC 

)　　　　　300 

Anexo: Personal atendido en la oficina del B-7

l　臆つ書中ワ〆「てい、項で

11, DOCUMENTOS QuE

SOPORTAN LA

OBし!GAC10N

≒轟∴ぐ二〇、二三:
O踊gaci6n No- 3‥ AnaIiz尋「 y administ「a「 las bases de datos gene「ados po「 Ia

herram結nta a鰭d6m証a青que Permitan la captu「a, COnSulta, aCtualizaci6n y

elabo「aci6n de 「eportes de datos.

No　　　　　　TiPODE 碑�ｨ��Hｹ��ASUNTODOCUMENTO 

DOCU贈呈N丁O �$�D�4�D��

口認諾芸 比��SEREALiZACAPACiTACIONELDIAO2DE 

AGOSTODELPRESENTEMES,DONDESE 

CAPACITOALPERSONASOBREELMANEJO 

DELAPLATAFORMACEDOC360 

Anexo: Acompa昂amiento y capacitaci6n en el pro∞SO de incorporaci6n,

_㌻くゝ　ゝタとI宣臆寄⊂強くヤ　ー`饗ノ、　・ ′),ト¥・一,-∩　　、、

田富確門貴書A He小置く}i最したⅢ
‾‾‾’-‾‥音‾-音-’‾‾音音“音‾’音-“音“ .音‾種∴二二二二十二二臆臆臆臆二二二臆

Fuerte M冊ar de Tolemaida. Nilo, Cundinama「ca.

emsub@buzoneIerCito mII co - WWW.ejercito.mil.co
里基
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Obligaci6n No章4: ReaIiza再話nSaCCienes tecno胎gicas a los usuarios er=odos

Ios aspectos funcionales y Ios procedimientos胎cnicos a rea“zar para hacer uso

de las herramientas y servicios desarrollados o implementados.

No �)ｨｸﾄ�ｹ��No、DE ��5T薀��5TﾔT薀��

ロOCUM巨N丁O �$�8ﾔ�4�B��ﾃ｢�

SEREALIZC)しACREAC)ONDELCURSO 

!00 ���ｹ�))･U$��DTﾄ5U%4����Rﾓ#�#Rﾓ��NA ���U��$��TTﾄ�5､��4DR��ｴ4�%��$�3��鞜ｴ�2�T腟ﾅ�$�4U4��DU$Tt�5E$�Tﾄ�4�5��$�薀U4DR�

) �� 廼5DT5U%4��

Anきxo: Ape競u輪curso l15 Cedoc 360

O馴igaci6n No" 4二Rea胞ar transacdones tecnoI6gicas a los usuarios en todos

tos aspectos funcionaIes y Ios procedimientos tecnicos a 「eaIiza「 pa「a hace「 uso

de Ias herramientas y servicios desarro胎dos o implementados.

No 疋���X�����������4ﾄDR�ASUNTODOCUMENTO 

DOCUMENTO.RADiCADO: 

剛A丁削CUしA　“ �4U$T�+V弗��E$�5Tﾄ��4�DTﾔ�4�DR�+T�4D�5�$�$�ﾔ�4�4�DTﾔ�4�2��DTﾄ�45U%4�3ﾖﾅ姪�(�R�

04 ��4�DTﾔ�4��Fﾉdﾈｮﾓﾘ�����d�$ﾔ�6ﾄ��

2024-之 ��

諒闇閣鰹謡聡さ認醗鱒蘭鑑鰹謡絨

こ高太さ1こ　き中ロ　ヽ　ヽこくヽろ　ヽ　　ヽ

胃リ軍書i貴書A軸は)事u⊂細ました脚
‾‾‾‾　‾ ‾ ‾　‾音音‾’音音“-細川-音-;二二二一強二二臆二二二二臆i二二二臆

Fuerte M=ita「 de folemaida, Nilo, Cundir胞marca.

emsub@buzonelerCito m帖co - WWW. ejercitom旺co

勝
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ObIigaci6n No- 5: Dise南「 y desarro=a「 pIanes, ProyeCtOS de implementaci6∩

de nuevas funcionalidades de los sistemas existentes y de nuevos sjstemas

脂que雨os.

lNo �)､���ｸ�ｴX�����b�No,D巨 ��5T薀��5TﾔT薀��

DOCUMENTO �$�I~ﾄ4�H�ｩ?��

0毎 �8ｹ�uX･Tﾘ･T�)､��4�)･$�+R��X+T�8��ﾂ�! 　NA ��W4TuXﾘI%�D��ﾄD�4�$��$DDR�4�E$�DT�Tﾄ�8��$Ud�5D�6ﾂ��TU$T�ﾄ弗�萋�4DtDTﾄ�d�4Vﾂ�DTﾔ�腑�U5D比�D�4�ﾄ��

VICERRECTORIAACADEMiCA. 

Anexo: Capacitaci6n al personaI responsabIe

緯董V重S丁ÅS A調しA嚢

電離霧U語　　‾当了

理　J享ねで‡
し‡塁笥　詰需蒜

霊晋　も繹計
/ ¥ 【 ‾

曇夕霊請書

と　討o 疋���X��������������踉ﾄDR�ASUNTODOCUMENTO 

DOCUM∈NTO　!RADICADO: 

上0 �8ｹ�ｽ颯i���9b�攤ｽ�������$U4T薀�D�4T��雪 SEENVIARONLOSDIFERENTES REQUERIMIENTODENOVEDADES !PRESENTADOSENしAPLmFORMA 

しAPl」∬AFOR請A ��

日録「貴書A績e小嶋}慮」雲脚
‾‾‾‾‾‾音‾音‾‾音音…∴’音　強音‾‾‾‾　‾‾‾‾　臆　臆‾二二‾‾‾　‾∴

Fuerte M両ta「 de lbIemalda. Nllo, Cundinama「ca

emsub@buzoneier(非o‘mil聖- WWW,ejerclto.miI.co

¥_ )__　_　__　ノ

「●1)iし「

2

・

」
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Obligaci6n No. 7: Ap°yar Ia soluci6n de incidentes infom鍋cos en Ia

herramienta academica, Servicjos o infraest鵬ctura que tiene bajo su

responsab鵬ad la secci6n de PLATAFORMAS de Ia EMSUB‘

AnexQ二Requerimientos contestados.

No　　　　　TIPODE 疲�8ﾔR�ASUNTODOCUMENTO 

DOCUMEN丁O �$�D�4�D��

CORR巨O ��SEDIERONRESPUESTA=AALUMNOSY 

07　　　ELECTRC)掘CODE �9�������DOCENTESQUEREQU腫RIERONDEUN 

SOP0RTEOFICINA ��SOP0RTETECNICO. 

Anexo: Requerimientos contestados.

ObIigaci6n No. 10: Administrar y gestiona自as p!atafomas educativas

dispuestas po「 e=掘nisterto de Educaci6∩, tales como SNIES.

No 疋���R�Nc.DE ��5T薀��5TﾔT薀�������ﾂ�

DOCUMENTO �$�D�4�D��

06 ��tU5F簸腑R�豢4妊T薀U2��$U4T薀�D�2�ｹ�聒�d���X蕚d�$ﾔ��4苻ｹ�2� 髭$�ﾔ疋T�薀X+X-dﾔU4�DX��ﾂ�

責　　　　AVUDADELMENPARA　　　‘ 

討A �4�T4簸��$ﾄ�8����������ﾂ�

冊CC)NVENIENTES　　　! 

PRESENTADOS- 

言霊車軸貫,A Hlt細Nはさ寡ミ　」看巨酬
-二二〇 ∴臆:ニー∴」-二∴二二田嶋二音音曲‾二二二二二一二二二二

Fuerfe M面ta「 de Tblemaidai Nilo, Cundinama「ca.

emsub⑰buzonele「Cito mil.co -洲W・句e「dto▲m紅co

麹菌

蓮田

三
三
三

年
∴
ノ
ー
お

嘉
弼
∴
∴
蟻
軒
　
こ
う
惑
潤



PAGINA9 DE lO

ObIigaci6n No. 11: Reportar informaci6n aI Sistema SNIES de acue「do con la

necesidad de la EscueはM航a「 de Suboficiales y responder po「 que esta sea

Cargada de acuerdo con Ios廟eamientos que solic轟a ei Ministerio de Educaci6n

Nacional.

No 疋���TD�5TﾔT薀�����������踉腑R�ASUNTODOCUMENTO 

RADICADO: 

0了 ��SEREALIZOELRESPECTIVO R謀計NA �4�$uTTDTﾄ�3D�ﾅTﾔ蔟4DTﾄ�2�D�5�$�$�ﾔ�5�TTU5D�$����T腑乃薀U4DTﾅ�U$簸D�#�#2ﾓ%��汎�8��ｴX�ywE5�｢�

Anexo二Cargue SN惟S 2023-2

醸講読こ∴寛鞘輔

C.寄ⅩS丁鼻青く“意1 D量工事ヽ10 DE宣下F{)R}重A〔霊Oヽ.

PEXDIEXTE `二|L重D.して、IOX D王L }I工}

R創部で鑓億の章の.雪O6賞20王事の90る_;俺で8了事】

鱗膝皿細評血書比血部面慣筆陣霊書き直ヽ j種心裏.

I皿簿との↑節櫨三景さてて重し丸も技工J丁A弐蘭と§t渦〇円でもなしとSSÅRG量ヾ丁OINくけ丁N`て0で“I恥(A 

(二〕湘封 

Pe「ぬdoこユ寄嚢のこら 

膿孤泰旗場合京瞭粧書敦圭ユ穐馳駆撒き握i雌蛾=帝政ぬ要式l馳 

12,l仏LORDELCONTRATO 綿,｣���Y:�"CC�繝�������ｩ4��
V割o「autorizadoapagar$3.800.000 王 

l 認V8�VWF��#s6FS#��で6X�VVvf��X5Yk&蹤�Vﾇ��v�Vﾆ�6�里�

VenCido de 10S trab争jado「es ind

PAGO PLANILし午MES AGOST

13, CUMPuMIENTO PAGO

SEGURIDAD SOCIAし

aCIOn, meS

(Salud-PenSi6n y ARL)

匡b栖gaci6n　pridad 蒜ﾇ"ﾅ��v����

iPENS-6N　iCOLPENSIONESj 辰#C2�#���

iSALUD　　iFAMISANAR 辰��������

ARL　　iPOS汀船 辰ゅ����

日脚IA格聞鵬動脈」雷A営策は細さ
‾ii‾‾」]○○音二言鱒二ニー音‾“‾‾‾‾し」　‾‾言‾‾‾‾‾‾‾

Fuerte Militar de -folemaida, Nilo、 Cundirrama「ca.

emsub@buzoneiercito m鉦co - WWW eJe「Cito.miしco
′【ヽ
圏　摺
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14, DOCUMENTOS QUE

HAC EN PARTE DEし

I‖「OR肋と

1.　Cuenta de cobro.

2.　Factura elect「6nica soIo en los casos que apIique.

3.　妬め「調edeges頓知l.

4. !nね「鵬e de測pe雨si命乱

5.　Formato consolidado PENSION, SALUD. ARL

6. Copia discrimina鳴de los soportes de pago de Ios aportes mensuaIes

ObIigatorios al sistema general de seguridad social en saIud y pensi6∩,

SOb「e un ingreso base de cotizac子6n de1 40% deI valor mensual del

COn廿ato, COn aPOrte de霊16% en pensiones y e1 12,5% en salud. Nota: Lo

antefror, COnformきlo establece la norma軸dad lega! vigente, la

reglamentaci6n de la materia y de acue「do con la a輔aci6n efectuada a la

A.R.」.

7'　Formato de pers脚al deelarante y no decla「ante de 「enta. (SOlo Io deben

anexa「削el p高調e「 p尋q鵬屯de pa留o)、

Fo「mato info「mando Ios con廿急tos que posee con en軸ades estatales en la vigencia

ac拙aしくSe debe anexar mensua霊mente.).

En e巾記sente infol耶e Se deja constancia que e碗COnt融Sta CumPlid con Ias

l ��^6v�6鑓ｩｵ44�ｬ6�7GV�ﾆX�⊥ﾆVv�ﾆW7&VwVﾆ�Iww��&�W7FWF���V6�ｦ�F�6���

15,CONSTANC霊AS �4�ﾔ7��9�9Y壱&FYu･$9~ﾄ�+X������ﾂ�

A§白面smro言明口車桓con§t帥ciaq嶋,dur翻rfelaeje側ci6ndeIcontrato,nOSehan 

CO雨屯uredo10SPreSu叩eStoStegal鎧叩er鈎ulane100n廿atoIabo「al.　　　　　1 

16.RECO舶ENDAC10NES 仄w�uｦW6VwV��X�$�8�(�&W��v��R�

Dea帥erめalaCLAu§UしA惟RCERA甑しOR丁OTA」FOR帆AYCONDICIONES 

DE閥しGOse胞acanceIarlasumadeTRES棚LLONESOCHOCIENTOSM書しPESOS 

17.CONCしUSIONES �ﾅD4R｣��2��ｺ�4痛4�'&W5��ｦYe�FY{ﾆW54Y�T悩e�%$Rﾅ6U�VVFV6��'V�&6��

鵬廿am弛esadm鵬軸vosa叩ehayaIugaryunavezsecuenteconladispon剛dadl 

dePAC.　　　　　　　　　　　　　　「 

Pa「a constancia se fima en ToIemaida, N胸Cundinamarca del mes de SEPTIEMBRE de1 2024.

言質「看貫書A H嶋晴山o質し雪肌
’‾音…言音川:音音∴‾二∴ ∴∴音二二二臆二」‾‾‾‾‾‾‾‾‾ ‾

Fuerte Mil鳴「 de Tolemaida, N!lo. Cundinama「ca、

emsub@buzonele「Cito m紅co - WWW ejerCjto.m紅co
電董蜜

困惑


