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1. CLASIFICACION

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION | X |
2. SITUACION o
[ URGENCIA MANIFIESTA [ X ]
3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER Y JUSTIFICACION
REQUERIMIENTO PAA NI/A | BPIN [ NIA
DEPENDENCIA DIRECCION DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS EN SALUD
| SUBSECRETARIA (S SERVICIOS DE SALUD Y ASEGURAMIENTO '_':f_"_'_'_f'_'
CANTIDAD DE 153
REQUERIMIENT contratos
PROYECTO | N/A | META N/A | N/A NIA | 5s (Convenio | con el mismo
070 de 2020). objeto
CAUSAL articulo B
2212142 del Decreto | Contratacién Directa — Urgencia Manifiesta X
1082 de 2015 - o

A través del Decreto Distrital 087 del 16 de marzo de 2020 la Alcaldia Mayor de Bogota, previo concepto
favorable del Consejo Distrital para la Gestién de Riesgos y Cambio Climatico, conforme al articulo 57 de la
Ley 1523 de 2012, declar® la siluacion de calamidad publica en Bogota D.C., por el término de seis (6) meses
como consecuencia de la situacién epidemiolégica causada por el Coronavirus (COVID-19).

Asi mismo, con el Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 el Presidente de |la Republica declar¢ el Estado de |
Emergencia Econdmica, Social y Ecologica en todo el territorio nacional por el término de treinta dias |
calendario contados a partir del 17 de marzo de 2020, contemplado dentro de las medidas que: “"anle e/
surgimiento de la mencionada pandemia se debe garanlizar la prestacion continua y efectiva de los servicios
ptblicos, razdn por la cual se debera analizar medidas necesarias para cumplir con los mandatos que le ha
entregado el ordenamiento jurfdico colombiano. Lo anterior supone la posibilidad de flexibilizar los criterios de
calidad, continuidad y eficiencia de los servicios, establecer el orden de atencion prioritaria en el
abastecimiento de los mismos..."

Mediante Resolucién No. 399 del 18 de marzo de 2020, el Secretario Distrital de Salud y Director Ejecutivo del
Fondo Financiero Distrital de Salud, declaré la urgencia manifiesta, con el fin de atender los requerimientos de
bienes y servicios que se requieran para mitigar los efectos ambientales de la calidad del aire, el pico
respiratorio y el Coronavirus COVID-19, mientras dure la calamidad publica.

Por medio del Decreto 440 del 20 de marzo de 2020, la Presidencia de la Republica establecié medidas de
urgencia en materia de contratacién estatal, precisando en el articulo 7 de la norma citada que: “Con ocasién
de la declaratoria de estado de emergencia econémica, social y ecolégica, y en los términos del articulo 42 de
la Ley 80 de 1993, se entiende comprobado el hecho que da lugar a declarar la urgencia manifiesta por parie
de las entidades eslatales, para la contratacion directa del suministro de bienes, la prestacién de servicios o
la ejecucion de obras en el inmediato futuro, con el objetivo de prevenir, contener y mitigar los efectos de la
Pandemia del coronavirus COVID-19, asl como para realizar las labores necesarias para optimizar el flujo de
los recursos al interior del sistema de salud . Las actuaciones contractuales adelantadas con fundamento en
la urgencia manifiesta se regiran por la normatividad vigente”.
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En Bogota el primer caso confirmado se reporté el 6 de marzo de 2020 y desde ese momento hasta el 15 de
junio se han confirmado 53.063 casos, en Colombia, en Bogot4 16.404 casos y 1726 fallecidos, por lo tanto,
la ciudad enfrenta los retos de mantener fa suficiencia de la red prestadora de servicios de salud, tanto para la
atencién de COVID-19 como para las demdas necesidades en salud que tienen los habitantes de Bogota,
restringir la movilidad de los casos sospechosos o confirmados que puedan generar amplias cadenas de
contagio y garantizar la atencién y asesoria oportuna de los incidentes relacionados con el COVID-19 que
ingresan por la Linea de emergencias 123.

Mediante la Resolucion 844 de 26 de mayo de 2020, el Gobierno Nacional sefialé que la Emergencia Sanitaria
declarada se extendera hasta el 31 de agosto, o que significa que “el pais esté en alerta y en coordinacién
institucional para tomar medidas que permitan seguir protegiendo la salud y la vida de los colombianos para
enfrentar la pandemia del COVID-19"

Teniendo en cuenta lo anterior, se contraté el recurso humano necesario para atender los siete dias (7) de la
semana, durante las 24 horas del dia, los 53 puestos de trabajo adicionales definidos en la Fase 1 de expansion
del CRUE para apoyar y gestionar el alto numero de llamadas relacionadas con el COVID-19.

Los datos consolidados de la Linea de emergencias 123 muestran que el CRUE de la Secretaria Distrital de
Salud ha recibido 265.535 llamadas, de las cuales 169.035, equivalentes al 63.7% del total fueron clasificadas
como eventos respiratorios y enfermedad general relacionada con COVID-19 y de las llamadas clasificadas
como COVID-19, el 99.7% equivalentes a 168.599 llamadas recibieron asesorla telefdnica por parte de los
funcionarios del CRUE. También se observd a partir del 6 de marzo un aumento inusitado en el niimero de
llamadas diarias que ingresaron al CRUE, ya que antes de presenlarse el primer caso de COVID-19 el CRUE
recibia en promedio 1.400 llamadas, presentandose un pico maximo de 8.725 llamadas, lo que muestra un
incremento de hasta el 623%.

La evolucion de la pandemia por el Coronavirus COVID-19 prevé la presentacion del pico maximo segun los
modelamientos epidemiologicos, sus proyecciones y metas teniendo en cuenta: el comportamiento del
cantagio y la propagacién de la enfermedad COVID-19; los resultados de las medidas de aislamiento social y
cuarentena,; la capacidad de expansion y conversién de los servicios hospitalarios de las Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud Publicas y Privadas de Bogotd, en atencion a su infraestructura, dotacién
i y talento humano, y el comportamiento epidemiolégico de la pandemia incluyendo patologias No COVID-19,
Por lo que, la previsién o la anticipacién de acontecimientos y situaciones futuras, como base de la planeacién,
nos conduce a definir la Fase 2 de la ampliacion del CRUE con la adecuacion por parie de la empresa ETB de
otros 53 puestos de trabajo en las instalaciones de la Secretaria Distrital de Salud, distribuidos 30 en la Salén
Magistral y los 23 restantes en el segundo piso del edificio de la Direccion de Urgencias y Emergencias en
Salud con el fin de responder y atender en forma oportuna el incremento del nimero de incidentes durante el
pico méaximo de la pandemia, lo cual se hace mediante tres (3) turnos de trabajo.

Que, de acuerdo a lo anterior, se encuentra plenamente acreditado las circunstancias objetivas necesarias
para dar aplicacidn al Articulo 42° de la Ley 80 de 1993, que establece:

“Existe urgencia manifiesta cuando la continuidad del servicio exige el suministro de bienes, o la
prestacion de servicios, o la efecucién de obras en el inmediato futuro, cuando se presenten
situaciones relacionadas con los Estados de Excepcién, cuando se trate de conjurar situaciones
excepcionales relacionadas con hechos de calamidad o constitutivos de fuerza mayor o desastre que
demanden acluaciones inmediatas y, en general cuando se lrate de situaciones similares que
imposibiliten acudir a los procedimientos de seleccién. (La negrilla es nuesira)
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Parégrafo. — Con el fin de atender las necesidades y los gastos propios de la urgencia manifiesta. se
podran hacer los traslados presupuestales internos que se requieran deniro del presupuesto del
organismo o entidad estalal correspondiente.”

Es preciso entonces adoptar medidas extraordinarias, estrictas y urgentes relacionadas con la contencion del
virus y su mitigacién, asi como disponer de los recursos financieros, humanos y logisticos para enfrentar la
pandemia y dar una respuesta eficiente y oportuna para prevenir, controlar y mitigar el impacto de la pandemia
de Coronavirus en Bogota D.C. mediante la contratacién de alrededor de 170 personas, las cuales deben
cumplir con alguno de los siguientes perfiles: médico, enfermero o titulo formacion de técnica o técnico
profesional en areas de |a salud (Podra acreditarse formacion superior a la exigida).

Con base en los datos anteriores, es necesario adelantar acciones relacionadas con la vigilancia
epidemiolégica, la organizacion de la red de servicios, el desarrollo de medidas preventivas y de control, los
aspectos de comunicacién y la asesoria y educacion a la comunidad.

El Instituto Distrital de Gestion del Riesgo y Cambio Climatico — IDIGER, es un establecimiento publico del
orden nacional, adscrito a la Secretaria Distrital de Ambiente, con personeria jurldica, autonomia administrativa
'y patrimonio propio.

El Articulo 12 del Acuerdo 546 de 2013, cre6 el Fondo Distrital para la Gestion de Riesgos y Cambio Climatico
— FONDIGER, como una cuenta especial del Distrito Capital con independencia patrimonial, administrativa,
financiera, contable y esladistica, administrado por IDIGER, sin personeria juridica para el cumplimiento del
objeto y alcance del SDCR-CC.

Dentro del paquete de medidas sanitarias adoptadas para el Distrito Capital, se cret el Plan de Accién Especifico,
elaborado por el Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico -IDIGER, y aprobado por el
Consejo Distrital de Gestion de Riesgo y Cambio Climatico, con el objeto de enfrentar la calamidad publica
causada por el Coronavirus COVID 19. Este plan prescribe que las actividades alll incluidas para el manejo de
las afectaciones presentadas, seran de obligatorio cumplimiento para todas las entidades publicas que deban
contribuir a su ejecucion.

En el marco de!l Consejo Distrital de Gestién de Riesgo y Cambio Climatico, en sesién del 17 de Marzo de 2020,
se estableci6 que le corresponde al sector salud, “Sector salud: ...conlratacién de insumos propios para la
atencion y operacién de los espacios, muesiras y reaclivos, elementos de proteccion y bioseguridad al igual que
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo para las labores del sector.”

La medida anterior viabiliza el acceso a los recursos que permiten asumir esta contratacién , los cuales son
aportados por el Fondo Distrital para la Gestién de Riesgos y Cambio Climatico — FONDIGER -, cuyo objeto
general es el de " oblener, recaudar, administrar, invertir, gestionar y distribuir los recursos necesarios para la
operacion del Sistema Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climético, bajo esquemas interinstitucionales
de cofinanciacién, concurrencia y subsidiariedad, para el desarrollo de los procesos de gestién de nesgos y
cambio climético”, en virtud de lo establecido por el articulo 12 del Acuerdo 546 de 2013.

Con el objetivo de atender las actividades orientadas a la prevencion, contencidn, atencién y mitigacion de los
efectos de la calamidad publica causada por el brote de Coronavirus — Covid -19, en Bogota D.C., el Convenio
No. 070 de 2020, Clausula quinta -Distribucion y Destinacién de los recursos., numeral 2. Transferencia de
recursos FONDIGER a Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud — Fondo Financiero
Distrital de Desarrollo, literal b. Contratacién de personal para apoyo al CRUE, aporta los recursos del contrato
que se suscribira y  estarad soportado en los presentes estudios previos, los cuales hacen parte de la
distribucion de recursos y se destinaran, segun su distribucién al talento humano, par valor de $2.500.000.000.
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Para la transferencia de estos recursos, se aplicaran las reglas contenidas en el articulo 20 del Acuerdo 546 de
2013, que a la letra dice: * £l Director del IDIGER ordenard la transferencia de los recursos acumulados en el
FONDIGER, que sean requeridos para la ejecucion de la Eslrategia de Respuesta a situaciones de Desastre o
Calamidad declaradas, y para las acciones de recuperaciéon temprana, sin peruicio que los saldos sean
destinados para ejecutar el Plan de Accién Especifico para la Recuperacion. Los recursos que sean transferidos
a las entidades publicas no requerirdn de operacion presupuestal alguna por parte de la entidad receplora, para
su utilizacién. PARAGRAFO 1. En el documento que ordene la transferencia se indicaré de manera expresa la
destinacion de los recursos, los cuales se giraran a cuentas abiertas especialmente para la atencién del desastre
o calamidad publica declarada, y estarén exentas de cualquier gravamen. PARAGRAFO 2. La administracién de
dichos recursos sera responsabilidad del jefe de la respectiva entidad a la cual se le efectué la transferencia y
estan sujetos al control fiscal gjercido por las respectivas contralorfas”.

Por otra parte, el Otrosi Modificatorio No.1 al Convenio Interadministrativo No. 070 de 2020, para la prevencién,
contencion,, mitigacién, de los efectos del Coronavirus COVID-19 en el Distrito Capital, establece:” ...la SDS
liene plena autonomia para adelantar los procesos contractuales para ejecutar los recursos trasladados, lo que
incluye no solo la contratacién sino el seguimiento y pago de los contratos.” (Cursiva fuera de texto).

Segun lo dispuesto en el Articulo 2.8.4.4.5 del Decreto No. 1068 de 2015 y Decreto 492 de 2019 de la Alcaldia
Mayor de Bogota D.C., en su articulo 3 inciso 3°, justifica la contrataciéon de varias personas con el mismo
objeto, dado el incremento de llamadas a la linea 123 para la atencion de la emergencia.

Por lo anterior, es imperiosa la necesidad de contratar ciento cincuenta y tres (153) personas con los siguientes
perfiles: titulo de formacién técnica o técnico profesional en areas de la salud (Podra acreditarse formacion
superior a la exigida), para duplicar de forma inmediata la atencion telefonica que presta el CRUE, de los
cuales ciento treinta y siete (137) corresponden al literal b., Numeral 2, clausula 5 del Convenio 070 de 2019,
considerando el aumento de la demanda que se esta presentando y que se va a presentar en los proximos
dias ante el aumento de los contagios asociados al COVID-19, como una medida urgente para encausar y
focalizar de la manera mas oportuna posible la atencién y deteccion de los ciudadanos que pueden haber
contraido dicho virus, asi como evitar desplazamientos innecesarios de estos a centros de salud y hospitales,
los cuales se encuentran actualmente bajo aislamiento social obligatorio, todo lo cual justifica plenamente esta
contratacién de urgencia.

3.1. PERFIL PERSONA NATURAL:

En razon a lo anterior, la Secretaria Distrital de Salud de Bogota, D.C., - Fondo Financiero Distrital de Salud,
estableci6 que se requiere del personal que se describe a continuacion:

[ TITULO DE FORMACION TECNICA O
-' TITULO TECNICO PROFESIONAL EN AREAS DE LA
- SALUD (Podra acreditarse formacién
FORMACION ACADEMICA | superior a la exigida)
ESPECIALIZACIO No requiere
EXPERIENCIA De cero (0) a dieciocho (18) meses de experiencia relacionada.
PERFIL GRUPO CATEGORIA
Tabla de Honorarios para Ila
contratacion de prestacion de servicios 3 E
profesionales y de apoyo a la gestién,
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contenida en la Resolucidn expedida
por la Secretaria Distrital de Salud para
la vigencia 2020 y sus modificaciones
vigentes que le sean aplicables.

4. REQUISITOS MINIMOS DE IDONEIDAD PERSONA NATURAL

PERSONA NATURAL:
La DEPENDENCIA responsable del presente estudio, verifico la idoneidad del futuro contratista, conforme a
la informacién aportada en cumplimiento del requisito minimo exigido para la contratacion, de acuerdo con lo
| siguiente:

TITULO TITULO DE FORMACION TECNICA O
TECNICO PROFESIONAL EN AREAS
DE LA SALUD (Podrd acreditarse

FORMACION ACADEMICA formacion superior a la exigida)

ESPECIALIZACION N/A

EXPERIENCIA No requiere experiencia

CONSOLIDADO DE EXPERIENCIA MINIMA EXIGIDA Y VERIFICADA

ENTIDAD FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION
NO REQUIERE EXPERIENCIA N/A N/A
TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA | N/IA N/A

5. CODIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS- UNSPSC -
[80111500,80111600,80111700 |

6. FUNDAMENTO LEGAL DE LA CONTRATACION o o
Articulos 2, numeral 3 del 32 y 42 de la Ley 80 de 1993; el litera h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley |
1150 de 2007, y los articulos 2.2.1.2.1.4.2. y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Acuerdo 641 de 2016, Concejo de Bogota - Art. 1 Decreto Distrital 706 de 1891.

Art. 7 Decreto Presidencial 440 de 2020 y Resolucion 844 de 26 de mayo de 2020 del Ministerio de Salud y
Proteccién Social.

Resolucion 399 de 2020 Secretaria Distrital de Salud

7. OBJETO CONTRACTUAL

Prestar servicios de apoyo y gestionar los incidentes relacionados con COVID-19 en ejercicio de la regulacion
de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la Subdireccion Centro Regulador de Urgencias y
Emergencias.

8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

8.1. | ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA L
Asistir y apoyar la gestién de los incidentes relacionados con COVID-19 que ingresen al Centro
Operativo a través de la Linea 123 y las demas lineas destinadas para este fin, en ejercicio de la rectoria

a)
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del Sistema de Emergencias Médicas, aplicando lo definido en el Procedimiento de Regulacion de la
Urgencia Médica establecido para el perfil.

Realizar las acciones de apoyo, que permitan la respuesta ante situaciones de Urgencias, Emergencias
y Desastres, incluyendo la activacion de la cadena de llamadas, alertas hospitalarias, Salud Publica, asi

b) : k. : 4
como el apoyo en la elaboracion de los respectivos informes y documentos técnicos relacionados con
L la situacién de Urgencias, Emergencia y Desastre.
& Atender las circunstancias de modo, tiempo y lugar para la ejecucion del contrato de conformidad con
" | las necesidades del servicio.
d) Participar en las diferentes orientaciones y reuniones, que sean convocadas por la Direccién Urgencias

_y Emergencias en Salud y la Subdireccion centro requlador de Urgencias y Emergencias en Salud.

& Las demas que le sean asignadas y que sean necesarias para atender la emergencia que se presenta
L en Bogota D.C. por el COVID-19.

8.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

a) Cumplir lo previsto en los estudios y documentos previos, asi como en lo pactado en el presente
contrato, el cual prevalece en caso de discrepancia.

b) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

c) Atender el servicio contratado en forma ocportuna.

d) Constituir las garantias pactadas y realizar los pagos correspondientes y demas erogaciones de orden
legal si hay lugar a ellos y cargarlos en la plataforma SECOP I, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato, para su revisién y aprobacion,

e) Entregar certificaciéon de apertura de cuenta expedida por entidad bancaria en la que conste ser titular
de cuenta en la cual se expresen los siguientes datos: Nombre o razon social del titular, Nomero de
Cédula de Ciudadania, Nombre de la Entidad Financiera y Nimero de la Cuenta.

f) Cumplir y mantener al dia la obligacion legal de pago al Sistema de Seguridad Sacial Integral en Salud
y Pensién de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas
concordantes y vigentes; asi como asumir el valor de la cotizacidn al Sistema General de Riesgos
Laborales, de conformidad con lo preceptuado por el articulo 2.2.4.2.2.13 del Decreto 1072 de 2015,
como independiente. PARAGRAFOQ: Cuando haya lugar, el Fondo Financiero Distrital de Salud
asumira el valor de la cotizacién al Sistema General de Riesgos Laborales, cuando la afiliacion de EL

{ CONTRATISTA sea por riesgo IV o V, de conformidad con lo descrito en el articulo 13 del Decreto 723
de 2013, o la norma que la modifique y/o sustituya y presentar al Supervisor los documentos
respectivos que asi lo acrediten, de conformidad con la normatividad vigente que rija la materia.

g) Mantener actualizada la Garantla que cubre los amparos establecidos en el Contrato, durante el plazo
de ejecucion del mismo, incluidas las novedades contractuales.

h) Presentar mensualmente al Supervisor del contrato el informe de avance de ejecucion de las
obligaciones contractuales y periédicamente cuando el Supervisor lo exija, en los cuales se evidencie
las actividades desarrolladas en los diferentes periodos, con los correspondientes soportes en medio
fisico o magnético, de acuerdo con lo establecido en el contrato, la normatividad vigente, en la forma
y atendiendo los formatos que establezca la Entidad. Para el informe final correspondiente al ultimo
periodo de cobro, se debe anexar el documento donde se acredite la entrega de los elementos que le
hayan sido asignados, en los formatos establecidos.

1) Responder, cuando haya lugar a ello, por los elementos que le sean asignados para el desarrollo de
sus actividades y hacer entrega de los mismos al momento de la terminacién del contrato al
Supervisor, en coordinacién con la dependencia encargada en la Entidad, dando cumplimento a lo
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)]
k)
1)

m)

n)

previsto en la Resolucién No. 1096 de septiembre 8 de 2011 (carne, mobiliario, entre otros) y/o las
normas que la adiciones o modifiquen.

Dar cumplimiento de la normatividad y politica ambiental establecida por la Entidad a traves del Plan
Institucional de Gestion Ambiental PIGA.

Parlicipar activamente de las acciones que determine la Entidad para la implementacion y
mantenimiento del Sistema Integrado de Gestion.

Aplicar la Carta de Valores, Decalogo del Buen Servicio y el Decreto 118 del 27 de febrero de 2018,
"Por el cual se adopta el Cédigo de Integridad del Servicio Publico”.

Entregar al Supervisor del contrato, los archivos y documentos elaborados por EL CONTRATISTA y
relacionados en cumplimiento del objeto contractual, durante el desarrollo del mismo y en el momento
de finalizarlo.

En general, las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto y le imparta su
Supervisor, siempre que estén dentro de sus facultades y se enmarquen dentro de! objeto del contrato.

8.3.OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DEL FONDO DISTRITAL DE SALUD - SECRETARIA
DISTRITAL DE SALUD

a) Ejercer el control sobre el cumplimiento de la ejecucion y del objeto del contrato a traves del Supervisor
del mismo;
b) Pagar el valor del contrato en la forma estipulada en la FORMA DE PAGO establecido en el numeral
9 de los Estudios Previos;
¢) Cumplir con las demas sefialadas en la Ley 80 de 1993 y demas normas cancordantes vigentes;,
d) Exigir a través del Supervisor del Contrato los comprobantes de aportes al sistema general de
seguridad social en salud - pensién y riesgos laborales; cuando haya lugar, el Fondo Financiero
Distrital de Salud asumira el valor de la cotizacion al Sistema General de Riesgos Laborales, cuando
la afiliacion de EL CONTRATISTA sea por riesgo IV o V, en los casos previstos en el articulo
2.2.4.2.2.13 del Decreto 1072 de 2015.
9. VALOR
TOTAL NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($9.000.000) )
MENSUAL TRES MILLONES DE PESOS M/CTE. (5 3.000.000) .
10. PLAZO

MESES

3 (TRES) | A parlir de la suscripciébn del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion del Contrato.

11. SUPERVISOR

Subdirector(a) de Gestién de Riesgo en Emergencias y Desastres de la Direccién de Urgencias y Emergencias
en Salud de la Secretaria Distrital de Salud O el que designe el (la) Secretario (a) Distrital de Salud.
Las funciones del Supervisor se regiran por la ley y el manual de contratacion y el procedimiento establecido

por la SDS.
12. FORMA DE PAGO o
PERIODICIDAD MENSUAL o de manera proporcional por los servicios
efectivamente prestados. -
VALOR MENSUAL NETO TRES MILLONES DE PESOS M/ICTE. (3 3.000.000)
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‘La preséﬁtacién de informes y certificaciones de cumplimiento para efectos de pago se regira de conformidad
_con lo establecido en el Manual de Contratacién vigente.

13. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
| COLOMBIA - BOGOTAD.C. i

14. ANALISIS DE RIESGOS

De acuerdo con lo expuesto, en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015, en concordancia
con el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados en la contratacién: todas
aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la posibilidad
| de alterar el equilibrio econémico del proceso es decir, el riesgo es la posibilidad de que un peligro pueda
liegar a materializarse dentro de un periodo determinado, asi como la probabilidad de que un resultado no
esperado ocurra.

| Como resultado del citado analisis, se diligencié la matriz adoptada al interior de la SDS., Anexo No. 1

15. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:
AMPARO % VIGENCIA
AMPARO DE Plazo de ejecucion del contrato y seis (6)

10% del valor del contrato | meses mas, contados a partir de la expedicién
CUMPLIMIENTO de la garantia,

16. CONTRATACION COBIJADA POR ACUERDO COMERCIAL

La presente contratacion no se encuentra cobijada por Acuerdo Comercial alguno suscrito por el Estado
Colombiano toda vez que se enmarca en la modalidad de contratacion directa estipulada en la Ley 1150 de
2007 por lo cual no se requiere la convocatoria publica, en atencion a la aplicacion de la causal de urgencia
manifiesta, segun el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de cantratacion,
|_elaborado por Colombia Compra Eficiente.

17. ANALISIS DEL SECTOR:

| En cumplimiento del art. 2.2.1.1.1.6.1.del Dto. 1082 de 2015 y el articulo 42 de la Ley 80 de 1993

PERSPECTIVA LEGAL | TITULO EXIGIDO: TITULO DE FORMACION TECNICA O
TECNICO PROFESIONAL EN AREAS DE LA
SALUD (Podra acreditarse formacién superior a

la exigida)
REGULACION DE LA La Ley 1164 de 2007 y la Resolucion 3030 de
FORMACION ACADEMICA: 2014,

Conforme a lo descrito en este estudio previo y lo estipulado en el Art. 2.2.1.1.1.6.1.,
del Dto. 1082 de 2015, el objeto de la contratacion pretendida, corresponde a los
servicios de apoyo a la Gestién para satisfacer necesidades que demanda la entidad
para el cumplimiento de sus funciones y fines de acuerdo con la misién institucional,
las cuales pueden ser provistas con personas naturales o juridicas. En
consecuencia, se requiere contratar el apoyo del personal descrito en el numeral 3.1.
Para la correcta ejecucién del objeto.

PERSPECTIVA Teniendo en cuenta la modalidad de seleccidn, el tipo de contrato, el objeto y la
FINANCIERA idoneidad del personal descrito en el numeral 3.1., se tom6 como base la Tabla de
Honorarios de la Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud
vigente, para determinar el valor y forma de pago del contrato, descrito en este
documento.
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PERPECTIVA Conforme a la necesidad y justificacion expuesta la dependencia requiriere de un
TECNICA Técnico o Técnico profesional tal y como se describe en este documento.

La Dependencia ha verificado los requisitos de idoneidad, experiencia y capacidad
de la persona seleccionada.

18. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

De acuerdo con lo establecido en la Clausula Cuarta del Convenio 070 de 2020, el presente proceso esta
respaldado con Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) y Certificado de Registro Presupuestal
(CRP) expedidos por FONDIGER, asi:

RUBRO 3-2-200-000-203-20

DENOMINACION Atencion integral, oportuna, eficiente y eficaz de las situaciones de emergencia,
calamidad o desastre a través de la estrategia distrital de respuesta. Recursos
FONDIGER. S

VIGENCIA 2020

NUMERO CDP 2163 y CRP 6004 R

FECHA 07 DE ABRIL DE 2020 y 14 de abril de 2020 respectivamente

19. CERTIFICACION DEL SUPERVISOR

Certifico que los estudios y documentos previos fueron elaborados conforme a los requisitos minimos exigidos
para la atencion de la emergencia en virtud de la urgencia manifiesta declarada, de conformidad con el procesa
de seleccion y la consecuente celebracién del contrato requerido.

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad de suscribir el contrato, tendiente a cumplir
con los propositos establecidos para la buena marcha y el efectivo cumplimiento de funciones de la Secretaria
Distrital de Salud-Fondo Financiero Distrital de Salud.

FIRMA '

CARGO DEPENDENCIA LIDER DE LA | Director de Urgenciak y Emergencias en Salud -

NECESIDAD

NOMBRE ANDRES JOSE AINAREZ VILLEGAS _
Convenio: 070 de 2020. /
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Anexo No. 1
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