Pagina 1 de 18 ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE
Cédigo: 2BS-FR-0019 CONTRATOS
Fecha: 12-03-2021 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U B
Version: 5 ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL
No.GS- 2024 - 006747 - ESREY - COAGR. 29.25

Santa Rosa de Viterbo, 8 de octubre de 2024

Sefiora teniente coronel

RUBY LEONOR PINZON PINZON

Directora Escuela de Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José Lépez Gémez”
Kilémetro 1 Via Vélez — Barbosa vereda tun tun

Vélez (Santander)

ASUNTO: informe de supervisién del contrato No. 58-1-30042-23 mes de septiembre

TIPO DE INFORME

PERIODICO_X_OFINAL ___

Periodo del informe de supervision

| Desde | 05/09/2024 | Hasta | 04/10/2024 |

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion
y la efectividad del control de la gestion publica”, asi como de la Resolucion No.03049 del 30 de julio
del 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion de la Policia Nacional’, Resolucién No.
00090 del 15/01/2018, “Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion
de la Policia Nacional adoptado mediante Resolucion No. 03049 de 2014”, y la “Guia para el gjercicio
de las funciones de Supervision e Interventoria de los contratos del Estado” expedida por Colombia
Compra Eficiente, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, sin perjuicio de las
funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza del ejercicio de la
supervision, me permito presentar el correspondiente informe del contrato u orden de compra del
asunto a través del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

Mediante Comunicacién Oficial No. GS-2024-004161-ESVEL del 15 de junio de 2023, la sefora
Teniente coronel NELVA GOMEZ SANCHEZ obrando en calidad de Directora de la Escuela de
Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José Lépez Gémez’, nombré como
supervisora del contrato del asunto a la sefiora Mayor DIANA LUCERO DELGADO HERNANDEZ
Comandante de Agrupacion de la Escuela de Policia Rafael Reyes, del contrato No. 58-1-30042-23
cuyo objeto es: “El arrendamiento de un espacio fisico con un érea de 682,83 m, ubicado dentro de
las instalaciones de la Escuela de Policia Rafael Reyes destinado para prestacion del servicio de
restaurante, preparacion y suministro de alimentacion al personal de estudiantes y auxiliares de
policia”.
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1. Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervision: Mensual

No. de informes de supervision presentados y publicados en SECOP II: 14

Comunicacion oficial No. GS-2023-006246-ESREY mes de julio

Comunicacion oficial No. GS-2023-006248-ESREY mes de agosto

Comunicacion oficial No. GS-2023-006249-ESREY mes de septiembre

Comunicacion oficial No. GS-2023-006857-ESREY mes de octubre

Comunicacion oficial No. GS-2023-007525-ESREY mes de noviembre

Comunicacién oficial No. GS-2024-000314-ESREY mes de diciembre

Comunicacion oficial No. GS-2024-001200-ESREY mes de enero

Comunicacién oficial No. GS-2024-001756-ESREY mes de febrero

©Co~NOOAWN=

. Comunicacién oficial No. GS-2024-002211-ESREY mes de marzo

10. Comunicacién oficial No. GS-2024-002957-ESREY mes de abril

11. Comunicacion Oficial No. GS-2024-003815-ESREY mes de mayo

12. Comunicacion Oficial No. GS-2024-004334-ESREY mes de junio

13. Comunicacion Oficial No. GS-2024-005189-ESREY mes de julio

14. Comunicacion Oficial No. GS-2024-005834-ESREY mes de agosto

Informacion del contrato

Contrato No. / Orden de compra No.

Contrato No 58-1-30042-23

Objeto del Contrato / instrumento
de agregacion de la orden de
compra

El arrendamiento de un espacio fisico con un area de
682,83 m, ubicado dentro de las instalaciones de la
Escuela de Policia Rafael Reyes destinado para
prestacién del servicio de restaurante, preparacion y
suministro de alimentacion al personal de estudiantes y
auxiliares de policia.

Contratista

JORGE HUMBERTO MUNOZ CORREA

Representante legal

JORGE HUMBERTO MUNOZ CORREA

Valor inicial del contrato u orden de
compra

Valor total contrato: $163.278.168,00

Valor adiciones del contrato u orden
de compra

Valor total del contrato u orden de
compra

Valor total contrato: $163.278.168,00

Plazo de ejecucion inicial

Fecha de inicio del plazo de
ejecucion del contrato

05/07/2023

Fecha de terminacién del plazo de
ejecucion del contrato u orden de
compra (pactada inicialmente)

04/01/2025
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Fecha de inicio del plazo de Nai alica

ejecucion de la(s) adicion(es) P

Fecha de terminacion del plazo de No aplica

ejecucion de la(s) adicién(es) P

Adiciones No aplica

Modificatorios No aplica

Prorrogas Sl (del 05/07/2024 al 04/01/2025)
Otros No aplica

Este contrato se le realizé una solicitud de prorroga y adicién al contrato el cual estaba hasta la fecha
04/07/2024 por un valor de $ 105.585.984,00, adicion autorizada por la unidad delegadora ampliando
el plazo de ejecucién por 06 meses mas y por un valor de $163.278.168,00 hasta el 04/01/2025.

1. DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA

Se realiz6 acta de inicio No. 00346 SUDIE - COAGR del 05 de julio de 2023, la cual trata de la reunién
de trabajo entre el supervisor y el arrendatario para dar inicio al Contrato No 58-1-30042-23
correspondiente a: “El arrendamiento de un espacio fisico con un area de 682,83 m, ubicado dentro
de las instalaciones de la Escuela de Policia Rafael Reyes destinado para prestacién del servicio de
restaurante, preparacion y suministro de alimentacién al personal de estudiantes y auxiliares de
policia”.

1.1 Acciones adelantadas:

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO: el contratista cumpli¢ a cabalidad las obligaciones contractuales
estipuladas en el Contrato de arrendamiento No 58-1-30042-23.

v Mes de julio 2023

Mediante consignaciones No. 2378188 de fecha 05/07/2023, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2200074 del
03/08/2023 y 2200073 del 03/08/2023, el contratista canceld el valor de $1.807. 438,50 (un millén
ochocientos siete mil cuatrocientos treinta y ocho con cincuenta pesos), correspondiente al consumo
de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en concordancia del acta N°. 399 /SUDIE -
COAGR-2.25 que trata de la concertacion del consumo de servicios publicos “energia y acueducto”
del espacio destinado para el servicio de alimentacién para el personal de estudiantes y auxiliares de
la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de arrendamiento No 58-1-30042-23.

v" Mes de agosto 2023

Mediante consignaciones No. 2200072 de 03/08/2023, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2112999 del
05/09/2023 y 2113289 del 05/09/2023, el contratista cancelé el valor de $4.196.114,18 (CUATRO
MILLONES SIENTO NOVENTA Y SEIS MIL SIENTO CATORCE CON DIECIOCHO PESOS),
correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en concordancia del




Pagina 4 de 18 ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE

Cédigo: 2BS-FR-0019 CONTRATOS

Fecha: 12-03-2021 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U e
Versidn: 5 ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL

acta N°. 441 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertacion del consumo de servicios publicos
“energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentacién para el personal de
estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de arrendamiento
No 58-1-30042-23.

v" Mes de septiembre 2023

Mediante consignaciones No. 2200072 de 03/08/2023, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2112999 del
05/09/2023 y 2113289 del 05/09/2023, el contratista canceld el valor de $ 2.325.517,50 (DOS
MILLONES TRECIENTOS VEINTI CINCO MIL, QUINIENTOS DIECISIETE MIL CON CINCUENTA
CENTAVOS), correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en
concordancia del acta N°. 441 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertacion del consumo de
servicios publicos “energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentacién para
el personal de estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de
arrendamiento No 58-1-30042-23.

v Mes de octubre 2023

Mediante consignaciones No. 2113000 de 05/10/2023, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2389808 del
07/11/2023 y 2389808 del 07/11/2023, el contratista cancel6 el valor de $2.842.89985 (DOS
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE CON
OCHENTA Y CINCO PESOS), correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta
la fecha, en concordancia del acta N°. 543 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertacion del
consumo de servicios publicos “energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de
alimentacion para el personal de estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes,
mediante contrato de arrendamiento No 58-1-30042-23

v Mes de noviembre 2023

Mediante consignaciones No. 1978724 de 03/11/2023, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2021274 del
06/12/2023 y 2021275 del 06/12/2023, el contratista cancel6é el valor de $2.757.002,82 (DOS
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL DOS PESOS CON OCENRAY DOS
CENTAVOS), correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en
concordancia del acta N°. 591 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertacion del consumo de
servicios publicos “energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentacion para
el personal de estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de
arrendamiento No 58-1-30042-23.

v" Mes de diciembre 2023

Mediante consignaciones No. 2389809 de 04/12/2023, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
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($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2021273 del
04/01/2024 y 2021271 del 04/01/2024, el contratista cancelé el valor de $2.703.116,62 (DOS
MILLONES SETECIENTOS tres mil Y SIENTO DIECISEIS MIL CON SESENTA Y DOS CENTAVOS),
correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en concordancia del
acta N° 003 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertacion del consumo de servicios plblicos
“energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentaciéon para el personal de
estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de arrendamiento
No 58-1-30042-23.

v Mes de enero 2024

Mediante consignaciones No. 2021270 del 04/01/2024, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2021254 del
05/02/2024 y 2113290 del 05/02/2024, el contratista cancel6 el valor de $2.739.713,48 (DOS
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS TRECE PESOS CON
CUARENTA 'Y OCHO CENTAVQS), correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz
hasta la fecha, en concordancia del acta N°0032 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertacion
del consumo de servicios publicos “energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de
alimentacion para el personal de estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes,
mediante contrato de arrendamiento No 58-1-30042-23.

v Mes de febrero 2024

Mediante consignaciones No. 2021260 del 05/02/2024, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2757344 del
04/03/2024 y 2757346 del 04/03/2024, el contratista cancelé el valor de $1.460,803,28 (UN MILLON
CUATROCIENTOS SESENTA MIL OCHOCIENTOS TRES MIL Y VEINTIOCHO CENTAVOS),
correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en concordancia del
acta N°0032 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertacién del consumo de servicios publicos
‘energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentacion para el personal de
estudiantes y auxiliares de |la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de arrendamiento
No 58-1-30042-23.

v" Mes de marzo 2024

Mediante consignaciones No. 2757388 del 04/03/2024, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2389815 del
08/04/2024 y 2389816 del 08/04/2024, el contratista canceldé el valor de $2.727.736,90 (DOS
MILLONES SETECIENTOS VEINTISIETE MIL SETECIENTOS TREINTA Y SEIS CON NOVENTA
PESOS), correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en
concordancia del acta N°0149 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertacidén del consumo de
servicios publicos “energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentacion para
el personal de estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de
arrendamiento No 58-1-30042-23.
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v" Mes de abril 2024

Mediante consignaciones No. 2809464 del 04/04//2024, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2389818 del
03/05/2024 y 2389819 del 03/05/2024, el contratista cancel6 el valor de $2.594.790,06 (DOS
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA, CON SEIS
PESOS), correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en
concordancia del acta N°0193 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertacion del consumo de
servicios publicos “energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentacion para
el personal de estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de
arrendamiento No 58-1-30042-23.

v" Mes de mayo 2024

Mediante consignaciones No. 2389817 del 03/05/2024, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 01216768 del
05/06/2024 y 01216767 del 05/06/2024, el contratista canceld el valor de $ (TRES MILLONES
DOSCIENTOS OCHOMIL SETECIENTOS DIECINUEVE CON DIEZ PESOS), correspondiente al consumo
de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en concordancia del Acta No. AE-2024-000685-
ESREY Que trata de la concertacion del consumo de servicios publicos “energia y acueducto” del
espacio destinado para el servicio de alimentacién para el personal de estudiantes y auxiliares de la
Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de arrendamiento No 58-1-30042-23.

v" Mes de junio 2024

Mediante consignaciones No. 2389820 del 04/06/2024, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2389811 del
04/07/2024 y 2389822 del 04/07/2024, el contratista cancelé el valor de $ (DOS MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS CON QUINCE CENTAVOS),
correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en concordancia del
Acta No. AE-2024-000919-ESREY Que trata de la concertacién del consumo de servicios publicos
“energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentacion para el personal de
estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de arrendamiento
No 58-1-30042-23.

v' Mes de julio 2024

Mediante consignaciones No. 2389821 del 04/07/2024, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, asi mismo, mediante consignacién No. 2389813 consigno el valor restante
y los intereses por valor de OCHOCIENTOS SETENTAISIETE MIL SETECIENTOS SETENTA UN
MIL CON NOVENTA CENTAVOS ($877.771,90) M/CTE por concepto de arriendo y mediante
consignaciones No. 1912021 del 05/08/2024 y 2274614 del 05/08/2024, el contratista cancel6 el valor
de $ (DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS CON
QUINCE CENTAVOS), correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha,
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en concordancia del Acta No. AE-2024-001317-ESREY Que trata de la concertacion del consumo de
servicios publicos “energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentacién para
el personal de estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de
arrendamiento No 58-1-30042-23.

v' Mes de agosto 2024

Mediante consignaciones No. 2389814 del 01/08/2024, el contratista cancelo el valor de NUEVE
MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL TRECIENTOS SESENTA CUATRO MIL PESOS
($9.615.364,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 3179477 del

04/09/2024 y 3179475 del 04/09/2024, el contratista cancelo el valor de $ 2.742.149,20 (DOS
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA DOS MIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE CON VEINTE PESOS),

correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en concordancia del
Acta No. AE-2024-001149-ESREY Que trata de la concertaciéon del consumo de servicios publicos
‘energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentacion para el personal de
estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de arrendamiento
No 58-1-30042-23.

Asi mismo, se realiza el seguimiento correspondiente para el cumplimiento del sistema de gestién y
seguridad y salud en el trabajo, al igual que el cumplimiento al plan de saneamiento basico, con la
actividad de fumigacion, en el mes de agosto del 2024, soportado en las comunicaciones oficiales
No. GE.2024-001369-ESREY y GE.2024-001370-ESREY.

Por otra parte, el informe de supervision, fue enviado mediante correo electronico Nro. 178 ESREY-
COMAG al jefe de asuntos juridicos de ESVEL, el sefior capitan EDISON ALBERTO CASTRILLON
MARIN al correo esvel.asdis@policia.gov.co, con el fin de constatar y verificar la informacion a la
supervision contractual, recibiendo respuesta satisfactoria para continuar con el tramite
administrativo.

v Mes de septiembre 2024

Mediante consignaciones No. 2910449 del 02/09/2024, el contratista cancelo el valor de NUEVE
MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL TRECIENTOS SESENTA CUATRO MIL PESOS
($9.615.364,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 3179481 del
03/10/2024 y 3179480 del 03/10/2024, el contratista cancelé el valor de $ 2.616.105,11 (DOS
MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL CIENTO CINCO CON 11 CENTAVOS), correspondiente al
consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en concordancia del Acta No. AE-2024-
001535-ESREY, que trata de la concertacién del consumo de servicios publicos “energia y
acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentacion para el personal de estudiantes y
auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de arrendamiento No 58-1-
30042-23.

Asi mismo, se realiza el seguimiento correspondiente para el cumplimiento del sistema de gestion y
seguridad y salud en el trabajo, al igual que el cumplimiento al plan de saneamiento basico, con la
actividad de fumigacion, en el mes de agosto del 2024, soportado en las comunicaciones oficiales
No. GE-2024-001448-ESREY y GE.2024-001439-ESREY.
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Por otra parte, el informe de supervision, fue enviado mediante correo electrénico Nro. 218 ESREY-
COMAG al jefe de asuntos juridicos de ESVEL, el sefior capitan EDISON ALBERTO CASTRILLON
MARIN al correo esvel.asdis@policia.gov.co, con el fin de constatar y verificar la informacion a la
supervision contractual, recibiendo respuesta satisfactoria para continuar con el tramite

administrativo.

2 VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA LEGALES CUMPLIO OBSERVACIONES
Cumplir con las obligaciones laborales y las establecidas como patrono . :
en el cédigo sustantivo de trabajo (salud, pension, riesgos profesionales) Zﬁﬁ':g% g}gggf 5|:0é 0::;?:‘2%;9‘ o g:
con el personal contratado por su cuenta y riesgo, el cual sera a cargo Sl : ' ag
: el siosd 4 : N salud y pensién, la cual es anexa al informe
exclusivo del arrendatario incluido los salarios, prestaciones, afiliacién al de supervision
sistema de seguridad social, pensién y riesgos laborales. )
Mantener en forma permanente el personal que prestara los servicios
debidamente calificados y cumplir con los requisitos de higiene, aseo, s A la fecha no hay observaciones para
organizacién y la atencién en forma cortes al personal que requiera de plasmar en la supervision
Sus servicios.
A la fecha no hay observaciones para
No podréa contratar a menores de edad. Sl plasmar en la supervision
Atender las solicitudes de mejoramiento que le realice la Direccion de la
Escuela por diferentes razones de acuerdo a su servicio y a
solucionarlas en los términos que para el efecto se sefalen cuando sea sl A la fecha no hay observaciones para
del caso, asi como a facilitar y colaborar para la realizacion de plasmar en la supervision
evaluaciones que se hagan del servicio (encuestas, entrevistas, buzén
de sugerencias etc.).
Abstenerse de vender bebidas embriagantes y sustancias psicoactivas A la fecha no hay observaciones para
zecrzvuizilg‘uler otro tipo de bebida que vea afectada la prestacion del Si plasmar en la supervision
Vigilancia: Correra por cuenta del arrendador del sitio, debiendo el
arrendatario mantener las condiciones minimas de seguridad como los .
es asegurar los lugares que posean puerta con sus respectivas chapas S AI la fechal no hay c_:gservacnones para
de las cuales las llaves las debera manejar el administrador o personal pismaran ‘Sisupantaiun
designado por el arrendatario.
Mantener un stock de materias primas y productos en inventario para s| A la fecha no hay observaciones para
atender la demanda correspondiente. plasmar en la supervisién
Disponer la capacidad necesaria de equipos y menajes para servir l0s S| A la fecha no hay observaciones para
alimentos, sin costo alguno para LA POLICIA NACIONAL. plasmar en la supervisién
Las obligaciones o responsabilidades que adquiera el arrendatario no S| A la fecha no hay observaciones para
deben afectar la imagen institucional de la unidad. plasmar en la supervision
Mantener en perfecto estado de funcionamiento, extintor y medidor de
proyeccién contra incendio en el restaurante y demas sitios en donde X s fedha no hai ob §
haya peligro de incendio, asi como la adecuada proteccion de redes sl : al O nay, 96 Segvaciones para
eléctricas, almacenamiento de material inflamable y el cumplimiento de RRSMRron laerpenision
normas de seguridad a todo el personal a su cargo.
El personal que preste los servicios debera mantener presentacion
personal impecable (La vestimenta debe ser lavable, mantenerla limpia 3| A la fecha no hay obsefvaciones para
preferiblemente de color blanco, que les cubra el cuerpo, llevar plasmar en la supervision
completamente cubierto el cabello y tener calzado apropiado).
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CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS

4,

. y
reguladores suficientes para el desarrollo fisico y nr;sdémim de la Escuela, superando la porcion de un plato cormriente.
OBLIGACIONES DEL ARRENDATARIO DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO:

. Mantener un stock de materias primas y productos en inventario para atender la demanda correspondiente.

Debe suministrar dentro del menU bésico de idas, las tablas de

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLIO OBSERVACIONES
DESTINACION ESPECIFICA DEL INMUEBLE: El i dado en i COMEDOR, seré i Unica y exclusi En mi condicion de supervisor
para el o de ali ion al de i y auxil en periodo instruccidn y formacion de la ESCUELA DE POLICIA RAFAEL si acredito el cumplimiento con las
REYES. especificaciones técnicas minimas
El espacio objeto de arrendamiento se encuentra ubicado en el edificio principal la Escuela de Policia Rafael Reyes, carrera 2 N° 8-98, denominado
Comedor de Estudiantes ef cual cuenta con un drea Tolal de = 682.83 M. 185
FORMA DE PAGO OBLIGACIONES:
1. El contratista debera realizar las consignaciones del pago del canon de arrendamiento en 10s primeros cinco (05) dias calendario de cada mes
—de manera anticipada, a excepcion del mes en que se adjudique debera realizar el pago de los dias correspondientes desde la fecha en que
se dio inicio a la ejecucion hasta el Gltimo dia de ese mes, el valor mensual del canon de arrendamiento correspondiente a la suma de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($8.798.832,00), con IVA INCLUIDO.
2. Ei pago del valor de los servicios piblicos de ENERGIA ELECTRICA, GAS, ASEO Y ALCANTARILLADO seré cancelada dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la notificacion de consumo y valor a pagar realizada por parte el Supervisor de Contrato.
3 Los servicios plblicos domiciliarios a que haya lugar (energia eléctrica, aseo, alcantarillado y gas natural) no estan incluidos dentro del canon
de arrenc por lo cual el se P a dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a |a toma de |a lectura,
el valor de los servicios publicos, asi:
4. SERVICIO DE ENERGIA: el supervisor del contrato junto con el arrendatario, tomarén Ia lectura del consumo emitido por los cuatro (4)
medidores independientes instalados en ese espacio lo cual quedara soportado en un acla mensual firmada por las dos partes antes
mencionadas, deberd ser cancelado por el armendatario de acuerdo al consumo, presentando copia del recibo cancelado al supervisor del
contrato.
5. SERVICIO DE GAS: El arrendatario deberd cancelar mensualmente de acuerdo a los recibos emitidos por la empresa GRUPO VANTI, cuenta
o referencia de pago N° 60313792 y 60100849, debiendo remitir copia de los pagos al supervisor.
8. SERVICIO DE ASEO Y ALCANTARILLADO: La Escuela de Policia Rafael Reyes tiene dentro de las Instalaciones nacimientos de agua
naturales de los cuales se provee agua a todas las instalaclones de la unidad, por lo cual no cuenta con medidores o cobros por concepto de
acueducto, por otra lado la empresa de servicios piblicos de Santa Rosa de Viterbo "‘EMPOVITERBO S.A E.S.P* promedia a la escuela, un
consumo de 8m3 del cual genera un cargo fijo mensual que corresponde a un valor de $1.913.250,00. En mi condicién de supervisor acredito el
7. Por lo anterior y teniendo en cuenta el consumo necesario para la preparacién de alimentos, lavado de menajes, aseo y demds actividades S| i con las
para las que se requiere el uso de agua en el 4rea destinada para arriendo del local donde i el se que el técnicas minimas
arrendatario asuma el 10% por concepto de aseo y el 10% por concepto de aicantariliado del valor la factura que emita de manera mensual la
empresa de servicios pablicos bajo codigo ruta 010-1835-00 y cédigo intemo 1018751, El aendatario debera concertar con el supervisor el
valor a pagar y deber enviar copia de la consignacion realizada al mismo.
*El pago del valor mensual del canon de y servicios se debera efl orden de emitida
por la Tesoreria de la de C i Provincia de Vélez, i iaala i cuenta:
Cuenta Corriente N°:  11054000026-2
Recaudo Cédigo 1
Fondos Especiales de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez
Banco: Banco Popular
Nota: El Supervisor del Contrato, el arrendatario, tomara la lectura de cada contador una vez se dé inicio a la del contrato, con el objeto de conocer a
partir de qué fecha y lectura se le cobrara el valor de cada kilovatio, actividad que se realizara cada mes.
Una vez efectuado las consignaciones se debera hacer entregar copia original del mismo a la Oficina de Tesoreria de la Escuela y copia al supervisor
del contrato con los soportes de page de seguridad integral de sus empleados.
Nota: No obstante, el incumplimiento al pago de las obligaciones acarreara un interés del cero punto cinco por clento (0.5%) del valor dejado de
cumplir o entregar, por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias calendario.
. El horario de sera el por la de acuerdo al nimero de y il y la prog ion de
de los mismos, en todo caso esos serén con , por lo que en principio deberd permanecer abierto para atencién
los 7 dias de la semana, segun la necesidad, minimo dentro de los siguientes horarios de lunes a domingo de 04:00 horas a 23:00 horas. - 3
- El proponente It 4 el control i0 sobre la calidad del servicio que ofrece, la mejora y las acci
para la oportuna y buena i6n, no idn ni largas filas.
0 El proponente io) debe tener la de atender el paso al con la de necesaria para que sea agil y
sea atendido de una manera I’BSE!HOSB,
1 El arrendatario deberd garantizar los estdndares de calidad de los para lo cual 4 come minimo polizas de
i i i civil . pago de salarios de sus empleados y prestaciones sociales, calidad en los En mi condicion de supervisor acredito el
productos, buen manejo y conservacion de los 3 y i para la gj ion del contrato, asi 8l i con las i
como el mantenimiento en impecable estado de aseo, como lo exige las de higiene y ylac de la disposicidn técnicas minimas
final de |os residuos producidos.
MENUS:
1. Elarrendatario deberé presentar en la propuesta un minimo de siete (7) menus diarios que contengan desayuno, almuerzo, cena y refrigerio con
el fin de gue haya rotacién o variedad en el suministro en los siete dias de la semana, estos deberén ser aprobados y verificados por un
NUTRICIONISTA con una ali i y pl con los 6 grupos de alimentos que tienen que estar
P diari el nimero de que se lienen que consumir al dia de cada uno de estos grupos y el gramaje de las raciones.
2. Los mends deben ser cambiados cada dos (2) meses, para lo cual el io debera p a prop ante el supervisor del contrato, & Enmi cqndmdrct:: s;:;)emsur acredilo el
quien los pr 4 para ion y i de la Direccion de la Escuela, emi de viabili iti los soportes técnicas minimas
fisicos de Io actuado al expediente del contrato.
3. Una vez aprobados los mends se debe publicar y actualizar en la cartelera de informacion de las instalaciones del restaurante.

Cumplir con las y las como patrono en el codigo sustantivo de trabajo (salud, pension, riesgos profesionales)
con el parsonal contratado por su cuenta y riesgo, el cual serd a cargo exclusivo del arrendatario incluido los salarios, prestaciones, afiliacion
al sistema de seguridad social, pension y riesgos laborales.

Mantener en forma permanente el personal que prestara los servicios debidamente calificados y cumplir con los requisitos de higiene, aseo,
organizacion y la atencién en forma cortes al personal que requiera de sus servicios.

No podra contratar a menores de edad.

Atender Ias solicitudes de mejoramiento que le realice la Direccidn de la Escuela por diferentes razones de acuerdo a su servicio y a
solucionarias en los términos que para el efeclo se sefialen cuando sea del caso, asi como a facilitar y colaborar para la realizacién de

evaluaciones que se hagan del servicio buzon de sug etc.).

Abstenerse de vender bebidas i y i i ivas y otro tipo de bebida que vea afectada la prestacion del
servicio

Vigilancia  Correrd por cuenta del arrendador del sitio, i el i como ios es

las i de i
asegurar [0S lugares que posean puerta con sus respectivas chapas de las cuales las llaves las deberd manejar el administrador o personal
designado por el arendatario.
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Disponer la capacidad necesaria de equipos y menajes para servir los alimentos, sin costo alguno para LA POLICIA NACIONAL.

L] Las obligaci 0 resp i que adquiera el arr jo no deben afectar la imagen institucional de la unidad.
Mantener en perfecto estado de funcionamiento, extintor y rnedndur de proyecci6n contra dio en el te y demés sitios en donde
haya peligro de incendio, asi como la p alm de material inflamable y el cumplimiento de
normas de seguridad a todo el personal a su cargo.

L4 El personal que preste los servicios debera 6 (La debe ser lavable, manteneria limpia

preferiblemente de color blanco, que les cubra el cuerpu lievar complelamsnte cubierto el cabello y tener calzado aproplado).

EDUCACION Y CAPACITACION DEL PERS

1. Capacitaciones: De acuerdo a lo relacio

DOTACION:
2 Vestuario (uniforme) accesurtos (gorros, guantes, tapabocas Industriales, botas, elementos de bioseguridad, etc.) necesarios para una
pr |, que cumplan las normas de seguridad establecidas por la Ley).
2. Dotar al personal de un sistema de identificacién (carnet), manteniendo al alcance del esta (incluye los
de la de los demds que se requiera de acuerdo a las normas de seguridad Industrial,

corr
salubrldad pablica y Sistema genera! de seguridad y salud en el trabajo.

ONAL EMPLEADO:

nado en el aniculo u ae! decreto 3075 de 1097, debe tener las siguientes capacnaaones 'Tooas las

personas que han de raahzar ividad

de deben tener en materia de

en cuanto a p i i enla

ién de ali deben estar capacitados para llevar las tareas que se les asignen,

con el fin de que sepan adoptar las precauciones necesarias para evﬂar la contaminacion de los alimentos”.

reguladores, que tengan las Gamldades numl:mnalas requanaas y que guarden entre si las proporciones de cada uno de los nutrientes, rica

en fibra, pi , grasas, y y que den el aporte caldrico y nutricional.

Adquirir los en sitios i y todos los viveres, alimentos y productes de primera calidad,
necesarios para el correcto i i del inistro de rest te y cafeteria. Se le prohibe el ingreso de viveres de contrabando o
en mal estado.

Sin los vulnerables o p como la leche, derivados lacteos, cames, aves, huevos y pescado, deberdn ser

prados en i que g la buena calidad de los mismos.

El debe y @ en el portafolio de servicios una linea de comida alos hébitos
de formas de ejercicio fisico, tipos de trabajo, |a relacién con el medio ambiente y las caracteristicas socioeconémicas, propios

de cada lugar.

. Manipulacién de alimentos.
. Buenas practicas manufactureras (BPM.)
. Manejo de residuos.
. Todos estos requisitos establecidos mediante el (Decreto 3075/97).
El arendatario al finalizar el oonlmo debe devolver el inmueble, equipamiento y en optima: de acuerdo al inventario
ar o dafios cuando se demuestre su responsabilidad de los bienes Invenlanados de propiedad de la Policia
Nacional, asi como por los daﬂos o perjuicios que cauce a terceros.
Responder y el respectivo correctivo a todas las sillas, y demés y g bajo | itarl
de la zona del comedor, que presenten dafio.
ITEM | CANT ELEMENTOS N® DE INVENTARIO ESTADO
1 PLANCHAS ASADORAS EN HIERRO 004070000¢ 02956319 ueno
2 PLANCHAS ASADORAS EN HIERRO 0! 0000002956320 ueno
3 MUEBLE CALIENTE AUTOSERVICIO 0 002956308 ueno
4 MUEBLE CALIENTE AUTOSERVICIO 0C )0000002956309 ueno
MUEBLE CALIENTE AUTOSERVICIO 000002956310 ueno
8 1 MUEBLE CALIENTE AUTOSERVICIO 000002858 Bueno
7 1 MUEBLE CALIENTE AUTOSERVICIO 2856312 Bueno
8 1 MUEBLE CALIENTE AUTOSERVICIO 958! Bueno
"] MUEBLE CALIENTE AUTOSERVICIO 3004 2956 Bueno
10 MUEBLE CALIENTE AUTOSERVICIO 004 28 5¢€ ueno
11 UFA PARA CALDERO: 300407000000000000285634 ueno
2 TUFA PARA CALDERO! 0040700000000000028. ueno
3 UFA PARA CALDERO! 300407000000000000295634 ueno En mi mndmn de supervisor acredito el
4 ESTUFA PARA CALDERO:! 8004070000000000002856344 ueno sl . con las
5 ESTUFA PARA CALDERO! 800407000000000000285634: Bueno técnicas minimas
16 ESTUFA PARA CALDERO:! 8004070000000000002956346 Bueno
7 ESTUFA A GAS 8004070000000000002656339 | Bueno
8 1 HORNO A GAS 004070000000000002956321 Bueno
9 1 PELADORA DE PAPA 3004070000000000002956318 Bueno
0 1 VITRINA 004070000000000002956258 ueno
1 1 CAMPANA EXTRACTORA 004070000000000002956338 ueno
22 i MARMITA DE 40 GALONES | 80040700000000000032 ueno
23 1 MARMITA DE 40 GALONES [ 8004070000000000003211514 ueno
24 1 AMASADORA PARA PANADERIA 80040700000000000032 ueno
25 1 ASADOR BARBACOA A GAS 30040700000000000032 ueno
28 4 ASADCR BARBACOA A GAS 00407 000000032 Bueno
27 HORNO A GAS TERMOSTATO DOBLE PUERTA 30040700C Bueno
28 ARMARIO EN ACERO INOXIDABLE DE 100X40X 0040700C )000¢ Bueno
28 ARMARIO EN ACERO INOXIDABLE Di 0X 30040700C )000C 52 Bueno
0 ARMARIO EN ACERO INOXIDABLE D 0X 0040700C 321152 ueno
ARMARIO EN ACERO INOXIDABLE D 0X 3004070000000000C 52, ueno
2 ARMARIO EN ACERO INOXIDABLE DE 100X40X 3004070¢ 00! ueno
MESA TRABAJO ACERO INOXIDABLE 150X88X 07 00001 1 Bueno
34 MESA TRABAJO ACEROC INOXIDABLE 150X89X87 0700000000000023211530 Bueno
i
&
GALIDAD DELOS ALIMENTOS.
Todas las materlas primas y demés insumos para la fabricacion, asi como las actividades de fabricacion, preparacién y procesamiento,
envasado y almacenamiento deben cumplir con los requisitos descritos en el Decreto 3075 de 1997 y demés normas sobre Buenas précticas
de manufactura y salubridad publica,
Utilizar insumos y productos de primera calidad los cuales cumplan entre otros con las exigencias de los reglamentos sanitarios vigentes,
para lo cual el ordenador de gasto o la supervisién del contrato pedran ordenar cada vez que lo estime conveniente la toma de muestras
para anélisis quimicos o bac!erlulégloos en uso o en stock.
Realizar el de y i de los viveres y alimentos de acuerdo a lo establecido por las normas de
estandares de alta calidad.
Ofrecer productos con atta calidad, nutricién completa, rica en fibra y equilibrada que incluya alimentos constructores, energéticos y - En mi cqndmor;;a slgfarvlsor acredito el

tcnicas minimas
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MANEJO MATERIAS PRIMAS:
Recepcion de materias primas deben realizarse en condiciones que eviten su contaminacion, alteracion y dafos fisicos.

2. Las materias primas € insumos deben ser inspeccionados previos al uso, clasificados y sometidos a analisis de elaboracion cuando asi se
requieran, para si cumplen son las i de calidad al efecto.

3 Las materias primas se someteran a |a limpleza con agua potable u otro medio de ser yala previa
a su incorporacion en las etapas sucesivas del proceso.

4, Las materias primas conservadas por que ser | previo al uso, debe descongelarse a una velocidad

contralada para evitar el desarrollo de microorganismos; no podmn ser re congeladas, ademés, se manipularan de manera que se minimice
la contaminacién proveniente de otras fuentes.

al supervisor, conforme a lo sefialado en el articulo 2.2.2.1.15.1 del decreto 1076 del 26 de mayo de 2015 que expide el Presidente de la
repiblica de Colombia “Por medio del cual se expide el Decreto unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible”, y el Decreto

5. Las ias primas e que req ser antes de entrar a las etapas del proceso, deberdn almacenarse en sitios En mi condicién de supervisor acredito el
adecuados que eviten su ion (estibas o sl imi con las i
8 Los depdsitos de materias primas y pmdudos i P i0S I I salvo en aq €asos en que a juicio de la técnicas minimas
autondad sanitaria no se p peligros de inacion para los
7. Las zonas donde se reciban o aimacenen materias primas estaran separadas de las que se a o del producto
final. La autoridad sanitaria competente podré eximir del i de este requisito a los i alos cuales no existe peligro
de cor ién para los
8. Destinar un operario para cumplir labores de gaje de los P y no i i6n de fechas de
vencimiento, centrol de ilaci libres de y
9. Los enlatados deberan tener la licencia y ademas deberén ser revisados minuciosamente para eliminar los que
presenten idos, o con p de gas interior.
10. Los vegetales y demas gmductos daber&n ser revisados en el momento de |a compra, de tal forma que garantice la buena calidad.
ASEO Y LIMPIEZA:
El aseo y limpieza del area arrendada es responsabilidad del arrendatario, cumpliendo con lo siguiente:
T El arrendatario debera barrer y limpiar cuantas veces sea con el fin de en 6ptimas las instalaci 0 con
dispoenibilidad de los elementos de aseo necesarios para el aseo y buena presentacién a la hora de recibir los alimentos tales como: jabdn,
@sponjillas, traperos, escobas, desinfectantes y demas que se req que se por el supervisor de contrato con el
fin de verificar las condiciones de los mismos en cumplimiento a las normas ambientales.
2. Implementar un programa de desinfeccion con en las y exigidas, tanto para las
instalaciones, de con los equipos, ilios y en crudo como frutas y verduras, teniendo en cuenta
que el uso de jabones, detergentes estos deben ser biodegradables.
3. Desinfectar puertas, paredes y ventanas una vez por semana como minimo.
4 Los equipos y elementos de trabajo deben limpios y desir antes de ser utilizado. Deberan estar en buen estado y en
condiciones de ion para evitar
5. El equipo y los utensilios deben tener superﬁmes lisas y bordes redondeados para facilitar su limpieza y desinfeccién. En mi mnmciﬁn de supervisor acredito el
8. Los equipos y utensilios de cocina que entren en contacto con los alimentos beberén lavarse, enjuagarse antes y después de cada uso 8l con las esp
7. Utilizar pinzas, o palas para i 0 servir los técnicas minimas
8. Las mesas de trabajo deben ser de material no poroso (aluminio).
9. Los equipos y elementos utilizados en el desarrolio de las actividades deben estar limpios y desinfectados antes de ser utilizados.
10. Los utensilios deberan ser de material de acero inoxidable, no toxico, ni corrosivo, ni en madera o pidstico; suministrar y mantener las
equipos necesarios como menajes y demas que se requieran para el cumplimento del objeto contractual que se deben manejar mediante
inventario.
1 El arrendatario seré el directo responsable y asumira el manejo, control y di final de los icios y basuras, que genere contral
y disposicidn final de los desperdicios y basuras, que genere durante el tiempo de del p proceso de 6n, para tal
fin debera coordinar para que las basuras y desechos sean Ilevados al centro de acopio en los horarios para recoleccion de estos residuos.
12, Cuando generan de facil en cuartos refrigerados para el manejo previo a su disposicion
final. asi mismo deber4 llevar un el control de la generacion y Ia disposlcién final de los mismos.
13 Instalar un dispositivo portétil para la retencién de grasas, aceites y solidos g por la actividad de lavado de loza con el
objeto de aumentar |a efectividad en el pretratamiento de las aguas residuales que se generen.
PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCI N
El personal que trabaje di de debe adoptar las siguientes practicas higiénicas y medias de
pmtacclén
Mantener una esmerada limpieza e higiene personal y aplicar buenas practicas higiénicas en sus labores de manera que se evite la
contaminacion del alimento y de las superficies de contacto con este.
2. Lavado de manos con agua y jabon antes de comenzar su trabajo cada vez que salga y regrese al area y és de 1
cualquier material u objeto que pudiera representar un riesgo de contaminacion en Is alimentos.
3. Desinfeccién de las manos cuando los riesgos asociados con |a etapa del proceso asi lo justifiquen.
4. el cabello gido y cubierto i malla gorro u otro medio afectivo.
5. Uso en todo momento del tapabocas.
6. Mantener las ufias coras, limpias y sin esmalte.
T Uso de calzado cerrado, de material resistente e impermeable y de tacén bajo.
8 Cumplir con las normas de seguridad e higiene en la industria de la alimentacion, de acuerdo con el Decreto 3075 de 1997, Ley 9 de 1879
y Resolucién 2674 de 2013.
9. Prever y garantizar |a calidad de la alimentacion para evitar brotes de ETAS.
10.  Eltiempo de i i6n de antes de iento térmico, debe ser menor a tres horas. En mi condicién de supervisor acredito el
1. Descongelarse solamente la camndncl que se va a preparar y con la ia, para evitar Ell con las
12. Debera hacerse una revision para di en mal estado (que presente cambios de olor, color, sabor) técnicas minimas
13.  Los alimentos que se sirven crudos o frios deberén prepararse lejos del calor para luego ser en refrigs L en
debidamente tapados hasta el momento de ser servidos (ensaladas, frutas, postres, cames, frias).
14. Las grasas o aceites utilizados no lo deberén ser en forma excesiva y menos cuando se haya usado pare preparar alimentos fuertes como
pescado, deberd toda |a grasa que presente olor o aspecto desagradable.
18. Deberan se, cuya ftura se rota, raida, con orina, heces fecales de roedores y otros animales.
16. Deberan los que pf hongos, natas o cuyos estén rotos, q
entreabiertos o corroidos y Ios enlatados inflados o cuyo contenido este lleno de espuma o mal olor.
17.  Deberan descartarse los huevos cuyas cascaras tengan fisuras, rotos o No se deberd gar de alifios en forma que encubra
caracteristicas de la normalidad o que puedan ocasionar trastornos gastricos.
18. Utllizar alimentos cuyas fechas de vencimiento sean anteriores a la del dia de utilizacién,
19. Contribuir a la minimizacién de los riesgos de de de los que pueden ser ocasionados por la mala
manipulacién o transmitidos a través de los alimentos consumidos en los serviclos de alimentacion.
20.  Cuando por ocurran hechos de © hechos de los el io serd
el (nico y directo responsable
21, Ejercer un control para dar cumplimiento a lo consagrado en el decreto 3075 de 1997 y demés normas que lo modifique o adicionen.
MANTENIMIENTO INSTALACIONES Y EQUIPOS:
1. Realizar el mantenimiento y/o calibracién de los equipos i y homos a gns y eléctricos
como aguelios que requieren este servicio, para el caso de la calibracion dunds aplique), certificado por aI Org: i itaci
Colombiana ~ ONAC, minimo una vez durante la ejecucion del contrato, o cuando se requiera por fallas técnicas, reoisuanun el servicio
prestado (r ibracion y/o veri como: y tipo de refri aceites lubri , entre
otros, con su respectiva certificacion de mantenimiento y/o calibracion al supervisor del contrato.
2. Realizar mantenimiento del ducto de escape de los g&ses y vapores de la campana de extraccion (a todas las campanas para remover la
grasa, en filtro, de grasa o i para remover los vapores de grasa y crear, a la vez, una barrera
contra el fuego), con una periodicidad minimo de tres (3) meses a partir del inicio de la 0 por 6n de la
misma que exija realizar el mantenimiento en menor tiempo a lo que debe i por la empi a cargo,
conforme a la Guia Técnica GTS-USNA Sectorial 009 del 2007 - ICONTEC. En mi condici6n de suparvisor acredilo el
3 Realizara reparaciones locativas a que haya lugar, ir 0 adquirir el equi y cuando las cil ias lo sl ok h con las s
ameriten, para lo cual debera contar con la autorizacion por escrito de la Direccion de la Escuela con concepto del supervisor del contrato, asi cnicas minimas
mismo se compromete a no realizar obras ni modificaci sin ibn expresa.
Notas:
. Para dichos debera solicitar aprobacién al Supervisor del contrato.
. Se deben realizar mantenimiento preventivo con el fin de que se conserven los alimentos.
. Los residuos retirados deberdn ser entreg a un gestor por la i para el manejo de éstos, quien certificara el
tratamiento apli la cantidad de y la fecha iente a la certificacion, la cual debera ser entregada
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284 del 2018 "Por el cual se adiciona el Decreto 1076 de 2015, Unico rio del Sector Ambi y D en lo
relacionado con la Gestion Integral de los Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos — RAEE y se dictan otras disposiciones”.

CONTROL DE PLAGAS, ROEDORES Y RASTREROS:

1. Efectuar programas de fumigacion cada 2 (dos) meses, dado pi alas en la Ley 08 de 1878, Decreto 1842 de
1981 "Por el cual se reglamentan parciaimente los titulos IIl, V, VI, Vil y Xl de la Ley 09 de 1878, sobre uso y manejo de plaguicidas” y demas
normatividad que dicten, actualice, modifique o sustituyan los Ministerios de Salud y de Agricultura o sus institutos adscritos.

2. Los productos y deben estar e por el de Salud y de Salud de Santander,

En mi condicién de supervisor acredito el

. Cédula de ciudadania.

segln Decreto 1843 de 1991. si con las esp
3. La empresa o firma prestadoras del servicio de fumigacién debe contar con el concepto sanitario por parte de la secretaria de salud. técnicas minimas
4, Una vez desarroliada esta actividad de fumigacion deben presentar el certificado.
Nota: Presentar a la supervision del contrato informe fisico con el respectivo registro fotogréfico, formularios, certificado y antecedentes de la actividad
realizada.
CAPACITACION MANIPULACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS SANITARIAS:
. Contar con un plan de y per para el p de en temas de educacién sanitaria y
de desde el de su y luegu ser reforzado mediante charlas, cursos u otros medios efectivos de
aclualizacion, Esta capacitacion estard bajo la responsabilidad de la empresa y podré ser efectuada por ésta, por personas naturales o juridicas
contratadas y por las autoridades sanitarias. Cuando el plan de capacitacién lo realice a través de personas naturales o juridicas diferentes a En mi mndmvon dé supervisor acredito el
la empresa, eslns deberan contar con la aprobacién de la autoridad sanitaria competente. Para tal efecto se tendran en cuenta el contenido de 8l con las 188
la m i y ayudas i asi como la i del personal docente. técnicas minimas
. Para reforzar el p de se han de colocar en sitios estratégicos avisos alusivos a la obligatoriedad y necesidad
de su observancla durante la msnlpulaqdn de alimentos.
. Dar i alas r como minimo para dar inicio a la ej 1 del contrato, i en el item 19 requisitos
del personal.
El arrendatario debe dar imiento a la R 2674 de 2013 "Por la cual se reglamenta el nrtlculo 126 del Decreto Ley 019 de 2012 y se
dictan otras disposiciones”, Articulo 1: La presente resolucién tiene por ob;ato los r itarios que deben cumplir las personas En mi coﬂdlclén de supervisor acredl‘lo el
naturales y/o Jundlcas que ejercen actividades de icacid i6n, envase, y sl con las
y primas de ali ylos itos para Ia natrﬁcaabn pemmiso o registro sanitario de los alimentos, segin técnicas minimas
el riesgo en salud ggblica con el fin de proteger la vida y la salud de las personas.
Para garantizar la comunicacidn pi y ita durante la ej i6n del objeto del futuro contrato y hasta la culminacion del mismo, deberd
contar con la sigulente infraestructura de comunicacién:
. Numero activo teléfono fijo de oficina y fax. En mi wnmmdn e supervisor acredito el
. Direccion fidedigna para envio de comrespondencia. 8l i con las
. Numeros de telefonia fija 0 movil en el sitic arrendado. téenicas minimas.
. Direccién de correo electrdnico activo
. Cuenta activa.
CAPACIDAD OPERATIVA:
El proponente deber4 certificar que cuenta con el recurso econémico, 1écnico y humano para prestar el servicio de alimentacion en el espacio que se sl E" mi condicki ? s[::m rvitr aceediio ol
entrega en arriendo dando cum a st tres (3) diarias y un para el de y de 1ecnlcas minimes s
policia, las cuales se oferlaran por el monto de la partida diaria de alimentacién de acuerdo a la Resolucion No. 0898 del 24 de marzo de 2023, y las
que la modifiquen, valor que corresponde a la suma de $16.6¢1 diarios, para auxiliares de policia y estudiantes en proceso de formacion.
EXPERIENCIA PROPONENTE EN OFRECER EL SERVICIO (ARRENDATARIO):
Con el fin de garantizar la calidad del servicio de para la p y de al de
de policia y evitar el i enla del futuro cont se requiere acreditar experiencia minima de tres (3) aflos en la preﬂaulbn del
servicio de ylo inistro de idas pi auna idad de oferta entre 200 ¥ 1000 personas al dia, tal acreditacion seré avalada
con la pi ion de los que la izacion de ¢ durante los Gtimos diez (10) afios con
iblicas, pri ylo parti . para lo cual el oferente deberd presentar maximo Iras (3) i que iten los que
se relacionan a continuacion, la falta de uno de ellos haré que no se tenga en cuenta la certificacion:
. Nombre de la entidad estatal, privada y/o particular que certifica En mi condicién de supervisor acredito el
. Objeto del contrato st ool las
. Lugar de prestacion del servicio de ylo istro de comidas p técnicas minimas
. Fecha de iniciacion del contrato
. Fecha de terminacion del contrato
. Valor del contrato
. Descripcion de la cantidad de personas a las que se prest6 el servicio
. Firma de |a persona competente dentro de la empresa o persona contratante que certifica
. Calificacion del Servicio: Excelente, muy bueno, buene o satisfactorio.
. Direccién y teléfono de la empresa o persona que certifica.
REQUISITOS DEL PERSONAL:
. El prop debe @n su prop certificacién por escrito que manifieste que cuenta con el personal que a continuacién
ser i con los siguit asi:
NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO: Educacion recibida en enti ducati i i ante el ministerio de
educacion.
DESCRIPCION NIVEL ACADEMICO
(1) INGENIERO DE ALIMENTOS Nivel profesional
(1) NUTRICICONISTA Nivel profesional
(1) CHEF Nivel técnico o profesional
(1) ALMACENISTA O BODEGUERO DE ALIMENTOS Bachiller
DE (6) a (8) AYUDANTES DE COCINA No requieren nivel académico es|
DE (6) a (10) SERVICIO GENERALES No requieren nivel académico especifico
EXPERIENCIA: EI personal minimo con el que debe contar el arrendatario que pretenda prestar el servicio de alimentacién a los estudiantes y
auxiliares de policia debera contar con la siguiente experiencia:
DESCRIPCION EXPERIENCIA
(1) INGENIERO DE ALIMENTOS Dos afios de experiencia profesional.
(1) NUTRICIONISTA Dos afios de experiencia profesional. En mi condicién de supervisor acredito el
(1) CHEF Dos afios de experiencia profesional. sl cof las i
(1) ALMAGENISTA O BODEGUERO DE ALIMENTOS. Dos afios de experiencia como bodeguero. téonicas mininas
DE (6) a (8) AYUDANTES DE COCINA Un afio de experiencia como Mm de cocina.
DE (B) a (10) SERVICIO GENERALES No requieren certi
FORMACION: Con el fin de g izar la i idad del que 1as activi de i i6n de ali deberan contar con
cursos y/o capacitaciones como minimo en:
CARGO FORMACION Y/O CAPACITACION
(1) INGENIERO DE ALIMENTOS
(1) NUTRICIONISTA Contar con cursos y/o capacitaciones en:
(1) CHEF
[ (1) ALMACENISTA O BODEGUERO DE ALIMENTOS v Manpuiacion de aimentos
DE (6) a (8) AYUDANTES DE COCINA * Servicio al Cliente
DE (6) a (10) SERVICIO GENERALES
El arrendatario dentro de los cinco (§) dias habiles siguientes a [a firma del debera enla ion de del pi
en el SECOP |l, todas las hojas de vida del p antes con los sk i
. Datos personales completos.
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. de la P General de la Nacion
. Antecedentes de la Contraloria General de la Naci6n
. Antecedentes judiciales de la Policia Nacional.
. Gi del Regi de Correctivas de la Policia Nacional.
. Certific de Nivel Acadé D yF ién ylo C
. Concepto de Aptitud Médica donde se certifique el estado de salud de todo el personal que hard parte en la ejecucion del servicio a
prestar, exdmenes de laboratorio: Frotis Faringeo con Cultivo, KOH de ufias, coprolégico y examen fisico; teniende en cuenta en lo
establecido en el Decreto 3075 de 1697 en el capitulo Ill articulo 13 *...E| de ali debe haber pasado por
un reconocimiento médico antes de desempeiar esta funcion. Asi mismo, deber efectuarse un reconocimiento médico cada vez que
se considere necesario por razones clinicas y epidemiolégica’. (requisitos que deberén ser expedido por una entidad acreditada por
la Secretaria de Salud o quien haga sus veces).
. Certificados de afiliacion a los sistemas de seguridad social a salud (EPS), Riesgos Laborales (ARL) Y Pensién (AFP).
. Commlc} de trabajo suscrito con todos y cada uno de sus trabajadores, este debe cumplir con las condiciones del cédigo sustantivo
de trabajo.
La supervisién del contrato veri la i en el SECOP Il y emitiré P y api i
oficial ante el Grupo de Contratos para ser al i yp 2 la firma del acta de inicio a la ejecucién del contrato.
Nota 2: Asi mismo en el de realizar cambio en el p antes y p para la ej ién del contrato, el
arrendatario debera realizar la solicitud ante el Supervisor del Contrato anexando los requisitos que en cada caso se indican, para ser aprobados con
minimo cinco (5) dias de anterioridad, quien emitir el de yla i6n ante el Grupo de Contratos para ser anexado al

expediente del contrato.

2.

Como aporte al SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE LA POLICIA NACIONAL, y a la de las compi
sostenibles y conforme con el numeral Il. LINEAMIENTOS AMBIENTALES PARA EL ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES establecidos en
el Instructivo 024 de 20 el futuro arrendatario debera:

T

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

verdes o publicas

Dar cL itoalo idoenlar 2674 de 2013 "Por la cual se reglamenta el articulo 126 del Decreto ley 019 de 2012 y se
dictan otras disposiciones®, Capitulo VI SANEAMIENTO en su articulo 26 Plan de Saneamiento: Toda persona natural o jurfdica propietaria
del establecimiento que fabrique, procese, envase, embale, y fi y sus primas debe ¥y
desarrollar un Plan de con oby claramente dk ¥ con Jos pr i G para los riesgos de
contaminacion de los alimentos. Este plan debe estar escrito y a ion de la itari , éste debe incluir como
minimo los procedimientos, cronogramas, registros, listas de ch y resp de los sigui progr N

- Limpieza y desinfeccion

- Desechos sélidos

& Control de plagas

= Abastecimiento o suministro de agua potable.

Realizar y presentar al supervisor del contrato el Plan de Saneamiento Bésico, (30 dias después de la firma del contrato), dando cumplimiento a la
normatividad antes mencionada,

Presentar al supervisor del contrato un plan de gestién integral de residuos el cual incluya la identificacion de los residuos peligrosos y no
peligrosos generados en cada una de las acti y servicios p (30 dias de la firma del contrato), el plan de gestion
integral de residuos deberéa dar cumplimiento a las diferentes regulaciones ambientales como es el caso del Decreto 1076 del 2015 por media
del cual se expide el Decreto dnico io del sector Ambiente y desarrolio y el Decreto 1077 de 2015 “Por medio del cual
se expide el Decreto Unico i0 del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio.

No puede realizar i de jas pelig . “se prohibe el vertimiento, la dispasicion, o permitir que se disponga directa o
indirectamente a la red de alcanitarillado publico y/o en cuerpos de agua de uso plblico o privado cualquier residuc o sustancia sdiida, liquida
0 gaseosa que sea it rcomo peligrosa”, seguin lo ido en el Decreto 1076 de 2015, ida por el dela abli
de Colombia, o la norma que modifique o sustituya.

Realizar con personal técnico idéneo y con experiencia realizar la limpieza y mantenimiento de la trampa (portétil, externa y/o fija) cada &
dias (a partir del inicio del contrato y |a prestacién del servicio), dejando como soporte un informe el cual debe incluir registro fotografico
y descripcion de las activi . Los resic retirados deberdn ser entregados a un gestor autorizado por la autoridad
ambiental para el manejo de estos. Se deberd entregar el informe de la limpieza y mantenimiento de la trampa de grasas y los certificados
de disposicién final al supervisor del contrato cada vez, que se realice dicha actividad. Los residuos retirados deberan ser entregados a un
gestor autorizado por la autoridad ambiental para e/ manejo de estos, dejando soporte se su entrega y disposicion final.

Dar disposicion final de aceites de cocina usados en cumplimiento a la Resolucién 0316 del 2018 emitida por el Ministerio de Amblente
emitida por el de y D “Por el cual se las con la de
aceites de cocina usados y se dictan otras disposiciones”.

El arrendatario debe disp de puntos ] y bolsas aprop identificados, segun el codigo de colores
establecidos con el fin de realizar la sep de jos apr ¥ pelig en cuenta los lineamientos establecidos
en la Politica Ambiental de la Policia Nacional, Decreto 1078 del 2015 por medio del cual se expide el Decreto tnico reglamentario del sector
Ambiente y desarrollo sostenible y el Decreto 1077 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico dei Sector R
Ciudad y Teritorio™ y en atencién a la Resolucion 2184 de 2018 “Por Ja cual se modifica la Resolucién 668 de 2016 sobre el uso racional de
bolsas plasticas y se adoptan otras disposiciones”, asi:

RESIDUOS ORGANICOS PLATICO, VIDRIO, CARTON, RESIDUOS APROVECHABLES
APROVECHABLES PAPEL, METALES, MULTICAP, (ORDINARIOS)
BOLSA'Y RECIPIENTE DE COLOR BOLSA Y RECIPIENTE DE BOLSA Y RECIPIENTE COLOR

RDE COLOR BLANCO NEGRO.

El lugar donde se almacenen los residuos estara debidamente sefializado, en perfecto estado de limpieza y orden, deberé estar apartado de la zona
de

7.

Quimicos en los lugares de trabajo y se dictan otras disposiciones en materia de seguridad quimica”.

niento de los . En general su ubicacién debe ser de tal forma que se evite la contaminacion cruzada.
Atendiendo lo dispuesto en la Resolucitn 2184 del 2018, expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible *Por el cual se modifica
la resolucidn 668 de 2016, sobre uso racional de bolsas pléasticas y se adoptan otras disposiciones”, el arrendatario debera:
Eliminar el uso de las bolsas plasticas, como accién contundente para el manejo de residuos y cuidado de los recursos naturales.

Prohibir el uso de pitilios plasticos como medida de conciencia sobre el dafio a los yel i de las
ciudades que en rellenos sin ningdn apr i
Eliminar el uso de mezcladores plésticos.
Prohibir el uso de , por y i ipi de poliesti ido (ICOPOR), para realizar la sustitucidn de estos
op por 1 que no i el
De i con lo di enla i6n 2840 de 2007 que expide el Gerente General del Instituto Colombiano Agropecuario —
ICA "Por la cual se las anitarias y de en la primaria de ganado porcino destinado al
para humano®, el io debera realizar el manejo adecuado de los residuos orgénicos (lavazas), generados
durante la ejs del contrato, acorde con lo por el Instituto Colombiano Agropecuario — ICA, para lo cual debera llevar un
control de generacién y disposicién de los mismo, y presentar informe al supervisor del contrato de manera mensual en el que
que cudl es el o g que no se utilice para la alimentacién de ganado porcino.
Aplicar las buenas p de ios progi y asi como las demés exigencias que se

establezcan en el Sistema de Gestion Ambientral, que contribuyan al cumplimiento de la Politica Ambiental y Objetivos Ambientales
Institucionales, en todas las actividades que realice durante la prestacion del servicio dentro de la Unidad

Garantizar que todo el material que se estregara a la Policia Nacional sea de forma digital o en medio reutilizable, los escritos deberén estar
ajustados de acuerdo a la Directiva 04 de 2012 “Politica Cero papel”.

Garantizar que todas las sustancias quimicas que se utilicen para la prestacion de servicio dentro de la Unidad posean etiquetas y cuenten
con las fichas de datos de seguridad (FDS), teniendo en cuenta el Sistema Giobalmente Armonizado (SGA) de la Organizacion de las
Naciones Unidas sexta edicién (2015) y deberéa dar cumplimiento a la resolucién No. 0773 de 2021 *Por las cual se definen las acciones que
deben desarrollar los empleadores para la aplicacién del Sistema Ar (8GA)de C y deF

Ell

En mi condicidn de supervisor acredito el
i con las i
técnicas minimas
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contrato 30 dias después del inici

Sector

« La informacion de las fichas de datos de seguridad de los productos quimicos que seran utilizados se debera entregar del
o de la ejecucion del contrato, en idioma espafiol, en aras de atender efectivamente cualquier

de al Decreto 1076 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto unico Reglamentario del

i y'Desaf"m!ﬁo

12. Garantizar que los equipos electrdnicos cumplan con las normas
tengan un bajo consumo de energia y que cuenten con op
equipos), conforme la NTC 5310 Eficiencia
Técnico de Etiquetado - RETIQ-,

écnicas de eficiencia energética (de cémputo y periférico), es decir, que
de fichas I

de los

en quipos de 0!

yap { g
rangos de eficiencia y etiquetado y el Reglamento

GESTION AMBIENTAL

13 Gumplir con fo previsto en la Resolucidn 41012 de 2015 expedida por el Ministerio de Minas y Energfa “Por la cual se expide el Reglamento
técnico de Etig - RETIQ dido por de Minas y Energia, con fines de Uso Racional de Energia aplicable a algunos
equipos de uso final de energia eléctrica y gas tible, para su yusoenC ", 0 aquella norma que la modifique,

dick ya, en lo con los que tengan el de eficiencia ética y que sean tipo B como
minimo, entre el 55% y el 75%.
14 El contratista debera diligenciar el documento adjunto al presente estudio previo, con referencia ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE

presentando junto con la propuesta, la respect

a treinta (30) dias, anexando copia de la Licencia en
y Salud en el Trabajo.

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El oferente debe pi
13/02/2019, asi:

la d que a se rela

. Politicas SG-SST

. Reglamento Higiene y Seguridad Industrial
. Matriz de Identificacion de Peligros y Evaluacion y valoracién de Riesgos (Medio magnético)
. Acta de asignacién de vigia SST o conformacién de COPASST segin corresponda

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el decreto 1072 de 2015 el con el contratista debe cumplir con los sigulentes requerimientos:

1 En concordancia al Decreto 1072 del 26/05/2015 y Decreto 052 de 12-01-2017 y demas normas que lo modifiquen; el oferente se compromete

a dar estricto cumplimiento al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de acuerdo a la aciividad que desempefie,
iva certificacion del proceso de implementacion del SGSST llevado a cabo en la empresa,
expedido por parte de la ARL y/o por parte del Responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo debidamente firmado con expedicion no mayor
Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y el certificado del curso de 50 horas en Seguridad

, de acuerdo a las fases establecidas en la Resolucion 0312 del

iTEM

CRITERIOS. EMPRESAS DE ONCE A
CINCUENTA TRABAJADORES CLASIFICADAS EN
RIESGO 1, 1O I

MODO DE VERIFICACION

Asignacion  de  una
persona que disefie el
Sistema de Gestion de
SST

Asignar una persona que cumpla con el siguiente perfil:
El disefio del Sistema de Gestibn de SST puede
ser por un en y Salud en
el Trabasjo o en alguna de sus dreas,
con licencia vigente en SST, que acredite minimo dos
(2) afios de experiencia certificada por las empresas
oentidades en las que labor6 en el desarrollo
de actividades de seguridad y salud en el trabajo y
que certifique la del curso de ftacié
virtual de cincuenta (50) horas.

Esta actividad también podré ser desarrollada por
p en SST y pi con p do en
SST, que cuenten con licencia vigente en SSTy el
referido curso de capacitacién virual de cincuenta (50)
heras.

Solicitar documento soporte de la asignacion y constatar la
hoja de vida con soportes, de la persona asignada.

ion de Asignar bmi para i
para el Sistema de | de promocién de la selud y prevencién de riesgos | Solicitar soporte de asi ion de
Gestion de SST laborales.

Afiliacién al Sistema de
Seguridad Social Integral

Afiliacion a los Sistemas de Seguridad Social en Salud,
Pensién y Riesgos Laborales de acuerdo con la
normatividad vigente. Pago de pensién de trabajadores

de alto risggo.

Conformacién y

Solicitar documento soporte de afiliacion y del pago
correspondiente.

Comité de Convivencia
Laboral.

responsabilidades del Comité de Convivencia Laboral

; ) Conformar, capacitar y verificar el cumplimiento de las | Solicitar actas de ion, actas de [ ]
funcionamiento del M %
COPASST responsabilidades del COPASST. informes
Conformacion y
funcionamiento del | Conformar, capacitar y verificar el cumplimiento de las | Solicitar actas de reuniones e informes del Comité de

Convivencia Laboral

Elaborar y ejecutar el programa de capacitacion en
promocién y prevencidn, que incluye lo referente a los

Solicitar el programa de capacitacion y los soportes de la

;?;;T;dn de peligros/riesgos prioritarios y las de pi 6 6n del mismo / planillas donde se evidencie la firma
y control, extensivo a todos los niveles de la | de los trabajadores participantes
organizacion.

Politica de Seguridad y

Plan Anual de Trabajo

Salud en el Trabajo

Elaborar politica de SST escrita, firmada, fechada y
comurticada al COPASST y a todos los trabajadares.

Solicitar la politica escrita y soportes de su divuigacion

Elaborar el Plan Anual de Trabajo firmado por el
empleador o contratante, en el que se identifiquen como
minimo: objetivos, metas, i y

cronograma anual.

Solicitar documento que contenga plan anual de trabajo

Mantener el archivo de los siguientes documentos, por
el término establecido en la normatividad vigente:

Politica en Seguridad y Salud en el Trabajo.
|dentificacién de peligros en todos los cargos/oficios y
areas.

Ci médicos

Plan de emergencias

Evidencias de actividades del COPASST.

Afiliacion a Seguridad Social
il il ’

. ARL 0
en materia de RiEEDS Laborales

Archive y  retencién
documental del Sistema
de Gestion de SST

Descripcion s0cio
demogréfica y
Diagnéstico de

condiciones de salud

Revisar el archivo con los documentos soporte de acuerdo
con la normatividad vigente.

las icas de la i jadora
(edad, sexo, cargos, antigliedad, nivel escolarided, etc.)
y el diagnéstico de condiciones de salud que incluya la

ion de sus de salud, recopilar,
analizar e interpretar los datos del estado de salud de los

Solicitar que el perfil
y €l diagnéstico de condiciones de salud

del trabajo y de
prevencién y promocién
de la salud

las prioridades identificadas en el 6 de

trabajadores
cividades de De: llar las act idades de del trabajo, | Solicitar las evidencias que constaten la definicidn y
pi on y de la salud de conformidad con 1 i6n de las ividades de icina del trabajo,

condiciones de salud y con los peligros/riesgos

prioritarios

p ion y p de conformidad con las prioridades
que se identificaron con base en los resultados del

diagndstico de las condiciones de salud

sl

En mi condicién de supervisor acredito el
limi con las especi i
técnicas minimas
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Evaluaciones  médicas

Realizar las de
acuerdo con la normatividad y los peligros/riesgos a los

médicas laborales

Conceptos emitidos por el médico evaluador en el cual
informe recomendaciones y restricciones laborales

Octpacionales cuales se encuentre expuesto el 1rnblg‘ador
Cumplir las que
realizan las Entidades Pmmotoras de Salud y/o
as de Riesgos L itidas por los
Restricciones médicos lratantes, de acuerdo con la nommatividad
recomendaciones vigente. Entregar a quienes califican en primera

Solicitar las recomendaciones emitidas por la EPS, o ARL y
el soporte de la actuacion de la empresa frente a las mismas.

Solicitar soporte de recibido por parte de quienes califican en
primera oportunidad y/o alas Juntas de Calificacion de

oportunidad y/o a las Juntas de Calificacién de
los

, de los que P remitir al

que son ilidad del

canforme a las normas, para la calificacion de origen y
pérdida de la capacidad laboral.

Reporte de accidentes de
trabajo y enfermedades
laborales

diagnosticadas como laborales.

para efectos del proceso de calificacion de origen
y pérdida de capacidad laboral

Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales
(ARL) y a la Entidad Promotora de Salud (EPS) todos los

Indagar con los ji sise han
de trabajo o (en caso afi

accidentes y las enfermedades laborales | tomar los datos de nombre y nimero de cédula y solicitar al
diagnosticadas. reporte).
Reportar a la Direccion Territorial del I del . realizar un del reporte de registro de

Trabajo que corresponda los accidentes graves y

mortales, asi como como (sic) las

accuseme de 1raba;o (FURAD y el registro de enfermedades
(FUREL) si el reporte a las
da Riesgos Laborales, Empresas

Estos reportes se realizan dentro de los dos (2) dias
hébiles siguientes al evento o recibo del diagnéstico de
la enfermedad.

de Salud y Di i6n Territorial se hizo dentro de
sos dos (2) dias habiles siguientes al evento o recibo del
ico de la enfermedad.

Investigacion de
incidentes, accidentes de

laborales

Investigar los incidentes y todos los accidentes de

Identificacién de peligros

% trabajo y las cuando sean Verificar por medio de un muestreo si se investigan los
"c:::é% Y anfermedg:: como laborales, con la participacion del COPASST incidentes, accidentes de trabajo y las enfermedades
lap i de que se nuevos con la participacion del COPASST.
diagnosticadas como casns.
Solicitar donde se e la identificacion de

Id-mtﬂcar peligros, uvaluar y valorar los riesgos y

ligros y valoracién de rie:

de tesqos {2 salud de los trabajadares. efectos adversos en |~ lciar _evidencias de las medidas de  conirol
implementadas.

Mantenimiento periédico Realizar fos e

deums imnzée::?r:ﬂ;;nes, equipo, méaquinas y nerrarniemas de acuerdo con los Sollcitar d°°““"°3]lo con 20: repories del mantenimiento de

P B ¥ | manuales y/o las fichas técnicas de los mismos. L equipos, ¥ her

Entrega de los elementos
de proteccion personal —

Realizar la entrega de los elementos de proteccién
personal, acorde con el oficio u owpadén que
los

Solicitar la evidencia de la entrega de elementos de
y de la ej ion de las corr

EPP y capaci en sobre el uso | "
| uso adecuado | adecuado de los mismos. capacitaciones.
Plan de prevencion,
Elaborar el plan de pi ion, prep: yr ta | Solicitar el plan de 6n, prep: yr ante
:::gamdén y irﬂe‘spuesla ante emergencias. g y s Tci de su di

Brigada de prevencion,

Solk;llar eI dncumenle de conlnrrnaclén de la brigada de

Conformar, capacitar y dotar la brigada de p 5

prep y !
ante emergencias

p y ante er

y ¥
verlﬂcsr Ios soporles de la capacllaclﬁn y entrega de la
dotacién

Revision por la ala
direccion.

Revisar como minimo una (1) vez al afio, por parte de la
alta direccion los resultados del Sistema de Gestion de
SST.

Solicitar a la empresa los soportes que den cuenta de la
revision por la alta direccion de los resultados del Sistema de

Gestién de SST.

Cumplir con los requisitos exigidos en las disposiciones legales vigentes que regulan la seguridad social, seguridad industrial y Sistema
General de Seguridad y Salud en el Trabajo, para todo el personal que de manera directa realice alguna actividad para el cumplimiento del
objeto del presente contrato.

Dar cumplimiento a la obligacién de afiliacion de los empleados al sistema general de riesgos laborales y sistema de seguridad social integral,
presentando los certificados de afiliacién al Sistema de Seguridad Social del p enel de las labores, el dia (01)
de la ejecucion del contrato.

Mediante el diligenciamiento del presente item certifica, que se compromete a cumplir con |as siguientes obligaciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo, a partir de la firma del contrato y durante la ejecucién de este, asi:

Verificar el lugar donde se llara el objeto el cual de ser debera ser por un pr i idéneo

Anélisis de Trabajo Seguro (ATS) y realizar la socializacién de la matriz de peligros y riesgos, y i de las

a desarrollar, con el fin de mitigar los nmos potenciales y cumplir con la normatividad de seguridad y salud en el trabajo, de lo cual deberd
entregar documento firmado de su i y gar los al supervisor del contrato.

En caso de realizar trabajo en alturas, trabajos en espacios confinados, trabajos en caliente, trabajos con energias peligrosas e izaje de

cargas, entre otros, debera contar con la certificacién

y garantizar el
vigente y ser p

para la de las actividad

criticas del personal involucrado

de los p para tareas que representen riesgo, los cuales deben estar alineados a la normatividad

Policia Rafnel Reyes. Asi mismo. el
desarrolio de los trabajos antes
. SegUn lo dispuesto en la Reso!uclén 1401 de 2007 *Por la cual se

caso de

se servird la

alosr del Sistema de Gesﬂén de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Escuela de
dei

quien seré el

SGSST de su empresa, durante el

de emitir los permisos y supervisar el desarrolio de Ias actividades.

tiempo reglamentario a su ARL. As! mismo, presentard una copia de la

un de trabajo, corresponde al ofe:

Ia de y de trabajo’, en
realizar el resp: reporte e dentro del

al Grupo de dad y Salud en el Trabajo de la

Escuela de Policia Rafael Reyes, dentro de Jas 48 horas de ocurido el hecho.

5. Cumplir con las

legales vigs

normas que lo

6.  Elarrendatario es el responsable de todas las

modifiquen o y

al Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el trabajo y a su actividad economica,

con ocasion al contrato de trabajo, la POLICIA NACIONAL

Que se
del objeto

no tendra ningdn vinculo laboral con los para el

7. CERTIFICACION DE ADECUADAS INSTALACIONES: El oft debe en la del trat firmada por el
representante legal donde que la(s) i [ ) donde se las activi propias del servicio cuenta(n) con las
sefializaciones y demarcaciones de las &reas, con la finalidad de prevenir de trabajo, p y de

emergencia,

8. Entregar con las hojas de vida los certificados donde

de salud por COVID - 19 de los trabajadores que van

y acredite las

aingresar a las instalaciones de la ESREY, firmado por el representante legal

9. Los trabajadores que van a ingresar a las instalaciones de la ESREY deberén dar i alp de bioseguri ido en la
unidad, de igual manera portar en todo los de p p X

10. El personal debe contar con los de rios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual el oferente
asumird su costo.

11. Eloferente debera pi el plan de y a mas tardar 15 dias después de firmado el contrato.

12.  Eloferente deberd

atodos los

que laboren en el comedor sobre los peligros y riesgos existentes en el centro de trabajo

para lo cual deberd entregar evidencia de manera trimestral al supervisor del contrato.
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13. Eloferente debera diligenciar el documento adjunto al presente estudio previo, FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO.
COMPROMISOS SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

CONFIDENCIALIDAD INTEGRIDAD DE LA INFORMACION INSTITUCIONAL: Dada la naturaleza de las actividades a realizar en desarrolio

del objeto contractual, el contratista debe garantizar la preservacion de la integridad y confidencialidad de |a informacién institucional a la cual

llegare a tener acceso directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptard todas las medidas que sean necesarias para impedir -
s:g on g r::n'. alteracion, jento o 6n indebida y con la entidad los formatos de 5 En mi‘mm'c'é';:: sl»:spervisor acrediio el
confidencialidad o reserva a que haya lugar. lécnricls minimad
. En virtud del futuro contrato, el contratista seleccionado se obliga 8 no suministrar informacion que obtenga o conozca con ocasién de la
ejecucion del futuro contrato, asi como sobre los lugares a los cuales tenga acceso con ocasion de su desarrolio.
. El oferente deberé diligenciar y entregar en su propuesta el ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD ANEXO A LA INVITACION PUBLICA DEL

PROCESO.

2.1. NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA

El 01/10/2024 mediante comunicacion oficial No. GE — 2024 — 001439 - ESREY, el sefior |J. Javier Hernando
Gualdron, quien se encontraba como Oficial de Servicio para ese dia, informa a la suscrita la novedad
presentada con el desayuno, donde siete (7) estudiantes, informan que hallaron al interior del pan unas fibras
de costal, por lo cual mas adelante se relaciona al personal discente que informé la situacion asi:

Wanda Payan CC: 1.086.042.358 (pelo en el pan),

Ayleen Orlas CC: 1.000.189.660 (fibra de costal en el pan).
Daniela Polo CC: 1.062.955.160. (el pan tenia fibra),

Karime Rivera CC: 1.006.427.677 (fibra de costal en el pan).
Catalina Ochoa CC: 1.002.605.893 (fibra en el pan).

Sharin Velez CC: 1.114.621.600 (fibra en el pan)

Jessica Valencia CC: 1.112.104.577.

Seguidamente se procedi6 a informar lo sucedido al sefior Jorge Humberto Mufioz Correa & los siguientes
correos electronicos: carvajalmateuscristiancamilo@gmail.com; humbertomunoz46@hotmail.com;
arturorevesarchila@gmail.com; donde se recibié oportuna respuesta por parte del Sefor Jorge Humberto
Muifioz Correa CC. 79.291.714, quien manifiesta a través de correo electronico arturoreyesarchila@gmail.com,
que una de las empleadas destap6 erradamente el bulto de harina quedando las fibras de costal al interior del
mismo. A lo cual tomaron las correspondientes medidas correctivas con la empleada.

3 AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervisién han transcurrido (458) dias calendario desde el dia
05/07/2023 que inici6 el plazo de ejecucién del contrato, restando (30) dias calendario para gue finalice el
plazo de ejecucién en (550) dias.

4 TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

El contratista debera realizar las consignaciones del pago del canon de arrendamiento en los primeros cinco
(05) dias calendario de cada mes — de manera anticipada, a excepcion del mes en que se adjudique debera
realizar el pago de los dias correspondientes desde la fecha en que se dio inicio a la ejecucion hasta el ultimo
dia de ese mes, el valor mensual del canon de arrendamiento correspondiente a la suma de NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS QUINSEMIL TRECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL ($9.615.364,00), con IVA INCLUIDO.

El pago del valor de los servicios publicos de ENERGIA ELECTRICA, GAS, ASEO Y ALCANTARILLADO sera
cancelado dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacidén de consumo y valor a pagar realizada
por parte el Supervisor de Contrato.

Los servicios publicos domiciliarios a que haya lugar (energia eléctrica, aseo, alcantarillado y gas natural) no
estan incluidos dentro del canon de arrendamiento, por lo cual el arrendatario se compromete a consignar
dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la toma de la lectura, el valor de los servicios publicos, asi:
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1. SERVICIO DE ENERGIA: el supervisor del contrato junto con el arrendatario, tomaran la lectura del
consumo emitido por los cuatro (4) medidores independientes instalados en ese espacio lo cual quedara
soportado en un acta mensual firmada por las dos partes antes mencionadas, debera ser cancelado por el
arrendatario de acuerdo al consumo, presentando copia del recibo cancelado al supervisor del contrato.

2. SERVICIO DE GAS: El arrendatario debera cancelar mensualmente de acuerdo a los recibos emitidos por
la empresa GRUPO VANTI, cuenta o referencia de pago N° 60313792 y 60100949, debiendo remitir copia
de los pagos al supervisor.

3. SERVICIO DE ASEO Y ALCANTARILLADO: La Escuela de Policia Rafael Reyes tiene dentro de las
instalaciones nacimientos de agua naturales de los cuales se provee agua a todas las instalaciones de la
unidad, por lo cual no cuenta con medidores o cobros por concepto de acueducto, por otro lado la empresa
de servicios publicos de Santa Rosa de Viterbo “EMPOVITERBO S.A E.S.P” promedia a la escuela, un
consumo de 8m3 del cual genera un cargo fijo mensual que corresponde a un valor de $1.913.250,00.

Por lo anterior y teniendo en cuenta el consumo necesario para la preparacion de alimentos, lavado de menajes,
aseo y demas actividades para las que se requiere el uso de agua en el area destinada para arriendo del local
donde funciona el restaurante, se determina que el arrendatario asuma el 10% por concepto de aseo y el 10%
por concepto de alcantarillado del valor la factura que emita de manera mensual la empresa de servicios
publicos bajo cédigo ruta 010-1835-00 y cadigo interno 1018751. El arrendatario debera concertar con el
supervisor el valor a pagar y deber enviar copia de la consignacién realizada al mismo.

Teniendo en cuenta lo anterior, se deja constancia de los pagos realizados en las consignaciones relacionadas,
asi:

ARRENDAMIENTO No. de consignaciéon No. 2910449 del 02/09/2024

SERVICIO DE ENERGIA No. de consignacion No. 3179481 del 03/10/2024
SERVICIO DE ASEO Y ALCANTARILLADO No. 3179480 del 03/10/2024

4.1. Ejecucion Financiera y Pagos:

a. Balance general de pagos y entregas
0,
s | RO

Valor total del contrato u orden de 100%
compra $ 163.278.168,00

Valor total de las entregas S 134.432.076,00 82,33%
Valor total facturado S 134.432.076,00 82,33%
Valor facturado pendiente de pago $0,00 0%
Valor pagado S 134.432.076,00 82,33%
Valor pendiente de entrega S 28.846.092,00 17,67%

a. Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo informado (la supervisién
debera relacionar de manera discriminada lo correspondiente a la ejecucién del contrato u orden de compra
unicamente del periodo que esta informando)

No. de acta i . No
o Valor Fecha de Valor alor alor 9
constancia recibido recibido facturado NG, fasura pagado deducciones org: ode
de recibido N
NO NO NO NO
NOAPLICA | apiica | apuca | NOAPLICA 1 splica | aplica | NOAPLICA | apiica
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5 RECOMENDACIONES:

Verificacion constante por el responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
e informar cualquier novedad, teniendo en cuenta que él esté en el lugar de ejecucion y su cercania
influye en la verificacion del cumplimiento contractual.

6 CONCLUSIONES

El supervisor, debera marcar con una (x) las casillas segun corresponda al periodo entregado, con el
fin de que la administracién tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista. El no
diligenciamiento seré causal de la devolucién del respectivo informe de supervision.

Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplid
con las clausulas y especificaciones técnicas del contrato, en la fecha
El contratista sI x |° fechas establecidas, para lo cual relaciono y anexo los documentos

cumplié con —£- | soportes (técnicos obligatorios establecidos en las especificaciones
lo establecido técnicas, incluyendo las ambientales, de seguridad y salud en el trabajo
en las y ofros).

clausulas En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, se informé
contractuales NO mediante  comunicacién  oficial No. del

— , dirigida al ordenador del gasto, las obligaciones
incumplidas.

Atentamente,

L
Firma ¥ 2
Mayor DIANA LU JERO DELGADO HERNANDEZ
Comandante de Agrupacién ESREY
Supervisor de Contrato No 58-1-30042-23
Correo electrénico: esrey.comag@policia.qgov.co
No. Celular: 3017835957

Anexo: Si

01. Copias comprobantes unicos de pago Banco Popular No 2910449 del 02/09/2024 y
Consignaciones Numeros 3179481 del 03/10/2024, 3179480 del 04/09/2024.

02. Acta concertacion servicios publicos Acta No. AE-2024-001535-ESREY del 05 de octubre de
2024.

03. Planillas de pago salud y aportes parafiscales panilla No. 9474520719

04. Informe cumplimiento Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo GE-2024-001448-ESREY.

05. Informe de fumigacion No GE-2024-001439-ESREY.

06. Informe recoleccién y disposicion final de residuos organicos comunicacion oficial No. GE-
2024-001434-ESREY.

07. Informe mantenimiento trampa de grasas comunicacion oficial No. GE-2024-001435-ESREY

08. Comunicado oficial No. GS-2024-006447-ESREY (novedad con la alimentacion) y respuesta
por parte del Sr. Jorge Humberto Mufioz Correa.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES
COMANDO DE AGRUPACION

Santa Rosa de Viterbo, 05 de octubre de 2024
08 30 horas | Hora de finalizacién: | 09 00 horas
Comando de agrupacion Escuela de Policia Rafael Reyes

ACTA J SUDIE- COAGR -2.25

AL - 2024 - 001535 ~ESKEY
QUE TRATA DE LA CONCERTACION DEL CONSUMO DE SERVICIOS PUBLICOS "ENERGIA

Y ACUEDUCTO" ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FISICO CON UN AREA DE 682,83 M,
UBICADO DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA RAFAEL
REYES DESTINADO PARA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE,
PREPARACION Y SUMINISTRO DE ALIMENTACION AL PERSONAL DE ESTUDIANTES Y
AUXILIARES DE POLICIA 68-1-30042-23.

c’.

Fecha:
Hora de iniclo:

Lugar:

ORDEN DEL DIA

1. Venficacitn de asisientes

2. Lectura del acta antenor

3. Venficacitn de los compromisos
4. Temas a tratar.

DESARROLLO

1 Se reune el Sefior Jorge Humberto Mufioz Correa Contratista y la seflora Mayor Dana
Lucero deigado Hemandez, Supernsor Contrato PN ESVEL 58-1-30042-23, con ef fin de
concertar el consumo de energia y acueducto, consumido en el mes de septembre de 2024

2 Lectura del acta antenor: No Aphca

3 Venficacitn compromusos No Aplica
4 Temas a tratar.

Concertacidn del consumo de serwcios publicos “energla y acueductio® del espacio destinado para
el funcionamiento del servicio de almentacion para el personal de estudianies y auxhares, medante
contrato de arrendamiento PN ESVEL 58-1-30042-23

La sefiora Mayor Diana Lucero deigado Hemandez, Supervisor del Contrato de arrendamiento N*
§8-1-30042-23 y dando cumplmienio al contrato en mencion, Clausula segunda — Servicios
Publicos, concierta y comunica la cantidad de Kilovabos y ef valor del 10% de aseo y aicantaniiado
consumidos dentro del 05 de septiembre hasta la fecha, en relacidn a la lectura de los meddores

El valor total por concepto de servico Publico de Energlaes de ™ § 2 424 784 61), asi

Lectura de Lectura de Diferencia del
contadorMes | contadorMes | mespasadoy | YAorde! | vaora
pasado actual actual

19191 19789 598 876.00 $ 523 848,00

1049 1065 16 876,00 $ 14 016.00

6341 6580 239 876,00 $ 209 364,00
50931 52846 1915 876,00 $ 1677.540,00
TOTAL, A PAGAR $ 2424 784 B1
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ACTA | SUDIE- COAGR -2 25 QUE TRATA DE LA CONCERTACION DEL CONSUMO DE SERVICIOS

PUBLICOS ENERGIA Y ACUEDUCTO" ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FISICO CON UN AREA DE 68280 M

UBICADO DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POUCIA RAFAEL REYES DESTINADO PARA

PRE STACION DEL SERVICIO DE RE STAURANTE, PREPARACION Y SUMINISTRO DE ALIMENTACION AL PERSONAL
: 2

servicio Publico de aseo y alcantanilado serd de Cianto

pesos con cil avos (§ 191.320.50). asl

e El valor total por conceplo de

4l IEIVUD T

SERVICIO
PUBLICO DE ASEO
TEM M VALOR VALOR CONSUMIDO
ALCANTARILLADO |  Unitario (10%)
10% DEL VALOR
TOTAL _

1 ALCANTARILLADO $ 4146040 $4146040
2 ASEQ $ 149 850,10 $ 149860.10
TOTAL $191.320.50

EL TOTAL A PAGAR POR CONCEPTO DE SERVICIOS PUBLICOS), asi

$ $2616.105,11
COMPROMISOS:
Relacién de los compromisos adquindos por los participantes

Fecha de
Actividad Responsable
entrege

Cancelar dentro de los 5 dias siguientes a la frma
de la presente acta, el valor total de cada uno de los Contratista JORGE

senvicios publicos consumidos a la cuenta donde se | HUMBERTO MUROZ 03/107agp4
consigna el canon de arrendamiento

CONVOCATORIA

Si se nueva reunidn se indicard la fecha de la convocatona N/A

e

\

P \ MY DIANA DELGADO HERNANDEZ
CONTRATISTA

pervisora de Contrato
Anexo. uno (hoja de control asistencia)

1DS-AC-0001 Pagina 2 de 2 Aprobacién 30-08 2021
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Santa Rosa de Viterbo 03 de octubre de 2024

Sefora Mayor

DELGADO HERNANDEZ DIANA LUCERO

Supervisora contrato de alimentacion comedor de estudiantes Escuela de Policia Rafael Reyes
Carrera 2-8-98

Santa Rosa de Viterbo Boyaca

Asunto: Informe cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo

En atencion al contrato Numero 95-1-10001-2022, “ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO PARA EL
SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE LA
ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES”, de manera atenta me permito informar el cumplimiento al
sistema de seguridad y salud en el trabajo que se ha venido realizando por parte de la empresa
durante el mes de septiembre asi;

N ACTIVIDAD SOPORTE

Se da cumplimiento a la normatividad de seguridad
y salud en el trabajo durante el presente mes de
septiembre, asi, se capacita al personal de
colaboradores referente a las normas sanitarias,
buenas practicas en manipulacién de alimentos, uso
de los elementos de proteccién personal, cofia, cubre
cabezas, tapabocas, uniforme limpio, botas, buen
trato con el cliente interno, se organiza la bodega
rotulando todos los estantes, para dar rotacion a los
alimentos para evitar vencimientas, se verifica las
planillas de registro de la limpieza y desinfeccion que
se deben diligenciar de manera diaria.

Mediante acta del comité de seguridad y salud en el
trabajo, se orienta sobre los peligros y riesgos que
existen en el centro de trabajo, locativo, fisico,
biomecanico, biolégico, para implementar las
medidas de autocuidado evitando la materializacion
3 | de los mismos en los colaboradores, se recalca Acta 009 del 20/09/2024
sobre las buenas practicas de manufactura
implementando medidas de autocuidado para evitar
enfermedades transmitidas por los alimentos.

Atentamente,

. Y ;
} CAVEE . e IQW .
MARIA ALEJANDRA RINCON CARTAGENA
Administradora Empresa Jorge Humberto Murioz Correa



JORGE HUMBERTO MUNOZ CORREA
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Sefiora Mayor N Mog, OF © e ‘»C‘f‘ﬁ‘f i‘?“"
DIANA LUCERO DELGADO HERNANDEZ Fiema, 7T Astomts u-",a 1570
Supervisora contrato Escuela de Policia Rafal Reyes —— e e

Carrera 2-8-98

Santa Rosa de Viterbo Boyaca

B T ——

Asunto: Informe de Fumigacién

Comedidamente me permito enviar a la seflora Mayor las actividades sanitarias
correspondientes al plan de saneamiento basico, registrando el informe de fumigacién en
cocina e instalaciones del comedor estudiantes de la Escuela de policia Rafael Reyes
realizada el 28 de septiembre de 2024, adjunto certificado de fumigacion y registro
fotografico. De esta manera se da cumplimiento al plan de saneamiento basico.

Atentamente:

Lot /| Y alls
CRISTIAN CAMILO CARVAJAL MATEUS
ADMINISTRADOR
COMEDOR ALUMNOS ESREY
Carrera 2 8-98 Santa rosa de Viterbo, Boyaca
Cel: 323 484 1973

Piginalde3
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CERTIFICACION DEL SERVICIO.

Fecha de realizacion del servicio: 28 de septiembre de 2024

COMEDOR DE ALUMNOS ESCUELA DE POLICIA
GENERAL RAFAEL REYES

NIT: Telefono:
Civdad: SANTA ROSA DE VITERBO Direccion:

Se efectuaron los controles en las instalaciones:

ESCUELA DE POLICIA GENERAL RAFAEL

REYES
Ha realizado el siguiente control:

Fumigacién EDesrqﬁzocifm EDesinf&ccién :

Dando asi cumplimenté a las normas establecidas por la secretaria de salud de
Boyaca.

Concepto sanitario FAVORABLE Diciembre 14 del 2023
Contrasefia:HXtGEkJRyC

CONTROL INGRDIENTE
REALIZADO PRODUCTO ACTIVO CAT.TOX | CONCEN. TIPO METODO
Desinsectacién contra
insectos rastreros y DEMAND DUQ | CIALOTRINA [} 6mL/Lt PIRETROIDE | ASPERSION
voladores
Desinsectacidn contra
A A N/A
insectos rastreros y KA MfA i N/ N/ /
Rodenhzu’clon contra RASTOP BROMADIOLO | N/A PELLETS APLICACION
rata o ratén NA
Ecolégico contra
N/A N/A
voladores N/A N/A N/& N/A / /
Ecolégico contra
N/A A N/A N/A
rastreros N/A N/A / N/ / /
Ecolégico contra
N N/A N/A N/A
roedores N/A N/A ke / / /
Desinfeccién N/A N/A N/A N/A N/A N/A

bacterias y virus

Teniendo en cuenta las condiciones del establecimiento donde se realiza el servicio se programa préxima
aplicacion dentro de: 25 dias.
Programandose asi para la siguiente fecha: miércoles, 23 de octubre de 2024

Observacién:

1“
etk

-

APLICADOR DANILO ALONSO MONRQY . .
Firma Autorizada

TCVFumigaciones
Calle 27 No 19 A — 70 Cel: 3203456632; 3123869389
E-mail: tcvfumigaciones@gmail.com

K
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Santa Rosa de Viterbo, 27 de septiembre de 2024

Sefiora mayor

DIANA LUCERO DELGADO HERNANDEZ
Supervisora contrato Escuela de policia Rafael Reyes TS
Carrera 2-8-98 'I Flimia,
Santa Rosa de Viterbo, Boyacd

JORGE HUMBERTO MUNOZ CORREA
NIT. 79.291.714-5

Asunto: Informe de recoleccién, transporte y disposicion final de residuos orgénicos.

Comedidamente me permito enviar a la sefiora Mayor las actividades sanitarias
correspondientes al plan de saneamiento bésico, registrando el certificado de recoleccidn,
transporte y disposicién final de residuos orgénicos en cocina del comedor de estudiantes
de la escuela de policia Rafael Reyes que se realiza todos los martes de cada semana.

adjunto certificado.

Atentamente;

rsmand Mot

CRISTIAN CAMILO CARVAIJAL MATEUS
ADMINISTRADOR JHMC

COMEDOR ALUMNOS ESREY

CARRERA 2 8-98 Santa Rosa de Viterbo, Boyaca

Cel: 321-2225708

Paginaldel
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EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTA ROSA DE VITERBO
EMPOVITERBO S.A E.S.P
NIT: 900.250.940-5

EL SUSCRITO GERENTE DE EMPOVITERBO S.A.

CERTIFICA QUE:

LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTA ROSA DE VITERBO
EMPCVITERBO S.A E.S.P realizo la recoleccion, trasporte y disposicion final de
residuos organicos producidos por el casino de la Escuela De Policia Rafael Reyes
correspondientes al mes de AGOSTO comprendido entre los dias primero (1°) y
treintaiuno (31) del 2024, casino que es administrado por el sefior Jorge Humberto
Muioz Correa con Nit: 79.291.715-5.

Se expide la presente a los treintaiuno (31) dias del mes de agosto de 2024 con
destino a solicitud del interesado.

BN

N f Lo’/ B

e TR

AN /A ADMENY
ING. YESICA TATIANA SILVA CARDENAS

Gerente EMPOVITERBO S.A E.S.P

Direccion Carrera 5 N 8-67 Santa Rosa de Viterbo
Teléfono: (098) 7860031 ext. 109
e-mail: empoviterbo@gmail.com
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NIT. 79.291.714-5

Santa Rosa de Viterbo, 27 de septiembre de 2024

Sefiora mayor }
DIANA LUCERO DELGADO HERNANDEZ _ '
Supervisora contrato Escuela de policia Rafael Reyes } Sugg'?

| Fisna. B 2
Carrera 2-8-98 | AN AN

Santa Rosa de Viterbo, Boyacé

Asunto: Informe de Mantenimiento de trampa de Grasa

Comedidamente me permito enviar a la sefiora Mayor las actividades sanitarias
correspondientes al plan de saneamiento basico, registrando el Mantenimiento de trampa
de Grasa en cocina e instalaciones del comedor de estudiantes de la Escuela de Policia
Rafael Reyes realizada el 13 de septiembre de 2024, adjunto certificado de mantenimiento

y registro fotogréfico

Atentamente;

7
e 'rﬂ:/’ﬂ[ /t?%/jpé
CRISTIAN CAMILO CARVAJAL MATEUS
ADMINISTRADOR JHMC
COMEDOR ALUMNOS ESREY

CARRERA 2 8-98 Santa Rosa de Viterbo, Boyacd
Cel: 321-2225708
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Bogota D. C., 18 de septiembre de 2024

Sefiores
JORGE HUMBERTO MUNO2Z
Ciudad

Ref. Informe de limpieza de grasas casino de alimentos Escuela Rafael Reyes.
Respetados Sefiores.

Presento las actividades realizadas en |a limpieza de la trampa de grasas casino de alimentos
de |a Escuela Rafael Reyes en Santa Rosa de Viterbo, las que se relacionan a continuacién:

El viernes 13 de septiembre de 2024 se realizé visita, inspeccién y mantenimiento a la
trampa de grasas ubicada en la direccidn carrera 2 # 8 -98 en el casino de alimentos de |a
Escuela de Policia Rafael Reyes, el mantenimiento tardo alrededor de (2) horas donde se
destapo el sistema, se limpid y se envid la disposicién final de lodos orgénicos a planta de
tratamiento, registrando en bascula un peso de 3000 kilos.

RECURSO HUMANO
Para la realizacion de la visita, inspeccién y mantenimiento se dispuso de (1) técnico
encargado de la succion del agua lodosa y grasas.

PRODUCTOS Y EQUIPOS

Camidn con sistema de succion de vacio, lavado de tuberia de 6 pulgadas aproximado.
Capacidad de 6 metros cubicos.

El personal se presenta con sus respectivos elementos de proteccidon personal como son:
guantes, botas guantes y elementos tales como pala, barra de acero, sonda e hidrolavadora.

DESCRIPCION DEL TRABAJO

1. Ubicacidn y analisis de la trampa de grasas.
Abertura y ventiiacion.
Drenaje con el camidn de succion al vacio.
Pesaje del contenido en bascula.
Disposicion final de los lodos en compostaje.

2l ol

Cel. 3114995623




[ N

OBSERVACIONES

La trampa de grasas se encuentra funcionando en normalidad, hace retencién de grasas
adecuadamente, el mantenimiento se llevé a totalidad, se realizé prueba hidréulica
comprobando su funcionamiento.

Se llevo a cabo la succién de 3.000 litros de agua lodosa con alto contenido en grasas.

RECOMENDACIONES

1. Realizar chequeo y mantenimiento periddico para garantizar el buen
funcionamiento.

2. No sobrellenar el sistema y el drea de drenaje, evitando el uso desmesurado de
agua.

3. Se recomienda realizar mantenimiento a la trampa de grasas cada (3) tres meses
evitando que se colapse o empiece a permitir el paso de material con un alto
contenido de DBO (Demanda Bioldgica Organica), DQO (Demanda Quimica
Organica), GyA (grasas y aceites) a las redes.

4. Utilizar productos de limpieza biodegradables.

REGISTRO FOTOGRAFICO




“"&"} REPORTE DE SERVICIO b tmens
{ > MANTENIMIENTO DE TRAMPA S
DE GRASA

NGEALIMENTOS
SANEAMIENTO
CIUZAD

VITERBO
| EMPRESA  APPLIED ENGENIEERING FORCE S.A.S. (Escuela de policia)

SANTAROSA DE FECHA 2024-09-13 HORA 08:00 AM
E DIRECCION  Escuela de policia Sta. Rosa de Viterbo , SANTA ROSA DE VITERBO BOYACA
i CONTACTC Adriana Merchan TELEFONT 3114995683

DESCRIPCION DEL SERVICIO: @ F

© Evacuacion Residucs @ Camon de Vacic @ Sondeo de Tuberig

QordadeVorips @ Trarsporie Resduce @ Lmoieza @ Midroiet
@ Disposicien Final Pozo Séptico @ Rotosonds Pozo Eysctor

Limpeza de Cajas Limpeza de Carcamos
o =

Tanque de Aguas Negras

Aguas Liuvas Servico r Sonds Fal

o

| Preductos Utilizados Bactenas
RESULTADOS

No. Trampas Limpias 1 Canl Residucs Svacuados (Mi3Kg) 3mtrd  No Tuberias Sondeacas 1
Mo, Tuterias Desiapadas NA  HoadeErwada | norade Saia 4:05 pm

RECOMENDACIONES
Ninguna
OBSERVACIONES DEL TECNICO
Se realizo manteni vacuando 3m3 de residuos ios cuaies fusron enviados a
e 3 S realas kToea y S0Nss 2 2D

s 12}
eguipo nidrojet | Thora)




Control integrado de Plagas
Lavado v Desirteccion de Tanoues de Agua Polabie

@*“ P ccm e i WL G TN WG AT RS W\ ODe
Fy) Eva ~ion de P s 54 L
~ SAHEAHIENTO AMBIENTA NSEHEI, 5 ity Bopice

SErVICIO Q8 Vacior

Ccrtiﬁca Que: it

A las instalacicnes APPLIED ENGENIEERING FORCE S.A.S. sede Escuela de policia ubicadas
en la direccidn Escuela de policia Sta. Rosa de Viterbo, SANTA ROSA DE VITERBO (BOYACA),
se le realiz6 MANTENIMIENTO DE TRAMPA DE GRASA el dia 13 de septiembre de 2024

Se expide el 13 de septiembre de 2024,

Cordialmente,

Ing. José Leonardo Orjuela Cruz Calle 66 No. 76 - 39

Sin otro particular, agradezco por contratar nuestros servicios.

Atentamente,

Ing/A %N&&ﬁkc%n

Gerent
AEF SAS
Cel. 3114995683




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
CEA.3.0:07 ESC DE POLICIA RAFAEL REYES
16ECD002 COMANDO DE AGRUPACION ESREY

SUDIE-COAGR - 3.1

Santa Rosa De Viterbo, 01 de octubre de 2024

Sefior (a) mayor

DIANA LUCERO DELGADO HERNANDEZ
Comandante de Agrupacion

KR 2 #8- 98

Santa Rosa De Viterbo

Asunto: informe novedad con la alimentacién.

De manera atenta y respetuosa me permito informar a mi mayor, la novedad informada siendo
aproximadamente las 06:00 horas del dia de hoy 01/01/2024, por la estudiante Perdomo Carrascal
Melissa Carolina quien cumplia funcionas de estudiante fiscal adscrita a la Compafiia Gabriel
Gonzalez; manifestando que en el comedor No.1 cuando la compafiia Holguin pasaba a tomar su
respectivo desayuno (arroz, huevo, pan, bocadillo y café con leche), y se le acercan 7 estudiantes
informando que en el pan del consumo para el desayuno habian fibras o cabellos, por lo que no fueron
consumidos.

Me desplazo al lugar a verificar la situacion, evidenciando que efectivamente habia fibras de color
blanco como fue informado por el servicio fiscal. Al preguntar por las estudiantes que presentaron
ésta situacion, el servicio manifiesta que solamente tomé el dato de dos, y las restantes salieron a
adelantar las actividades de la jornada. Por lo anterior, en relacién de la Comparia Holguin, se
pregunta el nombre del restante de estudiantes donde se suministraron los siguientes datos:

Wanda Payan CC: 1.086.042.358 (pelo en el pan),

Ayleen Orlas CC: 1.000.189.660 (fibra de costal en el pan),
Daniela Polo CC: 1.062.955.160, (el pan tenia fibra),

Karime Rivera CC: 1.006.427.677 (fibra de costal en el pan),
Catalina Ochoa CC: 1.002.605.893 (fibra en el pan),

Sharin Velez CC: 1.114.621.600 (fibra en el pan)

Jessica Valencia CC: 1.112.104.577.
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FOTOGRAFIAS

Atentamente,

Firmado digitalmente por:
Nombre: Javier Hernando Gualdron
. Grado: Intendente Jefe

Cargo: Comandante Seccion Estudiantes
Cédula: 80170599
Dependencia: Comando De Agrupacion Esrey
Unidad: Esc De Policia Rafael Reyes
Correo: javier.gualdron@correo.policia.gov.co
1/10/2024 10:03:19 a. m.

Anexo: no

KR 2 #8- 98

Teléfono: 7860136
esrey.coagr@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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JORGE HUMBERTO MUNOZ CORREA
. NIT. 79.291.714-5

Santa Rosa de Viterbo - Boyacd, 2 de octubre de 2024

Senores

POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES

Mayor DIANA LUCERO DELGADO HERNANDEZ
Comandante de agrupacion

La Ciudad

Asunto: Respuesta oficio GS-2024-006447-ESREY de fecha | de octubre de 2024.

Respetada Mayor

En atencidn al oficic de la referencia me permito primero que todo expresar mis
mas sinceras disculpas por la experiencia de Ias alumnas con las fibras de costal
que sdlieron en la produccién del pan, lo cual se presenté por un eror de una
empleada la cual necesito harina para hacer unas arepos y destapo eradamente
el bulto generando que las fibras quedaran dentro del costal.

Nuestra mision principal es prestar el servicio de alimentacién con la mejor calidad
y respeto al personal de la Escuela ESREY y nos sentimos apenados de no haberlo
podido cumplir en este episodio con las alumnas.

Por.lo anterior, hemos tomado las medidas comectivas necesarias con nuestros
empleados para que este tipo de inconvenientes no vuelvan a suceder.

3in embargo, quedo a su disposicion de lo que mi Mayor determine por esta
novedad presentada.

Cordialmente, -
-’I [ ~ /
(
| /
\ ) ~—~— — /
/ /
/ P A NN /
F Jaan L1 /
\ —1— LAA KA A

JORGE HUMBERTO MUNOZ CORREA

C.C.79.291.714 -
Nit 79.291.71*5/




