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CONTRATO No. 406 - 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL

01 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BOGOTA - GT CUNDINAMARCA BOYACA CASANARE

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA REALIZAR EL
ANALISIS DEL CONTEXTO TERRITORIAL, EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LAS RUTAS DE ATENCION Y PLANES DE GESTION POR MEDIO DE LOS INSTRUMENTOS Y
HERRAMIENTAS DISPONIBLES, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS PROCESOS ORIENTADOS POR LA ARN

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Reportar los hechos sociales, econémicos y de seguridad que
puedan incidir en la implementacién de los procesos orientados por
la ARN en el area de jurisdiccién del Grupo Territorial asignado,
incorporando las caracteristicas diferenciales de la poblacién en sus
diferentes rutas de atencién.

Septiembre 02 de 2024: Se liderd reunion para revision de la Notificacion y Resolucion de la Poblacién objeto de la
ARN con casos activos de riesgo.

Septiembre 09 de 2024: Se realizaron las Fichas Departamentales mensual de Agosto del Contexto de Seguridad GT
CBC.

Septiembre 17 de 2024: Se asisti6 a la 2da sesion ordinaria de la Instancia Tripartita de Seguridad para el
Departamento del Casanare, donde se dialogd del Plan de Seguridad para revisar la situacion de seguridad en el
territorio y su afectacion a la poblacion firmante de paz.

Septiembre 18 de 2024: Se participé en reunion con la UNIPEP de Casanare para revisar la solicitud del Plan de
Seguridad de la Poblacion Firmante de Paz que se desplazara a Villa Graciela.

Septiembre 20 de 2024: Se particip6 en reunion con el Equipo Transversal y Asesor Juridico en reuniéon con mujer
Firmante de Paz del municipio de Junin, Cundinamarca para orientar sobre su situacién de Seguridad y sobre el
acceso a tierras.

Ruta de Evidencia:
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\9_Septiembre\Erika_Johanna_Velandia_Avila\Evidencias\Obligacion
1

2. Realizar el seguimiento de los indicadores de los procesos
orientados por la ARN a cargo del Grupo Territorial asignado y emitir
alertas que puedan incidir en el cumplimiento de las metas de los
Planes asociados, incorporando el enfoque diferencial y de género
en la generacion de los datos, de acuerdo con los lineamientos y
herramientas disponibles en la entidad.

Septiembre 02 de 2024: Se participd en reunion con la Coordinacién, profesionales transversales y misionales
donde se dialogan temas de desarrollo estratégico y metodoldgico del equipo entorno a las metas y las acciones
territoriales

Septiembre 05 de 2024: Se sostuvo reunion con la Profesional Social y la Facilitadora asignada a Viota para
revisar avance del proceso académico que esta realizando para su trabajo de grado el estudiante de la
Universidad Pedagégica Nacional con la asociacion ASOTOURHEPAZ

Septiembre 06 de 2024:

*Se realizo el andlisis de los indicadores PAT para el mes de Agosto 2024, resaltando los avances y puntos de
control para el cumplimiento de estos

*Se diligencio y envién el formato de sistematizacion “Resumen y Conclusiones de las Audiencias Territoriales —
Agosto 2024”

Ruta de Evidencia:
\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\9_Septiembre\Erika_Johanna_Velandia_Avila\Evidencias\Obli
gacion 2

3. Elaborar documentos de seguimiento y analisis a los procesos
misionales a cargo del Grupo Territorial teniendo en cuenta el
enfoque diferencial y de género.

Se generaron los siguientes documentos de andlisis y seguimiento a solicitud de la Coordinacion y el Equipo
Base:

Septiembre 17 y 23: Propuesta de Transferencia Metodolégica — Convivencias con Enfoque Rural y Campesino.
Junto a esta propuesta, se realiza reunién de planeacién metodolégica con la Técnico 11 asignada para el apoyo,
generando un cronograma de acciones.

Ruta de Evidencia:
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\9_Septiembre\Erika_Johanna_Velandia_Avila\Evidencias\Obli
gacion 3

4. Apoyar el seguimiento a las recomendaciones y reporte de las
acciones generadas en el marco del Sistema de Prevencion y Alerta
para Reaccién Réapida (Alertas Tempranas) que se asignen al Grupo
Territorial, de acuerdo con los lineamientos, términos y
procedimientos establecidos.

Septiembre 11 de 2024: Se realizé el IV Reporte bimensual de las Alertas Tempranas asignadas al GT CBC en la
carpeta compartida generada por NC: \\acr.int\Data\SEGUIMIENTO_ALERTAS_TEMPRANAS\Reportes
2024\Reporte N°4

Ruta de Evidencia:
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\9_Septiembre\Erika_Johanna_Velandia_Avila\Evidencias\Obli
gacion 4

5. Realizar el seguimiento al funcionamiento de las instancias
territoriales de reincorporacién de acuerdo con la asignacion
realizada por la supervisién, cumpliendo con los lineamientos
definidos por la DPR para esta actividad.

Septiembre 08 de 2024: Se realizé el reporte mensual del julio de funcionamiento de las Instancias de
Participacion Institucional y Poblacional en el Forms remitido por el Equipo de Seguimiento de Nivel Central

Ruta de Evidencia:
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\9_Septiembre\Erika_Johanna_Velandia_Avila\Evidencias\Obli
gacion 5

"Toda impresion fisica de este documento se

considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA REALIZAR EL
ANALISIS DEL CONTEXTO TERRITORIAL, EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LAS RUTAS DE ATENCION Y PLANES DE GESTION POR MEDIO DE LOS INSTRUMENTOS Y
HERRAMIENTAS DISPONIBLES, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS PROCESOS ORIENTADOS POR LA ARN

6. Apoyar en la construccion e implementaciéon de los instrumentos
de recoleccion de la informacién primaria o secundaria, de caracter
cuantitativo o cualitativo, requerida por el Grupo Territorial, teniendo
en cuenta las caracteristicas diferenciales de la poblacién para este
fin, asi como proponer ajustes a las herramientas de la Subdireccién
de Seguimiento y SIRR para que estén acordes con las necesidades
del territorio y las caracteristicas diferenciales de la poblacion.

6.1 Se generaron los siguientes documentos insumos:

*Septiembre 09 de 2024: Por solicitud de la Enlace de Coordinacion, se remitié la caracterizacion de la Poblacion
de las Rutas de Reintegracion Regular, Justicia y Paz, PPAD y Reincorporacion del Departamento de Casanare
*Septiembre 16 de 2024: Se remitid caracterizacion de la Poblacion en Proceso de Reincorporacién del
Departamento de Cundinamarca como insumo a solicitud de la UNIPEP.

6.2 Por solicitud de la Coordinacion y el Equipo Base, se generaron las siguientes presentaciones del GT CBC:
*Septiembre 23 de 2024: Presentacién GT CBC - Casanare

Ruta de Evidencia:
\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\9_Septiembre\Erika_Johanna_Velandia_Avila\Evidencias\Obli
gacion 6

7. Asistir y participar en las reuniones, comités y mesas de trabajo
para gestionar informacién necesaria para el cumplimiento de sus
obligaciones en coordinacion con el supervisor del contrato.

Para el periodo asisti a los siguientes espacios:

FECHA ESPACIO DE ENCUENTRO MODALIDAD
Mesa de Seguridad - Socializaciéon Caja de Herramientas para Reintegracion y PPAD Virtual
2/09/2024 Mesa de Seguridad - Socializacion Caja de Herramientas para Reincorporacion Virtual
Reunién Equipo Base Transversal Virtual
5/09/2024 Reunién Avance ASOTOURHEPAZ Virtual
10/09/2024 Espacio Tania Responde Virtual
11/09/2024 Socializacion Componente de Seguimiento Virtual
12/09/2024 Capacitacion Uso Adecuado de Contenedores Presencial
17/09/2024 Sesion ITPS Casanare Presencial
18/09/2024 Reunién CCOET Casanare Virtual
19/09/2024 Espacio Tania Responde Virtual
Reunién PER Junin, Cundinamarca Virtual
20/09/2024 Reunion Refuerzo Informes y Legalizacion de Desplazamientos Virtual
Reunién preparacion metodologica Convivencias con Enfoque Campesino y Rural Presencial
23/09/2024 — — - -
Reunién Refuerzo Gestion de Honorarios Virtual

Ruta de Evidencia:
\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\9_Septiembre\Erika_Johanna_Velandia_Avila\Evidencias\Obli
gacion 7

8. Dar respuesta a las solicitudes de informacion y apoyar la
elaboracién de aquellos informes que por su contenido y naturaleza
estén dentro del ambito del objeto contratado.

Para el periodo se dio respuesta de informacién a las siguientes solicitudes:

FECHA SOLICITUD
6/09/2024 i _ _ Andlisis PAT Agosto 20?4 i _
Sistematizacion Resumen y Conclusiones Audiencias Territoriales 2024
8/09/2024 Reporte de Instancias Agosto 2024
Caracterizacién Casanare
9/09/2024 Fichas Mensuales de Seguridad Agosto 2024
Diligenciamiento MBI_Erika Velandia
11/09/2024 Reporte IV Alertas Tempranas
16/09/2024 Caracterizaciéon PER Cundinamarca
17/09/2024 Metodologia Convivencias Rurales y Campesinas
Metodologia Convivencias Rurales y Campesinas - Enfoque de Género
23/09/2024 Presentacién GT CBC Casanare

Ruta de Evidencia:
\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\9_Septiembre\Erika_Johanna_Velandia_Avila\Evidencias\Obli
gacion 8

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en
el contrato.

Durante el presente periodo se da cumplimiento a las obligaciones generales contempladas en la clausula
segunda del anexo de condiciones contractuales.

) Firmado
Erika Johanna digitalmente por

Velandia Avila Erika Johanna
Velandia Avila

ERIKA JOHANNA VELANDIA AVILA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Firmado digitalmente por

Luz Alexandra Rubio Mejia | 4 \evandra Rubio Mejia

NOMBRE(S): LUZ ALEXANDRA RUBIO MEJIA

Fecha VoBo: 30/09/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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