
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 673 -2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas 

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los 

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población 

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación 

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

01-09-2024 al 30-09-2024: Se garantiza la atención en la ruta de Reincorporación, según las líneas estratégicas: 

reincorporación política, reincorporación comunitaria, reincorporación económica y reincorporación social con las 

actividades programadas y desarrolladas para lograr el Programa de Reincorporación Integral-PRI, emitida por el 

Gobierno nacional, desde la Agencia para la Reincorporación y la Normalización (ARN), el cual tiene por objeto 

generar y fortalecer capacidades en sujetos colectivos en reincorporación, sus grupos familiares y comunidades, 

así como las condiciones para el acceso y el goce efectivo de sus derechos, el buen vivir y la construcción de 

paz, garantizando los enfoques diferencial y territorial.  

1 al 30/09/2024: se realizó convocatoria de 53 personas en Reincorporación, población asignada de atención del 

mes, lográndose las respectivas atenciones.  

Del 1 al 30/09/2024, se logró atención a 50 firmantes atendiendo las directrices de atención. Tres participantes 

presentaron inasistencia. 

Del 1 al 30/09/2024: Se logró la firmade 39 actas de compromiso para ingreso al Programa de Reincorporación 

Integral 

Se logra durante la presente vigencia la atención del 94% de las personas en reincorporación, en donde se les 

facilita gestiones prioritarias y necesarias para apalancar su proyecto de vida y aportar a la sostenibilidad social y 

económica. El 6% se encuentra ausente.

1 al 30/09/2024, se realiza seguimiento y acompañamiento para el bienestar psicosocial integral de los firmantes 

de paz asignados, garantizando la orientación respectiva solicitada por ellos.

1 al 30/09/2024, se realiza seguimiento y acompañamiento para el bienestar de salud de los firmantes 

asignados, garantizando la orientación respectiva solicitada por ellos.

1 al 30/09/2024, se realiza socialización a cada firmante de manera individual sobre la resolución 2319 de 2024 y 

las implicaciones en el proceso.

23/09/2024: Socialización colectiva de la resolución 2319 de 2024 para población mayor y con discapacidad. 

13/09/2024: Balance inicial del despliegue PRI 

16-18 de septiembre: Auditoria proyectos productivos GT Santander Magdalena Medio

30/09/2024: Participación espacio circulo de la palabra

Dentro de las líneas estratégicas se trabajó:

1.	En la línea de reincorporación comunitaria:

2/09/2024: Atención a firmante de paz Martin Arias en aras de mejorar la convivencia con los demás 

participantes en el asentamiento Gracia de Dios

22/09/2024: Acompañamiento Jornada de embellecimiento Barrio Colorados. 

2.	En la línea de reincorporación Económica:

4-5-6-7-9-11: Preparación para Auditoria de proyectos productivos GT Santander Magdalena Medio

23/09/2024: Aplicación entrevista sociolaboral PPR 60-05655 para formulación del PRE

25/09/2024: Mesa de Generación de Ingresos 

17/09/2024: Se trabaja en la construcción del proyecto para presentar ante la alcaldía de Sabana de Torres.

3.	Reincorporación social

23/09/2024: Comité mensual maestro itinerante

4-11-18-25/09/2024: Reunión semanal alianza ARN-UDES-Innpulsa Diplomado “Comercialización y 

sostenibilidad empresarial en la economía popular y solidaria” 

4.	Reincorporación política

16/09/2024: Revisión de criterios programa Reservorios ambientales en el municipio de Betulia

23/09/2024: Revisión de la resolución 2319 de 2024 PRI/SNR

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

KAREN LIZETH PÉREZ PICÓN

1.098.736.578

1 al 30 de SEPTIEMBRE de 2024

BUCARAMANGA - GT SANTANDER -MAGDALENA MEDIO

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 673 -2024
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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

KAREN LIZETH PÉREZ PICÓN

1.098.736.578

1 al 30 de SEPTIEMBRE de 2024

BUCARAMANGA - GT SANTANDER -MAGDALENA MEDIO

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación 

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes 

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de 

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, 

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de septiembre las atenciones psicosociales individuales se dieron para temas específicos del 

participante en cuanto a sus condiciones de vida, como por ejemplo gestiones para el logro de afiliaciones en 

temas de ahorro, inscripciones en temas educativos y orientaciones en temas de proyectos productivos  por otro 

lado, las atenciones brindadas bajo el código SOCRESPRIP responden a la socialización de la resolución 2319 

donde se les muestra los avances en el Programa de Reincorporación Integral y el Sistema Nacional de 

Reincorporación.. A continuación, se describe la asistencia y orientación brindada a cada una de las personas 

atendidas, indicando códigos aplicados y fecha de atención.

2 SEPTIEMBRE. SOCRESPRIP (60-06941; 60-04665; 60-12751; 60-01940) Socialización de la resolución 2319 

del 9 de septiembre de 2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el 

acta de compromiso para ingreso al PRI.

9 SEPTIEMBRE - SOCRESPRIP  (60-06950) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 2024. 

Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para ingreso 

al PRI.

13 SEPTIEMBRE- SOCRESPRIP  (60-13017; 60-05655) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre 

de 2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso 

para ingreso al PRI.

16 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIP  (60-07782; 60-06271; 60-11281; 60-11288) Socialización de la resolución 2319 del 9 de 

septiembre de 2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de 

compromiso para ingreso al PRI..

17 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIP  PRI (60-01415; 60-11299; 60-05867) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 

2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para 

ingreso al PRI.

18 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIG  (60-01415;60-05867 ) (60-08009) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 

2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para 

ingreso al PRI.

19 SEPTIEMBRE SOCRESPRIG  (60-01415;60-05867 ) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre 

de 2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso 

para ingreso al PRI.

19 SEPTIEMBRE SOCRESPRIP  (60-11286; 60-007782; 60-06987; 60-06271; 60-11261; 60-12847;60-11288; 

60-03803; 60-06247;60-05655 ) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 2024. Donde se 

explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para ingreso al PRI.

20 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIP  (60-12370; 60-08244) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 2024. Donde 

se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para ingreso al PRI. 

23 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIG  (60-11286; 60-007782; 60-06987; 60-06271; 60-11261; 60-12847;60-11288; 60-03803; 60-

06247;60-05655 ) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 2024. Donde se explica el 

programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para ingreso al PRI.

SOCRESPRIG  (60-09204; 60-05821 ) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 2024. Donde 

se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para ingreso al PRI. 

SOCRESPRIP  (60-08627; 60-08253; 60-11278) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 

2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para 

ingreso al PRI.

25 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIP  (60-13017; 60-01986; 60-11291) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 

2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para 

ingreso al PRI.

26 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIP  (60-11305; 60-11293) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 2024. Donde 

se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para ingreso al PRI.

27 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIP  (60-12366; 60-11300; 60-11269) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 

2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para 

ingreso al PRI.

28 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIP (60-11265; 60-06245) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 2024. Donde se 

explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para ingreso al PRI.

30 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIP ( 60-11255) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 2024. Donde se explica el 

programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para ingreso al PRI.
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C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 673 -2024
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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

KAREN LIZETH PÉREZ PICÓN

1.098.736.578

1 al 30 de SEPTIEMBRE de 2024

BUCARAMANGA - GT SANTANDER -MAGDALENA MEDIO

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

En la vigencia de septiembre se realizó:

16/09/2024: Incidencia con la alcaldía para beneficio de ofertas del municipio para firmantes de reservorios

ambientales.

23/09/2024: Socialización de la resolución 2319 de 2024 PRI/SNR

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación 

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes 

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de 

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, 

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de septiembre las atenciones psicosociales individuales se dieron para temas específicos del 

participante en cuanto a sus condiciones de vida, como por ejemplo gestiones para el logro de afiliaciones en 

temas de ahorro, inscripciones en temas educativos y orientaciones en temas de proyectos productivos  por otro 

lado, las atenciones brindadas bajo el código SOCRESPRIP responden a la socialización de la resolución 2319 

donde se les muestra los avances en el Programa de Reincorporación Integral y el Sistema Nacional de 

Reincorporación.. A continuación, se describe la asistencia y orientación brindada a cada una de las personas 

atendidas, indicando códigos aplicados y fecha de atención.

2 SEPTIEMBRE. SOCRESPRIP (60-06941; 60-04665; 60-12751; 60-01940) Socialización de la resolución 2319 

del 9 de septiembre de 2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el 

acta de compromiso para ingreso al PRI.

9 SEPTIEMBRE - SOCRESPRIP  (60-06950) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 2024. 

Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para ingreso 

al PRI.

13 SEPTIEMBRE- SOCRESPRIP  (60-13017; 60-05655) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre 

de 2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso 

para ingreso al PRI.

16 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIP  (60-07782; 60-06271; 60-11281; 60-11288) Socialización de la resolución 2319 del 9 de 

septiembre de 2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de 

compromiso para ingreso al PRI..

17 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIP  PRI (60-01415; 60-11299; 60-05867) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 

2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para 

ingreso al PRI.

18 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIG  (60-01415;60-05867 ) (60-08009) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 

2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para 

ingreso al PRI.

19 SEPTIEMBRE SOCRESPRIG  (60-01415;60-05867 ) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre 

de 2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso 

para ingreso al PRI.

19 SEPTIEMBRE SOCRESPRIP  (60-11286; 60-007782; 60-06987; 60-06271; 60-11261; 60-12847;60-11288; 

60-03803; 60-06247;60-05655 ) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 2024. Donde se 

explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para ingreso al PRI.

20 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIP  (60-12370; 60-08244) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 2024. Donde 

se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para ingreso al PRI. 

23 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIG  (60-11286; 60-007782; 60-06987; 60-06271; 60-11261; 60-12847;60-11288; 60-03803; 60-

06247;60-05655 ) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 2024. Donde se explica el 

programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para ingreso al PRI.

SOCRESPRIG  (60-09204; 60-05821 ) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 2024. Donde 

se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para ingreso al PRI. 

SOCRESPRIP  (60-08627; 60-08253; 60-11278) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 

2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para 

ingreso al PRI.

25 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIP  (60-13017; 60-01986; 60-11291) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 

2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para 

ingreso al PRI.

26 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIP  (60-11305; 60-11293) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 2024. Donde 

se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para ingreso al PRI.

27 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIP  (60-12366; 60-11300; 60-11269) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 

2024. Donde se explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para 

ingreso al PRI.

28 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIP (60-11265; 60-06245) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 2024. Donde se 

explica el programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para ingreso al PRI.

30 SEPTIEMBRE

SOCRESPRIP ( 60-11255) Socialización de la resolución 2319 del 9 de septiembre de 2024. Donde se explica el 

programa de reincorporación integral a detalle y se firma el acta de compromiso para ingreso al PRI.

Durante la vigencia 1/09/2024 a 30/09/2024 se participó en las siguientes reuniones:

2/09/2024: Preparación despliegue PRI

4/09/2024: Preparación de auditoria PRE

5/09/2024: PRE sesión 1 Bucaramanga

6/09/2024: PRE sesión 2 Bucaramanga

9/09/2024: Comité mensual maestro itinerante 

16/09/2024: Reunión reincorporación Bucaramanga

17/09/2024: Seguimiento compromisos

19/09/2024: Socialización resolución PRI con firmantes BGA

23/09/2024: Scialización resoluión ADP

25/09/2024:Mesa generación de ingresos reincorporación

26/09/2024: Aclarar inquietudes bases de productividad

30/09/2024: Preparación despliegue horizonte PRI

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad. 

Del 1 al 31/09/2024: Se realizó programación en ARPA de la población asignada y se realizó revisión en el SIRR

de las asistencias sincronizadas.

Programandose para este mes los codigos SOCRESPRIP. De acuerdo a las atenciones dadas. Tambien se hizo

atención con enfoque diferencial a participantes con discapacidad y adultos y adultas mayores. 

Se realizó además la firma de actas de compromisos para el ingreso al PRI de 39 firmantes.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales

como la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención

de la estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR. 

Durante la vigencia 1/09/2024 a 30/09/2024 se participó en las actividades

23/09/2024: Comité mensual maestro itinerante

4-11-18-25/09/2024: Reunión semanal alianza ARN-UDES-Innpulsa Diplomado “Comercialización y

sostenibilidad empresarial en la economía popular y solidaria”.

Se hizo la petición con la profesional de salud para certificado de discapacidad de participante 60-08627

En la vigencia del mes de agosto se participó en:

2/09/2024: Atención a firmante de paz Martin Arias en aras de mejorar la convivencia con los demás

participantes en el asentamiento Gracia de Dios

22/09/2024: Acompañamiento Jornada de embellecimiento Barrio Colorados. 

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes

individuales y colectivos de reincorporación. 

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de reincorporación.

En la vigencia de agosto se realizó: 

4-5-6-7-9-11: Preparación para Auditoria de proyectos productivos GT Santander Magdalena Medio

23/09/2024: Aplicación entrevista sociolaboral PPR 60-05655 para formulación del PRE

25/09/2024: Mesa de Generación de Ingresos 

17/09/2024: Se trabaja en la construcción del proyecto para presentar ante la alcaldía de Sabana de Torres.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el

acceso de la población en reincorporación y sus familias a la oferta

pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y

el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales. 
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FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 673 -2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

KAREN LIZETH PÉREZ PICÓN

1.098.736.578

1 al 30 de SEPTIEMBRE de 2024

BUCARAMANGA - GT SANTANDER -MAGDALENA MEDIO

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

NOMBRE(S): SILVIA MARCELA YAÑEZ MORENO

KAREN LIZETH PÉREZ PICÓN

Fecha VoBo: 01-octubre-2024 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

 Dentro de la Vigencia del Presente Informe, se dio cumplimiento a las obligaciones generales contenidas en el 

contrato. Se envía el soporte de pago al sistema general de seguridad social, y se garantiza el manejo 

confidencial de la información.

En el mes de septiembre de 2024 se asiste y participa a las reuniones, comités, actividades presenciales o

virtuales de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de trabajo convocados así:

Convocatoria socialización del resolución 2319 firmantes de paz

Realizar traslado transitorio a PPR Jhon Jairo Ruiz.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.
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