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ESTUDIOS PREVIOS

GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION

Con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1082 del 2015, en desarrollo de lo sefialado en
los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 del 2011, Decreto 1082
del 2015, los presentes estudios y documentos previos se conforman por los documentos
definitivos que sirven de soporte para justificar la necesidad del bien, obra y servicio
requerido por la entidad.

1 ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y decreto 1082 de
2015.

Municipio de Saladoblanco — Huila.

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Social

| Maria Estela Anacona Scalante

{ 01 de octubre del 2024

|"AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
" | ECONOMICOS PARA LA COORDINACION, COOPERACION Y
| APOYO EN LA REALIZACION DE LA SEGUNDA VALIDA
| DEPARTAMENTAL DE MOTOVELOCIDAD A REALIZARSE EN EL
'| MUNICIPIO DE SALADOBLANCO HUILA".

| Sesenta y cinco millones seiscientos quince mil pesos (65.615.000)
| m/cte.

| Veinte millones de pesos ($20.000.000) m/cte.

| Cuarenta y Cinco millones seiscientos quince mil pesos ($45.615.000)
| m/cte.

CDP No. 2024000513 Del 26 De septiembre Del 2024, Conforme A La
| Siguiente imputacion PRESUPUESTAL.:
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1.1.

El municipio de Saladoblanco-Huila, representado en La Administracion
identificado con NIT 891.180.180-1 de conformidad con la constitucién politica de
Colombia y con la Ley 136 de 1194, tiene el deber de velar por el bienestar de la
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comunidad y dar cumplimiento a las metas establecidas en el plan de Desarrollo
Municipal y su programa de gobierno “CONSTRUYENDO TERRITORIO" 2024-2027.
Como Entidad Territorial se encuentra al servicio de los intereses de los habitantes
del Municipio y de conformidad con los principios del articulo 209 de la Constitucion
y al tenor de las normas legales vigentes desarrolla su actividad con fundamento en
los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia economica,
celeridad, responsabilidad y publicidad entre otros; sin perjuicio de la aplicacion de
los demas principios generales y especiales que rigen la actividad de los servidores
publicos y de los particulares que desarrollan funciones publicas.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 311 establece que: "Al Municipio
como Entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion  comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y
cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las Leyes’. En ese
sentido; los Municipios, tal como lo establece la Le 136 de 1994, deben concretizar tal
precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas que garanticen
ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la

calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio.

Asi mismo el articulo 3 de la Ley 136 de 1994, establece las "Funciones de los

municipios; le corresponde al municipio:

1. Administrar los asuntos municipales y prestar los servicios publicos que determine
la ley.

2. Promover el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el
progreso municipal. Para lo anterior deben tenerse en cuenta, entre otros: los
planes de vida de los pueblos y comunidades indigenas y los planes de desarrollo

comunal que tengan los respectivos organismos de accién comunal.
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11.

Elaborar e implementar los planes integrales de seguridad ciudadana, en
coordinacion con las autoridades locales de policia y promover la convivencia
entre sus habitantes.

Promover la participacion comunitaria, la cultura de Derechos Humanos y el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes. El fomento de la cultura sera
prioridad de los municipios y los recursos publicos invertidos en actividades
culturales tendran para todos los efectos legales, el caracter de gasto publico
social de conformidad con el articulo 1°, numeral 8 de la Ley 397 de, 1997.
Promover alianzas y sinergias publico-privadas que contribuyan al desarrollo
econdmico, social y ambiental del municipio y de la region, mediante el empleo
de los mecanismos de integracion dispuestos en la ley.

Procurar la solucién de las necesidades basicas insatisfechas de los habitantes
del municipio, en lo que sea de su competencia, con especial énfasis en los nifios,
ninas, adolescentes, las mujeres cabeza de familia, personas de la tercera edad,
en condicion de discapacidad y los demas sujetos de especial proteccion
constitucional.

Velar por el adecuado manejo de los recursos naturales y del ambiente, de
conformidad con la Constitucion y la ley.

Promover el mejoramiento econémico y social de los habitantes del
respectivo municipio, fomentando la industria nacional, el comercio y el consumo
interno en sus territorios de conformidad con la legislacién vigente para estas
materias.

Fomentar y promover el turismo, en coordinacién con la Politica Nacional.

. Autorizar y aprobar, de acuerdo con la disponibilidad de servicios publicos,

programas de desarrollo de vivienda ejerciendo las funciones de vigilancia
necesarias.

En concordancia con lo establecido en el articulo 355 de la Constitucién Politica,
los municipios y distritos podran  celebrar convenios  solidarios con: los

cabildos, organizaciones civiles y asociaciones residentes en el territorio, para el
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desarrollo conjunto de programas y actividades establecidas por la Ley a los
municipios y distritos, acorde con sus planes de desarrollo.

12. Elaborar los planes y programas anuales de fortalecimiento, con la
correspondiente afectacion presupuestal, de los cabildos, autoridades Yy
organizaciones indigenas, organismos de accién comunal, organizaciones civiles
y asociaciones residentes en el territorio. Lo anterior debera construirse de
manera concertada con esas organizaciones y teniendo en cuenta sus
necesidades y los lineamientos de los respectivos planes de desarrollo.

13. Garantizar la prestacion del servicio de agua potable y saneamiento basico a los
habitantes de la jurisdiccién de acuerdo con la normatividad vigente en materia
de servicios publicos domiciliarios.

14. Ejecutar el Programas de Alimentacién Escolar con sus propios recursos y los
provenientes del Departamento y la Nacién, quienes podran realizar el
acompafiamiento técnico, acorde con sus competencias.

15. Las demas que sefiale la Constitucion y la ley.

La Ley 80 de 1993, establece que toda suscripcién de contrato debe estar precedida
de un estudio realizado por la entidad respectiva en el cual se analice la conveniencia
y oportunidad del contrato y su adecuacién a los planes de inversién, adquisicién o
compras, presupuesto, segun el caso. Cuando sea necesario, el estudio debera estar
acompafiado, ademas de los disefios, planos y evaluaciones de pro factibilidad o
factibilidad. Los Articulos 2.2.1.2.1.5.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015,
establece la estructura de los estudios previos y el procedimiento para la contratacién
del presente convenio de cooperacion, conforme la justificacion de la necesidad
respectiva. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar |a efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Replblica

estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su
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vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, ara asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares. (Art. 2 CPC);
el estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso al deporte de todos los
colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacién permanente
y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del
proceso de creacion de la identidad nacional (Art. 70 CPC); la busqueda del
conocimiento y la expresién artistica son libres. Los planes de desarrollo econémico
y social incluiran el fomento a las ciencias. El Estado creara incentivos para personas
e instituciones que desarrollen y fomenten la ciencia y Ia' tecnologia y las demas
manifestaciones culturales y deportivas y ofrecera estimulos especiales a personas
e instituciones que ejerzan estas actividades" (Art. 71 CPC).

Por lo anterior se desarrolla el presente estudio previo adelantado para tal efecto,
conforme a los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993 y al articulo
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 con el fin de satisfacer la necesidad que a
continuacion se describe:

Que el municipio de Saladoblanco Huila, como Entidad Territorial de la divisiéon
politica y administrativa del Estado, con autonomia politica, administrativa y fiscal
dentro de los limites que le sefala la Constitucion y la Ley, tiene como misién y
objetivos generales asegurar el desarrollo social, politico, econémico, fisico y
ambiental del municipio; el bienestar general, el mejoramiento continuo de la calidad
de vida de la poblacién, mediante el ejercicio de las competencias y funciones
establecidas en el articulo 311 de la Constitucién Politica. Para contribuir al desarrollo
recreativo deportivo y garantizar los derechos de los ciudadanos, tanto a ser
reconocidos como creadores, como a garantizar el acceso a los productos, bienes y
servicios deportivos para su desarrollo, cumpliendo asi el ente territorial su obligacion
de ejecutar programas y proyectos tendientes a garantizar el bienestar de la
poblacion local y dar cumplimiento a las metas de desarrollo social, econémico y fines

esenciales del Estado.
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Que la practica deportiva constituye hoy un fenémeno social de especial
trascendencia: por una parte, se ha confirmado su importancia como elemento
coadyuvante a la salud fisica y mental de quienes lo practican; por otra parte, se ha
revelado como un gran factor de correccién de desequilibrios sociales, creando
habitos favorecedores de la insercion social, canaliza el cada vez mas creciente

tiempo de ocio y fomenta la solidaridad mediante su practica.

Que como es de conocimiento de todos, el motociclismo en el Huila siempre ha tenido
gran acogida por parte quienes practican el deporte de manera empirica, ligas
profesionales, clubes constituidos y publico en general. Lastimosamente por falta de
apoyo, compromiso y vision en las administraciones publicas, no son incluidas las
competencias de motovelocidad dentro de las actividades de los planes de gobierno,
dejando un vacio institucional en esta area deportiva. Por lo anterior, se pone en
manifiesto la necesidad de llevarse a cabo la segunda vélida departamental de
motovelocidad en el Huila durante este afio 2024 y la segunda version después de
casi 15 afios de no desarrollarse ningun evento relacionado con este deporte en el
municipio. Es de resaltar que espacios como estos se convierten en plataforma para
dinamizar la economia, impulsar el turismo y crear espacios de sano esparcimiento

para los jovenes y adolescentes saladefios, asi como sus familias.

De conformidad con lo expuesto en el estudio de conveniencia y oportunidad, resulta
viable aunar esfuerzos con una entidad publica o privada con idoneidad, experiencia
y trayectoria en el area deportiva mencionada, con el objetivo de promover e impulsar
acciones que generen desarrollo, turismo y lo mas importante promuevan disciplinas
deportivas alternativas.

En el municipio de Saladoblanco existe la disponibilidad presupuestal necesaria para
garantizar el pago del presente convenio.

La Administracion Municipal de Saladoblanco Huila, en el desarrollo de las acciones
de coordinacién de los programas enmarcados dentro del plan de desarrollo
“CONSTRUYENDO TERRITORIO 2024-2027, requiere aunar esfuerzos técnicos,
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administrativos, financieros, econémicos y humanos para la ejecucién del convenio
con el siguiente objeto “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
ECONOMICOS PARA LA COORDINACION, COOPERACION Y APOYO EN LA
REALIZACION DE LA SEGUNDA VALIDA DEPARTAMENTAL DE
MOTOVELOCIDAD A REALIZARSE EN EL MUNICIPIO DE SALADOBLANCO
HUILA".

ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD:

Que el Decreto 1082 del 2015, sustenta la obligacién de realizar los estudios previos

conforme a los requerimientos definidos en la presente norma.

Que, una vez expuesta la necesidad, se requiere suscribir un convenio para " AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS PARA LA
COORDINACION, COOPERACION Y APOYO EN LA REALIZACION DE LA SEGUNDA
VALIDA DEPARTAMENTAL DE MOTOVELOCIDAD A REALIZARSE EN EL MUNICIPIO
DE SALADOBLANCO HUILA", conforme a las disposiciones previstas en el estatuto
general de la contratacion publica y en lo previsto por dicha normatividad, por las reglas
de la legislacion civil y comercial

La empresa, Fundacién o Corporacién conveniente seleccionada, debera acatar las
instrucciones que imparta el Municipio para el cabal cumplimiento del presente convenio,
por medio del supervisor designado para el efecto, siempre que las mismas sean
razonables y no contravengan la metodologia adoptada por el conveniente para el

cumplimiento del mismo.

Teniendo en cuenta que el presente convenio va a ser suscrito con una entidad privada
sin animo de lucro con la suficiente experiencia e idoneidad, la modalidad de contratacion
sera de un convenio de conformidad con lo establecido en el inciso 2 del articulo 355 de
la Constitucion Politica de Colombia, La Ley 1551 de 2012 y el Decreto 092 de 2017, que

dice al respecto de los convenios con las entidades sin animo de lucro:
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“Articulo 2. Procedencia de la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y
de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno Nacional, departamental,
distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin 5nimo de lucro y de
reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica y del
presento decreto, siempre que el proceso de contratacién reune las siguientes
condiciones

% Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de
interés publico previsto en el plan Nacional o seccional de desarrollo, de acuerdo con
el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promover
los derechos de personas en situaciones de debilidad manifiesta o indefensién, los
derechos de las minorias, el derecho a la educacion, el derecho a la paz, las
manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocién de la diversidad

étnica colombiana; (literal suspendido provisionalmente).

*.
’..

Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas
per esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato.

% Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para
la estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la
oferta que hacen las entidades privadas sin &nimo de lucro; o que, si existe, la
contratacién con entidades privadas sin &nimo de lucro represente la optimizacion de
los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
Riesgo. En los demés eventos, la Entidad Estatal deberé aplicar la Ley 80 de 1993,
sus molificaciones y reglamentos. (literal suspendido provisionalmente).

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que
contrata bajo esta modalidad debera indicar expresamente en los documentos del
proceso, como el proceso de contratacion cumple con las condiciones establecidas
en el presente articulo y justificar la contratacién con estas entidades en términos de
eficiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo (inciso suspendido

provisionalmente)

ELABORO: COORDINADORA DE | REVISO: ASESOR JURIDICO DE | APROBO:SECRETARIA DE AGRICULTURA

CULTURA CONTRATCION |

NOMBRE ALEXANDRA ARTUNDUAGA NOMBRE  JUAN  PABLO PER‘zﬂ NOMBRE: MARIA ESTELA ACONA
VALDERRAMA SCALANTE

FIRMA FIRMA V1 FIRMA

Alcaldia Municipal: Calle 2 - N.° 5-84 - Celular: +57 3142957484
\ Cddigo Postal: 418020

Pagina Web: http// www.saladoblanco-huila.gov.co

Correo electrénico: contactenos@saladoblanco-huila.gov.co




MUNICIPIO DE SALADOBLANCO Cédigo: F.02-A-5G.01

NIT. 891.180.180 1 Version: 1.0
Noviembre de 2019
ESTUDIOS PREVIOS Pagina 10 de 24

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de
lucro de reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa
autorizacion expresa de su representante legal para cada contrato en particular que
la entidad estatal planee suscribir bajo esta modalidad. El representante legal de la
Entidad Estatal no podra delegar la funcién de otorgar esta autorizacién. La entidad
estatal debera acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacién respectiva”

En general La Empresa conveniente se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan
del natural desarrollo del convenio y de la oferta presentada al Municipio y que hara parte

integral de este Convenio.

Para determinar el valor estimado del convenio, las variables utilizadas para calcular el
presupuesto, asi como su monto y el de posibles costos asociados al mismo, se tiene en
cuenta las necesidades a satisfacer de la entidad territorial, contemplado los gastos en
que se incurre como son el transporte, los imprevistos, los aspectos tributarios del orden
nacional y municipal, garantias y otros gastos.

21. IDENTIFICACION DEL OBJETO:

" AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS PARA LA
COORDINACION, COOPERACION Y APOYO EN LA REALIZACION DE LA SEGUNDA
VALIDA DEPARTAMENTAL DE MOTOVELOCIDAD A REALIZARSE EN EL MUNICIPIO
DE SALADOBLANCO HUILA”, requiere efectuar la contratacion directa, para ejecutar los
respectivos proyectos a través de un Convenio de Asociacién.

2.2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO O PRODUCTO A CONTRATAR:
Propuesta:

"AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS PARA LA
COORDINACION, COOPERACION Y APOYO EN LA REALIZACION DE LA SEGUNDA
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MUNICIPIO DE SALADOBLANCO
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VALIDA DEPARTAMENTAL DE MOTOVELOCIDAD A REALIZARSE EN EL MUNICIPIO
DE SALADOBLANCO HUILA"

De acuerdo con las especificaciones técnicas y necesidades el valor del presente
convenio se estima en la suma de SESENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS
QUINCE MIL PESOS ($65.615.000), de los cuales el municipio aporta la suma de
VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) MCTE y la ESAL CUARENTA Y CINCO
MILLONES SEISCICENTOS QUINCE MIL PESOS ($45.615.000), valor que incluye
impuestos, tributos, contribuciones, aportes parafiscales o cualquier otro costo inherente
o de ley que se lleguen a requerir.

PRESUPUESTO

Aporte del Municipio: Veinte Millones de pesos mcte. ($20.000.000)

ITEM Especificacion Cantidad| V.Und. [Valor Total
Técnicas
Incentivos a | Incentivo para los tres 60 Varia |$ 20.000.00
pilotos primeros ganadores en segun
las 20 categorias. categoria

Aporte ESAL: Cuarenta y Cinco Millones Seiscientos quince mil pesos ($45.615.000)

ITEM ESPECIFICACIONES [CANT V.UNITA VALOR
TECNICAS TOTAL
Alquiler de vallas | Tipo barrotes de 1 700 $25.571 $17.900.000
de cerramiento del | mts. Largo x 1 mts.
circuito (Logistico) | De altura
incluido transporte
desde la ciudad
de Caliida y
regreso
Alquiler de sonido | Sonido en zona de 1 $2.500.000 $2.500.000
Pits, meta, Revision
tmica
Trofeos en acrilico en
Premiacion en medida uniforme para |60 $45.000 $2.700.000
trofeos la premiacién de los
(material) deportistas ganadores
en los 3 primeros
lugares (20categorias)
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Alquiler de Radios punto a punto
radios de con una coberturade 2 25 $13.000 $325.000
comunicaciones Km a la redonda.
para
logistica
Compra de Chalecos distintivos
uniformes para  jueces de 1 $1.500.000 $1.500.000
personal recorrido, y camisas
deportivo distintivas para el
(material) personal directivo y
comisarios deportivos
Ambulancias TAM (1),
Alquiler de TAB (1) 5 gruposde
ambulancias avanzada (cada grupo 1 $5.500.000 $5.500.000
con personal se compone de 3
médico y paramédicos) (15),
paramédico medico (1), Carpa de
para Atencion Mando unificado (para
Pe - atenciéon  inmediata),
hospitalaria (1)
(Recursos
Humano)
Compra, Proteccion para
instalacién y postes y de 1 |$300.000 $300.000
retiro de bultos implementos que
de aserrin, pacas | generen riesgo en la
de heno, llantas y | competencia, zuncho
material para para amarrar bultos de
amarres, incluido | aserrin, piola y pita.
transporte.
(Materiales)
Utilizados en las
Alquiler de zonas de PIT y en el5 $60.000 $300.000
extintores recorrido, extintores
(Logistica) de 20 librasmultiusos.
SUBTOTAL $ 31.025.000
ITEM ESPECIFICACIONES |[CANT V.UNITA. |VALORT.
TECNICAS
Alquiler de Planta eléctrica 1 $150.000 $150.000
plantas
eléctricas,
Maquinaria y
equipo
Pago de Jueces pista 8 $60.000 $480.000
honorarios de Logisticos (circuito) 6 $60.000 $360.000
personal de Coordinadores 2 $150.000 $300.000
logistica Planillas 2 $150.000 $300.000
(Recurso Cronometraje 3 $100.000 $300.000
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humano) Direccion carrera 1 $1.200.000 $1.200.000
Jefe enfermero 1 $400.000 $400.000
Recurso Vigilancia durante el 2 $110.000 $ 220.000
humano dia
para
cuidado vy
vigilancia
de bienes
instalados
necesarios
para el
desarrollo
de la
actividad
Identificacion en
Compra de colores para [1.000 $280 $ 280.000
manillas (Material) | autoridades
deportivas, jueces,
deportistas y
auxiliares.
Recogida de Ilas
Aseo generall basuras y limpieza de/|1 $400.000 $ 400.000
(Logistica) calles, antes, durante
y luego de |Ilas
competencias
Suministro de| Refrigerios y |50 $14.000 $700.000
alimentacion  para almuerzos para el |50 $8.000 $400.000
personal directivo y| personalde Directivos,
jueces. (Material) | Jueces y Comisarios
deportivos
\Adquisicion de| Pdlizas que se deben
igarantias para el adquirir para la 1  [$1.400.000 $1.400.000
desarrollo del| realizacion de eventos
evento a motor, tanto en
circuitos callejeros
como escenarios
cerrados, y Pdliza de
cumplimiento.
Flyer, pendones,
Plan de Medios y | backing, transmisién
plan de en vivo y Jefatura de 1 $3.000.000 $3.000.000
comunicaciones | Prensa.
Honorarios para
Honorarios para | delegado de la 1 [$1.500.000 $1.500.000
delegado de la | Federacion
Federacion Colombiana de
Motociclismo
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SUBTOTAL $ 11.390.000
Invitacion especial a
Apoyo a Pilotos |deportistas de cada 32 |$100.000 $ 3.200.000
Liga, afiliadas
Fedemoto y deportistas
locales
SUBTOTAL $ 3.200.000
$ 45.615.000
NOMBRE ORGANIZACION O CLASE DE VALOR
ENTIDAD APOYO
Municipio de Saladoblanco- Huila En dinero $20.000.000
FUNDACION o CORPORACION En dinero $45.615.000
TOTAL $65.615.000

2.3. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR: CONVENIO DE ASOCIACION
2.4. AUTORIZACIONES, PERMISOS O LICENCIAS: AUTORIZACION DEL ALCALDE

2.5. DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:
(FRENTE A DISENOS Y CONSTRUCCION): NO APLICA

2.6. EXPERIENCIA GENERAL: Que esté catalogada como Entidad sin Animo de Lucro
con una antigliedad superior o igual a 10 afios de constituida y con reconocimiento de
personeria juridica con igual o superior tiempo.

2.7. EXPERIENCIA ESPECIFICA: Que haya desarrollado por lo menos un evento con
iguales caracteristicas al objeto del presente convenio.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

CONTRATACION DIRECTA__X___ LICITACION PUBLICA

ELABORO: COORDINADORA DE | REVISO: ASESOR  JURIDICO DE | APROBO:SECRETARIA DE AGRICULTURA

CULTURA CONTRATCION

NOMBRE ALEXANDRA ARTUNDUAGA NOMBRE JUAN PABLO PER NOMBRE: MARIA ESTELA ANACONA
VALDERRAMA \ SCALANTE

FIRMA FIRMA FIRMA

\
Alcaldia Municipal: Calle 2 - N.° 5-64 - Celular: +57 3142057484
\ Codigo Postal: 418020
Pagma Web: http// www.saladoblanco-huila.gov.co
Correo el : CC os@saladoblanco-huila.gov.co




MUNICIPIO DE SALADOBLANCO Cédigo: F.02-A-SG.01

NIT. 891.180.180 1 Versioén: 1.0
Noviembre de 2019
ESTUDIOS PREVIOS Pagina 15 de 24
S.A. DE MENOR CUANTIA S.A. POR SUBASTA INVERSA

PRESENCIAL
CONCURSO DE MERITOS

3.2. VALOR Y FORMA DE EFECTUAR LOS APORTES:

El valor de los presentes estudios previos es por la suma de SESENTA Y CINCO
MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL PESOS ($65.615.000) M/CTE., distribuidos
de la siguiente forma: APORTE DEL MUNICIPIO EN DINERO EQUIVALENTE AL 30,5%
del proyecto en DINERO: VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.00.000) M/CTE.
APORTE DE LA CORPORACION EQUIVALENTE AL 69,5% EN DINERO: CUARENTA
Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL PESOS ($45.615.000) M/CTE. Los
recursos destinados por el MUNICIPIO seran aportados de la siguiente forma: Un aporte
por valor de la totalidad del aporte del municipio de Saladoblanco, esto es por valor de
VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) a la firma del convenio. El Municipio de
Saladoblanco Huila, autorizara el(los) aporte (s) del convenio, una vez verifique que el
conveniente se encuentre al dia en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social
integral en salud y parafiscales, de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de
la ley 1150 de 2007, modificatorio del Articulo 41 de la ley 80 de 1993; para lo cual
deber4 anexar copia de las planillas de autoliquidacion. Para esto se requiere de la
presentacion de los siguientes documentos: a. Certificacion expedida por el supervisor
del convenio, en la que conste la verificacion del cumplimiento de los requisitos para la
realizacion del objeto convenido. b. Copia del recibo o constancia de pago de aportes al
Sistema General de Seguridad Social Integral (salud y pensiones, asi como del pago de
la ARP en caso de que el contratista se afilie a esta ultima). ¢. Factura respectiva, si el
conveniente es régimen comun.

3.3. PLAZO DE EJECUCION: El plazo ejecucién del contrato es de Quince (15) Dias
calendario, contado a partir de la suscripcion del Acta de Inicio sin
sobrepasar el 31 de diciembre del 2024.

3.4. LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE SALADOBLANCO- HUILA.

3.5. INTERVENTORIA O SUPERVISION:
INTERVENTORIA: SUPERVISION___ X

3.6. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

El municipio se compromete:
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Colaborar con la ESAL para el desarrollo adecuado y oportuno del objeto del
convenio, de conformidad con los términos establecidos en el mismo.

Efectuar la reserva del valor total del convenio acorde con su presupuesto para
la vigencia del afio 2024.

Transferir oportunamente a la ESAL el valor del aporte para la ejecucién del
convenio.

Realizar a través del seguimiento técnico, administrativo y contable la ejecucién
del presente convenio.

Presentar oportunamente a la ESAL las recomendaciones y requerimientos
necesarios para la adecuada ejecucion del convenio.

Las demas que se deriven de la ejecucién del convenio

a. OBLIGACIONES DE LA ESAL:

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucién Politica de
la Republica de Colombia, del Estatuto General de Contratacién de la Administracién
Publica, del decreto 092 de 2017 y de las particulares que correspondan a la naturaleza
del convenio a celebrar, de aquellas consignadas especificamente en el contenido del
contrato, el contratista contrae, entre otras, las siguientes:

OBLIGACIONES DE CARACTER GENERAL

2)
3)

4)
5)
6)

7)

8)
9)

Suministrar toda la informacién requerida por la entidad

Cumplir el objeto del convenio, realizando su ejecucién de conformidad con lo
convenido.

Prestar el servicio dentro del plazo de ejecucion establecido en el contrato a
celebrar.

Mantener y garantizar la implementacién del Plan de aseguramiento de calidad
durante el tiempo de ejecucion del objeto contractual.

Acreditar, en las oportunidades que asi se requiera, de conformidad con lo
establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 —adicionado
mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007—, que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y las cajas de compensacion familiar,
cuando corresponda.

Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de
terceros, o al personal contratado para la ejecucién del contrato, por causa o con
ocasion del desarrollo del mismo.

Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la
celebracion, ejecucién y liquidacion del convenio.

El CONVENIENTE deber4 suscribir el documento de liquidacion elaborado por El
Municipio dentro del plazo previsto en la clausula de los pliegos de condiciones,
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en todos los casos en que a ello haya lugar, en la cual dejara las observaciones
que estime pertinentes.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESAL:

1) Aperturar una cuanta de ahorros con la exclusividad del manejo de los aportes
derivados de este convenio que serd manejada por el representante legal de la ESAL
y el supervisor delegado por la entidad.

2) Garantizar el transporte e instalacion de vallas de cerramiento del circuito

3) Garantizar el servicio profesional de sonido en las cantidades y descripcion requerida

4) Garantizar el suministro de Trofeos en acrilico e incentivos, en medida uniforme, para
la premiacién de los deportistas ganadores en los 3 primeros lugares (20 categorias).

5) Contar con dos ambulancias medicalizadas, las cuales deben estar durante todo
el desarrollo del evento deportivo, para garantizar la atencién de emergencias,
tanto de deportistas, como de asistentes a las Il validas de motociclismo en el
municipio de Saladoblanco.

6) Garantizar la proteccién de acuerdo a lo contenido en el acta del comité de gestién
del riesgo de fecha 1 de octubre de 2024.

7) Certificar que todo el recorrido esté 100% asegurado con vallas y demas
elementos de protecciéon que el evento requiere de acuerdo a las normas que
para tal fin define la Liga de Motociclismo del Huila y que cumplan con todos los
requerimientos de seguridad para deportistas, como la proteccion de tlodos los
asistentes a las validas.

8) Garantizar que todos los deportistas para poder participar cuenten con pdliza
personal de seguro especifica para el evento.

9) Garantizar que los deportistas firmen el formato de exoneracion de
responsabilidad, especifico para el evento. Asi mismo que utilicen los trajes de
acuerdo a cada categoria, obligatorio para todas las modalidades y demas
elementos de seguridad.

10) Certificar que todos los deportistas sin excepcién deben adjuntar el seguro
médico actualizado para poder participar de las competencias.

11) Garantizara que el personal de logistica y de juzgamiento estén debidamente
identificado y con los materiales necesarios (camibusos y/o petos distintivos,
banderas, radios, pitos) quienes estaran atentos a las sefializaciones y/o
comunicacion de eventualidades, para que la atencién en el caso de ser
necesario se realice en la mayor brevedad.

12) Garantizar una logistica id6nea en donde se tengan en cuenta elementos como
personal de seguridad, asi como su equipamiento logistico (Radios de
comunicacion, distintivos) plan de contingencia, atencion prehospitalaria con
servicio de ambulancia y demas que se identifiquen para el fin mencionado.

13) Garantizar el cumplimiento en la ejecucion de una oportuna camparia de comunicacion
(Plan de medios, publicidad radial, Marketing del evento, que permita alcanzar un
impacto trascendental en la comunidad.

10) Garantizar el componente de Alimentacién (refrigerio y almuerzo) para el personal
directivo, jueces y comisarios deportivos del evento.
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11) Garantizar el cumplimiento en las debidas pélizas que se deben de tener para la
realizacion de eventos a motor, tanto en circuitos callejeros como escenarios cerrados,
y péliza de cumplimiento.

12) Prestar los servicios convenidos de manera eficaz y oportuna, asi como atender los
requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del convenio.

13) Ejecutar el objeto convenido de acuerdo con lo estipulado en la necesidad de
contratacion y en la propuesta, documentos que hacen parte integral del presente
documento.

14) Presentar al MUNICIPIO un informe final sobre las actividades realizadas en desarrollo
del convenio.

15) Garantizar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en la Resolucion 033 del 13
de octubre de 2009 emitida por la federacién colombiana de motociclismo

16) Las demas que se deriven de la naturaleza del presente convenio de cooperacion y
que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

3.7. CLAUSULA DE INDEMNIDAD:

El CONVENIENTE mantendra indemne al Municipio contra todo reclamo, demanda,
accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, que se ocasionen durante la ejecucién del objeto de este
convenio. El convemente se obliga a mantener indemne al Municipio por cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tengan como causa sus actuaciones.

3.8. MULTAS Y CLAUSULA PENAL:

MULTAS: En caso de incumplimiento parcial o mora en el cumplimiento de las
obligaciones por parte de las partes contratantes, la parte incumplida pagara al otro,
multas sucesivas del 1% del valor del Convenio por la mora que se llegare a presentar,
las cuales podrén ser descontadas de los créditos a favor de EL CONVENIENTE o
haciendo efectiva la péliza que ampara el riesgo de cumplimiento, o mediante peticion
elevada al municipio por el contratista en caso contrario.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de las obligaciones
de cualquiera de las partes, la parte que incumpla indemnizaré a la otra en una cuantia
equivalente al 10% del valor del Convenio.

4.1. FUNDAMENTO JURIDICO:
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Que acorde con el articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia son fines esenciales
del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion.

Que el articulo 311° ibidem, determina que en Municipio como entidad fundamental de
la divisién politico — administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios
publicos que determine la Ley, construir las obras que demande progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social
y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién
y las Leyes.

Que de conformidad con el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y para los efectos de la
misma, se denominan entidades estatales entre otras, las personas juridicas en las que
exista dicha participacién publica mayoritaria, cualquiera que sea la denominacion que
ellas adopten, en todos los érganos y niveles.

Que el articulo 96° de la Ley 489 de 1998 establece: Articulo 96. Constitucion de
asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las
entidades publicas con participacion de particulares, Las entidades estatales,
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de
los principios sefalados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con
personas juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de
asociacién o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la
ley. Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se
determinara con precisién su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. Cuando en virtud
de lo dispuesto en el presente articulo, surjan personas juridicas sin animo de lucro, éstas
se sujetaran a las disposiciones previstas en el Cédigo Civil para las asociaciones civiles
de utilidad comun...” Sentencia de la Corte Constitucional C-671 de 1999, Declarado
EXEQUIBLE el presente articulo.

Que el decreto 092 del 23 de enero del 2017, en su articulo 5, establece: ARTICULO
5°, Asociacién con entidades privadas sin 4nimo de lucro para cumplir actividades
propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacién que celebren
entidades privadas sin_&nimo_de lucro de reconocida idoneidad y Entidades
Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la
entidad sin dnimo _de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de
esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio.

Los recursos que compromete la entidad sin 4nimo de lucro pueden ser propios o
de cooperacién internacional. Si hay mas de una entidad privada sin @animo de lucro
e e T
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que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo conjunto de
actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad
Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad
Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal
seleccion. Estos convenios de asociacién son distintos a los contratos a los que

hace referencia el articulo 2 y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998
y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.

4.2. JUSTIFICACION:

Que el Decreto 092 de 2017 establece la posibilidad para las entidades territoriales la
suscripcion de convenios con entidades sin animo de lucro de reconocida idoneidad, que
le garanticen la eficaz ejecucién de actividades que hagan parte de sus planes de
desarrollo, en el presente proceso se hara de manera directa, teniendo en cuenta que la
ESAL que va a ejecutar el proyecto cofinanciara el valor del 71% del valor total del
proyecto, razdn por la que no sera necesario realizar un proceso competitivo.

Que el articulo 355, inciso segundo de la Constitucién Politica de Colombia, permite al
municipio la posibilidad de: "celebrar convenio con entidades privadas sin animo de lucro
y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés
publico..." Es decir, no pueden constituir un auxilio o accién benéfica del Estado.

El Decreto 092 de 2017, en su articulo 5 establece las condiciones para que sea
procedente la suscripcién de un convenio con entidades sin animo de lucro de reconocida
idoneidad, siempre y cuando la ESAL garantice el aporte del 30 % del valor del proyecto,
y en razén a que la LIGA DE MOTOCICLISMO DEL HUILA ORGULLO HUILENSE, con
NIT. 891.180.045-5 presentd su propuesta ante la administracién municipal para la
ejecucion del proyecto deportivo y de beneficio para la poblacién del municipio de
Saladoblanco, se determiné que: la LIGA DE MOTOCICLISMO DEL HUILA ORGULLO
HUILENSE cumple en razén a su experiencia y trayectoria en la ejecucion de proyectos
realizando diferentes eventos deportivos

Que establece el articulo 05 del Decreto 092 de 2017: "ASOCIACION CON ENTIDADES
PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA CUMPLIR ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS
ENTIDADES ESTATALES”

Los convenios de asociacién que celebren entidades privadas sin animo de lucro de
reconocida idoneidad y entidades estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna /a ley a los que hace
referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estafan sujetos a competencia cuando
la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucién de esas
actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos
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que compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional. Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su
compromiso de recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por ley a una Entidad Estatal, en
una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe
seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion. Estos
convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo
20 y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 50, 60, 70 y 80
del presente decreto.

Que, de conformidad con la ley entre las funciones asignadas en la ley a los alcaldes
Municipales, les corresponde ordenar los gastos, celebrar los contratos y convenios
municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econémico y social y con el presupuesto,
observando las normas juridicas aplicables.

Que es deber del Municipio, velar por la consecucion de los fines estatales, propendiendo
desarrollo deportivo, econémico, social y cultural de sus asociados.
Que en cumplimiento de sus deberes y con el fin de fomentar las practicas deportivas, el

municipio requiere celebrar un Convenio de Asociacién con el objeto: “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS PARA LA
COORDINACION, COOPERACION Y APOYO EN LA REALIZACION DE LA SEGUNDA
VALIDA DEPARTAMENTAL DE MOTOVELOCIDAD A REALIZARSE EN EL MUNICIPIO
DE SALADOBLANCO HUILA".

51. CONSULTA CUBS - SICE:
No requiere, derogado por el Decreto Ley 019 de 2012.

De acuerdo con el Decreto 1082 del 2015, la entidad determina que el factor de
seleccion del presente proceso es:

1 Menor Precio (Bienes y servicios de condiciones técnicas N A

uniformes y de comun utilizacién y/o minima cuantia) :

2 Calidad (Concurso de Méritos) N. A
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3 Ponderacién Calidad y Precio X
4 Ponderacién Calidad y Precio con Mejor relacién costo / beneficio N. A

La seleccion se. realizara a través de modalidad de contratacién directa, con
fundamento al Decreto 1082 del 2015

EL MUNICIPIO ha definido un sistema de administracién de riesgos en a
la exposicion de este proceso de seleccion de contratistas a los diferentes eventos que
de esta naturaleza se pueden presentar, en las etapas pre contractuales, contractuales
y pos contractuales, igual que aquellos que puedan alterar la eficacia del proceso
contractual y la legitimidad competencial de la entidad.

Este sistema ha sido implementado previo establecimiento del contexto social,
econémico y politico en el cual se adelanta el proceso de selecciéon de contratistas,
identificando los riesgos propios, los comunes a los procesos de contratacién y los
atinentes a este proceso de seleccion, segun los lineamientos establecidos en el Manual
para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién dispuesto
por la Agencia Presidencial Colombia Compra Eficiente.

Con base en el anterior contexto, se han identificado los riesgos que a continuacién se
exponen, como aquellos que pueden afectar este proceso de seleccion de contratistas y
las etapas contractuales y post contractuales del contrato que eventualmente se celebre.
Cabe aclarar que el respectivo andlisis esta anexa a los presentes estudios previos.

7.1. ESTIMACION DEL RIESGO: Anexo Estudios Previos
7.2.ASIGNACION DEL RIESGO: Anexo Estudios Previos

Analizados los posibles riesgos imprevisibles de la presente contratacién, debera
constituir, a favor del MUNICIPIO DE SALADOBLANCO HUILA a su cargo dentro de los
dos (2) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del convenio, una garantia
que ampare dichos riesgos, segun lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes
del Decreto 1082 de 2015.

Para amparar los perjuicios de naturaleza contractual derivados del incumplimiento del
contrato, el MUNICIPIO exigira al contratista como mecanismo de cobertura del riesgo,
el otorgamiento de una Péliza de seguros que el CONTRATISTA debera constituir a favor
del MUNICIPIO, con el siguiente amparo:
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Término de
duracién del
Cumplimiento Poliza de 20% del valor del co::;a;tgsyng:éu:tro X
seguros contrato :
contados a partir
de la
suscripcion.
Pago de Térm?rjo de
Salarios, = duracién de_l
s acicnes Péliza de 10% del valor del cor'1trato y 3 afios X
y Prestaciones seguros contrato mas, cgntados a
Sociales partlrlde_ !a
suscripcion
500 smimv, el
deducible no
puede ser mayor
al 10%, La
Entidad Estatal
debe aparecer en
la péliza como
asegurada y
beneficiaria, a
poliza de
responsabilidad
extracontractual
Responsabilidad o cubra también los Término de
S Pdliza de B =
civil perjuicios duracion del X
seguros . :
extracontractual ocasionados por convenio
eventuales
reclamaciones de
terceros
derivadas de la
responsabilidad
extracontractual
que surjan de las
actuaciones,
hechos u
omisiones de los
subcontratistas
autorizado
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La presente contratacion NO se encuentra jado por cuerd o tratado Interncional,
suscrito por el Estado Colombiano.

EL MUNICIPIO cancelara el valor del presente contrato con cargo de acuerdo a la
siguiente imputacion presupuestal:

CDP No. 2024000513 del 26 de septiembre del 2024, conforme a la siguiente
IMPUTACION PRESUPUESTAL:

43 4301 | SERVICIO DE PROMOCION DE LA ACTIVIDAD | $ 20.000.000
4301037 FISICA, RECREACION Y DEPORTE

FUENTE: 260201-DOCE DOC.SGP RECREACION
Y DEPORTES

TOTAL $20.000.000

Certificado de disponibilidad presupuestal X

Plan de inversidon

Certificado de viabilidad de Inversion (Proyectos de Inversién)

MARIA ESTELA ANZ {ASCALZ
Secretaria de Agficultura ¥ Desarrollo Social
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