MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT 890980049-3
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PLIEGO DE CONDICIONES

PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES
PUBLICO (ART. 355 CP Y ARTICULOS 2 Y 4 DEL DECRETO 092 DE 2017)

PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION No. 006 DE 2024

OBJETO DEL PROCESO CONTRACTUAL:

“UNIR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, DIRIGIDO A LOS NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES CON MATRICULA OFICIAL DEL MUNICIPFO DE
PUERTO BERRIO-ANTIOQUIA.”

SE CONVOCA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS QUE SE ENCUENTREN
CONFORMADAS DE ACUERDO CON LA LEY PARA QUE REALICEN EL CONTROL
SOCIAL AL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION
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CRONOGRAMA DEL PROCESO CONTRACTUAL

" ACTIVIDAD

FECHAYHORA|

.0 LUGAR ¢

Estudios vy documentos previos,
pliego de convocatoria en la
pagina Web del Portal Unico de
Contratacién.

27 de septiembre de

https://www.colombiacom

2024

pra.gov.cofsecop/consulte
-en-el-secop-ii

Término para presentar
observaciones al pliego de

convocatoria.

30 de septiembre de

hitps://www.colombiacompr

2024
Hora 05:00 Pm

a.gov.co/secop/consulie-
en-el-secop-ii

Publicacion de las respuestas a
las observaciones presentadas al
plieqo de convocatoria.

30 de septiembre de

https://www.colombiacom

2024 alas 06:00 p.m

pra.gov.co/secop/consulte

-en-el-secop-ii

Plazo maximo para la
publicacion de Adendas en

30 de septiembre de

https://www.colombiacompra.

2024 a las 06:00 p.m

gov.co/secop/consulte-en-el-

caso de existir.

secop-ii

CIERRE DE PROCESO Y
PRESENTACION DE
PROPUESTAS:
Cierre de la Seleccion v plazo

01 de octubre de

https://www.colombiacompra.

2024
Hora: 06:00 p.m

maximo para presentacion de
las propuestas.

gov.co/secop/consulie-en-gl-
secop-ii

Verificacion y Evaluacién de las

2 de octubre de 2024

hitps:/fwww.colombiacomp

ofertas.

ra.gov.co/secop/consulte-
en-gl-secop-ii

Publicacion del informe de
evaluacion de las propuestas y

2 de octubre de 2024

https://www.colombiacom
pra.gov.co/secop/consulte

requisitos habilitantes

Traslado vy recepcion de
observaciones al informe de
verificacion v de evaluacion.

A LAS 06:00 PM ~en-el-secop-ii
Desde el 2 de
octubre de 2024 https://www_colombiacompra.
hasta el 3 de aov.co/secop/consulte-en-
octubre las 06:00 el-secop-ii
P.m.

Plazo para presentar
documentos subsanables y
aclaraciones solicitadas por el
comité evaluador y respuesta
observaciones

3 de octubre de

hitps://www.colombiacompra.

2024 hasta las
06:00 P.m.

gov.co/secop/consulie-en-

el-secop-ii

Adjudicacidn o declaracion de

4 de octubre de 2024

https:/ivww.colombiacompra.

desierta. (resolucién)

después de las 08:00

gov.cofsecop/consulie-en-

alm

el-secop-ii

Elaboracion, vy suscripcion del

convenio {perfeccionamiento del

convenio)

4 de octubre de 2024

https://www colombiacompra.

después de las 08:00

gov.co/secop/consulie-en-

am

el-secop-ii
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] CAPITULO I.
INFORMACION GENERAL DEL PROCESO CONTRACTUAL

1.1.  MODALIDAD DE SELECCION

La normativa aplicable al proceso de contratacion es la prevista en el Estatuto General de
Contratacion Publica en Colombia: Ley 80 de 1.993, Ley 1150 de 2.007, Ley 1474 de 2.011
y Decreto 1082 de 2.015 que reglamenté el sistema de compras y contratacion publica en
Colombia, asi como lo previsto en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, desarrollado en el
Decreto 092 de 2017, en lo que refiere a los convenios de asociacion con entidades sin
animo de lucro que prevé:

“ARTICULO 96. CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES
PUBLICAS CON PARTICIPACION DE PARTICULARES. Las entidades estatales,
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podrén, con la observancia de
los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con
personas juridicas particulares, mediante Ja celebracion de convenios de asociacién
o la creacion de personas juridicas, para el desarroffo conjunto de actividades en
refacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquélias la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebrarén de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos
se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes.

Cuando en virtud de lo dispuesto en ef presente articulo, surjan personas juridicas
sin animo de lucro, éstas se sujetardn a las disposiciones previstas en el Cédigo
Civil para las asociaciones civiles de utilidad coman.

En todo caso, en el correspondiente acto constitutivo que dé origen a una persona
Jjuridica se dispondré sobre los siguientes aspectos:

a) Los objetivos y actividades a cargo, con precision de la conexidad con los
objetivos, funciones y controles propios de las entidades pablicas participantes;

b) Los compromisos o aportes iniciales de las entidades asociadas y su naturaleza
y forma de pago, con sujecién a las disposiciones presupuestales y fiscales, para el
caso de las ptblicas;

c) La participacion de las entidades asociadas en el sostenimiento y funcionamiento
de la entidad;

d) La integracion de los drganos de direccion y administracion, en los cuales deben
participar representantes de las entidades ptbiicas y de los particulares;

e) La duracién de la asociacion y las causales de disolucion”.

Adicional a lo anterior, en lo vigente se aplica el Decreto 092 de 2017, por medio del cual se
reglamenta la contratacién con entidades privadas sin &nimo de lucro a la que hace
referencia el inciso 20 del articulo 355 de la Constitucién Politica y contempla:
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ARTICULO 355. Ninguna de las ramas u 6rganos del poder pablico podra decretar
auxifios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho privado.

El Gobierno. en los niveles nacional, departamental_distrital y municipal podra, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas
sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulfsar programas y
actividades de interés piblico acordes con el Plan Nacional v los planes seccionales
de Desarrolfo. El Gobierno Nacional reglamentard la materia. (subraya por fuera del

texto).

De acuerdo con el inciso 20 del articulo 355 de la Constitucion Politica, el Gobierno, en los
niveles nacional, departamental, distrital y municipal, podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés pdblico acordes con el
Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo.

La Corte Constitucional, en jurisprudencia reiterada, ha afirmado que el inciso 20 del articulo
355 de la Constituciéon Politica contempld un mecanismo de excepcién para que las
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad reciban aportes del Estado
para realizar actividades que contribuyan al bienestar general y cumplir los fines del Estado
Social de Derecho.

Las Entidades Estatales estan facultadas para celebrar convenios de asociacion para el
desarroflo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna
a aquellas la ley.”

1.2. INSTRUCCION PRELIMINAR.

Antes de presentar su oferta, el interesado debera verificar que no se encuentra incurso
dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el municipio de
Puerto Berrio, las cuales se establecen en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1893 y demas
normas concordantes. Ademas, debera analizar con detenimiento los Pliegos de
Condiciones y Especificaciones, y en general las normas que regulan la contratacion con las
entidades publicas y en especial todos los aspectos que puedan influir en sus precios.

1.3. REGULACION JURIDICA

La Constitucion Politica de Colombia, establece en el articulo 355 lo siguiente:

“ARTICULO 355. Ninguna de las ramas u 6rganos del poder ptblico podra decretar
auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho privado.

El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas
sin &nimo de lucro v de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y
actividades de interés publico acordes con ef Plan Nacional y los planes seccionales
de Desarrolfo. El Gobierno Nacional reglamentard la materia. (subraya por fuera del

texto).
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Por su parte, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, “Por Ia cual se dictan normas sobre la
organizacion y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones
previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucién Politica y se
dictan otras disposiciones”, establecio lo siguiente, en relacién con la posibilidad de que
las entidades estatales puedan asociarse con personas juridicas particulares:

“ARTICULO 96. CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES
PUBLICAS CON PARTICIPACION DE PARTICULARES. | as entidades estatales,
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de
los principios seflalados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con
personas juridicas partictlares, mediante la celebracién de convenios de asociacién
o la creacion de personas jurfdicas, para el desarrofio conjunto de actividades en
refacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquélias la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en eflos
se determinaré con precisién su objfeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes.

Cuando en virtud de lo dispuesto en el presente articulo, surjan personas juridicas
sin animo de lucro, éstas se sujetaran a las disposiciones previstas en el Cédigo
Civil para las asociaciones civiles de utilidad comun.

En todo caso, en el correspondiente acto constitutivo que dé origen a una persona
juridica se dispondré sobre los siguientes aspectos:

a) Los objetivos y actividades a cargo, con precisién de la conexidad con los
objetivos, funciones y controles propios de las entidades piblicas participantes;

b) Los compromisos o aportes iniciales de las entidades asociadas y su naturaleza
y forma de pago, con sujecion a las disposiciones presupuestales y fiscales, para el
caso de las publicas;

¢) La participacion de las entidades asociadas en el sostenimiento y funcionamiento
de la enfidad;

d) La integracion de fos 6rganos de direccion y administracién, en los cuales deben
participar representantes de las entidades publicas y de los particulares;

e) La duracion de la asociacion y las causales de disolucién”.

De igual manera el Decreto 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contratacién con
entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del
articulo 355 de la constitucién politica”, contempld en su articulo 5° una regla especial
para la celebracion de convenios de asociacion con entidades privadas sin animo de lucro
para desarrollar conjuntamente actividades propias de las Entidades Estatales, la cual
dispone:

“ARTICULO 50. ASOCIACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE
LUCRO PARA CUMPLIR ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES
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ESTATALES. Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin
animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con fos cometidos y funciones que a estas les
asigna la ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no
estarén sujetos a competencia cuando la entidad sin 4nimo de lucro comprometa
recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no
inferior al 30% def valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad
sin &nimo de Jucro pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay més de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso
de recursos en dinero para el desarrolfo conjunto de actividades relacionadas con
los cometidos y funciones asignadas por ley a una Entidad Estatal, en una
proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe
seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia
el articulo 20 y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los
articulos 50, 60, 70 y 8o del presente decreto”.

Asi las cosas y teniendo en cuenta que el contrato requerido, es un contrato de interés
plblico o de colaboracion con entidades privadas sin animo de lucro, aunado a la previa
verificacion por parte del Municipio de que no existen manifestaciones de intencion de
ninguna ESAL para efectuar aporte econémico en efectivo superior al 30% del valor total
del contrato, El Municipio sujetara el presente convenios de interés publico o de
colaboracion a competencia, tal y como lo indica el articulo arriba transcrito.

Es importante destacar la claridad que trae consigo el inciso final del aludido articulo cuando
expresa que dichos convenios de asociacién son diferentes de los contratos referidos en el
articulo 2° del Decreto 092 de 2017, de manera que, el proceso que se desarrolle en la
obtencién del convenio de asociacion previsto en el presente documento, se regira por el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5 al 8 del Decreto 092 de 2017.

Aunado a lo anterior la “Guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de
fucro y de reconocida idoneidad” expedida por Colombia Compra Eficiente, en su capitulo
VI, resalta el &mbito de aplicacion del articulo 5° del Decreto 092 de 2017, diferenciandolo
de los demas articulos del mencionado decreto, permitiendo a la entidad, establecer de
manera auténoma los términos de la seleccion que debiere crear (en caso de tener gue
acudir a una convocatoria) al igual que los criterios gue utilizara para el efecto.

Corolario lo anterior, en el presente documento, la entidad ha decidido establecer criterios
de seleccién acordes y proporcionales con el objeto, plazo de ejecucion, finalidades,
obligaciones y aportes de! convenio de asociacién que se pretende suscribir.

Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la ley colombiana
se presumen conocidas por todos los proponentes.

Por todo lo anterior, el régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion y del
CONVENIO a suscribir como resultado del mismo, estaran sometidos al contenido del pliego
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de convocatoria, a la legislacién y jurisdiccion colombiana y se rigen por los articulos 5° al 8°
del Decreto 092 de 2017 y a las normas generales aplicables a la contratacién publica.

Asi mismo, el proceso se sujetara a lo dispuesto en el pliego de convocatoria y alas adendas
al mismo expedidas durante el desarrollo del proceso. Para aquellos aspectos no regulados
en las normas anteriores, se aplicaran las normas comerciales y civiles pertinentes.

Si existiera contradiccion entre el presente pliego y la ley, primara lo establecido en la ley.

Cuando se llegaren a presentar vacios en el pliego de convocatoria, éstos se supliran con el
Estatutc General de Contratacién y Decretos Reglamentarios, y si los vacios contintian,
éstos se supliran con las normas del Cédigo de Comercio y Cédigo Civil.

1.4. CALIDADES DEL PROPONENTE

Bajo los parametros establecidos en el Decreto 092 de 2017, podran participar en el presente
proceso de seleccion, ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO, en cuyo objeto
social, le permita realizar o cumplir el objeto del presente Proceso de Seleccion:

1.5. VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el municipio de
Puerto Berrio convoca a las veedurias ciudadanas para realizar el control social al presente
proceso de contratacion, en los términos de la Ley 850 de 2003.

1.6. CORRESPONDENCIA

Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con la presente invitacién,
se establece que sera a través de la plataforma de SECOP I
http:/Avww.colombiacompra.gov.co/ en el sitio destinado para este proceso.

Solamente se recibirdn manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas, subsanaciones,
anexos o cualquier otro documento, en forma digital a través del sitio destinado para este
proceso en la plataforma del SECOP Il, tnico medio que canalizard cualquier tipo de
comunicacion entre fos proponentes y el municipio de Puerto Berrio y las solicitudes se
responderan mediante comunicacién escrita por la misma plataforma.

No se daran informaciones telefénicas, ni verbales por ningun medio, cualquier inquietud
debera ser remitida en la plataforma del SECOP II.

1.7. CONSULTA DE L.OS PLIEGOS DE CONDICIONES
A partir de la fecha sefialada en el cronograma, el pliego de convocatoria, v los estudios

previos podran ser consultados en la pagina Web del Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co.

Para efectos del presente proceso selectivo se establece la plataforma de SECOP ||
http://www.colombiacompra.gov.co/ en el sitio destinado para este proceso.
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Solamente se recibiran manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas, subsanaciones,
anexos o cualquier otro documento, en forma digital a través del sitio destinado para este
proceso en la plataforma del SECOP I, Unico medio que canalizara cualquier tipo de
comunicacion entre los proponentes y el municipio de Puerto Berrio y las solicitudes se
responderan mediante comunicacion escrita por fa misma plataforma.

CAPITULO II

2.1. OBJETO: “UNIR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, DIRIGIDO A LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES
Y JOVENES CON MATRICULA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO-
ANTIOQUIA.”

2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

» ESPECIFICACIONES ESENCIALES
Para el siguiente proceso se debera tener en cuenta las siguientes especificaciones:

1. Cumplir con las obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto de!
convenio.

2. Debe garantizar un sistema de informacion que permita generar las actas de viveres
para las Instituciones Educativas teniendo en cuenta el grupo de alimentos
propuestos por la Gerencia de seguridad Alimentaria y Nutricional, especificando
cupos, dias de atencién y cantidad de los productos a entregar en cada periodo de
entrega, de las cuales debe entregar copia a las Instituciones Educativas y al
Municipio como soporte de las respectivas entregas a satisfaccion.

3. Hacer enirega el dia viernes cada quince dias en el horario de 06:00a.m, en la
cabecera municipal.

4. Realizar la entrega real, empacada por institucién educativa y separado del grano,
la parva, la legumbre, lacteos y carnes frias, marcados por Instituciones Educativas
en la zona urbana, en las Instituciones Educativas y Centros Educativos Rurales.

5. Colaborar con el Municipio de Puerto Berrio para que el objeto del contrato se
cumpla y se ofrezca en las mejores condiciones de calidad y oportunidad.

6. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto convenio y/o que sea adguirida por motivos del desarrolio del objeto
contractual, aun después de terminado el convenio.

7. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social y aportes
parafiscales.

8. Cumplir con la suscripcion del contrato, el contratista declara que NO encuentra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas
en el Articulo 127 de la Constitucidén Politica de Colombia el articulo 8 modificado
por la ley 1474 de 2011, articulo 9 de la ley 80 de 1993 y articulo 2 de la ley 1474
de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna actuara conforme a la ley.

9. Guardar, conservar y poner en disposicion de las autoridades de control que asi lo
soliciten, todos los comprobantes, registros, libros y correspondencia relacionada
con la ejecucion de los recursos asignados en el presente contrato.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Soportar el pago de la seguridad social en salud.

Tener autorizacién o concepto sanitario favorable expedido por la Seccional de
Salud Departamental (Resolucion 2674 de 2013, Resolucidn 3168 de 2015,
Resolucién 719 de 2015) relacionado con la fabricacién, procesamiento, envase,
almacenamiento, transporte, distribucién, comercializacién, exportacion o
importacion de alimentos. En caso de no contar con establecimiento de comergio o
bodega con concepto favorable en el municipio de ejecucién del contrato, debera
por lo menos contar con una bodega arrendada o en alianza comercial con un
tercero que cuente con dicho concepto favorable, documentos que deberan
adjuntarse a la oferta.

Tener en la bodega destinada para el PAE estibas de material sanitario que
garanticen un adecuado almacenamiento de los alimentos.

Contar con el personal necesario y que acredite los certificados de BPM, certificados
médicos para la entrega de los viveres en la cabecera municipal a cada una de las
Instituciones Educativas y ofra persona, como también personal de cargue y
descargue de los viveres en el recorrido por los centros educativos rurales y las
Instituciones Educativas.

Ofrecer el suministro de los viveres con la periodicidad que los solicite la Secretaria
General y de Gobierno, dependencia que debera especificar para cada entrega, el
tipo de insumo, cantidad y embalado para los centros e Institucion educativas del
area urbana vy rural.

Los productos deben ser entregados en el Municipio de Puerto Berrio en la cabecera
municipal en las Instituciones educativas urbanas, en la bodega y realizar el
recorrido y la entrega por los Centros Educativos Rurales en las fechas y horarios
que le indique el supervisor del contrato con la antelacion debida, atendiendo al
cronograma de entrega que concierten las partes.

Acreditar e Implementar el plan de saneamiento en la bodega y sus respectivos
formatos de ejecucion.

El contratista deberd garantizar que el transporte de los alimentos desde la ciudad
a la cabecera municipal se preste en un vehiculo especial para el trasporte de
alimentos teniendo en cuenta las especificaciones de la norma.

Garantizar un adecuado embalaje de los viveres y de huevos para cada uno de los
Establecimientos Educativos teniendo en cuenta los productos correspondientes.
Los productos deben cumplir con el registro invima y el rotulado segLin las siguientes
Resoluciones: 5109 del 2005, 288 def 2008 y 4278 del 2008, en los productos que
requieren este rotulado.

El proveedor debera cumplir con la Modalidad preparada en sitio, como principio
general para la atencion, con la modalidad Comida caliente transportada, en los
establecimientos educativos que no se cuente con las condiciones para la
implementacién de la modalidad preparada en sitio y la Modalidad industrializada,
debe considerarse como Gitima opcién teniendo en cuenta las condiciones para su
implementacion (Articulo 6 Resolucion UApA 0335 de 2021, Anexo técnico
Alimentacion Saludable y Sostenible en el PAE numeral 4.1.3) Esta modalidad
debera estar debidamente soportada y con acta de Comité Territorial de Planeacion
y Seguimiento estableciendo el periodo de tiempo durante el cual se implementara,
informacion que deberd ser enviada a la supervisién previamente para verificar la
pertinencia y cumplimiento de requisitos.

El proveedor debera cumplir con la Modalidad preparada en sitio, con la Modalidad
Comida caliente transportada y con la Modalidad industrializada, garantizando la
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22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.
38.

entrega al municipio en cantidad y calidad de los alimentos suministrados, para lo
cual debe hacer entrega al municipio de una lista de los alimentos a suministrar con
su respectivo registro sanitario informacion que sera validada frente a las normas
del INVIMA y cada vez que se incluya un nuevo producto se debera informar y
compartir la nueva lista de marcas al municipio; de realizar entrega de productos
gue no estén registrados en la lista no seran aceptados por el municipio.

Con el fin de dinamizar las economias locales, el proveedor debe garantizar el
equivalente minimo al 30% de Compra puablica local.

Contar con los elementos de bioseguridad durante el proceso de transporte,
empaque y entrega de los viveres al municipio en la cabecera municipal.
Suministrar los elementos descritos, de acuerdo a las especificaciones tecnicas,
segun solicitud del supervisor del contrato.

Presentar fa documentacion requerida para el perfeccionamiento del convenio,
manifestando ademas bajo la gravedad de juramente gue no se encuentra incurso
en caudales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni para desarrollar sus
actividades.

Mantener los precios y las actividades presentadas en la propuesta técnica y
econémica, salvo circunstancias de fuerza mayor, en caso de ello informar por
escrito a la Alcaldia del Municipio de Puerto Berrio.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del
convenio al supervisor del mismo.

Garantizar la prestacion del servicio, y/o suministro de viveres, segun las
condiciones solicitadas por la entidad municipal.

Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionaric encargado del control u
vigilancia del contrato y las demas que sean inherentes al objeto de la presente
contratacion.

Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucidon y
legalizacion del contrato.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (04)
meses mas y presentarse al Municipio de Puerto Berrio, en el momento en que sea
requerido por el mismo para la suscripcién de la correspondiente acta de liquidacion.
Cumplir con el objeto del convenio, con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio.
Desarrollar las actividades del contrato dentro del término y las condiciones
acordadas a partir de las autorizaciones por el supervisor del contrato.

Informar oportunamente de cualguier peticion, amenaza de quien actuando por
fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acte u ocultar hechos que
afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo.

Defender en todas sus actuaciones los intereses del Municipio y de los fondos a su
cargo segln corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas
contractuales.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el convenio en los términos del
mismo en casa de requerirse.

Presentar los informes y/o documentos que indique el supervisor.

Las demas que por la ley o por la naturaleza del contrato se entiendan pactadas.

39. Asumir todos los costos directos e indirectos; los costos fijos, incluidos impuestos

referentes a la actividad, retenciones de ley e imprevistos y utilidades. Los precios
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de la oferta deben mantenerse en firme a partir de la presentacién de ésta y durante
todo el tiempo de ejecucién y liquidacion del contrato.

40. Suministrar el kit de aseo empacado y marcado por cada Institucion Educativa en el
momento que el supervisor los solicite.

41. Suministrar menaje, combustible, uniformes, examenes médicos, capacitacion,
termdmetros en el momento que el supervisor los solicite.

o GENERALES.

1. Formular y desarrollar estrategias encaminadas a mantener y/o mejorar el estado
nutricional e integral de los nifios, nifas, adolescentes y jévenes mediante la
prestacion del servicio con calidad, cantidad y oportunidad.

2. Contribuir a una gestion efectiva y a una transparente ejecucién de los recursos
publicos.

3. Los recursos orientados para la ejecucion del presente proceso seran destinados:

» DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

1. Suministrar los viveres para la preparacion de raciones alimentarias, segun ciclo de
menu (Modalidad preparada en sitio, Modalidad Comida caliente transportada y
Modalidad industrializada).

2. Eloperador debera velar por la caracterizacion de los escolares en la estrategia PAE
“ANTIOQUIA -2020-ALIMENTACION ESCOLAR-COMPLEMENTO-AM/PM. Debido
a que bajo esta caracterizacion estara sujeto el pago de las raciones.

3. Generar para cada entrega, las actas de viveres por cada establecimiento educativo
participante en formato establecido por la administracién municipal, de acuerdo al
ciclo menu implementado, los cupos asignados, los dias a atender vy titulares de
derecho caracterizados en el periodo de entrega, los cuales deben ser firmados por
la persona que recibe los viveres en cada establecimiento educativo y debidamente
entregados en maximo tres dias a la administracion municipal para su verificacion.

4. Realizar la reposicién de los viveres que gqueden faltando por escases o que no se
reciban en el momento de la entrega por no cumplir con las condiciones de calidad,
oportunidad y cantidad, en un plazo maximo de 24 horas posteriores a la entrega,
garantizando el cumplimiento de los ciclos de minuta establecidas. En caso de
evidenciarse un porcentaje de grasa de la carne que superior al 14%, se reportara
al operador de forma inmediata para el ajuste del gramaje a preparar.

« ALCANCE

ﬁQIFICAC]QNES TECNICAS

Suministro y entrega de
viveres semanal para la Raciones

preparacién de {a Racidn Preparadas en Sitio
Preparada en Sitio
Suministro y entrega de Raciones comida
viveres semanal para la caliente 1.164 4,393 5.113.452 76.701.780
preparacién de Modalidad transportada.

1.852 3.293 6.098.636 91.479.540
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de comida caliente
transportada.

Suministro y entrega de Raciones

racidn industrializada Industrializadas 303 4.200 1.272.600 19.089.000

PAE Complemento tipo
almuerzo. Jornada Tipo Almuerzo 120 4.437 532.440 7.986.600
extendida.

Suministro y entrega de

[ d
combustible (Gas)*40 Pipeta de gas de 40

i 21 125.000 2.625.000 2.625.000
ibras

libras

Suministro y entrega de Pipeta de gas de

combustible {Gas)}*100 , 9 298.000 2.682.000 2.682.000

” 100 libras

libras

Suministro y entrega de Kits de aseo para la

Kits de aseo para la Racién | Racidn Preparada 14 468.743 6.562.402 6.562.402

Preparada en sitio en sitio

Clasificacian, distribucion

y entrega de los productos

alimenticios, para la Entregas 5  [3.100.000| 15.500.000 | 15.500.000

Modalidad preparada en

sitio y para la modalidad

industrializada.

Sum|n|st.ro de hlelo-(Bolsa UNIDAD 36 700 50.200 60.200
de hielo por 1 kilo}

Manipuladoras de

alimentos para las

instituciones

. UNIDAD 35 157.538 | 5.513.830 82.707.450
educativas, con .

jornada maxima de 8
horas.

305393972

NOTA: Se anexa ciclo de menu, en documento aparte (anexo 1).

Los viveres requeridos para preparar las raciones seglin minuta establecida por el
Programa de Alimentacion Escolar de la Gobernacion de Antioquia, seran
debidamente empacados, de acuerdo a las siguientes instituciones educativas:

» ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS FOCALIZADOS CON LA ESTRATEGIA DE
ALIMENTACION ESCOLAR

No. ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO Uzrg::a Eﬁl:;
1 I.E ANTONIO NARINO X
|.E BOMBONA X
3 |.E AMERICA X
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4 |.E ALFONSO LOPEZ PUMAREJO X
5 [.E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR X
|.E.R LA CARLCTA '
6 C.E.R Bodegas X
7 C.E.R Calera X
8 C.E.R E! Jardin X
9 C.E.R Guasimal X
10 C.E.R Guasimal Alicante X
11 C.E.R La Carlota X
12 C.E.R Las Flores X
13 C.E.R Puerto Murillo X
14 C.E.R San Juan de Bedouth X
15 C.E.R Santa Martina X
18 Ef Suan X
17 C.E.R Alto Buenos Aires X
18 C.E.R Cabanas X
19 C.E.R Calamar X
20 C.E.R Cristalina X
21 - |C.E.R El Brasil X
22 C.E.R La Meseta X
23 C.E.R Malena X
24 - C.E.R Palestina X
25 C.E.R San Julian X
26 Sede Caramandu X
27 Sede Pedro Justo Berrio X
28 E.U Lalsla X

POBLACION PRIORIZADA POR UBICACION GEOGRAFICA

BASICA PRIMARIA T 2409 453 2.862
BASICA SECUNDARIA 192 265 457 120
TOTAL 2.601 718 3.319 120

informacion tomada del Simat, con corte al 4 de septiembre del 2024.

Nota: la cantidad de cupos por sede varia de acuerdo a la plataforma SIMAT, sin superar los 3.319
cupos diarios, mas los 120 cupos diarios de COMPLEMENTO TIPO ALMUERZO. Jornada extendida.

Modalidades de atencion
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Modalidad Cupos
Suministro y entrega de viveres semanal para la 1850
preparacion de la Racién Preparada en Sitio )
Suministro vy entrega de viveres semanal para la

preparacién de Modalidad de comida caliente transportada. 1.164
Suministro y entrega de racidn industriglizada 303
Total, beneficiarios 3.319

Para la seleccion de beneficiarios se cumplira con el estipulado por el -MEN- en los {ineamientos
técnicos PAE.

Las cantidades y valores de los servicios requeridos pueden variar durante la ejecucion del contrato,
de acuerdo a las necesidades de la Entidad.

Nota: Las entregas de los viveres seran solicitadas mediante un oficio donde se especifique el dia
de entrega, la hora y orden de empaque, como también empacado por institucion educativa y
separado el grano, la parva, la legumbre, lacteos y carnes frias.

El oferente debe asumir todos los costos directos e indirectos; los costos fijos, incluidos impuestos
referentes a la actividad, retenciones de ley e imprevistos y utilidades. Los precios de la oferta deben
mantenerse en firme a partir de la presentacién de ésta y durante todo el tiempo de ejecucion y
liguidacidn del contrato.

Para este momento del afo escolar, la Gobernacidon de Antioguia, mediante Resolucidn
2024060247545 del 9 de agosto del 2024, se asignaron horas extras correspondiente al segundo
semestre del afio 2024, para atender la jornada extendida en los establecimientos educativos de los
municipios no certificados del departamento de Antioguia. La jornada extendida es una estrategia
que se encuentra inscrita en el programa del Plan de desarrollo “POR ANTIOQUIA FIRME” en el
programa 2.3.1 transitos armoénicos y trayectorias educativas continuas y completas con calidad,
componente 2.3 Educacion y Cultura con Pertinencia y Calidad, linea 2, cohesién desde lo social.
Para la implementacion y desarrollo de la jornada extendida, se requiere de la asignacion, aprobacion
y ejecucion de horas extras para algunos docentes de las areas de inglés, educacion artistica y
cultural, tecnologia y deporte para algunos establecimientos educativos priorizados.

El municipio de Puerto Berrio ha sido priorizado con Jornada extendida para sus Instituciones
educativas, lo cual, conlleva, a que estos estudiantes también reciban el Complemento Tipo
almuerzo Jornada Extendida. Lo que permite beneficiar a 120 estudiantes.

2.2.2. PRESUPUESTO

Et Ministerio de Educacion Nacional, es el ente rector para brindar las directrices requeridas para la
adecuada ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar -PAE, desde esta entidad se establecen
los lineamientos para las modalidad de atencidn en los comedores escolares, desde este punto para
la estimacion del valor del contrato, se analizé: Lineamiento Técnico Resolucion 335 de 2021 donde
establece; Gramaje establecido en la minuta patrén de atencién del complemento alimentario jernada
de la mafana. Desde la administracion se esta realizando cofinanciamiento, conforme lo establecido
en el ciclo de Menu.

El costo de los viveres se analizd segUn costo gramo de los alimentos establecidos en el ciclo de
menul y retencién municipio para identificar el costo racion en el mercado.

Estos valores se estimaron mediante estudio de mercado, realizado por la gerencia de mana para
las minutas del programa de alimentacion escolar para la vigencia 2024.
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Por lo anterior se estimé que se requiere contratar los servicios del Programa de Alimentacién
Escolar —PAE por:

VALOR: TRESCIENTOS CINCO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M.L ($305.393.972) respaldados en el CDP
00000600 del 30 de julio de 2024 del municipio de Puerto Berrio, CDP 00000691 del 09 de
septiembre del 2024 y CDP 0000692 de del 09 de septiembre del 2024, para un plazo de
15 dias caiendario escolar

De los cuales el Municipio de Puerto Berrio, aporta la suma de CIENTO VEINTIUN MILLONES
CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SIETE PESOS ($ 121.056.707).

Y la Gobernacién de Antioquia, a través del convenio Interadministrative No. 4600017195, CDP

0000692 del 09 de septiembre del 2024, aporta la suma de CIENTO OCHENTA Y CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS ($
184.337.265).

2.3. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

En cumplimiento a los lineamientos del articulo 4° del Decreto 092 de 2017, es necesario
para el municipio de Puerto Berrio adelantar un proceso competitivo en aras de seleccionar
una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) para el desarrollo del Presente proyecto;
actividades que corresponden a lo previsto en el plan nacional de desarrollo, con las cuales
se busca promover los derechos de personas en situacion de vulnerabilidad.

A su vez, el articulo ibidem establece que el proceso competitivo de seleccién, se debera
adelantar cuando existe mas de una entidad sin animo de lucro reconocida, asi:

“ARTICULO 40. PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION CUANDO EXISTE
MAS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA
IDONEIDAD. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental distrital y
municipal debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin
animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el
programa o actividad de interés piblico que requiere desarrollar es ofrecido por mas
de una Entidad sin éanimo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i}
definicion y publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia,
eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacién para
comparar las ofertas; (i) definicién de un plazo razonable para que las entidades
privadas sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal
sus ofertas y fos documentos que acrediten su idoneidad, y (ifi) evaluacién de las
ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para
el efecto”.

24. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Clasificacién del bien o servicio a contratar segiin la clasificacién UNSPSC, son los
siguientes:
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SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODCUTO DESCRIPCION
47 12 18 00 Equipos de
limpieza
48 10 18 00 I\/Ienage y ut_ensmos
€ cocina
50 1 15 00 Carnes y aves de
corral
Carnes
50 11 20 00 procesadas y
preparadas
Huevos y
50 13 16 0o Sustitutos
50 13 17 00 Productos de ‘Ieche
y mantequilla
50 15 15 00 Grasas y Aceites
Vegetales
Chocolates,
azucares,
S0 16 15 00 edulcorantes
producios
Productos de frijol
50 17 20 00 de soya
fermentados
50 19 10 00 Beb@as y gomzdas
infantiles
50 22 10 00 Legumbres
Bodegaje y
78 13 18 00 almacenamiento
especializado
80 14 17 00 Distribucién
: Planeacion y
85 15 17 ayuda de politicas
de alimentos
Planeacidon y
programas de
93 13 16 00 politicas de
alimentacién y
nutricién

2.4. SUPERVISION
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La supervision estara a cargo de la secretaria General y de Gobierno del Municipio de
Puerto Berrio - Antioguia, en cabeza de un funcionario delegado, quien vigilara la ejecucién
del contrato, previo cumplimiento de los requisitos legales hasta su finalizacion.

Las obligaciones de Ia supervision deberan sujetarse a lo dispuesto en los articulos 82, 83,
84 de laley 1474 de 2011 y tendra a cargo los siguientes compromisos:

1.

2.
3.

10.
1.
12.
13.

14.

2.5

Tener contacto constante y directo con las partes del contrato y servir de enlace y
medio de comunicacion entre las mismas.

Suscribir acta de inicio del contrato.

Revisar y constatar que las partes cumplan con todas las obligaciones convenidas,
respetando las especificaciones técnicas y economicas previstas en su oferta y en
el contrato.

Verificar que los servicios se lleven a cabo por el valor exclusivamente convenido.
Emitir los conceptos que requiera el ordenador de gasto con la ejecucion del contrato
Solicitar aclaraciones y explicaciones sobre la ejecucién del contrato cuando se
requiera.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social
integral y pagos de parafiscales, durante la ejecucién del contrato, si es el caso.
Mantener informado al ordenador del gasto sobre fos hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcién o puedan poner en riesgo el cumplimiento del
contrato o cuando tal incumplimiento se presente.

Exigir y verificar la calidad de los bienes y servicios, con cumplimiento de lo
solicitado por la entidad y normas técnicas obligatorias.

Revisar que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad y suscribir el acta definitiva
de recibo a satisfaccidn y/o terminacion.

Elaborar actas de supervision mensual, correspondientes a la ejecucién del
contrato.

Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP y rendicion en gestion transparente
de todos los documentos inherentes a su gestion como supervisor.

Informar de manera oportuna al ordenador del gasto, de cualquier solicitud de
adicion presupuestal, prorroga, suspension, terminacion, incumplimiento en el
transcurso del contrato, para que la entidad pueda analizar la mismas con debido
tiempo.

Elaborar acta de liquidacién dentro del plazo establecido.

VALOR

Se estima como presupuesto oficial el monto de TRESCIENTOS CINCO
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
DOS PESOS M.L ($305.393.972) respaldados en el CDP 00000600 del 30 de julio
de 2024 del municipio de Puerto Berrio, CDP 00000691 del 09 de septiembre del
2024 y CDP 0000692 de del 09 de septiembre del 2024, para un plazo de 15 dias
calendario escolar

DURACION DEL CONTRATO: 15 DIAS (Calendario escolar), sin exceder 30 de noviembre
de 2024.

2.6.

FORMA DE PAGO:
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Pagos parciales de acuerdo con ejecucion del convenio, previa presentacion de
documentos requeridos para el pago y aprobacién por parte del supervisor del convenio.

El pago se debera acreditar la certificacion de afiliacién y pago de la seguridad social y
parafiscal (pago de aportes al sistema general de seguridad social integral). El Municipio
deducira de dicho valor fos impuestos de ley a que haya lugar.

2.7. INSTRUCCIONES GENERALES Y FORMA DE PRESENTAR LA PROPUESTA
CONSULTA DE LOS PLIEGOS DE CONVOCATORIA.

Los interesados en el presente proceso pueden consultar el Pliego de convocatoria en la
pagina web del Portal Unico de Contratacion, www.colombiacompra.gov.co, a partir de la
fecha definida en el cronograma para la apertura del proceso.

De acuerdo con lo establecido en el paragrafo 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, las
entidades pablicas no podran exigir el pago de valor alguno por el derecho a participar en
un proceso de seleccion, razén por la cual no podran ser objeto de cobro los pliegos de
convocatoria correspondientes.

No obstante, lo anterior, si los interesados requieren copias impresas de los documentos
del proceso de seleccion, el valor de dichas copias se determinara de acuerdo con lo
dispuesto en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Los proponentes podran obtener informacion o comunicarse con la entidad durante el
desarrollo del proceso de contratacion a través de los siguientes medios:

Para el desarrollo, publicidad, presentar las inquietudes u observaciones al proceso
de seleccién se harauso  del Portal Unico de Contratacidn
www.colombiacompra.gov.co en el link del respectivo proceso.

2.8. FORMULACION DE OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONVOCATORIA,

A partir de la fecha de apertura y hasta el plazo sefialado en el cronograma del proceso, las
ESAL interesadas en participar en el mismo, pueden formular las observaciones que
consideren respecto del pliego de convocatoria y solicitar aclaraciones relacionadas con los
mismos, a través del Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co en el link
del respectivo proceso.

Las observaciones al contenido del pliego de convocatoria que se reciban con posterioridad
al plazo sefialado, se atenderan como derechos de peticion, de acuerdo con los términos
sefialados para tal efecto en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Toda informacién sobre preguntas, respuestas, adendas al pliego de convocatoria,
suministrados a los proponentes antes de la fecha de cierre del proceso, deben ser tomados
en cuenta en las propuestas y haran parte de los documentos de las mismas, al igual que
del (los) convenio(s) que se celebre(n).
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Las solicitudes de aclaraciones o modificaciones al contenido del presente pliego de
convocatoria, y sus respuestas no produciran efecto suspensivo sobre el plazo de
presentacion de propuestas (en consecuencia, las condiciones del pliego y las adendas
respectivas habran de tomarse como se expidieron originalmente, si antes del cierre del
proceso LA ESAL no recibe respuesta del MUNICIPIO ante cualquier sugerencia,
manifestacion de supuestas inconsistencias, errores u omisiones).

Los términos fijados en el presente pliego de convocatoria, se entenderan en dias habiles,
salvo gue se indique textualmente que son calendario (ENTIENDASE EL SABADO COMO
DIA NO HABIL).

2.9. ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONVOCATORIA

Los proponentes podran solicitar aclaraciones a los aspectos juridicos, financieros, de
experiencia, técnicos y de aportes, asi como a los riesgos estimados, tlplflCadOS y
asignados a través a través del Portal Unico SECOP I, a mas tardar hasta Ia hora y fecha
sefalada en el cronograma del proceso.

Las solicitudes de aclaraciones al contenido del pliego de convocatoria que se reciban con
posterioridad al plazo sefialado, se atenderan como derechos de peticion, de acuerdo con
los términos sefialados para tal efecto en el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo.

El Municipio respondera por escrito las observaciones formuladas, a través de la pagina
web del Portal Unico de Contratacion, www.colombiacompra.gov.co; SECOP IL.

Si como consecuencia, de la produccién de una adenda se modifica el pliego de
convocatoria del presente proceso de seleccion, los PROPONENTES que hayan
presentado sus PROPUESTAS con anterioridad a la adenda podran dar alcance a su
PROPUESTA s6lo en lo relacionado especificamente en la adenda. Cabe advertir que el
Municipio no tendra en cuenta los aspectos que incluya el PROPONENTE en su aclaracién
y que no esten contemplados en la adenda.

La informacion sobre preguntas, aclaraciones y adendas, debe ser tenida en cuenta en las
ofertas y hara parte integrante de los documentos del presente proceso de seleccion.
FORMALIDADES DE LA DOCUMENTACION CONTENIDA EN LA PROPUESTA:

2.91. IDIOMA

La totalidad de la informacion y datos que se adjunten con la oferta deberan estar en idioma
CASTELLANO. En los casos en que deba aportarse informacion que se encuentre en un
idioma diferente, debera presentar su correspondiente traduccién oficial al casteliano, en
los términos del Codigo General del Proceso.

En los documentos de ia oferta no deben figurar tachones, borrones o enmendaduras que
hagan dudar sobre el contenido de la propuesta. Cualquier enmendadura que contenga la
oferta, debera ser aclarada y validada por el oferente en la misma propuesta antes del cierre
de la seleccién.
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2.9.2. PRORROGA DEL CIERRE DEL PROCESO

La fecha a partir de la cual se pueden presentar ofertas y la de su cierre, podra ser
prorrogada antes del vencimiento cuando asi lo estime conveniente el Municipio, el cual
podra ser prorrogado en los siguientes casos:

» Cuando el Municipio lo estime necesaric o conveniente.
» Cuando lo soliciten las personas interesadas en participar en el proceso, siempre
gue el Municipio estime necesario acceder a 1a peticion.
2.9.3. APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION

La fecha de apertura del proceso de seleccion sera la establecida en el cronograma de
actividades contenido en el presente pliego de convocatoria.

2.9.4. PRESENTACION Y ENTREGA DE LAS PROPUESTAS.
La propuesta debe radicarse teniendo en cuenta las siguientes formalidades:

Desde la fecha prevista en el cronograma, los proponentes podran publicar sus propuestas,
en la plataforrma SECOP |l hitp://www.colombiacompra.gov.co.

No se aceptan propuestas presentadas por otros canales distintos al indicado
anteriormente. De suceder este evento, los sobres respectivos seran devueltos al
propenente sin abrir.

En el caso de que las propuestas gue contengan informacion confidencial o reservada, ala
que deba darse este tratamiento de acuerdo con la ley colombiana o a la del pais de origen,
se debera informar a la Entidad, cudles de los documentos de la oferta que gozan de
reserva, acompariandolo con los soportes respectivos, expresando las normas que sirven
de fundamento o en su defecto dando aplicacion a lo dispuesto por el articulo 188 del
Cédigo de Procedimiento Civil. En caso contrario, con la presentacion de la oferta se
entiende y se acepta por parte del oferente, que la Entidad no asume ninguna
responsabilidad por entregar copias de los documentos de la oferta sobre los cuales no se
acredite dicha reserva legal, a quien demuestre interés legitimo y en todo caso la entidad,
se reserva el derecho a revelar dicha informacién a sus funcionarios y asesores externos,
con el fin de evaluar la propuesta.

La Entidad no suministrara copia de las ofertas hasta tanto se publique el informe de
evaluacion de las ofertas en el SECOP |l y se constate la sustentacion legal de reserva de
la informacién contenida en la oferta.

2.9.5. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION

El cierre se llevara a cabo el dia y hora indicado en el cronograma del proceso.

Para verificar el dia y la hora sefialada, se realizara de acuerdo con la plataforma SECOP
I, la cual sefiala de manera independiente los dias y horas del avance del proceso.
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Seguido al acto de cierre, |a plataforma SECOP |l emite la constancia de manera automatica
de la presentacion de las propuestas y se realizara la apertura y publicacion de cada una
de las propuestas. Este tramite se realizara de acuerdo con los manuales de la plataforma

SECOP Il.

2.9.6. OFERTA COMPLETA E INCONDICIONAL.

La oferta debe presentarse completa para este proceso de seleccion. Se considerara que
ia oferta esta completa cuando:

» Suministra toda la informacion requerida puntuable y que cumpla con todos los
parametros sefialados en el Pliego de convocatoria para efectos de la comparacién
objetiva.

¥ Se gjuste a las especificaciones técnicas.

NOTA: Los ofrecimientos indeterminados, ambiguos, inconsistentes, imprecisos o sin
parametros exactos para su comparacién en igualdad de condiciones con las demas
propuestas, no seran considerados.

2.9.7. PROPUESTA PARCIAL.

Considerando el objeto del Convenio de Asociacion que se pretende suscribir, el Municipio
debe convenir la totalidad del objeto de este proceso de seleccion, razén por la cual, no se
aceptan propuestas parciales, de suerte que, si un proponente presenta una propuesta
parcial, ésta sera rechazada porque no logra satisfacer las necesidades minimas de la
Entidad.

2.9.8. UNA PROPUESTA POR PROPONENTE.

Sera causal de rechazo la presentacién de varias ofertas por una misma ESAL, por si o por
interpuesta persona.

2.9.9. PROPUESTAS ALTERNATIVAS.

El Municipio NO aceptara propuestas alternativas. En caso de que se presenten seran
rechazadas.

2.9.10. COSTO DE PREPARACION Y ELABORACION DE LA PROPUESTA.

Cada proponente sufragara todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados
con fa preparacion y presentacion de su propuesta, por lo cual la Entidad estatal, no sera
responsable en ninglin caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso
de seleccion.

2.9.11. PUBLICIDAD DE LAS PROPUESTAS Y ACTUACIONES.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 40. del articulo 24 de la Ley 80 de 1993,
cualquier persona que demuestre interés legitimo, podra solicitar por escrito y con costo a
su cargo, copia parcial o total de fas propuestas recibidas, o de las actuaciones generadas
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en virtud del presente proceso de seleccion. Copias que seran expedidas sélo hasta que se
publiquen los informes de verificacion y de evaluacién de las ofertas y se revise si el
proponente argumentd juridicamente la reserva de los documentos de la propuesta.

Para garantizar la transparencia, economia y responsabilidad del proceso, el Municipio no
suministrard datos referentes a las propuestas, sino de acuerdo con el procedimiento
descrito anteriormente.

Cuando el proponente sefiale en su propuesta que sus documentos tienen caracter de
reserva legal y el Municigio asi lo confirme, no se expedira copia de dichos documentos.

En todo caso, la entidad dara cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015, con la publicacién de todos los actos y procedimientos asociados a
los procesos de seleccion, salvo los asuntos sometidos a reserva, en el Portal Unico de
Contratacion. www.colombiacompra.gov.co: SECOP Il

2.10. PERIODO DE VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS, ACLARACIONES, PRECISIONES Y/O
SOLICITUD DE DOCUMENTOS DURANTE ESTE PERIODO.

Dentro del término fijado en el cronograma de la invitacion, se verificaran los requisitos
habilitantes de tipo juridico, de experiencia y técnico de las propuestas presentadas de
acuerdo al Decreto 092 de 2017 y las exigencias sefialadas en la presente invitacion.

El municipio Puerto Berrio podra solicitar a las entidades, las aclaraciones o explicaciones
que se estimen indispensables, sin que por ello pueda el proponente adicionar o modificar
las condiciones de su propuesta, ni el municipio solicitar variacién alguna a los términos de
fas mismas.

2.11. PUBLICIDAD DE LOS INFORMES DE VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS Y FORMULACION DE OBSERVACIONES.

Para dar cumplimiento de las normas generales aplicables a la contratacién publica el
informe de evaluacion de las propuestas sera publicado en el Portal Unico de Contratacion.
www.colombiacompra.gov.co; SECOP I, en los dias sefialados en el cronograma, para que
dentro de ese término los oferentes presenten las observaciones que estimen pertinentes,
las cuales seran resueltas en el acto de adjudicacion. En ejercicio de esta facultad, los
proponentes NO PODRAN COMPLETAR, ADICIONAR, MODIFICAR O MEJORAR SUS
OFRECIMIENTOS.

2.12. PLAZO CONCEDIDO A LOS NO HABILITADOS PARA QUE SUBSANEN LA
AUSENCIA DE REQUISITOS O FALTA DE DOCUMENTOSHABILITANTES.

Los proponentes que segun los informes de verificacién y evaluacién no resultaren
habilitados, cuentan hasta el término sefialado en el cronograma para que subsanen la
ausencia de requisitos o falta de documentos habilitantes. Lo anterior, se ajusta a lo
establecido en el articulo 25 de |a ley 80 de 1993 y lo estipulado en el articulo 5 de la Ley
1150 de 2007,
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Ei oferente no podra subsanar aquelios requisitos que en virtud de la Ley 1150 de 2007, y
el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 no pueden subsanarse.

2.13. PRORROGA DEL PLAZO DE LA SELECCION.

Cuando se estime conveniente el plazo del presente proceso de seleccion, entendido como
el término que transcurre entre la fecha a partir de la cual se pueden presentar propuestas
y la de su cierre, se podra prorrogar antes del vencimiento.

2.14. CAUSALES DE RECHAZO.

El municipio de Puerto Berrio podra eliminar o rechazar una o varias propuestas, sin que
haya lugar a su evaluacion, en cualquiera de los siguientes casos:

1. Cuando se presenten dos o mas ofertas por el mismo oferente, o de uno o mas de sus
integrantes, bajo el mismo nombre 6 con nombres diferentes.

2.Cuando el proponente o uno o mas de sus integrantes se encuentre incurso en alguna de
las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades sefaladas por la Constitucion yla Ley.
3.Cuando el proponente o cualquiera de sus miembros se encuentre(n) incurso(s) en un
conflicto de interés con respecto al MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO o al contratista
respecto de quien se adelantaran las labores objeto del contrato.

4.Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente.

5.Cuando el proponente o uno o mas de sus integrantes se encuentre reportado en el
Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

6.Cuando luego de efectuado el requerimiento de la entidad, no se presenten los
documentos o aclaraciones en el plazo establecido por el MUNICIPIO o cuando las
aclaraciones o documentos presentados no satisfagan las exigencias de la invitacion.
7.Cuando la propuesta se presente en forma parcial o con condicionamientos para la
adjudicacién por parte del MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO.

8.Cuando la propuesta sea presentada por un proponente individual, consorcio o unién
temporal, y este no este registrado o creado como tal en la plataforma SECOP Il al momento
de presentar su propuesta.

9.Cuando la propuesta no sea presentada en linea, es decir, mediante la plataforma
SECOP i, salvo lo regulado en el presente pliego de condiciones para la garantia de
seriedad de la propuesta cuando consista en una garantia bancaria.

10.Cuando la propuesta econémica supere el valor del presupuesto oficial establecido por
fa Entidad.

11.Cuando producto de la indisponibilidad de la plataforma del Secop Il y de conformidad
con el protocolo establecido, le corresponda a la entidad publica proceder a cargar la oferta
del proponente y dicho proponente de manera anticipada o posterior logre subir a la
plataforma su oferta, ambas ofertas indefectiblemente tienen que coincidir en su valor, so
pena de rechazo de las mismas.

12.Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos
tergiversados, alterados y/o contradictorios, que no permita ia evaluacion objetiva de la
misma.

13.Cuando la entidad considere que el valor ofertado es artificialmente bajo, conforme a los
lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente sobre la materia.
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14.Cuando los oferentes no suministren la informacion y documentacién solicitada por la
entidad hasta el término de traslado del informe de evaluacién conforme al paragrafo 1 del
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.
15.Cuando se compruebe que al proponente individual o a un miembro de un proponente
plural se le declard la caducidad administrativa en algin contrato mediante acto
administrativo en firme, durante los cinco (5) afios anteriores a la presentacion de la
propuesta de conformidad con el articulo 8 de la ley 80 de 1993.

16.Cuando se compruebe que dentro de los cinco (5) afios anteriores a la presentacion de
la propuesta, el proponente, los miembros del proponente plural o sus representantes
legales hayan sido sentenciados por infringir las normas relativas a lavado de activos.
17.La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los
oferentes; si se advierten discrepancias entre ia informacion suministrada y lo establecido
por la entidad, la propuesta serd objeto de rechazo, sin perjuicio de las demas actuaciones
que se promuevan.

18.Cuando el proponente haya tratado de influenciar o informarse indebidamente sobre el
analisis de las ofertas.

19.Cuando se evidencien indicios de: situaciones o eventos de colusién o de acuerdos
anticompetitivos para defraudar o perjudicar a terceros o de practicas restrictivas de la libre
competencia.

20.Cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica ostenten
igual condicion en ofras u otras personas juridicas diferentes, que también estén
participando en el presente proceso de seleccion.

21.Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo
proponente, por si o por interpuesta persona, en un consorcio, unién temporal o
individualmente.

22.Cuando una vez verificada [a informacion suministrada por el proponente, se compruebe
gue no se ajusta a la realidad.

23.Si después de efectuada la correccién aritmética, si a ello hubo lugar, la diferencia entre
el valor original y el valor corregido de la propuesta supera el cero punto cinco por ciento
(0.5%) del valor original.

24.En caso que los oferentes omitan o no cumplan con las especificaciones minimas
sefialadas en el presupuesto oficial, ficha técnica o catalogo de bienes y servicios, o el
oferente no relacione o adjunte su ficha técnica.

25.Cuando en la propuesta no incluyan la totalidad de los items del presupuesto oficial o
estos tengan alguna modificacion en defecto o en exceso u otro en cuanto a su descripcion
o0 su unidad de medida.

26.Cuando en alguno de los documentos que hacen parte de la propuesta técnica o
econdmica el proponente incluya conceptos tributarios, contables o financieros errados o
no acordes con el ordenamiento juridico colombiano.

27.Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacién para
contratar. Cuando en el mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la
situacion descrita por los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993,
la entidad solo admitira la oferta presentada primero en el tiempo.

28.Cuando la renovacion o actualizacion del certificado de existencia y representacion o
registro mercantil, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del proceso de
contratacion.

29.Que el proponente aporte informacién inexacta o falsa.
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30.Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes na le permita ejecutar el
objeto del contrato.

31.Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas con la
firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen
del documento donde manifieste clara y expresamente la correccién realizada.

32.Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Presupuesto Oficial,
de acuerdo con lo exigido por la entidad.

33.No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

34.Ofrecer un plazo superior al sefialado.

35.0frecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional
sin los requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras
provisionales, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas, vy
documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la
Entidad

36.Las demas contempladas en la Constitucién Nacional, en las leyes y en este pliego de
condiciones.

37.El valor de |a oferta ofertado en la plataforma SECOP [l debera ser el mismo al ofertado
en [a propuesta econémica, de no ser asi incurrira en causal de rechazo.

NOTA: EL Municipio no elegira a la ESAL que resulte favorecida cuando ésta NO acredite
el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Municipioc Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, conforme a lo establecido en el
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

2.15. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate de las propuestas presentadas, se establecerd como criterio para el
desempate los siguientes:

Ley 2069 de 2020, reglamentada por el Decreto 1860 de 2021:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de
empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacién
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, ef contratante debers
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a Ia oferta de bienes
0 servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en
cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion de
fa industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos
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efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
gstablecida en ef artfculo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso
1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisifo se cumplira en los mismos
términos establecidos en los articulos indicados en ef inciso anterior.

Por tanto, este criterio de desempate se acreditaré con los mismos documentos que
se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la
Entidad Estatal deberé definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento
equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en
ef articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir Ia propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara
en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por ef
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione ¢
sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgaré desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En fa declaracion que se presente para acreditar fa calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de fos
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de fa Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar,
la cual acreditaré dicha condicion de conformidad con ef articulo 21 de fa Ley 1257
de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por fa
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En ef caso de las personas juridicas se preferira a aquelfas en las que participen
mayoritariamenté mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, presentara un certificado, medijante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
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Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
infrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a} del articulo 6 de la precitada tey, como
requisito para el oforgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24
de fa Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde ef
momento de fa constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afio y que manifieste adicionalmente que mantendré dicho personal por un lapso
igual al término de efecucion del contrato.

Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que
el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacién de por fo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticineco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en fa planta referida de que trata este numeral se acreditard
con el certificado de aportes a sequridad social del ditimo ario o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por ef empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion
en mayor proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de Ia
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda,
entregara un certificado, en el que se acredjte, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de fa pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendré en cuenta la vinculacion de aquelias
personas que se encuentren en las condiciones descrifas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual mayor a un (1) afio contado a partir de Ia
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de Ia
constitucion de la persona juridica.

Palacio Municipal Cra 5 No50-11 — Teléfono 604 832 6175
Email: alcaldia@puertoberrio-antioguia.gov.co




MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT 890980049-3

N MR

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del tftimo afio o del tiempo
de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1)
aflo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero
de frabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de Ja
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en Ja ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de fos dos supuestos anteriores, para el otorgamiento de! criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla fas condiciones previstas por
Ja ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo fa gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documentc de
identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacién con el nimero total de trabajadores
vinculados en fa planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se
definiré con la sumatoria de trabajadores vinculados en fa planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, bajo
la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su nomina, y el
niimero de identificacién y hombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social def ditimo afio o del tiempo
de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por ef Ministerio del
Interior, en fa cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos def
decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemernte.

Palacio Municipal Cra 5 No50-11 — Teléfono 604 832 6175
Email: alcaldia@puertoberrio-antioquia.gov.co




MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT 890980049-3

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento {10%) del
fotal de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocofombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar inculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberé aportar fa copia de Ia
certificacion expedida por el Ministerio def Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, en los términos del fiteral a) del articulo 6 de fa Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en fas desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, i) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion 1%
la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, entregaré un certificado, mediante ef cual acredite bajo Ia
gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberé aportar alguno de fos
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que esté en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los
integrantes searn personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditard tal
situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacién.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo & de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacidn de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos def literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para ef otorgamiento de este
criterio de desempate.

7. Preferir Ia oferta presentada por un proponente plural siempre gue se
cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o uha persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con fo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe 0
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademds, debera acreditar la condicion indicada de cada una de fas
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con fo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo ef veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En refacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de famifia o fa
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni fa persona juridica, ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales podran ser empleados, socios ©
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. Lo manifestara en un certificado suscrito por fa persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo ef articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los
términos del articuto 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordarncia con e/
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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Asimismo, se preferiré la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o fa autoridad respectiva. En ef caso especifico
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamarfio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferfa las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados dnicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquelflos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con fos
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
Sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequehas empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

La condicién de micro o pequeria empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paradgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados tinicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con
sus estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre
del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para fo cual el proponente persona natural y contador piiblico; o el representante
legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley: o del
represenfante legal de fa persona juridica y contador piblico, segtin corresponda,
erntregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos ef veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
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a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. Igualmente, cuando la oferta es
presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentard el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 10.3. Ni la Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de fos otros integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
{infcamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo
cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento a los requisitos def articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la
norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicién de Mipyme
en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera
estar establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o
documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberén aplicarse en armonia con fos
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el
evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comerciai, se aplicarén los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente sefalaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacién de fos factores de desempate en cumplfimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.
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PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente,
bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con
Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el

presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de Ia Ley 1712 de 2014 y los articulos
by 6delaley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara ef derecho a la reserva
legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracidn y i) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con io anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conccimiento
de terceros ia informacién relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracidén ¢ mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
en caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal escogera el
oferente aplicando los criterios de desempate previstos en el Capitulo I, Compras Publicas,
articulo 35 de la ley 2069 del 31 diciembre de 2020 y el decreto 1086 de 2021) en forma
sucesiva y excluyente.

Ahora bien, si agotados los 11 primeros numerales, la entidad no logra establecer una oferta
ganadora y persiste la situacion de empate, debera acudir para la seleccion del contratista
a la regla que se determinara en el texto siguiente, el cual se presenta como una expresion
clara del principio de transparencia, economia y publicidad enmarcado en el régimen
general de contratacion:

1. Se exhibiran a todos los asistentes el elemento sobre los cuales (bolsa o caja oscura) se
depositaran las balotas cuyo niimero sera igual a la cantidad de oferentes habilitadas que
se encuentren en situacidén de empate.

2. Se exhibiran y mostrara a los asistentes las balotas y la calidad estandar de las mismas.
3. Se depositaran las balotas en el elemento elegido, a cada balota se le asignard un
numero empezando por el digito 1 y hasta el niUmero maximo de oferentes habilitados que
estén en situacién de empate.

4. Paso seguido, cada proponente, a través de la persona debidamente acreditada y con
plenas facultades para decidir [1], tomara una balota y se dejara constancia del nimero
sacado por ella. El orden de este procedimiento se determinara acorde con la hora de
presentacién de la propuesta, empezando por aquella que fue presentada en primer lugar
en [a plataforma Transaccional SECOP II; luego la que entregd después y asi
sucesivamente hasta agotar el nimero de oferentes asistentes acreditados.

5. Cada proponente debe presentarse a la audiencia a través de su representante legal o
apoderado con poder debidamente otorgado y en caso de no presentarse debidamente o
no asistir sin previa justificacién.(que debera ser allegada a la entidad a través del sistema
de SECOP Il por mensaje dirigido a la entidad, con un tiempo noe menor a 30 minutos a la
hora de cierre, antes de la fecha y hora del certamen), la Entidad Territorial procedera a
realizar el procedimiento solo con los asistentes acreditados en debida forma.
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Quien no se presente y no tenga justificacion se considera por parte de la entidad que no
estuvo interesado y por tanto no tendra posibilidad de participar del sorteo.

Si justifica la no asistencia en debido momento, es decir antes del tiempo estipulado de 30
minutos antes del cierre, este podra tener la posibilidad de ser objeto del sorteo en el cual
la entidad elegira en la oportunidad que le corresponde acorde con el orden de presentacion
de la propuesta en SECOP Il.

Si solo se presenta 1 proponente y no llegaren a la entidad las justificaciones y éste esta
debidamente acreditado sera el ganador del certamen sin necesidad de agotar ningunos de
los pasos aqui establecidos.

6. Estando presentes los oferentes; aquel que tome el nimero mas alto de las balotas
introducidas al elemento que alberga las mismas, seré el ganador y no se seguira el
procedimiento por considerarse agotado.

1. Ante la Hipotesis de no presentarse ningunos de los oferentes y al no justificar su no
asistencia la entidad procedera a sacar las balotas en presencia de la oficina de control
interno y quien tenga el nimero mayor serd el ganador de la contratacién. Pero si los
oferentes que estan en situacion de empate justifican su no asistencia, la entidad volvera a
fijar fecha y hora para el nuevo certamen, momento para el cual ya no seran validas nuevas
excusas por lo no asistencia y si persiste la causa de no asistencia debera delegar a un
-apoderado.

2. Terminado el certamen se dejara constancia de la hora de cierre de la diligencia y
firmaran todos los presentes.

2.16. ADJUDICACION.

El plazo para la eleccidon de la ESAL favorecida o declaracion de desierto del presente
proceso de seleccion serd en el término previsto en el cronograma de actividades del
presente pliego de convocatoria.

La adjudicacion del convenio que resulte de la presente seleccidn se hara en forma total,
teniendo en cuenta la propuesta mas favorable para la entidad, entendiendo por tal
aquellas evaluadas frente a los factores de escogencia y sus ponderaciones y a su cotejo
con otras propuestas recibidas que ofrezcan las mejores condiciones para el Municipio.

La resolucion de adjudicacion sera publicada a través de la publicacion que se haga de la
misma en el Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co, en cumplimiento a
lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con las normas de contratacion administrativa no procedera la declaratoria
de desierta del proceso de seleccion, cuando sélo se presente una propuesta habil y ésta
pueda ser considerada como favorable para la Entidad, de conformidad con los criterios
legales de seleccion objetiva.

La resolucién de adjudicacién es irrevocable y obliga a la Entidad y al adjudicatario. Este
acto administrativo no tiene recursos por la via gubernativa. No obstante, lo anterior, si
dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del CONVENIOQ y la suscripcion del
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mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, se encuentra en mora en pago de
multa alguna con el Ministerio de Proteccion Social 6 si se demuestra que el acto se obtuvo
por medios ilegales, éste podra ser revocado, caso en el cual la Entidad podra aplicar lo
previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

2.17. TERMINO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO

El municipio de Puerto Berrio suscribira el Convenio con la Entidad Sin Animo de Lucro
(ESAL) que habiendo demostrado su reconocida idoneidad cumpla con los requisitos
juridicos, técnicos y haya obtenido el maximo puntaje.

2.18. EFECTOS DE LA ADJUDICACION

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, articulo 77, Paragrafo 1, el acto de
adjudicacion es irrevocable, obliga a fa Entidad y al adjudicatario y no tendra recursos por
la via gubernativa. Su impugnacion procede mediante el ejercicic de las acciones judiciales
que correspondan.

No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del convenio
y la suscripcién del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra
que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual, la
Entidad podra aplicar lo previsto en la ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 12.

2.19. DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION

Dentro del mismo termino de adjudicacion, el Municipio, por motivos o causas que impidan
la escogencia objetiva del contratista, podra declarar desierto el proceso mediante acto
administrativo motivado, de acuerdo con lo dispuesto en la ley 80 de 1993 y las demas
normas que la modifiquen o adicionen, cuando se presenten alguna de las siguientes
causales:

» Cuando no se presente ninguna propuesta dentro del término sefialado en el pliego
de convocatoria.

» Cuando ninguna de las propuestas cumpla con las condiciones de orden juridico,
financiero o técnico, y de aportes, de acuerdo con los criterios sefialados en el pliego
de convocatoria.

» Cuando se presenten causas que impidan la escogencia objetiva de los
proponentes.

En cualquiera de los eventos anteriores, la decisién se notificara de la forma establecida en
el respectivo acto administrative de declaratoria de desierta y/o articulo 67 de la Ley 1437
de 2011, para lo cual se podra realizar |a notificacion personal, estrado y electrénica, para
ésta ultima los proponentes podran notificarse por ese medio siempre y cuando asi lo
acepten en su propuesta.

2.20. REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos
habilitantes son:
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» Capacidad Juridica.
» Experiencia
» Indicadores de la eficiencia de la organizacién

2.20.1. Capacidad juridica:
a. Persona juridica
La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con:

> La posibilidad de adelantar actividades en el marco de su objeto social;

» Las facultades de su representante legal y la autorizacién del érgano social
competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; y

» La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar,
derivadas de la Ley.

El procedimiento de seleccion de La ESAL estd sometido a los principios de transparencia,
seleccidn objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion
de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la Ley.

El ofrecimiento mas favorable para la entidad sera aquelia que cumpla con los lineamientos
del Decreto 092 de 2017. Atendiendo las normas del Estatuto General de Contratacion
Estatal y sus decretos reglamentarios, en aplicacion de lo establecido por el articulo 13 de
la ley 1150 de 2007, y el Decreto 092 de 2017, resulta imperiosa la observancia de los
principios contenidos en el articulo 209 de la Constitucién Politica y en especial los de
igualdad, moralidad, eficacia, imparcialidad y publicidad.

Para estos fines se realizara la publicacion de los estudios previos, asi como la convocatoria
pUblica en la pagina en el SECOP I, de igual forma se pondran en conocimiento los demas
documentos gue se produzcan en virtud de la contratacion a la cual se contrae este estudio.

b. Certificado de Existencia y Representacion Legal La existencia y
representacién legal

De los proponentes individuales o miembros de los proponentes plurales se acreditara de
acuerdo con las siguientes reglas: Las personas juridicas ESAL presentaran el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente, con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario, en la cual demuestre que su objeto
social guarda relacion directa con el objeto del presente proceso de seleccion.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar el Ceriificado de
Existencia y Representacion Legal de cada una de las empresas que o integran, dicho
documento debera ser expedido con fecha no superior a treinta (30) dias calendario de la
fecha de la presentacion de la propuesta, en la cual se relacione directamente con el
presente proceso de seleccidn.

En todo caso, dicho documento debera acreditar que su duracion no peodra ser inferior al

término del convenio, su liquidacion (si a ello hubiere lugar) y un (1) afio mas, salvo que el
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proponente aporte el documento del drgano social o institucional competente, que
demuestre su intencion de prorrogar la existencia de la persona juridica.

Nota: En caso de que el certificado de existencia y representacién legal no cuente con la
informacion antes descrita, el proponente debera presentar los Estatutos de la Entidad Sin
Animo de Lucro con el propésito de que la entidad valide la informacién pertinente respecto
a su capacidad juridica.

¢. Autorizacién para contratar

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio, unién
temporal requiere autorizacion de sus érganos de direccién para presentar oferta y suscribir
el contrato, anexaran los documentos gue acrediten dicha autorizacién la cual debera ser
previa a la fecha de presentacion de la oferta.

Cuando el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en los estatutos
para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el
respectivo documento donde previamente la presentacion de la propuesta se le faculte
contratar, minimo por el valor del presupuesto oficial del proceso de seleccion.

En el caso de consorcios, cada uno de los representantes legales de sus integrantes debera
estar facultado para contratar minimo por la proporcién en relacién con la cantidad de sus
integrantes frente al presupuesto oficial.

Para las Uniones temporales, los representantes legales deberan estar facultados para
contratar minimo en proporcién a su participacién en dicha unién frente al valor de Ia
propuesta. :

d. Documento de Identificacion y Libreta Militar del Representante Legal

EL proponente debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania o cédula de extranjeria
0 pasaporte legal, del representante legal de la persona juridica o de cada uno de los
integrantes del proponente plural, segin sea el caso.

En todo caso, la entidad se reserva el derecho de solicitar la informacidn que considere en
cualquier momento.

e. Carta de Presentacién de la Propuesta (Anexo No. 1)

El proponente deberd presentar la carta de presentacion de la propuesta, segun el modelo
denominado “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA" y los requisitos
establecidos en el mismo, la cual debera estar firmada por parte de la persona legalmente
facultada.

En el evento en que no se acredite la capacidad para presentar la oferta por parte de quien
suscribe este documento, y la prueba de ello no sea aportada y no se subsane cuando la
solicite 0 contenga imprecisiones, sera inhabilitada la propuesta.
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Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y
cuando cumplan las condiciones exigidas en la presente convocatoria y no se encuentren
inhabilitados para contratar con el Estado colombiano.

Individualmente, como personas juridicas nacionales sea directamente o por intermedio de
agencias o sucursales, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la
fecha prevista para la recepcién de documentos. Si se trata de un proponente plural, en
cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993,
donde ademas se sefialen los porcentajes de participacion de cada uno de los integrantes
y cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del convenio celebrarse.

En la carta de presentacion el proponente ya sea en forma individual, en union temporal o
consorcio, deberd manifestar bajo la gravedad de juramento, que no esta incurso en
inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el Municipio de Puerto Berrio, de
conformidad el articulo 8 de Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y articulo
90 de la Ley 1474 de 2011. Del mismo modo se indicara bajo la gravedad de juramento que
los recursos del proponente que representa provienen de actividades licitas.

f. Documento de conformacion de Consorcio o Unién Temporal

En el evento que dos 0 mas ESAL se presenten ofertas bajo la figura del consorcio o unién
temporal (articulo 7 Ley 80 de 1993}, cada integrante debera cumplir con los requisitos
basicos y legales, como si fuera a participar individualmente excepto en relacién con los
aspectos que especificamente se detallan en los documentos del proceso. La vigencia del
consorcio o union temporal no podré ser inferior al término del convenio y un (1) afic mas.

No se aceptara la figura de consorcios o uniones temporales cuando uno 0 mas de sus
integrantes no tengan la calidad de Entidad sin Animo de Lucro.

1. Si su participacion es a titulo de unién temporal, sefialaran los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en su ejecucién, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la Entidad. En caso de no sefialarse la
extension de su participacion de forma detallada y diferenciada de los ofros
integrantes, se entendera que la propuesta es presentada como consorcio.

2. La persona que los representard, sefialando las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad.

3. Su compromiso de permanecer en Consorcio o en Unién Temporal durante el
término de la vigencia del convenio y un (01) afio mas. En ningun caso podra haber
cesion del convenio entre quienes integren el consorcio o unidn temporal.

4. Presentar una participacién total e igual al 100%.

5. Establecer una responsabilidad solidaria entre todos los integrantes del proponente
plural.
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6. Se deben anexar los documentos de constitucién y representacion legal de cada
uno de sus integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT, cédulas de
ciudadania.

g. Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente o los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal deberan presentar con su
propuesta el certificado actualizado del Registro Unico Tributario- RUT expedido por la
DIAN, debidamente actualizado.

El RUT de la ESAL debe haber realizado el proceso de calificacién o permanencia en el
régimen tributario especial del impuesto sobre la renta, conforme a lo dispuesto en el
Decreto 2150 del afio 2017 en caso de que asi le aplique.

En consecuencia, se demuestre que se encuentra en proceso dicha solicitud, bien sea a
través del formulario de solicitud Régimen Tributario Especial o cualquier otro documento
expedido por la DIAN.

NOTA 1: En el evento que el proponente a quien se le adjudique el presente proceso sea
un consarcio o unién temporal, debera acreditar la inscripcién en el Registro Unico
Tributario- RUT y el nimero de identificacion tributaria NIT del consorcio o la unién temporal.
Para dar cumplimiento a lo anterior debera remitir el RUT correspondiente, dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de la adjudicacién.

NOTA 2: Para efectos de registro del convenio, una vez adjudicado el presente proceso, el
proponente o el integrante del consorcio o unidén temporal, debe informar a nombre de quien
se facturara y debera presentar certificacion bancaria correspondiente.

h. Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, RNMC y REDAM
> Boletin de Responsabilidad fiscal

Los proponentes y sus representantes legales e integrantes de los consorcios ¢ uniones
temporales, segun el caso, no deben encontrarse reportados en el boletin de
responsabilidad fiscal de la Contraloria General de la Replblica, para lo cual la entidad
realizara la respectiva verificacion. En caso de que el proponente o uno de sus integrantes
se encuentre reportado en este boletin, el proponente sera declarado NO HABIL.

» Certificado de Antecedentes Disciplinarios

Los proponentes y sus representantes legales e integrantes de los consorcios o uniones
temporales, segun el caso, no deberan estar reportado disciplinariamente ante la
Procuraduria General de la Nacién.

En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes debe cumplir
en forma independiente con este requerimiento, para lo cual la entidad realizara Ila
respectiva verificacion. En caso de que el proponente o uno de sus integrantes, se
encuentre reportado en este boletin, el proponente sera declarado NO HABIL.
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» Certificado de Antecedentes Judiciales

El representante legal del proponente persona juridica o consorcio o unién temporal, no
debera estar incurso en sanciones penales, para lo cual la entidad realizara la respectiva
verificacion.

En caso de que el proponente o uno de sus integrantes se encuentre reportado, el
proponente sera declarado NO HABIL.

» Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas

Para los efectos del Codigo Nacional de Policia, la Entidad hara la verificacion del
representante legal de la persona juridica, no tengan asuntos pendientes con las
autoridades judiciales, (Policia Nacional) ni reportes que los inhabiliten o impidan presentar
la oferta y celebrar el contrato.

» Certificado de Consulta en linea de inhabilidades de quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afos.

» Certificado de Deudores Alimentarios Morosos REDAM

Se debera aportar el certificado que acredita 1a condicidon de deudor o no alimentaric moroso
del representante legal expedido por el Ministerio de Techologias de la Informacién y las
Comunicaciones — MINTIC, el cual puede ser descargado de forma gratuita desde la
Carpeta Digital Ciudadana https.//carpetaciudadana.and.gov.co/.

» Certificacién de aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales

De conformidad con lo consagrado en el articulo 23 de la L.ey 1150 de 2007, el proponente
persona juridica debera allegar la certificacién que expida el Revisor Fiscal , cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, reportando
el cumplimiento de sus obligaciones a los sistemas de salud, riesgos laborales, de
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados, cuando a ello
haya lugar.

Dicho documento debera certificar que, a la fecha del plazo para la presentacion de las
ofertas, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los dltimos
seis (B8) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la
obligacién de efectuar dichos pagos.

» Compromiso Anticorrupcién y/o transparencia

El proponente debe establecer el compromiso de transparencia, comprometiéndose a
actuar en el presente proceso de contratacidn con estricto apego a las normas juridicas y
éticas propias de este tipo de precedimientos, y conforme a los principios de buena fe,
transparencia y equidad y entre otros abstenerse de realizar u ofrecer, directa o
indirectamente pagos de comisiones o dadivas, sobornos u ofra forma de halago a
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empleado alguno de la entidad, o de utilizar medios de presién con ocasién del proceso en
el que participé.

» Declaracion de Inhabilidades e Incompatibilidades

El proponente debe establecer declaracidon bajo la gravedad de juramento de que los
miembros de la junta directiva, la ESAL o el representante Legal NO se encuentran
inmersos en causales de inhabilidades e incompatibilidades ¢ conflicto de intereses.

i. Reconocida idoneidad

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 092 de 2017 en su articulo 3, Colombia
Compra Eficiente debe establecer las pautas y criterios para acreditar la reconocida
idoneidad de las entidades sin animo de lucro, en consecuencia, las directrices de este
numeral son de obligatorio cumplimiento. El articulo 355 de la Constitucion Politica y el
Decreto 092 de 2017 exigen que la entidad sin &nimo de lucro, por lo que se debe aportar
certificado de autoridad competente.

j- Registro en el secop

Las entidades privadas sin animo de lucro que contraten con las Entidades Estatales en
desarrollo del articulo 355 de la Constitucién Politica y el presente decreto deberan estar
registradas en el SECOP el cual sera el medio para acreditar los indicadores de idoneidad,
experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo definidos por las
Entidades Estatales.

El SECOP Il es la Unica versién de la plataforma gue permite el registro de proveedores
toda vez que es transaccional, teniendo en cuenta que el Decreto 092 de 2017 consagra
en su articulo 9 gue las entidades privadas sin animo de lucro deben estar registradas en
el SECOP, las Entidades Estatales que contratan en desarrollo del articulo 355 de la
Constitucion Politica deben adelantar el Proceso de Contrataciéon en SECOP Il utilizando el
modulo “Régimen Especial®.

k. PERSONAL MINIMO REQUERIDO:
Se entiende por Talento Humano Requerido para el presente praceso, el siguiente personal:

» Tres manipuladoras de alimentos: Acreditar curso de manipulacién de alimentos y
uno experiencia minima de 6 meses.

» Un Profesional en nutricion y dietética: Experiencia profesional general igual o mayor
a 5 afios, a partir de la obtencién del titulo profesional

Para el cumplimiento del requisito de Talento Humano, el proponente debera aportar con la
propuesta el FORMATO COMPROMISO EQUIPO HUMANO REQUERIDO (Requisito
Habilitante) suscrito por el representante legal.

Las hojas de vida del personal requerido seran presentadas en formato digital, por el
oferente adjudicataric del presente proceso acreditando las condiciones exigidas. El
asociado debera
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2.20.2. Experiencia

De conformidad con el literal C del numeral IV de la “Guia para la contratacién con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad emitida por Colombia Compra
Eficiente”, “la experiencia requerida debe estar asociada con el éxito en programas
desarroliados por la entidad privada sin animo de lucro similares o afines al programa o
actividad prevista en el plan de desarrollo y debe ser proporcional al alcance, el valor y la
complejidad del proyecto.” El proponente debera acreditar la siguiente experiencia:

a. Experiencia general

Para la acreditacién del perfil y experiencia requerida, la Entidad debera cumplir con unos
requisitos generales y especificos, los cuales son de caracter habilitante y excluyente para
la participacién. Se requiere una entidad sin animo de lucro con experiencia y reconocida
idoneidad y debe acreditar la siguiente experiencia a través de la informacidén que contenga
el documento de reconocimiento de personeria juridica, minimo cinco (5) afios de
experiencia general.

b. Experiencia especifica

Para el presente proceso, LA ESAL debera acreditar tres (3) contratos ejecutados y
terminados, cuyo objeto podra ser relacionado con alimentacion, cuya sumatoria debera
corresponder al 50% del presupuesto oficial expresado en SMLMV,

Con el propésito de garantizar la calidad e idoneidad de la Entidad Sin Animo de Lucro en
la ejecucion de las actividades implicitas al presente proceso, se define las siguientes
condiciones para acreditar experiencia especifica relacionada con el objeto del convenio,
para lo cual, la ESAL debera aportar los contratos ejecutados, o su acta de liquidacion o
certificacion por parte de la Entidad.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS
SUSCRITOS CON ENTIDADES ESTATALES: Puede acreditarse a través de cualquiera de
las siguientes formas:

» Certificacion de experiencia para contratos suscritos con Entidades Estatales: La
certificacion debe de ser expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato y encontrarse debidamente suscrita por la Entidad Contratante, ademas
debera estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad para emitirla; asi
mismo, debe contener fos datos requeridos en el presente documentos.

El proponente plural debera acreditar la experiencia conforme lo previsto en la experiencia
general y especifica. El valor para acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio,
unidn temporal u otra forma de asociacién permitida por la ley, debera corresponder a su
porcentaje de participacion en la forma asociativa y expresada en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).
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En todo caso cada integrante deberd acreditar como minimo un (1) contrato,
independientemente del numero de integrantes de la forma asociativa. Si el proponente
plural se conforma por un niimero mayor al nimero de contratos solicitados, el proponente
informaréa cuales de los contratos aportados se deberan tener en cuenta para la verificacion
de la experiencia, sin perjuicio en todo caso de que, a cada uno de los integrantes de la
forma asociativa, le corresponde acreditar un (1) contrato gue corresponda a su porcentaje
de participacién en el correspondiente proponente plural.

Los propenentes interesados deberan diligenciar el anexo EXPERIENCIA ESPECIFICA
DEL PROPONENTE

2.20.3. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

La informacion financiera se tomara del RUP o de los Estados Financieros de la ESAL, y
deberan cumplir con el valor de los siguientes factores:

indice de liquidez:
Se calcula con [a siguiente formula: IL = Activo Corriente / Pasivo Corriente

Para considerarse habilitados, LA ESAL debera presentar un indice de Liguidez igual o
superior a dos (2) para continuar con la etapa de calificacién.

indice de endeudamiento:
Se calcula con la siguiente formula: IE = Pasivo Total / Activo

LA ESAL debera presentar un indice de endeudamiento igual o menor a 0,1 para
continuar con la etapa de calificacion.

Razbn de cobertura de intereses:
Se calcula con la siguiente formuia: Utilidad operacional / Intereses pagados

El oferente debe contar con una razén de cobertura de intereses igual o superior a (6.0) o
indeterminado

Los oferentes cuyos gastos de intereses sean CERO (0), no podran calcularse el indicador
de razén de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que
la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple el indicador de razén de
cobertura de intereses.

a. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Entendida como los indicadores que miden el rendimiento de las inversiones y la
eficiencia en el uso de activos del interesado, el cual debera encontrarse en los
siguientes términos:

Rentabilidad del patrimonio: Utilidad operacional /patrimonio x100
El LA ESAL debe contar con una Rentabilidad del patrimonio igual o mayor a 0.13
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Rentabilidad del activo: Utilidad operacional /activo total x 100
El LA ESAL debe contar con una Rentabilidad del activo igual o mayor a 0.13

Nota: Las ESAL que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN
con los indicadores de Rentabilidad.

Teniendo en cuenta lo preceptuado en el articulo 10 del Decreto 092 de 2017, que
establece: “EXCLUSION DEL REGISTRO UNICO DE LA ESALS (RUP). Las Entidades
Estatales no requerirén la inscripcién de las entidades privadas sin animo de lucro en el
RUP para la contratacién a la que hace referencia el presente decreto.”

En el evento que los oferentes no cuenten con RUP, los indicadores de capacidad financiera
y capacidad organizacional, seran verificados con base en la informacién financiera con
corte a 31 de diciembre de 2023.

Para la verificacién de los indicadores financieros solicitados, los proponentes deberan
aportar:

0 Balance General del afic 2023.

0 Estados Financieros a 31 de diciembre 2023 o RUP en firme en caso de que el
proponente esté inscrito en el Registro Unico de Proponentes.

En caso de ser oferente plural (consorcio, unién temporal), cada uno de sus integrantes
debera aportar los documentos anteriormente descritos.

2.21. CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR OFERTAS

Una vez la propuesta sea considerada HABIL, el municipio de Puerto Berrio, de acuerdo
con los criterios estipulados en el Decreto 092 de 2017, efectuara los estudios del caso y el
analisis comparativo para seleccionar la propuesta que esté ajustada a los requerimientos
solicitados, teniendo en cuenta los factores de evaluacion y ponderacidn detallados a
continuacion;

Si durante el periodo de evaluacion y verificacion se requieren documentos o aclaraciones
sobre los requisitos minimos ¢ aspectos no necesarios para la comparacion objetiva, la
entidad podra solicitarlos estableciendo un término perentorio para allegarlos. Si la ESAL
no atiende el requerimiento en el término establecido, se procedera con el rechazo de su
propuesta.

Una vez se determine las propuestas habiles, se procedera a calificarlas de conformidad
con los siguientes criterios de CALIFICACION, sobre un total maximo de 100 puntos:

. CRITERIO DE EVALUACION
1.1 Propuesta econdmica

2. Capacidad técnica. 30
2.1 Profesional en nutricion y dietética. 20
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2.2. Manipuladora de alimentos 10
3. Puntaje Pequefios Productores (Decreto 248 de 2021) 30
3.1. Puntaje adicional cbligatorio Cuota Parafiscal 5
3.2. Puntaje adicional obligatorio Proveedor Directo 5
3.3. Puntaje de Pequefio productor agropecuario local y 20
productores de la ACFC
4. Incentivo a la Industria Nacional 10
TOTAL PUNTOS 100

1. PROPUESTA ECONOMICA (30 puntos)

Se asignaran (30) puntos a la propuesta de menor valor.
30
Para establecer la Oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcion de
la proximidad de las ofertas, sera el resultado de sumar los dos item ofertados,
atendiendo a que el proceso es tipo bolsa y los oferentes deberan presentar ia
oferta por el valor del presupuesto oficial.

2. CAPACIDAD TECNICA. (30 puntos)

SPECIFICACIONES ~ ~
2.1 Profesional en Profesional en nutricién y dietética. experiencia
nutricion y dietética profesional especifica en atencion al adulto
mayor igual o mayor a 3 aflos a partir de la
obtencion del titulo profesional. se requiere.
Acreditar curso de Formacidn o atencion y 20

cuidado integral del adulto mayor.

Persona con tres afios de experiencia en
tratamiento de alimentos © experiencia en

manejo de alimentos. Acreditar curso de:
2.2 manipuladora de manipulacion de alimentos y Formacion o 10
alimentos atencién y cuidado integraf del adulto mayor.

3. Puntajes pequenos productores:

PUNTAJE PEQUENOS PRODUCTORES (DECRETO 248 DE 2021) — 30 PUNTOS
Puntaje ADICIONAL obligatorio Cuota Parafiscal (Decreto 248 de 2021) — 5§ PUNTOS

Se asignara el cinco (5) de los puntos al oferente cuya mayoria de proveedores, indicados
en el inciso anterior, esto es la mitad mas uno, esté a paz y salvo con el pago de la
respectiva cuota parafiscal, en el caso de los productos que cuenten con fondo parafiscal.
Este criterio se acreditara a través de la certificacion emitida por el Fondo Parafiscal
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respectivo o a través de factura de compra o venta a nombre del productor que acredite el
descuento de [a cuota parafiscal en su venta, o a través del documento gue acredite el paz
y salvo dispuesto por el respectivo Fondo.

Puntaje adicional obligatorio Proveedor Directo (Decreto 248 de 2021) — 5 PUNTOS

Se asignara un cinco (5) adicional al oferente que también tenga la calidad de pequefio
productor y/o productor de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria y/o sus
organizaciones. Condicién que se acreditara a través del Registro Unico Tributario (RUT),
en el que se evidencie el registro de las actividades contempladas en la Seccidon A de
agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca de la Clasificacion Industrial Internacional
Uniforme (ClIU), excepto las actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia.

Pequefio productor agropecuario local y productores de la ACFC — 20 PUNTOS

Los proponentes que oferten un porcentaje mayor al 30% de lo requerido como requisito
habilitante dentro del pliego de condiciones, el cual se acreditara a través de la promesa de
conirato de proveeduria con los pequefios productores agropecuarios locales y/o
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria locales y sus
organizaciones, que se encuenfren en el registro de productores individuales y/u
organizaciones de productores consolidade por las Secretarias departamentales de
agricultura o quien haga sus veces, o en el Sistema Publico de informacién Alimentaria una
vez entre en operacioén.

4. FACTORINCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 puntos)

Son bienes nacicnales los bienes inscritos en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales—RPBN-. Son servicios nacionales aquellos prestados por personas naturales
colombianas o residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad
con la legislacion colombiana.

Son Bienes y servicios extranjeros con trato nacional aquellos bienes y servicios a los
cuales la Entidad Estatal debe conceder trato nacional. Las Entidades Estatales deben dar
trato nacional a (i) los bienes y servicios de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo
Comercial aplicable al Proceso de Contratacion; (i} a los bienes y servicios respecto de los
cuales exista trato nacional por reciprocidad; y, (i) a los servicios de la Comunidad Andina
de Naciones —CAN

NOTA: La omision de la informacion requerida en este numeral, no sera subsanable por
ser factor de ponderacion, en todo caso, la no presentacion de la informacién requerida no
restringe la participacién del LA ESAL, ni es causal de rechazo de la propuesta.

E! documento contentivo del ofrecimiento del requisito de Apoyo a fa Industria Nacional
debera ser anexado por el LA ESAL con la propuesta y no sera admitido con posterioridad
a la fecha y hora del cierre para la entrega de propuestas, por ser factor de ponderacién de
las propuestas.

De no presentar carta destinada al proceso especifico que contenga el ofrecimiento aqui
establecido y en las condiciones previstas en este pliego de condiciones no se otorgara
puntaje por este factor.

Este factor se evaluara con base en MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS INCENTIVOS
EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION publicado por Colombia Compra y con
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fundamento en la documentacidon aportada de acuerdo con el presente Pliego de
Condiciones, asi:
» . Cuando el LA ESAL oferte servicios con el 100% de personal o bienes nacional, en
fo correspondiente al objeto del presente proceso, se le asignaran 10 puntos.
o Cuando el LA ESAL oferte servicios con personal y bienes nacional y extranjero, en
lo correspondiente al objeto del presente proceso, se le asignara 5 puntos.”

2.22, COMITE EVALUADOR, EVALUACION Y TRASLADO DE LOS INFORMES DE
EVALUACION ‘

El comité evaluador de las propuestas que se presenten dentro del presente proceso de
contrataciéon estara conformado por funcionarios de la entidad:

» Secretario de salud
> Secretaria de Hacienda.
» Secretaria de Gobierno

En la fecha determinada en el cronograma del proceso de seleccion, la entidad dara
traslado del informe de evaluacion, lapso en el cual los interesados podran presentar por
escrito las observaciones que estimen pertinentes. En ejercicio de esta facultad los
proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. (Numeral
8 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993).

2.23. IMPUESTOS MUNICIPALES

Seran por cuenta del contratista todos los impuestos. Al igual que todos los gastos, tales
como valor de las primas, consfitucion de pédlizas, tasas, impuestos y derechos que
impliguen el perfeccionamiento del contrato.,

Al preparar su oferta el proponente debera tener en cuenta todos los impuestos que puedan
afectar sus precios y hayan de causarse por [a ejecucion del contrato.

2.24. RETIRO DE LA PROPUESTA:

Los proponentes podran solicitar por escrito al municipio, el retiro de su propuesta antes de
la fecha y hora previstas para el cierre del plazo de la presente seleccién publica, la cual
sera devuelta sin abrir, en el acto de apertura de las mismas, al proponente o a la persona
autorizada.

CAPITULO I
41. GARANTIAS AL MOMENTO DE SUSCRIPCION DEL CONVENIO
Previo analisis de los riesgos a que puede estar expuesto El Municipio, en razén del objeto,
la naturaleza, el valor, la forma de pago y las caracteristicas del contrato a ejecutar, se

considera con el fin de mantener indemne al Municipio frente a eventuales dafios, que el
- contratista debe otorgar como mecanismo de cobertura del riesgo la constituciéon de una
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pdliza de seguros a favor de El Municipio de Puerto Berrio gue garantice el cumplimiento
de sus obligaciones y que cubra los perjuicios derivados del incumplimiento de las
obligaciones legales o contractuales del contratista cuyo monto, vigencia y amparos,
cumpla con lo siguiente:

‘Amparo_ | . Vigencia = -
Cumplimiento 15% del valor del contrato | Por el plazo de ejecucion del

contrato y cuatro (4) meses mas
Calidad del servicio 20% del valor del contrato | Por el plazo de ejecucidn del

contrato y cuatro (4) meses mas
Pago de salarios, prestaciones | 10% del valor del contrato | Por el plazo delf contrato y tres (3)

sociales legales e afios mas

indemnizaciones laborales

Responsabilidad Civil | 200 SMMLV Por el pericdo de ejecucién del
Extracontractual contrato.

4.2. RESERVAI DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Los proponentes son responsables de advertir si la informacién presentada en la oferta
contiene informacidn confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo
con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le
sirven de fundamento.

La Entidad, mantendra la reserva de la informacién en el proceso de contratacion frente a
terceros y se reserva el derecho de revelar dicha informacién a sus agentes o asesores,
con el fin de evaluar la propuesta.

La informacién relativa al andlisis, aclaracién, evaluacién y comparacién de las ofertas y la
recomendacion para la adjudicacién, no puede ser revelada a los proponentes ni a terceros,
hasta que el municipio de Puerto Berrio comunique que el informe de evaluacion se
encuentra disponible para que los proponentes presenten las observaciones
correspondientes.

CAPITULO IV
4.1, CONDICIONES LEGALES DEL CONVENIO

OBJETO: “UNIR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
LA PRESTACION DE SERVICIOS DE IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, DIRIGIDO A LOS NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES CON MATRICULA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE
PUERTO BERRIO-ANTIOQUIA.”
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Ademas de las estipulaciones de los Presente Pliegos de Condiciones, los oferentes estan
obligados a aceptar integramente aquellas clausulas gue de conformidad con la Ley deben
contener los convenios de asociacién que suscriba la Administracién Publica.

4.2. TRAMITE DEL CONVENIO

E! municipio de Puerto Berrio suscribira el Convenio con la Entidad Sin Animo de Lucro
(ESAL) que habiendo demostrado su reconocida idoneidad cumpla con los requisitos
juridicos, técnicos y haya obtenido el maximo puntaje.

4.3. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONVENIO.
15 DIAS (Calendario escolar), sin exceder 30 de noviembre de 2024.
4.4. CESIONES

El contratista no podra en ningun evento ceder el convenio, sin previo consentimiento escrito
del Alcalde, pudiendo éste reservarse las razones gue tenga para negar la aceptacion de la
cesion. La cesidén se efectuara de conformidad con lo establecido en el articulo 893 del
Cadigo de Comercio. En el texto de la cesién del contrato se dejara constancia de que ésta
se entiende celebrada dentro y sin perjuicio de lo estipulado en el pliego de condiciones y
en el contrato.

4.5. MULTAS

por el incumplimiento de cualquier obligacién contractual, el contratista se hara acreedor a
una mulfa equivalenfe hasta por el 10% del valor basico del contrato.

En el caso de que el contratista se haga acreedor a cualquiera de las multas por
mcumplimiento, su valor sera tomado de cualquier saldo a favor del contratista o cubierto por
la garantia de cumplimiento y en ningln caso su aplicacion sera entendida por el contratista
como liberatoria o atenuante de cualquiera de las obligaciones adquiridas en virtud del
contrato. Las multas se causan por el simple incumplimiento, sin que el contratante tenga
que demostrarlo y los perjuicios que por ello se causen al municipio, podran hacerse
efectivos en forma separada.

La aplicaciéon de la multa como consecuencia del incumplimiento de cualquier obligacion
contractual, no agota la posibilidad de volverla a aplicar si se presenta nuevamente el
incumplimientc de esa o de cualquiera otra obligacion.

4.6. SUBCONTRATACION

El contratista por la esencia misma de su contrato administrara, dirigira, contratara y/o
vinculara directa o indirectamente con carge a los recursos del proyecto, todo lo necesario
para el cabal desarrollo del mismo. El municipio no adquirird relaciéon alguna con los
subcontratistas. El empleo de tfales subceontratistas no relevara al contratista de las
responsabilidades que asume por las obligaciones emanadas del objeto del contrato. La
entidad podra exigir al contratista la terminacién de cualquier subcontrato.
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El contratista subcontratara de forma independiente el servicio de insumos y personal, por
lo tanto, no podra subcontratar la ejecucion de actividades ni del proyecto completo, salvo
gque existan y demuestre condiciones técnicas especiales que afecten la ejecucion del
mismo; para lo cual siempre debera contar con la previa autorizacion del interventor.

4.7. LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO

El municipio procedera a la liquidaciéon bilateral del convenio dentro de los cuatro meses
siguientes al recibo definitivo, de conformidad con lo estipulado en las Leyes 80 de 1893 y
1150 de 2007, sus decretos reglamentarios y sus normas complementarias.

DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Hacen parte del convenio todos los documentos que se
generen durante la etapa precontractual, contractual y post contractual correspondientes a
la presente seleccion publica, incluidos los estudios previos, el pliego de condiciones, la
propuesta debidamente aceptada con todos los documentos, el acto de adjudicacion y los
documentos necesarios para la legalizacién del contrato.

4.8. INDEMNIDAD DE LA ENTIDAD

El contratista sera responsabie por todos los dafios que ocasione al municipio o terceros por
motivo de la ejecucién del objeto del presente, asi las cosas, el contratista mantendra
indemne al municipic de cualquier tipo de reclamo o demanda y en general de cualquier
accién legal a que pueda verse sometida, incluyendo reclamaciones o demandas por
incumplimiento de obligaciones laborales en los iérminos establecidos en el presente. en
consecuencia en cualquier costo en que incurra el municipio para la defensa de sus intereses
o que deba cancelar como consecuencia de la situaciones derivadas del presente acuerdo
0 por cualquier ofra derivada del incumplimiento de las obligaciones del contratista por las
sumas gue tenga que pagar en virtud de dicha condena y cobrar ademas cualquier perjuicio
adicional que les sea causado, incluidas las costas judiciales o extra judiciales que
demanden la solucion de la confroversia, reclamacidn o demanda; las anteriores
obligaciones estaran vigentes mas alla del término de ejecucién y vigencia del contrato, es
decir durante todo el tiempo en que el municipio pueda ser requerido, demandado o
reclamado, con ocasion de la ejecucion del objeto, hasta los términos prescriptivos o de
caducidad de [a accién”.

4.9. RECLAMOS
Cualquier reclamo que el contratista considere pertinente hacer al municipio por razén de
este contrato, debera presentarse: a) por escrito; b) documentado; ¢} consultado

previamente con el supervisor, dandole oportunidad de verificar las circunstancias motivo
del reclamo, registro fotografico, o cualquier otro medio de prueba

Dada ere Puerto Berrio, a los 27 dias del mes de septiembre de 2024

SM% Pf(%?’“;%ﬁ??

Alcalde Encargado

# Proyecto: Vanessa Hincapie Luna-Abogada Contratista
Reviso: sabel C Arbeleda — Coordinadora De Contratacién - Fecha: Septiembre 2024
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